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Fecha 24 DE ENERO DE 2025 

Nombre del proyecto 
N/A 

Objeto 

Seleccionar a la persona jurídica especializada para la 
prestación del servicio de suministro de personal en la 
modalidad de temporal en la vigencia 2025 para la Empresa 
Dispac S.A. E.S.P. 

I. Metodología. 

 
El área financiera de DISPAC, determinó la necesidad del personal a contratar de la siguiente manera: 
 

1. ASEO Y SERVICIOS GENERALES 

2. ASISTENTE HSEQ Y ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA 

3. AUXILIAR CONTABLE Y ADMINISTRATIVA  

4. AUXILIAR DE ARCHIVO Y RECEPCIÓN 

5. CONDUCTOR DEL VEHÍCULO EMPRESARIAL 

En los análisis realizados, se dispuso una asignación salarial para cada una de las posiciones como se 
detalla a continuación: 
 

Posición Salario mensual 

ASEO Y SERVICIOS GENERALES $2.100.000 

ASISTENTE HSEQ Y ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA $3.500.000 

AUXILIAR CONTABLE Y ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA $3.000.000 

AUXILIAR DE ARCHIVO Y RECEPCIÓN $2.400.000 

CONDUCTOR DEL VEHÍCULO EMPRESARIAL $3.723.174 

 
Teniendo en cuenta que cada una de las personas se vinculará a la empresa temporal que se escoja, 
bajo la modalidad de contrato de trabajo, se calcularon las prestaciones a cargo de la empresa que 
resulte adjudicataria del proceso (ver detalle en Excel adjunto): 
 

• VACACIONES  

• PRIMA  

• CESANTÍAS 

• INT/CESANTÍAS   

• PENSIÓN  

• ARL   

• CAJA DE COMPENSACIÓN  

Adicionalmente se determinó un porcentaje de AIU máximo del once (11%) para el proceso de 
contratación de la empresa temporal. 
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II. Estimación del valor a contratar. 

El valor a contratar total es de DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS 
CUARENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($265.548.889) IVA 
INCLUIDO, los cuales se distribuyen así 

    

CARGO 
SALARIO 
2025 

AUX 
TRANSP 

TOTAL 
PRESTAC. 

TOTAL 
SEG.SOC 

TOTAL 
PARAF. 

TOTAL COSTO 
MENSUAL 

ASEO Y SERVICIOS 
GENERALES 2.100.000 

 
200.000 493.741 262.962 84.000 3.140.703 

ASISTENTE HSEQ Y 
ADMINISTRATIVA DE LA 
EMPRESA 3.500.000 

 

764.036 438.270 140.000 4.842.306 

AUXILIAR DE ARCHIVO 
Y RECEPCIÓN 2.400.000 

 
 

200.000 559.230 300.528 96.000 3.555.758 

CONDUCTOR DE 
VEHICULO EMRESARIAL 3.723.174 

 
812.754 608.739 148.927 5.293.595 

AUXILIAR CONTABLE Y 
ADMINISTRATIVA 3.000.000 

 
654.888 375.660 120.000 4.150.548 

      TOTAL 20.982.909 

     DOTACIÓN 363.636 

  
 

  
COSTO 
TOTAL 

21.346.545 

  

 

  

AIU 
(Comisión) 

11% 

2.348.120     

  

 

  

BASE IVA 
(11% del 

costo total) 

2.348.120 

     IVA 19% 446.143 

  

 

  

VALOR 
MENSUAL 
AÑO 2025 

24.140.808 

  
 

  
VALOR 

ANUAL 2025 
265.548.889 

 
*Todos los valores en COP ($). 
 
Para el detalle de lo anterior, se cuenta con análisis en documento Excel (Anexo). 
 

 

 
 
Anexos: Anexo 1 – Análisis de costos del proceso de contratación.  
 

Proyectó Elaboró Revisó No. de folios Anexos 

ZACEVEDO  ZACEVEDO TBENITEZ 2 1 


