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FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA CALLE 10 12-245 
DIA 12  MES 02  AÑO 

PAÍS COLOMBIA PAÍS COLOMBIA DEPTO ATLÁNTICO 

DEPTO ATLÁNTICO MUNICIPIO PIOJÓ 

MUNICIPIO PIOJÓ TELÉFONO EMAIL cmolinarada@yahoo.es 

D.M. NÚMERO SEGUNDA CLASE 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE 

PAÍS 

COLOMBIA EXTRANJERO X COL. 

NACIONALIDAD 

NB 

SEXO 

F X M 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.C. X C.E. PAS No. 1048208728 

NOMBRES 

Claribel 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

Rada 

PRIMER APELLIDO 

Molina 

1988 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

3 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO 

 
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA: 

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO) 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 
ENTIDAD RECEPTORA 

 

 
 

 

 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN 
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO BASICA SECUNDARIA 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 1X1° MES 12 AÑO 2007 

 

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

 

TC (TÉCNICA) TL (TECNOLÓGICA) TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) 

 
ES (ESPECIALIZACIÓN) MG (MAESTRÍA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

 
MODALIDAD 

 
No. SEMESTRES GRADUADO 

 
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO TERMINACIÓN 

 
No. DE TARJETA 

ACADÉMICA APROBADOS 
SI NO 

OBTENIDO 
MES AÑO 

PROFESIONAL 

PREGRADO 12 X  ADMINISTRACION PUBLICA 11 2022 1244754-T 

 

 

1 DATOS PERSONALES 

1

mailto:cmolinarada@yahoo.es


FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

2 

 

 

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

4 IDIOMAS 

5 EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

 

 
INSTITUCIÓN 

 
MODALIDAD 

 
No. TOTAL HORAS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS 

ESTUDIOS O TÍTULOS 
OBTENIDOS 

TERMINACIÓN 

SI NO MES AÑO 

ESCUELA SUPERIOR DE 
ADMINISTRACION PÚBLICA 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y 
DESARROLLO HUMANO 

120 X 
 DIPLOMADO EMPLEO 

PUBLICO 
03 2024 

ESCUELA SUPERIOR DE 
ADMINISTRACION PÚBLICA 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y 
DESARROLLO HUMANO 

80 X 
 DIPLOMADO EN 

CONSTRUCCION DE PAZ Y 
DERECHOS HUMANOS 

12 2021 

ESCUELA SUPERIOR DE 

ADMINISTRACION PÚBLICA 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y 

DESARROLLO HUMANO 
20 X 

 CURSO ASOCIATIVIDAD 

TERRITORIAL 
10 2021 

ESCUELA SUPERIOR DE 
ADMINISTRACION PÚBLICA 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y 
DESARROLLO HUMANO 

 
20 X 

 SEMINARIO EN 
INTERVENTORIA Y 
SUPERVISION DE 

CONTRATO 

 
09 

 
2021 

FUNDACION PARA LA 
CAPACITACION 

PROFESIONAL FUNCAP 

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y 
DESARROLLO HUMANO 

1380 X 
 TC LABORAL EN 

ADMINISTRACION DE 
EMPRESAS COMERCIALES 

11 2011 

 

 
 
 

 

 
IDIOMA 

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 

          

 
 

 

 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

SENADO DE LA REPUBLICA 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

BOGOTÁ. D.C. 
MUNICIPIO 

BOGOTÁ. D.C. 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 01 Mes 11 Año 2024 Día 31 Mes 12 Año 2024 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONTRATO PRESTACION SERVICION 
DEPENDENCIA 

PRESIDENCIA SENADO 
DIRECCIÓN 

CALLE 7 8 68 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ALCALDIA DE PIOJO 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

ATLÁNTICO 
MUNICIPIO 

PIOJÓ 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

3058511961 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 01 Mes 03 Año 2021 Día 30 Mes 11 Año 2021 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

APOYO A LA GESTIO 
DEPENDENCIA 

APOYO A SECRETARIA DE GOBIERNO 
DIRECCIÓN 

Sin dirección 

2



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

3 

 

 

 
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES 

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE 

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

CONCEJO DE PIOJO 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

ATLÁNTICO 
MUNICIPIO 

PIOJÓ 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

3012995888 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 02 Mes 01 Año 2016 Día 10 Mes 12 Año 2018 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

CONCEJAL 
DEPENDENCIA 

OFICINA DE CONCEJALES 
DIRECCIÓN 

CALLE 6 - 4A 04 

 

 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día:  Mes:  Año:  Día:  Mes:  Año:  

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCIÓN 

 

 

 

OCUPACIÓN 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 3 10 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0 

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0 

3



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

4 

 

 

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE. 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

 

 

 

 

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 

8 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

 
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL 
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON 
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

 
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 
 

 

Ciudad y fecha de diligenciamiento      PIOJÓ – 29 ENERO 2025 
 

                                                                                                     
 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

4

Bogotá 29-01-2025 ASTRID SALAMANCA RAHIN 

http://www.funcionpublica.gov.co/
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Nombre: CLARIBEL MOLINA RADA

1048208728

BARANOA - ATLANTICO

Se expide en Bogotá, D.C., a solicitud del interesado, el 28 de enero de 2025.

                                   Correo electrónico: - Página web: ccap@ccap.org.co www.ccap.org.co

                                                                              Teléfono Directo: 2226406

                                                      Carrera 4 No. 75 - 55 ESAP Sede Rosales Bogotá D.C.

El Colegio Colombiano del Administrador Público CCAP, 

Colegio Colombiano del Administrador Público
Sede Nacional Escuela Superior de Administración Pública ESAP

Esta certificación se expide de conformidad con lo dispuesto en el literal c) del Artículo 5° de la Ley

1006 de 2006.

Nota 2: Si desea verificar la autenticidad de esta certificación, por favor ingrese el número de cédula del titular de la misma en el

siguiente link: https://app.ccap.org.co/Account/ValidateIdentityCardCertificate

Nota 1: Esta certificación refleja únicamente la existencia o no de antecedentes disciplinarios en el ejercicio de la profesión como

Administrador(a) Público(a), registrados en el RUNAP. Los demás antecedentes podrán ser consultados en la página web de la
Procuraduría General de la Nación.

En uso de sus atribuciones legales conferidas por la Ley 1006 de 2006, en especial por el 

Artículo 5° literales c) y e),

1244754-T

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Registro Único Nacional del Administrador Público RUNAP, así como los

del Tribunal de Ética Profesional del Administrador Público, el(la) Administrador(a) Público(a)

relacionado(a) a continuación, NO presenta ninguna clase de antecedentes disciplinarios en el

ejercicio de su profesión como Administrador(a) Público(a).

Documento de 
identificación:
Lugar de expedición:

En razón a lo anterior, su matrícula profesional y tarjeta profesional, cuyo número se encuentra a
continuación, se encuentra vigente para todos los efectos legales:
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 28 de

enero de 2025, a las 20:31:27, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1048208728
Código de Verificación 1048208728250128203127

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 18



 Bogotá DC, 28 de enero del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CLARIBEL  MOLINA RADA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1048208728:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 262955853

M

20:40:12

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co 9
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 28/01/2025 08:45:35 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1048208728 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 109263261 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

28/1/25, 20:45 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/111

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
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República de Colombia 

Departamento del Atlántico 

MUNICIPIO DE PIOJÓ 
Alcaldía Municipal 

NIT. 800.094.457-7 

Email: alcaldia@piojo-atlantico.gov.co 
Página Web: www.piojo-atlantico.gov.co 

Dirección: Calle 6 # 4ª – 04 
Código Postal: 081060 

 

 

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO D PIOJO 
 ATLANTICO 

 
 
 

CERTIFICA: 
 

 
Que revisados los archivos por solicitud de la parte interesada se evidencia que la señora 
CLARIBEL MOLINA RADA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1,048 208 728 prestó 
sus servicios de la siguiente manera: 
 

APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, PARA EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO Y ENLACE CON LAS 
JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y OTRAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 
DEL MUNICIPIO DE PIOJO- ATLANTICO; por un valor asignado de $10.000.000 
Diez millones de pesos y un plazo de ejecución de 4 meses, contados a partir del 01 
de marzo de 2021 Desarrollaba las siguientes funciones 1. Enlazar con las JAC del 
municipio de Piojó, sirviendo de apoyo para las distintas actividades realizadas con 
ellas 2. Enlazar con las distintas organizaciones comunitarias y étnicas del municipio 
de Piojo. 3. Liderar las acciones en beneficio y fortalecimiento de las juntas de acción 
comunal y organizaciones comunitarias del municipio, para organizar y participar de 
las actividades programadas en el orden nacional, departamental y municipal. 4. 
Apoyar los procesos de legalización de las juntas de acción comunal y organizaciones 
comunitarias en cumplimiento de la normativa vigente, 5. Asesorar, acompañar y 
apoyar a estas organizaciones en convocatorias para la gente de recursos en 
beneficio de las comunidades mejorando su calidad de vida, 6. Apoyar la actividad 
administrativa de la secretaria con el fin de garantizar la ejecución del plan de 
desarrollo municipal. Y las demás actividades encomendadas por el supervisor o la 
alcaldesa municipal. 
 
Dado a los 3 días del mes de diciembre de 2021. A petición de la parte interesada. 

 
 
 
 
 
 
 

(Original Firmado)  
JUAN JOSÉ MENDOZA MARÍN  
Secretario de Gobierno de Piojó 
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República de Colombia 

Departamento del Atlántico 

MUNICIPIO DE PIOJÓ 
Alcaldía Municipal 

NIT. 800.094.457-7 

Email: alcaldia@piojo-atlantico.gov.co 
Página Web: www.piojo-atlantico.gov.co 

Dirección: Calle 6 # 4ª – 04 
Código Postal: 081060 

 

 

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE PIOJO 
ATLANTICO 

 
 
 

CERTIFICA: 
 

 
Que revisados los archivos por solicitud de la parte interesada se evidencia que la señora 
CLARIBEL MOLINA RADA, identificada con cédula de ciudadanía Nº 1,048 208 728 prestó 
sus servicios de la siguiente manera: 
 
 

APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, PARA EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO Y ENLACE CON LAS 
JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y OTRAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 
DEL MUNICIPIO DE PIOJO- ATLANTICO; por un valor asignado de $12.500.000 
Doce millones quinientos mil pesos y un plazo de ejecución de 5 meses, contados a 
partir del 02 de agosto de 2021 Desarrolla las siguientes funciones 1. Enlazar con las 
JAC del municipio de Piojó, sirviendo de apoyo para las distintas actividades 
realizadas con ellas 2. Enlazar con las distintas organizaciones comunitarias y étnicas 
del municipio de Piojo. 3. Liderar las acciones en beneficio y fortalecimiento de las 
juntas de acción comunal y organizaciones comunitarias del municipio, para organizar 
y participar de las actividades programadas en el orden nacional, departamental y 
municipal. 4. Apoyar los procesos de legalización de las juntas de acción comunal y 
organizaciones comunitarias en cumplimiento de la normativa vigente, 5. Asesorar, 
acompañar y apoyar a estas organizaciones en convocatorias para la gente de 
recursos en beneficio de las comunidades mejorando su calidad de vida, 6. Apoyar la 
actividad administrativa de la secretaria con el fin de garantizar la ejecución del plan 
de desarrollo municipal. Y las demás actividades encomendadas por el supervisor o la 
alcaldesa municipal. 
 
Dado a los 3 días del mes de diciembre de 2021. A petición de la parte interesada. 

 
 
 
 
 
 

(Original Firmado)  
JUAN JOSÉ MENDOZA MARÍN  
Secretario de Gobierno de Piojó 

18

mailto:alcaldia@piojo-atlantico.gov.co
http://www.piojo-atlantico.gov.co/


República de Colombia 

Departamento del Atlántico 

MUNICIPIO DE PIOJÓ 
Alcaldía Municipal 

NIT. 800.094.457-7 

Email: alcaldia@piojo-atlantico.gov.co 
Página Web: www.piojo-atlantico.gov.co 

Dirección: Calle 6 # 4ª – 04 
Código Postal: 081060 
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TRABAJAMOS POR LA ACCIÓN SOCIAL PARA EL BIENESTAR DE NUESTRA GENTE 

Sede: calle 6 No. 4ª-04 -plaza principal celular: 3013211292 

concejodepiojoatlantico@hotmail.com 

concejo de piojo  concejodepiojo 

 

  

 

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 

PIOJÓ - ATLÁNTICO 

 

 

 

 

C E R T I F I C A: 

 

 

Que, revisados los archivos del Honorable Concejo Municipal de Piojó, se constató 

que la señora: CLARIBEL MOLINA RADA identificado con la cédula de 

ciudadanía No. 1048.208.728 expedida en Baranoa-Atlántico, Fue elegido 

concejal de este Municipio en el siguiente periodo: 

 

 

- período 2 de enero 2016 – 10 diciembre  2018, posesionado y juramentado 

como concejal en el 2016. 

 

 

 

 

Se expide la presente certificación a solicitud del interesado, a los veintisiete (27) 

días del mes de Agosto de Dos mil veintidós (2022).  

 

 

 

 
 

IGNACIO RUIZ JIMENEZ                                       HILDA QUINTERO ROJAS 
Presidente del concejo                             secretaria general del concejo  
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CERTIFICA QUE

El(La) Señor(a) CLARIBEL MOLINA RADA identificado(a) con CC 1048208728 se

encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activación de Servicios: 07/10/2024

Estado de la Afiliación: Vigente

IPS: UT BIENESTAR - OCGN UMA CARRERA 58

Categoría: A

La presente certificación se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogotá para QUIEN INTERESE, a los 28 días

del mes 1 del año 2025.

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACIÓN NO APLICA PARA SERVICIOS MÉDICOS. NO

VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,
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COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Señor(a) CLARIBEL MOLINA RADA identificado(a) con C.C No. 1.048.208.728, se encuentra
afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificación a solicitud del afiliado(a) el día 28 de enero del 2025.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada válida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opción PQR's, o comuníquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes líneas Bogotá 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellín 604 604 28 88 y en el resto del país 01 800
05 10000.
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BIENESTAR Y SALUD LABORAL SAS - CALLE 134 NO. 7-83 CONS 233 - BOGOTÁ - www.bsl.com.co - Teléfono + 57 601 580 0108

JUAN JOSE REATIGA


REGISTRO MEDICO NO 14791


LICENCIA SALUD OCUPACIONAL 460

6 DE JULIO DE 2020

FIRMA

Claribel Molina Rada

1048208728
Verifica la validez

de este certificado

Nit. 900.844.030-8
Licencia No. 64 del 10-01-2017

Calle 134 # 7-83 cons 233, Bogotá D. C.

www.bsl.com.co

DATOS PERSONALES

Tipo de Consulta:Fecha de Atención: 4 oct 2024

Paciente:

Examen Médico Ocupacional de Ingreso

CLARIBEL MOLINA RADA

Edad: 35

Documento: 1048208728

Género: FEMENINO Ciudad: Piojó- Hibacharo

Empresa: PARTICULAR Cargo: Independiente

Examen Médico Osteomuscular

EXÁMENES REALIZADOS

ELEGIBLE PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES

CONCEPTO EVALUACIÓN MÉDICA

De acuerdo al examen ocupacional realizado a Claribel Molina Rada con documento de identificación No 1048208728 se considera que es ELEGIBLE
PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES para desempeñar la ocupación del cargo descrito

Basándonos en los resultados obtenidos de la evaluación osteomuscular, certificamos que el paciente presenta un sistema osteomuscular en
condiciones óptimas de salud. Esta condición le permite llevar a cabo una variedad de actividades físicas y cotidianas sin restricciones notables y con
un riesgo mínimo de lesiones osteomusculares.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

RECOMENDACIONES GENERALES: 

1. PAUSAS ACTIVAS

2. HIGIENE POSTURAL

3. MEDIDAS ERGONOMICAS

4. TÉCNICAS DE MANEJO DE ESTRÉS 

5. ALIMENTACIÓN BALANCEADA

RECOMENDACIONES GENERALES

A no ser que presentes una restricción médica realizar al menos 150 minutos
semanales de actividad física de intensidad moderada, o al menos 75
minutos semanales de ejercicio de alta intensidad.
Consume alimentos variados, incluyendo frutas y verduras
Reduce el consumo de sal, grasas saturadas y el azúcar
Mantén una buena hidratación bebiendo suficiente agua
Sigue una rutina y organiza tu tiempo en el trabajo, familia, estudio, cuidado
personal y hobbies.
Reduce la exposición a noticias negativas
Mantén el contacto social vía telefónica - virtual o de forma presencial
teniendo en cuenta las medidas de bioseguridad
Mantén hábitos de sueño

SALUD FÍSICA Y MENTAL
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Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141138751960

    1 0 4 8 2 0 8 7 2 8 3 Impuestos de Barranquilla  2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 4 8 2 0 8 7 2 8                   

COLOMBIA 1 6 9 Atlántico 0 8    Baranoa 0 7 8

MOLINA RADA CLARIBEL

COLOMBIA 1 6 9 Atlántico 0 8 Piojó 5 4 9

CR 10   12   245 CORR HIBACHARO
cmolinarada@yahoo.es

                3 2 1 5 6 3 8 5 8 6                 

7 4 9 0 2 0 2 3 1 0 2 2 7 0 1 0 2 0 2 4 0 3 0 1                  

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0

MOLINA RADA CLARIBEL  

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 28-01-2025 08:41:39PM25



REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA - RIT

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRIBUYENTE

CONTRIBUYENTE

DIRECCIÓN DE IMPUESTOS DE BOGOTÁ

Fecha:28/01/2025

C.C. 1048208728 CLARIBEL   MOLINA RADA

Página 1/ 1

Teléfonos:

Dirección electrónica:

Fecha inicio de Actividades:

Soporte Inscripción:Fecha de Inscripción:

Fecha de cese de Actividades: No. Establecimientos:

Régimen tributario:

Actividad 1:

Actividad 2:

Actividad 3:

Actividad 4:

Actividad 5:

PERFIL TRIBUTARIO

cmolinarada12@gmail.com

22/10/2024 -

NO NO

PERSONA NATURAL NO REGISTRA

70101 - Actividades de administraciÃ³n empresarial como consultorÃ­a profesional

74901 - Otras actividades profesionales, cientÃ­ficas y tÃ©cnicas n.c.p. como consultorÃ­a profesional (incluye actividades de periodistas)

0

Naturaleza Jurídica:

INFORMACIÓN BÁSICA

KR 10 12 245Dirección:

Ciudad: Municipio:PIOJO ATLÁNTICO

Fecha desde: NO

Matrícula Mercantil:NO

ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS

REPRESENTANTES ACTIVOS

Kr 30 25 90 Dirección Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Señor Contribuyente: Esta es la información suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Fuente: RIT-SHD
Version 2.02 26
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https://v3.camscanner.com/user/download


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 1048208728 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 28/01/2025 08:38 PM

Código Verificación: 8UZLPJ3X4B

Válida hasta: 29/04/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC
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PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2025-01-28 21:56

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CLARIBEL MOLINA RADA

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 1048208728

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento ATLÁNTICO Municipio PIOJÓ

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento ATLÁNTICO Municipio PIOJÓ

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

SENADO DE LA REPUBLICA

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Dirección ["CARRERA 5 N 10  69  "]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios $12.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL $12.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $650.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No X

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X
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A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País
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Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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