ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®e0 Q@

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 05-feb-2025
Fecha Validacion: 05-feb-2025

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
DIAZ CIFUENTES RICARDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc®ceEQPas O No. 1019006755 FO M ® | coL® extranERO O

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE () SEGUNDACLASE (x) NUMERO 1019006755 DM 47

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pIA [ 18 | MES [JUN | ARIO | 1986 | | catle 1200 No. 58-53

PAIS Colombia PAIS  Colombia DEPTO Bogota D.C.

DEPTO Cundinamarca CIUDAD Bogota D.C. TELEFONO 3118145163
CIUDAD Guasca EMAIL ricardodiaz88@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO Bachiller Técnico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1o.| 2o | 3o | 4o | 52| 6o | 72| 8o | 9o | 10°|13¢.| MES [[NOVIEMBRE | ARO[ 2003

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA). TL (TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).
ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADO O PHD).
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION  No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS SI NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
Especializacién 10 X ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE 1 2016
universitaria PROYECTOS
Universitaria 10 X INGENIERIA INDUSTRIAL 9 2013 25228-262145 CND

Firma electronica validador: NATALIA ROMAN DUQUE 05/02/2025 11:02:12

1498963 Documento electronico: c539cec5204c6805a8566054609b87303841d6474cbabbd1b4917e5d633d8c  Pagina 1 de 8

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacién: 05-feb-2025
Fecha Validacion: 05-feb-2025

OTROS ESTUDIOS
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO:

NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION DE FORMACION ANO TERMINACION  HORAS
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el SENA 2019 50
Auditor Interno Integral TuV Rheinland 2018 50
Diplomado Lider en Gerencia de Sistemas Universidad de Catalunya 2018 130
Diplomado en Gerencia de Proyectos con Enfoque Universidad de Catalunya 2014 130

DOMINIO DE IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA
IDIOMA

LOLEE

LO ESCRIBE

B MB R

B

MB R B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

I EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

PUBLICA
X

PRIVADA PAIS

Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. ricardodiaz88 @hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3118145163 DA |6 | mEs [9 | ARO [ 2024 [{oia [31 | mES |1 | ARO [ 2025
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SCJ -1604-2024 Direccién Técnica Av. calle 26 57-83

Firma electronica validador: NATALIA ROMAN DUQUE 05/02/2025 11:02:12

1498963

Documento electronico: ¢539cec5204c6805a8566054ec9b87303841d6474cbasbd1b4917e5d633d8c
NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacién: 05-feb-2025
Fecha Validacion: 05-feb-2025

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. ricardodiaz88 @hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3118145163 DIA [ 30 | MES [4 | ARO [ 2024 [{Dia [29 | MES |8 | ARO | 2024
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SCJ-762-2024

Direccién Técnica

Av calle 26 57-83

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. ricardodiaz88 @hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3118145163 DA [ 19 | MES [1 | ARO [ 2023 [{oia [13 | mES [4 | ARO | 2024
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SCJ-63-2023 Direccién Técnica Av calle 26 57-83

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. ricardodiaz88 @hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3118145163 DA [ 18 | MES [1 | ARO [ 2022 [{oia [17 | mES |1 | ARO [ 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SCJ 247-2022

Direccién Técnica

Av Calle 26 57-83

Firma electronica validador: NATALIA ROMAN DUQUE 05/02/2025 11:02:12

1498963 Documento electronico: ¢c539cec5204c6805a8566054ec9b87303841d64{74cbasbd1b4917e5d633d8¢c Pagina 3 de 8
NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacién: 05-feb-2025
Fecha Validacion: 05-feb-2025

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. ricardodiaz88 @hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3118145163 DA [ 4 | mes [2 | ARo [ 2021 [{pia [0 | mES [12 | ARO [ 2021
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SCJ 072-2021

Direccién Técnica

Av Calle 26 57-83

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. ricardo.diaz@scj.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3779505 piA [ 18 | MES [9 | ANO [2020  ||pIa [2 | MES [2 | ARO | 2021
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SCJ -1463-2020

Direccién Técnica

Av calle 26 57-83

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. ricardo.diaz@scj.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3779505 pia [ 16 | MES [38_ | ANO [2020  ||pDIAa [15_ | MES [2 | ARIO | 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SCJ-286-2020

Direccién Técnica

Av calle 26 # 57-83

Firma electronica validador: NATALIA ROMAN DUQUE 05/02/2025 11:02:12

1498963 Documento electronico: ¢c539cec5204c6805a8566054ec9b87303841d64{74cbasbd1b4917e5d633d8¢c Pagina 4 de 8
NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Ultima Actualizacién: 05-feb-2025
Fecha Validacion: 05-feb-2025

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional de Colombia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. cede5@buzonejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4261476 DA |4 | mEs [2 | Ao [ 2019 [{pia [31 | mES [12 | ARO [ 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Contrato Prestacion de Servicios No. 017-

Departamento de Planeacion

Carrera 54 No. 26-25 CAN

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional de Colombia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. cede5@buzonejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4261476 DIA [ 26 | MES [1 | ARO [ 2018 [IDia |26 | mES [12 | ARO [ 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Contrato Prestacion de Servicios No. 303-

Departamento de Planeacion

Carrera 54 No. 26-25 CAN

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional de Colombia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. cede5@buzonejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4261476 DA | 31 | mMes [1 | ARo [ 2017 [loia |31 | mES [12 | Ao [ 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Contrato Prestacion de Servicios No. 222-

Departamento de Planeacion

Carrera 54 No. 26-25 CAN

Firma electronica validador: NATALIA ROMAN DUQUE 05/02/2025 11:02:12

Documento electronico: ¢c539cec5204c6805a8566054ec9b87303841d64{74cbasbd1b4917e5d633d8¢c

1498963 NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacion: 05-feb-2025

Fecha Validacion: 05-feb-2025

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. cede5@buzonejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4261476 DA |3 |mes [2 | ARo [ 2016 [{pia [31 | mES [12 | ARO | 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Contrato Prestacion de Servicios No. 148-

Jefatura de Planeacion y Transformacion del

Carrera 54 No. 26-25 CAN

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional de Colombia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. cede5@buzonejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4261476 DA [ 11 | mEs [8 | aRo [ 2015 [loia |31 | mES [12 | Ao [ 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Contrato Prestacion de Servicios No. 480-

Jefatura de Planeacion y Transformacion del

Carrera 54 No. 26-25 CAN

I EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. cede5@buzonejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4261476 DA [ 15 | mes [2_ | Ato [2015  [[pia [31 | mes 7| Ao [2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Contrato prestacion de Servicios No. 173- Jefatura de Planeacion y Transformacion del Carrera 54 No. 26-25 CAN

Firma electronica validador: NATALIA ROMAN DUQUE 05/02/2025 11:02:12

1498963 Documento electronico: ¢c539cec5204c6805a8566054ec9b87303841d64{74cbasbd1b4917e5d633d8¢c Pégina 6 de 8

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacion: 05-feb-2025

Fecha Validacion: 05-feb-2025

Firma electronica validador:

1498963

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional de Colombia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. cede5@buzonejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4261476 DA [ 27 | mEs [1 | AR [ 2014 [loia |31 | mES [12 | ARO [ 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Contrato Prestacion de Servicios No. 374- Jefatura de Planeacion y Transformacion del Carrera 54 No. 26-25 CAN

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional de Colombia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. cede5@buzonejercito.mil.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4261476 DA |1 |mes s | aRo [ 2013 [{pia [31 | mES [12 | ARO [ 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Contrato prestacion de servicios No. 920- Direccion de Planeacion del Ejército Carrera 54 No. 26-25 CAN

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
Privada 0 0
Pdblica 10 7
Total 10 7

NATALIA ROMAN DUQUE 05/02/2025 11:02:12

Documento electronico: ¢539cec5204c6805a8566054ec9b87303841d6474cbasbd1b4917e5d633d8c
NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®e0 Q@

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 05-feb-2025
Fecha Validacion: 05-feb-2025

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI ___ NO l ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

S

} 7 -
Bogota D.C. - 05-feb-2025 A KL
Ciudad y fecha del diligenciamiento —

Firma electronica:
RICARDO DIAZ CIFUENTES 05/02/2025 10:44:46
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

bogota, 17 de febrero de 2025 M

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Firma electronica validador: NATALIA ROMAN DUQUE 05/02/2025 11:02:12

1498963 Documento electronico: ¢c539cec5204c6805a8566054ec9b87303841d64{74cbasbd1b4917e5d633d8¢c Pagina 8 de 8
NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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Republica de Colombia

UNIVERSIDAD

EAN

Dy

1o
r
N 0000 %

Universidad EAN

Personeria Juridica Resolucién N° 2898 del 16 de Mayo de 1969 del Ministerio de Justicia

Otorga el Titulo de:

Especialista en Gerencia de Proyectos

A:
RICARDO DIAZ CIFUENTES

Documento de Identidad C.C. N° 1.019.006.755 expedido en Bogotd D.C.
Quien aprobé y cumplié con los requisitos exigidos en el programa académico de la Universidad.

En testimonio firmamos y sellamos, en la ciudad de Bogotd D.C. el dia 29 del mes de Enero de 2016.

/ Rector Secretaria General W Cooiinador Registro Académico

Registro de Titulado:
Anotado en el Libro de Registro de
Titulos de la Universidad EAN N° 1 FIN

Folio N° 1 Registro N° 5 —_—
Acta de Grado N° 1 Cédigo de Seguridad: 2812-AA-010352



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RICARDO DIAZ CIFUENTES
Con Cedula de Ciudadania No. 1019006755

Curso y aprobo la accion de Formacion

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Guadalajara De Buga, a los cuatro (4) dias del mes de septiembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por
ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento | \
Bogota - Colombia

ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ

Subdirector 61788662 - 04/09/2019
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001948722CC1019006755C.



www.luyv.com

A_ TUVRheinland "

Precisely Right.

No. TRC/Col/9-14-45/5218

CERTIFICA QUE

Ricardo Diaz Cifuentes
C.C. 1.019.006.755

Participd y aprobd el curso de formacion que
lo acredita como:

Auditor Interno Integral
ISO 9001:2015 - ISO 14001:2015
ISO 45001:2018

Fundamentado en la Norma ISO 19011

Con una intensidad de 50 horas

Realizado del 13 de Agosto de 2018
al 19 de Septiembre de 2018

Bogota — Colombia
M// b
LANDO VARGAS
de’ﬁn

Gerente Sistemas
TUV Rheinland Colombia S.A.S




Universidad de
Catalunya

Codigo: 8101

Certifica que :

Ricardo Diaz Cifuentes
C.C. 1.019.006.755

Curso y aprobo6 el Programa Internacional:

Diplomado Lider en Gerencia de Sistemas

Integrados HSEQ Basado en las Normas
1S09001:2015; ISO14001:2015; ISO45001:2018

Con una duracion de 130 Horas Académicas

En testimonio de lo cual firmamos y sellamos en la ciudad de Miami. a los 16 dias del mes de Septiembre de 2018

(

Cristian Martinéj Ingrid Rodgersr
Director Académico D

irector de Extension



ATLANTIS

Universidad de |
Catalunya A"
Certifica que :

Ricardo Diaz Cifuentes

C.C. 1.019.006.755 de Bogota D.C.

Aprobs el PROGRAMA INTERNACIONAL

Diplomado en Gerencia de Proyectos con enfoque PMI®
(PMBOK® GUIDE) Fifth Edition

Fecha de Inicio: Agosto 25 del 2014
Fecha de Finalizacion: Noviembre 12 del 2014

Con una duracion de 130 horas Académicas

En testimonio de lo cual firmamos y sellamos en la ciudad de Miami a los 12 dias del mes de Noviembre de 2014

Coordinador Académico Director de Extension
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A QUIEN INTERESE

LA SUSCRITA DIRECTORA DE OPERACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOMBRE DEL CONTRATISTA RICARDO DIAZ CIFUENTES

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 1.019.006.755
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-1604-2024
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senicios Profesionales

OBJETO DEL CONTRATO

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION TECNICA, EN LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL
SISTEMA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION IMPLEMENTADO EN LA ENTIDAD, ASi COMO EN LA REVISION
DE DOCUMENTOS QUE IMPACTEN LA CALIDAD DE LOS TRAMITES ADELANTADOS POR DICHA DIRECCION"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Proponer de acuerdo con su érea de conocimiento y apoyar la implementacion de acciones para la optimizacion de
métodos, procedimientos y herramientas de planeacién y control para lograr la integracion del Sistema Integrado de
Gestion con el Modelo Integrado de Planeacion y gestion (MIPG) de acuerdo a la metodologia adoptada por la entidad.

2. Revisar los documentos que impacten la calidad de los tramites adelantados por dicha direccion acorde con la solicitud
del supenisor.

3. Realizar el acomparfiamiento técnico para asegurar la actualizacion de los procesos y procedimientos asignados por el
supenisor, segun los cambios en politicas, lineamientos o normatividad vigente y plantear los ajustes necesarios para su
estandarizacion.

4. Realizar las actualizaciones de los documentos, instructivos, metodologias, del proceso para el Fortalecimiento de
Capacidades Operativas de SIFCO.

5. Monitorear las acciones de mejora para garantizar el desarrollo e implementacion del modelo y mantenimiento del
Sistema Integrado de Gestion de la Direccion Técnica.

6. Participar en la elaboracién de los reportes requeridos por la Oficina Asesora de Planeacion frente al Sistema Integrado
de Gestion, asi como de la realizacién de los reportes requeridos por la oficina de Control Interno.

7. Consolidar estadisticas, informacion y reportes de gestion requeridos a la Direccién Técnica.

8. Apoyar la programacioén y actualizacion del PAA y del presupuesto de la Direccion Técnica, asi como los demas
informes que le sean solicitados al respecto.

9. Mantener actualizadas las herramientas de gestion utilizadas en la Direccion, asi como el sistema control de
documentos implementado por la SDSCJ.

VALORINICIAL DEL CONTRATO $34,880,000.00

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO CUATRO (4) MES(ES) Contados a partir de la suscripcion del acta de
iniciacion u orden de ejecucion, previa aprobacion de la garantia unica y
expedicién del registro presupuestal.

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 05/09/2024

FECHA DEINICIO 06/09/2024.

/ADICIONES Y PRORROGAS

Modificaciéon No. 1 Por la cual se prorroga el plazo de ejecucion en P’rorroga: 1 mes; Plazo Total: 4
Fecha 13-01-2025: meses y 25 dias y se adiciona el valor en $7,266,667.00.

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion ACAC224C3D93C746885A31F1E4ECAG64A

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 >SCQR coreanis
Cédigo Postal: 111321 M CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RICARDO DIAZ CIFUENTES Pagina 1 de 3
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VALOR TOTAL DEL CONTRATO $42,146,667.00
FECHA DE TERMINACION: 31/01/2025.

La vinculacién del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningun caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 05 dias del mes de Febrero de 2025, atendiendo la solicitud
efectuada via Web.

NATALIA ROMAN DUQUE
Directora de Operaciones para el Fortalecimiento

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion ACAC224C3D93C746885A31F1E4ECAG64A

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 (>CQR Zomeama
Cédigo Postal: 111321 w CERTIFICADA /

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RICARDO DIAZ CIFUENTES Pagina 2 de 3
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para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion ACAC224C3D93C746885A31F1E4AECAG64A

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 (>CQR Zoveams
Cédigo Postal: 111321 \COT=CNA 2015 )

CERTIFICADA /

CERTIFICADO NO. SG-2019003191
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A QUIEN INTERESE

LA SUSCRITA DIRECTORA DE OPERACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOMBRE DEL CONTRATISTA RICARDO DIAZ CIFUENTES

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 1.019.006.755
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-762-2024
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senicios Profesionales

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION TECNICA, EN LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL
SISTEMA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION IMPLEMENTADO EN LA ENTIDAD, ASi COMO EN LA REVISION
DE DOCUMENTOS QUE IMPACTEN LA CALIDAD DE LOS TRAMITES ADELANTADOS POR DICHA DIRECCION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Proponer de acuerdo con su érea de conocimiento y apoyar la implementacion de acciones para la optimizacion de
métodos, procedimientos y herramientas de planeacion y control para lograr la integracion del Sistema Integrado de
Gestion con el Modelo Integrado de Planeacion y gestion (MIPG) de acuerdo a la metodologia adoptada por la entidad.

2. Revisar los documentos que impacten la calidad de los tramites adelantados por dicha direccién acorde con la solicitud
del supenisor.

3. Realizar el acomparfiamiento técnico para asegurar la actualizacion de los procesos y procedimientos asignados por el
supenisor, segun los cambios en politicas, lineamientos o normatividad vigente y plantear los ajustes necesarios para su
estandarizacion.

4. Realizar las actualizaciones de los documentos, instructivos, metodologias, del proceso para el Fortalecimiento de
Capacidades Operativas de SIFCO.

5. Monitorear las acciones de mejora para garantizar el desarrollo e implementacion del modelo y mantenimiento del

Sistema Integrado de Gestion de la Direccion Técnica.

6. Participar en la elaboracién de los reportes requeridos por la Oficina Asesora de Planeacion frente al Sistema Integrado
de Gestion, asi como de la realizacién de los reportes requeridos por la oficina de Control Interno.

7. Consolidar estadisticas, informacion y reportes de gestion requeridos a la Direccién Técnica.

8. Apoyar la programacion y actualizacion del PAA y del presupuesto de la Direccidn Técnica, asi como los demas

informes que le sean solicitados al respecto.

9. Mantener actualizadas las herramientas de gestion utilizadas en la Direccion, asi como el sistema control de

documentos implementado por la SDSCJ.

10. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza de su objeto contractual y las obligaciones generales y

especificas del contrato.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $34,880,000.00
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO CUATRO (4) MES(ES) Contados a partir de la aprobacion de la garantia
Unica y expedicion del registro presupuestal.
FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 26/04/2024
FECHA DE INICIO 30/04/2024.
FECHA DE TERMINACION: 29/08/2024.

La vinculacion del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacién de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 266A14FADB02DE7CD0AF6C049044890B

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 >SCQR coreanis
Cédigo Postal: 111321 M CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RICARDO DIAZ CIFUENTES Pagina 1 de 3
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Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningun caso
generan relacién laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 29 dias del mes de Agosto de 2024, atendiendo la solicitud
efectuada via Web.

NATALIA ROMAN DUQUE
Directora de Operaciones para el Fortalecimiento

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 266A14FADB02DE7CD0AF6C049044890B

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 >SCQR coveania
( el IS0 9001:2015 |
Cédigo Postal: 111321 w CERTIFICADA /

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RICARDO DIAZ CIFUENTES Pagina 2 de 3
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para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 266A14FADB02DE7CD0AF6C049044890B

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 (>CQR Zoveams
Cédigo Postal: 111321 \COT=CNA 2015 )

CERTIFICADA /
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A QUIEN INTERESE

LA SUSCRITA DIRECTORA DE OPERACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOM BRE DEL CONTRATISTA RICARDO DIAZ CIFUENTES

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 1.019.006.755
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-63-2023
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senvicios Profesionales

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION TECNICA, PARA LA ACTUALIZACION DE LA GESTION
DOCUMENTAL (PROCEDIMIENTOS Y LINEAMIENTOS) DE ACUERDO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
IMPLEMENTADO EN LA ENTIDAD Y PROPONER HERRAMIENTAS DE CONTROL QUE APUNTEN AL
MEJORAMIENTO CONTINUO DEL PROCESO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Proponer de acuerdo con su area de conocimiento y apoyar la implementacion de acciones para la optimizacion de
métodos, procedimientos y herramientas de planeacion y control para lograr la integracion del Sistema Integrado de
Gestion con el Modelo Integrado de Planeacion y gestion (MIPG) de acuerdo a la metodologia adoptada por la entidad.

2. Realizar el acompafamiento técnico para asegurar la actualizacién de los procesos y procedimientos asignados por el
supenisor, segun los cambios en politicas, lineamientos o normatividad vigente y plantear los ajustes necesarios para su
estandarizacion.

3. Realizar las actualizaciones de los documentos; procesos, procedimientos, instructivos, metodologias, del proceso
Fortalecimiento de Capacidades Operativas para la S, C y AJ asignados.

4. Socializar las actualizaciones de los documentos procesos, procedimientos, instructivos, metodologias, del proceso
Fortalecimiento de Capacidades Operativas para la S, C y AJ asignados por el supenisor, segun los cambios en politicas,
lineamientos o normatividad vigente.

5. Monitorear las acciones de mejora para garantizar el desarrollo e implementacién del modelo y mantenimiento del
Sistema Integrado de Gestién de la Direccion Técnica.

6. Participar de la realizacion de los reportes requeridos por la Oficina Asesora de Planeacion frente al Sistema Integrado
de Gestiodn, asi como de la realizacion de los reportes requeridos por la oficina de Control Interno.

7. Consolidar estadisticas, informacién y reportes de gestion requeridos a la Direccidn Técnica.

8. Apoyar la programacion y actualizacién del PAA y del presupuesto de la Direccién Técnica, asi como los demas
informes que le sean solicitados al respecto.

9. Mantener actualizadas las herramientas de gestion utilizadas en la Direccion, asi como el sistema control de
documentos implementado por la SDSCJ.

10. Publicar de forma mensual en la plataforma del Sistema Electrénico de contratacion publica SECOP |l los informes y/o
productos de ejecucion contractual, con los soportes, si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la ley 1712
de 2014.

11. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza de su objeto contractual y las obligaciones generales y
especificas del contrato.”

VALORINICIAL DEL CONTRATO $96,000,000.00

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO DOCE (12) MES(ES) Contados a partir de la suscripcién del acta de
iniciacion u orden de ejecucion, previa aprobacion de la garantia unica y
expedicién del registro presupuestal.

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 18/01/2023

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 1234FE9155CD5B92C4776BD87B8F7FBD

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 >SCQR coreanis
Cédigo Postal: 111321 M CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RICARDO DIAZ CIFUENTES Pagina 1 de 2
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FECHA DE INICIO 19/01/2023.
ADICIONES Y PRORROGAS

Modificaciéon No. 1 Por la cual se prorroga el plazo de ejecucion en Pror 25 Dias - Plz Tot: 12 Meses-
Fecha 29-12-2023: 25 Dias y se adiciona el valor en $6,666,667.00.

Modificacion No. 2 Por la cual se prorroga el plazo de ejecucion en Pror 2 Mes(es) - Plz Tot: 14
Fecha 14-02-2024: Meses-25 Dias y se adiciona el valor en $16,000,000.00.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $118,666,667.00
FECHA DE TERMINACION: 13/04/2024.

La vinculacién del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacion

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningiin caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 25 dias del mes de Abril de 2024, atendiendo la solicitud
efectuada via Web.

NATALIA ROMAN DUQUE
Directora de Operaciones para el Fortalecimiento

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 1234FE9155CD5B92C4776BD87B8F7FBD

Avenida Calle 26 # 57- 83

Edificio Torre 7. Piso 13. = —
PBX: 3779595. Ext. 1223 [>CQR 27
Ccédigo Postal: 111321 \COT=CNA

CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RICARDO DIAZ CIFUENTES Pagina 2 de 2
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A QUIEN INTERESE

LA SUSCRITA DIRECTORA DE OPERACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOM BRE DEL CONTRATISTA RICARDO DIAZ CIFUENTES

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 1.019.006.755
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-247-2022
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senvicios Profesionales

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION TECNICA, PARA LA ACTUALIZACION DE LA GESTION
DOCUMENTAL (PROCEDIMIENTOS Y LINEAMIENTOS) DE ACUERDO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
IMPLEMENTADO EN LA ENTIDAD Y PROPONER HERRAMIENTAS DE CONTROL QUE APUNTEN AL
MEJORAMIENTO CONTINUO DEL PROCESO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Proponer de acuerdo con su area de conocimiento y apoyar la implementacion de acciones para la optimizacion de
métodos, procedimientos y herramientas de planeacion y control para lograr la integracion del Sistema Integrado de
Gestion con el Modelo Integrado de Planeacion y gestion (MIPG) de acuerdo a la metodologia adoptada por la entidad.

2. Realizar el acompafamiento técnico para asegurar la actualizacién de los procesos y procedimientos asignados por el
supenisor, segun los cambios en politicas, lineamientos o normatividad vigente y plantear los ajustes necesarios para su
estandarizacion.

3. Realizar las actualizaciones de los documentos; procesos, procedimientos, instructivos, metodologias, del proceso
Fortalecimiento de Capacidades Operativas para la S, C y AJ asignados.

4. Socializar las actualizaciones de los documentos procesos, procedimientos, instructivos, metodologias, del proceso
Fortalecimiento de Capacidades Operativas para la S, C y AJ asignados por el supenisor, segun los cambios en politicas,
lineamientos o normatividad vigente.

5. Monitorear las acciones de mejora para garantizar el desarrollo e implementacién del modelo y mantenimiento del
Sistema Integrado de Gestién de la Direccion Técnica.

6. Participar de la realizacion de los reportes requeridos por la Oficina Asesora de Planeacion frente al Sistema Integrado
de Gestiodn, asi como de la realizacion de los reportes requeridos por la oficina de Control Interno.

7. Apoyar en conjunto con las demas dependencias el seguimiento al plan de infraestructura y dotacion de los organismos
de seguridad y justicia cuya meta este a cargo de la Subsecretaria de Inversiones para el Fortalecimiento de Capacidades
Operativas, bajo los lineamientos de la Oficina de Planeacién de la Entidad.

8. Consolidar estadisticas, informacion y reportes de gestién requeridos por Subsecretaria de inversiones vy
Fortalecimiento de Capacidades Operativas.

9. Apoyar la programacion del PAC y del presupuesto de las OPS de la Direccion Técnica, asi como los deméas informes
que le sean solicitados al respecto.

10. Mantener actualizadas las herramientas de gestion utilizadas en la Direccion, asi como el sistema control de
documentos implementado por la SDSCJ.

11. Publicar de forma mensual en la plataforma del Sistema Electrénico de contratacion publica SECOP |l los informes y/o
productos de ejecucion contractual, con los soportes, si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la ley 1712
de 2014.

12. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza de su objeto contractual y las obligaciones generales y
especificas del contrato.

VALORINICIAL DEL CONTRATO $96,000,000.00
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO DOCE (12) MES(ES) Contados a partir de la suscripcion del acta de

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion BF5848D4BC5597853AB2BB9477C95465

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 >SCQR coreanis
Cédigo Postal: 111321 M CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RICARDO DIAZ CIFUENTES Pagina 1 de 2
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iniciacion u orden de ejecucion, previa aprobacion de la garantia Unica y
expedicion del registro presupuestal.

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 17/01/2022
FECHA DE INICIO 18/01/2022.
FECHA DE TERMINACION: 17/01/2023.

La vinculacién del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningun caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 17 dias del mes de Enero de 2023, atendiendo la solicitud

efectuada via Web.
Sanclro Vﬁ/ S-I# '

SANDRA MILENA SANTAFE PATINO
Directora de Operaciones para el Fortalecimiento

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion BF5848D4BC5597853AB2BB9477C95465

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1223 (S>CQR coreani
Cédigo Postal: 111321 w CERTIFICADA /

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RICARDO DIAZ CIFUENTES Pagina 2 de 2
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A QUIEN INTERESE

LA SUSCRITA DIRECTORA DE OPERACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO (E)
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOM BRE DEL CONTRATISTA RICARDO DIAZ CIFUENTES

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 1.019.006.755
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-72-2021
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senvicios Profesionales

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION TECNICA EN LA ACTUALIZACION DE LA GESTION
DOCUMENTAL (PROCEDIMIENTOS Y LINEAMIENTOS) DE ACUERDO AL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
IMPLEMENTADO EN LA ENTIDAD Y PROPONER HERRAMIENTAS DE CONTROL QUE APUNTEN AL
MEJORAMIENTO CONTINUO DEL PROCESO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Proponer de acuerdo con su area de conocimiento y apoyar la implementacion de acciones para la optimizaciéon de
métodos, procedimientos y herramientas de planeacion y control para lograr la integracion del Sistema Integrado de
Gestion con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) de acuerdo con la metodologia adoptada por la entidad.
2. Ejecutar las actividades necesarias en la administracion y control de herramientas informaticas del Sistema de Gestién
de Calidad, asi como la gestién documental del sistema Integrado de Gestién de la Subsecretaria de Inversiones y
fortalecimiento de capacidades operativas.

3. Realizar el acompanamiento técnico para asegurar la actualizacion de los procesos y procedimientos, segun los
cambios en politicas, lineamientos o normatividad vigente y plantear los ajustes necesarios para su estandarizacion.

4. Socializar la actualizacion de los requisitos del Sistema Integrado de Gestion, asi como la implementacion del MIPG
respectivamente, de acuerdo con los lineamientos de la Oficina de Asesora de Planeacion.

5. Monitorear las acciones de mejora para garantizar el desarrollo e implementacién del modelo y mantenimiento del
Sistema Integrado de Gestién de la Direccion Técnica.

6. Publicar de forma mensual en la plataforma del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP |l los informes y/o
productos de ejecucion contractual, con los soportes, si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712
de 2014

7. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza de su objeto contractual y las obligaciones generales y
especificas del contrato

VALORINICIAL DEL CONTRATO $53,642,970.00
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO DIEZ (10) MES(ES) Contados a partir de la suscripcion del acta de

iniciacion u orden de ejecucion, previa aprobacion de la garantia Unica y
expedicién del registro presupuestal.

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 03/02/2021

FECHA DEINICIO 04/02/2021.

ADICIONES Y PRORROGAS

Modificaciéon No. 1 Por la cual se prorroga el plazo de ejecucion en Pror 27 Dias - Plz Tot: 10 Meses-
Fecha 03-12-2021: 27 Dias y se adiciona el valor en $4,470,248.00.
VALORTOTAL DEL CONTRATO $58,113,218.00

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 4749F7425C468D3E8956F3AB54CDF7C1

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1156 >SCQR coreanis
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FECHA DE TERMINACION: 30/12/2021.

La vinculacién del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningun caso
generan relacién laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 06 dias del mes de Enero de 2022, atendiendo la solicitud
efectuada via Web.

SANDRA MILENA
Directora de Operaciones para el Fortalecimiento

%&f&( ux/?l
/ / »
ANTAFE PATINO

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion 4749F7425C468D3E8956F3AB54CDF7C1

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.
PBX: 3779595. Ext. 1156
Ccédigo Postal: 111321

~ CCIMPANiAV
( 51(..:_:95\ ISO 9001:2015 |
I

CERTIFICADA /

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RICARDO DIAZ CIFUENTES Pagina 2 de 2




SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
NIT 899.999.061-9

A QUIEN INTERESE

LA SUSCRITA DIRECTORA DE OPERACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO (E)
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOM BRE DEL CONTRATISTA RICARDO DIAZ CIFUENTES

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 1.019.006.755
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUMERO DE CONTRATO SCJ-1463-2020
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senvicios Profesionales

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION TECNICA EN LA ACTUALIZACION DE LA GESTION
DOCUMENTAL (PROCEDIMIENTOS Y LINEAMIENTOS) DE ACUERDO AL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
IMPLEMENTADO EN LA ENTIDAD Y PROPONER HERRAMIENTAS DE CONTROL QUE APUNTEN AL
MEJORAMIENTO CONTINUO DEL PROCESO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. * Proponer de acuerdo con su area de conocimiento y apoyar la implementacién de acciones para la optimizacion de
métodos, procedimientos y herramientas de planeacion y control para lograr la integracion del Sistema Integrado de
Gestion con el Modelo Integrado de Planeacion y gestion (MIPG) de acuerdo con la metodologia adoptada por la entidad. *
Ejecutar las actividades necesarias en la administracion y control de herramientas informaticas del Sistema de Gestion de
Calidad, asi como la gestion documental del sistema Integrado de Gestion de la Subsecretaria de Inversiones y
fortalecimiento de capacidades operativas. * Realizar el acompafiamiento técnico para asegurar la actualizaciéon de los
procesos y procedimientos asignados por el supenisor, segun los cambios en politicas, lineamientos o normatividad
Mgente y plantear los ajustes necesarios para su mejoramiento continuo y estandarizacion * Ejecutar ejercicios y
socializaciones para el mantenimiento de los requisitos del Sistema Integrado de Gestion y para la implementacion del
MIPG respectivamente, de acuerdo con * lo establecido por la oficina de Asesora de Planeacion. * Monitorear las
acciones de mejora para garantizar el desarrollo e implementacion del modelo y mantenimiento del Sistema Integrado de
Gestion de la Direccion Técnica. * Publicar de forma mensual en la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion
Publica SECOP |l los informes y/o productos de ejecucion contractual, con los soportes, si hubiere lugar a ellos, de
acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014 * Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza de su
objeto contractual y las obligaciones generales y especificas del contrato.

2. Proponer de acuerdo con su area de conocimiento y apoyar la implementacién de acciones para la optimizacién de
métodos, procedimientos y herramientas de planeacion y control para lograr la integracion del Sistema Integrado de
Gestion con el Modelo Integrado de Planeacién y gestion (MIPG) de acuerdo con la metodologia adoptada por la entidad.
3. Ejecutar las actividades necesarias en la administraciéon y control de herramientas informaticas del Sistema de Gestion
de Calidad, asi como la gestién documental del sistema Integrado de Gestién de la Subsecretaria de Inversiones y
fortalecimiento de capacidades operativas.

4. Realizar el acompafamiento técnico para asegurar la actualizacion de los procesos y procedimientos asignados por el
supenisor, segun los cambios en politicas, lineamientos o normatividad vigente y plantear los ajustes necesarios para su
mejoramiento continuo y estandarizacion

5. Ejecutar ejercicios y socializaciones para el mantenimiento de los requisitos del Sistema Integrado de Gestién y para la
implementacién del MIPG respectivamente, de acuerdo con

6. lo establecido por la oficina de Asesora de Planeacion.

7. Monitorear las acciones de mejora para garantizar el desarrollo e implementacion del modelo y mantenimiento del
Sistema Integrado de Gestion de la Direccion Técnica.

8. Publicar de forma mensual en la plataforma del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP |l los informes y/o
productos de ejecucion contractual, con los soportes, si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion BOB3AES8A8A2D768D1F1BEC3EA2FEFA8B

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1156 >SCQR coMmeana

1ISO 9001:2015 |

Ccédigo Postal: 111321 COM=ENA CERTIFICADA

CERTIFICADO NO. SG-2019003191

Certificacion: RICARDO DIAZ CIFUENTES Pagina 1 de 2



SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
NIT 899.999.061-9

de 2014

9. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza de su objeto contractual y las obligaciones generales y
especificas del contrato.

VALORINICIAL DEL CONTRATO
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO

$23,756,850.00

CUATRO (4) MES(ES) y 15 dias Contados a partir de la suscripcion del
acta de iniciacién u orden de ejecucioén, previa aprobacion de la garantia
Unica y expedicion del registro presupuestal.

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 17/09/2020

FECHA DEINICIO 18/09/2020.
FECHA DE TERMINACION:

02/02/2021.

La vinculacién del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningun caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 06 dias del mes de Enero de 2022, atendiendo la solicitud
efectuada via Web.

/{//Céﬁ&( w,/) —

SANDRA MILENA SANTAFE PATINO
Directora de Operaciones para el Fortalecimiento

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion BOB3AES8A8A2D768D1F1BEC3EA2FEFA8B

Avenida Calle 26 # 57- 83

Edificio Torre 7. Piso 13. = —
PBX: 3779595. Ext. 1156 [>CQR 27
Ccédigo Postal: 111321 \COT=CNA
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A QUIEN INTERESE

LA SUSCRITA DIRECTORA DE OPERACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO (E)
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA D.C.,

CERTIFICA QUE:
NOM BRE DEL CONTRATISTA RICARDO DIAZ CIFUENTES

IDENTIFICACION cédula de ciudadania No. 1.019.006.755
SUSCRIBIO EL SIGUIENTE CONTRATO CON LA ENTIDAD
NUM ERO DE CONTRATO SCJ-286-2020
TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion Senvicios Profesionales

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION TECNICA EN LA ACTUALIZACION DE
LA GESTION DOCUMENTAL DEL PROCESO, TALES COMO PROCEDIMIENTOS, FORMATOS, LINEAMIENTOS, DE
ACUERDO AL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD IMPLEMENTADO EN LA ENTIDAD Y PROPONER
METODOLOGIAS, HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS QUE GARANTICEN EL MANTENIMIENTO Y MEJORA
CONTINUA DEL SISTEMA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Proponer y apoyar la implementacion de acciones para la optimizacion de métodos, procedimientos y herramientas de
Planeacion y Control, para lograr la integracion del Sistema Integrado de Gestidon con el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) de acuerdo a la metodologia adoptada por la Entidad.

2. Ejecutar las actividades necesarias en la administracion y control de herramientas informaticas del Sistema de Gestién
de Calidad, asi como la gestién documental del Sistema Integrado de Gestion de la Subsecretaria de Inversion y
Fortalecimiento de Capacidades Operativas.

3. Realizar el acompafiamiento técnico para asegurar la actualizacion de los procesos y procedimientos asignados por el
supenisor, segun los cambios en politicas, lineamientos o normatividad vigente y plantear los ajustes necesarios para su
mejoramiento continuo y estandarizacion.

4. Ejecutar acciones de entrenamiento y de socializaciéon para el mantenimiento de los requisitos del Sistema Integrado
de Gestién y para la implementacién del MIPG respectivamente, de acuerdo a lo establecido por la Oficina de Asesora de
Planeacion.

5. Monitorear las acciones de mejora para garantizar el desarrollo e implementacién del modelo y mantenimiento del
Sistema Integrado de Gestién de la Direccion Técnica.

6. Ejecutar y asistir técnicamente a las dependencias, en la ejecucion de las actividades requeridas para la
Administracion, evaluacion del riesgo y definicion de Indicadores de Gestion de acuerdo con la norma ISO 9001:2015.

7. Cumplir con las demas obligaciones relacionadas con el objeto contractual.

VALORINICIAL DEL CONTRATO $31,675,800.00
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO SEIS (6) MES(ES) Contados a partir de la suscripcion del acta de

iniciacion u orden de ejecucion, previa aprobacion de la garantia Unica y
expedicién del registro presupuestal.

FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO 13/03/2020
FECHA DE INICIO 16/03/2020.
FECHA DE TERMINACION: 15/09/2020.

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion F70746525FD891D8F0A34A500C7DC898

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.
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La vinculacién del contratista se realizé por la modalidad de “Contrato de Prestacion de Senicios”, bajo los principios de
libertad y autonomia, por lo que no es posible establecer horario ni tiempo de dedicacién

Asi mismo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningun caso
generan relacion laboral.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 06 dias del mes de Enero de 2022, atendiendo la solicitud
efectuada via Web.

SANDRA MILENA
Directora de Operaciones para el Fortalecimiento

LZJ@/«U//?D
< 7/ s
ANTAFE PATINO

para verificar la validez de este documento digite el siguiente codigo en el sitio web
https://sgd.scj.gov.co/servicio_ciudadano_contratista/verificacion F70746525FD891D8F0A34A500C7DC898

Avenida Calle 26 # 57- 83
Edificio Torre 7. Piso 13.

PBX: 3779595. Ext. 1156

g i CCIMPANiAV
/>CQR
Ccédigo Postal: 111321
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

&

CENAC PERSONAL
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL
NIT. No. 900.385.079-8

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que RICARDO DIAZ CIFUENTES,
identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.019.006.755, expedida en BOGOTA,

prestod los servicios profesionales D_('] de apoyo a |la gestién
al Ministerio de Defensa Nacional —Ejército Nacional DIRECCION DE GESTION DE
CALIDAD - DEPARTAMENTO DE PLANEACION — CEDE5S - de acuerdo a la siguiente informacién:

No. contrato 017 - CENAC PERSONAL ~ 2019

Fecha de suscripcion 04 - FEBRERO - 2019

Objeto contractual PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ESPECIALISTA DE CONFORMIDAD CON SU AREA Y NUCLEO DE
FORMACION EN LA DIRECCION DE GESTION DE CALIDAD DEL
DEPARTAMENTO DE PLANEACION CEDES.

Plazo ejecucién INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019.

Contrato Adicion o
Modificatorio
V/total contrato LA SUMA DE TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($36.300.000) ASI: ONCE (11) PAGOS
PARCIALES, CADA UNO POR VALOR DE TRES MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESQS ($3.300.000).

Acta de liquidacién No.

$i 21

No. ___ Fecha

o

NO REPOSA ACTA DE LIQUIDACION.
Reposan sanciones
{(multas — penal SI D
pecuniaria) DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION

o

A LA FECHA DE LA CERTIFICACION’NO REPOSA SANCIONES.
Obligaciones 1. ASESORAR EN LA ELABORACION Y/O ACTUALIZACION DE
Contractuales LAS DIRECTIVAS ESTRUCTURALES, PLANES, CIRCULARES Y

DEMAS DOCUMENTOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
(SIG) DEL EJERCITO.

6. ARODE FORTALECIMIENT < LA PROFESIONALIZACION L TAR
#ie: 2020 Bt O Na
Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso 1s05co | V

4261426 Extension 38282
MensajeriaCENACCOPER®ejercito.mil.co www.ejercito.mil.co




]

2. ACTUALIZAR Y AJUSTAR EL MANUAL DE PROCESOS DEL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

3. ACTUALIZAR Y AJUSTAR EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

4, ACTUALIZAR Y AJUSTAR EL MANUAL DEL SISTEMA DE |

GESTION DE CALIDAD PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA]
INTEGRADO DE GESTION. ‘

5. DESARROLLAR NUEVAS METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS
QUE PERMITAN MANTENER Y MEJORAR EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION.

6. ASESORAR Y ACOMPANAR A LOS PROCESOS DEL EJéRCI']'O
EN LA APLICABILIDAD DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
(PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, FORMATOS INSTRUCTIVOS).

7. AJUSTAR Y MEJORAR LOS MODULOS, EN LA PLATAFORMA
SUITE VISION EMPRESARIAL, ENFOCADO AL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION (SIG) DEL EJERCITO.

8. ASESORAR EN LA ACTUALIZACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS: CONTROL DE DOCUMENTOS, CONTROL DE
REGISTROS, PRODUCTO O SERVICIO NO CONFORME, |
ACCIONES CORRECTIVAS PREVENTIVAS Y DE MEJORA Y
DISENO Y DESARROLLO.

9. REVISAR Y EMITIR CONCEPTO PARA LA APROBACIQN DE LAS |
SOLICITUDES  DE ELABORACION, MODIFICACION, Y/O
ELIMINACION DE DOCUMENTOS DEL SIG DEL EJERCITO
NACIONAL.

10. ASESORAR EN LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION DE ACUERDO A LA NORMA ISO:
9001:2015.

11. PRESTAR ASESORIA O PARTICIPAR EN PROCESOS DE
MEDICION DE COMPETENCIAS DE PERSONAL CIVIL EN LAS
INSTALACIONES DEL CUARTEL GENERAL U  OTRAS
INSTALACIONES DE LA GUARNICION DE BOGOTA Y/O EN
CUALQUIER MUNICIPIO DEL TERRITORIO COLOMBIANO QUE |
POR LAS NECESIDADES DEL SERVICIO SE REQUIERA, PREVIA
AUTORIZACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y EL
RESPECTIVO TRAMITE PARA EL RECONOCIMIENTO DE GASTOS
DE VIAJE, SIEMPRE Y CUANDO LAS CONDICIONES
OPERACIONALES Y DE SEGURIDAD PERMITAN SU
DESPLAZAMIENTO.

‘EJ CA 2“2“ AI\GDELFQRTMEBIMEENTD DELA PROFESIONALIZACIGNMLTAR

Y COHESIONDE LAFUERZ
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12. INFORMAR A LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS
LABORALES Y A LA DIPSE POR ESCRITO EL DESPLAZAMIENTO
CON ANTERIORIDAD DE DE 15 DIAS, EL CUAL OBEDECE A SU
OBJETO CONTRACTUAL Y ESTA ORDENADO POR LA
INSPECCION GENERAL DEL EJERCITO INFORMANDO FECHAS
DE DESPLAZAMIENTOS, HORAS, ACTIVIDADES A REALIZAR Y
LUGAR A DESPLAZARSE, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA
COBERTURA NECESARIA EN CASO DE PRESENTARSE ALGUN
EVENTO.

OBLIGACIONES GENERALES

v DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2609 DE 2012,
ARTICULO 3 EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE POR LA
GESTION DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

v EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA,

v EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION
DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION,
IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE
SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO.

v EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN - EJERCITO
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD,
COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMETRICAS
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

v LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.

v" |LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBIJETO
CONTRACTUAL.

A bt ,
ANUUE-FWTMCMENTUDEMPRGFESIUNQUZABIBNMW‘R
#ie 207 ;

Y COHESIONCELAFUERZA

N
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v PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL MES VENCIDO DE
ACUERDO CON EL DECRETO 1273 DE 2018.

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.
EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE
DEFENSA - EJERCITO NACIONAL, Y EN CONSECUENCIA EL
CONTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, AGENTE 0I
MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD DE
HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES 0
COMPROMISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA
EJERCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR
ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO, \

Para constancia se firma en Bogota D.C, a los 03 dias del mes de Marzo del 2020

Elabord: /s
TA12. FRAYEARCINIEGAS.
Ayudantia €ENAC PERSONAL.

”’3‘(-
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC PERSONAL
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL
NIT. No. 900.385.079-8

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que RICARDO DIAZ CIFUENTES,
identificadc con Cédula de Ciudadania No. 1,019.006.755, expedida en BOGOTA,

presto los servicios profesionales E de apoyo a |Ia gest:on |::|
al Ministerio de Defensa Nacional —EJerC|to Nacional DEPARTAMENTO
PLANEACION - DIRECCION DE GESTION DE CALIDAD - de acuerdo a la siguiente informauon

No. contrato 303 — CENAC PERSONAL — 2018

Fecha de suscripcion 26 — ENERO - 2018

Objeto contractual PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CONFORMIDAD

CON SY AREA Y NUCLEO DE FORMACION EN LA DIRECCION DE
GESTION DE CALIDAD DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION
(CEDES).

Plazo ejecucién INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL  REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 26 DE DICIEMBRE DE 2018.

Contrato Adicidén o
Modificatorio
V/total contrato LA SUMA DE TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($36.300.000) ASI: ONCE (11) PAGOS
PARCIALES, CADA UNO POR VALOR DE TRES MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESQS ($3.300.000).

Acta de liquidacién No.
k s1
No. 506 Fecha 26- JULIO -2019.
No [
Reposan sanciones
{muitas — penal SI D
pecuniaria) DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION
o
A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES.
Obligaciones ASESORAR EN LA ELABORACION Y/O ACTUALIZACION DE LAS
Contractuales DIRECTIVAS ESTRUCTURALES, PLANES, CIRCULARES Y DEMAS
DOCUMENTOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION (SI1G)
DEL EJERCITO:
é - AN DEL FORTALECIWIENTO DE LA PROFESIONALIZACIONNLTAR
g6 0020 ey Py
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1. ACTUALIZAR Y AJUSTAR EL MANUAL DE PROCESOS DEL |
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

2. ACTUALIZAR Y AJUSTAR EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION.

3. ACTUALIZAR Y AJUSTAR EL MANUAL DEL SISTEMA DE
GESTION DE CALIDAD PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION.

4, DESARROLLAR NUEVAS METODOLOGIAS Y
HERRAMIENTAS QUE PERMITAN MANTENER Y
MEJORAR EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

5. ASESORAR Y ACOMPANAR A LOS PROCESOS DEL
EJERCITO EN LA APLICABILIDAD DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION (PROCESOS,
PROCEDIMIENTOS, FORMATOS INSTRUCTIVOS).

6. AJUSTAR Y MEJORAR LOS MODULOS, EN LA
PLATAFORMA SUITE VISION EMPRESARIAL, ENFOCADO
AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION (SIG) DEL
EJERCITO.

7. ASESORAR EN LA ACTUALIZACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS: CONTROL DE DOCUMENTOS,
CONTROL DE REGISTROS, PRODUCTO O SERVICIO NO
CONFORME, ACCIONES CORRECTIVAS PREVENTIVAS Y
DE MEJORA Y DISENO Y DESARROLLO.

8. REVISAR Y EMITIR CONCEPTO PARA LA APROBACI’('JN
DE LAS = SOLICITUDES DE ELABORACION,
MODIFICACION, Y/O ELIMINACION DE DOCUMENTOS
DEL SIG DEL EJERCITO NACIONAL.

9. ASESORAR EN LA Ag:TUALIZACICI)N DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION DE ACUERDO A LA NORMA
ISO: 9001:2015.

10. PRESTAR ASESORIA O PARTICIPAR EN PROCESOS DE
MEDICION DE COMPETENCIAS DE PERSONAL CIVIL EN
LAS INSTALACIONES DEL CUARTEL GENERAL U OTRAS
INSTALACIONES DE LA GUARNICION DE BOGOTA Y/O
EN CUALQUIER MUNICIPIO DEL TERRITORIO
COLOMBIANO QUE POR LAS NECESIDADES DEL
SERVICIO SE REQUIERA, PREVIA AUTORIZACION DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO Y EL RESPECTIVO

450 FORTALECIIENTO LA PROFESOAALLZAGN LT3
&6 0070 ot e
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TRAMITE PARA EL RECONOCIMIENTO DE GASTOS DE
VIAJE, SIEMPRE Y CUANDO LAS CONDICIONES
OPERACIONALES Y DE SEGURIDAD PERMITAN SU
DESPLLAZAMIENTO.

11, INFORMAR A LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS
LABORALES Y A LA DIPSE POR ESCRITO EL
DESPLAZAMIENTO CON ANTERIORIDAD DE 15 DIAS, EL
CUAL OBEDECE A SU OBJETO CONTRACTUAL Y ESTA
ORDENADO POR LA INSPECCION GENERAL DEL
EJERCITO INFORMANDO FECHAS DE
DESPLAZAMIENTOS, HORAS, ACTIVIDADES A REALIZAR
Y LUGAR A DESPLAZARSE, CON EL FIN DE GARANTIZAR
LA COBERTURA NECESARIA EN CASO DE PRESENTARSE
ALGUN EVENTO.

12. GUARDAR LA DEBIDA RESERVA, INCLUSO DESPUES DE
DEJAR LA PRESTACION DE SUS SERVICIOS.

13. ESTAR AFILIADO Y REALIZAR LOS PAGOS MENSUALES
AL SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD, PENSION Y RIESGOS LABORALES

14. DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2609 DE 2012,
ARTICULO 3 EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE
POR LA GESTION DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

15. EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA

16. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA
TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER
LOS INSUMOS, SUMINISTROS, HERRAMIENTAS,
DOTACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O
MATERIALES QUE SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBIJETO DE ESTE
CONTRATO.

17. EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN - EJERCITO
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD,
COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS
EXAMENES DE POLIGRAFA Y PRUEBAS SICOMETRICAS
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

18. LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL
ESTUDIO PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA
DECLARA CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL

PRESENTE CONTRATO,
; é - ANODEL FORTALECIMIENTO DE LA PROFESIGNALIZACIONMLTAR
gie: 2020 ey © W
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19. LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DELl
OBJETO CONTRACTUAL l
|

20. OBLIGACIONES LEGALES QUE SE DERIVEN DE LOS
CONTRATOS ESTATALES

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. \
EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE |
DEFENSA - EJERCITO NACIONAL, Y EN CONSECUENCIA EL
CONTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, AGENTE O
MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD DE
HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES 0
CO’MPROMISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA
EJERCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR |
ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO. |
Para constancia se firma en Bogoté D.C, a los 03 dias del mes de Marzo del 2020

CR. LEONABDO BARRETO GAITAN
DirgCtor CENAGHRERSONAL

Elabord: s
TA12. FRAY.ARCINIEGAS,
Ayudantia C NAC PERSONAL.

€3.

° 50 L FORTALECHAENTO LA PROFES ORALZACIONN. T2
& 2020 asane:
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

£

EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL
NIT. No. 900.385.079-8

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que RICARDO DIAZ CIFUENTES,
identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.019.006.755, expedida en BOGOTA,

prestd los servicios profesionales de apoyo a la gestion
al Ministerio de Defensa Nacional —Ejército Nacional DEPARTAMENTO DE
PLANEACION - DIRECCION DE GESTION DE CALIDAD - de acuerdo a la siguiente informacion:

No. contrato 222 — CENAC PERSONAL — 2017

Fecha de suscripcion 31 - ENERO - 2017

Objeto contractual PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CONFORMIDAD CON

SU AREA Y NUCLEO DE FORMACION EN LA DIRECCION DE
GESTION DE CALIDAD DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION
(CEDE5).

Plazo ejecucion INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017.

Contrato Adicién o
Modificatorio
V/total contrato LA SUMA DE TREINTA Y SEIS MILL’ONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($36.300.000) ASI: ONCE (11) PAGOS
PARCIALES, CADA UNO POR VALOR DE TRES MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS ($3.300.000).

Acta de liquidacion No.
g [X]
No. 001956 Fecha 17- SEPTIEMBRE -20193
NGy [l
Reposan sanciones
(multas — penal st [_]
pecuniaria) DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION
NO
A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES.
Obligaciones v ACTUALIZAR Y AJUSTAR EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
Contractuales DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.
A 3
A L\NODELFﬂHTAIEEMEPﬂG[ELAPHﬂFESMAUZAﬂﬂNMUMH
&t 1020 ‘et © W
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f Tv DESARROLLAR NUEVAS METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS |
QUE PERMITAN MANTENER Y MEJORAR EL SISTEMA |
| INTEGRADO DE GESTION DEL EJERCITO NACIONAL.

v ASESORAR Y ACOMPANAR A LOS PROCESOS DEL EJERCITO
EN LA APLICABILIDAD DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION (PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, FORMATOS,
INSTRUCTIVOS).

v DESARROLLAR LA  HERRAMIENTA SUITE  VISION
EMPRESARIAL (MODULO DE MEJORAS).

v ACTUALIZAR Y AJUSTAR EL PROCEDIMIENTO OBLIGATORIQ
DE ACCIONES CORRECTIVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA
DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

v ELABORAR  INVENTARIO HALLAZGOS  REPETITIVOS
AUDITORIA EXTERNA ANTERIOR. REALIZADA POR EL
ICONTEC.

v ELABORAR BOLETINES SIG POR LA SECCION DEL AREA
DESARROLLO DE LA DIRECCION DE GESTION DE CALIDAD.

v REVISAR Y EMITIR CONCEPTO PARA LA APROBACION DE
LAS SOLICITUDES DE ELABORACION, MODIFICACION Y/O
ELIMINACION DE DOCUMENTOS DEL SIG DEL EJERCITO
NACIONAL.

v LAS DEMAS RELACIONADAS CON EL OBIJETO CONTRACTUAL
Y PERFIL PROFESIONAL.

v DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2609 DE 2012,
ARTICULO 3 EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE POR LA
GESTION DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

v EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA.

v EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION |
DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS, i
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION,
IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE |
SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO. |

}@ 2"2 ANODEL FORTALECIMIENTD OF LA PROFESIONALIZACIGNMUTAR
E3C: Y COHESIGNDE LA FIERZA
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v EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN — EJERCITO
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD,
COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMETRICAS
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

v LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO,

v LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBJETO
CONTRACTUAL LAS OBLIGACIONES LEGALES QUE SE
DERIVEN DE LLOS CONTRATOS ESTATALES.

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.
EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE
DEFENSA — EJERCITO NACIONAL, Y EN CONSECUENCIA EL
CONTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, AGENTE O
MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD DE
HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES 0
COMPROMISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA
EJERCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR
ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO.

Para constancia se firma en Bogota D.C, a los 03 dias del mes de Marzo del 2020

C PERSONAL

Elaborg:
TA12. FRA CINIEGAS.,
Ayudant(a CENAC PERSONAL.

é 3 ANODEL FORTALECIMIENTODE LA PROFESIONALIZACIGNMLTAR
#56: 2020 weshiinen:
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL
5

T

CENAC PERSONAL

EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL

NIT. No. 900.385.079-8

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que RICARDO DIAZ CIFUENTES,

identificado con Cédula

prestd los

siguiente informacion:

servicios
al Ministerio de Defensa Nacional —Ejército Nacional ——
TRANSFORMACION DEL EJERCITO DIRECCION DE GESTION DE CALIDAD -

de Ciudadania No. 1.019.006.755, expedida en BOGOTA,

profesionales : de apoyo a la gestion
JEFATURA DE PLANEACION Y l:]
de acuerdo a la

No. contrato

148 — DIPER — 2016

Fecha de suscripcion

03 — FEBRERO — 2016

Objeto contractual

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO INGENIERO INDUSTRIAL EN LA
JEFATURA DE PLANEACION Y TRANSFORMACION DEL EJERCITO
NACIONAL (EN PROCESO DE TRANSFORMACION EN CEDES).

Plazo ejecucion

INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2016.

Contrato Adicion o
Modificatorio

V/total contrato

LA SUMA DE VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($29.700.000) AST: ONCE (11) PAGOS PARCIALES, CADA
UNO POR VALOR DE DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
($2.700.000).

Acta de liquidacién No.

sI
No. 604 Fecha 01- SEPTIEMBRE -2017
N0, [T

Reposan sanciones

(multas — penal =l

pecuniaria) DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION
No

A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES.

Obligaciones
Contractuales

EN COQRDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, SE
LLEVARAN A CABO LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:

g znz AT 7L FORTALECIMIENTODE LA PROFESIONALIZACIORMLTAR
EIC Y COMESIONDE LA FUERZA
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ACTUALIZAR Y AJUSTAR EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION.

DESARROLLAR NUEVAS METODOLOGIAS Y
HERRAMIENTAS QUE PERMITAN MANTENER Y MEJORAR
EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DEL EJERCITO
NACIONAL.

ASESORAR Y ACOMPANAR A LOS PROCESOS DEL
EJERCITO EN LA APLICABILIDAD DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION (PROCESOS,
PROCEDIMIENTOS, FORMATOS, INSTRUCTIVOS).

DESARROLLAR LA HERRAMIENTA SUITE VISION
EMPRESARIAL (MODULO DE MEJORAS).

ACTUALIZAR Y AJUSTAR EL PROCEDIMIENTO
OBLIGATORIO DE  ACCIONES  CORRECTIVAS,
PREVENTIVAS Y DE MEJORA DEL SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION.

ELABORAR INVENTARIO HALLAZGOS REPETITIVOS
AUDITORIA EXTERNA ANTERIOR. REALIZADA POR EL
ICONTEC.

ELABORAR BOLETINES SIG POR LA SECCION DEL AREA
DESARROLLO DE LA DIRECCION DE GESTION DE
CALIDAD,

REVISAR Y EMITIR CONCEPTO PARA LA APROBACION
DE LAS SOLICITUDES DE ELABORACION,
MODIFICACION Y/Q ELIMINACION DE DOCUMENTOS
DEL SIG DEL EJERCITO NACIONAL.

LAS DEMAS RELACIONADAS CON EL OBJETO
CONTRACTUAL Y PERFIL PROFESIONAL.

DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2609 DE 2012,
ARTICULO 3 EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE POR
LA GESTION DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

AR FORTALECIAAIENTD JE LA PROFESION NALIZACION MLITAR
s_s%_m 2[]2[] .
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v EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA.

v EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A IA
TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER
LOS INSUMOS, SUMINISTROS, HERRAMIENTAS,
DOTACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O
MATERIALES QUE SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO QBJETO DE ESTE
CONTRATO.

¥ EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN — EJERCITO

* NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD,
COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMETRICAS
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

v LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL
ESTUDIO PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA
DECLARA CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL
PRESENTE CONTRATO.

v LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL
OBJETO CONTRACTUAL LAS OBLIGACIONES LEGALES
QUE SE DERIVEN DE LOS CONTRATOS ESTATALES

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.
EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE
DEFENSA — EJERCITO NACIONAL, ¥ EN CONSECUENCIA EL
CONTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, AGENTE O
MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD DE
HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES 0
COMPROMISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA
EJERCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR
ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO.

Para constancia se firma en Bogota D.C, a los 03 dias del mes de Marzo del 2020

Elaboré:
TA12, FRAY! INIEGAS.
Ayudantfa CBYAC PERSONAL.

B ,
Eﬁ@‘ 2“20 AAD OEL FORTALECIMIENTO DE LA PROFESIORALIZACIORMLTAR
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

' COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
§ EJERCITO NACIONAL .

DEPARTAMENTO DE PLANEACION

EL SUSCRITO OFICIAL DE MANTENIMIENTO Y MEJORA — DIRECCION
GESTION DE CALIDAD

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la oficina del Departamento de Planeacién — Direccion
Gestion de Calidad, se evidencia que el sefior Ricardo Diaz Cifuentes, identificado
con la cedula de ciudadania No. 1.019.006.755 de Bogota, presté los servicios
profesionales como Ingeniero Industrial al Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional - Jefatura de Planeacién y Transformacién, de acuerdo a la siguiente
Informacién:

No del Contrato: 480-DIPER-2015

Fecha de Inicio: 11 de agosto de 2015

Fecha de Fin: al 31 de diciembre de 2015

Objeto Contractual: Prestar los servicios profesionales como

ingeniero Industrial en la Jefatura de

Planeacién y Transformacion.

Obligaciones Contractuales: 1. Realizar Boletin Mensual SIG

2. Registro de Acciones Correctivas
Auditoria interna y externa afo 2014
del SIG comando ejército.

3. Registro de Acciones Correctivas
Auditoria interna y externa afio 2014
del SIG Unidades Operativas
Mayores.

4. Registro de Acciones Correctivas
Auditoria interna y externa afio 2015
del SIG comando ejército.

5. Seguimiento del estado de
cumplimiento de las acciones,
auditoria interna y externa, 2013-2014-
2015 Comando Ejército.

6. Seguimiento del estado de
cumplimiento de las acciones,

Carrera 50 No. 18.05
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Pag 2 de 2,

auditoria interna y externa, 2013-2014-
2015Unidades Operativas Mayores.

7. Revisar las solicitudes de elaboracién,
modificacion o  eliminacién  de
documentos SIG.

8. Realizar el cargue a la suite visién
empresarial de las solicitudes de
acciobn generadas por todos los
procesos de comando ejército,
Unidades operativas mayores, vy
escuelas de formacion y capacitacion,
CENAE, CEMIL, EMSUB, y ESMIC.

9. Mantener actualizadas la carpeta del
proceso gestion de calidad.

10. Actualizar y difundir la
documentacion de la camparfa
institucional SIG trabajamos con
calidad a todo el Ejército.

11.Actualizar la cartilla abc del Sistema
Gestion de Calidad.

12.Realizar o ajustar las ayudas para las
capacitaciones en los diferentes temas
del SIG.

13.Elaborar el informe de andlisis de
resultados de la encuesta de
entendimiento de! SIG.

14.Las demas actividades relacionadas
con el objeto contractual que sean
asignadas.

Para constancia se firma en Bogota D.C, a los 03 dias del mes de marzo de 2020

s

ST. ORLANDO RODRIGUEZ ORREGO
Oficial de Mantenimiento y Mejora

Direccion Gestion de Calidad

a; ANODEL FORTALECIMIENTD DE LA PROFESIONALIZACION MLITAR
Bo 2020 (s £\
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i EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE PLANEACION

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EL SUSCRITO OFICIAL DE MANTENIMIENTO Y MEJORA — DIRECCION
GESTION DE CALIDAD

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la oficina del Departamento de Planeacién — Direccion
Gestion de Calidad, se evidencia que el sefior Ricardo Diaz Cifuentes, identificado
con la cedula de ciudadania No. 1.019.006.755 de Bogota, presté los servicios
profesionales como Ingeniero Industrial al Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional - Jefatura de Planeacion y Transformacion, de acuerdo a la siguiente

Informacion:

No del Contrato:

173-CEITE-2015

Fecha de Inicio:

15 de febrero de 2015

Fecha de Fin:

al 31 de julio de 2015

Objeto Contractual:

Prestar los servicios profesionales como
Ingeniero Industrial en la Jefatura de
Planeacién y Transformacion.

Obiligaciones Contractuales:

1.
2.

Realizar Boletin Mensual SIG

Registro de Acciones Correctivas
Auditoria interna y externa afio 2014
del SIG comando ejército.

Registro de Acciones Correctivas
Auditoria interna y externa afio 2014
del SIG Unidades Operativas
Mayores.

Registro de Acciones Correctivas
Auditoria interna y externa afio 2015
del SIG comando ejército.
Seguimiento del estado de
cumplimiento de las acciones,
auditoria interna y externa, 2013-2014-
2015 Comando Ejército.

Seguimiento del estado de
cumplimiento de las acciones,

ﬂ?@ znzn eﬂﬂ[ﬂ TALEGIMIENTR DE LA PROFESIONALIZACION MLITAR

DELAFUERZA
Carrera 50 No. 18-05
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auditoria interna y externa, 2013-2014-
2015Unidades Operativas Mayores.

7. Revisar las solicitudes de elaboracion,
modificacibn o  eliminacion  de
documentos SIG.

8. Realizar el cargue a la suite visién
empresarial de las solicitudes de
accion generadas por todos los
procesos de comando ejército,
Unidades operativas mayores, vy
escuelas de formacion y capacitacion,
CENAE, CEMIL, EMSUB, y ESMIC.

9. Mantener actualizadas la carpeta del
proceso gestion de calidad.

10. Actualizar y difundir la
documentacion de la campafa
institucional SIG trabajamos con
calidad a todo el Ejército.

11.Actualizar la cartilla abc del Sistema
Gestién de Calidad.

12.Realizar o ajustar las ayudas para las
capacitaciones en los diferentes temas
del SIG.

13.Elaborar el informe de analisis de
resultados de 1la encuesta de
entendimiento del SIG.

14.Las demas actividades relacionadas
con el objeto contractual que sean
asighadas.

Para constancia se firma en Bogota D.C, a los 03 dias del mes de marzo de 2020

/

s O
ST. ORLANDO RODRIGUEZ ORREGO
Oficial de Mantenimiento y Mejora

Direcciéon Gestion de Calidad

zuzn AANODEL FRTALEGIMIENTG DE LA PROFESIONALIZACIGN MLITAR
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I EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DEPARTAMENTO DE PLANEACION

EL SUSCRITO OFICIAL DE MANTENIMIENTO Y MEJORA - DIRECCION
GESTION DE CALIDAD

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la oficina del Departamento de Planeacién — Direccién
Gestion de Calidad, se evidencia que el sefior Ricardo Diaz Cifuentes, identificado
con la cedula de ciudadania No. 1.019.006.755 de Bogota, presté los servicios
profesionales como Ingeniero Industrial al Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional - Jefatura de Planeacién y Transformacion, de acuerdo a la siguiente

Informacion:

No del Contrato:

374-DIPER-2014

Fecha de Inicio:

27 de enero de 2014

Fecha de Fin:

Al 31 de diciembre de 2014

Objeto Contractual:

Prestar los servicios profesionales como
ingeniero industrial en la Jefatura de
Planeacién y Transformacion.

Obligaciones Contractuales:

1. Realizar Boletin Mensual SIG

2. Registro de Acciones Correctivas
Auditoria interna y externa afio 2012 del
SIG comando ejército.

3. Registro de Acciones Correctivas
Auditoria interna y externa afio 2012 del
SIG Unidades Operativas Mayores.

4. Registro de Acciones Correctivas
Auditoria interna y externa afio 2013 del
SIG comando ejército.

5. Seguimiento del estado de cumplimiento
de las acciones, auditoria interna y
externa, 2012-2013 Comando Ejército.

6. Seguimiento del estado de cumplimiento
de las acciones, auditoria interna vy
externa, 2012-2013 Unidades Operativas
Mayores.

Carrera 50 No. 18-05
No. del Conmutador - 4261476
Cedes@buzonelercito.mll.co - www.sjercito.mil.co
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7. Revisar las solicitudes de elaboracion,
modificacion o eliminacion de documentos
SIG.

8. Mantener actualizadas la carpeta del
proceso gestion de calidad.

9. Disefiar una campafia de sensibilizacién
del SIG a todo el Ejército.

10. Actualizar la cartilla ABC del Sistema
Gestién de Calidad.

11. Realizar o ajustar las ayudas para las
capacitaciones en los diferentes temas del
SIG.

12. Elaborar y difundir el formato de la
encuesta de entendimiento del SIG 2014.

13. Elaborar el informe de analisis de
resultados de la encuesta de
entendimiento del SIG.

14. Las demas actividades relacionadas
con el objeto contractual que sean
asignadas.

Para constancia se firma en Bogot4 D.C, a los 03 dias del mes de marzo de 2020

/ }zg/é{/

ST. ORLANDO RODRIGUEZ ORREGO
Oficial de Mantenimiento y Mejora

Y COHESION DE LA FUERZA
Carrera 50 No. 18-05
No. del Conmutador - 4261476
Cede5@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

JEFATURA DE DESARROLLO HUMANO
DIRECCION DE PERSONAL

EL SUSCRITO OFICIAL ALTAS Y BAJAS-DIRECC

VHOi‘Ab<GONTRATO
$ 5.000.000,00
/$.16.500.000,00

No. CONTRATO
No. 920-DIPER-2013
No. 374-DIPER-2014

Actualmente el Sefior RICA
Ingeniero Industrial en la
cumpliendo las siguien}gs

a 4
jones cort‘e’ctlvas auditoria interna y externa afio 2012 de SIG
sgistro de las acciones correctivas, auditoria interna y
jército. 5). Seguimiento del estado de cumplimiento de
, 2012-2013, Comando Ejército. 6). Seguimiento del
auditoria interna y externa, 2012-2013, Unidades
ides de elaboracion modmcacwn (o} ellmlnaCIon de

cién del SIG a todo el Ejército. 10) Actualizar la cartllla
?tdad 11). Realizar o ajustar Ias ayudas para las

Abril de dos mﬂ_pa,tgrce (2014)

Atentamente,

Teniente Coronel. JAI
A Oficial Altas
Elab: sv. Jai ernandez Jose

Analista de contratacion

“FE EN LA CAUSA”
#2014 ANO DE LA MORAL Y EL BIENESTAR DEL SOLDADO COLOMBIANO”
Avenida Calle 26 No. 52-00 Edificid Comando Ejército,
Conmutador 3150111 Fax 2661102MK 4123
www.ejercito.mil.coMensajeria electronica DIPER(@ejercito.mil.co




