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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) SILVIA JHYNET ANAYA GUTIERREZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1098794769,
suscribio con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 413 de 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para implementar las acciones y
estrategias comunitarias contempladas dentro de los procesos misionales a cargo de la Entidad, en lo relativo a los
procesos de reincorporacion, reintegracion y atencién diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel
territorial.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar en la implementacion de las acciones y estrategias comunitarias que sean definidas por la Entidad.

2. Apoyar, con orientaciones técnicas a la supervision en la formulacién, implementacion, sistematizacion y divulgacion
del componente comunitario en las rutas de atencioén a la poblacion objeto y demas acciones de trabajo con
comunidades en el marco de la reincorporacion, reintegracion, atencion diferencial y los procesos que en adelante se
atiendan.

3. Apoyar a la supervisién en la implementacion de la Estrategia de Agendas Territoriales de Reincorporacion
Comunitaria - ATRC, promoviendo la participacion de la poblacién objeto de atencion en cada una de sus etapas:
despliegue territorial, construcciéon de condiciones, definicion de agenda territorial, implementacion y cierre - plan de
sostenibilidad.

4. Apoyar en la sensibilizacidon y concientizacion de la Estrategias de Prevencion y Superaciéon temprana de la
Estigmatizacion en las comunidades atendidas por el Grupo Territorial, integrando un enfoque de género en todas las
etapas del proceso.

5. Apoyar como enlace articulador entre el Grupo Territorial y la Direccién Programatica, para fortalecer la linea
metodologia y técnica del enfoque comunitario.

6. Monitorear la implementacién de los procesos comunitarios acompanados por el Grupo Territorial.

7. Participar en espacios de articulacion institucional e interinstitucional para explorar oportunidades de alianza local,
nacional o internacional.

8. Apoyar a la supervisién de contratos o convenios que le sean requeridos relacionados con los proyectos
comunitarios liderados por la Entidad.

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD sobre el progreso de las actividades, resultados y
cualquier otra informacién requerida por la supervisidon del contrato respecto al componente comunitario.

Fecha de suscripcion del 2024-01-17

contrato:

Fecha de inicio: 2024-01-19
Valor inicial del contrato:  $65,400,000.00
Valor mensual de los $6,000,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2024-12-15
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co
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De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacién Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 12/23/2024 10:54:50 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Ndmero de Verificacion:

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificaciéon en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizaciéon ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co



Bucaramanga, 26 de abril de 2020.

Corporacion para la Equidad,
la Democracia y el Buen Vivir

Sefiores:
A QUIEN CORRESPONDA
Ciudad

La Corporacién para la Equidad, la Democracia y el Buen Vivir - Hypatia, entidad sin animo de
lucro con numero de identificacién tributaria 900490026 - 7 representada legalmente por la
sefiora Beatriz Gutiérrez Quintero, se permite certificar que la profesional en Trabajo Social,
Silvia Jhynet Gutiérrez Anaya identificada con cédula de ciudadania 1.098.794.769 de
Bucaramanga prestd sus servicios para cumplir con el objeto de “apoyar la atencién y
acompafiamiento psicosocial a mujeres victimas de violencias de género, violencia sexual y en el
marco del conflicto armado en situacién de riesgo excepcional y alta vulnerabilidad en el Area
Metropolitana de Bucaramanga”.

Con las siguientes obligaciones especificas:

1. Apoyar la gestidon de la ruta de atencion a victimas de violencias de género con las
entidades territoriales y autoridades competentes.

2. Desarrollo de estrategias de fortalecimiento de las redes de apoyo social y comunitario
de las personas atendidas y sus nucleos familiares.

3. Generacion de oportunidades de intercambio de experiencias, conocimientos y
herramientas restaurativas, reparadoras y resilientes.

4. Sistematizacion, apoyo a la investigacidn y en la elaboracion de informes para donantes
y entidades cooperantes.

Fecha de inicio: 01 de octubre de 2019
Fecha de finalizacién: 25 de abril de 2020

Lo anterior a solicitud de la interesada a los 26 dias del mes de abril de 2020.

Cordialmente,

oo

Beatriz Gutiérrez Quintero
Representante legal

NUESTROS TELEFONOS:
3013681863 - 3133809125
Correo electronico:
hypatiacorporacion@gmail.com
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontr6 que el
(la) sefor(a) SILVIA JHYNET ANAYA GUTIERREZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1098794769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1213 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y seguimiento del acompafiamiento integral a la
poblacion en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacion temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacion en
reincorporacioén y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacién, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacién, vinculacion y participacion de la poblacién en reincorporacién
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompafiamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencion, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacién, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompafiamiento a la poblacién en
reincorporacion que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
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10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y andlisis que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
Fecha de suscripcion del 2023-06-06

contrato:

Fechade inicio: 2023-06-06
Valor inicial del contrato:  $29,663,500.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2023-12-31
Valor final del contrato: $29,663,500.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 1/15/2024 9:32:54 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW.reiNncorporaci on.gov.co
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) SILVIA JHYNET ANAYA GUTIERREZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1098794769,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1213 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafnamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del acompafamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacién temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacion de la poblacion en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencion, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucion oportuna de las
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompanamiento a la poblacién en
reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicién del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
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11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
Fecha de suscripcion del 2023-06-06

contrato:

Fecha de inicio: 2023-06-06
Valor inicial del contrato:  $29,663,500.00
Fecha de terminaciéon 2023-12-31
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 11/21/2023 6:40:49 PM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co




LA CORPORACION COLECTIVO DE ABOGADOS LUIS CARLOS PEREZ - CCALCP
NIT. 804.011.807 -0

CCALCP

—CORPORACION-

ORGANIZACION SIN ANIMO DE LUCRO DEFENSORA DE LOS DERECHOS HUMANOS EN EL NORORIENTE “CLii Casns2cADos
COLOMBIANO
CERTIFICA QUE:

SILVIA JHYNET ANAYA GUTIERREZ, mayor de edad, identificada con cedula de ciudadania No. 1.098.794.769 de
Bucaramanga, Santander, ha estado vinculada en la modalidad de contrato por prestacién de servicios
profesionales en el cargo de Trabajadora Social, en los siguientes periodos:

01 de febrero de 2020 al 31 de julio de 2020

01 de agosto de 2020 al 31 de agosto de 2020

24 de noviembre de 2020 al 24 de diciembre de 2020
25 de diciembre de 2020 al 25 de febrero de 2021

26 de febrero de 2021 al 30 de marzo de 2021

01 de abril de 2021 al 31 de mayo de 2021

01 de junio de 2021 al 01 de junio de 2022

02 de junio de 2022 al 31 de julio de 2022

01 de agosto de 2022 al 01 de agosto de 2023

La profesional en mencién ha desempeiiado funciones programaticas desde el drea psicosocial en funcién del
litigio estratégico de la Corporacion, en su labor como organizacién de derechos humanos, sin animo de lucro,
cuyo objetivo desde 2001 ha sido acercar el derecho a procesos organizativos, comunidades y sectores sociales
y populares en los departamentos de Santander y Norte de Santander.

Actividades desarrolladas en el rol:

Atencién, acompafamiento y asesoria desde el enfoque social a victimas organizadas y no
organizadas, procesos organizativos y/o comunidades.

Recoleccion de informacién cualitativa y cuantitativa, insumo para el impulso del litigio.
Sistematizacion de experiencias de los procesos acompariados

Anélisis e investigacion social de las problematicas abordadas en los objetivos estratégicos de la lucha
contra la impunidad, defensa del territorio y paz.

Disefio de metodologias participativas para la recoleccién y socializacién de informacién conforme a
los modelos de atencién diferenciados para individuos, grupos y comunidades.

Construccidn de estrategias de sensibilizacion y fortalecimiento de capacidades para la participacion
de la poblacidn atendida. '

Orientacion e identificacion de rutas apoyo y ofertas institucionales para la promocién y acceso a
derechos

Caracterizacién social de las condiciones de vulnerabilidad de la poblacién atendida a través de la
evaluacién de las Necesidades Basicas Insatisfechas, Necesidades Psicoldgicas y andlisis de riesgos del
contexto. :

Disefio de herramientas de recoleccién y anélisis de informacién para la investigacion y peritaje social.
Participacién en la construccion y seguimiento a la politica interna de género con perspectiva de
mujeres.

Participacién en el disefio de protocolos de atencién a victimas en situaciones de crisis y contextos de
riesgo.

;orporacidn Loiectivo de Abogado:
“LUIS CARLOS PEREZ”

= . NI.804011.807-0

DIRECTORA EJECUTIVA Y\FINANCIERA
Corporacion Colectivo de Abogados Luis Carlos Pérez- CCALCP
Organizacién Premio Nacional a la Defensa de los Derechos Humanos

(607) 6455528 - 320 2317157
Calle 10 #23-14 (Bucaramanga - Colombia)
e-mail: paraquehayajusticia@ccalop.org

www.ccalcp.org

“Trabajando en la defensa de los Derechos Humanos desde el afio 2001

Cealcp - Corporacidn Colectivo de Abogados Luis Carlos Pérez B3
Corporacidn Colectivo de Abogados Luis Carlos Pérez ©

@ccalep @ ‘
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA

DANE *2023431000941T*

contestar por favor cite estos datos:
INFORMACION PARA TODOS Radicado No.: 20234310000941T

Fecha: martes, 24 de enero de 2023

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA DANE — FONDANE NIT:899.999.027-8,
CERTIFICA:

Que SILVIA JHYNET ANAYA GUTIERREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania N0.1098794769, presto sus servicios
a este Departamento como se relaciona a continuacién:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.4074176 DE 2022

OBJETO: POBREZA_2022_ENCV_TH_TU_OT - Prestacion de servicios de apoyo a la gestidon para realizar recoleccion
urbana de la informacién de la Encuesta Nacional de Calidad de Vida - ENCV 2022.

PLAZO DE EJECUCION: Por el periodo comprendido entre el 4 de octubre de 2022 y hasta 3 de diciembre de 2022.
SEDE — CIUDAD DE EJECUCION: BUCARAMANGA

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales el valor del contrato asciende a la suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTE ($3.599.620) Pesos M/cte.

OBLIGACIONES: 1. Asistir de manera puntual a las reuniones, reinducciones y reentrenamientos requeridos sobre
aspectos procedimentales, metodoldgicos, tecnoldgicos y técnicos de la investigacion con el fin de mejorar el
desarrollo del operativo de campo. 2. Encuestar a todas las personas residentes en las viviendas asignadas de los
municipios de la muestra, realizando los contactos con los informantes cuantas veces sea necesario para garantizar el
diligenciamiento y entregar la informacién con la calidad y oportunidad requerida de acuerdo con los lineamientos
establecidos en el operativo. 3. Asistir al curso de reentrenamiento en caso de requerirse y dominar los conceptos
tematicos y operativos impartidos en el mismo. 4. Realizar las revisitas que sean necesarias a las fuentes para realizar
las correcciones que se le indiquen, resolver inconsistencias tematicas y para recuperar encuestas no efectivas
siguiendo los lineamientos e instrumentos definidos para la recoleccién de la operacion estadistica, a fin de lograr la
cobertura esperada en cada municipio correspondiente de la muestra. 5. Realizar lectura textual de todas las
preguntas y diligenciar completa y correctamente las respuestas en el formulario. 6. Ubicar a los informantes de los
hogares cuando en el desarrollo de la encuesta se hagan cambios de tema y de capitulo, para garantizar la consistencia
entre las respuestas de las preguntas. 7. Informar oportunamente los inconvenientes o novedades que se presenten
para la realizacién de las actividades y que puedan afectar el curso normal del operativo de recoleccion. 8. Guardar
permanentemente la informacidn capturada y realizar copia de seguridad segun los lineamientos de la operacién
estadistica y entregar las encuestas completas con la calidad y oportunidad requerida segun se indica en los manuales
de la operacion estadistica. 9. Presentar los reportes e informes parciales y finales requeridos por el encargado de
ejercer el control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas con calidad de acuerdo con la metodologia de la
operacién estadistica. 10. Realizar y apoyar las actividades de recuento y sensibilizacion en caso de que se requiera,
teniendo en cuenta las normas que se sefialan en la documentacién del operativo. 11. Realizar en caso de que aplique,
la georreferenciacion automatica y manual de cada una de las unidades estadisticas conforme a lo definido en el
proceso de recoleccidn de datos teniendo en cuenta la precision minima establecida. 12. Utilizar lenguaje neutral e
incluyente tanto en la lectura del formulario, como en su trato con las personas informantes; y evitando reforzar
prejuicios y estereotipos de género tales como jerarquias al interior del hogar. 13. Informar a la supervision en campo
los inconvenientes que se le presenten para la realizacion de su trabajo, con el fin de tomar oportunamente los
correctivos, en todo caso el supervisor contractual tomara las medidas necesarias para el reconocimiento de los pagos
con ocasion de circunstancias ajenas a las partes que imposibiliten la obtencion del 100% de los productos. 14. Dar
buen manejo a los recursos financieros que se le asignen durante la ejecucion del operativo. 15. Cumplir cabalmente el
Protocolo de Bioseguridad para la Prevencién de la Transmisidon de COVID-19 DANE - FONDANE en el marco de normas
establecidas por el Gobierno Nacional. 16. Hacer uso permanente de los canales de comunicacion, notificacién y
acompafnamiento dispuestos por el DANE, para informar las novedades y estar informados de manera permanente
sobre las recomendaciones y decisiones que se tomen. 17. Desarrollar las demas actividades relacionadas con el
objeto contractual designadas por el supervisor del contrato.

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
Direccién Territorial Centro Qriente - Bucaramanga

Calle 22 No. 24 - 54, Barrio Alarcén

Teléfono (607) 6454148

www.dane.gov.co / confacto@dane.gov.co

\”:“7 GOBIERNO DE COLOMBIA
\_,‘9".



DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA

DANE *2023431000941T*

contestar por favor cite estos datos:
INFORMACION PARA TODOS Radicado No.: 20234310000941T

Fecha: martes, 24 de enero de 2023

SIGUE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No0.4074176 DE 2022

De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningun caso estos contratos
generaron relacidn laboral, ni prestaciones sociales por las obligaciones contratadas y se celebraron por el término
estrictamente indispensable.

MODIFICACIONES: N.A.

ESTADO DEL CONTRATO: En ejecucion: ___ Suspendido: ___ Finalizado: _X

Se expide la presente certificacion a peticion del interesado a los (24) dias del mes de enero de 2023.

Firmado digitalmente
. E por ALVARO ANTONIO
/o =~/ HERNANDEZ
— ARGUELLO

ALVARO ANTONIO HERNANDEZ ARGUELLO
DIRECTOR TERRITORIAL

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica

Direccién Territorial Centro Qriente - Bucaramanga

Calle 22 No. 24 - 54, Barric Alarcén %

Teléfono (607) 6454148 IL%{‘ GOBIERNO DE COLOMBIA

www.dane.gov.co / confacto@dane.gov.co



Presencia

.

Medellin, 01 de Agosto de 2022

PRESENCIA COLOMBO SUIZA
NIT: 890.984.938-4
HACE CONSTAR

QUE: La Profesional SILVIA JHYNET ANAYA GUTIERREZ identificada con cédula de ciudadania
N 1098794769 tuvo un contrato por prestacion de servicios independientes en el cargo de
PROFESIONAL DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR en el Programa Mi Familia, cuya vigencia fue del
20 DE OCTUBRE DE 2021 hasta el 31 DE JULIO DE 2022.

Funciones Realizadas

v

Brindar insumos y participar en las reuniones de articulacion con el ICBF del nivel
regional y zonal, en la que promueva la vinculacion de diferentes niveles misionales
y de apoyo del ICBF en la implementacion de la misma y su enfoque diferencial
desde discapacidad y género, para el abordaje de la operacion a nivel territorial.

Identificar, buscar y vincular a las familias del territorio urbano de acuerdo con los
listados de focalizacion territorial y poblacional.

Socializar la modalidad Mi Familia a las familias y a los diferentes actores que se
identifiquen en el entorno urbano y con los que se requiera realizar coordinacion
para alguna de las etapas de implementacion de la modalidad en coordinacién con
los asesores Pedagogico y Psicosocial.

Diligenciar con la familia el Acuerdo de vinculacion que contenga datos de ubicacién
actualizados (teléfono, direccion y barrio).

Diligenciar con las familias vinculadas la Ficha de Caracterizacién Socio Familiar, y
construir con ellas, el Perfil de Vulnerabilidad y Generatividad, el Mapa de
pertenencia actual y potencial, entre otros, segun los instrumentos que disponga la
Direccién de Familias y Comunidades

Construir junto con las familias el Plan Familiar, teniendo como base la informacion
arrojada en los instrumentos de caracterizacion, garantizando que se desarrollen los
componentes de la modalidad de manera simultanea, dinamica y complementaria.

Realizar procesos de facilitacién y Aprendizaje en las visitas en domicilio y los
encuentros grupales con las familias focalizadas y vinculadas a su Unidad de
Acompanamiento Familiar.

Continuar los procesos de gestion y articulacion intersectorial gestada por la
Coordinacion y la Unidad de Asistencia Técnica de la modalidad para garantizar
atencion y activar las rutas de atencion segun el caso, para que las familias puedan

PRESENCIA Colombo Suiza « NIT 890.984.938-4

Cra.50No. 58 - 58 + Tel. 254 7844 - Fax: 292 4194 Existir para alguien, hace la diferencia.

www.presencia.org.co = Medellin - Colombia

C

1S0 9001

Qp icontec

Codigo No SC 4408-1




Presencia

.

v

v

acceder a servicios que requieran en el marco de la implementacién de la
modalidad.

Acompanfar y brindar orientaciones a las familias en el acceso y uso de la oferta de
servicios y redes de apoyo disponibles en el territorio.

Brindar los insumos y reportes a la Unidad de Asistencia Técnica para el analisis y
seguimiento de los Estudios de Casos de las familias con NNA que lo requieran, de
acuerdo con los criterios establecido por el ICBF.

Participar en las reuniones de reporte y seguimiento a casos que puede incluirse en
al marco de los Comités Técnicos Operativos, y que implicaria articulacion con la
defensoria que tiene o remitié el caso a la modalidad, o con quien corresponda los
casos que se vincularon por otras fuentes de focalizacion.

Realizar reuniones con nivel regional y zonal del ICBF para la articulacion y
coordinacion en el marco del SNBF y SND a nivel territorial.

Participar en las capacitaciones lideradas por el ICBF y la Unidad de Asistencia
Técnica teniendo en cuenta los parametros conceptuales y metodoldgicos
planteados por el ICBF.

Identificar, consolidar, remitir y activar las rutas pertinentes en caso de detectar
situaciones de vulneracion de derechos en las familias a su cargo.

Realizar seguimiento a las remisiones a otros servicios realizadas con las familias
dentro del proceso de acompafamiento familiar en el marco del Plan de vida
Familiar.

Elaborar y presentar informes y demas documentos requeridos teniendo en cuenta
los lineamientos normativos, metodoldgicos y conceptuales impartidos en el
Lineamiento Técnico, Manuales Operativos y lo definido en la Minuta Contractual.
Realizar en coordinacién con el profesional de Gestion de Oferta el mapeo de
entidades, actores, iniciativas y espacios de incidencia que contemple la oferta
social publica y privada existente para las Familias en los municipios focalizados por
la Modalidad, de acuerdo con los lineamientos y consideraciones operativas.
Realizar la transferencia de la guia de oferta territorial a los participantes mas activos
de la comunidad.

Las demas inherentes a las funciones y naturaleza del perfil.

Esta informacion es por solicitud del propio (a) interesado (a).

Para mayor informacion comunicarse al 3164289333.

Atentamente,

W&mm

MARILU ESCUDERO CELIS
Psicologa organizacional
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