HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL
FOTO
colombiang
Formamos en Competencias
Académicas, Laborales y Humanas
. DATOS PERSONALES
Apellidos: MONTES OSORIO [ Nombres: JOHN FREDY [Sexor F___MX
Fecha y Lugar de Nacimiento Medellin, 28 de agosto de 1971 l‘l?epartamento: Antioquia
Documento |dentidad No: 71.725.560 Expedida en: Medellin Licencia de Conduccién: SI__ NO_x_ Clase
Libreta Militar No: 71725560 [ Distrito No: 48 [ Clase: _
Direccién de Residencia: Calle 113B_65-7, apto 301 [ Barrio: Las Brisas [ Ciudad: Medellin
Teléfono Residencia: 4642885 | Teléfono celular: 3007807867 | Extensién Institucional:
Correo Electronico Personal: fredymontes@yahoo.com

Correo Electrénico Institucional: coor.academico@politecnicointearal.edu.co _
EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: Coomeva | AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:
Proteccion

Cuenta de Ahorros No.24042546272 | Entidad: Banco Caja Social
Tipode Sangre A RH Positivo

Il. DATOS FAMILIARES
Estado civil: Soltero Casado X Viudo

Unién Libre Separado Otro
INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Cényuge /Compariero (a))
Nombre Parentesco Fecha de Direccion Teléfono Ocupacion
Nacimiento
Flor Angela Valencia Villa Conyugue Enero 9 de 1967 Calle 113B 65-7, 4642885 Ama de
apto 301 Casa
Sofia Montes Valencia Hija Febrero 2 de 2002 | Calle 113B 65-7, 4642885 Estudiante
apto 301
ll. INFORMACION ACADEMICA = =
Modalidad Inicio Terminaciéon nos Aprobados | Graduado Titulo . .
Académica | Afo | Mes | Dia | Ano | Mes [Dia| 1[2]3]4]5]6] SI | NO | Obtenido Establecimiento
Primarios 79 (02 |02 [83 |11 30 X Primaria Escuela 7 de Agosto
Secundario |84 [02 |01 |90 |11 25 [ X | XX |X[X[X]|X Bachiller Idem “Diego Echavarria
s Comercial en | Misas”
Contabilidad
Técnicos
Tecndlogos _
Universitari |95 [09 |15 |04 |05 03 X V Nivel de Universidad de Antioquia
o Tecnologia en
Administracion
en Salud y VI|
de Contaduria
Publica
Universitari |06 |02 |16 f01 " 30 X Profesional en | Institucién Universitaria
os Administracién | CEIPA
Humana
Posgrado
Maestria
Doctorado
PhD
Otros
Tarjela o Malrcula_Profesional de: [ Ndmero:
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» IV. OTROS ESTUDIOS

Relacion de otros estudios, formaciones, capacitaciones, cursos, diplomados, talleros, simposlos, congresos, y domas estudios
| que pueda demostrar mediante certificados o
. Fecha de Establecimlento o
Fecha de Inici A
ek ladlo Terminacién NAmero Cf:rtlﬂcado Entidad que Explde la
Nombre del Programa A de horas Constancla o
fio Mes | Dia | Afio | Mes | Dla SI NO Certificado do
 Desaroi X Asistencla
arrollo de Competencias en
Indicadores Estratégi d RUSSI BOTERO
e gicos y de 2014 | 05 15 4 X Conslitores
Habilidades de Auditoria bajo Ia
norma ISO 9001:2008, NTC 20 RUSSI BOTERO
5555 Y NTG 5581 14 04 24 2014 04 30 16 X Consultores
Conductas Disruptivas y 20 ' CORPORACION
Dificultades de Aprendizaje 13 05 23 2013| 05 24 1" X CINAPEF
Auditorias Internas a Sistemas 20 c';s&/? sC(():NSUII-tT?RES
de Gestion Bajo ISO ww., SANABIOREEN
19011:2011 J 13 01 13 2013 | 02 02 20 X Gostién
i Organizacional
Manej-o del Conflicto 2011 11 04 X SURA ARP
Manejo y Control del Estrés 2011 | 11 04 X SURA ARP
Certificado de Competencia
Laboral en la Titulacion
COORDINACION ACADEMICA | 20 |01 20 |2010| 03 | 16 X =Ep Sl
Cédigo de la Competencia Comercio
240201039
Programa de Emprendimiento  [20| 02 | 02 |2008| 03 | 00 | 74 | X SENA
Certificado de Competencia
Laboral en la Titulacién
DOCENTE 20 SENA, Centro de
NCL 240201011: Orientacién |06 | 08 | 02 [2006] 12 | 06 A Comerclo
de Procesos Educativos con
Base en Planes Concertados
Taller de Formacion Laboral con
Base en Tareas e Indicadores 2004 15 X ASENOF
de Logro
CENTRO
DISENO CURRICULAR 2002 8 X EMPRESARIAL
EDUCATIVO
V. EXPERIENCIA
1. LABORAL NO DOCENTE
Nombre de la Cargo Fecha Iniclal Focha Teléfono Jefo Inmediato
empresa Final
POLITECNICO Coordinador General 8-enero-2008 | 17-dic-2022 | 6044076218, | Alvaro Hernando Urrego
INTEGRAL 3233670240 | Bejarano
LOMBIANO
ggMPUESTUDIO Delegado Técnico, 16 enero 16 octubre | 5121666 Jorge Enrique Bejarano
Programa Jovenes en 2005 de 2005 Linares
Accién Gerente
Coordinador Area Contable | 10 Enero de Diclembre | 5121666 Jorge Enrique Bejarano
COMPUESTUDIO | Administrativa 2004 de 2005 Linares,
Gerente
COMPUESTUDIO Coordinador de Practicas | Agosto 2005 | Julio 2007 | 5121666 i?rgo Enrique Bejarano
les y Empleo nares,
Empresariales y Emp! Garents
ica Diciembre Marzo de 5121666 Jorge Enrique Bejarano
COMPUESTUDIO Coordinador de Pract
3 2002 2003 Linares,
Laboral Dirigida Gerents
RESTAURANTE Administrador General Enero 2000 Jul(l)c; de 2730650 elunlro de Jesus Valencia
COMIDAS RAPIDAS 20 Ot
“QUICKLY”

Escaneado con CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

!RODUCTOS

Ayudante de Oficios Varios | Julio de 1993 | Julio de 2315952 Trabajador en Mision de la
f lFAMluA 1994 empresa Temporal
*Vinculamos S.A.
2. EXPERIENCIA DOCENTE
Fechade| Dirigido a (marcar con X)
Nombre As:ginamsra s lm;:: Y | vec :;re Esp | Ma BT Nombre Jefe Motivo del
Institucién Orientadas | Finalizac | ™' | sio | 818! | 9% | o Teléfonos | Inmediato Retiro
ion ogo| - ista | ter
COMPUESTUDIO | Contabidad, Febrero 5121666 Jorge Enrique | Terminacidn do la
Legishdén 2002 3 Bejamno contratacién SENA-
Labo_ﬁ_!- A;eas Jubo de Linares, COMPUESTUDIO
Administrativas 2007 Gerente
INSTTTUTO Bachilerato Febrero a X 4217000 Héctor Teminacién de la
FERRINI Técnico en Junio de Rendon, contratacién
Contabiidad, 2003 Departament
Legistacion o da Personal
Laboral, Areas
CENTRO Bachilerato: Area |8de X 4744136 [John Terminacién del
EDUCACIONALE | Sodialesy febrero al Alexander | Contrato,
INSTITUTO Matemdticas 24de Urrego
TECNICO DON Basica Secundaria, | noviembre Cifuentes,
RESCD cmadE i g 201 Coordinador
Técnico y
Académico
CEMPED:CENTRO | Contabiidad, Febrero de 2173444 Elsy Prisco Terminacién del
EMPRESARIAL Legislacion 19993 Vésquez, Contrato
EDUCATIVO Laboral, Areas Jubo de gemnte
in eneral

Firma Gestién Humana:

e FRALOLAE
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DIRECCION GENERAL

50501 () )1173
Bogota, 7 | ENE 2005

Doctor

Jorge Enrique Bejarano Linares
Representante Legal
COMPUESTUDIO

Carrera 45 No. 49-60

Fax 5121666

Medellin, Antioquia.

Asunto: Respuesta su oficio de fecha 17
de enero de 2005.

Apreciado Doctor:

En respuesta a su solicitud de fecha 17 de enero de 2009, elevada ante el
supervisor que tiene a su cargo esa Entidad, relacionada con el cambio del
Delgado Técnico, Auxiliar Administrativo y de algunos docentes propuestos por su
Entidad para la ejecucién de los cursos adjudicados en la invitacion SENA
DAPRFIP 004/2004 JAFL, de manera atenta me permito informarle que de
acuerdo al estudio y evaluacién de los documentos soporte, el Programa acepta
las siguientes hojas de vida:

e Johon Freddy Montes Osorio, propuesto como Delegado Técnico.
e Aidé Yamile Agudelo Caro, propuesta como Auxiliar Administrativo.
= Oscar Dario Osorio Loaiza, propuesto como docente para la Formacion trabajo

— Oficio y Coordinadora de Practica Laboral del curso Auxiliar de
Telemercadeo y Ventas. - L~

e José Manuel Villamil Gallego, propuesto como docente i
m o, para Proyecto de Vida
de losf cursos Auxnllqr de Oficina y Archivo, Auxiliar de Telemercgdeo y Ventas
y Auxiliar de Mantenimiento y Reparacion de Computadores.

Lo anterior, teniendo en cuenta que cum isi
) , _ plen con los requisitos esti
Terminos de Referencia de la citada Invitacién. ) Rilads en los

Mintsterio de Ia Prateecion Soclal

’_!_i"EIWIClO‘ NACIONAl, DEAPRENDIZAJL

- PBX: 546 15 00 Bogola. D.C. Colomblia

Ywesena.eduen - AA 83329 < Indicallve o1 - l‘:;‘: lh‘m .l'; A1

e
R S
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®
SENA

N

DIRECCION GENERAL

Respecio a la aprobacién del cambio de aulas, y de acuerdo al concepio favorable
del supervisor que tiene a su cargo la Enfidad y z los resulizados de la visiia de
vertiicacion, el Programa acepta la propuesiz de Ias nuevas aulzs.

En cuanto a la solicitud del cambio de horaric para la jomada de la mafana,
teniendo en consideracion que obedece a la demanda de dicho horario por parie
de los jovenes, el Programa auioriza el cambio de la jomnada para los cursos de
Auxiliar de Ventas y Telemercadeo y Auxiliar de Oficina y Técnicas de Archivo.

Es importante recordar que cualquier cambio efectuado z Iz propuesia de curso
sera objeto de supervision por parte del Programa.

ia rez Pe Pineres
i ﬁdf:a de Efnpleo y Trabajo

Cordial Saludo,

Copia: Doclora Liliana Hoyos 7.
Supervisora Programa Joévenes en Acdon
Sena Regional Antioquia.

Vo. Bo. AIC/ICN /7,
\\«? 4

LFB\W18/01/2005
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“INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO”

NIT.800.055.661-7

COMPUESTUDIO

) Sucaminoscguroalacmpresa.
EL GERENTE GENERAL DE LA INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL

DESARROLLO HUMANO “COMPUESTUDIO LTDA"

CERTIFICA QUE:

Que el sefior JOHN FREDY MONTES OSORIO identificado con cédula de
ciudadania No 71.725.560 de Medellin, laboro en esta institucion desde el 05 de
febrero de 2002 hasta el 15 de julio de 2007 ejerciendo los siguientes cargos:

v Docente de Programas Técnicos en las areas comercial, administrativa y

contable desde el 05 de febrero de 2002 hasta el 15 de julio de 2007 y
condecorado como mejor docente de formacion en enero de 2007.

En el Programa de JOVENES EN ACCION: En la Invilacion DAPR FIP 002/2002
como DOCENTE DE FORMACION PARA EL TRABAJO y como
COORDINADOR DE PRACTICAS LABORALES en cl curso de Auxiliar de
Contabilidad Bdsica y Cuentas entre el 16 de sepliembre dec 2002y el 15 de
mayo de 2003. En la invitacion SENA DAPR FIP 0004,2004 como DELEGADO
TECNICO de los cursos de Auxiliar de Telemercadeo y Ventas, Auxiliar de
Oficina y Archivo y Auxiiar de Manienimiento y Reparacion de
Computadores entre el 19 de enero de 2005 y el 14 de agosio de 2005, En
la Licitacion SENA 0004/2006 como AUXILIAR ACMINISTRATIVO del curso de
Ayudante de Mantenimiento Preventivo de Hardware entre el 03 de
octubre de 2006 y el 30 de marzo de 2007.

En el Area Administrativa como COORDINADOR DE AREA ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE entre el 15 de agosto de 2005 y el 16 de enero de 2006 y como
COORDINADOR DE PRACTICAS EMPRESARIALES Y ENCARGADO DE
RECONOCIMIENTO DE PROGRAMAS TECNICOS ANTE EL  SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA entre el 16 de enero de 2006 y el 15 de
julio de 2007.

Estos cargos los ejercio bajo contratos de frabajo a termino fijo v su desempeno
fue excelente de acuerdo a'las exigencias y funciones encomendadas.

Se expide esta constancia a los 26 dias del mes de julio ce 2007 a peticidon del
interesado.

Cordialmente,

Escaneado con CamScanner
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G&O CONSULTORES S.A.S

CONSULTORES  Consultoria en Gestion Organizacional

CERTIFICA QUE:

JONH FREDY MONTES OSORIO
cc. 71.725.560

Asistid al Seminario-Taller:

AUDITORIAS INTERNAS A

SISTEMAS DE GESTION,
BAJO ISO 190171:207117

Con una intensidad horaria de 20 horas.

Envigado, 13y 14 de Enero y 2 de febrero de 2012

SANTIAGO LOPEZ OROZCO
Gerente G&O CONSULTORES S.A.S
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REPUBLICA DE COLOMBIA

T
i
!

1 Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

y

En cumplimiento del Decreto 933 de 2003
oforga
Certificado de Competencia Laboral a
JOHN FREDY MONTES OSORIO
Con Cédula de Ciudadania No. 71.725.560

. Quien demostré su Competencia Laboral en ia
- Norma

Ejecutar los planes de accién y de mejoramiento con base en la politica educativa y en la normatividad
institucional

Codigo 240201039

En testimonio d¢ le G zrior sc firma el prescnte en Medellin a los dieciseis (16) dias del mes de marzo e dos mil diez (2010)
_— ° - -

— \
I hid CARLOS URIEL LOPEZ RTOS
SGCI0TONCOI 356 16/032040™ ~ . CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL Vigencia
Noa Y .LECH.rWEGIS\n O .

A REGIONAL ANTIOQUIA

~ 0

16 DE Marzo DE 2015

' . e et o

by
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Politécnico
Integral
Colombiano

HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL

I. DATOS PERSONALES

Apellidos: Urrego Patifio | Nombres: Cristian David

[Sexo: F M X |

Fecha y Lugar de Nacimiento: 23 de Agosto de 1995 en Envigado

| Departamento: Antioquia |

Documento Identidad No: | 1037644320

| Expedida en: Envigado

Libreta Militar No: 1037644320 | Distrito No: 27

| Clase: Segunda

Direccién de Residencia: cll 39 a sur #27 B 40 | Barrio: Camino Verde

| Ciudad: Envigado

Teléfono Residencia: [ 4087373

| Teléfono celular: 3147445880

Correo Electrénico: cristiandaviid3@hotmail.com

EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: SURA

AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:

Tipo de Sangre _O+

Il. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Soltero__X _ Casado Viudo Union Libre Separado Otro
INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Cényuge /Compaiiero (a))
Nombre Parentesco
Alvaro Urrego Papa
Beatriz Patifio Mama
lIl. INFORMACION ACADEMICA
Modalidad Afio de Graduado Titulo Obtenido Establecimiento
Académica | terminacién | SI | NO
Secundarios | 2011 X Bachiller Académico especialidad en Colegio Fray Luis Amigo
Administracion Empresas
Técnicos 2012 X Aux Gestion Humana Politécnico Integral Colombiano
Tecndlogos b0 :
Universitario | 2017 X Administrador de Negocios Universidad de Envigado
Internacionales
Posgrado 2021 X Especializacion en Gerencia de Universidad EAFIT
Proyectos
Maestria
Otros
OTROS ESTUDIOS : _ '
Relacion de estudios de educacién no formal: CAP del Sena, cursos, diplomados, talleres, simposios, congresos, y demas
estudios que pueda demostrar mediante certificados <riead
Fecha de Inicio | Nimero ertificado SN
Nombre del Programa Aﬁgc aMes Bia | de horas | SI | NO Establecimiento
Google y redes sociales para | on45 | o1 | 22 60 X
empresas
Diplomado en Google Adwords | 2015 | 11 19 30 X
Marketing educativo y gestion de 8 | 08 | | ITM(SENA, ASENOF y Dalid Inmark)
calidad para educacion terciaria 2016 | 0 el S‘FM g
% Vs
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V. CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

Conocimientos Técnicos Afo

Excel

Word

Power Point

Internet

Tic’s

2| | X[ X[ X[ X

Sistema de Gestion de Calidad

Otros: lllustrator

V. EXPERIENCIA LABORAL

Nombre de la empresa Cargo Tiempo de Teléfono Jefe Inmediato
servicio
Politécnico Integral Colombiano Aux 3 aifios 4076218 Alvaro Urrego
Administrativo
Politécnico Integral Colombiano Innovacién y 4 ailos 4076218 Alvaro Urrego
desarrollo
VI. REFERENCIAS PERSONALES
IT NOMBRE Cargo Teléfono
Maria Camila Correa Isaza Abogada 3127703772
1
Sandra Milena Buritica Ramirez Secretaria 3005510082
2

Firma: (Mw ,

1033644 320
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' Ta Institucion Educativa Colegio Luis Amigo
1 Pa Estrella Antioguia.
; @mmwnmmhgmmﬁ %mw%dammm
Resolucian 3369 de  Hhril 27 do 2000y 185996 de Diciembre de 2002,

. (ristian Bavid Urregn

Foeutificado con T3, No. 950823- 18306 de Envigado
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INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO

Acuerdo 044 de 1996 del Honorable Concejo Municipal
Resolucion 5237 de 1996 del Ministerio de Educacion Nacional

ACTA DE GRADUACION
N° 640-2017

El dia trece (13) de diciembre del afio dos mil diecisiete (2017), en el MunicipiW
Departamento de Antioquia, se reunieron las directivas de la INSTITUCION

UNIVERSITARIA DE ENVIGADO, con el fin de otorgar titulos académicos.

El acto estuvo presidido por la Doctora BLANCA LIBIA ECHEVERRI LONDONO, R
la Institucion Universitaria de Envigado, acompafiada por el Doctor ~RAUL El
CARDONA GONZALEZ, presidente Consejo Directivo, el Abogado JORGE
ESTUPINAN APONTE, Secretario General de la Institucién y el Administs
EDWIN HERRERA PORTELA, Decano Facultad de Ciencias Empresariales.

Una vez declarada abierta la sesion, el Secretario General de la Insti
Resolucion de Rectoria No. 000887-2017 de fecha cuatro (04) de dic
medio de la cual, la Institucion Universitaria de Envigado (Codigo ICFES
:inediante Resolucién 5237 de 1996 del Ministerio de Educaciéon Nacior

e: = B

ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS INTER

A
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“ ” Asociacién Nacional de Entidades de Educacién
para el Trabajo y el Desarrollo Humano

OTORGA EL PRESENTE CERTIFICADO A:
CRISTIAN DAVID URREGO PATINO

C.C. No. 1.037.644.320

Por su asistencia al Diplomado en

Marketing Educativo y Gestion de Calidad en Entidades
de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano

Este certificado se expide en el marco del Convenio No. 0079
de 2016, celebrado entre el SENA y ASENOF

Realizado del 8 al 30 de Agosto de 2016, con una duracidén de 80 horas

Todos los procesos de formacion del SENA son
GRATUITOS e INCLUYENTES.

JORGE DIEGO MUR DO
Director del Proyecto

Dado en Medellin a los 30 dias del mes de Agosto de 2016
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0S LOS REQUISITOS QUE LOS
IVERSITARIOS EXIGEN,

ADOR DE NEGOCIOS
NACIONALES

ol SR
Mﬁ i CADEMICO

Rl
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A
TERMINO FLJO INFERIOR A UN ANO

" NOMBRE EMPLEADOR

POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO CARRERA 43 38 SUR-13
NOMBRE TRABAJADOR DIRECCION TRABAJADOR

CRISTIAN DAVID URREGO PATINO CALLE 39 A SUR 27B-480 Enviﬂ)%%g_cn_w
UGAR, FECHA DE NACIMIENTO ¥ NACIONALTDAD - A
ENVIGADO, 23 DE AGOSTO DE 1995 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO

10 ORDINARIO ( X} INTEGRAL () VALOR: $ 1.900.000 ENLETRAS Un millén novecientos mil pesos
PERIODOS DE PAGO FECHA DE INICIACION DE LABORES
MENSUALES 11 DE ENERO DE 2022
LUGAR DONDE DESEMPERNARA LAS LABORES ICIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO EL TRABAJADOR
ICARRERA 43 38 SUR-13 ENVIGADO
VENCE EL DIA

ITERMINO INICIAL DEL CONTRATO 17 DE DICIEMBRE DE 2022

11 MESES Y 18 DIAS

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, da las condiciones ya dichas, idenlificados como aparece el pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato Individual de trabajo,
regido ademds por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. EL EMPLEADOR contrata los servidos personales de EL TRABAJADOR y ésle se obliga: a) a poner al SERVICIO de EL EMPLEADOR toda su capacidad
normal de trabajo en el desempefio de las funciones proplas del oficio mencionado y en las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las érdenes e instrucciones
que le imparta EL EMPLEADOR directamente o a través de sus representantes; b ) a prestar sus servicios en forma exclusiva a EL EMPLEADOR, es decir, a no prestar directa ni
indirectamente servicios laborales a otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato; y c) @ guardar absoluta reserva sobre los
hechos, documentos fisicos y/o electrdnicos, informaciones y en general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa o con ocasién de su contrato de
trabajo.

SECUNDA: REMUNERACION. EL EMPLEADOR pagaré a EL TRABAJADOR por la prestacion de sus servicios el salario indicado en el encabezado del presente documento,
pagadero en las opor ién sefaladas amiba. PARAGRAFO PRIMERO: SALARIO ORDINARIO. Dentro del salario ordinario se encuentra incluida la remuneracién de los
descansos dominicales y festivos de que tratan los Capitulos I, Il y lll del Titulo VI del C.S.T. De igual manera se aclara y se conviene que en los casos en los que EL TRABAJADOR
devengue comisiones o cualquiera otra modalidad de salario variable, el 82.5% de dichos ingresos constituye remuneracion de la labor realizada, y el 17.5% restante esta destinado a
remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos de que tratan los Capltulos | y Il del Titulo Vill del CS.T. PARAGRAFO SEGUNDO: SALARIO INTEGRAL En la eventualidad ani
que EL TRABAJADOR devengue salario integral, se entiende de conformidad con el numeral 2 del articulo 132 del CS.T., subrogado por ¢l articulo 18 de la ley 50/80, que dentro dolE

salario integral convenido se encuentra incorporado el factor prestacional de EL TRABAJADOR, el cual no serd inferior al 30% del salario antes mencionado. De igual manera ui

conviene y aclara que en los casos en los que EL TRABAJADOR devengue comisiones o cualquiera otra modalidad de salario variable integral, se entendera que dentro de la sumas
reconocidas se encuentra incorporado el factor prestacional de EL TRABAJADOR, el cual no serd inferior al 30% del salario antes mencionado. El salario integral acordado ademas de
retribuir la remuneracién ordinaria, y comp :nsa 10do recargo por trabajo extraordinario, noctumo, dominical o festivo, primas de servicios legales o extralegales, cesantia a{
intereses a la cesantia, subsidios y suministros en especie, incidencia p ional de les visticos y en general loda prestacién o acreencia legal o extralegal derivada del X
contrato, con excepcién de las vacaciones. PARAGRAFO TERCERO: Las partes acuerdan que en los casos en que se le reconozcan a EL TRABAJADOR beneficios por concepto de
alimentacién, comunicaciones, habitacién o vivienda, transporte, vestuario, auxilios en dinero o en especie o bonificaciones ocasionales, se consideraran tales beneficios o

reconocimientos como no salariales, y por tanto no se tendran en cuenla como factor salarial para la liquidacién de cias laborales y pago de aportes parafiscales de conformidad

conlos Arts. 15y 16 de la ley 50790, onoomoma'm_:ll con el Art 17 de la 344/96. Para efectos del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social, los pagos laborales no constitutivos dei
salario de los trabajadores particulares no podrén ser superiores al 40% del total de la remuneracién de conformidad con lo seflalado en el articulo 30 de la ley 1393 de 2010", %
TERCERA: DURACION DEL CONTRATO. El término inicial de duracion del contrato sera el sefialado arriba. Si antes de la fecha de vencimiento de este término, ninguna de H
hspmu\dsareporesamoalaotmsude&erminadbndenoprorfoaarolconmtownmleladbnnohfeﬁora(w)dlu.o;mnmtonm, gado por un periodo igual al inici e §
pactado. Por tratarse de un contrato a término fijo inferior a un afio, ur podra prommog: sucesi ite el hasta por tres (3) periodos jguales o inferiores, al cabo de

los cuales el término de renovacién no podra ser inferior a un afo, y asl sucesivamente. !

TRABAJO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL Y/O FESTIVO. Todo trabajo noctumo, suplementario o en horas exiras y todo trabajo en dia domingo

CUARTA:

o festivo en los que legalmente debe conced d se remunerard conforme a la Ley. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, noctumo, dominical o festivo, EL,

EMPLEADOR o sus rep tantes deberan haberio &t do p 1te y por escrito, Cuando la necesidad de este trabajo se pr te de imprevista o inaplazable, deberd

ejecutarse y darse cuenta de é| por escrito, a 1a mayor brevedad, a EL EMPLEADOR o a sus repr les para su aprobacién. EL EMPLEADOR, en consecuencia, no reconocerd

ningan trabajo suplementario, o trabajo noctumo o en dlas de descanso legaimente obligatorio que na haya sido autorizado previ © que, habiendo sido avisado inmedi e, §

no haya sido aprobado como queda dicho. Tratdndose de trabajadores de direccion, confianza o manejo, no habrd lugar al pago de horas extras. §
]

ognl,n!vo.cuerdoespocial,onlosum:ydmdommmunahdospot
sin que ello se considere como una desmejora en las condiciones laborales de EL‘
horas de la jomada ordinaria, con base en lo dispuesto por el Art 164 del CS.T,

QUINTA: JORNADA DE TRABAJO. EL TRABAJADOR se obliga a laborar |a jomada maxima
EL EMPLEADOR, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente,
TRABAJADOR. Por el acuerdo expreso o tacilo de las partes, podran repartirse total o parcialmente las

modiﬁcndoporelmzadalaIeysom.unlendoenwonuqucloa iempos de entre las iones de la} da no se comput dentro de las misma, segun el Art 167 ibidem.
SEXTA: PERIODO DE PRUEBA La quinta parte de la duracion inicial del presente contrato se considera como periodo de prueba, sin que exceda de dos (2) mases ‘
contados a partir de la fecha de Inicio, y por consiguiente, cualquiera de las partes podra terminar el contrato unilat \te, en cualquier momento durante dicho periodo y sin previo 3

B, th e e e PR e Mtas causas para Gar por a3 del presen OB, S B N aroare d6 15 parie. s enumaradas en ol A
82 del C.S.T., modificado por el Art 7° del Decreto 2351/85 y ademas, por parte
instructivos y demas documentos que contengan f glamentaci d

arbitrales y las que expresamente convengan callficar asl en escritos que
i6n a las obligaciones y prohibiciones contenidas en la clusula primera del presente contrato.

de EL EMPLEADOR, las faltas que para el efecto se califiquen como graves en reglamentos, manuales,
i o prohibiciones de caracter general o partcular, pactos, iones colectivas, lauck
formaran parte integral del presente contrato. Expresamente se califican en este acto como faltas graves, la

Sote reproduccib total 8 percial s

OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL Las partes acuerdan que todas las invenciones, descubrimientos y trabajos originales concebidos o hechos por EL TRABAJADOR

en vigencia del to per ran a EL EMPLEADOR, por lo cual EL TRABAJADOR se obliga a informar a EL EMPLEADOR de forma inmediata sobre la existencia de
e .

dichas invenciones y/o trabajos originales. El TRABAJADOR accederd a facilitar el cumplimiento oportuno de las correspondientes formalidades y dar su fima o extenderd los poderes

y doc nt rios para transferir la propledad intelectual a EL EMPLEADOR cuando as! se lo solicite. Tenlendo en cuenta lo dispuesto enla nomatividad de derechos de autor

v
() e ——————

S, _Apnram——— ]

y lo estipulado anteriormente, las partes acuerdan que el salario devengado contiene la remuneracién por la transferencia de todo tipo de propiedad intelectual, razdn por la cual no se v
4 ninguna comp idn adicional.
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NOVENA:
Siimineds MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES. EL TRABAJADOR scepta dasd shora expresemonta toda
por EL EMPLEADOR en efercicio de su poder subordinanta tales como ol horario da trabajo, ol lugar do presiacion del 8o

i-“ '
;';{4": ]
4 las modificacionos do sus condiclones laboroles
rvido y el cargo u oficio y/o funcionas, siempre quo

“ ” :
es modificaciones na afecten su honor, dignidad o sus derechos minimos, ol impl

23 del
C.S.T. modificado por ef Art. I* da la ley 50/90. Los gastos que se originan por el trasia

EMPLEADOR, de conformidad con el numeral 8° dol ArL. 57 del C.S.T.

DECIMA:  DIRECCION DEL TRABAJADOR. EL TRABAJADOR para todos los efoctos agaies. y en especial pora a eplicocion dol pordgrafo 1 del At 29 da la loy 769/02,
norma que modificd el Art. 65 del C.5.T., se comprometa a informar por escoto y de manera inmediata a EL EMPLEADOR cusliquier camblo en su ¢

odo caso como suya, la ultima direccién registrada en su hoja de vida.
UNDECIMA: EFECTOS. El pr

wplaza en su Integ

d y dejo sin efecto cual
\as partes convenir por escrito modificaciones sl mismo, las que formarén parte integral de esto

o graves perjuicios pora 41, do conformidad con lo dispuesto por el Art.
do do lugar de prestacion del servicio de EL TRABAJADOR serén cubieros por EL

Iquiers otro contrato, verbal 0 escrito, celebrado entre las portes con anterloridad, pudiendo
contrato. Para constancia se firma en dos 0 mas ejemplares del mismo tanor y valor, anta

lestigos, un ejemplar de los cuales recibe ELTRAEAJADORmoslucto.mIndudodyhchaqmuhdécnnocon\inmdon:

" crupap: ENVIGADO

CLAUSULAS ADICIONALES:

s
1

recia 11 DE ENERO DE 2022

1
it

EL EMPLEADOR — e tmasaoon_\ LA AAMY
CCON. \} 316 ’6! | ceN 10236442370
cen. con

TESTIGO TESTIGO

cen cenN

NOTku-nmdMMpwmmuumwmm.-l
maw,mmuumumm4
NOTAE@ECW;S‘AMW.&dm“WmMM‘LW&
Mmuwlumnmwmws)amm.w-

w,uwmmuMymmmwmm-ymampmMu

mdeMMMWMWM|M(mmmmm.Mm

ol factor pr

LLas partes pueden pactar -]

1.
a.

Cambio en jomadas de trabajo:
Tumos de trabajo sucesivos: Es una jomada especial creada por la ley S0/90 y ampllada por la ley
789/02, pera actividades sin solucion de connuidad. Comprende una jomada de treinta y sels (36)
horas semanaies. Para ests evento sa pusde emplear la siguients cidusula de jomada de trabajo:
“Las partes acuerdan que EL TRABAJADOR lsborard en tumos de trabajo sucesivos que no
axcedan de seis (6) hores al dia y Ureinta y seis (36) horas a la semana. Para estos hunos no habrd
fugar sl pego de recargo noctuno ni de remunaracion especial por dominicales o festivos; pero el

mdmm.ﬁummnm.mnun.mwm

z.mﬁmdcwsmummmuwmhmwmummuun
particular y especial que o ficios 0 auxilios entre las partss, no
mmaummMomm.uummmmmm
ybavaEnmuuhmﬂaMw-tuman;a
wmmmm.tuwa.m-ysom.onmu-mwumnahm.
dan que los sig ficios © no tendrdn salarial ylo
Mywthum«\mmmeuwa

salario slempre comesponderd  la jomada ordinaria de wabajo. Por cada huno en I o
festivo, EL TRABAJADOR tendrd derecho & un (1) da de do. Esta cléusul

deroga y reemplaza la cldusida QUINTA del presents contrata”,

. Jomada de trabajo flexible: Es una jomada especial creada por of &rt. 51 de la ley 789/02, que

pormite la distribucién de la jornada laboral de cuarenta ¥ ocho (48) horas como maximo en sels (6)
dias & la semana, en tumos diarios fexibles, que puedon ser diferenies. Para ésis avento se puede
emploar la sigulents clsusula: "Las partes acuerdan que EL TRABAJADOR laborard L

i para ol pago de sportes par y o la seg
social. Los beneficios o no salariales son los 3ig
Tipo de beneficio Cuantia

S d
S

pormite la jornada flexibie contenida en ol erticulo 51 de la ley 789/02, en una Jorads méxima de
cuarenta y ocho (48) horas durante seis (6) dias & Is semana, en los umos y horarios que EL
EMPLEADOR ¥ on forma ipada, cuye diaria no podré ser
Inferior & cuatio (4) horas continuas, i superior a diez (10) horas y sin que haya hugar el pego de
908 por trabajo mywmuumdmhmmv
m(u;m-mm-nhmumaumamuw:oop.m'

V olo ‘““Mnom&:uwmumuu-mmwm-m
ﬂlwumalwumlmmmwlbwﬂum
elaborar la Cldusula pernents. uwmmwmmwmumuu
Wumamumweuamooamumo

minimo legal. La cidusula podria asl "8 istro de
»0 valors coma salarlo en especie e la suma de

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

UNIVERSIDAD

EAFIT

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION No. 75 DE JUNIO 28 DE 1960 DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En atencion a que

CRISTIAN DAVID URREGO PATINO

Con cédula de ciudadania 1037644320

Ha cumplido con todos los requisitos exigidos por los reglamentos
académicos de la Institucion, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS

Para constancia se emite en Medellin el dia 27 de mayo del afio 2021 y se refrenda con el sello respectivo

W RETARIA GE L

Registro: Libro 3 Folio 1904 Numero 32095

TR,

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Politécnico
Integral
Colombiano

HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL

I. DATOS PERSONALES

Apellidos: Urrego Patifio | Nombres: Cristian David

[Sexo: F M X |

Fecha y Lugar de Nacimiento: 23 de Agosto de 1995 en Envigado

| Departamento: Antioquia |

Documento Identidad No: | 1037644320

| Expedida en: Envigado

Libreta Militar No: 1037644320 | Distrito No: 27

| Clase: Segunda

Direccién de Residencia: cll 39 a sur #27 B 40 | Barrio: Camino Verde

| Ciudad: Envigado

Teléfono Residencia: [ 4087373

| Teléfono celular: 3147445880

Correo Electrénico: cristiandaviid3@hotmail.com

EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: SURA

AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:

Tipo de Sangre _O+

Il. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Soltero__X _ Casado Viudo Union Libre Separado Otro
INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Cényuge /Compaiiero (a))
Nombre Parentesco
Alvaro Urrego Papa
Beatriz Patifio Mama
lIl. INFORMACION ACADEMICA
Modalidad Afio de Graduado Titulo Obtenido Establecimiento
Académica | terminacién | SI | NO
Secundarios | 2011 X Bachiller Académico especialidad en Colegio Fray Luis Amigo
Administracion Empresas
Técnicos 2012 X Aux Gestion Humana Politécnico Integral Colombiano
Tecndlogos b0 :
Universitario | 2017 X Administrador de Negocios Universidad de Envigado
Internacionales
Posgrado 2021 X Especializacion en Gerencia de Universidad EAFIT
Proyectos
Maestria
Otros
OTROS ESTUDIOS : _ '
Relacion de estudios de educacién no formal: CAP del Sena, cursos, diplomados, talleres, simposios, congresos, y demas
estudios que pueda demostrar mediante certificados <riead
Fecha de Inicio | Nimero ertificado SN
Nombre del Programa Aﬁgc aMes Bia | de horas | SI | NO Establecimiento
Google y redes sociales para | on45 | o1 | 22 60 X
empresas
Diplomado en Google Adwords | 2015 | 11 19 30 X
Marketing educativo y gestion de 8 | 08 | | ITM(SENA, ASENOF y Dalid Inmark)
calidad para educacion terciaria 2016 | 0 el S‘FM g
% Vs
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V. CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

Conocimientos Técnicos Afo

Excel

Word

Power Point

Internet

Tic’s

2| | X[ X[ X[ X

Sistema de Gestion de Calidad

Otros: lllustrator

V. EXPERIENCIA LABORAL

Nombre de la empresa Cargo Tiempo de Teléfono Jefe Inmediato
servicio
Politécnico Integral Colombiano Aux 3 aifios 4076218 Alvaro Urrego
Administrativo
Politécnico Integral Colombiano Innovacién y 4 ailos 4076218 Alvaro Urrego
desarrollo
VI. REFERENCIAS PERSONALES
IT NOMBRE Cargo Teléfono
Maria Camila Correa Isaza Abogada 3127703772
1
Sandra Milena Buritica Ramirez Secretaria 3005510082
2

Firma: (Mw ,

1033644 320

Scanned with CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

»00qa2e4 X bunayley punoquj us exsiienads]
eIP3A [B1DOS UD OpadXTg

OAVINVLNVIY

\

8107 3 1Hav3d ~m L v 6 13d YHDO34
SYYOH t7Z 30 VI¥VYOH AVAISNALNI YNN NOD OAN3INdWND

OAVZNVAV
IWVHOVLSNI IN008IDV4 3a OSHND 13 ¥V.LITdWNOD HOd

ONI1Vd OD3ddN dIAVA NVILSIHD
V SOWYDIHLLEAD
AWIAYDY TVLIDIA ONILINYVYIN

=
=
==

==

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

abedejsuj

duwiydjiepy

SpY %00Q3Je4

SPY 8qn NOA

(03S gam 0JuaIWeuoldIsod

m?m;g,m_mooo; &

O3S - W3S
pUY 96000 ua oy1adx3 Awapedy |e3big bunayie 10333110
1eubig bunayien A spiompy a|boos oyadx3y

d ZANDIAQYAINVG

T

SVHOH ¥Z 30 VIYV4OH AVAISNALNI YNN NOD OAN3ITdWND
VLIDIA ONILEAMEYIAN 3d OSdND T3 ¥V TdINOD 40d

OD3ddN dIAVA NVILSIED

V VOI41143D
AWIAYOV TVLIOId ONILINHVIN

BIYT P

eysisunete . e

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

€100-1€S-8290LL-NTTV SdLS 8jue oxnsibay

zanblpoy oaelg -.‘_mﬁ
o

(S

eI1quio|o) ‘u||3P3N STOZ O!Inf 3P 90
sesaidwa eied sajeldos sapay A aj8oon

0S4nJ |9 ua uoldedidiyied ns Jod

ouilpbd obalin pinbg uviisii)
:b bwojdip ajuasaid |2 apaduoI 3§

'7)°S JowWaju| 9p SOLENsS 8p BUBJLSWEOUIJET UQIOBIDOSY UOD BZUBIY U [eipunpyBunayiep

WO ITDIPUNJAT
bunay W

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

R‘ B TR —

|
g endu nombre ‘ ' t
' Ta Institucion Educativa Colegio Luis Amigo
1 Pa Estrella Antioguia.
; @mmwnmmhgmmﬁ %mw%dammm
Resolucian 3369 de  Hhril 27 do 2000y 185996 de Diciembre de 2002,

. (ristian Bavid Urregn

Foeutificado con T3, No. 950823- 18306 de Envigado

‘A Thule de
Bachiller Be Edvucacion Media T

Scanned with CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO

Acuerdo 044 de 1996 del Honorable Concejo Municipal
Resolucion 5237 de 1996 del Ministerio de Educacion Nacional

ACTA DE GRADUACION
N° 640-2017

El dia trece (13) de diciembre del afio dos mil diecisiete (2017), en el MunicipiW
Departamento de Antioquia, se reunieron las directivas de la INSTITUCION

UNIVERSITARIA DE ENVIGADO, con el fin de otorgar titulos académicos.

El acto estuvo presidido por la Doctora BLANCA LIBIA ECHEVERRI LONDONO, R
la Institucion Universitaria de Envigado, acompafiada por el Doctor ~RAUL El
CARDONA GONZALEZ, presidente Consejo Directivo, el Abogado JORGE
ESTUPINAN APONTE, Secretario General de la Institucién y el Administs
EDWIN HERRERA PORTELA, Decano Facultad de Ciencias Empresariales.

Una vez declarada abierta la sesion, el Secretario General de la Insti
Resolucion de Rectoria No. 000887-2017 de fecha cuatro (04) de dic
medio de la cual, la Institucion Universitaria de Envigado (Codigo ICFES
:inediante Resolucién 5237 de 1996 del Ministerio de Educaciéon Nacior

e: = B

ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS INTER

A
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\\\ II/
“ ” Asociacién Nacional de Entidades de Educacién
para el Trabajo y el Desarrollo Humano

OTORGA EL PRESENTE CERTIFICADO A:
CRISTIAN DAVID URREGO PATINO

C.C. No. 1.037.644.320

Por su asistencia al Diplomado en

Marketing Educativo y Gestion de Calidad en Entidades
de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano

Este certificado se expide en el marco del Convenio No. 0079
de 2016, celebrado entre el SENA y ASENOF

Realizado del 8 al 30 de Agosto de 2016, con una duracidén de 80 horas

Todos los procesos de formacion del SENA son
GRATUITOS e INCLUYENTES.

JORGE DIEGO MUR DO
Director del Proyecto

Dado en Medellin a los 30 dias del mes de Agosto de 2016
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0S LOS REQUISITOS QUE LOS
IVERSITARIOS EXIGEN,

ADOR DE NEGOCIOS
NACIONALES

ol SR
Mﬁ i CADEMICO

Rl
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A
TERMINO FLJO INFERIOR A UN ANO

" NOMBRE EMPLEADOR

POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO CARRERA 43 38 SUR-13
NOMBRE TRABAJADOR DIRECCION TRABAJADOR

CRISTIAN DAVID URREGO PATINO CALLE 39 A SUR 27B-480 Enviﬂ)%%g_cn_w
UGAR, FECHA DE NACIMIENTO ¥ NACIONALTDAD - A
ENVIGADO, 23 DE AGOSTO DE 1995 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO

10 ORDINARIO ( X} INTEGRAL () VALOR: $ 1.900.000 ENLETRAS Un millén novecientos mil pesos
PERIODOS DE PAGO FECHA DE INICIACION DE LABORES
MENSUALES 11 DE ENERO DE 2022
LUGAR DONDE DESEMPERNARA LAS LABORES ICIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO EL TRABAJADOR
ICARRERA 43 38 SUR-13 ENVIGADO
VENCE EL DIA

ITERMINO INICIAL DEL CONTRATO 17 DE DICIEMBRE DE 2022

11 MESES Y 18 DIAS

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, da las condiciones ya dichas, idenlificados como aparece el pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato Individual de trabajo,
regido ademds por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. EL EMPLEADOR contrata los servidos personales de EL TRABAJADOR y ésle se obliga: a) a poner al SERVICIO de EL EMPLEADOR toda su capacidad
normal de trabajo en el desempefio de las funciones proplas del oficio mencionado y en las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las érdenes e instrucciones
que le imparta EL EMPLEADOR directamente o a través de sus representantes; b ) a prestar sus servicios en forma exclusiva a EL EMPLEADOR, es decir, a no prestar directa ni
indirectamente servicios laborales a otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato; y c) @ guardar absoluta reserva sobre los
hechos, documentos fisicos y/o electrdnicos, informaciones y en general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa o con ocasién de su contrato de
trabajo.

SECUNDA: REMUNERACION. EL EMPLEADOR pagaré a EL TRABAJADOR por la prestacion de sus servicios el salario indicado en el encabezado del presente documento,
pagadero en las opor ién sefaladas amiba. PARAGRAFO PRIMERO: SALARIO ORDINARIO. Dentro del salario ordinario se encuentra incluida la remuneracién de los
descansos dominicales y festivos de que tratan los Capitulos I, Il y lll del Titulo VI del C.S.T. De igual manera se aclara y se conviene que en los casos en los que EL TRABAJADOR
devengue comisiones o cualquiera otra modalidad de salario variable, el 82.5% de dichos ingresos constituye remuneracion de la labor realizada, y el 17.5% restante esta destinado a
remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos de que tratan los Capltulos | y Il del Titulo Vill del CS.T. PARAGRAFO SEGUNDO: SALARIO INTEGRAL En la eventualidad ani
que EL TRABAJADOR devengue salario integral, se entiende de conformidad con el numeral 2 del articulo 132 del CS.T., subrogado por ¢l articulo 18 de la ley 50/80, que dentro dolE

salario integral convenido se encuentra incorporado el factor prestacional de EL TRABAJADOR, el cual no serd inferior al 30% del salario antes mencionado. De igual manera ui

conviene y aclara que en los casos en los que EL TRABAJADOR devengue comisiones o cualquiera otra modalidad de salario variable integral, se entendera que dentro de la sumas
reconocidas se encuentra incorporado el factor prestacional de EL TRABAJADOR, el cual no serd inferior al 30% del salario antes mencionado. El salario integral acordado ademas de
retribuir la remuneracién ordinaria, y comp :nsa 10do recargo por trabajo extraordinario, noctumo, dominical o festivo, primas de servicios legales o extralegales, cesantia a{
intereses a la cesantia, subsidios y suministros en especie, incidencia p ional de les visticos y en general loda prestacién o acreencia legal o extralegal derivada del X
contrato, con excepcién de las vacaciones. PARAGRAFO TERCERO: Las partes acuerdan que en los casos en que se le reconozcan a EL TRABAJADOR beneficios por concepto de
alimentacién, comunicaciones, habitacién o vivienda, transporte, vestuario, auxilios en dinero o en especie o bonificaciones ocasionales, se consideraran tales beneficios o

reconocimientos como no salariales, y por tanto no se tendran en cuenla como factor salarial para la liquidacién de cias laborales y pago de aportes parafiscales de conformidad

conlos Arts. 15y 16 de la ley 50790, onoomoma'm_:ll con el Art 17 de la 344/96. Para efectos del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social, los pagos laborales no constitutivos dei
salario de los trabajadores particulares no podrén ser superiores al 40% del total de la remuneracién de conformidad con lo seflalado en el articulo 30 de la ley 1393 de 2010", %
TERCERA: DURACION DEL CONTRATO. El término inicial de duracion del contrato sera el sefialado arriba. Si antes de la fecha de vencimiento de este término, ninguna de H
hspmu\dsareporesamoalaotmsude&erminadbndenoprorfoaarolconmtownmleladbnnohfeﬁora(w)dlu.o;mnmtonm, gado por un periodo igual al inici e §
pactado. Por tratarse de un contrato a término fijo inferior a un afio, ur podra prommog: sucesi ite el hasta por tres (3) periodos jguales o inferiores, al cabo de

los cuales el término de renovacién no podra ser inferior a un afo, y asl sucesivamente. !

TRABAJO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL Y/O FESTIVO. Todo trabajo noctumo, suplementario o en horas exiras y todo trabajo en dia domingo

CUARTA:

o festivo en los que legalmente debe conced d se remunerard conforme a la Ley. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, noctumo, dominical o festivo, EL,

EMPLEADOR o sus rep tantes deberan haberio &t do p 1te y por escrito, Cuando la necesidad de este trabajo se pr te de imprevista o inaplazable, deberd

ejecutarse y darse cuenta de é| por escrito, a 1a mayor brevedad, a EL EMPLEADOR o a sus repr les para su aprobacién. EL EMPLEADOR, en consecuencia, no reconocerd

ningan trabajo suplementario, o trabajo noctumo o en dlas de descanso legaimente obligatorio que na haya sido autorizado previ © que, habiendo sido avisado inmedi e, §

no haya sido aprobado como queda dicho. Tratdndose de trabajadores de direccion, confianza o manejo, no habrd lugar al pago de horas extras. §
]

ognl,n!vo.cuerdoespocial,onlosum:ydmdommmunahdospot
sin que ello se considere como una desmejora en las condiciones laborales de EL‘
horas de la jomada ordinaria, con base en lo dispuesto por el Art 164 del CS.T,

QUINTA: JORNADA DE TRABAJO. EL TRABAJADOR se obliga a laborar |a jomada maxima
EL EMPLEADOR, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente,
TRABAJADOR. Por el acuerdo expreso o tacilo de las partes, podran repartirse total o parcialmente las

modiﬁcndoporelmzadalaIeysom.unlendoenwonuqucloa iempos de entre las iones de la} da no se comput dentro de las misma, segun el Art 167 ibidem.
SEXTA: PERIODO DE PRUEBA La quinta parte de la duracion inicial del presente contrato se considera como periodo de prueba, sin que exceda de dos (2) mases ‘
contados a partir de la fecha de Inicio, y por consiguiente, cualquiera de las partes podra terminar el contrato unilat \te, en cualquier momento durante dicho periodo y sin previo 3

B, th e e e PR e Mtas causas para Gar por a3 del presen OB, S B N aroare d6 15 parie. s enumaradas en ol A
82 del C.S.T., modificado por el Art 7° del Decreto 2351/85 y ademas, por parte
instructivos y demas documentos que contengan f glamentaci d

arbitrales y las que expresamente convengan callficar asl en escritos que
i6n a las obligaciones y prohibiciones contenidas en la clusula primera del presente contrato.

de EL EMPLEADOR, las faltas que para el efecto se califiquen como graves en reglamentos, manuales,
i o prohibiciones de caracter general o partcular, pactos, iones colectivas, lauck
formaran parte integral del presente contrato. Expresamente se califican en este acto como faltas graves, la

Sote reproduccib total 8 percial s

OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL Las partes acuerdan que todas las invenciones, descubrimientos y trabajos originales concebidos o hechos por EL TRABAJADOR

en vigencia del to per ran a EL EMPLEADOR, por lo cual EL TRABAJADOR se obliga a informar a EL EMPLEADOR de forma inmediata sobre la existencia de
e .

dichas invenciones y/o trabajos originales. El TRABAJADOR accederd a facilitar el cumplimiento oportuno de las correspondientes formalidades y dar su fima o extenderd los poderes

y doc nt rios para transferir la propledad intelectual a EL EMPLEADOR cuando as! se lo solicite. Tenlendo en cuenta lo dispuesto enla nomatividad de derechos de autor

v
() e ——————

S, _Apnram——— ]

y lo estipulado anteriormente, las partes acuerdan que el salario devengado contiene la remuneracién por la transferencia de todo tipo de propiedad intelectual, razdn por la cual no se v
4 ninguna comp idn adicional.
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NOVENA:
Siimineds MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES. EL TRABAJADOR scepta dasd shora expresemonta toda
por EL EMPLEADOR en efercicio de su poder subordinanta tales como ol horario da trabajo, ol lugar do presiacion del 8o

i-“ '
;';{4": ]
4 las modificacionos do sus condiclones laboroles
rvido y el cargo u oficio y/o funcionas, siempre quo

“ ” :
es modificaciones na afecten su honor, dignidad o sus derechos minimos, ol impl

23 del
C.S.T. modificado por ef Art. I* da la ley 50/90. Los gastos que se originan por el trasia

EMPLEADOR, de conformidad con el numeral 8° dol ArL. 57 del C.S.T.

DECIMA:  DIRECCION DEL TRABAJADOR. EL TRABAJADOR para todos los efoctos agaies. y en especial pora a eplicocion dol pordgrafo 1 del At 29 da la loy 769/02,
norma que modificd el Art. 65 del C.5.T., se comprometa a informar por escoto y de manera inmediata a EL EMPLEADOR cusliquier camblo en su ¢

odo caso como suya, la ultima direccién registrada en su hoja de vida.
UNDECIMA: EFECTOS. El pr

wplaza en su Integ

d y dejo sin efecto cual
\as partes convenir por escrito modificaciones sl mismo, las que formarén parte integral de esto

o graves perjuicios pora 41, do conformidad con lo dispuesto por el Art.
do do lugar de prestacion del servicio de EL TRABAJADOR serén cubieros por EL

Iquiers otro contrato, verbal 0 escrito, celebrado entre las portes con anterloridad, pudiendo
contrato. Para constancia se firma en dos 0 mas ejemplares del mismo tanor y valor, anta

lestigos, un ejemplar de los cuales recibe ELTRAEAJADORmoslucto.mIndudodyhchaqmuhdécnnocon\inmdon:

" crupap: ENVIGADO

CLAUSULAS ADICIONALES:

s
1

recia 11 DE ENERO DE 2022

1
it

EL EMPLEADOR — e tmasaoon_\ LA AAMY
CCON. \} 316 ’6! | ceN 10236442370
cen. con

TESTIGO TESTIGO

cen cenN

NOTku-nmdMMpwmmuumwmm.-l
maw,mmuumumm4
NOTAE@ECW;S‘AMW.&dm“WmMM‘LW&
Mmuwlumnmwmws)amm.w-

w,uwmmuMymmmwmm-ymampmMu

mdeMMMWMWM|M(mmmmm.Mm

ol factor pr

LLas partes pueden pactar -]

1.
a.

Cambio en jomadas de trabajo:
Tumos de trabajo sucesivos: Es una jomada especial creada por la ley S0/90 y ampllada por la ley
789/02, pera actividades sin solucion de connuidad. Comprende una jomada de treinta y sels (36)
horas semanaies. Para ests evento sa pusde emplear la siguients cidusula de jomada de trabajo:
“Las partes acuerdan que EL TRABAJADOR lsborard en tumos de trabajo sucesivos que no
axcedan de seis (6) hores al dia y Ureinta y seis (36) horas a la semana. Para estos hunos no habrd
fugar sl pego de recargo noctuno ni de remunaracion especial por dominicales o festivos; pero el

mdmm.ﬁummnm.mnun.mwm

z.mﬁmdcwsmummmuwmhmwmummuun
particular y especial que o ficios 0 auxilios entre las partss, no
mmaummMomm.uummmmmm
ybavaEnmuuhmﬂaMw-tuman;a
wmmmm.tuwa.m-ysom.onmu-mwumnahm.
dan que los sig ficios © no tendrdn salarial ylo
Mywthum«\mmmeuwa

salario slempre comesponderd  la jomada ordinaria de wabajo. Por cada huno en I o
festivo, EL TRABAJADOR tendrd derecho & un (1) da de do. Esta cléusul

deroga y reemplaza la cldusida QUINTA del presents contrata”,

. Jomada de trabajo flexible: Es una jomada especial creada por of &rt. 51 de la ley 789/02, que

pormite la distribucién de la jornada laboral de cuarenta ¥ ocho (48) horas como maximo en sels (6)
dias & la semana, en tumos diarios fexibles, que puedon ser diferenies. Para ésis avento se puede
emploar la sigulents clsusula: "Las partes acuerdan que EL TRABAJADOR laborard L

i para ol pago de sportes par y o la seg
social. Los beneficios o no salariales son los 3ig
Tipo de beneficio Cuantia

S d
S

pormite la jornada flexibie contenida en ol erticulo 51 de la ley 789/02, en una Jorads méxima de
cuarenta y ocho (48) horas durante seis (6) dias & Is semana, en los umos y horarios que EL
EMPLEADOR ¥ on forma ipada, cuye diaria no podré ser
Inferior & cuatio (4) horas continuas, i superior a diez (10) horas y sin que haya hugar el pego de
908 por trabajo mywmuumdmhmmv
m(u;m-mm-nhmumaumamuw:oop.m'

V olo ‘““Mnom&:uwmumuu-mmwm-m
ﬂlwumalwumlmmmwlbwﬂum
elaborar la Cldusula pernents. uwmmwmmwmumuu
Wumamumweuamooamumo

minimo legal. La cidusula podria asl "8 istro de
»0 valors coma salarlo en especie e la suma de
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Politéenico
[megm] HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL

Colombiano

|. DATOS PERSONALES

Apellidos: cardona ospina [ Nombres: Andres Felipe [Sexo: F__ M x
Fecha y Lugar de Nacimiento: 26 de marzo de 1984, medellin | Depariamento: antioquia
Documento Identidad No:__| 98708186 [ Expedida en: bello antioguia

Libreta Militar No: | Distrito No: [ Clase:

Direccion de Residencia: cr 95 numero 64 g 41 | Barrio: robledo la campifia | Ciudad: medellin Ll

Teléfono Residencia: [ Teléfono celular: 3194177101

Correo Electronico: veterino98@gmail.com

AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:

EPS (Entidad Promotora de Salud) actual:SURA
PROTECCION

Tipo de Sangre ______A#

ll. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Soltero Casado ____ Viudo Unién Libre Separado ___X___Otro

INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Conyuge {Compafiero (a)) -
Nombre Parentesco
MARGOTH OSPINA GIRALDO MADRE
FRANCISCO CARDONA SALAZAR PADRE
NATALIA CARDONA OSPINA HERMANA j
JUANA ISABEL CARDONA OSORIO HIJA )
F |
f 4

[1l. INFORMACION ACADEMICA /

Modalidad Afiode | Graduado Titulo Obtenido I Establecimiento

Académica | terminacién | SI | NO [ |
Secundarios | 2000 X BACHILLER SEMINARIO MENOR DE MEDELLIN
Técnicos ,'i
Tecnblogos .
Universitario | 2011 X MECICO VETERINARIO UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
Posgrado
Maestria
QOlros

OTROS ESTUDIOS
Relacion de estudios de educacién no formal: CAP del Sena, Cursos, diplomados, talleres, simposios, congresos, y demas

esludios que pueda demoslrar mediante certificados

Fecha de Inicio Numero | Cettificado

Nombre del Programa Afio | Mes | Dia | de horas [_SI [ NO Establecimiento
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] PROFUNDIZAGION 2012 | 10 [ 8 X GABRICA
NEFROUROLOGIA |
NTRODUCCION A LA 2014 03 | 10 40 X SENA

PEDAGOGIA el |
DIPLOMADO 2016 60 X

HOMOTOXICOLOGIA - AN HEEL

PROFUNDIZACION HOSPI 2011 210 X v oQu

DIz ARIO UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

V. CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

/—’_—"—’—-‘
Conocimientos Técnicos [ Afo |
2011

Excel ————— |

Word 2011

power Point 2011
2011

nornst_____——

Tic's
Sistema de Gestion de Calidad

PR |
I

e
I

L—————/"__

V. EXPERIENCIA LABORAL

Jofe Inmediato

Nombre de la empresa Cargo Tiempo Teléfono
de
servicio
MASCOTAS CLUB CAMPESTRE MEDICO 2 ANOS 3163860739 MARGARITA
VETERINAR!OICIRUJANO SOLORZANO
CLINICA VETERINARIA LATEN MEDICO 7 MESES 4245300 GESTION HUMANA
VETERINAR!OICIRUJANO '
CINADCO DOCENTE 1 ANO GESTION HUMANA

\'{R REFERENCIAS PERSONALES

T NOMBRE Cargo 7 Teléfono ‘

MEDICA VETERINARIA 3004952311

KARINA HERNANDEZ

3137840365

MEDICA VETERINARIA £
2 | NATALIA CARDONA OSPINA &

rima: A Ic;,plfq Gcéw 6

r

933> R %G
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i, A e WA

UNIVERSIDAD

1803
PERSONER[AJUR'DICA LEY 71 DE 1878 DEL ESTADO SOBERANQ DE ANTIOQUIA Y LEY 153 DE 1887

Acta de Graduacién 79036

DEPENDENCIA: FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
APROBACION DEL PROGRAMA: Consejo Superior 4 del 31 de mayo de 1969

PROGRAMA: MEDICINA VETERINARIA

El 15 de julio de 2011 se reunieron las Directivas de 1a Universidad de Antloguia, con el propésito de

conferir el titulo de :

MEDICO VETERINARIO

a.

ANDRES FELIPE CARDONA OSPINA
identificado con cédula de ciudadania 987081 86 ' ,

El Secretario de la ceremonia leyo la providencla por la cual ¢l Sefior Vicerrector de Docencia autorizd
esta graduacién. A continuacion el Presidente de fa ceremonia tomd al graduando el juramento
correspondiente Y procedio a la entrega del Diploma y ¢l Acta de Grado.

En constancia se finma esta acta en la cludad de Medellln, Repiiblica de Colombla.

Ybardec ‘ ’dﬂ;l"”\\hH
LBERTO URIBE CORREA : LUQUEGI GIL NEIRA
SECRETARIO

o

RECTOR
GUILLERMO PALACIO BAENA

Luis
DECANO
UHIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
SECRETARIA GENERAL
TOS REGISTRO DEL DIPLOMA
’ FOLIO »rﬁi.',i’ 4 b
15 JUL. 201 | 52780
—— T AR
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z - \
PERSONERIA JURIDICA LEY 71 DE 1878 DEL ESTADO SOBERANO DE ANTIOQUIAY LEY 153 DE, 1887

EN ATENCION A QUE

ANDRES FELIPE CARDONA OSPINA

IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA 98708186

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS
EXIGEN PARA OPTAR AL TITULO DE

MEDICO VETERINARIO

LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA, EN TESTIMONIO DE ELLO, SE FIRMA EN MEDELLIN
REPUBLICA DE COLOMBIA, EL 15 DE JULIO DE 2011

LBERTO URIBE CORREA LUQUEGI GIL NEIR:
RECTOR SECRETARIO DECANO

L} / i '3
shec .
A LUIS GUILLERMO PALACIO BAENA
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Fundacion Latinoamericana para la Promocion de la Ciencia

Organizadores del

{1l Simposio Nacional en

Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
_ : 3 : L % Cértiﬁ@ﬂ Qué s :
- Andrés Felipe Cardona Ospina

Particip6 en el evento, realizado en el Auditorio Alfonso Lopez Pumarejo, Universidad Nacional de Colombia,
sede Bogots, los dias17y18 de octubre de 2007, con una intensidad horaria de 20 horas académicas.

iticas tratadas: politica ambiental, aplicacién det derecho administrativo en la proteccion de fos derechos ambientales, ciudad y medio ambiente unz relacion
236 divergente - el caso de la globalizacién, biodegradacién. biodiversidad, bioplaguicidas, biodelerioro. redes y bases de datos de Desarrollo Sostenible en
Colombia, impacte ambiental de las plantas modificadas genéticamente

Con la participacién de:

= Organizacion S
ALY . Panamericanadela 7 o3
Corpoica ©  Salud e
V4

"l
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UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA

WD

1A e R N
Certlflca que

Andrés Fellpe Cardona Ospina

€980, 186

LO horas en las areas de consulta cnrugla |magenolog|a y hospitalizacion
en el drea de canmos y fellnos en el Hospltal Veterinario.

dellm eI d|a 8 de febrero de 2011

testimonio de ello se flrma en IVIe

Powered by @ CamScanner
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) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

E1 Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ANDRES FELIPE CARDONA OSPINA
Con Cedula de Ciudadania No. 98.708.186

Cursé y aprobd la accion de F ormacion

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los diez (10) dias del mes de marzo de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL 18130620 - 10/03/2014
SUBDIRECTOR DE CENTRO
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO
da en el registro €

La autenticidad de este documento puede ser verifica lectronico que se encuentra €n la pagina web http://certiﬁcados.sena.edu.co. bajo el numere

953800669061 CC98708186C.

E—
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@
SENA

N

REGIONAL QUINDIO

EL CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO

CERTIFICA

Que ANDRES FELIPE CARDONA OSPINA identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
08.708.186 de Bello, realiz6 y aprobd el curso de INDUCCION A PROCESOS
PEDAGOGICOS con una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacion
Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobd

Se expide en Armenia, a los diez (10) dias del mes de marzo de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO
REGIONAL QUINDIO

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

a autenticidad de este document d i
et e, o puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web hllp://certiﬁcados.sena.edu.co. bajo el nimer
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Cor oracion pard
o Invesh aciones

B\OlOQlCGS

Certifica que:

Andrés Felipe Cardona Ospind

Asisti6 al Simposio de:

Introduccion al estudio de la Inmunologia

Realizado en la ciudad de Medellin el 13 de febrero de 2010,
con una intensidad de cuatro horas.

(\QWK/\ 3& WG T
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Gabiric
Lo especialistas en la salud
! biene de y

OTORGAN EL SIGUIENTE CERTIFICADO A

ANDRES FELIPE CARDONA

En reconocimiento a su participacién en el seminario de

PROFUNDIZACION EN NEFROUROLOGIA

: //(//'///77//r‘~> J

—

RM GARCIA BARROS DAVID MONTOYA

. CONFERENCISTA DIRECTOR CIENTIFHCO GABRICA S.A

ODY LULICH
JFERENCISTA
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Vepa Colombia
~ Certifica que:

ANDRES FELIPE CARDONA CSPINA

~

Asistié en calidad de:

PARTICIFANTE

~ AL 8° Congreso Nacional
Cirugfa, Etologfa, Dermatologta

'Mafkejting,-Enﬁmﬁedades de Alto Costo

 Paipa - Boyacd |

' ) Sp——
Octubre15-16-17 de 2010 Yl edBas
Dr. Rafae['Ha'mburge'r A | | Dra. M;E:jm Rty'% R

Presidente Nacional
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EnvIgado 1b/uajavec

CERTIFICACION LABORAL

A QUIEN PUEDA INTERESAR

£l centro Veterinario Mascotas Club Campestre NIT 9005372401, da constancia que el Médico
Veterinario Andrés Felipe cardona Ospina identificado con CC. 98708186 y Tp: 21533 labora en el

- 4rea de cirugia de tejidos blandos del Centro Veterinario con contrato por prestacién de servicios,
con un promedio mensual de 2000000 (dos millones de pesos)
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CLINICA VETERINARIA NUEVO CCIDENTE

Medellin, 16 de Mayo de 2022

CERTIFICACION LABORAL

A QUIEN PUEDA INTERESAR

53-0, da constancia que el Médico Veterinario
CC. 98708186 y Tp: 21533 labora en el dreade
nte con contrato por prestacion de

Clinica veterinaria nuevo occidente NIT 322595

Andrés Felipe Cardona Ospina identificado con

cirugia de tejidos blandos de la clinica Veterinaria nuevo occide

servicios, con un promedio mensual de 2000000 (dos millones de pesos)

YENIFER BEDOYA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CALLE 64 GG # 94B-03 ROBLEDO LA CAMPINA
TELEFONOS -5890684-4076822 CELULAR:3012162609
Email: cvnuevoccidente@gmail.com

e
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, No-sabemoy nada realmente del amor sv
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' (Fred-Wander)

~ CERTIFICACION LABORAL.

~ AQUIEN PUEDA INTERESAR

‘ ano Salvando Huellas 5.a.S. NIT 901545034, da constancia que &l

'éS'Fel;pe Cardona Ospma identificado con cc 98708186 y
( ndos del Centro Veterinario, con

un;promedlo mensual de 2,000,000 (dos

501, 5034-8 — Carrera 63 # 57— 17 Bello Antioquia
om 3oonss 5543 - 604 6026273
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Politécnico
Integral
Colombiano

HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL

I. DATOS PERSONALES

Apellidos: Cano | Nombres: Jesica Mari

a [Sexo: F x M

Fecha y Lugar de Nacimiento:16 de abril del 1980

[ Departamento: Antioquia

Expedida en: Medellin

Documento Identidad No: [ 43203150 |
Libreta Militar No: | Distrito No: -

[ Clase:

Direccion de Residencia: Cra 58 # 77-41

| Barrio: Santa Maria (Itagii)

[ Ciudad: Medellin

Teléfono Residencia: | (604)5001710 | Tel

éfono celular: 310 7098705-304 6018766

Correo Electrénico: jessicano80@hotmail.com

EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: Sura AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:
Porvenir

Tipo de Sangre _A___+
Il. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Soltero Casado _x___ Viudo Unién Libre Separado Otro

INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Conyuge /Compaiiero (a))

Nombre Parentesco
Wilmer Oswaldo Cardona Sanchez Esposo

Juan José Cardona Cano Hijo

Nicolas Cardona Cano Hijo

lll. INFORMACION ACADEMICA

Modalidad Ano de Graduado

Titulo Obtenido

Establecimiento

Académica | terminacion | SI | NO

Secundarios 2000 X Bachiller

Liceo Manuel Cano Rico

2010 X Cosmetologia y Estética

Técnicos

Instituto Técnico Shaddai

Tecndlogos

Universitario

Posgrado

Maestria

Otros

OTROS ESTUDIOS .

Relacion de estudios de educacién no formal: CAP del Sena, cursos, di
estudios que pueda demostrar mediante certificados

| estudio

plomados, talleres, simposios, congresos, y demas

Nombre del Programa AZEChaMieslni%?a gleuzfr;c; Cselr‘tiﬂca?ng Establecimiento

lnduggfa"gz;::f“’s 2016| 06 | 03 | 4o x Sena
e uacionen o |218] o7 [ 1z | a0 | Sena
— -

B titca y Bolieza |00 7 | o5 | a0 | « i
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Bioseguridad: Sensibilizacién

—

Frente a la Implementacién de P
Protocolos de Bioseguridad en | 2020 | 05 30 X Tecnolégico de Antiogquia
Relacién al CovID 19 _
- Bioseguridad 2007 | 06 | 25 30 X Instituto Técnico Shaddai
Bioseguridad y Pri .
g Auxilif:s rimeros 2010| 11 | 26 46 X Instituto Técnico Shaddal
[~ Ventas y Servicio ai Giiente 2006[ 12 | 15 | g0 x Sena
V. CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS
Conocimientos Técnicos Ao
Excel
Word
Power Point
Internet
Tic's
Sistema de Gestién de Calidad
Otros
L
V. EXPERIENCIA LABORAL
Nombre de la empresa Cargo Tiempo de Teléfono Jefe Inmediato
servicio
D’Soto Escuela de Belleza Docente 4anos 604 5619119 | David Alberto Soto
Instituto Técnico Shaddai Docente ' 11afos 604 33 05 67 | Amada Quevedo
Instituto Técnico Shaddai Aux de Cabina 7anos 604 3330567 | Amada Quevedo
VI REFERENCIAS PERSONALES
T NOMBRE Cargo Teléfono
1 | Gladys Marulanda Docente 312 8144683
2 | Claudia Silvia Londoiio Independiente 301 4854303

Firma:be SO\ \\’\Q‘ﬂq Q\V\C)
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO. 43,203,150
CANO

AF’ELLIDOS

Jt:SICA MARIA

NO\ABR&S

-
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Politéenico
Imeg[‘a] HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL
Colombiano

?f. |. DATOS PERSONALES

Apellidos: Barbosa Urrego | Nombres: Maria Alejandra [Sexo: Fx M__
Fecha y Lugar de Nacimiento: Concordia- Antioquia | Departamento:

Documento Identidad No: | 1007643435 [ Expedida en: Itagiii- Antioquia

Libreta Militar No: | Distrito No: [ Clase:

Direccién de Residencia: cr 46 #80 sur 155 | Barrio: pan de azucar [Ciudad: Sabaneta- Antioquia
Teléfono Residencia: |

| Teléfono celular: 3104674810

Correo Electronico: alejabuu82@gmail.com
EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: SURA

AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:

PORVENIR

Tipo de Sangre _o+__ __

Il. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Soltero_X___ Casado Viudo Union Libre Separado Otro
INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Cényuge /Compaiiero (a))

Nombre Parentesco
‘ Renzo Barbosa Padre
Soraida Urrego Madre
1l INFORMACION ACADEMICA
Modalidad Ao de Graduado Titulo Obtenido Establecimiento
Académica | terminacién | SI | NO
Secundarios 2017 X Bachiller académico Institucion educativa de Jeslis
Técnico laborar por competencias

Técnicos 2018 X como maquillador The Academy

Tecnblogos

Universitario

Posgrado

Maestria

Oftros

OTROS ESTUDIOS

Relacion de estudios de educacién no formal; CAP del Sena, cursos, diplomados, talleres, simposios, congresos, y deméas
estudios que pueda demostrar mediante certificados
ﬁb'_re del Programa [ Fechadelnicio [ Numero | Certificado |

Establecimiento
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 Curspda———— | Ao | Mes | Dia |de horas S| NO

I’SOdg cosmetologia 2018 | 05 14 4 X Inces
% 2018 03 | 16 | 30 X Censa

V. CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

Conocimientos Técnicos Afo

Excel

Worg ——————

Power Point
| Internet
Tic’s
Sistema de Gestion de Calidad
Otros

V. EXPERIENCIA LABORAL

Nombre de la empresa Cargo Tiemp.o. de Teléfono Jefe Inmediato

Selene beauty asesor 125?1;vrcm 3136206015 | Catalina Carmona
The academy docente 9m 3008850504 | Daniela Tabares

V1. REFERENCIAS PERSONALES
IT NOMBRE Cargo Teléfono

Natalia Barbosa contadora 3113904060
: Valeria Betancur Docente de maquillaje 3233984313 ‘J

)

rrme: Ho0 flaioda By
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REPOBLICA DE COLOMBIA

__lERIlAI:lﬂI DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

ACADEMIA DE ARTES Y OFICIOS

_TH_E;/ ACADEMY

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESAROLLO HUMAND

can licencia de funcionamiento sequn resolucién n* 201750017115 28 de noviembre de
2017 y registro de programas sequn resolucion n® 201750022504 26 de diciembre de 2017
de 18 secretania de educacion del municipio de medellin

CONFIERE EL CERTIFICADO DE

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS
COMO MAQUILLADOR

* POR 821 HORAS

MARIA ALEJANDRA BARBOSA URREGO

CON DOCUMENTO DE JDENTIDAD N* C.C. 1007843436

Por haber cumplido con los requisitos legales astablecidos en el dectelo nacional decreto
1075 de mayo 26 de 2015 y ¢ plan de estudios conforme al pruyecto educativo mstitucionai

AEGISTRADD EN EL LIBRO DE CERTIFICADOS NOMERO 1, FOLIO 008 DEL 13 DE DICIEMBRE DE 2018

ey MY

DIRECTORA SECRETARIA ACADEMICA

Dado en Medellin a [ns 13 dias del mes de Diciembre de 2018
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REPUBLIC |
- IDENTIFIGAC[GN PERS oNAL
-BULADE C) i

D
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COL@MBIA

g b n e =

INDICE DERECHO

SRR

{‘ 1 l \ li U
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h ( JLCRY N i

K A-0121800-01 130494-F-1007643435-20200208

FECHA DE NACIMIENTO

CONCORDIA
(ANTIOQUIA) -

LUGAR DE NACIMIENTO
1545 O+

ESTATURA. - G.8.RH
12-0CT-2018 ITAGUI

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

el (VL

03:AGO-2000 ./

00689948617A 1

RAEGISTRADON NATIONAL
" ALEXANDER VEGA ROCHA

266584045
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Politéenico
Imeg[‘al HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL

Colombiano

l. DATOS PERSONALES

_?g;l:idosi Salazar Velez [Nombres: Luisa Fernanda [Sexo: F_x M__ |

- ay Lugar de Nacimiento: 2/10/1993 Bello | Departamento: Antioguia
ocumento Identidad No: | 1037631140 [ Expedida en: Envigado

Li_breta Militar No: | Distrito No: | Clase:

Dnrgcclon de Besidencia: Transversal 32 ee #74d-15 [ Barrio: Belen alameda | Ciudad: Medellin

Teléfono Residencia: | [ Teléfono celular: 3175759437

Correo Electronico: Lsalazarvelez1@gmail.com

EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: Sanitas AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:

Porvenir
Tipo de Sangre O+

Il. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Soltero_X___ Casado ___ Viudo Unién Libre Separado Otro
INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Conyuge /Compaiiero (a))
Nombre Parentesco
Cesar Salazar Salazar Papa
Gloria Cecilia Vélez Leal - Mama
Cesar Augusto Salazar Vélez Hermano
n. INFORMACION ACADEMICA
Modalidad Afio de Graduado Titulo Obtenido ‘ Establecimiento
Académica | terminacién | SI | NO
= | Secundarios | 2010 X Bachiller Institucién Educativa Suarez de la
presentacion
Técnicos
Tecnologos
Universitario | 2019 X Medica veterinaria y zootecnista Uam
Posgrado :
Maestria
Otros
OTROS ESTUDIOS

Relacién de estudios de educacién no formal: CAP del Sena, cursos, diplomados, talleres, simposios, congresos, y demas

estudios que pueda demostrar mediante certificados

' Fecha de Inicio | Namero | Certificado o

Nombre del Programa Afo | Mes | Dia | dehoras| SI_| NO Establecimiento

Manejo analgésico y anestésico R
en equinos 2020 8 | 24 8 x virtual
Profundizacién en terapia
respiratoria y cuidado critico en | 2021 | 9 2 24 X Vetsapiens
pequefias especies
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B ENICIP (2021 o | 27 [ 24 | X | | enicip sy
V. CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS
Conocimientos Técnicos Ao |

Excel |

Word |
 Power Point |

Intemet

Tic’s j

Sistema de Gestién de Calidad

Otros i\

V. EXPERIENCIA LABORAL
Tiempo de Teléfono Jefe Inmediato

Nombre de la empresa

Andres Navas

Monjitas alla arriba MVZ
£Iub ecuestre andares MVZ
Luppets Veterinaria MV

3217542669
ﬂmﬁ-

ACTUALMENTE

Vi, REFERENCIAS PERSONALES

Teléfono

Cargo \

3187630689

IT NOMBRE
Gioria Cecilia velez leal Ama de casa
1
Cesar augusto Salazar Velez \Subgerente Plastices
2 e —————
Firma: A

3175759438
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Fundacién Universitaria . L

Aunomu [ [ Iu Amériu

LA FUNDACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE LAS AMERICAS

personerfa Juridica No. 12998 del 12 de agosto de 1985 del Ministerio dévEdu“éafci‘c"m‘Nacio,hal P TIN:

Ky 4T
%

N

Luisa Fernanda Salazar Vélez

~ Con CC 1037631140 s

» ‘ 2

: . Médica Veterinari

Juien ha cumplido los requisitos académicos exigidosipor las normas legales

reglamentarias vigentes de la Republica de Colombia. En testimonio de ello, se expide

b b

019, y se refrenda con las firmas respectivas: -

P [ [ s

V Alviro'Maestre Rocha .. Kenny Carflona Betancur- - i -0
' / Rector L ST i, Secretgrio General®d i Bl S b -y
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Fundacién Universitaria

Autonoma de las Américas

Personeria juridica No. 12998 del 12 de agosto de 1985 del Ministerio de Educacisn Nacional

ACTA DE GRADO No. 301
28 DE FEBRERO DE 2019

En la ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia, el 28
de febrero de 2019, en ceremonia de graduacion, previo juramento reglamentario,
se confirié el titulo de:

MEDICA VETERINARIO Y ZOOTECNISTA
A

LUISA FERNANDA SALAZAR VELEZ, con cédula nimero 1037631140, quien
cumplié con las exigencias establecidas en los reglamentos y normas legales
vigentes. El titulo se encuentra registrado para efectos legales de conformidad con
el decreto 0636 del 3 de abril de 1996, en el libro de registro de titulos de la
Fundacién Universitaria Auténoma de las Américas No. 14, folio 453, registro 004.

- Para constancia se firma el dia veintiocho (28) del mes de febrero de 2019.

7
i

Whtto S
NA BETANCUR

eral

KENNY CARD
Secretaria Ger,

{

I

Medellin. Circular 73 No. 35 - 04 Laureles | Teléfono: (57) () 411 48 §
Pereira. Avenida Sur No. 98 - 56 Belmonte | Teléfono: (57} (6) 320 01 o
Nit. 890985 417
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Certificado de asistencia l

Este certificado se otorga a:

Luisa Fernanda Salazar

por su participacién en el curso virtual:
"Anestesia Veterinaria",
con una duraciéon de 20 horas, dictado en agosto de 2021.

; Educacidon continua en
‘ Medicina Veterinaria.

T Nodo QEOML\ | ARolya O s

Luis Vergara Saldarriaga Carolina Caro Suaza
Director ejecutivo Directora comercial
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Certifica que:

Luisa Fernanda Salazar Vélez
CC 1037631140

Particfpé en el XVi Encuentro Nacional y IX Internacional de Investigadores
de las Ciencias Pecuarias en calidad de ponente con el trabajo
“Condiciones de manejo de équidos en una planta de beneficio en Colombia”

Mmmmmmdnn.llvﬂhmﬁmt

™,

-8
Py !t" £ 7 }\ §.~ 2%
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Vetsapiens educomon con’rmuo veterinaria
Certifica que: -

Con nomero de |den'r|f|co<:|on l03763l 140

qu’rlc:pé en el curso virtual :
"Profundizacién en terapia respiratoria y cuidado

critico en pzqueﬁqs especies " /
Fecha: | Con una duracién de: 1
Del 2 de sephembre al 24 Horas
2 de octubre del 2021

Avalado por la faculfad de terapia respiratoria de la UAM

LAUEA (B

Dra. Laura Lépez
Direccion General VetSapiens
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Palitéenico
Integal HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL

Colombiano

. DATOS PERSONALES

Apellidos: Rios Ramirez [Nombres: Diana [Sexo: F x M

Fecha y Lugar de Nacimiento: 10 septiembre 1985 [ Departamento: Antioquia

Documento ldentidad No: | 43979409

[ Expedida en: Medellin
Libreta Militar No: | Distrito No: [ Clase: i
Direccién de Residencia: Calle 31#81-42 [ Barrio: Belén | Ciudad: Medellin
Teléfono Residencia: | 6042384917

[Teléfono celular: 3013079579

Correo Electronico: diana.rios_r@hotmail.com
EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: Sura

AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:
Sura

Tipo de Sangre O+

Il. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Soltero_x___ Casado Viudo Unién Libre Separado Otro

INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Cényuge /Compaiiero (a))

Nombre Parentesco
Elvia Cecilia Ramirez Henao Mama
Patricia Rios Ramirez Hermana
Luis Fernando Rios Ramirez Hermano
Violeta Rios Ramirez Hija
lll. INFORMACION ACADEMICA
Modalidad Afiode | Graduado Titulo Obtenido Establecimiento
Académica | terminacién | SI | NO
Secundarios __| 2001 X Bflch_iller académico Unidad Educativa Salazar y Herrera
2011 % Técnica _profesional en atencién s
Técnicos prehospitalaria ena convenio U. De A.
Tecnologos 2021 X Tecnologa en atencién Sena
Prehospitalaria
Universitario
Posgrado
Maestria
Otros
OTROS ESTUDIOS
Relacién de estudios de educacion no formal: CAP del Sena, cursos, diplomados, talleres, simposios, congresos, y demas
estudios que pueda demostrar mediante certificados ' '
Fecha de Inicio | Numero | Certificado
Nombre del Programa Afio | Mes | Dia | de horas [ &1 | NO Establecimiento
SVA 2022 | 08 12 48 X SENA
TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS 2022| 02 | 16 | 40 X SENA
SVB 2021 | 11 27 20 X SENA
Cédigo fucsia 2019 | 12 11 40 X SENA
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RAPHAEL GROUP
SENA

PHTLS 2019 | o8 04
Misién Medica 2019] 09 30 48

> |

V. CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

Conocimientos Técnicos Ailo
Excel
Word
Power Point
Intemet
Tic's
Sistema de Gestién de Calidad
Otros

V. EXPERIENCIA LABORAL

Nombre de la empresa : Cargo Tiempo de Teléfono Jefe Inmediato
servicio
CORPORACION RESCATE ANTIOQUIA APH 13ANOS | 3148612017 |LAURA PEREZ

SALUD OCUPACIONAL CESAR GIRALDO | APH ASESORA 13ANOS | 3122970362 |CESAR GIRALDO
SAS

ALICRO SAS APH ASESORA 1ANOY 3147624150 | NORA USME
‘ MEDIO
ASYSTIR APH ASESORA |4 ANOS 3053616802 | CAROLINA AGUDELO

VI REFERENCIAS PERSONALES

IT NOMBRE Cargo Teléfono
YENNY MILENA BORGA , APH-BOMBERO 3117586689
1
_ ODONTOLOGA 3003979986
2 | SANDRA MILENA MUNOZ GOMEZ

Firma: Dlanﬁ ?\0) R’(\erﬁ
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SENA

REGIONAL ANTIOQUIA
CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD

ACTA DE GRADO

No'Y FECHAREGISTRO 70514828 0122021

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: DIANA RIOS RAMIREZ. Con Cedula de Ciudadania No, 43979409

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA. RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE;

TECNOLOGO EN ATENCION PREHOSPITALARIA.

Enconstanca d o anterio se fima lapresente en Medelin. 1o s (6)das el mes d dicembre de dos il veiniuno (202)

Firmado Digitalmente por

M Ldf

NORA LUZ SALAZAR MARULANDA
Subdirectora CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /kertificados.sena.edu.co, bajo cl
nimero 9401002028450CC43979409A,
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

DIANA RIOS RAMIREZ

Con Cedula de Ciudadania No. 43979409

Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

ATENCION PREHOSPITALARIA.

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Medellin.
a los seis (6) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

M Laf

NORA LUZ SALAZAR MARULANDA
Subdirectora CENTRO DL SERVICIOS DE SALUD
REGIONAL ANTIOQUIA

70514828 - 06/12/2021
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web hop: /fkertificados.sena.edu.co, bajo el

nimero 9401002028450CC43979409C.
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

- Hace constar que -

DIANA RIOS RAMIREZ

Con Cedula de Ctudadama Na 43979409

‘Formaczon

ATENCION INTEGRAL EN SALUD A Li S CTIMAS DE VIOLENCIAS SEXUALES

con una duraczon de 40 haras
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellm alos !res (3) dzas del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

M. LGk

NORA LUZ SALAZAR MARULANDA
Subdirectora 64307359 - 03/12/2019
CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTICQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web hup: /€ertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9401002019568CC43979409C.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio N aclonal de ‘Aprendizaje SENA

En cumplzmxenta de Ley 1 19 de I 994

Hace constar que

DIANA RIOS RAMIREZ
Con Cedula de Cmdadama No 43979409 -

Curso y aprobo la ccton de Formacion

MISION MEDICA

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en' Medgl{_in. a los veinte ?ZO)’c[z’a.é del mes de septiembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

o Lot

SALAZAR MARULANDA
NORALDE Subdirectora 63068385 - 20/09/2019
CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encucntra en la pigina web http: /kertificados.sena.edu.co,

bajo el nimero
9401001983108CC43979409C.
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. Liberlad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

DIANA RIOS RAMIREZ,
Con Cedula de Ciudadania No. 43979409

Cursd y aprobé la accion de Formacion

.SOPORTE VITAL AVANZADO.

con una duracién de 48 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los doce (12) dias del mes de agosto de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

N2 7 4

NORA LUZ SALAZAR MARULANDA
Subdlrectora T 85419012 - 12/08/2022
CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD
REGIONAL ANTIOQUIA FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento

puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la
9401002606330CC43979409C.

pégina web http: fkeertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumphmlento a’e Ia Ley 1 19 de | 994

SOPORTE VITAL BASICO

con una duracwn 'de“'20 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellfn a los vem!me!e (27) dias del mes de octubre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

o o iy’

NORA LUZ SALAZAR MARULANDA
CENTRO Db eeirciors | 79445952 - 27110/2021
Si ICIOS DE SALUD
e cias e £ FECHA REGISTRO

La autenticidad de este docy
940l002434888C(:43‘979409cmmm puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: J€ertificados.sena. edu.co, bajo ¢l mimero
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplzmzento de Ia Ley I 19 de l 994
Hace constar que Sl

DIANA RIOS RAMIREZ

Firmado Digitalmente por

ﬂaéﬁ/”. -

NORA LUZ SALAZAR MARULANDA
Subdirectora 80871625 - 16/02/2022
CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD
REGIONAL ANTIOQUIA FECHAREGISTRO

La autenticidad d & . § .
9:01002472631&::4 ;s‘)t;g%;?cnm pucde ser verificada ¢n ¢l registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /eertificados.sena.edu.co, bajo el mimero
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Politécnico
LIZACION
Integral ACTA DE FINA

g ESTACION DE SERVICIOS
Colombiano DE CONTRATO DE PR

Yo ALVARO HERNANDO URREGO BEJARANO con CC: 7.161.619 expedida en TUNJA (Boy.) en calidgd de
CONTRATANTE, actuando en nombre de la institucién de Educacién Formal y para la Educacion para el Trabajp y el
Desarrollo Humano POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO con NIT 900.131.476-9 y aprobada con resoluciones
No 4152, 4148 del 25 de octubre de 2007 y la 1311 del 19 de mayo de 20009 y el (1a) sef.ior(a.) DIANA RIOS RAMIREZ
identificado(a) con la Cédula de Ciudadania y/o RUT No 43979409 de Medellin, Antioquia de MAI}II-FIESTAN que
el contrato de Orientacién y asesoria por area de Conocimiento N° 2022027409 cuya fecha de inicio es el 16 de
septiembre de 2022 hasta el 2 de diciembre de 2022, por un valor total NOVECIENTOS MIL PESOS
($900.000) referente a las areas de la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano en los médulos que se

especifican en €l mencionado contrato, hemos acordado darlo por finalizado el 2 de diciembre de 2022. Del
desarrollo del proceso de ejecucién de este contrato certificamos que:

El CONTRATISTA desarrollé de manera total las tematicas requeridas para el aprendizaje de los estudiaptes en
cuanto a los: conocimientos que lo fundamentan, utilizando técnicas, equipos y herramientas en contextos particulares
con respecto a los médulos de Primeros Auxilios del grupo de Cosmetologia y Estética Integral . Que el
. CONTRATANTE realizara el pago correspondiente al mes y afio en curso, siempre y cuando se cumplan con las
condiciones estipuladas en la CLASULA SEXTA del contrato y la Coordinacidn General del Politécnico Integral
Colombia conceptie de manera favorable sobre la recepcion a satisfaccion del puesto de trabajo. EI CONTRATISTA
integro en el proceso de formacion de las catedras asignadas: el uso de recursos y sistemas de informacion,
comunicacién efectiva, aprendizaje continuo, talleres, entre otros, como lo estipulaba las politicas institucionales sobre
formacién del servicio educativo. EL CONTRATANTE Cont6 con el personal administrativo requerido en la ejecucién
de las clases que el CONTRATISTA ejecuto, cumpliendo con las condiciones establecidas desde el momento en que
se suscribio el Contrato. Estuvieron a disposicion del ORIENTADOR, correo electrénico institucional, como de los
equipos en el institucion educativa, el delantal, el borrador, el marcador, las planillas de seguimiento y control
evaluativo y los formatos de planeacion, ejecucion, control y evaluacién de los procesos académicos. Que el
CONTRATISTA debe devolver al CONTRATANTE el delantal, borrador, planillas de seguimiento académico (GC-FR
03) de todos y cada uno de los grupos que atiende, planillas de planes de mejoramiento, los marcadores como
elementos de uso para la ejecucion del contrato y todo lo deméas que sea correspondiente al folder de evidencias.
Que el CONTRATANTE recibi6 por parte del CONTRATISTA los diversos formatos oficiales, que soportan la ejecucién
del contrato como son las planillas de seguimiento y control evaluativo, los diarios de campo y el control de
inasistencias de los grupos asignados de acuerdo a la planilla de asignacion horaria que custodia la Rectorfa ylo
Coordinacion Académica de la Institucion POLITECNICO INTEGRAL COLOMBIANO.

Que el CONTRATISTA manifiesta que: “es mi deseo libre y voluntario, no hacerme los examenes médicos de egreso.
‘" Adicionalmente, el CONTRATISTA declara que en el transcurso de mi prestacion de servicios profesionales no

presente accidentes laborales, no estuve en situaciones de riesgo para mi salud fisica o mental Yy no presente ningun
tipo de enfermedad. Ademaés, agrega que es mi deseo libre y voluntario la no realizacién de los examenes médicos

de egreso por motivos personales y por Ultimo, quiero exonerar al CONTRATANTE, de cualquier responsabilidad que
pueda tener en turo, en lo que respecta a mi salud sea fisico o mental.

Para constan an en ENVIGADO al 2 de diciembre del 2022:

Diana R105 Ramved .

ALVARO I'\l\EJl ANDO URREGO BEJARANO DIANA RIOS RAMIREZ
Cédula: 7.161619 de Tunja (Boyacd) 43979409 de Medellin, Antioquia
Representantetegal

Docente Profesional Independiente
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Politéenico
‘ Integral HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL

Colombiano

I. DATOS PERSONALES

Apellidos: HERNANDEZ RIVERO [ Nombres: DAVID ERNESTO [Sexo: F__ M x
Fecha y Lugar de Nacimiento: 12/05/1980  Barquisimeto | Departamento: Lara
Documento Identidad No: [ 2574124 | Expedida en: Bogota

Libreta Militar No: | Distrito No: [ Clase:

Direccién de Residencia: Calle 31# 30-13 int.01 | Barrio: Loreto [ Ciudad: Medellin

Teléfono Residencia: [ 5019098 [ Teléfono celular: 3003202415

Correo Electronico: davirhri.69@gmail.com

EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: Sura AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:

Tipo de Sangre _B____ +

Il. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Soltero Casado Viudo Unidn Libre __x Separado Otro

INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Cényuge /Compariero (a))

Nombre Parentesco
Daniela Alejandra Hernandez Hernhandez Hija
Dania Gabriela Hernandez Hernandez Hija
Carlos Eduardo Rodriguez Pefia Companero permanente

ll. INFORMACION ACADEMICA

Modalidad Aiio de Graduado Titulo Obtenido Establecimiento

Académica | terminacién | SI | NO

Secundarios 1997 X Técnico Medio en Informatica E.T.C Luis Razetti

Técnicos

Tecnologos

Universitario

Posgrado

Maestria

Otros

OTROS ESTUDIOS

Relacion de estudios de educacién no formal: CAP del Sena, cursos, diplomados, talleres, simposios, congresos, y demas
estudios que pueda demostrar mediante certificados

Fecha de Inicio | Numero | Certificado e
Nombre del Programa Afio | Mes | Dia | de horas [~ SI NO Establecimiento
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V. CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

Conocimientos Técnicos Ao
Excel 1999
Word 1999
Power Point 1999
Internet 1996
Tic's
Sistema de Gestion de Calidad
Otros

V. EXPERIENCIA LABORAL

~ P Nombre de la empresa Cargo Tiempode|  Teléfono Jefe Inmediato
La casa del Granjero C.A. Estilista Canino Bsr::evslzz 3164805654 | Daniela Gart_:ja Alzate
Clinica Veterinaria Aquavet Estilista Canino |9 meses 3217824601 | Carolina Mejia
VL. REFERENCIAS PERSONALES
T NOMBRE Cargo Teléfono
Daniela Garcia Alzate Gestion Humana 3163164805654
! Carolina Mejia Administradora 3217824601
2
*
Firma:

Powered by cs] CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

" REPU
e pEH.EH&&%ECERh?DMF'A ‘

mmmumumun

HE RNANDEZ RIVE R

APELLIDDS

DAVID gl

NOMBRES A .;‘
1 NAC:QNAle"A-rS" i abisteh . 3¢
=0Q942363412051980 f

12-05-1980""

FECHA DE NACIMIENTO

EE%HAQEJGA%QE%:EEEDEEG?TA D o
30—05—2031 : :f“*L

FECHA UE VEN CIM'IENTO

N
X
NS
X3
\

m.suw

s ‘-‘
(% g»-"vL
S 5.,‘
1¢

. E1801539

£3 INDICE DERECHO

i - e El titular de este documento debe notlficar a Mlgraclén Colomblav' ¥
Q' A cualquler cambioenla condlcldn o Inf maclén migratera.
: Z Francisco Espinosa n@m

. MIGRAC

i * MINISTENIO DI RELACIONES EXTERIORES

. Director General de Migracion Colombia /-

IPCOL2574124<<7<<<<<<K<LLLLLLKLKK
8005126M3105308VENE1801539<<<L7
HERNANDEZ<RIVEROK<KDAVID<<LK<KLK

s

| \MIGRACIO

www.migracloncolombla.gov.co '

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Ao ®e| Jod sopiSixa solisinbal so| ap ojuaiwdwind |2 olAlld

ap oA 3p Zl B TV:3q32 OLRLSIISYOVEYD D (B) OPPeN
FOIN PepRuap] ap gnps)
O¥IA M ZIANVNY3H 01S3N¥3 4 Avd ;e ©810)0 3 AN

o00?  "OJN] OSIPYD) ‘SOIPNISS 3P ue|d

YOLLYWHO NI NOIONIW SOALLYHLSININGY SOIDIAYIS A OIO¥IANOD N3 OIT3N ODINDO3L 2P ol

£0I001L00S 109IAP0
[LLFZVY SINT TVIQYIWOD YOINDIL VTENIS3 PIue|

{

SOALEINPT SOJUNSY 3P ocw.um_:_EuuS
SINOJdId A VINLTND ‘NOIDYINA1 3d ORALSINIW
VT1INZINIA 1d <ZS~_<>_._Om YoI'ldNd3d

D
-~

L T s et AN

p
LET029T VV ¢

Powered by cs] CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

=)
/I

LACASA DEL
GRANJERO

= DESDE 1916 =

Medellin, martes 26 de julio de 2022

LA CASA DEL GRANJERO S.A

HACE CONSTAR QUE,

)

El (a) sefior (a) DAVID ERNESTO HERNANDEZ RIVERO, identificado (a) con
permiso de proteccién temporal N 2574124, laboré para la compaiiia desde el 03
de enero de 2021, desempefnandose como ESTILISTA CANINO, con un contrato a
término INDEFINIDO, hasta el 30 de octubre de 2021.

Se expide esta constancia a solicitud del interesado el 26 de julio de 2022.

Atentamente,

lgc o nelglarwntu. ‘

Nit: 890940499
Calle 28sur # 43* — 71
Cel: 3164805654
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Politécnico
Integral

Colombiand 1054 pE VIDA INSTITUCIONAL

. DATOS PERSONALES

Apellidos: Marulanda Ramos [ Nombres: Luz Gladys |Sexo: F_x_M
Fecha y Lugar de Nacimiento: 9 de diciembre de 1965 Bucaramanga | Departamento: Santander
Documento Identidad No: | 24625881 [ Expedida en: Chinchina - Caldas

Libreta Militar No: I Distrito No: | Clase:

Direccién de Residencia: cra 51 - 55— 41 [ Barrio:_ltagiii Villa Paula [ Ciudad: Medellin

Teléfono Residencia: | | Teléfono celular: 3128144683

Correo Electronico: luglamara@hotmail.com

EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: Sura AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:

Colpensiones

Tipo de Sangre _B +

Il. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Soltero Casado Viudo__x Union Libre Separado Otro

INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Cényuge /Compariero (a))

Nombre Parentesco
Sharon Estefany Gomez Marulanda Hija
Geyver Stivel Gomez Marulanda Hijo
Jeisson Sleyder Gomez Marulanda Hijo
Nolbert Alexander Gomez Marulanda Hijo

I1l. INFORMACION ACADEMICA

[ Modalidad Afode | Graduado Titulo Obtenido Establecimiento

Académica terminacion | SI | NO

Secundarios 1987 X Bachiller académico Colegio Bartolome Mitre

Técnicos 2013 X Técnico Laboral en Cosmetologia Shaddai

Tecndlogos

Mﬁlestr ia

Universitario

Posgrado

Otros

OTROS ESTUDIOS
Relacion de estudios de educacion no formal: CAP del Sena, cursos, diplomados, talleres, simposios, congresos, y demas
estudios que pueda demostrar mediante certificados

Fecha de Inicio Namero | Certificado Establecimi
Afio | Mes | Dia | de horas [ SI | NO stablecimiento

Nombre del Programa
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Edemasy Fibros_is en Pos- |50451 10 8 30 X HB Estetica
Operatorios .
Lipo Melting Integrado 2015| 03 28 20 X Fisio Natgral
Rejuvenecimiento Cutaneo 2015 04 28 25 X HB Estetica
Ozonoterapia 2016 | 04 03 20 X DRT
Moldeamiento Co.rporal y 30 X DRT
Dermocosmeticos
V. CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS
Conocimientos Técnicos Afo
Excel
Word
Power Point
Internet
Tic's
Sistema de Gestion de Calidad
Otros
V. EXPERIENCIA LABORAL
Nombre de la'empresa Cargo Tiempo de Teléfono Jefe Inmediato
servicio
Instituto Tecnico Shaddai Docente 8 anos 3330567 Lina Estrella Quevedo
VL REFERENCIAS PERSONALES
IT NOMBRE Cargo Teléfono
Mady Becerra Independiente 317 705 9919
1
Docente 319 479 7256
2 | Lizeth Betancur Rojas

Firma: %&%Jm
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2 “REPUBLICA DE COLOMBIA P

 IDENTIFICACION PERSONAL °

& CEDULADE CIUBADANIA R 3al

i 20625881 ol 4
7 UNUMER \\\ et g
\\\\ i
i MARULANDA RANIO m
APELL\bDS . *

S 1) P -
' ‘;1;'|'1- i A\ O e
sb'll'l —lr"\
FECHA DEINAGINE) irm' i 09 DiC- 955
BUCARAMm‘“| R ‘
(SANTAN DER) P RANEION
LUGAI/:! E)E A_CJEIM!QE[\ITO,\} ’“ ..
TAS0I B F
aESTAT\ {q \vﬂ 'G.8/RH SEX0
~ 10-DIG 1.98§'CHINCH|NA v
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A INSTITUTO TECNICO ?
'JSHADDALI..
Sabemos Mas, Aprendes Mds

Educaclén para el Trabajo y el Desarrollo Humano
Res. 154 de 2003 - Res. 2461 da 2005 - Res. 1961 da 2010 - Res, 3393 do 2011
SEDUCA - Envigado

CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL

CERTIFICA QUE:

LUZ GLADYS MARUVLANDA MMOS

CC 24.625.881 de Chinchina

Cursé y aprobé los estudios exigidos por las normas legales y reglamentarias
Vigentes, por 1.250 horas y se le confiere el certificado como:

Técnico Laboral Por Competencias En Cosmetologia
YV Estética Integral

Firmado en Envigado el dia 27 de Noviembre de 2013
Registro académico 01-20-446-13

. = INSTITUTO TECNIC( 6 (§ ‘
/ e o @SHADDAI AN NAAMASSA
CLAUDIA LONDONO ARELLANO. [ J17:011.037 s06.1  SAND .

Directora Secretaria Académica
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INSTITUTO TECNICO

SHADDAI..:

Sabemos Mds, Aprendes Mds

Educacion para ef Trabajo y el Desarrallo Humano
Res. 154 de 2003 - Res. 2461 de 2005 -, Res. 1961 de 2010 - Res. 3333 de 2011

SEDUCA - Envigada

ACTA DE CERTIFICACION NUMERO 446
DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2.013

SE OTORGA EL CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL COMO TECNICO LABORAL POR
COMPETENCIAS EN COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL A:

LUZ GLADYS MARVLANDA RAMOS

En la ciudad de Envigado, Departamento de Antioquia, Replblica de Colombia, el
27 de Noviembre de 2.013, se llevé a cabo el acto de otorgamiento del Certificado
de Aptitud Ocupacional como TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN
COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL a LUZ GLADYS MARULANDA
RAMOS, identificada con Cédula de Ciudadania nimero 24'625.881, expedida en
Chinchiné, quien cumplio los requisitos exigidos por la Institucion de 1.250 Horas.

Aportada la documentacion reglamentaria, se tomé a la graduanda la promesa de
rigor y se le hizo entrega del certificado que acredita su idoneidad para ejercer tal
Ocupacién en el territorio de la Republica de Colombia.

Para constancia se firma la presente Acta por los suscritos: Director y Secretaria
del Instituto Técnico Shaddai S.A.S., quienes certifican que ésta es una institucién
privada, de Educacion para el Trabajo y el Desarollo Humano , reconocida
mediante Resoluciones de Aprobacion nimero 154, 2461 , 1961, 1557 y 3393,

‘expedidas por la Secretaria de Educacién para la Cultura de Envigado.

(L ot S ook A oS
CLAUDIA SILVIA.LONDONO A. DRA MILENA AMARIS A.
Directora Secretaria Académica

INSTITUTO TECNICG

OSEADDA

NIT:811.037 5967

PBX 333 05 67 - Transv. 35 ¢ sur N° 33- 99 Fax: 333 05 67
wwwmstltutoshaddal com - e-mail: d|recc1on@mstltutoshaddal edu co
secretaria@institutoshaddai.edu.co

Envigado-Antioquia

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e T e T T T R TR T VT S s NGO T
s s, PSS RS i "

INSTITUTO TECNICO:)

SHADDAI;.s

Sabemos Mds, Aprendes Mds

Educaclén para el Trabajo y el Desarrollo Humano
Res. 154 da 2003 - Res. 2461 de 2005 - Res. 1861 de 2010 - Res. 3393 de 2011
SEDUCA - Envigado

CERTIFICA QUE:

LUZ GLADYS MARULANDA RAM

Cedula de ciudadania N° 24.625.881 de Chinchina, Caldas

Asisti6 al Diplomado en:
-‘\QO%S&N.NQL@.NN »
Intensidad Horaria 72 horas

E_.Emno en Envigado el 21 de octubre de 2013

REGISTRO 01-55-02-13

L A S Lemc £ _zuica [EGNICO
o& s {JSHADDA!  saomd R

Umnmﬁaw“\w HOZUOZO ' MY BT DST A6

...!r...rﬁb A P e ST
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INSTITUTO TECNICO 3
S HAD .Al S.AS o

Sabemos Mas, Aprendes Mds

Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
Res. 154 de 2003 - Res. 2461 de 2005 - Res. 1961 de 2010 - Res. 3393 de 2011
SEDUCA - Envigado

CERTIFICA QUE:

LUZ GLADYS mzmwgm@ﬂ qa;zmxzos

Cedula de ciudadania N° 24.625.881

Asistid al Seminario:

“PARTICIPACION DE LA COSMETOLOGA EN'EL
CONSULTORIO MEDICO”

Intensidad Horaria 12 horas
Firmado en Envigado el 5 de Diciembre de 2012

REGISTRO 01-48-11-12

2. INSTITUTO TECNICH 6"\(@‘/\/@ = ’ '_ ;
C%AS Lciméx’aof'w/ \[‘)SﬁHADDA ~ SANDRA JAVIARIS A biase e

Directora NIT-311 037.596-1 ¢ Secretaria Académica
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OSHADDAI...

Sabemos Mds, Aprendes Mds

Educaclén para el Trabajo y el Desarrollo Humano
‘Res. 154 de 2003 - Res. 2461 de 2005 - Res. 1961 de 2010 - Res. 3393 de 2011
SEDUCA - Envigado

CERTIFICA QUE;:

LUZ GLADYS M@UQ/EW DA @ﬂmos

Cedula de ciudadania N° 24.625. 881

Asistio al Seminario:

CPARTICIPACION DE LA COSMETOLOGA EN ﬂ?
CONSULTORIO MEDICO” |

Intensidad Horaria 12 horas ,
Firmado en Envigado el 5 de Diciembre de 2012

REGISTRO 01-48-11-12 S

%Maséﬁ; 1N0|\Jt» TCONICO @,W@’ws
CLAUDIA S. LONDONO A. 4 {3[ JSH AL D Al SENDRA Nt AMAR{S e
Directora NIT-511 037, 596-1 - Secretaria Académica
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CERTIFICA

- MARULANDA LUZ GLADYS

24.625.881
cédula de ciudadania

Asistio al seminario de

Edemas y Fibrosis en Pos-Operatorios

e

Luisa J.Toledo

firma

'/
“Herfidn A. Bernal
\ rma
Medellin, jueves, 08 de octubre de 2015
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Educacién Continua
| Confiere a
Luz Gladys Marulanda Ramos
Constancia de Asistencia al

Curso Especializado en Lipo Melting Integrado

4 combmac:on de cinco métodos para la reduccion de peso Y grasa localizada

Marzo Aad 2015

Intensidad: 20 horas
i v en M

(pe j 2llin, alos <% dias del mes de

,, y r ez Bolafios
HGerehte ‘Camercial

OctaviasikN v@“Santlbanez
Fisioterapeuta / Docente
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CERIIFICA

MARULANDA LUZ GLADYS

que:

cédula de ciudadania 24.625.881

Asistio al seminario de

TRATAMIENTO DE REJUVENECIMIENTO CUTANEO

,

: S
firma \J firma
Luisa J.Toledo Herndn A. Bernal
Medellin, jueves, 28 de abril de 2016
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Mel Coll

: ‘ - Mzdid.na Estética Integral de Colombia §
Al Productos y Equipos para la estetica ;

Certifica que :

LUZ GLADIS MARULANDA RAMOS

Asistio al Taller :

Ozonoterapia

Envigado 03 de Abril de 2016
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INSTITUTO TECNICO

SHADDAI;.s

Sabemos Mas, Aprendes Mas

Educacion para o Trabao y o Dosamallo Humana
Ros. 154 9e 2003 - Res. 2481 de 2008
Res. 1337 ¢a 2010 Ras. 3303 do 201
Res 342 38 2018

SEDUCA - Envigaco
Nit. 811,037,596 - 1

EL INSTITUTO TECNICO SHADDAI S.A.S.,
Con Resoluciones de Aprobacién No. 154 — 2461 - 1961 - 1557 - 3393 y 842
de SEDUCA Envigado,

) CERTIFICA QUE:

——

La Sefiora LUZ GLADYS MARULANDA RAMOS, identificada con cedula de
ciudadania. N°. 24.625.881, labora con nosotros desde febrero de 2014 hasta 30
de agosto de 2022, en calidad de docente de planta; con un contrato a termino
indefinido.

Cualquier informacion adicional, favor comunicarse al teléfono 333 0567.

Para constancia se firma a los 18 dias del mes de enero de 2023.

exic

o a)

Rafa : Gémez Vasquez
Representante Legal

Transversal 35 CSurN°33-99
PBX:(57+4) 3330567 / CEL:(57) 300637 2062

arademicam@institutoshaddai.edu.ca / mercadeo@institutacshaddai edii.co
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NIT 1.037.614.099

CERTIFICAMOS:

LUZ GLADYS MARULANDA RAMOS identificada con la cédula 24625881, nos
presto servicios desempefiando el cargo de COSMETOLOGA a integral. Desde junio
de 2013 a julio de 2015.

Se expide en Medellin a los 17 dias de marzo de 2023.

Cordialmente,

Karen Rangel Hernandez
Administracién

MALL SAN LUCAS CLL 20 SUR # 27 =55 L-124 MEDELLIN COLOMBIA
TELEFONO 314 650 3114
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https://v3.camscanner.com/user/download

A
- '
1 % e e g s o
i w\nﬂ" % S N S ¥ .
I SNV N ST SO
\ Cperns oy .-”/.Fs“..‘.’;i'!'i,::‘.'.'." Avarzacli

By Laboratorio Farma Par S.A S

Certifica que:

LUZ GLADIS MARULANDA

Asistié al seminario de:

MOLDEAMIENTO CORPORAL Y DERMOCOSMETICOS

|/

Ucrés Vega

— - J-,_' .
Dr. J6an Marti Gom4a Dra/Catah
Director Cientifico Productos y '-qt"POS Para la cstética Directora Médica

@\ fﬁ BPM

{3 e iy s e
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Politécnien
Integral HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL

Colombiang

I. DATOS PERSONALES

Apellidos: martinez porto - [ Nombres: Zuelly Rocio [Sexo: F_x M

Fecha y Lugar de Nacimiento: 30-julio-93 Barranquilla | Departamento: Atlantico

Documento Identidad No: | 1140861931 | Expedida en: Barranguilla

Libreta Militar No: | Distrito No: [ Clase:

Direccién de Residencia: Calle 37b sur# 27 d - 44 | Barrio: Loma de las brujas | Ciudad: Envigado

Teléfono Residencia: | 3157359079 | Teléfono celular: 3157359079

Correo Electrénico: martinezzuelly@gmail.com

EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: Sura AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:
Colpensiones

Tipo de Sangre __o+ ___

ll. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Soltero__x__ Casado Viudo Unién Libre Separado Otro

INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Cényuge /Compafiero (a))

Nombre Parentesco
Samara Azar Hija
Marco Martinez Padre
Rocio porto Madre

II. INFORMACION ACADEMICA

Modalidad Afo de Graduado Titulo Obtenido Establecimiento
Académica | terminacién | SI | NO ;
Secundarios 2012 X Bachiller Distrital Pestalozzi
2 2014 b4 Cosmetologa Ricardo Manzur
Técnicos
Tecnoblogos .
Universitario 2017 X Fisioterapeuta Universidad Libre
[Posgrado.
Maestria
Otros

OTROS ESTUDIOS : _ _
Relacion de estudios de educacién no formal: CAP del Sena, cursos, diplomados, talleres, simposios, congresos, y demas

estudios que pueda demostrar mediante certificados

Nombre del Programa Azgc;h?wiilm%? 3 gleug;?:; Csﬁmﬁc?ng Establecimiento
Soporte basico y avanzado 2021 i 48 X Potencial Humano
—__Manejo de ortopedia 2016 120 X Gescon
Bioseguridad estética 2020 48 X Sena
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 CONOCIMIENTOS COMPLEMENTAR|Os

\
| Word B o ey
Power Point I
Internet
Tic's
Sistema de Gestion de Calidad ’
Otros
e e
L

V. EXPERIENCIA LABORAL
:} Nombre de la empresa Cargo Tiempo de Teléfono Jefe Inmediato
servicio
Fisioestetik Fisioterapeuta 2 aiios 3136191242 | Pilar Montoya
Bioestetica Docente 18 meses 3017713878 | Ericka Polo
Femma Spa Fisioterapeuta Actualmente | 3125472560 | Maria Martinez

VL. REFERENCIAS PERSONALES
IT NOMBRE Cargo Teléfono
Heidy Ojeda Docente 3042007958
! Ingeniero de sistemas 3114351635
2 | Ronnie Hormaza

s fOsP
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 FISIOTERAPEUT

ZUELLY ROCIO MARTINEZ PORTO
CC 1140861931
Universidad Libre

Barranquilla

Cecha Sxnedicon Diploma: 2017-07-28
Cepcma inscapcion RETHUS: 2021-07-29

COLFI

”slegl,, Coiomniano
ge Fisicterapeutas
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Esta tarjeta es un documento piiblico y se expide de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley 1164 de 2007 y el Decreto 4192 de 2010. Es personal e intransferible.

Si esta tarjeta es encontrada por favor informar
al Colegio Colombiano de Fisioterapeutas: colegio@colfi.co

o Q. Cso A,

- Imma Quitzel Caicedo Molina
Representante Legal

COLFI -17929 Firma

Scanned with CamSca
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA

Instituto Internacional para (a Sabud v (a Educacion
Ricardo Manzuy

Institucidn do Educacion pur ¢1 irbajo y ¢l desarrollo humano
con licencia de funcionamiento No.00346 de 1996, y Resoluciones bdicionales Nos. 001152 do 2003 y 001153 de 2003
concedidas por I Secretaria de Educacién Distrital y Certificacion en Calidad CS-CER 228158
W

Concede a;

ZUELLY ROCIO MARTINEZ PORTO

CC. No 1.140.861.931 De Barranquilla

E! Cetificado de Tecnico Laboral por competencias en:

/4 . Ay ! ‘
Cosmetologia-y Estética Integral
Con Reglstro Calificads Resofucion NV 07208 de 25 de Noviembre de 2009
Por haber desarrollado el plan de estudios del programa

/. .
/?.v 2o R :4 Lllllen, “J s, :\\“M_\lﬁ"q‘“\
Director (8) Coordinador (a) General Secretaria Académica

Dodo en Barranquilla, Distrito Especial, Industrial y Portwario, aos 1. dias del Mes do Julio de 2013 Folio 38 Registro 5820713

b b as erah ki s ol Syl A .‘.“J\i'.x‘! '.';-li'-.uﬂiﬁ
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T Mniversidad Tibre
Versaneria Juridica No. 192 be 1946
u e su representacion ¢f Reclor g los Profesores, en atencion 2 que

No.  ruoger90 % Hpuilla.
bz couplrixdo los estubivs g drenis requisitos qur los reglamentos exigen pars opter al titulo de

)
Hsidlerapeuts
e nombre de |2 Repihlics b Colombix g por autorizsrisn del Mimisterio de Educacisn Nacional,
le expide ef presente Biploms que acredita su Donridad. Fn testimonio de lo cunl se firom y rubrica
cout ¢l sello magor de Ly Institucian,

1 155229

—
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UNIVERSIDAD LIBRE

Sacclonal Batranquilin

Km T Via antigua Pusnn Colominy inmbaen dn la
Conmandoe 3073000 Pervdarkin Crhrartpana
Fas 2500040 dn Unearsrarien

Acta de Grado Individual 1071 |
Follo 150
En el aula maxima de 1a Universidad Libro Secclonal Barranquilla siendo las 5:30 pm a los “

veintiocho (28) dlas del mes de julio de 2017, se reunieron los Doctores: ORLANDO ACUNA
GALLEGO, Rector Seccional, SALVADOR ANTONIO RADA JIMENEZ, Decann Facultad
) Ciencias de la Salud y CLAUDIA RODRIGUEZ MARIA SECRETARIA ACADEMICA de la
misma Facultad, con el fin de llevar a cabo el acto de grado, mediante del2gacién efectuada
por el Rector Nacional contenida en la Resoluclén No. 001 de 15 de octubre de 2014, de
acuerdo con el numeral 10 del articulo 34, del Estatuto de la Corporacién Universidad Libre,
del Egresado: MARTINEZ PORTO ZUELLY ROCIO Identificado (a) con la Cédula de
Ciudadania No. 1140861931 de Barranquilla quien cumplié satisfactoriamente todos los
requisitos exigidos por la Ley y Reglamento del Programa para optar el Titulo de:

FISIOTERAPEUTA

Acto seguido se procede a recibirle el

juramento y hacerle entrega al (la) Graduado (a):
MARTINEZ PORTO ZUELLY ROCIO

del diploma y copia de la presente Acta de Grado.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de G

rado, en la ciudad de Barranquilla a
los veintigoho (28)d{as del mes de julio de 2017,
' = : ‘
) ‘#%7’ g .
7/ /4
1ty
Reclor Seccional |

B L | ElDecano B
' @y |

| ElSuelario_Aeadémico | [

El Graduado (a) B
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BIOESTETICA CENTRO DE ENSENANZA
NIT: 901.207.000-9

CERTIFICA

Que la sefiora ZUELLY MARTINEZ PORTO, identificada con cedula de
ciudadania No 1.140.861.931 Expedida en Barranquilla, mantiene relacién con
esta empresa con un contrato de prestacion de servicios desde el dfa 3 de Febrero

de 2020 hasta la fecha desempefiando el cargo de Docente en el drea de
Corporall (Masaje terapéutico), drenaje, pre y post, terapias naturales y
morfologia.

Se expide el presente certificado a solicitud de la parte interesada a los 5 dias del
mes de Agosto del afio 2020.

Atentamente,

el

Administradora

Powered by CamScanner
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FISIOESTETIK

Barranquilla, Colombia
August20/20

Certification

| hereby, certify that the physiotherapist majored in esthetic ZUELLY
MARTINEZ ID 1140.861.931 Of Barranquilla, she worked in Fisioestetik
Center, from August 20th 2018 till January 15th 2019 part- time. From
January 15th 2019 until January 15th 2020 worked fulltime, she worked

as physiotherapist leaderforthe facialand body rejuvenation area; tasks
were as follows:

Attention of patients with facial or body muscular weakness, evaluated
clients by performing various types of muscle tests and range of motion
tests as well as other tests, Implemented various massage techniques,
treatment of joints and soft tissues by using soft tissue manipulation,
used relaxation and therapy techniques, use joint pain therapy, use
trigger point therapy, and mobilization therapy, rejuvenation techniques
with microfocalizade  ultrasound  technology, cryopolysis,
thermolipolysis, Hydrafacial synergy, Picosecond Laser, spectra
radiofrecuency, Velashape and Lypozero, therapeutic massage and
everythingrelated to their specialty.

Sincerely.
Mariager
Cel:3136191242
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Femma Spa 7(}7%

pif el 1
f

Estimado
1 de Febrero de 2023 .
Medellin / Antioquia El presente documento certifica que la Sefiora Zuelly
Martinez Porto identificada con la Cedula de
Maria Martinez ciudadania 1140861931 de la ciudad de Barranquilla
Gerente de Femma Spa labora en Femma Spa desde el periodo de 07-01-22

hasta el presente dia como Fisioterapeuta , donde
desempefio roles como : Masaje terapéutico, ejercicios
de rehabilitacién fisica, creacion de planes terapéuticos
de acuerdo a las patologias del paciente y limpiezas
faciales. Demostrando durante su permanencia
responsabilidad, honestidad y dedicacion.

Maria Martinez
3125472560
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"GR SAS

LA SOCIEDAD DE MEDICINA INTERNA Y CUIDADOS CRITICOS
' GR SAS

NIT. 800.543.190 -6

CERTIFICA QUE:

La sefiorita ZUELLY ROCIO -MARTINEZ PORTO, identificado con cedula de
ciudadania nimero 1.140.861.931, presta los servicios para nuestra empresa

desempeiiando el cargo como FISIOTERAPEUTA RESPIRATORIA en las
areas de UCI, UMI, Hospitalizacién y pediatria desde el 01 de Julio de 2021
hasta el 30 de Junjo de 2022.

Esta certificacién se expide en la ciudad de Fusagasuga a los cinco (05) dias
del mes de Julio del 2022.

KT

it
: oV e
Cordialmente; i

L RNANDA ACMECIGA BELLO
REPRESENTANTE LEGAL SOCIEDAD DE MEDICINA
INTERNA Y CUIDADOS CRITICOS GR SAS

CC. 1.060.738.115 DE FUSAGASUGA

TEL: 3224213209

-

Soctedad de Medicina Interna y Cuidados Criticos GR SAS
Transversal 12 11° 23 — 15 San Mateo
Tel: 322 421 3209 /7 310 768 8930
Fusagasupa — Cundinamarca

Powered by @ CamScanner
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Hospital San Hafael de Fusagasuga

"Hospital humano, hospital comprometido”
E.S.E-JINIVEL

EL SUSCRITO MEDICO INTERNISTA DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN
RAFAEL DE FUSAGASUGA

NIT: 890680025~

HACE CONSTAR!

Que la sefiorita ZUELLY ROCIO MARTINEZ PORTO, identificado (a) con Cedula de
Extranjeria: No. 1.140.861.931 de Barranquilla, se permite recomendar a la Fisioterapeuta

quien se desempend como Fisioterapeuta Respiratoria en las &reas de Cuidado Intermedio,
Cuidado Intensivo y Hospitalizacidn con excelente aptitud y actitud laboral en cumplimiento de
la mision institucional y amabilidad con los pacientes, desde el 15 de Julio de 2021 hasta el 30

de Junio de 2022.

Esta constancia se expide el Cinco (05) dia de Julio de 2022, a selicitud de la persona en
mencién para ser presentada a quien Interese.

DR. FABIO
ESPECIALISTA ME
Tel: 3134417727

MONA GmrenE;zr)_ \ 4§
N .

o ™

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Nits ’00792444. ]
Matriouls Muarcantii 611189

CERTIFICADO pg ASISTENCIA
ZUELLY ROCIO MARTINEZ PORTO
C.C. No. ¢ .Mo.amau

Realiro ¥ Aprobé el DIFLOMADO ey

MANEJO DEL FISIOTERAPEUTA EN
ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

Cumpli6 Satisflactoriamente el Frogramia Corparative de Bluescida eoatiniads, Tebrico « Prictico qgue
Represento una Intensidad  de Ciento Veinte Horas (1230}, Realinado en bx Ciadad de Barranuaile —
Atlintico , desde Sepuembre 24 de 3016 Hasts Diclembre 16 de 2016,

EN CONVENIO CON LA FUNDACION PARA LA CAPACITACION PROFESIONAL “FUNCAP”
RES. 159]) de 1993 7 103T de 2000 / $42 ¥ #53 d¢ 1004 comiedida o Lk Secretiets de Tdsoacibe Distritaly Assorizacido Ot
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FISIOESTETIK €2 BESTVIEW esn'é”é’g

ESTENCA avanga

— DIPLOMA

Acredita a:

ZUELLY MARTINEZ

C.C.114086193)

g 4uud

Ha regizodo Ia ceriificacion en SITEMA HIFU hight - intensity focused ultrasound faciol y corporc!
Y sistemna I8ser picosegundo y Co2.

110.horas de copocitacion,

W e

GERENTE Y -ohrescund y LR
27 Xt nn
L2 JEVEE LAV A0 1D
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POLITECNICO DE

'SURAMERICA

EDUCACION CERTIFICADA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante Resolucién 005768
del 13 de mayo de 2016 de la Secretaria de Educacién de Medellin,
Reg. Mercantil N° 21- 542120-12, NIT: 900872734-3

HACE CONSTAR QUE:
ZUELLY MARTINEZ
Con Documento de Identidad No 1140861931
CURSO Y APROBO EL DIPLOMADO EN

UCIA-UNIDAD CUIDADOS INTENSIVOS ADULTOS

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas

MEDELLIN - JUNIO - 28 DE 2022
Registrado en el Libro de Actas No 0020220628
cODIGO DE SE DAD 220628S

Rector - Daniel Mauricio Trejos Castafieda
www.polisura.edu.co

~-._La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo

matriculas@polisura.edu.co indicando el N° de acta con el cual se registra

Powered by @ CamScanner
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Politécnico
Integral
Colombiano

L

HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL

. DATOS PERSONALES

Apellidos: MONTES MEJIA

[ Nombres: LAURA ISABEL

[Sexo: F X M

Fecha y Lugar de Nacimiento: 12 DE OCTUBRE DE 1992 - MEDELLIN

[ Departamento: ANTIOQUIA

Documento Identidad No: | 103762

1500

[ Expedida en: ENVIGADO

Libreta Militar No: N/A

| Distrito No: N/A

[ Clase: N/A

Direccion de Residencia: CL 11 A SUR # 52 - 100

| Barrio: GUAYABAL

[ Ciudad: MEDELLIN

Teléfono Residencia:

(6044644491

[ Teléfono celular: 3012610792

Correo Electronico: Imontes@unilasallista.edu.co

EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: SURA

AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:
PROTECCION

Tipo de Sangre: A

Il. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Soltero____ Casado Viudo Unién Libre _ X__ Separado Otro
INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Cédnyuge /Compariero (a))

Nombre Parentesco
RUBEN DARIO MONTES OSORIO PADRE
LUZ MARIA MEJIA GOMEZ MADRE
JULIAN DAVID MONTES MEJIA HERMANO
CRISTOFEN JHONNATAN GRAJALES HERNANDEZ COMPANERO

lll. INFORMACION ACADEMICA

Modalidad Afio de Graduado Titulo Obtenido Establecimiento
Académica | terminacién | SI [ NO
Secundarios | 2009 X BACHILLER ACADEMICO INSTITUCION EDUCATIVA LA PAZ
TECNICO LABORAL POR CORPORACION DE ALTOS
Técnicos 2016 X COMPETENCIAS EN AUXILIAR ESTUDIOS EQUINOS DE
VETERINARIA COLOMBIA - CAEQUINOS
Tecnélogos 2014 X TECNOLOGO EN DISENO GRAFICO INSTITUCION UNIVERSITARIA
PASCULA BRAVO
Universitario | 2022 X MEDICO VETERINARIO UNILASALLISTA CORPORACION
UNIVERSITARIA
Posgrado
Maestria
Otros

Powered by @ CamScanner
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08 ESTUDIOS

& . |- C del S i aao a e es S’l“ i 2

L Nombre del Programa Fecha de Inicio | Numero | Certificado -
' | CURSO BASICO T AUXILIOS |1y | o—Dialde hores [ ST | NO —
PARA MASCOTAS 2015 | JUNIO | 7 3 X CLINICA VETERINARIA EL POBLADO
SEMINARIO DE EMERGENCIAS 22
oc RED DE EMERGENCIA T MEDICINA
Y MEDICINA DE CUIDADOS | 2015 BRe | ¥ X INTENSIVA VETERINARIA COLOMBIA -
25 REMIVET
| JORNADA ACADEMICA DE |, - TNOVIE 1 UNILASALLISTA CORPORACION
TOXICOLOGIA VETERINARIA MBRE 5 X UNIVERSITARIA
V. CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS
| Conocimientos Técnicos Ao
| Excel
| Word
| Power Point
' | Internet
ﬁc’s
ﬁstema de Gestion de Calidad
Pros
V. EXPERIENCIA LABORAL
Nombre de la empresa Cargo Tiempo de Teléfono Jefe Inmediato
r servicio
CVZ — CENTRO DE VETERINARIA'Y AUXILIAR 2016 - 2018 SALVAJE MUNOZ
ZOOTECNIQTC.:EiusNARlA —EUROVET :\,E:)Elggl cgﬁsmo 2020 - 2023 | 301 288 24 52 | MV ELKIN ALBERTO
CLINICA V RIOS MONTOYA
:9 VL REFERENCIAS PERSONALES
: IT NOMBRE Cargo Teléfono
5 SUAREZ TECNICA DE APOYO EN 319 485 15 84
g JULIANA ROMER EL SISTEMA LOCAL DE
AREAS PROTEGIDAS -
SILAP
VIARIA CAMILA GARCIA OSPINA MEDICA VETERINARIA - 300 635 38 66
g TIERRAGRO

Firma: WR@ on@\b% :
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Unilasallista’®

Corporacion Universitaria

LA CORPORACION UNIVERSITARIA LASALLISTA

PERSONERIA JURIDICA RECONOCIDA POR RESOLUCION 9887 DE 1983 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE OTORGA LA LEY, TENIENDO EN CUENTA QUE

LAURA ISABEL MONTES MEJiA

Con cédula 1.037.621.500
HA CUMPLIDO CON TODOS LOS REQUISITOS LEGALES, ACADEMICOS

Y REGLAMENTARIOS EXIGIDOS, LE CONFIERE EL TITULO DE

MEDICA VETERINARIA

EN TESTIMONIO DE ELLO, LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA, EN CALDAS,
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICA DE COLOMBIA,
30 DE MARZ0 DE 2023

Pedro m Carlos Andrés Oguendo Rtfos

Rector Seeretario Ganeral

Reglstro 5871, Follo 50, del Libro de Reglstro de Diplomas 05
dela Corporacién Unlversitaria Lasallista,

8242

Powered by @ CamScanner
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Unilasallista/: e

Carparaci6on Unlversitarka

SECRETARIA GENERAL
ACTA DE GRADO 302

El acto académico de graduacion fue presidido por el Rector, Pedro Juan Gonzélez
Carvajal, aclud como Secrelario, el Secretario General, Carlos Andrés Oquendo RIos.
Por haber cumplido con lodos los requisitos legales, académicos y reglamentarios
exigidos, se otorgé a:

LAURA IsABEL MONTES MEJIA

Identificada con cédula 1.037.621.500, el titulo de MEDICA VETERINARIA.

La graduanda presté el juramento de rigor, tomado por el Rector, quien la interrogé en
los siguientes términos: “JJURA A DIOS Y PROMETE A LA CORPORACION UNIVERSITARIA
LASALLISTA Y A LA PATRIA, EJERCER SU PROFESION DE ACUERDO A LAS NORMAS DE ETICA Y MORAL
PROFESIONAL, PRACTICAR LOS VALORES Y PRINCIPIOS LASALLISTAS EN LOS QUE FUE FORMADO,
CONTRIBUIR AL POSICIONAMIENTO Y BUEN NOMBRE DE LA INSTITUCION Y A VELAR POR SU CONTINUO
ENGRANDECIMIENTO?" A lo cual respondid: “Asl LO JURO Y Asl LO PROMETO, CON LA AYUDA DE
DIOS Y DE NUESTRO PATRONO, SAN JUAN BAUTISTA DE LA SALLE, PARA EL BIEN DE LA SQCIEDAD Y
DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA LASALLISTA" Y el Rector le sefiald: “Si Asl LO HICIEREN,
QUE DIOS, LA CORPORACION Y LA SOCIEDAD OS LO PREMIEN, SI NO EL Y ELLAS OS LO DEMANDEN".

Y recibié el correspondiente Diploma, marcado con el nimero 8242, Registrado con el
N° 5871, en el Folio 50, del Libro 05 de Registro de Diplomas de la Corporacion
Universitaria Lasallista. (Decreto 636 de 1996).

La Corporacién Universitaria Lasallista al expedir el titulo obré con la autonomia
conferida por la Ley 30 de 1992.

Caldas, 30 de marzo de 2023

PEDRO JUAN GONZALEZ VAJAL CARLOS ANDR’% QuENDO Rlos
Reclor Secrelario General

Carrera 51 # 118 Sur - 57, Caldas (Antloqula - Colombla) / PBX: (57) 604 32019 99/ Cédigo Postal: 055440 / NIT: 890.984,812-5
www.unllasalilsta,edu.co

Vigllada Mineducacién

Powered by @ CamScanner
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. CONSEJO PROFESIONAL

iy DE MEDICINA VETERINARIA Y DE ZOOT ECNIA DE COLOMBIA

vofesional de Medicina Veterinaria y de Zootecnia de
Confiere

REGISTRO Y MATRICULA PROFESIONAL

No. 48539 Acucrdo 2058 de 2023

A
LAURA ISABEL MONTES MEJIA

El Consejo P Colombia

Cédula: 1037621500 de Envigado
Profesion: Médico Veterinario
Fecha de Grado: 2023-03-30

Carporacion Universitaria Lasailista

En consideracion a que

Ha cumplido los requisitos exigidos por las Leyes 7
yes 73 de 1985, 576 de 2000 y Decreto 112
de 1988: para el-ejercicio de las profesiones de Medicina Veterinaria, Medic?na Veter;a l_-l
Zootecnia y la Zootecnia, con lo cual, se acreditara en todos los actos inherentes a su profe's.li:% .
on.

‘ \ _ Seoritnr
Fecha: ogots D.C. 2023-@?‘!}}'}?}:%,‘;?,'9!:‘?&‘.9“&L ugxyﬁgt‘.m&qggﬂomu e
A SN steROvam 035547
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Unilasallista*

COparanon Uriversitari

Consejo Hcademico
DActa 8OO

Regolneldn €A - 1181
1 be maryo be 2023

Por la cual se concede el “Veconocimiento Honor al Mérito” a
Lauea Igabel Montes fblejia

@l Conseio Qeadémito de [a Corporacion Anivergitaria Lagallista, en ejercicio de gus (unciones de
organiamo permanente de la Fnstitucion para log asuntos académicos, inbestigativos, cientificos p
mltursles, p, considerando:

@ue ¢l numeral 1 del RArtitnlo 20 del Reglamenta Egtudiantil establece como estimulo para los alumnos
que st gradiian en ceremonia tolectiva, In distincién “3econacimiento Honor al Hlrito™, gue se coneede
de acnerdo con la teglamentacion establecida, de cada periodo p en cada programa al estudiante que hapa
obtrnido un promedio teédita acnmulado ducante ol programa de minimo cuatro punto dos (4.2), que se
destague por su sentido de pertenencin con la Anstitueion p su calidad Humana.

@ue ¢l Consejo de [a Facultad be Cientias Agropeenariag presentd ante el Constjo Hcadémico en sesian
bel 1 be mar;o be 2023, de que da tuenta el Jta 09, a Lanva Jsabel fHontes fejia, bel programa de
Aledicina YVeterinaria, como (a estubiavie yue cumplid con log requigitos reglamentarios exigidos para
rreibir dicho estimulo,

Que ¢l Consejo Acadimico realisd ¢l respecrivo anilisis p aprobd Ia postulacion realizadba por ¢l citado
Consejo.

@ue es propio de la pedagogfa Lasallista reconorer lag calidades académicag p las tualidades p méritos de
los estubiantes que sc destacan ei si proceso be {ormacion cducativo,

Resueloe:
rtioula 1. Coneeder la bistineion “IReconocimiento IHonor al Hlérito a
IWaura Isabel Alontes Alejia

estubiante bel programa be fHedlcina Tetevinarin, por st exeelente desempeiio aradéimeo, con un promedio
crébito acumulabo be 4,31, por su gentido de pertenencin 1 calidad humana con la Institucidn,

Artleulo 2. Digponer que copia de In presente Wesolueitn sea elda en ¢l acto acadéimico de graduacién,
cevemonia en [n tual se enteegarf el veronoeimiento coneedivo.

La presente Regolueidn vige n pacti be Lo fecha de ou expedicidn,
Haba en Calbag, el 1 de maryo be 2023

'%\""’\‘Z'IQQJ\ v 0\9/30

Forge Chrlque Gallege 57 fiwques Carlos Andrés Oquénbo Riog
Presidente Secretario General
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Caldas, 11 de noviembre de 2015

CORPORACION /.
UNIVERSITARIA
N LASALLISTA 41:

EL DECANO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y AGROPECUARIAS

De la Corporacidn Universitaria Lasallista, institucién privada de educacion
superior, de utilidad comun, sin dnimo de lucro, con Personeria Juridica

\ reconocida mediante Resolucion 9.887 de 22 de junio de 1983, emanada del
Ministerio de Educacion Nacional.

HACE CONSTAR

Que fAURAISﬁBELrMGﬁ¥E1%iMEJiA con documento de identificacion
N°® 1.037.621.500, asisti6 a la “l JORNADA ACADEMICA DE TOXICOLOGIA
VETERINARIA”, con las tematicas:

Intoxicacion por medicamentos

Intoxicacién por serpientes (venenos)

Intoxicacion por plantas

Intoxicacidn por insecticidas, raticidas y rodenticidas

[

Realizada el 11 de noviembre de 2015 en la Corporacidon Universitaria
Lasallista con una intensidad de cinco (5) horas.

(Arl

CRISTHIAN ALBERTO CABRA MARTINEZ
Decano

Facultad de Ciencias Administrativas y Agropecuarias

Carrera 51 118 Sur 57, Caldas-Antioquia-Colombia / PBX (4) 320 19 99 / Fax: 300 02 70 Extension 184 / NIT 890.984.812-5 A. A. 50130 de Medellin

www.lasallista.edu.co

|
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er o
Seminario

Internacional Ta ' Ie r 2, 2
L L REMIVET

REMIVET
RED DE EMERGENCIA Y MEDECINA

INTENSIVA VETERINARIA COLOMBIA

CERTIFICA QUE:

Laura Isabel Montes Mejia '

Asistio al

Seminario en emergencias y medicina de cuidados intensivos
para estudiantes y auxiliares veterinarios REMIVET

octubre 22 y 25 de 2015 Medellin

A=

Dr. Javief Guerra Corredor
Presidente Remivet Colombla
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A Politéenico
W Integral
Colombizno

HOJA DE VIDA INSTITUCIONAI

|. DATOS PERSONALES

[ Apellidos: Cardona Zuluaga

[ Nombres: Daniela Andrea

[Sexo: F X M

Fecha y Lugar de Nacimiento: 29 / 09/1994 Medellin

| Departamento: Antioquia

Documento Identidad No: | 1152451675

| Expedida en: 09/10/2012

Libreta Militar No: | Distrito No:

| Clase:

Direccion de Residencia: Carrera 86# 49 dd-115

| Barrio: Calasanz [ Ciudad: Medellin

Teléfono Residencia: | 604 3878950

[ Teléfono celular: 3127432759

Correo Electronico: Dacardonaz29@gmail.com

EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: SURA

AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:

Porvenir

Tipo de Sangre ___ ____
O+
Il. DATOS FAMILIARES
Estado civil: Soltero_ X__ Casado Viudo Unioén Libre Separado Otro
INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Cényuge /Compaiiero (a))

Nombre Parentesco
Luis Alberto Cardona Henao padre
Luz Miryam Zuluaga Gallo Madre

1. INFORMACION ACADEMICA

Modalidad Afio de Graduado Titulo Obtenido Establecimiento
Académica | terminaciéon | Sl | NO
Secundarios | 2011 X Bachiller Liceo Salazar y Herrera
Técnicos
Tecndlogos
 Universitario | 2018 X Medica veterinaria y zootecnia Universidad Ces
Posgrado — |
Maestria
Otros
|
I / -
OTROS ESTUDIOS demas
Relacién de estudios de educacion no formal: CAP del Sena, cursos, diplomados, talleres, simposios, congresos, ¥ 6€
estudios que pueda demostrar mediante certificados -
Fecha de Inicio Namero | Certificado imiento
Nombre del Programa Establecimien
gram Ao | Mes | Dia |dehoras| SI | NO

Powered by Q CamScanner
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tencion primaria del paciente | hne7 | i st
~ emergencia_ 2017 | abril 4 X ¢
Jomadas Académicas en —
pequefios animales 10- 20
alteraciones de pacientes 20T | Nn 12 horas X Universidad ces ’
sraquicéfalos en clinica diaria |
Curso de dematologia, Maz —d
dermatologia para no 2020 5 3-31 20 X DERMAPET il
dermatologos - |
_CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS
Conocimientos Técnicos Afo
xcel
jord
ower Point
ternet
c's 2022
—loma do Gestion do Caldad | o
tros
V. EXPERIENCIA LABORAL
~ " Nombre de la empresa ""‘""’6563”‘_‘]"‘1;&56' G T Tewfono | Jefe inmediato
serVicio
LINICA VETERINARIA CARACAS MEDICA TURNOS 3136902131 | LUIS MIGUEL
VETERINARIA NOCTURNOS GRAJALES
12 M FINES
DE SEMANA B
AFIKI PET SHOP MEDICA TURNOS 3135665281 | JESSICA RAMIREZ
VETERINARIA DIURNOS 8
HLUNES A
. SABADO | e
VI. REFERENCIAS PERSONALES
T NOMBRE Cargo Telétono
Santiago Ramirez Abogado 3106831145 o
I 1
Medica veterinaria 1300 3136473 {
| Ana maria Arcila )

F,,m:DamQ\G Aodiea CO‘C’C“Q% -
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Medellin, 04 de agosto del 2022

CARTA DE CERTIFICACION LABORAL

RAFIKI PET SHOP

CERTIFICAMOS QUE

el (la) sefior (a) DANIELA CARDONA, identificado(a) con cédula de ciudadania Nimero
1.152.451.675, laboro en nuestra empresa desde el 20 de marzo de 2021 hasta el 22 de marzo del

2022, con contrato a término fijo, se desempefid en el cargo de VETERINARIA.

Cualquier informacién adicional, favor comunicarse al teléfono 3135665281

Cordialmente,

C)%&\ti\ Q}m\ra {

Jessica Ramirez Alzate
cc. 1214715549
Administradora

Powered by Q CamScanner
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CERTIFICA QUE:

DANIELA ANDREA CARDONA ZULUAGA

Documento: 1152451675

Cumpliendo con las normas establecidas
Por la Facultad, asistio a las:

JORNADAS ACADEMICAS EN PEQUENOS ANIMALES:
“ ALTERACIONES DE PACIENTES BRANQUICEFALOS EN LA
CLINICA DIARIA”

Realizado en Medellin — Colombia
Del 10 al 12 de abril de 2019
Modalidad: Teorico.

Duracion: 20 horas

Jhon |d|en Ruiz Buitrago
Decano Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

4‘

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

§..Veterinariosen\veb

|

Se certifica que...Paniela CardonaZuluaga .............coooe. ha realizado el

curso “Atencién primaria del paciente de emergencia” de 4 horas de duracion

en ¢l portal de educacion continua www. veterinariosenweb.com

! Abril, 2017
. Patrocinador oficial
|

Prof. M.V. Ermesto R. Hutter
Director Cientifico
VeterinariosenWeb
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AN ATENCION A QUE

Santcla Andrea Cardona Guluaga

CC. 1152.451.673 de Medellin (Anlioguia)

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS ACADEMICOS
SN1GIDOS POR LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS, LA UNIVERSIDAD CES
|E CONFIERE EL TiTULO DE

HMedica Qeterinaria y Jootecnista

EN TESTIMONIO DE ELLO SE EXPIDE, FIRMA Y REFRENDA EL DIPLOMA
CON LOS SELLOS RESPECTIVOS EN MEDELLIN, COLOMBIA
A LOS 18 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2018.

(

|

| | Ia 7
/ bw L"iul 4 ///_/‘1’/1/4”..{/..—

\ -~/ e = 4 .
Jorge Jul ﬁn\)sufh’omu Patricia Clfejne Fayad JhonDy ¢r Ruiz|Buitragod

Reetor \ Seeretarin General Decano
Luiversidad CES

Universidad CES Uniyefsiahd CES
Registrado en: Libro 13, Folio 507 Nimero 170506 del 18 de diciembre de 2018, Acta 17150 del 18 de diciembre de2018. Firmﬂ:Bﬂﬁcp’*)

Calle 10A No. 22-04 A A OS¥S54 - Conmutador 444 05 65  fax 266 60 46 NIT 390.984.002-6  Medllin / Colomutd

Powered by @ CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

. Un compromise con
e

. Soakihy la excelen.

ek Nacwma) Ny 1371 del 22 de maorsg

ACTA DE GRADUACION N.°17150
Martes, 18 de diciembre de 2018

Enla ciudad de Medellin, departamento de Antioquia, Republica de Colombia, el martes 18 de diciembre de
2018, a las 08:00 horas, en el Teatro de la Universidad CES, se reunieron las directivas de la Universidad
CES con el proposito de conferir el titulo de Médica Veterinaria y Zootecnista, codigo SNIES 10923, a
Daniela Andrea Cardona Zuluaga, con documento de identidad 1.152.451.675 de Medellin (Antioquia).

El acto estuvo presidido por el doctor Jorge Julian Osorio Gomez, Rector de la Universidad CES y Presidente
de la ceremonia; por el doctor Jhon Didier Ruiz Buitrago, Decano de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia y por la doctora Patricia Chejne Fayad, Secretaria General.

Cumplidos los reglamentos y previa toma del juramento correspondiente, el presidente de la ceremonia
procedio a la entrega del diploma y acta de grado.

El titulo se expidio de conformidad con las normas legales vigentes y de acuerdo a la autorizacion legal,

conferida a la Universidad por Resolucion 1371 de marzo 22 de 2007 y Resolucion Rectoral 832 del lunes,
10 de diciembre de 2018.

En constancia se firma la presente Acta por los suscritos Rector de la Universidad CES, Decano de la

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad CES y la Secretaria General de la
Universidad CES.

Goémez

'\

Secretaria General

Buitrago s
cultdd de Medicina Veterinara y

Eldi .
ploma fue registrado en: Libro 13, Follo 507, Namero 17056, del martes, 18 de diclembre de 2018, Firma: Py )

R T

Powered by (8 camScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

—

HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL

Formos
! en Competencias
Académicas, Laborales y Humanas

l. DATOS PERSONALES

Apellidos: RAMIREZ RESTREPO [ Nombres: JHOANA [Sexo: FX_ M
[ Departamento: Antioquia

Fecha y Lugar de Nacimiento: 4/08/1 990

D_ocumen_tp Identidad No:  [1039453719 [ Expedida en: Sabaneta 11/08/2008
Ll_bretg Militar No: [ Distrito No: [ Clase:
Direccion de Residencia: Carrera 45 # 66 sur 16 [ Barrio: Aliadas del Sur | Ciudad: Sabaneta

Teléfono Residencia: | 6008870 [ Teléfono celular: 3005524342

Correo EI‘ectrc'mico: Jhoaramirezdocente@hotmail.com
EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: SISBEN

AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:

Tipode Sangre _A__ _+_

Il. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Soltero_X_ Casado Viudo Union Libre Separado Otro
INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Conyuge /Compafiero (a)) .
Nombre Parentesco
Luz Elena Restrepo Cardona Madre
Ezequiel Albeiro Ramirez Osorio Padre
Catalina Ramirez Restrepo Hermana
1. INFORMACION ACADEMICA \
Modalidad " Afo de Graduado Titulo Obtenido Establecimiento
Académica | terminacién | SI | NO
Secundarios
P Técnicos
\/ Tecndlogos i _ I .
Universitario | 2014 X Licenciatura en educacioén basica con Tecnoldgico de Antioquia
énfasis en Humanidades y lengua
castellana
Posgrado
Maestria
Otros
OTROS ESTUDIOS B .
Relacion de estudios de educacion no formaI.: CAP del Sena, cursos, diplomados, talleres, simposios, congresos, y demas
estudios que pueda demostrar mediante certificados
Fecha de Inicio | Numero | Certificado .
Nombre del Programa Ao | Mes | Dia | de horas [ SI | NO Establecimiento

Powered by @ CamScanner
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-
'

1. CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS

Conocimientos Técnicos Ao
=xcel
Word
Power Point
Internet .
Tic's
Sistema de Gestion de Calidad
Otros

V. EXPERIENCIA LABORAL

Nombre de la empresa Cargo Tiempo de Teléfono Jefe Inmediato ‘\
servicio
Politécnico Integral Colombiano Docente 8 meses 2709190 John Fredy Montes
Osorio
Instituto Pedagégico Claret Docente 11 meses 2631824 Maria Teresa Zarate
Montoya
VL. REFERENCIAS PERSONALES
|TT NOMBRE Cargo Teléfono
Claudia Lorena Gémez Zabala Nutricionista Dietista- 3328238- 301 631
1 Hogar Infantil El 1124
Principito

Firma: M,C'Zj/(/kﬁdua(*
N—~ v ]
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é«?E%IEgﬂBLICA DE COLOMBIA
DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SU NOMBRE EL

o ANTIOQUIA

Institucidn Universitaria

Creado por Decr :
Coi?(l) II)nc;? :LtO.’Oldel'l.anZﬂ! Nq. 00262 del 1979 del Gobierno Departamental.
s itucion Umvclrgtarla por la Resolucién No. 3612 de 2006 del
nisterio de Educacion Nacional y por la Ordenanza 24 de 2006.

Conlfiere el titulo de:

Licenciada en Educacién Bdsica con énfasts
en Humanidades y Lengua Castellana

A:

THOANA RAMIREZ RESTREPO

Con documento de identidad No. 1039453719

Eldia 17 de julio de 2014, en la ciudad de Medellin, Colombia.

% L/ 7

J

\k
LORENZO PORTOCARRERO SIERRA WILFER EY /(’fEBALLOS BETANCUR
Rector v Decano
/
1A ‘,
ON RUA CASTANO—
Secretario General
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~  CATOLICA DEL NURIE \
= Fyndacidn Universitaria \\

Pioneros en educacion virtual

La Fundacién Universitaria Catélica del Norte
y su Facultad de Ciencias de la Educacion
‘Sociales y Humanas

Certifica que:

JHOANA RAMIREZ RESTREPO
CC 1039453719

Particip6 en el microcurso

Enseiiar en la virtualidad: Competenciasy habilidades
para Docentes en Ambientes Virtuales de Aprendizaje - AVA.

Intensidad horaria: 12 horas
Abril 13 de 2020

|

7 \
Decano Facultad de Cienciasdela
Educacién Sociales y Humanas.

S
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TODOS SOM®S

; i idad
@ “Poriiicia & AR B 1)
i Bolivariana > 'EIE Aah ‘E e

Vigilada Mineducacion CIUDAD PARA EL MUNDO

ALCALDIA DE SABANETA

Certifican que:

Jhoana Ramirez Restrepo

C.C: ]0394537]9
Particip6 en el programa

Desarrollo de estrategias de ensefianza - Aprendizaje y uso de TIC

Realizado en Medellin, del 15 de septiembre al 10 de noviembre de 2021,
con intensidad de 24 horas.

: 2 i ] verri Jiménez
Carlos Pérez Perez Guillermo De Jesus Eche e ,
ri Decano de la Escuela de Educacién y Pedagogia

Subdirectora de Formacion Continua e o -
Universidad Pontificia Bolivariana ' Universidad Pontificia Bolivariana
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INS ¢ ”
N TaTuc:écSN EDUCATIVA “ADELAIDA CORREA ESTRADA”
ANE: 105631000050 - NiT: 811.018.757-2

"PENSAMO .
S EN EL MARANA, FORMAMOS CON AMOR LA NIREZ Y LA JUVENTUD DE HOY®

Sabaneta, Octubre 7 de 2021

Licenciada .
N'URY STELLA MONTES POSADA
Directora de Nucleo de Desarrollo Educativo

Apreciada Directora de Nucleo:

Reciba un cordial saludo en nombre de la comunidad educativa, deseandole
muchos éxitos en su vida familiar y profesional.

le que la docente JHOANA RAMIREZ identificada con la

Me permito comunicar
cédula No. 1.039.453.719, termind el reemplazo de la docente Zulma Inés Munoz
de la Licencia no remunerada a partir del dia 06 de Octubre de 2021, se encuentra

a paz y salvo por todo concepto.

Por su atencién muchas gracias.

Cordialmente,

e I/ASQUEZ

OI)IIAIRA HOYOS VE
Rectora

P/ohv
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Instituto Pedagégico Claret.

Preescolar Prj +
Aprobado - rimaria y Bachillerato
p do - Resolucién No. 00286 del 18 de Enero de 2007.

Medellin, 08 de Febrero de 2017,

LARECTORA DEL INSTITUTO PEDAGOGICO CLARET APROBADO PORLA
RESOLUCION 00286 DEL 18 DE ENERO DE 2007.

HACE CONSTAR

No

Que JHOANA RAMIREZ RESTREPO, identificada con Cédula de Ciudadania
la

10.39453719. de Sabaneta, laboré en nuestra Institucion como profesora €n

Basica Secundaria, en el horario de la mafana.

Desde el 1° de Febrero de 2016 hasta el 30 de Noviembre de 2016.

fri olaboracion Yy
un gran espiritu de ¢
costumbres morales,
Demostrando excelentes

sentido de pertenencia.

ami les.
Se expide a solicitud del interesado pard tramites lega

racion O informacion adicional que ustedes

icid ier acla
Quedo a su disposicion para cualquier

precisen.

Atentamente;

)7%”;4 7<Lz:>a TZL:/Z‘/?// )

e
Maria Teresa Zarate M.

Rectora ¢
~r.ana ran ane Aa Medellln'
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POlité(fniCO FOTO
Integra] HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL

Colombiano

. DATOS PERSONALES

Apellidos: Chica Benjumea [ Nombres: Laura Marcela [Sexo. F_x M
Fecha y Lugar de Nacimiento: 03/09/1999 | Departamento: Antioquia
Documento Identidad No: | 1039474411 | Expedida en: Sabaneta

Libreta Militar No: | Distrito No: | Clase:

Direccién de Residencia: Calle 70 # 45 70 | Barrlo: Manrlque | Cludad: Medellin

Teléfono Residencia: | - [ Teléfono celular: 3104569838

Correo Electrénico: laurys.0903@gmail.com

EPS (Entidad Promotora de Salud) actual: AFP (Administradora de Fondo de Pensiones) actual:

Tipo de Sangre ____ O+

Il. DATOS FAMILIARES

Estado civil: Scitero___X__ Casado Viudo Unidn Libre Separado Otro

INFORMACION FAMILIAR si aplica (Padres, Hijos, Cdnyuge /Compaiiero (a))

Nombre Parentesco
Javier Orlando Chica Estrada Padre
Blanca Nohemy Benjumea Zuluaga Madre

1. INFORMACION ACADEMICA

Modalidad Ano de Graduado Titulo Obtenido Establecimiento

Académica terminacion | SI | NO

Secundarios | 2015 X Bachiller Académico Colegio Maria Auxiliadora

Técnicos

Tecndlogos

Universitario 2020 X Médica Veterinaria Y Zootecnista Universidad CES

Posgrado

Maestria

Otros

OTROS ESTUDIOS
Relacion de estudios de educacion no formal: CAP del Sena, cursos, diplomados, talleres, simposios, congresos, y demés

estudios que pueda demostrar mediante certificados

Fecha de Inicio Numero | Cerificado ]
Nombre del Programa Ao | Mes | Dia | de horas | S NO Establecimiento
Diplomade er orderio= 1 |zuz0 | 04 | 29 | 86 | x
Curso xm‘:r"f:’of;‘l’"a No 12019 o7 | 15 | 117 | «x Universidad CES
i~ del2020| o7 | 07 | 120 | X Vepa Colombia

Escaneado con CamScanner
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=

Diplomado Toxicologia clinica

en pequeiias especies 2020 | 11 9
6
Diplomado Farmacologia clinica o " Elarvet BAD.
en pequefias especles 2020 [ 01
16 ] 120 | «x Efarvet S.A.S.
Diplomado Gerlatria Veterinaria | 2021 12 | o3 Nucleo especialidades veterinarias
Oini - X LATAM. Actualmente cursando.
P Omadglcuugia Tejidos Z ACTUALMENTE CURSANDO
andos 024| 05 | o1
Congrese Veterinario CATTN 120 X Corporacién universitaria Lasallista
medicina felina 2024 | 09 25 . K CAT IN CONGRESO PEREIRA,
ACTUALMENTE CURSANDO
V.
CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS
Conocimientos Técnicos Afio
Excel
Word
Power Point
Internet
Tic's
Sistema de Gestion de Calidad
Otros
V. EXPERIENCIA LABORAL
Nombre de la empresa Cargo Tiempo de Teléfono Jefe Inmediato
servicio
Sociedad Protectora de Animales Médica 1 afo
veterinaria
OMY VET salud y cuidado en casa Médica 2021 - 3104559838 | Independiente
veterinaria Actualidad
Instituto técnico la salle Docente Auxiliar |1 afio 3009042447 | Lisa Sanchez
Veterinario
Politécnico De Medellin Docente Auxiliar |1 afoy 3234376980 | Gabriel Montoya
veterinario medio
VI. REFERENCIAS PERSONALES
IT NOMBRE Cargo Teléfono
Luisa Fernanda Cadavid Arboleda Médica veterinaria 3154436850
1
Estudiante 3152021417
2 Valentina Alvarez Arias
- \__ sl CNea 3,
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UN1vERSIDAD CES

Un rampromisn ron b exceleneia

ACTA DE GRADUACION N° 20101
Miércoles 16 de diclembra de 2020

Enla ciudad de Medellln, departamento de Antioquia, Reptblica de Colombia, el miércoles 16 de diciembre

de 2020, alas 12:00 horas, en el Teatro de la Universidad CES, se reunieran las directivas de la Universidad
CES conel propésita de conferir el titulo de Médica Veterinaria Zootecnista

A

Laura Marcela Chica Benjumea
Documento de identidad 1.039.474.411

El graduanda realizd los estudios correspondientes al programa de Medicina Veterinaria y Zootecnia, codigo

SNIES 10823 y cumpli¢ a satisfaccion con los requisitos contemplados en laley y en las normas intemnas del
CES.

El acto estuvo presidido por el doctor Jorge Julidn Osorio Gémez, Rector de la Universidad CES vy

Presidente de la ceremonia, quien previa toma del juramento reglamentario, procedio a la entrega del
diplomay acta de grado.

El titulo se expidid de conformidad con las normas legales vigentes y de acuerdo a la autorizacién legal,

conferida ala Universidad por Resolucién 1371 de marzo 22 de 2007 y Resolucion Rectoral 962 del viemes
04 de diciembre de 2020,

En constancia se firma la presente Acta por los suscritos Rector de la Universidad CES, Decano de la

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad CES y Secretaria General de la Universidad
CES.

it

Patrlcla Che|ne Fayad
Secretarla General
Unlversidad CES
Jho z Bultrago
Decano M erinariay Zootecnla

niviersidad CES

El diploma fue registrada en: Libro 112, Follo 705, Nomero 20013, Acta 20101, Miercélus, 16 de clciembrs da 2020 Bacie ?‘.,)

www.ceseduco Calle 10ANo. 22-04 EiPoblado  Linea gratulta 018000423869 AA. 054591 NIT.830.984.0026  Medellin - Colombia
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