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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA
SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DEL ARCHIVO Y CUSTODIA DE LOS
EXPEDIENTES DE LOS REGISTROS DE TRANSITO
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. Introduccién

Que el articulo 24 de la Constitucion Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
gue establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucion Politica Colombiana consagra que la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad
mediante la descentralizacion, delegacién y desconcentracion de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, para asesorar la labor del Distrito de Barranquilla,
de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de 2020, articulo 94, tiene entre sus funciones
primarias:

“Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones
legales vigentes”

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito y la
seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los
objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital”.

En el mismo orden, el articulo ibidem establece funciones secundarias de esta Secretaria, entre las
cuales se encuentra las siguientes:

“Formular politicas tendientes a regular y controlar la circulacién del transporte terrestre a nivel
urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de la normatividad vigente.”

“Orientar la formulaciéon y ejecucidn de programas, proyectos y acciones que conlleven a la
prevencion y disminucién de la accidentalidad vial, atendiendo la normativa vigente y los
lineamientos de la normativa vigente y los lineamientos del orden nacional”.

“‘Regular y reglamentar la circulaciéon o transito de los diferentes actores por las vias publicas o
privadas abiertas al publico, o en las vias privadas, en las que internamente circulen vehiculos”.

En cumplimiento de lo antes mencionado, y continuando con las disposiciones del Decreto Acordal
0801 de 2020, establece lo siguiente:

“Articulo 97 Funciones de la Oficina de Gestion Estratégica e Institucional tiene dentro de sus
funciones primarias la siguiente:

“Coordinar las actividades administrativas y financieras para el aprovechamiento de los recursos
fisicos, humanos y técnicos, de manera articulada con las dependencias competentes en la
administracion central distrital”

Ademas, tiene asignadas entre otras las funciones que se detalladas a continuacion:

“Administrar y custodiar el archivo correspondiente a cada uno de los registros de transito y demas
documentos que se asignen por competencia”.

“Gestionar los rangos de informes de accidente de transito y comparendos para garantizar la
operacion de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, realizando el proceso de digitacién,
digitalizacion y custodia de estos, en el marco de la normatividad vigente”
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Que el articulo 100 establece como funciones primarias de la oficina de Registros de Transito, las
siguientes:

“Administrar los registros de transito de automotores, conductores, maquinaria agricola, industrial y
autopropulsada, remolques, semirremolques y demas asignados, en el marco de las normas legales
vigentes. lo cual supone el desarrollo de un gran nimero de actuaciones, en este entendido debe
estudiar, asesorar, conceptuar, absolver, proyectar, evaluar, revisar y emitir una serie de
documentos en relacién con los asuntos de su competencia”

Asi las cosas, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, busca a través de sus oficinas de
Gestion Estratégica e Institucional, coordinar la gestién de guarda y custodia de todos los archivos
gue corresponden a cada uno de los tramites de registros de transito que se generan al interior de
la secretaria con el fin de continuar fortaleciendo los distintos procesos misionales y coordinar todos
los procedimientos de conformidad con las funciones de cada una de sus dependencias.

Teniendo en cuenta lo anterior, y de acuerdo con la planificacién estratégica del transito y transporte
en el Distrito de Barranquilla, mediante el Acuerdo N° 006 del 24 de mayo de 2024, se adopt6 el
plan de Desarrollo Territorial Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027, en el cual se establecen los
siguientes componentes, programas y proyectos entre otros, estos seran los componentes con los
cuales se busca el desarrollo de la ciudad:

1) La Seguridad y Convivencia Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y
Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad y Transporte; 6) Educacion; 7) Medio Ambiente y Adaptacién al
Cambio Climético; 8) Deporte y Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestion
Social.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo territorial, en su Articulo 23 establece el Componente:
“Administracion Publica Eficiente” Este EI componente representa una pieza fundamental dentro del
esquema de mejoras propuesto para la administracién publica de Barranquilla. Su objetivo principal
radica en la optimizacion de los procesos administrativos a través de la implementacion de practicas
modernas y la incorporacién de tecnologias avanzadas. Esta modernizacion no solo apunta a agilizar
los tramites y servicios publicos, sino también a garantizar una mayor transparencia en la gestion de
los recursos distritales, fortaleciendo asi la confianza de los ciudadanos en la institucion
gubernamental.

Dentro del citado componente, se encuentra el programa “Fortalecimiento del desempefio y
eficiencia”, a través del cual se busca aumentar las capacidades institucionales del nivel central de
la entidad territorial, como respuesta efectiva a los retos emergentes y demanda de servicios de la
ciudadania, con énfasis en la gestién adecuada de las politicas de gestion y desempefio institucional,
relacionadas con el talento humano, direccionamiento estratégico y la planeacion, la gestion con
valores para resultados, la informacién y comunicacion, y en especial lo relacionado con las politicas
de compras y contratacion, servicio al ciudadano, gestién documental, gobierno digital y control
interno.

En el programa en mencion, se encuentran distintos proyectos, dentro del cual tenemos el proyecto
“Mejoramiento del Archivo y Custodia de los Expedientes de los Registros de Transito”, este proyecto
busca garantizar la continuidad y eficiencia en la gestion de expedientes, proporcionando los
recursos necesarios para su adecuada conservacion, almacenamiento y custodia e implementando
procesos y medidas que aseguren la integridad y seguridad de la informacion contenida en los
documentos, de esta manera es indispensable abordar la necesidad de contar con espacios
adecuados para el archivo y custodia de los expedientes de los registros de transito que permita no
solo superar las limitaciones en la capacidad de almacenamiento, sino también atender la alta
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produccion de documental propia de las actividades de la secretaria, y garantizar de esta manera la
integridad y accesibilidad de los expedientes existentes y nuevos, cumpliendo en todo caso, tanto
con las normas generales de archivo como con la obligacion generada con los usuarios de custodiar
y administrar los expedientes vehiculares.

En virtud de lo antes mencionado, la Secretaria Distrital De Transito y Seguridad Vial, a fin de
continuar fortaleciendo los distintos procesos misionales debe coordinar todos los procedimientos
de guarda y custodia de todos los archivos que se generen con ocasién a la realizacién de los
tramites de registros de transito, entre otros.

En este orden de ideas, y teniendo en cuenta que la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial,
en virtud de los objetivos trazados para el cumplimiento del proyecto “Mejoramiento del Archivo y
Custodia de los Expedientes de los Registros de Transito” se propone realizar la gestiéon oportuna
de expedientes de registro de transito en condiciones y espacios adecuado, y asi continuar
fortaleciendo los servicios y la atencién que se prestan a la comunidad, lo cual permitira optimizar
los procesos definidos de esta dependencia; asi mismo, mejorar los resultados de registro oportuno
gue permitira reducir los tiempos de espera en la atencién al ciudadano; con el fin de contribuir con
el fortalecimiento institucional, mejorar las gestion y la calidad de los servicios que brinda en su
interior, lo cual redundara en optimizacién de tramites, para el cumplimiento de los fines
constitucionales y misionales, se hace necesario la contratacién de un grupo de profesionales, en
diferente temas relacionados con gestion de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, y en
aras de conseguir la ejecucion de acciones para fortalecer el personal que presta servicios en la
oficina de registros de transito, y asegurar la actualizacion permanente de los sistemas de
informacion, realizar la asesoria y acompafiamiento de las actividades del proyecto a contratar, de
conformidad con lo establecido en la normativa vigente, y a fin de poder dar cumplimiento a la mision
institucional y las funciones de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Acorde con lo anterior, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial, con el fin de alcanzar los objetivos
propuestos de este proyecto y teniendo en cuenta que no existe el recurso humano suficiente e
idoneo en la planta de personal para el desarrollo las mismas, tal como lo certifica la Secretaria de
Gestion Humana, se requiere contratar con un grupo de profesionales para el desarrollo y ejecucion
de actividades a lo largo de la presente vigencia fiscal 2025.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificacién UNSPSC Descripcién
1 80111600 Servicios de personal temporal
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1. Andlisis de Mercado

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-nov2024.pdf (enero de 2025)

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seguin
subsector de servicios (noviembre 2024p

En noviembre de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2023.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Noviembre 2024° / noviembre 2023

Clasificacian CIU Rev. 4 AC

Ingreaoy neaminal e Ingreuca por servicion Weris de Mercanom Cetroa Ingrawcs
Secchom Diwisidin Drscr poiin Varisdon %) Contribucon (PF)
Almacenamiene y actividades compkementarias al
H Diwisidn 52 —y ac ' 40 243 a1 03
transporte
H Duvision 53 Cormed y serdicios de mansaperia 123 128 ag 04
Cuvision 5B Restaurantes, crtening  bares ar B1 a2 04
] Dutvsiiom 58 Artividaces oo echoon 4B 40 11 .7 |
D¥ | Produc da | i
| visidn 59, citn de peliculas drematogrificas y 13 & 1 42
eempin Clase 5920 programas de teleision
Activicades de programacion y bransmisn,
] Divisiain 60 y Clasa 6391 . amaEen ¥ 08 18 a0 09
NS O noticas
1 Cwisiom A1 Telecomunicaciones a3 o4 a1 oo
Cwwision 62, Divisidn &3, Desarrolio de sisiemas informations y .. i . .
] e ' 82 52 Z8 a
earmgrin Case 6391 prCoesaTeen o de daios
Seccion L Divislon B8, Secodn N
LN ! s Inmiobelianas, abquiler de maguinana y equipo L] T4 1E ai

Divisiones 7710, TT29y TT30

Divimanes B9, 70, 71, 72 )
M Clage 7330 Dheishin 74 Artwidades profesionales aenbificas v knicas B0 1] al o1

M Clase 7310 Publicidad 20 13 0.1 oo

N Deisionas T8, B0 y 81 Activicades de empleo, sequridad ¢ imvestgacion 45 49 a4 a1
eeacmpn Clase 5130 preada, servicis 3 adificios

N Clae B2 Actividackes de centros de llamadas 11 i3 a0 an

(Call et

N Dwtsion B2 Activedaces adminisirathvas y de 3poya de ofdna y 17 &7 an 10
o Clase 5220 oiras actividacks, excepta call cener

F Grupo 854 Eksracion SUETion i vaca 24 93 oo 03

o Clazp B210 Salud humana prvada oon Inbernacian 5h 4.7 o7 0d

o Lol Salud husmana privata sin internacion &1 5% s 0
eempin Clase 8510

5 Deviskones 20, 92, 53,95 y 56 Criras senvicios de entretenimienio y oinos seracks 53 25 a3 an

Fuente: DAME, EMS

Variacién anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparaciéon con noviembre de 2023.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacidn,
segun subsector de servicios

Total nacional

Moviembre 2024° / noviembre 2023
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Fuente: DANE, EMS

Variacion anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (noviembre 2024p / noviembre 2023)

En noviembre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con noviembre de 2023.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional

Noviembre 2024° / noviembre 2023

Parsonal ccupado sin Misidan™
Clasificacian CIU Rev. 4 AC. cigs® Parmanants L —
Sgookin Division Doscripcion Variacdn (%) Cantribiucidan PP}
Almacenam knka y actvidaces complemantanas a
H Division 52 11.1 b5 45
transporte
H Division 53 COrrea y servicios o mensapria 1471 ar 54
Division 56 Restavrantes, citering y bares 1 53 L)

] Diesadn 58 Actividackes de sdoon B 41 47
| Diesision 59, Produccian de peliculas cinematograficas y 118 67 g2

arepto Clase 5520 programas de television ! .

Artriidades de programacion y transmision
1 Dwision &0 y Clase 6351 - i 47 1A 341
’ BENDAS OF nofidas

] Diwision B1 Telecomunicacones B1 Tz 1,1
| Dieisiom B2, Dwision 63, Desarollo de sstemas informiticos y 43 &7 ag

mrepio Clase 5351 procEsameenta de dains -

Soccon L. Divisicn &8, Secrion N .
LM Devislones 7710, 7728 y 7730 rimobiliarizs, abquiler de maguenaria y equepa | 27 44
M Dutsiones &5, 70, 71, 12 Actividakes | A 104 B0 44
o lasa FENI Bhviskin 74 i profesionales centificas y técnicas
M Clase 7310 Publicidad 147 92 55
Diwishones T8 B0y B Actwidades de emplen, sequridad & imestigaodn

M Can e EF-} EL 45

esrapto Clase 8130 privada, servioas 3 edificios
N Chace 30 ﬂmvdﬂms.uucwms.nollnﬂau:r: &l 38 iz

(Call comier)

H Diwision B2 Actridades adminstratias y o apoya de ohona y 54 10 24

esrapto Clse 8220 obras actividaies, excepta call canter
F Girupo B8 Educacon superion prscada a7 15 13 58 I
q Clase 8610 Salud humana privada con intEmacion 50 EF ZB

Dhwisatn B

] Zalud humana privada sin inemacion 6.7 29 EL)

esrepto Clase 8610

5 Devisiones 90, 92,93, 95 y 98 Doros servickas de entretenimiento y otras servicos 100 EF 58

Fuente: DAMNE, EMS

Principales indicadores del mercado laboral (tasa de desocupacion)

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-dic2024.pdf (enero de 2025)

Para el mes de diciembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,1%, lo que
representd una disminucion de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (10,0%). La
tasa global de participacion se ubicé en 64,4%, mientras que en diciembre de 2023 fue 63,8%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%, lo que representé un aumento de 1,1 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (57,4%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Diciembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE. GEIH.
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En diciembre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,0%, mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 10,2%. La tasa global de participacion
se ubicé en 66,0% y la tasa de ocupacion en 60,1%, en diciembre de 2023 estas tasas fueron 66,3%

y 59,5%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DAME, GEIH.
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1. Técnico

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, en el marco del proyecto Mejoramiento del
Archivo y Custodia de los Expedientes de los Registros de Transito, requiere contratar la prestacion
de servicios de cinco (05) profesionales que cumplan con el perfil exigido, para el desarrollo de las
actividades encaminadas al archivo, guarda y custodia de los expedientes de los registros de transito
que se generen, actualizacién permanente de los sistemas de informacidn, brindar acompafiamiento
y asesoria en la gestion oportuna de expedientes de registro de transito en condiciones y espacios
adecuado, y que contribuyan a optimizar los procesos definidos de la misma lo cual contribuye a
mejorar la atencién y registro oportuno que permitird reducir los tiempos de espera en la atencion al

ciudadano.

Los perfiles, experiencia y valor contrato se detallan a continuacion:

PERFIL

CANT

OBLIGACIONES

VALOR
TOTAL C/U

IAcreditar titulo Profesional

En ingenieria electrénica o
areas afines y experiencia
General de dos (2) afios

Asesorar al jefe de la oficina de gestion estratégica e institucioni
en la coordinacion de los planes de trabajo asignados al person;
de apoyo relacionados con los documentos que ingresan al archiy
desde las diferentes oficinas o areas de la Secretaria Distrital d
Transito y Seguridad Vial.

Realizar seguimiento a la actualizacion de la base de datos de |
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en la informacid

relacionado con la gestion de los documentos recibidos de Ignio de 2025

diferentes oficinas o é&reas para su archivo, custodia

conservacion.

Hacer seguimiento a la consolidacion mensual del registide o los
documental de ingreso y/o préstamos de carpetas o documentd®quisitos

custodiados en el area de archivo de la Secretaria Distrital d
Transito y Seguridad Vial.

Asesorar en la recopilacion de informaciéon necesaria para |
presentacién de informes que le sean requeridos a esta secretari
en virtud del proyecto de manera oportuna, teniendo en cuenta {
tipo de solicitud.

Las demas que se deriven de la Naturaleza del contrato, lg
asignadas por el supervisor y todas aquellas que garanticen ¢
cabal y oportuna ejecucion.

$29.000.000

El Plazo de
ejecuciéon serd|
de hasta el
treinta (30) de|

contados a
partir del
cumplimiento

legales de|
perfeccionamie
nto y ejecucion
dispuestos en
el articulo 41 de|
la Ley 80 de
1993.
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IAcreditar titulo en Ingenieria
Industrial o areas afines con
experiencia profesional de Un
(1) afio y Ocho meses.

Realizar la asignacion de los planes de trabajo al personal d
apoyo sobre los documentos que ingresan al archivo desde Ig
diferentes oficinas o areas de la Secretaria Distrital de Transito
Seguridad Vial.

Llevar una base de datos en la cual se relacione la gestion de Ig
documentos recibidos de las diferentes oficinas o areas para
archivo, custodia y conservacion.

Realizar la organizacion documental de los expediente
custodiados en el area de archivo de la Secretaria Distrital d
Transito y Seguridad Vial

Realizar la consolidacién mensual del registro documental d
ingreso y/o préstamos de carpetas o documentos custodiados €
el area de archivo de la Secretaria Distrital de Transito y Segurida
Vial.

Realizar el registro documental de ingreso y/o préstamos d
carpetas o documentos que son custodiados en el area de archiy
de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Las demas que le asigne el supervisor y que guarden relacién cq
el objeto del contrato.

$ 24.000.000

El Plazo de
lejecucion serd|
de hasta el
treinta (30) de|
junio de 2025,
contados a
partir dell
cumplimiento
de los|
requisitos
legales de|
perfeccionamie
nto y ejecucion
dispuestos en
el articulo 41 de
la Ley 80 de
1993.

Profesional en psicologia o
areas afines con experiencia
general de Un(1) afio y seis (6)
meses.

1.

Realizar la organizacion y clasificacion de los documentos qu
ingresan al archivo desde las diferentes oficinas o areas de |
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Gestionar el tramite pertinente de la gestion de los documentd
recibidos de las diferentes oficinas o areas para su custodia
conservacion.

Realizar las actividades que le sean asignadas tendientes |{
archivo manejo y conservacion de los documentos ingresan |
archivo desde las diferentes oficinas o areas de la Secretari|
Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Hacer informes del registro documental de ingreso Y/
préstamos de carpetas o documentos custodiados en el area d
archivo de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Realizar el registro documental de ingreso y/o préstamos d
carpetas o documentos que son custodiados en el area d
archivo de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Las demés que se deriven de la Naturaleza del contrato, le
asignadas por el supervisor y todas aquellas que garanticen g
cabal y oportuna ejecucion

$ 21.000.000

El Plazo de
lejecuciéon serd|
de hasta el
treinta (30) de|
junio de 2025,
contados a
partir dell
cumplimiento
de los|
requisitos
legales de
perfeccionamie
nto y ejecucion
dispuestos en
el articulo 41 de|
la Ley 80 de
1993
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1. Brindar asesoria al area de archivo de la secretaria de
transito en la verificacion de los documentos recibidos de las
distintas sedes con ocasién a la realizacion de tramites
realizados por matriculas iniciales entre otros.
2. Realizar asesoria y acompafiamiento al area de archivo en la
coordinacion e implementacion de estrategias que faciliten
la busqueda.de expedientes dg los reglstros de transito que $ 24.000.000
sean requeridos por los funcionarios de las sedes para
. p . brindar informacion oportuna a través de esta dependencia. [El Plazo de
IAcreditar titulo Profesional en ) . o . ; i p
L - 3. Brindar acompafiamiento en la consolidacion de expedientes [€Jecucion sera
administracion de empresas o o T . . hasta el treintal
. ) para facilitar su digitalizacion con el fin de agilizar la consulta
areas afines , . y uno (31) de
1 por parte de los funcionarios en sedes. Qulio de 2025
con experiencia profesional 4. Brindar asesoria administrativa al area de archivo en la ;ontados al
minima de Un (1) afio y Cuatro consolidacién de la base de datos de las hojas de vidas partir dell
(4) meses. vehiculares que alli reposan con el fin de asegurar la [cumplimiento
actualizacion permanente de los sistemas de informacién de [de los
la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial de {:S;'I':'Stos del
Barranquilla. o _ perfeccionamie
5. Realizar la organizacién documental de los expedientes o y ejecucion
custodiados en el area de archivo de la Secretaria Distrital de dispuestos en|
Transito y Seguridad Vial. el articulo 41 de|
6. Las demas actividades que se deriven de la naturaleza deI'l"ﬂlggéey 80 de
contrato, asignadas por el supervisor y todas aquellas que
garanticen su cabal y oportuna ejecucion.
1. Asesorar al jefe de la oficina de gestion estratégica e
institucional en Ig verlfl.camon de la organizacion de los $ 24.000.000
planes de trabajo asignados al personal de apoyo
relacionados con los documentos que ingresan al E! Plazo de
hivo desde las dif t fici de la s tari lejecucion  serg
ar.c |y0 esde a§ iferen e§ 0 |C|n.as e la Secretaria | 55ta el treintal
Distrital de Transito y Seguridad Vial y uno (31) de
Acreditar titulo Profesional en 2. Realizar la verificacion de la actualizacién de la base JU"‘t’ dde 2025,
. . ) . L L contados a
arquitectura o areas afines en | de datos de la Secretaria Distrital de Transito y | .
Y experiencia profesional de . . . y: . partir del
- Seguridad Vial en la informacion relacionado con la icumplimiento
cuatro de Un (1) afio y Cuatro -, L . d |
(4) meses gestion de los documentos recibidos de las diferentes (@€ 03
: . . P requisitos
oficinas para su custodia y conservacion. legales de
3. Hacer seguimiento a la consolidacién mensual del perfeccionamie
registro documental de ingreso y/o préstamos de 3?0 y eJteCUClén
) . ispuestos en|
carpgtas 0 documentos Fusto_d@dos en el ,are.a de ol articulo 41 del
archivo de la Secretaria Distrital de Transito y |a Ley 80 de
Seguridad Vial. 1993
4. Asesorar en la recopilacion de informacion necesaria
para la presentacion de informes que le sean
requeridos a esta secretaria por las distintas
autoridades de manera oportuna, teniendo en cuenta
el tipo de solicitud.
5. Las demas que se deriven de la Naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna ejecucion
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OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de

algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al &rea de cuentas de la

Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP II.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el SIGEP.

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y

mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato.

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor

del contrato.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.

11. Entregar con cada informe de supervisidbn un anexo con los insumos, datos e informacion
requeridos para el desarrollo de estrategias de comunicacién y divulgacion a la comunidad de
las actividades ejecutadas en el contrato.

12. Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la Ley Estatutaria 1581
de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccién, confidencialidad de la informacion
y uso adecuado de la misma acatando lo contemplado en la politica de tratamiento de datos de
la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

13. contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas Distritales que se generen con la suscripcién del
presente contrato, en el término maximo de diez (10) contados a partir de la suscripcion de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto tributario Distrital

15. Las demés que se deriven del objeto contractual, y todas aquellas que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

e

© N

V. Andlisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda
de empresas del sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo a la gestién
relacionado con el cédigo 80111600. Se puede evidenciar que en el lapso del afio 2023-2024 se
suscribieron cerca de 1.06 mill de contratos a nivel nacional por valor de $26 bill, donde participaron
cerca de 510.10 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:
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Valor Contratacién Nimero de Proveadores Nimero de Contratos

$ 26 bill. 510.10 mil 1.06 mill.

Valor Total Estimado por Proveedor

®Valor Total Estimado @ Mdmero de Contratos
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En las siguientes graficas se evidencia que la mayoria de los contratos con objetos relacionados al
expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con una participacion del
99.93%. Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados para proponentes
singulares como para proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
602 (0.07% 50b
526952 [99.93%) $ 23 bill, (98.55%)
Tipo: ®No es plural @ Proponente plura Tipo: #No es plural @ Proponente plura

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente andlisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacion:
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— Valor Total
Gasto Mensual 5 25209'517 292|645 Gasto Anual
{En blanca){En blanca) 12 bé S8hbil. S11bill. 511 il

2 bill 510 bill
$ 1 bill
$ 5 bill.
2023
0 bill .
- b ) 2 A ey 5 R 202
¢ L 20

Walar Total

5 0 bill
27 2018 2019 2020 2021

Afio
Afic @2023 ®2024 Fuente @SECOP | @5SECOP.

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacion para este tipo de procesos es de directa o régimen especial, teniendo la mayoria
contrataciones directas, por valor de $22 bill aproximadamente y en segundo lugar bajo la modalidad
de Régimen Especial por un valor de $3 bill, aproximadamente.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

5 22 bill.
3 20bi Modalidad de Seleccion

=2 @ Concurso de Méritos
Ly
E ¢1is5nm @ Contratacion directa
= 5 b
(Fa} . _ - -
(W) L ] ] C3
— t o]
2 $10bi . :
s ® Minima cuantia
= ® Régimen Espec

b 5 bi Seleccion Abreviada de Me...

- ® Seleccion abreviada subast,
$0b - [ ]

T3 Ezpecial Cormpetitiva

Maodalidad general

Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente?, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los cddigos de clasificacion relacionados a continuacién:

+ 80111600 servicios de personal temporal

thttps://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-
demanda-y-de-la-oferta
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Una vez consultados, se evidencia que en la vigencia 2024 se suscribieron en la Nacion alrededor
de 551.36 mil contratos y se estima que el valor de estos fue cerca de $14 billones de pesos
aproximadamente, cuyos nimeros de contratos por entidad se relacionan a continuacion:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
P Buscar Proveedor Proveedor
Seleccionar todo | No

$ 14 bill. 551.36 mil identificado

Proveedor
seleccionado

MARIA VICTORIA MONTOYA F

Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESAR... eersona naturaL [

§ 84 mil M P |13 ]
576 mil M ASMAN

Proveedores
Proveedores

§0mil M 550 mil M § 100 mil M 0 200 A00
‘Valor Total Estimade Numero de Contratos

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogota se concentran la mayoria de
los contratistas con un 23.02% como se muestra a continuacion:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
1.24 mi @ Distrite Capital de Bogota

[9.5%) @ Antioguia

S5T19 mil (23.02%) @Valle del Cauca

418 mil [1.68%) @®Cundinamarca

1;3:; @ Santander
5 .? mi | Bolivar
[2.48%) @ Atlantico
5‘:‘1;":"":: @ Boyaca
5.';2 (2. z40..(9..) ‘®Norte de Santander
524 (35.) @ Marifio
9.53 mil [3.84% 20.77 mil (2.26%) Cauca
11.44 mil {4.6%) @ Meta
1325 mil (5.37%) TEEsmilEaE Talima
-

Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional”
podemos observar que la mayoria son contratistas nacionales y que en el 2024 se suscribieron
399.545 contratos aproximadamente mientras que los contratistas de origen extranjero suscribieron
alrededor de 1.388 contratos.
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Origen de Proveedores - Nivel Internacicnal

®\alor @ Contratos

i
-
=]
o

Valor
Contratos

.
n
T

0.1 mill.

[=]
[=]
3

e
[=]
T

Maciomal Extramjeroc

Origen

A continuacién, podemos observar contrataciones similares celebradas en afios anteriores:

_ | NUMERODEL | TIPO DE
ARO | e | PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA
PRESTACION DE SERVICIOS
DISTRITO PROFESIONALES PARA EL
3 ESPECIAL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
2023 (2358'28'2023' C°gtirraetcat:'°” INDUSTRIAL Y LOGISTICAS DE LA GESTION $29.714.280
PORTUARIO DE DOCUMENTAL Y ARCHIVO DE LA
BARRANQUILLA ALCALDIA DISTRITAL DE
BARRANQUILLA
DISTRITO PRESTACION DE SERVICIOS
ESPECIAL PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA
CD-48-2022- | contratacion SECRETARIA GENERAL EN EL
2022 4716 Directa SSEESZE:QLDYE FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA $42.000.000
BARRANQUILLA |  COMUNICACIONAL DEL ARCHIVO
HISTORICO DE BARRANQUILLA
V. Analisis Econdmico

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma CIENTO VEINTI DOS MILLONES DE
PESOS M/L ($122.000.000) incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacioén contenida en el
estudio de mercado.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestaciéon de Servicios Profesionales
y/lo Apoyo a la Gestién, el cual se adelantard de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacién correspondiente la Contratacion Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestidon, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
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capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en enero de 2025
consecutivo: 11075

JAIME ALBERTO MIRANDA ESQUIVEL
Asesor Externo
\a\.sjecretaria General del Distrito
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