PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sogamoso, julio de 2020

Sefior (a)

ECCEHOMO SUAREZ GUTIERREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.
CO1.PCCNTR.1361172 Coordinador académico.
Centro Minero Sogamoso.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
de Julio del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1361172 del afio 2020.

HEIDI MARYORI LOPEZ MACHUCA, identificado con la cédula de ciudadania No. 46375810 de Sogamoso, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Minero en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTIOCHO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE Mcte ($28.783.567) COP Incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario al que pertenezca el contratista). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a la fraccion de mes de febrero por
Valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS Mcte ($2.408.667)
COP. b) SIETE pagos(s) iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL PESOS Mcte ($3.613.000)
COP incluido IVA cada uno, que se pagara en los meses de marzo a octubre de 2020, C) un ultimo pago
correspondiente a la fraccion del mes de noviembre por un valor UN MILLONOCHENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS ($1.083.900) COP.

Plazo: Sera hasta el 09 de octubre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios Profesionales de caracter temporal como instructor del programa de Articulacion con
la media en las areas de Ceramica, que atiende el Centro MINERO, en los diferentes municipios del
departamento, de acuerdo con la programacion establecida, el modelo pedagdgico del SENA, los
lineamientos del sistema de gestidn integral de calidad y la normatividad vigente.
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CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones
del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. Planear, orientar y evaluar procesos de | Impartiendo formacién Se establece Horario de
formacién en el drea y programa objeto del | articulada en el municipio de instructor y Control de
presente contrato, de acuerdo con la | Sogamoso. Formacién. ( Capturas
programacién establecida, el modelo de Pantalla)
pedagogico del SENA, los lineamientos del
sistema de gestion integral de calidad.

2. Establecer la ruta de aprendizaje y asociar | No se realizo el procedimientode | No se ejecuté en el
aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS de | ejecucién de la formacidn | presente periodo
acuerdo a la programacién en intensidad | profesional integral.
horaria que se fije para cada programa de
formacién.

3. Planear y ejecutar las actividades| Dar uso a la guia de aprendizaje y| Elaboracion y ejecucién
relacionadas de la guia de aprendizaje. formatos Portafolio del de guias de aprendizaje.

Instructor.

4, Ejecutar la formacidn profesional integralde | A la fecha se encuentra en | Registros de Asistencia
acuerdo con el curriculo, desarrollo | desarrollo la etapa de planeacién | de la formacidn virtual.
curricular y proyecto formativo de los | de creacion de los proyectos de
programas del area temadtica objeto del | las diferentes fichas.
contrato.

5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de | Desarrollar la guia de aprendizaje | Evidencias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento vy | segun lineamientos en la | Instrumentos de
evaluacidon de acuerdo a los lineamientos | formacién de articulada en el | evaluacién.
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad. | municipio Sogamoso.

6. Participar en la planeacién de los procesos | Asistencia a las Actas de reunionesy
formativos de acuerdo con los lineamientos sesiones programadas lista de asistencia al
institucionales, para el area tematica del programa de
objeto contractual. articulacion.

7. Participar cuando el centro de formacién lo | Administrar el proceso de | No ha sido requerido
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | formacion de los aprendices | en este periodo por el
curricular de programas de Formacién | asociados al programa de | Centro de Formacion.
Profesional Integral, conforme a las | formacion titulada.

necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.
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Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y

Sesiones de Capacitacion
Programadas por el lider de
Articulacién.

Capturas de
Socializacion de

Programa de Bienestar

herramientas tecnoldgicas que la entidad SENA.
defina.

9. Participar cuando el centro de formacion lo | Np se requirié para el presente No fue solicitado
requiera, en proyectos de investigacién | Periodo. por el centro de
técnica y/o pedagodgica para fortalecer el Formacidn para este
proceso de formacidon del area tematica Periodo.
objeto del contrato.

10. | Emitir juicio valorativo sobre el nivel de | Evaluar los resultados de la | Captura de Pantalla de
cumplimiento de los resultados de | competencia correspondientes al | Reportes de Evaluacién
aprendizajes de las competencias del | periodo de ejecucién de la misma | del Periodo
programa, adquiridos por los aprendices en | en mencion.
el desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

11. | Entregar los soportes del procedimiento de | No se ejecutd para el presente| No se desarrollé para
Ingreso de aprendices al programa de | informe del contrato este periodo.
formacion tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacién complementaria.

12. | Registrar, verificar y hacer seguimiento | Verificacion del proceso de | Se sigue procesoy

oportuno en el sistema de informacién que
la entidad defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b).
Registrando  juicios  evaluativos  del
reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

Traslado de fichas y Matriculas
Extemporaneas pendientes por
resolver.

verificacion a los
formatos entregados
para matricula. Base
de datos de

Captura de imagen,
Matriculas
Extemporaneas
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13. | Participar cuando el centro lo requiera en el | No se requirié para el presente A lafecha nose ha
proceso de seleccion, disefio de talleres e | periodo solicitado apoyo por
instrumentos que alimenten los bancos de parte del centro de
pruebas para la seleccién de aprendices. formacion

14. | Aplicar y hacer cumplir el reglamento del | Socializacidn del reglamento del | Lista de asistencia y guia
aprendiz, asi como el manual de convivencia | aprendiz y las normas de | deinduccién.
del Centro de Formacion. convivencia del centro al inicio de

la formacion.

15. | Apoyar procesos de Registro calificado para | No se requirié para el presente Alafecha nose ha
los programas en nivel tecnélogo del area | informe solicitado apoyo por
tematica objeto del presente contrato, parte del centro
cuando el centro lo requiera. formacién.

16. | Acatar los lineamientos del Sistema | Se desarrollaron formatos de | Captura de Pantalla de
Integrado de Gestion y el Sistema de | encuesta proyectados por la | Formatos de encuesta
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a | directriz. Se gestionaron espacios | Poblacional, de
las convocatorias que el centro programa. institucionales para la ejecucién | Bienestar y de Salud.

de la formacién SENA.

17. | Apoyar al centro de formacidon cuandoestelo| De acuerdo con la oferta| A la fecha no se ha
requiera, en la promocion del portafolio de| entregada se socializo y se| solicitado apoyo por
servicios. compartié la informacion en los| parte del Centro de

medios de Comunicacion. Formacioén.
18. [Realizar seguimiento en la etapa productiva a [Para el presente informe no se |Socializacién guia de
los aprendices que le sean asignados, cuando |realizaron nuevos reportes. proyectos Productivos
el centro de formacién lo requiera.
19. |Responder por los bienes y elementos |[Mantener en orden vy con |A |la fecha no se Ha

puestos a su disposicion para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez finalizado,
qguedar a paz y salvo con el Almacén.

responsabilidad los bienes del
inventario para el desarrollo de la
formacion

solicitado apoyo por
parte del centro de
formacion.
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20. |Aplicar al proceso de certificacién de la norma |Certificacién para la norma de [Solicitada la certificacién
de competencia “ORIENTAR PROCESOS |competencia pedagdgica: |y la Documentacién se
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE |[ORIENTAR FORMACION encuentra en tramite
FORMACION CONCERTADOS, o] la [PRESENCIAL DE ACUERDO CON |para Proceso de
actualizacién "ORIENTAR FORMACION PROCEDIMIENTO TECNICO Y |Inscripcion.
PRESENCIAL DE ACUERDO CON INORMATIVO, 240201056”.
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o
en su defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcién efectiva; asi
mismo, al informe de ejecucién contractual,
con plazo méaximo a julio 31 de 2020.

21. |Acompaiiar a los aprendices a las actividades [No se requirié para el presente A la fecha no se ha

gue se encuentren planeadas por el equipo de |periodo solicitado apoyo por
Bienestar al Aprendiz. parte del centro de
formacion.

22. |Apoyar y acompaiar los procesos de |No se requirio para el presente A la fecha no se ha

autoevaluacién de programas de formacion |periodo. solicitado apoyo por
en nivel tecndlogo del Centro de Formacion. parte del centro de
formacion.

23. |Las demds necesarias para el cabal|Se cumple segun las indicaciones |Captura de pantalla de
cumplimiento del objeto contractual. de la coordinacion académica. |Actividades y evidencias
Desde alli se dieron las |de

orientaciones para el inicio del |Alistamiento por actual

periodo académico. Coyuntura que remite a
Formacidn Virtual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE -
INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidon del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
4342454346, expedida por SOI correspondiente al mes de julio de 2020, segln pago de Contrato.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en ( 5) folios

Cordialmente,

HEIDI MARYORI LOPEZ MACHUCA
Contratista
C.C. No. 46375810

Recibi a satisfaccion:

ECCEHOMO SUAREZ GUTIERREZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1361172 de 2020
Coordinador académico.
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Anexos informe de ejecucién contractual Julio 2020

&« > C @ O & https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScsB_sav0dajl1YGY93Izuzw2TG3uSh v O o |\ e O] =

-

Solicitud norma de competencia

Buenas compafieros,

1l

el siguiente formulario esta dispuesto para consolidar la necesidad de actualizacién y/o
certificacion de norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién "ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO".

*Obligatorio

NOMBRE COMPLETO CONTACTO *

Heidy Maryori Lopez Machuca

) TIPO DE VINCULACION *
=, La4PM
o 172020
€)= C @ © @& https//docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScsB_sav0dajl1YGY93lzuzw2TG3uShvi: *+» ©@ ¥ ¥y In @ ©® =
DOCUMENTO DE IDENTIDAD * i
C.C. v

NUMERO DOC. IDENTIDAD *

i

46375810

CELULAR*

3193263673

n CORREO INSTITUCIONAL *

1:46 PM

7/17/2020
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APAS
CORREO INSTITUCIONAL *

hmlopezm@sena.edu.co

CORREO PERSONAL *

heidymlopez19@gmail.com

m

Tiene vigente la certificacion en la Norma: “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS" *

NO v

1F 1:47 PM
T 1772020
(&) > ¢ Q O & https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScsB_sav0dajl1YGY931zuzw2TG3uShvi e** ) ﬁ i In @ ® =
FECHA DE VENCIMIENTO * S
Ninguna

Tiene vigente la norma: Norma 240201056 VRS 1 Orientar formacion presencial
de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa. *

NO v

FECHA DE VENCIMIENTO *

Ninguna

Nivel de certificacion * -
1:48 PM

alll Eﬁ 2/17/2020
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&« c @ © & https//docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScsB_sav0dajl1YGY93Izuzw2TG3uShvi: *+» & w vy N @O ®

FECHA DE VENCIMIENTO *

Ninguna

Nivel de certificacion *

BASICO 2

G Pagina 1de 1

Nunca envies contrasefias a través de Formularios de Google

Este formulario se cre6 en Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA. Notificar uso inadecuado

i

Google Formulari

1:49 PM

7/17/2020

H Solicitud norma de competen: X mim

&« C ® © @& nhttpsy//docs.google.com/forms/u/1/d/e/IFAIPQLScsB_sav0dajl1YGY93Izuzw2 TG3uShvRf +++ & W In @ ® 3

Solicitud norma de competencia

Se ha registrado tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Este formulario se creé en Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA. Notificar uso inadecuado

www.sena.edu.co
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Evidencias Contfractuales.

Obligacion 1.
(™ L R
116 ~@ |
A B C D E F G H
1
2
3
4 HORARIO PRESENCIAL INSTRUCTORA HEIDY LOPEZ ANO 2020
5
6 PROGRAMA CERAMICA CERAMICA CERAMICA CERAMICA
7 INSTITUCION EDUCATIVA | LESILVESTRE ARENAS | LE SILVESTRE ARENAS 1.EMORCA 1.E MORCA
8 No FICHA 2073325 1845809 1845643 2073342 APRESTAMIENTO Y
9 CIUDAD SOGAMOSO SOGAMOSO SOGAMOSO/MORCA SOGAMOSO/MORCA DESARROLLO DE
10 HORARIO 7:00- 12:00 7:00- 12:00 7:00- 12:00 10:00-15:30 ACTIVIDADES GENERALES
11 GRADO 10°8 11°8 11° 10° DE LA FORMACION.
12 No FICHA 2073352 1845826
13 CIUDAD SOGAMOSO SOGAMOSO SADDE oM o
14 HORARIO 13:30-17:30 13:30-17:30
8:00 AM - 17:00 PM
15 | GRADO 10°A 11°A
16 |
17
4 4 » )| HORARIO HEIDY 2020 PROGRAMACION 3 £ T m | |
Listo lJ@ @ Lﬁ&-ﬁ@i
A B C D E F G | H
HORARIO FORMACION VIRTUAL INSTRUCTORA HEIDY LOPEZ ANO 2020
PROGRAMA CERAMICA CERAMICA CERAMICA CERAMICA
INSTITUCION EDUCATIVA | LESILVESTRE ARENAS | LE SILVESTRE ARENAS 1.E MORCA L.E MORCA
No FICHA 2073325 1845809 1845643 2073342
CIUDAD SOGAMOSO SOGAMOSO SOGAMOSO/MORCA SOGAMOSO/MORCA
GRADO 10°8B 11°B 11 10°
APRESTAMIENTO Y
HORARIO 9:00 am- 11:00 am. 9:00 am - 11:00 am. 9:45 am- 11:15 am 1:00 - 3:00 pm
DESARROLLO DE
ENTREGA Y ACTIVIDADES
SOCIALIZACION - 12 _12- 2 _12- i _4:
11.00 am- 12:00 pm 11.00 am - 12:00 pm 11:15 am - 12:15 pm 3:00 pm - 4:15 pm GENERALES DE LA
FORMACION.
No FICHA 2073352 1845826
CIUDAD SOGAMOSO SOGAMOSO
GRADO 10°A 11°A
HORARIO 2:00 pm - 4:00 pm 2:00 pm - 4:00 pm
ENTREGA Y
SOCIALIZACION 11.00 am- 12:00 pm 11.00 am- 12:00 pm

>

HORARIO HEIDY 2020 PROGRAMACION <¥J

isto
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CONTROL DE FORMACION
MES DE JUNIO 2020

COMPETENCIA RESULTADOD (2] DE APRENDIZAJE

Obligacién 2. No se requirié para el presente Periodo por el centro de Formacion.

www.sena.edu.co
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIOMAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

1. GUIA DE APRENDIZAJE No 4

Denominacion del Programa de Formacion: Técnico Articulacion con la Media — Ceramica
Codigo del Programa de Formacidn: 931403,

Nombre del Proyecto (i es formacion Titulada): APLICAR TECNICAS CERAMICAS PARA LA
ELABORACION DE PRODUCTOS EN ARCILLA DIRIGIDO A LE QUE SE ENCUENTRAN ENM
ARTICULACION CON LA FORMACION SENA DEL CENTRO MINERO.

Fasze del Proyecto: AMALISIS

Actividad de Proyecto: IDENTIFICAR TIPOS Y CARACTERISTICAS DE ARCILLAS PARA
FABRICACION DE PRODUCTOS CERAMICOS.

Competencia: 250701008: ELABORAR PRODUCTO ARTESAMAL ENM CERAMICA SEGUN
TECHICA DE MODELADC A MANG, DISENO ¥ ORDEMN DE PRODUCCION.

Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:
- 25070100801- Seleccionar materia prima segun orden de produccion

- 25070100802- Preparar pasta ceramica segln técnica de modelado y orden de produccion.

Duracion de la Guia: 30 horas.

2. PRESENTACION

Las hemramientas son el resultado de la evolucian humana. Dependiendo de cada una de las necesidades
presentes en los seres humanos se desarrollaron mulliples herramientas primitivas buscando una
adaptacion al entomo para mejorar sus actividades diaras como la caza, agriculiura, construccion de
viviendas, para elaborar su ropaje, preparar y consumir el alimento. Los materiales usados para su
construccion eran de piedra tallada, huescs largos de animales, cascaras duras; luego de bronce v asi
sucesivamente fueron avanzando. Se ulilizaban para ejecutar golpes, machacar, herir o engarzar, cortar y
seleccionar. Dentro de sus creaciones hicieron hachas, gamotes, arcos, flechas, agujas, punzones,
azagayas entre otras.

www.sena.edu.co
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3. FORMULACION DE LA S ACTIVIDADE S DE APRENDIZAJE

3.1 Actividedes de Reflexion Iniclal

LEs necesarno tener un conocimiento sobre las herramientas y posbles usos en cada una de s
cnicas cerdamicas?

¢ Cudles son las caracteristicas y propiedades de s arallas?

¢ Es importarce identificar y diferenciae cada técrica de cerdmica existente para poder desarrolar un
praducto ceramico?

¢ Coma plantear mi creacién adesanal comao un prayecio productivo?

4. DISENO DE BOCETO

La sustentacion y presantacicn del proyecio praductivo requiere una muy buena imagen grafica qus ncluye
en by ares de Ceramica of aporte y desarrollo de Bocetos artisticos que evidencien las propuestas de deefio
a elaborar de los diferentes productos seqin el proyecio en ejecucion.

Actividades de aprendizaje:

4.1 Observa el video mediante & apicacidn Whats app de |a intrucioes 3 cargo de |a téonica y aprende un
poca sobre coma puedes realizar la presentacidin de los bocetos aplicando conceplos praciioos en su
elaboracion

4.2, Realza el Boceta y aplica sombras, luz, delneado de contamos y téonica de dfumnado

Aatoes: Madi M Lopez M,

5. HERRAMIENTA S DE CERAMICA PARA EL DESARROLLO DE LA TECNICA DE MODELADO.

En &l desarolo de cusdquier actividad Ceramica 3 parke de wilizar nuestras taleniosss manos, e necesano
hacer uso de las multiples herramisntas que existen en el mercadoe comercial y productivo. La intencén de
esta actvidad es of aprendizaje y la recursividad en el disefio, egin @l contexto, de los wtensilos ceramicos
requendos para la cerdmica.

www.sena.edu.co
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5. AVANCES DE PROYECTO PRODUCTIVO

Es nacesano tamar un Sempo para observar y analizas jos avances desarolados del proyecta productive.
Actividades de aprendizaje:

6.1 Presentacion del proyecio en su elaps inicial: Portada, Intreduccion, Justificacian, Objetivos.

6.2 Realzar las cormecciones observadas por la mstructons enica de ceramica.

6.3 Presentar cuadro de comparacianes de avances correcciones del proyecio productiva.

7. LA ARCILLA COMO MATERIA PRIMA, CLASIFICACION, CARACTERISTICAS FISICAS Y QUIMICAS.
Pars un buen manejo creative y producive de Ly cerdmica es fundamental conocer un poco a profundidad la

amlamnmeﬂamaémarmcm&wsve s fisicas y quimicas evitando al maximo que se
comeatan errares 3 |a desarollar un producta por de conacimienio.

G

019
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PROCESD DIRECOION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

1. GUA DE APRENDIZAJE No &
+  Denaminacitn del Programa de Feomacion: Técnlco Artbculacidn con |2 Medla - Caramilca
«  Codiga del Programa de FormacidnZ 331403,

+ Mombra del Proyecto (8l es formackdn Thulada): APLICAR TECHICAS CERAMICAS
PARS LA ELABDRACION DE PRODUCTOZ ENM ARCILLA DIRIGIDD A& IE QUE SE
ERCUENTRAN EN ARTICULACION COM LA FORMACION 2EMA DEL CENTRO BIMERC.

«  Fase del Proyecto: EJECUCION

+ Actividad de Proyecio: ELABORACION DE OBJETOS ARTESAMALES UTILIZADCS EN
LA IMDUSTRLA.

+ Compstencia: 250701005 ELARORAR PRODUCTO ARTESAMAL EM CERAMICA SEGUN
TECHICA DE MODELADD A MAMND, DISERO ¥ ORDEM DE PRODUCCION.

»  Resullados de Agrendizaje & Alcanzar
Z50701 00801 - Selecoionar maleria prima sequn orden de producsian

25070100602 Preparar pasta ocedmica ssgin tecnica de modelado v orden de
produscaidin.

5070100804 ~ Aplicer acabados a pieza cerdmica de acuerdo con la ficha 1éonica y
soliciiud del cliente.

»  Duracin de la Guia 80 haras,

2. PREZENTACION

Tada proyecio de dssifa artistion como la cerdmica reguisre un proceso de aplicacion de acabados
gue pemmilen o desarrells ol de b piera resaltando sus cuslidages sslicas que forman parte de
tada praducto v o ennquessen.

Dichos acabadas que van desde pulie kb pieza ceramica en homedo, luego =0 proceso de pulido @n
asstado zeco, anies del hameads y después del memo, par medio de bcricas aprapiadas g
recursivas. Por consiguients s agremiane una aplicscaon detallada v precsa de diversas pinduras en
tpoes, clases, caracieristicas, cosios y oolores que nos permitan brindar ma gama diversa de estilos
y disefics que e otongan una identidad onica y exdusiea.

Aprendices SEMA los inviba & explorar por medio de esta competencia establecada en esla guia el
munda afistico de s acabados ubilizadas para aplicar en la ceramica; lodo este conocrmiento
arlistico s pasible comparido de forma vibual, escenano en 2l cual pongas en practica @l arte del
bocaio v la creatividad.
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Actividades de aprendizaje:

9.1 Observacion de video madante fa aphcacion Whats app o yoolube de la intrucions a carga de | teenica
a lecturs de lexto de & tdonica de Placa segdn guia de apayo.
9.2 De=arrola de bocelos del proceso Tecnica de Placas y descripeidn segin video y guis apayo.

10. TECNICA DE RETORNEOQ: Concepto, Procaso.

hitpu Dwww. eiche no. nstectces201T

siqa

Es una técnica rapida de ejecitar, semare y cuando fengas |a practica de | expenenda, al comienzo es un
poca difial aunque con discpling y constanca puedes lograro. Esta téonica muy wtlizada en |a regién
Boyacense especialments en Raquira, consiste en colocar una poetitn de ardlla previamente preparada
zobee una superficee plana que girs 2obee Su propio eje mediante un macanismo de pedal o eléctrico

Actividades de aprendizaje:
10.1 Cbsarvacon de videcs mediante |a aphcaciin Whats app o yoatube o lecturas de texio de |a técnics de

Relormeo seqln guias de apoyo
102 Desarrcllo de boostos del procesa Tecnica de retomeo y descripcion.
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Durante el desarrollo de las actividades propussias on esta guia, Jes dare una orientacon a través de
los conocinientos descriios en el con videos creados por mi y con informacien complementaria
mediante guias adicionales de apoyo extraidss de varics madios tecnologicos con el fin de faciltar el
proceso de aprendizaje de los aprendicss gue presentan dificuliad de comunicacion con ntemet
debido & & situacion actual y asi mismo como un recurso de todos aquelios que guisran consuitar,

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADE $ DE APRENDIZAJE
* 3.1 Actividades da Reflaxion Inicial

o Conozeo las sphcaciones que se wlizan para pulir las piezas ceramicas?
o Puedo hablar con propiedad sobire los acabados que so aplican en |a ceramica?
o Mentifico ef procesa productivo de la Ceramica?

4. DISERO DE BOCETO- BOCETO DE HERRAMIENTAS Y DE PROCESOS DE TECNICAS
CERAMICAS

Es impariante definir pawtas sobire camo disefar un boceto para dispaner de recursos grafoos en el
momento de presentar los proyectos productivos @ elaborar. Para esia actiidad, es necesario
aperovechar y aplicas #l conocimiento sobire el desanrolle de bocedos en @ diseno de las herramientas
ulilzadas en la consecucion de la actividad cerdmica y of saber de los diferentes proceses de cada
tenica; de paso e hace un recuento de los emas ya vistos,
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Actividades de aprendlzajs:

4.1 Ohserda el video mediante la aplicacdn Whats app de ls instnictora a carga de la teenica y
aprende un pooo schre coma puedes realizar la pressntacicn de los boceles aplicando concepios
practicos en su elaboracikin

4.2, Realiza los Docetas de los temas sugeridos v aglica sambras, lue, delineado de confornas y
sicrica de difurninada,

5. PROCE 20 PRODUCTING DE LA CERAMICA,

Tada proceso en partculse regquisne i desarolls srdenado, sincronizade ¥ sucesia pars que los
resultados indusifales o de manufaciura sean productivos en su lotalidad. El area de ubicacisn de
los procesas produciives es importante pars minimizes Siempos ¢ masimizar calidad en la produccicn,

Li= mormas de seguridad industrial se hacen presentes en o mamento de wilizer comrectamante s
magunes ¥ herramizntas en las diferentes areas de frabajo, De su adecuada ubicacitn depande el
aptimo resulsada de los procesos productiees asi coma |a alaboracion de los produsios.

Es imporlante determinar paso @ paso el procesa productive de la cedmica para establesser con
clanidad su orden IGgics =n &l area productiva ¥ de esta mansra delerminar tismpos an cada proceso
establecends finalments costos praductives.

DIAGRAMA

FRERACATI0N DF LADFALLOR

CF L i ¥ DEPRDCE DE A LA
WTTHA P B
Pk =
j = ﬁ o
1. i,
- g”
I AAIADE]
A b
@‘l— ..Ei.

1 ma el A

o i’ bR T

W} ag.;._m_.

s b il il 7 = [T TER

it it s P2t e e e Al israc i ss-aredm s - -l i i’

www.sena.edu.co
@@ SENAComunica GT HFO6 2V.06



GFM-F028 W3

www.sena.edu.co
@@ SENAComunica GT HFO6 2V.06



¢ /1Qa
sqa

Actividades de aprendizaje:

6.2 Realza el flujograma del process praductivo de | cerdmica, aplica colores y toda la creatividad
al alcance,

6.3 Realza flijograma lsometnoa de fa cerdmica en plastiling o materiales reciclados y ubica
sefalzackin de salud ccupacianal.

7. AVANCES DE PROYECTO PRODUCTIVO

hitpu :Darww. gratdk sewtu Slogivp e ntupicwd w2 U1 5 Vs -parw-wer ysrod 1P

Es necesario fomar un Semrpo para cbservar y analizar  los avances desarrollados del proyecto
productivo.

Actividades de aprendizaje:

7.1 Presantacion del prayecio en su etapa inicial: Portada, Intreduccion, Justificaciin, Objetivos.

7.2 Realizar las coreccianes obiservadas por la instructors éanica de cerdmica y de proyecios
praductivos.

7.3 Presentar cuadro de comparaciones de avances correccionss del proyecio productiva,

3. IDENTIFICACION DE TECNICA § DE PULIDO
Una pleza ceramica se puade pullr en tres fases:

«  En hamedo cuanda s esta madelando 3 pieza para ser construida; es un proceso de |a
arclla, que permite @ desbaste con cualguier nstrumento manual. La pieza cermica, calca

alfareria a mano cuando 58 busca la simetria de la obra.
Comenzamos haciendo la base con una bola de arcilla de tamafio de una mano; la
aplastamos hasta que alcance wun espesor de 1 cm  aproximadamente.
Sobre la paca oblenida apoyamos la forma de la base que deseamos oblener 1.06
Para levantar o subir el objeto, amasamos cilindros de 2 a 2,5 cm der diametro y no mas
de 15 cm de diametro de largo., apoyvamos la mano sobre la pasta, v hacléndola girar



S se necestan vanas planchas  ceben hacerse 10038 sequidas, dejandolss repossar
durante un bempo para que plerdan parie de su humedad y cojan cierta consistenca 2 fin
de pocer manpularias

Después se cortan 13s distintas plezas. Hay que wglar que la humedad percida no sea
excasiva, puas la unidn entre 35 distnlas planchas seria defectuoss y =8 rompearia an &
proceso de secado o de coccion. Tocas las jurtas se deben unir cukladosamente y
reforzarse Con un Cordén de arcdla que 56 Soldarg con pasta
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dreas de ciencias y politicas exactas. La campafia vaivid a leer "; Dénde esta Susana?” intercambiando
el cardcter familiar de rojo y blanco por una mujer, en un mar de hombres. Se lanzé la iniciatva Bamada
"Encontrandola” creada por |a agencia DDB Dubai.

Descripcion Imagen 2

Encuentras las 8 Diferencias entre las dos Imagenes previstas.
Descripcion Imagen 3

Eres capaz de encontrar los dos gatos en fa imagen ?

3.2 Elaboracion de Bocetos de objetos productivos.

Teniendo en cuenta el proceso de formacion y el desarrollio de guias de proyectos productivos, asi
«como los conocimientos previos sobre dibujo artistico, desarroliar:

1. Bocetos a lapiz sobre una hoja de cada uno de los posibles productos a disefiar segin proyecto
productivo y equipos conformados.

2 Cada equipo se encargard de escoper los bocetos mas sobresalientes y elaboraran en mutuo
acuerdo una composicion grafica

3. Elaborar con los disefios de los productos minimo 5 descripciones sobre las ventsjas de sus
productoes frente a los existentes en el mercado local

edu.co
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Obligaciéon 4

&« > C @ docs.google.com/forms/d/1KqG4xUX-SeKPgYLWGBR4afLI3sNSKE_MZWHgButDHZ8/edit Q o :

Aplicaciones ™M Gmail @ YouTube B¥ Maps

B Registro de Asistencia 10 Morca 2073342 OO W e © @ m H o

Preguntas  Respuestas

Registro de Asistencia, 10 Morcd, 2013342
Espacio de Formacién Virtual de Ceramica.
Direccién de correo electrénico *

Direccién de correo electronico valida

fi

Este formulario recopila las direcciones de correo énico. Cambiar

0 EE 5O

Nombre y Apellido *

& > C @ docsgoogle.com/forms/d/1qBGwdoDsnT_KHaoA80DjbusbbA5IKhN5Q9IvH-NR-9w/edit Q 0 :

Aplicaciones ™ Gmail @ YouTube B¥ Maps

B Registro de Aprendices SENA 11A 1845826 & & G o s m : 0

Preguntas  Respuestas @)

Querido Aprendiz SENA.

Es de vital importancia esta informacién solicitada con el fin de enriguecer una base de Datos y mejorar el
espacio de formacién de |a Directriz SENA.

Direccion de correo electrénico *

Direcci6n de correo electrénico valida

W BPE B

Este formulario recopila las direcciones de correo electrénico. Cambiar configuracién

Nombre *

Texto de respuesta corta

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica GT HF06 2V.06
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&« > C @ docs.google.com/forms/d/1qQr_FlluiU-axAHET8dLLQOUcMD3bxZnOGMKIzt_IXw/edit Q ° :

222 Aplicaciones ™ Gmail @8 YouTube B® Maps

B Registro de Aprendices SENA10 A2073352 [0 Y& Sehenguerdadodosos @ o © m i o

Preguntas  Respuestas

Querido Aprendiz SENA.

Es de vital importancia esta informacién solicitada con el fin de enriquecer una base de Datos y mejorar el
espacio de formaci de la Directriz SENA

Direccion de correo electronico *

Direccion de correo electrénico v:

Este formulario recopila las direcciones de correo electrénico. Cambiar configuracion

R E S

Nombre *

Texto de

spuesta corta

-

& (& & docs.google.com/forms/d/10LIEMLLeccG6G5zxUyYc3kb6j_PIMBIFKUX78xgjpj0/edit Q ° :

23 Aplicaciones MM Gmail @B YouTube ¥ Maps

oooc Ell i O

B Registro de Aprendices SENA 11Morca 1845643 [0 ¥ &hs

Proguntas  Respuestas @

@ Opciones de tema X

@ Sehasubidolai X

Querido Aprendiz SENA.

€ de vital importancia esta informacién solicitada con el fin de enriquecer una base de Datos y mejorar el
espacio de formacién de Iz Directriz SENA

Direccién de correo electronico *

e e swe

£STILO DE FUENTE

Bésicos -
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@ docs.google.com/forms/d/1znKsVtzOpp35IKIUX-YmlyUCPIDdycIDPuu7itB_NVk/edit

™M Gmail

© YouTube

B Maps

B Registro de Aprendices SENA 11B 1845809 [0 y  Sthenguardadotodoslos

« 5

Aplicaciones

Preguntas  Respuestas €D

Asistencia Aprendiz SENA.

Es de vital iaesta i6n solicitada con el fin de enriquecer una base de Datos y mejorar el
espacio de formacion de la Directriz SENA.

Direccion de correo electronico *

Direccién de correo electrénico valida

Este formulario recopila las de correo 6 Cambiar

Nombre = Respuestacorta -

Texto de respuesta corta

0O @ obligatorio @)}

®» ®

nEBe

a %« @ :

cooc XN O

@ Opciones de tema X

ENCABEZADO

[ Sehasubidolai.. X

COLOR DEL TEMA

COLOR DE FONDO

v

ESTILO DE FUENTE

Basicos

& docs.google.com/forms/d/1znKsVizOpp35IKIUX-YmlyUCPIDdyc)DPuu7itB_NVk/edit¥response=ACYDBNhOX60ATQKXJiS-WHUKVVS51RI-hqekCy7tDP 1joCxGMDGXRpvMItG4... @ v o :

M Gmail

B YouTube

2 Maps

B Registrode Aprendices SENA11B 1845809 [0 ¢  ehenguenedotdosios

cambios & Drive

Pregumas  Respuestas @)

Na se pueden editar |as respuestas

Asistencia Aprendiz SENA.

Es de vital importancia esta informacisn solicitada con el fin de enriquecer una hase de Datos y mejorar &l
espacio de formacion de 2 Directriz SENA.

+Obligatorio

Direccion de correo electranico *

il com

Nombre *

Paula Sofia

No de Documento. =

1010004758

Lugar de Expedicion del Documento *

Chia C1

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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(P Opcionss de tema X

ENCABEZADO

& Sehasubidolai. X

COLOR DEL TEMA.

V00000

+

COLOR DE FONDO

v

ESTILO DE FUENTE

Basicos
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Obligacion 5

GAIIA HISTORAS DE L8 CERERICA

Oueridos aprendices

El detairol hasdaon o |a Cardma comege an rakivames sscefancd o la Hislona gl ama v &
Fenlscian Bumana, atl oMo e particips do de sus medog, du aprcEio y su alenor lesoralies
poeberiores gue dierom CiniEnaps erencales pars b comprersion de las diversss esbrocturakes,

snoiakes, politcas econdmicas de b dimension humana

La cordtica pracolombing eonsliluys ung de b punlos de gartad a mis imgananiEss ¢ IrecuinbEs
para ol edbudio agueoldgos § anirageligies S las cullurad gud haBitanen las Aedonss
wienicaat duradie sl OEj@os die hemow cokiede, devlinadin & vaniadss o y
iprakintalives e sui prelecenciis rilgisdat, amEnce ¢ de Srden sBoal imgadlas aos fa la
por mes Tormas, dbujes y testuras, sno sambkn por la profundidad con oue rellejan s
DEESTLITRIDTE S o i B0, 20 |a cual homibere ¢ naboralEzd £5an o estrsoha bnomi.

En Canika Fica, g cilizaminta #n ka rigidn e La Gran Ricoya -dmda qui isduyd e ue en nueilnes
das & conoce como e provinoa de Guanacaabe- yana enas. noludos los choroiegas, oe
marcada infheEnci maya. inircduperon @n o guee s denomisa Periodo Poloroma Medo -
Mrededor e BO0 & 1200 d.C- nesvas dementos &n la elabarackdn de vasijas v olroe wtensios, a
b O SRR aE O I re s ok JniroEa mice RS ¥ poamorfismo de cLang o e i e SO meR i r,

En diverial localidades coibarricen iel sparacen lambibs en confexios baneranios, vasje y Semils
Erticuics (aley como b cerimica “Foda” di Turriaiba, alguney & coyay plecss que daten de 300 &
1000 d. €, 10 axhitan an m sl dal Ases de jade dal ingtilule Macson sl de Segures {185)

Il mnismio Hpo de cerimca se encusenirs tlasdo en el Vale Central coma en el Carke del pais
Egum 1

Es o ka etapa peolicroma cuando apareoen ks sasias bripodes semaejanoo un animal, |as @mes an
Tarma di jicana ousd na pnes Gan b2 e homanas 4 Do d o die aremal e talis 00D COfadjir,
monas. jpguares y lsgertos, erdre obros, Figuras 2 3 yd,

Pesneriormenie, dosants o Perodo Polcroma Terdio 1300 o 8500 4 C.: tal ¢ como lo resedia
Botey Sobrado, s peddden grandes cambecs an L liguras amshices plasmadas an |a erdmica,
e M fudlis sobresalen N imagen dF B Serplenid Empumada v 0o vanas odidades
mlacinfadas oo B gusin o apua, v orodecs 8 w8 ool ones di el e abl, grisdien,

negmo  nErEnis rojips sobre fonds creme, Flpuras 3y 6
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(Figwra 1) Peza de cerdmica precolombing del tipo denominado "Zolla”™ descublerto on 13 1002 de
Turrialba. {Foto propiedad def INS|

Flgoras 2, 3 v 4 Vasis vipodes de la coleccion del Museo d¢ Jade dol INS, donde destaca a fgua
el guar (Foto: 2 Propledad ol INS, 3 v 4 Baczuna NGa2)
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Figuras Sy 6 Pie2ds oo cordmica con didujo de Serpicmec Emplamad, propieddd ool INS |Fotos:
Barzund Naflez)

Todim los pamentos sran nabur sl w obterdan rinopaimeste sl moler pledess negras, rogs y
blancas y merclarlm postenormente con apuas y el sunges 0o se descarts ol an de pipmentos
provenientes de chertas phnta.

Segiin 1o reser o amueclogn Serpo Garoas Pedrs, los estilos de sngobe blanco que surgen
thrsnte ol bempo de mappor iInferaccon entre ks pobiaconess mesosmesicans y que muesiran
muchars de les preras que wstibe ol Museo de fade del Instituto Nacions! de Seguron ce Conts Roa,
se ocian 3 culturss del Pacicn de NMicarsgus -ncaraos, chorotegm- ¥ COMARIEn Un bpo de
Cerdmica que v proch o antes de L Tegacts de los espaholes

Lo preras e connoen como Pataty-Polcromo y pertenscen o pericdo Sapos-Ometepe 300 d C &
1L50d )

En mochas de elas sobresaie 13 magon de cennos animaks. "A ganty & daros especiivos sabve
5005 POOAIGONCS Y SuS NTLUONSS, SObeonds Que b0 Iravisfanmocidn en muy MporTante pasa elos™,
destaca Garda Pledra en comuncalda parsonal,
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Por 250 en las representaciones de ceramica, vemos Incuso |a transmutacion de un hombre en
Jagwor, Figura 7

Fagurm 7 N oo Lo gr dlinm ba oonguriesin 1 medhon o0 o beendor iman st b o faginm immane oo b e

Un [DRUSF. LA pIaR DOSQO racRos humands orgjae, cofde, Destafas, entre obros COMBINIAOS CoN
102 g2l anmad |Foto groplodad dol INS|

Eon b Dgiiran, bom st comteibiapen o mnstrar Termcoided, tomgdmoencis, ditmtas actitides y
DT L A L T e e e I [T O LS TN A [T
MaLaraies valiosos como ¢l [aag, e walizaban para 3domar B wanrisa modiants 13 Secorackin g
Las plozas demales

v arusersho con Garcls Piedr s, “pu desale abeddeston s SO0 afon o C Aty covmeron cow ks oy
pave ooy yde. Coma en Coste Mo, eram frecientes s anaomientos de quetasivs, My
Py sde grawy wilor, se coambaa o pov lovgues e jodtedy®

Mucho despues, del 1000 al 1500 d,C, dubo wn enocme chogee cutuesd en I 200s de Guanscaste,
deliicho » una gran migracion

La roglon en asta poca o, 80 ACLrdo Con alguncs especialistas, “coemogalita”, pues ¢n ella
SPRNON AUMErasas aldeas donde vivian pericnis o¢ aferente ongen gue ennquedan o
Quahacor cumwal,
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Guia de Teoria del Color.

Teoria del Color, Concepto y Esencias Fundamentales.

En esencia, para mi, gueridos aprendices, la teoria del color, es la
forma magica como se mezclan los colores, dando como resultado
una gama de matices que permiten explorar en la creatividad del
artista.

Segun la Real Academia de la Lengua Espanola, en su primera
definicién, el color es una” Sensacidn producida por los rayos
luminosos que impresionan los drganos visuales y que depende de
la longitud de onda”.

El mundo es incoloro. Se podria decir que todo el caolor que vemas
no existe. Es una percepcion. Los objetos poseen |a caracteristica
de absorber determinadas partes del espectro luminico. La luz que
no es absorbida se remite y transmite diferentes estimulos de color
al de la ambientacién general. Al llegar estos estimulos hasta el
grgano de la vista, nos produce una sensacion de color.

éPor qué dos colores, uno al lado del otro, producen musica?
¢Puede alguien explicar eso? No. De la misma manera en que uno
nunca puede aprender a pintar en realidad.
(Pablo Picasso)

Se considera que el color se genera de la descomposicion de la luz
blanca proveniente del sol, o de un foco o fuente luminosa artificial.
La apariencia de esos colores siempre es wisual, y wvariard
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dependiendo del tipo de rayos luminosos, su intensidad o el modo
en que son reflejados.

La luz blanca esta formada por tres colores basicos: rojo, verde y
azul. Este fenomeno fue descubierto porlssac Newton al hacer
pasar un rayo de luz blanca por medio de un prisma de cristal, este
haz de luz se dividié en un espectro de colores idéntico al del arco
iris.

¢{Como aparecen los colores?

Los colores aparecen a partir de lo que se conocer como los tres
colores primarios.

¢Qué son los colores primarios?

El ojo cuenta con tres tipos de células visuales, que rigen tres tipos
diferentes de sensaciones, correspondientes a los colores
primarios (azul, verde y rojo). A partir de ellos se forma para cada
sensacion de color un codigo de tres partes.

Codores Luz AGE Colores Pigmento CMYK
L 1 1 a8 @
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- £0ué es la saturacion de un color?

La saturacion constituye la pureza del color respecto al gris, y
depende de la cantidad de blanco gue presente. Cuanto mas
saturado esta un color, mas puro es y menos mezcla de gris posee.

« ¢Qué es la brillantez de un color?

La brillantez o brillo de un color es la relacion existente entre la
intensidad del estimulo luminoso — también conocida como
luminancia = y la sensacion percibida, conocida como brillantez.
Para un color de un matiz y saturacién determinados, en la misma
medida que la luminosidad alcanza el ojo aumentara la brillantez.

Desde tiempos antiguos grandes artistas incluyeron dentro de sus
teécnicas, la armonizacion del color, la cual consiste en pintar con
una tendencia de color determinada. Esta técnicas que utilizaron
grandes artistas (Rubens, Veldzquez y muchos mas) se utilizan en la
actualidad tanto en pintura como en disefo para la captacion de
publico determinado.

¢ Qué significado tienen los colores?

Color blanco: Implica inocencia y pureza, nos ayuda en momentos
de estrés, a seguir adelante. Significa igualdad y unidad. Contiene
todos los colores del espectro y representa lo positivo y lo negativo
de cada uno de ellos.

Color negro: El color negro es Gtil para transmitir elegancia,
nobleza, sofisticacion, o tal vez un togue de misterio. Es autoritario
y puede evocar emociones fuertes. Al contrario que el blanco es la
ausencia total de luz.

www.sena.edu.co
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< C ( & pizarradeceramica.blogspot.com * & o
BUSCAR —
La Pizarra de la Cerdmica. Un espacio digital con el fin de expresar ideas, proyectos, obras artisticas. Asi
mismo, socializar y argumentar tematicas de las distintas areas de la ceramica.
& C 0O @ lapizarradeceramica.wordpress.com * @ ° :
@ Misitioweb B Lector E Escribe . , B

La Pizarra de Ceramica Pagina de inicio Blog Acercade Contacto

tos, y todo aquello que

permita construir toda una obra de arte en Ceramica.

Explorar el Mundo Ceramico

www.sena.edu.co
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Es una técnica muy antigua. Gran parte de |a cerdmica prehistorica, descublerta en distintos
lugares, se elabord de esta manera

Antes de comenzar a trabajar planearemos sobre el papel la forma y el tamafio que tendrd el objeto
que vamos a hacer, Esto no quiere decir que mds adelante no podamos cambiar de idea, pero nos
ayuda a situarnos y a prever lo que vamos a necesitar. Idea que debe ser plasmada en la ficha
técnica de disefo de producto.

MATERIA PRIMA
-Una pella de arcilla roja mas o menos de un kilo

ELEMENTOS ¥ UTENCILIOS

-Una tabla de 40x40 cm,

- Trapo 0 lona costefia de BOxB0) cm

- Dos parales de 2 cm. de ancho por 40 cm, de largo y 0,6 cm, De alto

- Un rodillo de madera o tubo de PVC para poder obtener planchas unidformes de arcilla.

- Palillos o estiletes de modelar de madera o plastico, con distintas terminaciones: lisas, dentadas,
en punta, redondeadas. Pueden valer los tipicos palillos de modelado para plastilina o utensilios
de madera que ya no usemos en la cocina.

- Una cuchilla

- Espuma e 7x7 cm

- Frasco atomizador con agua

- Bolsas plasticas

- Recipiente plastico con tapa: para preparar y conservar |a pasta de arcilla

PASO A PASO

Tendremos pella de arcilla amasada y lista para trabajar

www.sena.edu.co
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Corstruccidn de b base.

Scbire @ tabla cofocamos el trapo y sobire of construremos 13 base, que puede sey de cualqu ber
furma, mnque b mas comis e circular La fabricamos o pectir de uns placs pequeits o medane
s witn de churros 0 macarrones podemos hacer wna espdral y rellenir todos (o3 huecos con mis
willa

NOS Preocuparemos & que Tongd un prosor de mis o measos & men. par s manpulads ¥n
probbemes y e idenbfics smos gralundole nuetras inciales o cGdigo en el armverso

Fabedcacion de rofhon, macariones o churros

Son largos clindros de avcila, de un prosor uniforme, que pueden variar segim of tipo y volumen
de ba preza. Tendremos en cuenta gue o ongtud abargue el perimetro de [a Rgura para mo tener
gue hacer sadidon

Estos Clindros 4@ hacan prosonando und porcidn &0 pasta contra @ tabla usando 'os dedos
extensidos y b pama de a2 mano, hasta lograr estirar i pel con B longhtud v & grosor deseacos,
Aadito de rollos pars ¥ subendo sturs

Se van afadiendo rodlos superpon¥ndolos 3 In base. Pars edlo hacemos pequelas incsiones en la
supe rficie de contacto y ahsdmos bar botima que hacd bis veces de “pegameno” actumndo como
Homento e undn

A med i que vamos avanzando en b obra, com of dedo 0 cualguier estilete de modelar, haremos
descender ppata del roflo superor hasts of nmediastamente wfenor, tratando de hacerlo de forms
Mreroative de maners gue no colncdam s Incidanes o hajadas de pasta,

www.sena.edu.co
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Obligacién 6 o' #quedateen... & 11:3¢

® Camilo Andres Castro Moreno %
started recording

éamilo A.

Camilo A.

%
jedelfinrojas88@gmail.C
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® Camilo Andres Castro Moreno
started recording

X

«ul #quedateen... & 11:47 AM 69 % @B )

< @© Meeting in Gene...
40:03

Camilo Andres Castro Moreno
started recording

©)

jcg

www.sena.edu.co
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® Camilo Andres Castro Moreno
started recording

X

414 %)

Recording is saved in the chat
history. Learn more

X

lvan J. %
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() Recording is saved in the chat history. Learn more

NNETH L. %

www.sena.edu.co
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«al #quedateen... & 12:08 PM

Camilo Andres Castro Moreno
started recording

©

Camilo A.

®

«al #quedateen... & 12:16

® Camilo Andres Castro Moreno
started recording

Sergio A. % Camilo A.

l\@

/‘z

&

YANNETH L.

www.sena.edu.co
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ul #quedateen... & 12:33 PM 7 100 % [®=4a

® Camilo Andres Castro Moreno %
started recording

Camilo Andres Castro Moreno
started recording

Francisco L.

Camilo A.

www.sena.edu.co
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Teams

(O Meeting in Gene... o8
< 29:58 E] cO
Camilo Andres Castro Moreno
started recording

X

www.sena.edu.co
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@  Microsoft Teams  Editar  Ver Ventana  Ayuda @ L 3 T AED leBS33am Maker Q =

Cargar materiales de clase Buscar ayuda y aprendizaje

Assigneents 533 am

Enspyo Historia de la ingenieria

Obligacién 7 No ha sido requerido por el centro de formaciéon en este Periodo.

www.sena.edu.co
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Obligacion 8

SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

ﬁ Elempleo | wintrabajo MEDICINA PREVENTIVA

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
Alimentacion Saludable

[]
Dra. Emilse Nieto Martinez SENA

Medico Laboral, Regional Boyacd
JULIO DE 2020. 7A<

© f v o
~ @SENAcomunice WwW.sens-edu.co

SJENA; _
Para mantener la salud y prevenir la aparicion de muchas enfermedades
hay que seguir un estilo de vida saludable; es decir, hay que elegir una
alimentacién equilibrada, realizar actividad o ejercicio fisico de forma

regular (como minimo caminar al menos 30 minutos al dia) y evitar fumar y
tomar bebidas alcohdlicas de alta graduacion.

e

. k%

@ f Yy © www.sena.edu.co

@SENAcomunicea

www.sena.edu.co
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@
SENA

IN

La alimentacién saludable es aquella que aporta a cada individuo todos
los alimentos necesarios para cubrir sus necesidades nutricionales, en
las diferentes etapas de la vida (infancia, adolescencia, edad adulta y

envejecimiento). ”‘
P

© f v o

¢ du.co
@SENAcomunica bafuthill A A idabad b A

e

. _
SENA
7A‘ CONSUMO DIARIO

‘ Carnes mageas 3-4 rucionos semana
: Huevos 3-4 rcionas seaana
‘ Legumbres 2-4 raciones samans
Leche, yogur, queso 24 raciones dia
Vorduras y hortalizas 2 2 raciones dia
Pan, cercaies, cercales integrales, arvoz, pasta, patatas 4-6 racones dia
 Agua 4-8 raciones dia
Vino/cerveza Consumo opcional y modenado on aduftos

© f v o

@SENAcomunico

Pagina 7 de 17 e +
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Los alimentos se agrupan en funcién de su composicién mayoritaria en nutrientes.
Ciertos nutrientes, como el hierro y el calcio, por ejemplo, se encuentran muy repartidos en
alimentos como legumbres y werduras; sin embargo el organismo no los aprovecha tan
dptimamente como cuando proceden de la carne y derivados y de la leche, respectivamente.

Basicamente, los alimentos se agrupan en los siguientes grupos: energéticos, que incluyen los
hidratos de carbono (CHO) y las grasas; plasticos (proteinas), que intervienen como constructores; y
reguladores (vitaminas y minerales).

© f v o

e .sena.edu.co
@S5SEMHAcomunica we wee

© f v o \&Mwm

— OSENAcomunlcc Www.seno.eau.co

www.sena.edu.co
@@ SENAComunica GT HFO06 2V.06



ENRIQUE HOYOS left

Unidad Total de Contenidos

Permite publicar diversos materiales para el
aprendizaje, integrados en un elemento navegable
para su visualizacion en el LMS.

Los materiales que se pueden incluir son:

de texto, presentaciones,
web, entre otros.

b, imagenes, entre otros.

MARIA ORTEGA joined
Creacion de Evidencias

“ CONTENIDO

S

&Y

4

Marisol Baez Solano's screen

www.sena.edu.co
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Alejandro Calle joined

Unidad Total de Contenidos
Permite publicar diversos materiales para el
aprendizaje, integrados en un elemento navegable

para su visualizacion en el LMS.

o
Los materiales que se pueden incluir son:

* Recursos: Documentos de texto, presentaciones,
hojas de cdlculo, enlaces web, entre otros.
Contenidos: videos, audio, imagenes, entre otros.
Evaluaciones

viden

carlos sanchez joined

Creacion de Evidencias

“ CONTENIDO

LALELEER

www.sena.edu.co
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Diana Bermudez joined

geacién de Evidencias

ASUS X441U left
Creacion de Evidencias

www.sena.edu.co
01010 \CoOr i
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Evidencias

‘ Haz chc o 1wl 0 1 Evidencia para Ingresar 3 ela.
C s desde el Mo, e

S EINLA, ot Cres s evidenis sesd gendo s pestaie de Evidencias &1 o dea Os DUbICAOO04S

enlace Evidencias del panel
de Herramientas.

004331 D00

Fesha e
30238331 ¥A100

Focha bt
0031 8700

Focha ete
30230333 15.07.00

Fotha tenite

Creacion de Evidencias

“Guardar Tarea"

www.sena.edu.co
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JORGE PARRA left

Equ|po de E- Pedagogos SENA

Grupo de Ejec n de la For n Pofes
Direccion de Formaci()n Profesional A

Lista de asistencia.
Fortalecimiento de funciones
del instructor en Ambientes

Virtuales

www.sena.edu.co
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SANaenLRnan e Lo emiteno

CONTENIDO

LELAARLRER

@ Creacion de Contenidos - Google Chrome

& senaentrenamiento.territoriola

iBienvenido a la seccién de Creacién de Contenidos!

podras organizar todo un ©

Ecciones n e po ar contenido a manera de
i, examenes ¢ 3 evaiua pa sultar e Incluso tareas que

menu de navegacion

iExito!

GT HF06 2V.06



@ Creacion de Contenidos - Google Chrome

8@ senaentrenamiento.territoriola

Trabajo Colaborativo

Marisol Baez Solano's screen

Obligaciéon 9 . Alafecha no ha sido requerido por el cenfro de Faormacion.

GT HF06 2V.06
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Obligacién 10
€ > C @ O B w

Soﬁa Plus | ¢ & HEIDI MARYORI

w.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/

principal.faces

Reporte de Juicios de Evaluacion

- O LN @O ®

Instructor
[# Disefio Curricular <
(' Ejecucion de la Formacion v
Ficha de
o o Caracterizacion®
Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagogica

1845643 - CERAMICA

<

474914 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -

ESCRITOS SENCI NS Y COTIDIANOS

474915 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -

REQINEREN 1IN INTERCAMBIO SIMPILE Y DIRECTO NE INFORMACION

472027 - 250701008-03 ELABORAR PIEZA CERAMICA SEGUN TECNICA DE POR EVALUAR -

MODEL ADO Y ORDEN NE PRONIICCION

472028 - 250701008-01 SELECCIONAR MATERIA PRIMA SEGUN ORDEN DE APROBADO CC 46375810 - HEIDI MARYORI LOPEZ MACHUCA
PRODIICCION

472029 - 250701008-05 REALIZA PROCESO DE COCCION DE LA PIEZA POR EVALUAR -

CERAMICA SEGUN CURVAS DE TEMPERATURA, NORMAS DE SALUD

472030 - 250701008-04 APLICAR ACABADOS A PIEZA CERAMICA DE APROBADO CC 46375810 - HEIDI MARYORI LOPEZ MACHUCA
ACIIFRBNO CON 1A FICHA TECNICA Y SOLICITIID DEL CLIENTE

472753 - 250701008-02 PREPARAR PASTA CERAMICA SEGUN TECNICA DE POR EVALUAR -

MODEL ADO Y ORDEN NE PRONICCION

472754 - 250701008-06 VERIFICA CALIDAD DE PROCESOS Y PRODUCTOS POR EVALUAR -

CERANMICOS SEQIIN ORDEN DE PRODIICCION

472091 - 250701006-01 ELABORAR MATRIZ Y MOLDE PARA PRODUCTO POR EVALUAR -

CERAMICO SECIIN PI AN DE PRODNCCION Y FICHAS TECMNICAS

472093 - 250701006-02 PREPARAR BARBOTINA PARA PRODUCTO CERAMICO [POR EVALUAR -

CECIIN NDNER NE DDANLICTINR

474914 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -

ESCRITOS SENCI NS Y COTIDIANOS

474915 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -

REQINEREN 1IN INTERCAMBIO SIMPILE Y DIRECTO NE INFORMACION

472027 - 250701008-03 ELABORAR PIEZA CERAMICA SEGUN TECNICA DE POR EVALUAR -

MODEL ADO Y ORDEN NE PRONIICCION

472028 - 250701008-01 SELECCIONAR MATERIA PRIMA SEGUN ORDEN DE APROBADO CC 46375810 - HEIDI MARYORI LOPEZ MACHUCA
PRODIICCION

472029 - 250701008-05 REALIZA PROCESO DE COCCION DE LA PIEZA POR EVALUAR -

CERAMICA SEGUN CURVAS DE TEMPERATURA, NORMAS DE SALUD

472030 - 250701008-04 APLICAR ACABADOS A PIEZA CERAMICA DE APROBADO CC 46375810 - HEIDI MARYORI LOPEZ MACHUCA
ACIIFRBNO CON 1A FICHA TECNICA Y SOLICITIID DEL CLIENTE

472753 - 250701008-02 PREPARAR PASTA CERAMICA SEGUN TECNICA DE POR EVALUAR -

MODEL ADO Y ORDEN NE PRONICCION

472754 - 250701008-06 VERIFICA CALIDAD DE PROCESOS Y PRODUCTOS POR EVALUAR -

CERANMICOS SEQIIN ORDEN DE PRODIICCION

472091 - 250701006-01 ELABORAR MATRIZ Y MOLDE PARA PRODUCTO POR EVALUAR -

CERAMICO SECIIN PI AN DE PRODNCCION Y FICHAS TECMNICAS

472093 - 250701006-02 PREPARAR BARBOTINA PARA PRODUCTO CERAMICO [POR EVALUAR -

QERITM NDNEKM NE DDANTIC AR

www.sena.edu.co
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Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

15/06/2020
1845826

"931403

1

CERAMICA

EN EJECUCION
23/02/2019

04/12/2020
PRESENCIAL

15 - REGIONAL BOYACA
9111 - CENTRO MINERO

Tipo de Documento |Numero de Documento (Nombre Apellidos Estado Competencia
— P | e ——— | e ———— T ——— | P———— | ——————
Fecha del Reporte: 15/06/2020

Ficha de Caracterizacion: 1845826

Cégigo: "931403

Version: 1

Denominacion: CERAMICA

Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 23/02/2019

Fecha Fin: 04/12/2020

Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

Regional: 15 - REGIONAL BOYACA

Centro de Formacion: 9111 - CENTRO MINERO

Tipo de Documento |Numero de Documento |[Nombre Apellidos Estado Competencia

p— | pepnpmapymynpny
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<« C O A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces e Y @ = o H
-
SOj'ia Plus ‘ -7/\? Bandeja de tareas Cambiar Clave  Sa
ca T LuREn UATANA USRS SR v
Instructor ~ -~
I 1002772363 IVAN DARIO BARRERA VARGAS Formacion
(# Disefio Curricular ¢ TI 1002558714 NELSON FABIAN AGUIRRE AGUIRRE Formacion
@ Ejecucién de la Formacién . TI 1006557265 VANESA ALEXANDRA REYES ROSAS Formacion
TI 1054285455 JONATHAN DAVID BARRERA VARGAS Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje v
TI 1002760085 IVONN ALEXA JOYA GLARTE Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz TI 1000520620 LEIDY MAYERLY CHAVEZ SANCHEZ Formacion
Pagina 1 de 1
Generar Excel de Planeacion N
o Resultado de aprendizaier 25070100803 ELABORAR PIEZA CERAMICA -
3L PrEndZ3l" SEGUN TECNICA DE MODELADO Y ORDEN DE =4
PRONI ICCINN
Generar PDF de Proyecto Formativo
Juicio Evaluativo® Aprobada ~
Gestion de la Rula de Aprendizaje
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Reconocimiento de Aprendizaje
Droine Machun
SOFIA Plus Versin 9.0 25 Powered by SENA - @ SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- ~-a142;
& cC O A No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Q % @ = o :
Instructor ~ -~
. ) Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
(& Disefio Curricular <
Opcicnes de basqueda
(& Ejecucion de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje > Ficha de caracterizacion™ 1845826-CERAMICA

cha de caracterizacion

-

Consultar Ruta del Aprendiz

ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN
CERAMICA SEGUN TECNICA DE MODELADO A
MANO NISFNN Y NRNFN NF PRONIICCINN

[Aprendices ]

Competencia de aprendizaje*
Generar Excel de Planeacion

Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

| Wenticacion | Nombres | Apelidos ] Estado |
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v T1 1007425315 CRISTIAN HUMBERTO AVELLA ALARCON Formacion
TI 1192731522 LAURA. NATALY AYALA AVELLA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje O T1 1057978083 EDUAR EPIMENIO CORREA MORENO Formacion
TI 1054282451 HENRY HERNANDO PEREZ PINEDA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
TI 1057973594 LUNA DAYANY JOYA JAIME Formacion
I m] 11058350052 ALEJANDRA RIVEROS HERNANDEZ Formacion
e A T e T TI 1006022179 ZHARIT ALEJANDRA GONZALEZ CASTARO Formacion
T1 1002727630 YORJAN GORDILLO BERROCAL Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje
Provios Masivo T1 1054282660 ANGIE SOFIA PULIDO FLOREZ Formacion
TI 1006538733 JHON JAIDER RAMIREZ OME Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos T1 1007751492 LEIDY CAROLINA CACERES MENA Formacion

www.senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRutaAprendizajeMasivo.faces?conversationContext=4#

www.sena.edu.co
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Sofiarius P

Instructor -
[# Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje -

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

Denuine Macizn

C' Y A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

& HEIDI MARYORI

ol uuzuau Y LAUMEIN UATANA
TI 1002772363 VAN DARIO

TI 1002558714 NELSON FABIAN

Tl 1006557265 VANESA ALEXANDRA
Tl 1054285455 JONATHAN DAVID

Tl 1002760085 IVONN ALEXA

TI 1000520620 LEIDY MAYERLY

Resultado de aprendizaje®
PRODIICCION

Juicio Evaluativo*

Aprobada ~

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

250701008-03 ELABORAR PIEZA CERAMICA
SEGUN TECNICA DE MODELADQ ¥ ORDEN DE

7] = Bandeja de tareas = LMS SENA

FUSUAD DA LA
BARRERA VARGAS
AGUIRRE AGUIRRE
REYES ROSAS
BARRERA VARGAS
JOYA OLARTE

CHAVEZ SANCHEZ
Pagina 1 de 1

o<

SOFIA Plus Version 9.0.28 Powered by SENA --- & SENA 2013 --- Bogota - Colombia- -a142;

<« C (0 A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
o Wi e susE LUIS
Instructor hd
TI 1031802564 LUNA CAMILA
[ZiBi=enolCumictan ¢ TI 1057571067 LAURA SOFIA
@ Ejecucién de la Formacién . TI 1002418328 CRISTIAN DAVID
T1 1054282755 SAHRA SCPHIA
Administrar Ruta de Aprendizaje o2
0 T1 1000455839 ANDERSON STEVEN
Consultar Ruta del Aprendiz TI 1005341766 YOJAN CAMILO
) TI 1052836818 KAREN MELISA
Generar Excel de Planeacion
Pedagégica TI 1002772364 LUZ STELLA
I 1007826167 LINA BRISVANI
Generar PDF de Proyecto Formativo
TI 1002726552 RICARDO ELIAS
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ Ti 1002726632 KAREN VIVIANA
Tl 1113618632 KATALINA

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Restllado de aprendizale™ g AMICA DE ACUERDO CON LA FICHA

TECNICAY SOLICITHR DFL CHIENTE

Juicio Evaluativa™

Aprobada v

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

250701008-04 APLICAR ACABADOS A PIEZA

BUERRERU LURURUS
RINCON MORALES
SALAMANCA VARGAS
ZEAVARGAS

PLAZAS RIVAS
CASTELLANOS CONTRERAS
ESTRADA AGUIRRE
PORRAS SILVA

VARGAS VARGAS

NARANJD MONTANEZ
ORDUZ MCRENG
RODRIGUEZ NAGLES

SOTELO RUIZ
Pagina 1 de 1

L1

o4

wmww.senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRutaAprendizajeMasivo.faces?conversationContext=4#

a & @

& Cambiar Clave

=

FUnELIUL
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

w @

= Q
FUTTELInN .
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Salir =
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Obligacion 11. No ha sido solicitado hasta el Momento por el centro de formacion.

Obligacion 12

. Casos especiales por Matricular SENA general.xisx = Microsoft Excel

Inicio Insertar Disefio de pagina Formulas Datos Revisar Vista Complementos
e sy e = Insertar ~ X ~ :
calibri = Ajustar texto General - 7 g A?
B i H—J' :B‘Té % Eliminar ~ || (3] ~ Z &%
Pegar - gy «0 o Formato  Dar formato Estilos de Ordenar  Buscar
? J B Conbierysieay ‘ 8 Lol “ ey condicional ~ como tabla - sz Formato ~ || 2 ~ y filtrar ~ selecdonayr =
Portapapeles ™ Fuente 2 Alineacién il Numero il Estilos Modificar
Y- s
F31 - (s £ v
A B [ D E G Izl
1 Matricula Extempordnea —
2 Ficha 6 D de C Grado Observaciol
3 2073352|Silvestre Arenas 1057978088|Correa Moreno Eduard 10A con antiguo No de Ficha: 1845826. Traslado a ficha 2073352
4 2073352|Silvestre Arenas 1057571844|Fonseca Bayona Javier iago. 10A con antiguo No de Ficha: 1845826. Traslado a ficha 2073352
Viene de otra institucion con Ficha: 1867197 raslado a Ficha 2073352 |
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TECNICO REGIONAL CASANARE CENTRO
AGROINDUSTRIALY FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE =
~ N CASANARE / AGUAZUL Presencial Retiro Voluntario
5 2073352|Silvestre Arenas 1007655524|Cagua Alvarez Yerly Caterine 10A
Viene de Otra Institucion con ficha: 1848237 traslado a ficha: 1845809
Tiene técnico en VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS TECNICO
REGIONAL TOLIMA CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS TOLIMA /
6 184: ilvestre Arenas 1067 osa Quintero Julifer 11B MELGAR Pr ial Se encuentra Matriculada en este técnico.
Boyaca. La institucion es académica. Iniciaria el técnico estando en
7 184 Arenas 1057571646|Vargas Vargas Laura Vanessa 11B Grado Once.
Repitente No de Ficha: 1845643. Traslado a la Ficha: 2027342
CERAMICA TECNICO REGIONAL BOYACA CENTRO MINERO BOYACA /
8 2073342|Morca 1002740245 |Martinez Naranjo Dayana Milena 10 SOGAMOSO
Repitente sin No de Ficha. El sistema Sofia plus no evidencia Registro.
Creacion de Ficha: 2027342
9 2073342|Morca 1 2510|Juliana dra Talero Vargas 10
10
Sl - -
4 4 » ] Ganaral Mans | Vina 477 q |
<« Cc O @ drive.google.com/drive/u/0/folders/1yq20c3WsDe6NZnauuUGAWIrA7YmMbJE-

ACION MATRIC ... ORDINARIAS.xIsx

"- Abrir con Hojas de calculo de G...

INSTITUCION EDUCATIVA

INSTRUCTOR RESPONSABLE

SAMACA "SALAMANCA"

LUIS CARLOS FIGUEROA PEREZ

DUITAMA "SIMON BOLIVAR™

LUIS CARLOS FIGUEROA PEREZ

1002414494

DUITAMA "SIMON BOLIVAR®

PEREZ BARRERA

LUIS CARLOS FIGUEROA PEREZ

LE JORGE ELIECER GAITAN DE TOTA

1002559378

KELLY ALEJANDRA

LE JORGE ELEECER GAITAN DE TOTA

1002760362

NESTOR VAN

GRAL GRAL

1

YECKA LISETH

JOYA JOYA

1054282835

1000327699

DESY LORENA

CAROLAY GZEL

MARTINEZ PULIDO

ZEA PRAGAUTA LE SLVESTRE ARENAS

NANCY MARCELA DAVILA ACEVEDO - BNV
MARY LUZ
NANCY MARCELA DAVILA ACEVEDO - B\VI)

MARY LUZ NOMEZQUE

NANCY MARCELA DAVILA ACEVEDO

HEIDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA

2 TL 1054282860 | JONATHAN STVEN RODRIGUEZ ALARCON 2073352 |E SLVESTRE ARENAS HEDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA
13 0 1057978410 | MAICOL ESTBEN PRAGAUTA CARDENAS 2073352 LE SLVESTRE ARBVAS HEIDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA
L 1057978284 | YHERLY DANELA RODRIGUEZ MACAS 2073352 LE SLVESTRE ARENAS HEDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA

14
el 30175004 GABRELA CRISTNA CAMACHO HERNANDEZ 2073352 LE SLVESTRE ARENAS HEDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA
® TL 1111042300 | PAULA ANDREA LE SLVESTRE ARBNAS HEDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA
P L BRAYAN DUVAN LE SLVESTREARENAS HEDY MARY ORI LOPEZ MAGHUCA
ce 1002760198 | JENNY ALEJANDRA LE SLVESTRE ARENAS HEDY MARY ORI LOPEZ MACHUCA

www.sena.edu.co
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Obligacion 13. No ha sido solicitado hasta el momento.

Obligacion 14,

Listado de Asistencia 10 A Silves... \ “  Listado de Asistencia 10 B Silves.. .~ . Listado de Asistencia Morca. | v

e figa

FORMATO FAAILA e ASETINGA
[FFn BE DRIGVGAMITTO foc

e — o |

«
©
£
| @
©
o

ssasee e proamans € Fosrascitn,
RO TN N LS G L FKES0 QS A P

R T TR TIPS S NCPS,
'DATOS DELOS_PARTIGIPANTES

Scanned with CamScanner

fuggondin [P, Gtience Beoden
conc B Fasd Segpshias [Noows e La3SY LS80
e Yuliona {buet
Sualreth
Tleco.

839285
bl
20123t
Qa0
i3

ldel <)

e Listado de Asistencia 10 A Silves... . % Listado de Asistencia 10 B Silves... % ‘

o
©
=
=)
@
o

7% 70 s flqga

FORMATO PLARRLA DE ASKTEKIA

FOMMATO PLANILA DEASISTENGA

o T
e ——" o romwtn | Gty Vi ver e
o

el PR OBUATER. T acicn v Cpramesan

|Focia o iSRG o TR

(TS S Teomactrmaiatn [(o o Vinees
[NowERE o R0CRAMA DE FOMADN T, iy cmm € ek it B

A Conanoan PR Gl S A AT
SN PevEiAS RESORALS
TOS DE LDS PASTIGIPANTES

Scanned with CamScanner

Scanned with CamScanner

T3 100 enn] Chaa Mua Cosnga Hoans |Can g0 # 22-a0 SO
|F £ w0e29333 Gpiios Hunondte| Pios Pomperer |cuts itour 1ot | 2489 (309 _| Judwn &0 5 . =
5| prenon Onb_fon w22 " tint 000 2 1 Tt DB [ s
Mo OpfS |Cue 4 #1088 39 | e B
Duaite OwL |3 1 Az Domno 200W | Yo Nede
3o 555044 (e Pl

3B Yebrizon — I‘
' ey P i

T .
suteemz | yehor3eC Tian | Morg ey pediopy g |
108 1Mewy Tes i i Buredons @imy cre 47 ¢ sl

Fellp_Fped |
T e, oA [Frptegud: resticak Wi - om s f!

repien €andpun koo i a2 ey %
Siegun Duecn sy ia-et & B [Rene i\
ecbatne ) 0 P

Tl eaisons | Sega Audies b Bpel ol Auma o 3

7] weegan laly tele s Tavwmal T 3holfh) oot | Loy Lo
b Sorees oo i g AP greie
TR RVATS S A ost 19 Sy v s UL UL N VIR - TR
3R AN -calte 15 Sus fook g€ 1058 deihste Dip?

Yancdaymeniop 2Eo 31> o Pl |
=] Ludve Sy phitinerGgendun] 5301263 |
2 oosfTONL Tebidy donuier t. o Lilox ZIEERE Loa Geenkt|
= 1) Megg e lowde e 5 124 b 13

ity
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% Listado de Asistencia 10 A Silves... |

Péginas [l

# slqa

~FORMATO AAHLLA D€ ASETENGA

(G B CUIGTHGAAENTO COMITARAAT:
] o ceromemcene |

RGO SN R0 G A A
fr=rrm

Scanned with CamScanner

Scanned with CamScanner

jers|Cra 43078 T aaloaosio|lma tasee |
Carsial ool Cas AL b f142 mé#d— 1521093 | Gesnjal_Soad
Lamhd cyfla_calle e oan w2 -2 téosl | oot |
T A

Yorpy Qe
Kt

T

o Rz Caileissle S Vs nasr iy [l eotie |

o ;'lenmm r fonviceyan |
s

dralle LA <:vm_t_wun« Wm
21 308 fadege e wa |

T e

s 1ce2 [RIAQIO O oHEE s ==

4 ragnairaetir v p

° GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
SENA PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
JAV GUIA DE APRENDIZAJE

1.GUIA DEINDUCCION ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
* Dencminacidn del Programa de Formacian:Técnico en Ceramica.
» Cadigo del Programa de Formacidn: 931406V1

Nombre del Proyecto (APLICAR TECNICAS CERAMICAS PARA LA ELABORACION DEPRODUCTOS EN
ARCILLA DIRIGIDO A LE QUE SE ENCUENTRAN ARTICULADAS CON EL CENTRO MINERO REGIONAL BOYACA.
»  Fase delProy [sies 30 ): NJA
T {siesf 3on T N/A
s G s ion idonea consigo mismo, con los demas y con la natursleza
en los contextos lsboral y social.
R de Aprendizaj
Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y s
de su proyecto de vida.
&mﬁwhmuﬂeswel&mduuenelmdehmmmde
conel e
< vas y acch de formacion para el de las s del
programa formacion, con base en s politica institucional.
Reconocer el rol de los parti en el p fi vo, el papel de los ambientes de
drsie y I dolog oot s o del

SENA
Gecti =
de ls i

*  Duracion de fa Guia: 40 Horas

2. PRESENTACION

Querido aprendiz le damos Ia bi ida 3 este nuevo p de dizaje en donde hara parte de su
futuro profesional, per tal motive le informamas que EI Servicio Nacional de Aprendua)e "SBJA es una
35n publica colombi gada de la fl de ¥

Ademas, El Servicio Nack de A dizaje, SENA, es I3 institucion publica z de la

funcidn que le ooﬂesponde al Estado de invertir en el desarrolio social y técnico de los colombiancs
freciendo y dolaF ion P £ sratuna.par:hmcorporacnnyeldesa-rolbdehs

P en P ivas que ¥ social, ¥ gico del

pais.
EISENA es I3 principal institucion del Sistema N de F ion para el Trabajo
En esta Guia de Aprendizaje se da fi ia 3l i y dominic de los

para a ej 30 dehFPl porelio, le invite 3

yP
re:Ez:r cada una de las actividad para prend P qne utifizara
dentro de este enfoque educative y asl, poder d su trabajo f o de manera individual y

www.sena.edu.co
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2 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
s

Procedimiento de Desarrollo Curricular

7Av GUIA DE APRENDIZAJE

Mision

Vision

Alcance del SIGA

Objetivas

Promesade Valor

Politica de Calidad

Politica de seguridad y salud en el trabajo
Politica de la seguridad de la informacidn
Politica MECI

Después de realizar el recornido virtual los aprendices deben indicar en el foro creado en la plataformala
W ia del Sistema inte g de gestidn {SIGA) y los demas Z i alli p

* Ambiente Requerido: Aula de aprendizaje digital o virtual
o Materisk putad 36n 3

Activided de A dizsje # 7 (Pars de F 22

Se Bevara 3 los sprendices a una sala de proyeccion de videos a fin indicar que tipo de inteligencias existan
¥ prima en cada uno. https://www.youtube com/watch?v=r26 aNFc2as

Se aplicara el o de estilos de ap )
preguntas en Is ultima hojs "Respuestas” del archivo Excel suministrada.

® ;Se siente identificado con el estilo de aprendizaje que le resulto? Justifique

®  Segin los dif estilos de ap jje, :Que estilo de sprendizaje lo define?

® ;Sera importante definir los estilos de aprendzaje de un grupo de estudio o se debe llevaruna

Unica metodologia®

Guarde el archivo con su nombre y apelido como se indika 3 continuacion “Estilos de aprendizaje
FULANITO COSME™, despues cargue el documento en la seccidn de evidencias.

luego de ob el las sigui

4.ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como refe ia las tecnica e 35 citados en la guia de Desarrollo Cusricular

Evidencias de Desempeno:

Observacion sistematicaen la Actia de manera autonoma,
participacion de las dif P ble y critica frente al
actividades, teniendo en cuenta programa _de formacion gque Tecnica: Observacion directa

Obligacion 15. No ha sido solicitado por el momento por el centro de formacién.

www.sena.edu.co
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Obligacion 16.

& 5 C 0 @ docsgooglecom/forms/dfe/lFAPQLSdyWinH3NWAUHSYASWNTIHFSKr 1Yhacd6ly9eVUVW300qg/view.. @ v (@ :

CONSENTIMIENTO INFORMADO Y PROTECCION DE DATOS. Entiendo que mi
participacién consiste en el diligenciamiento de un cuestionario en el cual se me harin

obre mi idenrificacion como ralento humano en la enridad SENA

pregun tipo de

vinculacion laboral. condiciones de nicleo familiar. condiciones sociodemogrificas v

condiciones de morbilidad. Todas las preguntas han sido concestadas claramente y he tenido

el tiempo suficiente para pensar acerca de mi decision. No tengo minguna duda sobre mi

participacién cn este censo, por lo que estoy de acuerdo a hacer parte de él. Acepto
voluntariamente participar v se que tengo el derecho de terminar mi participacion en
cualquicr momento. Al aceptar ¢l presente consentimiento informado no he renunciado a
ninguna de mis derechos legales. Reconozeo que la informacién que vo suminisere en el
diligenciamiento de este censo es estricarmente confidencial y no sera usada para ningiin otro

proposito sin mi consencimiento. Adicionalmente, otorge mi autorizacion para que los dacos

personales proveidos en el presente censa sean recolectados, almacenados, usados. cireulados.
s del grupos de SST del SENA
de conformidad con la Ley 1581 de 2012 (Ley de Proteccién de Daos Personales). La

ada por la Lider de Medicina de

suprimidos v en general_sean tratados por paree de los méd

informacion recolectada en este formulario serd admini

Seguridad v Salud en ¢l Trabajo de Direccion General a través de la cuenca de correa

clecersnico yguarinhgsenacduco, por medio de la cuenta ol scular podri en todo momento

solicitar la acru.

@ Acepto

O No Acepto

cién /o supresion de los dacos personales. *

|
Sk oW @)

- M A 4 =

< <> C (v & docsgoogle.com/forms/d/e/1FAIpQLSdyWjr<H3INWAUHBYA4WNRTHFSKr 1Yhac46lY9eVUVW30tOgg/f

FORMULARIO NACIONAL SENA DE
CARACTERIZACION
SOCIODEMOGRAFICA Y MORBILIDAD

*0Obligatorio

Cenero al que pertencee *

O Despacho Direccién Boyacd
O Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
Centro Minero

O Centro de Gestién Administrativa y Fortalecimiento Empresarial
O Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura

- Atras siguiente

www.sena.edu.co
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- - -
ﬂ ‘Matarife', el documental que X I Inbox (2,069) - dabecerral23: X I m Correo: Heidy Maryori Lopez X E FORMULARIO NACIONAL SE' X mm

& 5 C O @ docsgoogle.com/forms/d/e/1FAIDQLSdyWjrHINWAUHBYASWNTIHFSKr 1Yhacd6lY9eVUVW30tOqg/for.. @ v [l

FORMULARIO NACIONAL SENA DE
CARACTERIZACION
SOCIODEMOGRAFICA Y MORBILIDAD

*Qbligaterio

Informacién Personal

Nombre Completo *

Heidi Maryori Loépez Machuca

Tipo de Identificacidn *

Cédula de Ciudadania ~

Numero de Identificacion

~ - -
ﬁ ‘Matarife', el documental que X I Inbox (2,069) - dabecerral2s X | E‘ Correo: Heidy Maryori Lopez X E FORMULARIO NACIONAL SE/' X mﬂn

& > C (0 @ docsgoogle.com/forms/d/e/1FAIpQLSdyWjrxH3NWAUHBYAAWNTjHFSKr_1Yhac46IY9eVUVW30tOqg/for.. & v (@ \ i
CARACTERIZACTCIUN =

SOCIODEMOGRAFICA 'Y MORBILIDAD

*Qbligatorio

Enfermedad Pulmonar

;Presenta actualmente enfermedad pulmonar o asma de moderado a grave 7 ©

714PM |
5/23/2020

il ()

]

www.sena.edu.co
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= siga

ﬂ ‘Matarife’, el docume X | Inbox (2,069) - dabec X | ol Correo: Heidy Maryo: X E FORMULARIO NACIC X 5 cuales son las enfern X .}\ ﬁﬂn
& 5 C O @ docsgoogle.com/forms/d/e/1FAIDQLSdyWjrHINWAUHBYASWNTIHFSKr 1Yhacd6lY9eVUVW30tOqg/for.. @ v [l

o
SEGURIDAD Y SALUD,_.®,
EN EL TRABAJO 7/\‘
FORMULARIO NACIONAL SENA DE
CARACTERIZACION
SOCIODEMOGRAFICA Y MORBILIDAD
Haz clic en Enviar para terminar.
Se enviard una copia de tus respuestas por correo electrénico a la direccién que has
proporcionado.
[+ ] Este formulario se cre6 fuera de tu dominio. Nmrlﬂiiiﬂf - Términos del Servicio - Politica de .

& 3 C 0 @ docsgooglecom/forms/die/ FAQLSdyWinHINWAUHBYA4AWTIHFSKr 1Yhacd6lY9eVUVW30iOqg/view... & v [ :

SEGURIDAD Y SALUD_ @

"SEN£L

EN ELTRABAIO “/JA\

FORMULARIO NACIONAL SENA DE
CARACTERIZACION
SOCIODEMOGRAFICA Y MORBILIDAD

Con este formulario |a Secretaria General p conocer y I la izacion
sociodemogréfica y de morbilidad de la comunidad SENA , para el posible retorno de
actividades en las instalaciones de la entidad de una forma segura. Alineandolos alos
lineamientos establecidos por el icnal en |a Resolucion 666 del 24 de abril
del 2020

*Obligatorio

Direccion de correo electronico ©

Tu direccion de correo electrénico

7:03 PM
5/23/2020 | |

www.sena.edu.co
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&~ @ 0O & mail.google.com/mail/u/0,

nbox/FMfcgxwHNMRZdscxPVsKZcKkvpPcDXGW?projector=1&messagePartld=0.1 o+ Q ¢ @ o :

ar e implementa
el 'Plan parala
vigilancia, prevencién =
y control del COVID-19
en el trabajo

2 Conilé de Segurdod
Soladen et Trabayo elaborg el
5lan paro L GMAPE.

«Fihre (moyor 0 38)
 Dificutad pora respirr

i e A Usar obligatoriamente mascarillas
A kiouds de gotos o4 4 guantes cu i 1
Salio én Eontacto eon comunidad o en la unidad minera.

norts Bacoyojos.

\] GC_1053606933_9....zip ~ Mostrar todo X

< cC 0 @& mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwHNMRZdscxPVsKZcKkvpPcDXGW?projector=1&messagePartld=0.1 o+ Q v @ 0 :

Jsar mascarillas Respetar el distanciamiento social de por e
éreas comune: 1des, evitando el conta oy
: sperando con el personal minimo necesario,

| distanciamiento fisico
entre colaboradores de distintas
an, i, onte un caso d

GC_1053606933_9....zip ~ Mostrar todo X

www.sena.edu.co
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«al #quedateen... o 9:55 PM

AA & forms.office.com &

6. CENTRO DE FORMACION AL
CUAL PERTENECE * [

«ll #quedateen... & 9:57 PM

Centro Industrial de
AA & forms.office.com ¢ (O Mantenimiento y
Manufactura

Centro de Desarrollo
(O Agropecuario y
Agroindustrial

11. CONVIVE CON PERSONAS
MAYORES DE 60 ANOS DE EDAD *

L%

O si Centro de Gestion
(O Administrativa y

Fortalecimiento Empresarial

12. CONVIVE CON PERSONAS () Despacho
MENORES DE 14 ANOS * [}

. W o oo

O No

www.sena.edu.co
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«al #quedateen... & 9:53 PM

AA & forms.office.com &

FORMULARIO
CONTENCION DE COVID 19

SENA REGIONAL BOYACA

Basados en la Circular SENA 01-3-2020-000050 del
16 de Marzo del 2020, se solicita diligenciar el
siguiente formulario con el fin de adoptar medidas
para la contencion del COVID-19

Hi Heidy Maryori, when you submit this form, the
owner will be able to see your name and email
address.

* Required

1.NUMERO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD * [T

«all #quedateen... & 9:57 PM < 97 % (%

AA & forms.office.com &

9. AMPLIACION DE SU
ANTECEDENTE REFERIDO EN LA
PREGUNTA ANTERIOR [}

Ninguno hasta este instante.

10. SE ENCUENTRA EN ESTADO DE
GESTACION O ES LACTANTE [}

QO Si

e No

11. CONVIVE CON PERSONAS

www.sena.edu.co
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«ll #quedateen... & 9:57 PM

AA & forms.office.com &

13. HATENIDO CONTACTO CON
ol #quedateen... T 9:56 PM ALGUNA PERSONA SOSPECHOSA
C)J O CONFIRMADA PARA
ENFERMEDAD COVID 19 * [}

AA @ forms.office.com

@ Si

(O Enfermedades Pulmonares

® No
(O Inmunosupresion
(O Enfermedad Reumatica

() Fumador

O Otra

www.sena.edu.co
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«all #quedateen... & 9:56 PM 7 97 % %

AA & forms.office.com &

7. TIPO DE VINCULACION LABORAL
CON LA ENTIDAD * [

all #quedateen... & 9:55 PM

AA & forms.office.com &

(O Funcionario

(O Trabajador Oficial
e Contratista

O Aprendiz 055 - Contrato de
Aprendizaje

(O Indefinido

(O Aprendiz 055 - Pasantias '
4. NUMERO DE TELEFONO * [¥;

3193263673

8. PRESENTA ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES CONDICIONES: * [

5.AQUE EPS SE ENCUENTRA
AFILIADO * [%)

Famisanar

www.sena.edu.co
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all #quedateen... & 9:55 PM

AA & forms.office.com &)

o : Lo »ll #quedateen... & 9:57 PM
Hi Heidy Maryori, when you submit this form, the

owner will be able to see your name and email AA @ forms.office.com C
address.

FORMULARIO
CONTENCION DE COVID 19
SENA REGIONAL BOYACA

* Required

1.NUMERO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD * [Jj]

46375810

() Thanks!

2. FECHA DE NACIMIENTO * [ La respuesta se ha enviado.
Gracias por contribuir en la
implementacion de

estrategias para enfrentar la

EENEEEE

Submit another response

19 de Noviembre de 1976
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® ® ® SENAComunica GT HF06 2V.06



7 /lqa

< C 0 @& mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwHNMRZdscxPVsKZcKkvpPcDXGW?projector=18messagePartld=0.1

CARTILLA:
SANITARIA £

Recomendaciones para frenar el COVID-19

Solidaridad

o a % @ @ :

2] GC_1053606933_9...zip A

Obligaciéon 17. No ha sido solicitada por el momento por el centro de formacién.

Obligacion 18.

vokHay - & >

Inicio Ayuda

- Nitro PDF Reader

Mostrar todo X

-:::IEIJ X

P~

; J | Ajustar Anchura
/ r \Ju: Ul k
\ N [[3]| Ajustar Pagina

Mano | Zoom
v

|C| Rotar vista - Fota

Hel

archivo
Cr

] ) .
S 41k T’ [
Seleccionar Agregar Marcar Escribir QuickSign | Crear de Extraer Extraer er | Hacer mas
texto ¥ texto v

texto imagenes con Pro

ear/Convertir Formularios | Actua

= Planila De Seguridad Marzo .| DISENO Y CREACION DE GUIA PROYECT... X

Paginas ™

[ 3
SENA

W

Competencias:

Resultados de

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Aprendizaje Alcanzar:

Denominacion del Programa de Formacion: FORMULACION DE PROYECTOS
Cadigo del Programa de Formacion:
COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS

PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA — RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA

PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS
REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE FORMACION  ASUMIENDO

ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
AUTOGESTION.

1de27 MO
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2 ‘GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
A PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

Uno de tos primeros pasos en 1a consiuccion de 5 Droyecio produciva, consiste
en Geterminar donde esta ancra; es decl, establecer ef puso de partka y a donde
auiere liegar, para lo cusé debe establecer las prioridades en cuanto 8 sus metas
propostos, admirs¥ands adecuadsmente s bempo. sus oporiuridades de

aorendtzale. sus conocmientos. haiidades y talentos personsbes.

Un proyects productivo esta encam

fo & produci o elaborar un producto:

entendienao la produccion camo 1a trar

acion de cualquier insumo o materia

prima en un producto que es agqul

consumidor. Para cbiener el producto

2 hecesta det recurza humano y

tsico. por ejempio, en una panaderta donde hacen

entre otros producios. se transforman aferentes nsumos Musvos. harna. 5 y

a0ua). medinte 1as actvdades del recursa humans (el panadero).

Loz producios se clasiican en blenes y servicios. As! 105 que se obienen @ traves
Ge procesos de manufactura. generandd cbietos tangies, se clasfican como
‘lenes’ (orocctos de asea, akmentos. vesids, elc. ). St f producto que se obtiene
Gespues de un proceso es Intangible, este se denomina "Ge serVico” (seguros de

Vit 23, educacion, ¥ansparie, ursmo, ek ). Los blenes ¥ senvicios sastacen

N ‘GESTION DE FORMAGION PROFESIONAL WTEGRAL
b/ PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
AN UA DE APRENDIZAJE

125 neceskiades de os consumidores: 9or al MOBYo los Broyecs Droductivos dan
Sotcion a tn problema o 3 una necesidad”!

Para a elsboracicn del proyectn productva debe fener en cuent en que sector de
13 economia esta ubicado; para facikar a clasificacion de su PP 3 continuacion se
presentan 1os afereres seclores productivos 3 105 que puede pertenecer.
SECTORES PRODUCTIVOS

Sen g e o
ey

'

Sector Primario
Comprende actividades agricoias
¥ forestaies. mineria, ganaderia
shvcutura, caza y pesca

Sector Secundario

Comprende actividades aue mplican
ia transformacion de almentos y de
materta prima, como 8 siderurgia
1 Indusirias mecanicas. 1 quimica
. a produccicn de bienes de
Consumo, e hardware Informatice,
ete

N N 4 de 27 v U ] = |m
Portapapeles '¥ Fuente 14 Alineacion Nimero i Estilos Celdas
- s
F25 v 8 f ‘ VERDE INFINITO
A B G D E F G H Jd K
1 @
SENA
2 -7AY REGISTRO DE ALTERNATIVA ETAPA PRACTICA 2020
3
4 NO DE FICHA 1845809
b PROGRAMA CERAMICA
[ INSTRUCTOR HEIDY. M LOPEZ.
7
TIEQ DE NUMERO  111p0 DE NOMBRE DE LA FECHA DE INICI0|FECHA FINAL

APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACIO (D ALTERNATIVA ALTERNATIVA DE ETAPA ETAPA
8 N IDENTIFICA PRODUCTIVA
9 Romero Diaz Paula Sofia Tl 1010004758 Proyecto Productivo NATUREE VITA 31912020 1011912020
10 | 2apata Alarcén Juan David T 1016943788 Proyecto Productiva ROSETONES SALVAJES 34902020 101912020
1 Fernandez Fernandez Cristian Julian 1002558556 Proyecto Productiva NATUREE VITA 31812020 1041342020
12 Rodriguez Alvarez Paula Andrea 1002760264 Provecto Productivo NATUREE ¥ITA 31912020 10113/2020
13 Sisa Pérez Diana Vanesa 1192713269 Provecto Productivo ROSETONES SALVAJES 31912020 101942020
14 SisaPérez Jessica Paola 1002553486 Provecto Productivo NATUREE VITA 31312020 1041312020
15 Bello Fajardo Geraldine 1002604363 Provecto Productivo ROSETONES SALVAJES 31912020 1011372020
16 Patifio Orduz Dana Valentina 1054282120 Proyecto Productivo ROSETONES SALVAJES 31912020 1011372020
17 Chévez Sanchez Leidy Mayerly 1050520620 Proyecto Productivo ROSETONES SALYAJES 31912020 1001912020
18 Preciado Chaparro Adrian Jahir 1007364780 Provecto Productivo MNATUREE VITA 31912020 1013¢2020
19 [Joya Olarte Ivonn Alexa 1002760085 Proyecto Productivo VERDE INFINITO 31912020 1011812020
20 | Joya Morales Jojan Estiben 1002726957 Provecto Productivo ROSETOMES SALVAJES 31912020 10113/2020
21 Vargas Avella Paula Catalina 1002760134 Proyecto Productivo MOBILE PENDANTS 31912020 101912020
22 Preciado Chaparro Yeimi Dariane 1057570476 Proyecto Productivo VERDE INFINITO 31912020 101912020
23 Sierra Pérez Edward Julidn 119307977 Provecto Productivo NATUREE VITA 31972020 1041912020
24 Rojas Santana Loren Dayana 1002535516 Provecto Productivo MOBILE PENDANTS 31912020 10113¢2020
25 Aguirre Aguirre Nelson Fabian 1002558714 Provecto Productivo VERDE INFINITO 31912020 101972020
26 | Chaparro Ibica m Pravectn Praductiva Vi 31912020 1041312020
4« » ¥ ficha ﬂ_m i
Listo | Ol Dl keos

Obligaciéon 19. No ha sido requerida por el Centro de Formacion.

Obligacion 20 . Esta pendiente y solicitud del proceso de certificacion de la norma de la
competencia.

Obligaciéon 21. No ha sido solicitado por el Momento desde el centro de formacion

Obligaciéon 22. No ha sido solicitado por el momento desde el centro de formacion.
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DESARROLLO GUIA DE APRENDIZAJE SENA

® Desarrollar las actividades de los puntos 8, 9 y 10.
8. Técnica De Amasado Y Modelado:

8.1 Observar el video a cargo de la técnica y aprende un poco sobre cémo
puedes realizar la técnica de modelado.

8.2 Desarrollo de bocetos del proceso de amasado y técnica de modelado
segln gufa de apoyo.
8.3 Elabora una breve descripcidn de la técnica.

Descripcidn: Esta técnica resulta muy buena a la hora de realizar un
producto ya que mediante el amasado, la arcilla mejora su consistencia
eliminando cualquier burbuja de aire o grumos que hayan en la arcilla para
que la masa sea uniforme en todas sus partes y después viene el modelado
que sirve para otorgar la forma de acuerdo con el modelo del producto,
agregando los detalles necesarios.

Www

®eO!

9, Téenicas De Placa:

9.1 Obsenrvar el video a cargo de la técnica o lectura de texto de la técnica
de placa segdn gula de apoyo,

9.2 Desarrollo de bocetos del proceso Técnica de Placa y descripcién
seglin video y gufa de apoyo.

Descripcidn: Las placas de arcilla se obtienen partiendo de una porcién de
pasta a la que se le aplica una presidn mediante un rodillo, usando dos
reglas (parales) del mismo grosor. Para realizar varias placas. es mejor
hacerlas todas seguidas, dejdndolas reposar durante un tiempo para que
las placas no estén con tanta humedad y mejoren su consistencia, para
poder hacer un mejor uso de estas. Esta técnica es muy buena, ya que
permite realizar excelentes productos mediante la elaboracién de una
placa en arcilla,
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