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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 20 de Julio de 2020

Sefior

HECTOR VECINO RUEDA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1350111
Coordinador Académico

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes Julio
del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1350111 del afio 2020

ARIADEN MARITZA GAMBOA BOHORQUEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.507.562 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA — Centro Industrial de Mantenimiento Integral, en Profesional
Supervision de Contratos, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: valor total del contrato TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($37.964.667). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados en febrero de 2020, por valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE. ( $2.939.200) b) Nueve (9) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO
MIL PESOS M/CTE. ($3.674.000). c) Un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes
de diciembre de 2020, por valor de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA
Y SIETE PESOS M / CTE. ( $ 1.959.467)

Plazo: Diez (10) meses y diez (10) dias, sin exceder del 16 de diciembre de 2020, contando a partir del cumplimiento
de los resquisitos de perfeccionamiento y ejecucidn. Sera hasta el dieciséis (16) de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para impartir formacién titulada,
complementaria y virtual en la Red de Conocimiento de Informatica, Disefio y Desarrollo de Software,
Areas Tematicas Software y Contenidos Digitales en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral,
vigencia 2020.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica

NS Mo

GTH-F-062 V.06


Héctor Vecino
Resaltado


|
e siga
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Participar en la planeacidn de los procesos
formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el drea NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N.A
tematica del objeto contractual. ESTE MES
2. Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de | NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N.A
Formacion Profesional Integral, conforme | ESTE MES
a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos
para el drea tematica objeto del contrato..
3.
Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, | NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N.A
de acuerdo con los ESTE MES
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina
4, Ejecutar la formacién profesional integral
de acuerdo con el curriculo, desarrollo | Ejecutar Proceso de Formacién Titulada en Informe de apoyo a la formacién horas
curricular y proyecto formativo de los | el Programa ADSI - Ficha 1881621 en la sofiaplus Julio
programas del drea temdtica objeto del | competencia:  220501033. Disefiar el
contrato. sistema de acuerdo con los requerimientos https://drive.google.com/file/d/1GnWitVE
del cliente. gklKUt2uRrnalLBFrkkdWNtbAv/view?usp=s
haring
Ejecutar Proceso de Formacion Titulada en
el Programa ADSI - Ficha 2104612-
2104613-2104614 Fase 1 —identificacion
5.
Aplicar segun la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y | NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N.A
evaluacion de acuerdo a los lineamientos | ESTE MES
pedagogicos y metodoldgicos de la
entidad.
6- Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en proyectos de investigacion | NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
técnica y/o pedagdgica para fortalecer el | ESTE MES N.A
proceso de formacién del area tematica
objeto del contrato.
7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
aprendizajes de lascompetencias del ESTE MES N.A
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacidn, aplicando
los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.



https://drive.google.com/file/d/1GnWitVEqkIKUt2uRrnaLBFrkkdWNtbAv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GnWitVEqkIKUt2uRrnaLBFrkkdWNtbAv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GnWitVEqkIKUt2uRrnaLBFrkkdWNtbAv/view?usp=sharing
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Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacién
complementaria.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N.A

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestién de la
Formacidn Profesional Integral mediante
las siguientes actividades: a). Verificando
que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en
ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los  juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacién.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N.A

10.

Participar cuando el centro lo requiera en
el proceso de seleccién, disefio de talleres
e instrumentos que alimenten los bancos
de pruebas para la seleccion de
aprendices

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N.A

11.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacién.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N.A

12.

Apoyar procesos de Registro calificado
para los programas en nivel tecnélogo del
drea tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo requiera

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N.A

13.

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el trabajo asistir a
las convocatorias que el centro programa.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N.A

14.

Apoyar al centro de formacién cuando
este lo requiera, en la promocidn del
portafolio de servicios.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N.A

15.

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que le
sean asignados, cuando el

centro de formacion.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N.A

16.

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del

contrato y una vez finalizado, quedar a
paz y salvo con el Almacén.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N.A

17

Aplicar al proceso de certificacion de la

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



©
SENA

N

siqa

(titulada, complementaria y virtual) que
programe el Centro de Formacién.

competencia: 220501033. Disefiar el
sistema de acuerdo con los requerimientos
del cliente.

Ejecutar Proceso de Formacion Titulada en
el Programa ADSI - Ficha 2104612-
2104613-2104614 fase 1 identificacion

norma de competencia "ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N.A
CON BASE EN LOS PLANES DE | ESTE MES
FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion.
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o en su defecto debera
aplicar al proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo certificado
de aprobacién, o la evidencia de Ia
inscripcion efectiva a mismo, al informe
de ejecucién contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2020
18 Acompaiiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren planeadas
por el equipo de Bienestar NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N.A
al Aprendiz. ESTE MES
19. Apoyar y acompaifiar los procesos de
autoevaluacion de programas de
formacién en nivel tecnélogo del NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE | N.A
Centro de Formacion. ESTE MES
20. Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
maquinaria utilizados en la ESTE MES N.A
Formacion Profesional Integral.
21
Asistir y participar activamente en las Se realiza reunion con el lider de virtualidad Acta 06 en el drive :
reuniones programadas por la(s) red(es) Hernando forero el dia 14 de julio —
de conocimiento propias objetivo : SEGUIMIENETO A FICHAS https://drive.google.com/file/d/12t6AXgjoV
del Centro de Formacion a las cuales sea VIRTUALES z0VMDOo0e99gqZc0-
invitado. GIORD70/view?usp=sharing
22.
Participar en reuniones y/o transferencias Participar en transferencia técnico y Pantallazos asistencia a transferencias
técnicas y/o pedagdgicas pedagdgica plataforma Territorium, territorium
fortalecimiento de competencias técnicas E-
pedagogos https://drive.google.com/file/d/1WLni60RUB4
cQv3K9TiK1V51600jhXgTB/view?usp=sharing
Pantallazos EDT
EDT Manejo plataforma Territorium del 10 al
17 de julio https://drive.google.com/file/d/1M8rgzK PdYj
Zvladp7bgFDK4fwfe5PUa/view?usp=sharing
Ejecutar la formacion profesional integral | Ejecutar Proceso de Formacion Titulada en Informe de apoyo a la formacién horas
23. en los diferentes niveles y modalidades | el Programa ADSI - Ficha 1881621 en la sofiaplus julio

https://drive.google.com/file/d/1GnWitV
EgkIKUt2uRrnalLBFrkkdWNtbAv/view?usp=
sharing

Pantallazos ejecucién de la formacién
https://drive.google.com/file/d/1m7mNB

ZWx8iRgs-
uWnVNcwcMtylQUoZsf/view?usp=sharin

g



https://drive.google.com/file/d/12t6AXqjoVzOVMDOoe99gqZc0-GIORD70/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1M8rgzK_PdYjZvJa4p7bqFDK4fwfe5PUa/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1GnWitVEqkIKUt2uRrnaLBFrkkdWNtbAv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GnWitVEqkIKUt2uRrnaLBFrkkdWNtbAv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m7mNBZWx8iRgs-uWnVNcwcMty1QUoZsf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m7mNBZWx8iRgs-uWnVNcwcMty1QUoZsf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m7mNBZWx8iRgs-uWnVNcwcMty1QUoZsf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m7mNBZWx8iRgs-uWnVNcwcMty1QUoZsf/view?usp=sharing

©
SENA

N

siqa

24.
Utilizar el LMS Institucional como apoyo a | Ejecutar Proceso de Formacion Titulada en Informe de apoyo a la formacién horas
la formacion en cualquiera de las | el Programa ADSI - Ficha 1881621 en la sofiaplus julio
estrategias institucionales competencia: 220501033. Disefiar el https://drive.google.com/file/d/1GnWitV
sistema de acuerdo con los requerimientos EgkIKUt2uRrnalLBFrkkdWNtbAv/view?usp=
del cliente. sharing
Ejecutar Proceso de Formacion Titulada en Pantallazos ejecucién de la formacién
el Programa ADSI - Ficha 2104612-
2104613-2104614 fase 1 identificacion https://drive.google.com/file/d/1m7mNB
ZWx8iRgs-
uWnVNcwcMty1QUoZsf/view?usp=sharin
g
25. Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del instructor Pantallazos ejecucién de la formacion
en ambientes virtuales de Ejecutar la formacién virtual de acuerdo al
aprendiz je, de acuerdo a lo establecido lineamiento Guia Orientacién Formacién https://drive.google.com/file/d/1m7mNBZWx
en. el -a’pllcatlvo com.r’Jromlso o Guia ambientes virtuales de aprendizaje BiRgs- . .
Orientacion Formacion ambientes uWnVNcwcMtylQUoZsf/view?usp=sharing
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion
Virtual).
26. Participar en las actividades de induccion
y re induccidn que sean requeridas por el
centro de formacién NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N.A
ESTE MES
27. Apoyar cuando serd requerido por la
entidad, los procesos de investigacidn,
desarrollo tecnoldgico e NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N.A
innovacién, cooperacion técnica nacional | ESTE MES
e internacional en los que el Centro
participe, dentro y fuera del
pais.
28. Realizar  técnicamente cuando sea
requerido por la Entidad, la identificacidn,
estructuracion y  definicion de las | NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N.A
especificaciones técnicas de los bienes y | ESTE MES
servicios necesarios para el cumplimiento
de la mision institucional y apoyar la
planeacién de los procesos contractuales
de la Entidad.
29. Realizar cuando sea requerido por la
Entidad la verificacion y evaluacién
técnica o econdmica de las propuestas | NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N.A
que se reciban dentro de los procesos de | ESTE MES
contratacién de la Entidad.
30. En aplicacion de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N.A
Supervision de los contratos que celebre | ESTE MES
el SENA, de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente
31. Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor del | Entrega del INFORME MENSUAL EJECUCION Informe final mensual de actividades.
contrato y presentar informes mensuales | CONTRACTUAL
de la ejecucidn del contrato. https://drive.google.com/file/d/1AuRewR8V
v-1UldvVDymrXiX8mOrFy-
uu/view?usp=sharing
32. Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.
NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE N.A
ESTE MES
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada
desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N.A. N.A. N.A. N.A.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a
salud, pensiones y ARL, No. de la planilla 43646581 mes de Junio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

ARIADEN MARITZA GAMBOA BOHORQUEZ HECTOR VECINO RUEDA

Contratista Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.1350111 2020
C.C. No. 63507562 Coordinador Académico

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06

GTH-F-062 V.06



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARIADEN GAMBOA BOHORQUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/07/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2104612 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETAQION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL MANEJO DE LA
INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA,TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

APLICAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL
PLAN ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE TRABAJO DEFINIDOS, SEGUN LAS PRACTICASDE
CONFIGURACION ESTABLECIDAS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL INFORME FINAL DEL PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE LA
INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y NOVEDADES FRENTE AL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
PRODUCTOS,SEGUN NORMAS INTERNACIONALES Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION..

14/07/20 10:11 AM Page 1 of 14



ELABORAR INSTRUMENTOS E INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA DOCUMENTAR Y
EVALUAR LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS ESTABLECIDAS, DE ACUERDO CON EL PLAN DEFINIDO Y CON LOS CRITERIOSDE
MEDICION, METRICAS Y POLITICAS DETERMINADOS POR LA EMPRESA

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, FRENTE AL REFERENTE DE CALIDAD
ADOPTADO POR LA EMPRESA,AJUSTANDOLOS A LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES, EVALUACIONES YRECOMENDACIONES
REALIZADAS

IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL EN LOS PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS
ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOSESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACION DEL APLICATIVO, UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES
EN EL MERCADO, SEGUN LASCARACTERISTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA SOLUCION

CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE DATOS DETERMINADO ENEL DISENO DEL SISTEMA, UTILIZANDO
SISTEMAS DE GESTION DE BASE DE DATOS,SEGUN LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA ORGANIZACION

CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA EVALUACION DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS REQUERIDAS EN EL DISENO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA NAVEGACION, DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DELUSUARIO

ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA APLICACION, DE ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD DEL APLICATIVO Y SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOSPOR LA EMPRESA.

INTERPRETAR EL INFORME TECNICO DE DISENO, PARA DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE
CONSTRUCCION DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA.

REALIZAR LA CODIFICACION DE LOS MODULOS DEL SISTEMA Y EL PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACION DEL
LENGUAJE DE PROGRAMACIONSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL DISENO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
VULNERABILIDAD DE LA INFORMACION,SIGUIENDO LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES
DEL SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y EXPERIENCIA DEL USUARIO, APOYADO EN
SOFTWAREAPLICADO SEGUN PROTOCOLOS DE DISENO.

DISENAR LA ARQUITECTURA DEL SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLABORACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE DISENO, DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DE
LASTECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIADISPONIBLE EN EL MERCADO, EL INFORME DE ANALISIS LEVANTADO Y EL
DIAGRAMADE DISTRIBUCION

DISENAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANALISIS DEL SISTEMA,
UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE BASES DE DATOS, SEGUN LAS NORMAS Y ESTANDARESESTABLECIDOS

ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA SELECCION DE LAS HERRAMIENTAS,
TANTO DE SOFTWARE COMO DEHARDWARE, REQUERIDAS PARA LA SOLUCION INFORMATICA.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS , DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO
DE INFORMACION, DEACUERDO CON LA SITUACION PLANTEADA POR LA EMPRESA

ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACION,
UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y LAS TICS, PARA GENERAR INFORMES SEGUN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS TECNOLOGICOS DE INFORMACIONEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA
LA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL MERCADO, PARA DAR SOLUCION A LAS
SITUACIONESRELACIONADAS CON EL MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ORGANIZACION.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CAPACITAR A LOS USUARIOS DEL SISTEMA, SOBRE LA ESTRUCTURACION Y EL MANEJODEL APLICATIVO, DE ACUERDO CON EL
PLAN ESTABLECIDO, EL PERFIL DE LOSUSUARIOS, SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION

CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACION PARA CLIENTE Y SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACION DEL HARDWARE
DISPONIBLE, EJECUTANDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLOGICA, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA

DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA VALIDACION DE MANUALES DE USUARIO Y DEOPERACION, RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES
Y SATISFACCION DEL CLIENTE,FRENTE A LA SOLUCION INFORMATICA PROPUESTA, SEGUN POLITICAS DE LAORGANIZACION

ELABORAR EL INFORME ADMINISTRATIVO, SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS DE LAORGANIZACION, BASADO EN LOS PLANES DE
INSTALACION, RESPALDO Y MIGRACIONDEL SISTEMA DE INFORMACION, FACILITANDO LA OPERATIVIDAD Y MANTENIMIENTODE LA
SOLUCION INFORMATICA

ELABORAR INFORMES TECNICOS RELACIONADOS CON LA SOLUCION INFORMATICAIMPLANTADA, DE ACUERDO CON LAS
PROPUESTAS DE ALTERNATIVAS APLICADAS, TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE COMUNICACION Y SEGUN NORMAS
YPROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORA@ION DE TERMINOS DE REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACION DE PROVEEDORES,
EN LA ADQUISICION DE TECNOLOGIA,SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

ELABORAR EL INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
ACUERDO CON LA PARTICIPACION DE CADA UNODE LOS ACTORES EN RELACION CON LA SATISFAQCION DE LOS BIENES
INFORMATICOSCONTRATADOS Y RECIBIDOS, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION.
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INTERPRETAR EL DIAGNOSTICO DE NECESIDADES INFORMATICAS, PARA DETERMINARLAS TECNOLOGICAS REQUERIDAS EN EL
MANEJO DE LA INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

PARTICIPAR EN LOS PERFECCIONAMIENTOS DE CONTRATOS INFORMATICOS,ESTABLECIENDO CLAUSULAS TECNICAS, QUE
RESPONDAN A LAS NECESIDADES DELOS ACTORES DE LA NEGOCIACION, DE ACUERDO CON LA LEY DE CONTRATACION

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 2104614 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL MANEJO DE LA
INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA, TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.
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APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL
PLAN ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE TRABAJO DEFINIDOS, SEGUN LAS PRACTICASDE
CONFIGURACION ESTABLECIDAS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL INFORME FINAL DEL PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE LA
INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y NOVEDADES FRENTE AL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
PRODUCTOS,SEGUN NORMAS INTERNACIONALES Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION..

ELABORAR INSTRUMENTOS E INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA DOCUMENTAR Y
EVALUAR LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS ESTABLECIDAS, DE ACUERDO CON EL PLAN DEFINIDO Y CON LOS CRITERIOSDE
MEDICION, METRICAS Y POLITICAS DETERMINADOS POR LA EMPRESA

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, FRENTE AL REFERENTE DE CALIDAD
ADOPTADO POR LA EMPRESA,AJUSTANDOLOS A LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES, EVALUACIONES YRECOMENDACIONES
REALIZADAS

IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL EN LOS PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS
ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOSESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACION DEL APLICATIVO, UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES
EN EL MERCADO, SEGUN LASCARACTERISTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA SOLUCION

CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE DATOS DETERMINADO ENEL DISENO DEL SISTEMA, UTILIZANDO
SISTEMAS DE GESTION DE BASE DE DATOS,SEGUN LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA ORGANIZACION

CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA EVALUACION DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS REQUERIDAS EN EL DISENO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA NAVEGACION, DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DELUSUARIO

ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA APLICACION, DE ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD DEL APLICATIVO Y SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOSPOR LA EMPRESA.

INTERPRETAR EL INFORME TECNICO DE DISENO, PARA DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE
CONSTRUCCION DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA.

REALIZAR LA CODIFICACION DE LOS MODULOS DEL SISTEMA Y EL PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACION DEL
LENGUAJE DE PROGRAMACIONSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL DISENO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
VULNERABILIDAD DE LA INFORMACION,SIGUIENDO LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES
DEL SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y EXPERIENCIA DEL USUARIO, APOYADO EN
SOFTWAREAPLICADO SEGUN PROTOCOLOS DE DISENO.

DISENAR LA ARQUITECTURA DEL SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLABORACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGIQAS DE DISENO, DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DE
LASTECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIADISPONIBLE EN EL MERCADO, EL INFORME DE ANALISIS LEVANTADO Y EL
DIAGRAMADE DISTRIBUCION

DISENAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANALISIS DEL SISTEMA,
UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE BASES DE DATOS, SEGUN LAS NORMAS Y ESTANDARESESTABLECIDOS

ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA SELECCION DE LAS HERRAMIENTAS,
TANTO DE SOFTWARE COMO DEHARDWARE, REQUERIDAS PARA LA SOLUCION INFORMATICA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS , DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO
DE INFORMACION, DEACUERDO CON LA SITUACION PLANTEADA POR LA EMPRESA

ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACION,
UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y LAS TICS, PARA GENERAR INFORMES SEGUN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS TECNOLOGICOS DE INFORMACIONEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA
LA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL MERCADO, PARA DAR SOLUCION A LAS
SITUACIONESRELACIONADAS CON EL MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ORGANIZACION.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CAPACITAR A LOS USUARIOS DEL SISTEMA, SOBRE LA ESTRUCTURACION Y EL MANEJODEL APLICATIVO, DE ACUERDO CON EL
PLAN ESTABLECIDO, EL PERFIL DE LOSUSUARIOS, SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION

CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACION PARA CLIENTE Y SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACION DEL HARDWARE
DISPONIBLE, EJECUTANDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLOGICA, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA

DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA VALIDACION DE MANUALES DE USUARIO Y DEOPERACION, RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES
Y SATISFACCION DEL CLIENTE,FRENTE A LA SOLUCION INFORMATICA PROPUESTA, SEGUN POLITICAS DE LAORGANIZACION

ELABORAR EL INFORME ADMINISTRATIVO, SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS DE LAORGANIZACION, BASADO EN LOS PLANES DE
INSTALACION, RESPALDO Y MIGRACIONDEL SISTEMA DE INFORMACION, FACILITANDO LA OPERATIVIDAD Y MANTENIMIENTODE LA
SOLUCION INFORMATICA

ELABORAR INFORMES TECNICOS RELACIONADOS CON LA SOLUCION INFORMATICAIMPLANTADA, DE ACUERDO CON LAS
PROPUESTAS DE ALTERNATIVAS APLICADAS, TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE COMUNICACION Y SEGUN NORMAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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YPROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACION DE PROVEEDORES,
EN LA ADQUISICION DE TECNOLOGIA,SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

ELABORAR EL INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
ACUERDO CON LA PARTICIPACION DE CADA UNODE LOS ACTORES EN RELACION CON LA SATISFACCION DE LOS BIENES
INFORMATICOSCONTRATADOS Y RECIBIDOS, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION.

INTERPRETAR EL DIAGNOSTICO DE NECESIDADES INFORMATICAS, PARA DETERMINARLAS TECNOLOGICAS REQUERIDAS EN EL
MANEJO DE LA INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

PARTICIPAR EN LOS PERFECCIONAMIENTOS DE CONTRATOS INFORMATICOS,ESTABLECIENDO CLAUSULAS TECNICAS, QUE
RESPONDAN A LAS NECESIDADES DELOS ACTORES DE LA NEGOCIACION, DE ACUERDO CON LA LEY DE CONTRATACION

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 2104613 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL MANEJO DE LA
INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA, TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL
PLAN ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE TRABAJO DEFINIDOS, SEGUN LAS PRACTICASDE
CONFIGURACION ESTABLECIDAS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL INFORME FINAL DEL PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE LA
INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y NOVEDADES FRENTE AL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
PRODUCTOS,SEGUN NORMAS INTERNACIONALES Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION..

ELABORAR INSTRUMENTOS E INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA DOCUMENTAR Y
EVALUAR LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS ESTABLECIDAS, DE ACUERDO CON EL PLAN DEFINIDO Y CON LOS CRITERIOSDE
MEDICION, METRICAS Y POLITICAS DETERMINADOS POR LA EMPRESA

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, FRENTE AL REFERENTE DE CALIDAD
ADOPTADO POR LA EMPRESA,AJUSTANDOLOS A LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES, EVALUACIONES YRECOMENDACIONES
REALIZADAS

IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL EN LOS PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS
ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOSESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALAQION DEL APLICATIVO, UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES
EN EL MERCADO, SEGUN LASCARACTERISTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA SOLUCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE DATOS DETERMINADO ENEL DISENO DEL SISTEMA, UTILIZANDO
SISTEMAS DE GESTION DE BASE DE DATOS,SEGUN LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA ORGANIZACION

CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA EVALUACION DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS REQUERIDAS EN EL DISENO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA NAVEGACION, DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DELUSUARIO

ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA APLICACION, DE ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD DEL APLICATIVO Y SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOSPOR LA EMPRESA.

INTERPRETAR EL INFORME TECNICO DE DISENO, PARA DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE
CONSTRUCCION DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA.

REALIZAR LA CODIFICACION DE LOS MODULOS DEL SISTEMA Y EL PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACION DEL
LENGUAJE DE PROGRAMACIONSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL DISENO

. . DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE.

APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
VULNERABILIDAD DE LA INFORMACION,SIGUIENDO LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES
DEL SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y EXPERIENCIA DEL USUARIO, APOYADO EN
SOFTWAREAPLICADO SEGUN PROTOCOLOS DE DISENO.

DISENAR LA ARQUITECTURA DEL SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRETACION DE LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLABORACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGIQAS DE DISENO, DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DE
LASTECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIADISPONIBLE EN EL MERCADO, EL INFORME DE ANALISIS LEVANTADO Y EL
DIAGRAMADE DISTRIBUCION

DISENAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANALISIS DEL SISTEMA,
UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE BASES DE DATOS, SEGUN LAS NORMAS Y ESTANDARESESTABLECIDOS

ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA SELECCION DE LAS HERRAMIENTAS,
TANTO DE SOFTWARE COMO DEHARDWARE, REQUERIDAS PARA LA SOLUCION INFORMATICA.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS , DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO
DE INFORMACION, DEACUERDO CON LA SITUACION PLANTEADA POR LA EMPRESA

ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACION,
UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y LAS TICS, PARA GENERAR INFORMES SEGUN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS TECNOLOGICOS DE INFORMACIONEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA
LA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL MERCADO, PARA DAR SOLUCION A LAS
SITUACIONESRELACIONADAS CON EL MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ORGANIZACION.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  REQUISITOS PARA SU OPERACION,
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CAPACITAR A LOS USUARIOS DEL SISTEMA, SOBRE LA ESTRUQTURACION Y EL MANEJODEL APLICATIVO, DE ACUERDO CON EL
PLAN ESTABLECIDO, EL PERFIL DE LOSUSUARIOS, SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION

CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACION PARA CLIENTE Y SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACION DEL HARDWARE
DISPONIBLE, EJECUTANDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLOGICA, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA

DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA VALIDACION DE MANUALES DE USUARIO Y DEOPERACION, RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES
Y SATISFACCION DEL CLIENTE,FRENTE A LA SOLUCION INFORMATICA PROPUESTA, SEGUN POLITICAS DE LAORGANIZACION

ELABORAR EL INFORME ADMINISTRATIVO, SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS DE LAORGANIZACION, BASADO EN LOS PLANES DE
INSTALACION, RESPALDO Y MIGRACIONDEL SISTEMA DE INFORMACION, FACILITANDO LA OPERATIVIDAD Y MANTENIMIENTODE LA
SOLUCION INFORMATICA

ELABORAR INFORMES TECNICOS RELACIONADOS CON LA SOLUCION INFORMATICAIMPLANTADA, DE ACUERDO CON LAS
PROPUESTAS DE ALTERNATIVAS APLICADAS, TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE COMUNICACION Y SEGUN NORMAS
YPROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACION DE TERMINOS DE REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACION DE PROVEEDORES,
EN LA ADQUISICION DE TECNOLOGIA,SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

ELABORAR EL INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
ACUERDO CON LA PARTICIPACION DE CADA UNODE LOS ACTORES EN RELACION CON LA SATISFACCION DE LOS BIENES
INFORMATICOSCONTRATADOS Y RECIBIDOS, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION.

INTERPRETAR EL DIAGNOSTICO DE NECESIDADES INFORMATICAS, PARA DETERMINARLAS TECNOLOGICAS REQUERIDAS EN EL
MANEJO DE LA INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

PARTICIPAR EN LOS PERFECCIONAMIENTOS DE CONTRATOS INFORMATICOS,ESTABLECIENDO CLAUSULAS TECNICAS, QUE
RESPONDAN A LAS NECESIDADES DELOS ACTORES DE LA NEGOCIACION, DE ACUERDO CON LA LEY DE CONTRATACION

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00
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FICHA 1881621 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL MANEJO DE LA
INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA, TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL
PLAN ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE TRABAJO DEFINIDOS, SEGUN LAS PRACTICASDE
CONFIGURACION ESTABLECIDAS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL INFORME FINAL DEL PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE LA
INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y NOVEDADES FRENTE AL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
PRODUCTOS,SEGUN NORMAS INTERNACIONALES Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION..

ELABORAR INSTRUMENTOS E INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA DOCUMENTAR Y
EVALUAR LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS ESTABLECIDAS, DE ACUERDO CON EL PLAN DEFINIDO Y CON LOS CRITERIOSDE
MEDICION, METRICAS Y POLITICAS DETERMINADOS POR LA EMPRESA

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, FRENTE AL REFERENTE DE CALIDAD
ADOPTADO POR LA EMPRESA,AJUSTANDOLOS A LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES, EVALUACIONES YRECOMENDACIONES
REALIZADAS

IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL EN LOS PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS
ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOSESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR EL PROGRAMA DE INSTALACION DEL APLICATIVO, UTILIZANDO LASHERRAMIENTAS DE DESARROLLO DISPONIBLES
EN EL MERCADO, SEGUN LASCARACTERISTICAS DE LA ARQUITECTURA DE LA SOLUCION

CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE DATOS DETERMINADO ENEL DISENO DEL SISTEMA, UTILIZANDO
SISTEMAS DE GESTION DE BASE DE DATOS,SEGUN LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA ORGANIZACION

CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA EVALUACION DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS REQUERIDAS EN EL DISENO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA NAVEGACION, DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DELUSUARIO

ELABORAR EL MANUAL TECNICO DE LA APLICACION, DE ACUERDO CON LACOMPLEJIDAD DEL APLICATIVO Y SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOSPOR LA EMPRESA.

INTERPRETAR EL INFORME TECNICO DE DISENO, PARA DETERMINAR EL PLAN DETRABAJO DURANTE LA FASE DE
CONSTRUCCION DEL SOFTWARE, DE ACUERDO CON LASNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA.

REALIZAR LA CODIFICACION DE LOS MODULOS DEL SISTEMA Y EL PROGRAMAPRINCIPAL, A PARTIR DE LA UTILIZACION DEL
LENGUAJE DE PROGRAMACIONSELECCIONADO, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL DISENO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR POLITICAS Y MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
VULNERABILIDAD DE LA INFORMACION,SIGUIENDO LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

CONSTRUIR EL PROTOTIPO DEL SISTEMA DE INFORMACION, A PARTIR DEL ANALISIS DELAS CARACTERISTICAS FUNCIONALES
DEL SISTEMA EN RELACION CON FACILIDAD DEMANEJO, FUNCIONALIDAD Y EXPERIENCIA DEL USUARIO, APOYADO EN
SOFTWAREAPLICADO SEGUN PROTOCOLOS DE DISENO.

DISENAR LA ARQUITECTURA DEL SOFTWARE, MEDIANTE LA INTERPRE'I:ACION DE LASCLASES, OBJETOS Y MECANISMOS DE
COLABORACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE DISENO, DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DE
LASTECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

DISENAR LA ARQUITECTURA TECNOLOGICA DEL SISTEMA DE INFORMACION, MEDIANTEEL RECONOCIMIENTO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIADISPONIBLE EN EL MERCADO, EL INFORME DE ANALISIS LEVANTADO Y EL
DIAGRAMADE DISTRIBUCION

DISENAR LA ESTRUCTURA DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO CONCEPTUALDETERMINADO EN EL ANALISIS DEL SISTEMA,
UTILIZANDO HERRAMIENTASTECNOLOGICAS DE BASES DE DATOS, SEGUN LAS NORMAS Y ESTANDARESESTABLECIDOS

ELABORAR EL INFORME DE DISENO DEL SISTEMA DE INFORMACION, DE ACUERDOCON LA SELECCION DE LAS HERRAMIENTAS,
TANTO DE SOFTWARE COMO DEHARDWARE, REQUERIDAS PARA LA SOLUCION INFORMATICA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS , DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO
DE INFORMACION, DEACUERDO CON LA SITUACION PLANTEADA POR LA EMPRESA

ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACION,
UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y LAS TICS, PARA GENERAR INFORMES SEGUN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA
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PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS TECNOLOGICOS DE INFORMACIONEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA
LA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL MERCADO, PARA DAR SOLUCION A LAS
SITUACIONESRELACIONADAS CON EL MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ORGANIZACION.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CAPACITAR A LOS USUARIOS DEL SISTEMA, SOBRE LA ESTRUCTURACION Y EL MANEJODEL APLICATIVO, DE ACUERDO CON EL
PLAN ESTABLECIDO, EL PERFIL DE LOSUSUARIOS, SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION

CONFIGURAR EL SOFTWARE DE LA APLICACION PARA CLIENTE Y SERVIDOR, MEDIANTELA UTILIZACION DEL HARDWARE
DISPONIBLE, EJECUTANDOLA EN LA PLATAFORMATECNOLOGICA, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA

DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA VALIDACION DE MANUALES DE USUARIO Y DEOPERACION, RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES
Y SATISFACCION DEL CLIENTE,FRENTE A LA SOLUCION INFORMATICA PROPUESTA, SEGUN POLITICAS DE LAORGANIZACION

ELABORAR EL INFORME ADMINISTRATIVO, SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS DE LAORGANIZACION, BASADO EN LOS PLANES DE
INSTALACION, RESPALDO Y MIGRACIONDEL SISTEMA DE INFORMACION, FACILITANDO LA OPERATIVIDAD Y MANTENIMIENTODE LA
SOLUCION INFORMATICA

ELABORAR INFORMES TECNICOS RELACIONADOS CON LA SOLUCION INFORMATICAIMPLANTADA, DE ACUERDO CON LAS
PROPUESTAS DE ALTERNATIVAS APLICADAS, TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE COMUNICACION Y SEGUN NORMAS
YPROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR ESTRATEGIAS PARA LA ELABORA@ION DE TERMINOS DE REFERENCIA YPROCESOS DE EVALUACION DE PROVEEDORES,
EN LA ADQUISICION DE TECNOLOGIA,SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

ELABORAR EL INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
ACUERDO CON LA PARTICIPACION DE CADA UNODE LOS ACTORES EN RELACION CON LA SATISFAQCION DE LOS BIENES
INFORMATICOSCONTRATADOS Y RECIBIDOS, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION.

INTERPRETAR EL DIAGNOSTICO DE NECESIDADES INFORMATICAS, PARA DETERMINARLAS TECNOLOGICAS REQUERIDAS EN EL
MANEJO DE LA INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

PARTICIPAR EN LOS PERFECCIONAMIENTOS DE CONTRATOS INFORMATICOS,ESTABLECIENDO CLAUSULAS TECNICAS,, QUE
RESPONDAN A LAS NECESIDADES DELOS ACTORES DE LA NEGOCIACION, DE ACUERDO CON LA LEY DE CONTRATACION

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ARIADEN GAMBOA BOHORQUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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PROGRAMA Tecndlogo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE | FICHA 1881621 VIRTUAL
INFORMACION ADSI
Mes : JuLlO Semana: | 01 AL 12 de julio
ACTIVIDAD DE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REFERENTES DE UBICACION DE LA EVIDENCIA
APRENDIZAIJE ESTRATEGIAS CONSULTA
DIDACTICAS
PLATAFORMA JAVA OA.
Fundamentos del
1. Codigo fuente de las aplicaciones. Se deben incluir todos los archivos fuentes lenguaje de
requeridos para instalacion de la aplicacion en otro computador de acuerdo a la programacion JAVA. PLATAFORMA TERRITORIUM
plataforma seleccionada. Formato para | Laboratorio.
2. Script de instalacion de la base de datos. desarrollode | programacion con el o .
evidencia: lenguaje  JAVA.  OA. https://sena.territorio.la/init.php
APO7-AA8- Programaciéon orientada
. . Se debe generar el script de instalacion de la base de datos y guardarla en un | EVO2- a objetos aplicada en
Evidencia (De Codificacion- i
producto) archivo con extension .sql Médulos-SI JAVA. Laboratorio.
>4 6dulos-SI. i6 i
APO7-AAS-EVO2. Progr-amauon orientada
-Instrumento | a objetos en JAVA. OA.
. 3. Instructivo para la instalacion. Se deberd realizar un instructivo para la | de Desarrollo de
Codificacion de los evaluacion: licaci d -
instalacion del aplicativo. ’ aplicaciones de escritorio
médulos del APO7-AA8- con lenguaje JAVA. OA.
EVO2- Desarrollo de
) Codificacién- | aplicaciones web con
sistema de , .
Médulos-S. lenguaje JAVA -
informacién en el PLATAFORMA
MICROSOFT OA.
. Desarrollo de
lenguaje L .
aplicaciones Windows en
. C# usando Visual
seleccionado .
Studio.Net. OA.
Desarrollo de
aplicaciones Web en
ASP.NET. Laboratorio.
Desarrollo de
aplicaciones Windows
con C# Visual Studio
.NET. Laboratorio.
Desarrollo de
. I | o DE-F-025V. 04
inea de atencisr iudadane: 018000 910270
' e eremen e adene f ’ n www.senu.edu.co

Linea de atencidn

al empresario: 018000 910682

@SENAcomunica
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aplicaciones Web con
ASP.Net y C# en Visual
Studio.Net. -
PLATAFORMA PHP OA.
Fundamentos de
programacién con PHP.
OA. Programacion
Orientada a Objetos con
PHP.OA. Desarrollo de
aplicaciones Web en PHP

Laboratorio. Codificar
aplicaciones en  PHP.
Laboratorio. Codificar

Aplicaciones de bases de
datos en PHP.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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PROGRAMA Tecn6logo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE | FICHA 1881621 VIRTUAL
INFORMACION ADSI
Mes : JuLlO Semana: | 13- 19 dejulio
ACTIVIDAD DE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REFERENTES DE UBICACION DE LA EVIDENCIA
APRENDIZAJE ESTRATEGIAS CONSULTA
DIDACTICAS
Evidencia (De | Responda a las siguientes preguntas. Justifique su 'F’LAZAFOR""A JAVA %A-l
~ undamentos e
desempefiio) respuesta. lenguaje de
AP07-AAS8- a) ¢Cuales son las ventajas y desventajas de la programacion JAVA, PLATAFORMA TERRITORIUM
plataforma seleccionada? Foro Laboratorio.
Programacién con el https:// territorio.la/init.oh
EV03. Foro - b) éFacilita la plataforma la generacién del lenguaje  JAVA.  OA. | DttRsi//sena.territorio.;a/init.php
H . .z P .z o t d
instalador de la aplicacién? rogramacion orientada
Plataformas a objetos aplicada en
c) ¢Qué facilidades ofrece la plataforma para el JAVA. Laboramf?
.o ire P Programacién orientada
desarrollo multi-dispositivo (movil, tablet, desktop)? ,
de desarro"o p ( 4 4 p) a ObjetOS en JAVA. OA.
d) ¢Qué facilidades ofrece la plataforma para el Desarrollo de
. . aplicaciones de escritorio
de software desarrollo multi-plataforma (web o nativo)? con lenguaje JAVA. OA.
s 1 D
e) ¢Como proteger el cédigo fuente en los esarrollo de
aplicaciones web con
desarrollos web? lenguaje JAVA -
. N . , PLATAFORMA
f) ¢éQué ventajas tiene el desarrollo nativo de APP’s MICROSOFT OA.
versus la adaptacion de aplicaciones de escritorio a Desarrollo de
diSpOSitiVOS moviles? aplicaciones Windows en
C# usando Visual
Studio.Net. OA.
Ademads de hacer su participacién, revisar los aportes de al Desarrollo de
aplicaciones Web en
menos dos compaiieros a quienes debera formular ASP.NET.  Laboratorio.
Desarrollo de
realimentacion, argumentacion o inquietudes sobre sus aplicaciones  Windows
con C# Visual Studio
NET. Laboratorio.
Desarrollo de
L ! I lad 018000 9102 pEFoz V0t
inea de atencidn al ciudadano 8 270
L..::;, l( atencién al ;-||\|:r‘-<c.|]'ic-' 018000 910(,_:9 f v o www.sena.edu.co

@SENAcomunica
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participaciones y propuestas planteadas

aplicaciones Web con
ASP.Net y C# en Visual
Studio.Net. -
PLATAFORMA PHP OA.
Fundamentos de
programacion con PHP.
OA. Programacion
Orientada a Objetos con
PHP.OA. Desarrollo de
aplicaciones Web en PHP

Laboratorio. Codificar
aplicaciones en  PHP.
Laboratorio. Codificar

Aplicaciones de bases de
datos en PHP.

PROGRAMA Tecndlogo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE | FICHA 1881621 VIRTUAL
INFORMACION ADSI
Mes : JULIO Semana: | 20-26 de julio
ACTIVIDAD DE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REFERENTES DE UBICACION DE LA EVIDENCIA
APRENDIZAIJE ESTRATEGIAS CONSULTA

DIDACTICAS

EVIDENCIA DE
CONOCIMIENTO

APQO7-AA8-EVOL1.

Cuestionario

Técnico AP7.

Desarrollo del cuestionario

Cuestrionario

PLATAFORMA JAVA OA.
Fundamentos del
lenguaje de
programacion JAVA.
Laboratorio.

Programaciéon con el
lenguaje  JAVA.  OA.
Programacioén orientada
a objetos aplicada en
JAVA. Laboratorio.
Programaciéon orientada
a objetos en JAVA. OA.
Desarrollo de
aplicaciones de escritorio

PLATAFORMA TERRITORIUM

https://sena.territorio.la/init.php

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidén al empresario: 018000 910682
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con lenguaje JAVA. OA.
Desarrollo de
aplicaciones web con
lenguaje JAVA -

.NET.
Desarrollo

PLATAFORMA

MICROSOFT OA.
Desarrollo de
aplicaciones Windows en
C# usando Visual
Studio.Net. OA.
Desarrollo de
aplicaciones en
ASP.NET. Laboratorio.
Desarrollo de
aplicaciones Windows
con C# Visual Studio

Laboratorio.

de

aplicaciones Web con
ASP.Net y C# en Visual
Studio.Net. -
PLATAFORMA PHP OA.
Fundamentos de
programacion con PHP.
OA. Programacion
Orientada a Objetos con
PHP.OA. Desarrollo de
aplicaciones Web en PHP

Laboratorio. Codificar
aplicaciones en  PHP.
Laboratorio. Codificar

Aplicaciones de bases de
datos en PHP.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidén al empresario: 018000 910682

@ f v ©

@SENAcomunica
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PROGRAMA

Tecndlogo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION ADSI

FICHA

210612-2104613-2104614 VIRTUAL

Mes : JULIO

Semana:

01 al 12 de julio

RESULTADO DE APRENDIZAJE:

222050100603. Aplicar las técnicas de recoleccion de datos, disefiando los instrumentos necesarios para el procesamiento de informacién de acuerdo con la

situacion planteada.

ACTIVIDAD DE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REFERENTES UBICACION DE LA EVIDENCIA
APRENDIZAJE ESTRATEGIAS | DE CONSULTA
DIDACTICAS
El proceso de software en el desarrollo de un sistema oA Técnicas Para el desarrollo de las actividades y
de informacion de recoleccion evidencias es necesario contar con
De acuerdo con el contenido del objeto de aprendizaje de informacion. _
.. . . . OA. Mapa de acceso a plataforma virtual para
Gestion de procesos y calidad, realice el levantamiento procesos. OA.
de informacion para determinar las entradas, Taller — sesion Esabilidad ‘ ‘d'el revision de contenidos, el ambito laboral
.. . en, vision
. _ procedimientos y salidas del proceso de desarrollo de en linea ética. OA. para identificacién de necesidad o
Evidencia (De | software que llevara a cabo. En la primera fila de la Redes.  OA. _ _
Producto) siguiente tabla se muestra un ejemplo de cada una. g';te(?gqtﬁlsos OA problema a solucionar, ambientes de
AP01-AA1l- Identifiqgue por  Procedimientos Salidas El proceso de formacién del SENA cuando sea
lo menos tres software. - OA. .
Gestion por necesario.
EVO7. entradas, procesos y
procedimientos gﬂdaﬁﬁgenieria https://sena.territorio.la/init.php
Identificacion y salidas de
adicionales. Requerimientos.
del proceso de | Entradas
Requerimientos Codificacion de  Sistema de
software para | funcionales los médulos informacion de
DE-F-025V. 04
Linea de atencién al ciudadane: 018000 910270 f ’ [ ]

Linea de atencién al

empresario: 018000 910682
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el proyecto de acuerdo con las
especificaciones
desarrollo en del cliente.
curso.
DE-F-025V. 04
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ’ °
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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PROGRAMA | Tecnologo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION | FICHA 210612-2104613-2104614 VIRTUAL
ADSI
Mes : JuLio Semana: 13 al 19 de julio

RESULTADO DE APRENDIZAJE:

222050100603. Aplicar las técnicas de recoleccion de datos, disefiando los instrumentos necesarios para el procesamiento de informacién de acuerdo con la
situacion planteada.

ACTIVIDAD DE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REFERENTES UBICACION DE LA EVIDENCIA
APRENDIZAJE ESTRATEGIAS | DE CONSULTA
DIDACTICAS
Para el desarrollo de las actividades y evidencias es
LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA (PARTES DEL dOA- T‘TC”"?‘?‘S _ et -
INFORME O PASOS) e recoleccion necesario contar con acceso a plataforma virtual para
Para esta evidencia se deben seguir los siguientes pasos: de “informacion.
A & & P ' OA. Mapa de | revision de contenidos, el &ambito laboral para identificacion
Paso 1: Descargar la plantilla procesos. OA
plantilla_requerimientos_de_software_y_stakeholders” | Taller — sesién | ysabilidad ~del de necesidad o problema a solucionar, ambientes de
dispuesta en plataforma en el enlace de entrega de la bien vision
o evidencia. en linea ética. OA. formacion del SENA cuando sea necesario.
Evidencia (De Paso 2: Diligenciar la plantilla de stakeholders que Redes. OA.
Producto) aparece en la primera pégina del documento. Los Sistemas https://sena.territorio.la/init.php
AP01-AA2-EVO05. stakeholders se deben identificar segun lo descrito en el Operativos. OA.
objeto de aprendizaje “Ingenieria de Requerimientos”. El proceso de
Especificacién de | Para cada stakeholder debera suministrar: software.  OA.
a) Un codigo o ID Gestion por
los b) Rol o cargo procesos y
c) Descripcién del rol calidad. o
requerimientos d) Nivel de influencia OA. Ingenieria
e) Interés en el proyecto. de .
funcionales y no | paso 3: Diligenciar el documento de especificacién de Requerimientos.
requerimientos (SRS) que aparece en la segunda pagina
funcionales  del | de la plantilla de acuerdo con las técnicas y conceptos
vistos en la actividad de proyecto nimero uno.
sistema.
DE-F-025V. 04
Linea de atencién al ciudadane: 018000 910270 f ’ D
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PROGRAMA Tecndlogo ANAL’ISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS | FICHA 210612-2104613-2104614 VIRTUAL
DE INFORMACION ADSI
Mes : JuLio Semana: 20 al 30 de julio

RESULTADO DE APRENDIZAJE:

222050100603. Aplicar las técnicas de recoleccién de datos, disefiando los instrumentos necesarios para el procesamiento de informacién de acuerdo con la
situacion planteada.

ACTIVIDAD DE DESCRIPCION DE LA ESTRATEGIAS REFERENTES DE UBICACION DE LA EVIDENCIA
APRENDIZAJE ACTIVIDAD DIDACTICAS CONSULTA
Para el desarrollo de las actividades y evidencias es necesario
Desarrollo del OA.  Tecnicas de . L .
recoleccion de | contar con acceso a plataforma virtual para revision de contenidos,

APO1-AA2-EVO06.
Cuestionario

AP1.

cuestionario

Cuestionario -

sesion en linea

informacién. OA. Mapa de
procesos. OA. Usabilidad
del bien, vision ética. OA.
Redes. OA. Sistemas
Operativos. OA. El
proceso de software. OA.
Gestion por procesos Yy
calidad.

OA. Ingenieria de
Requerimientos.

el ambito laboral para identificacion de necesidad o problema a
solucionar, ambientes de formacién del SENA cuando sea

necesario. https://sena.territorio.la/init.php

ARIADEN MARITZA GAMBOA BOHORQUEZ

CC 63507562 DE BUCARAMANGA

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidén al empresario: 018000 910682
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINEGENCIA

1. GRUPOS ATENDIDOS ENTRE 01 AL 30 DE JULIO

FICHA virtual
1881621
2104612
2104613
2104614

PROGRAMA

ANALISIS 'Y DESARROLLO DE

INFORMACION

2. ANALISIS DE MI ACCION PEDAGOGICA

SISTEMAS DE

é¢Qué hice?

éQué resultados alcancé?

éQué dificultades se
presentaron?

FICHA 1881621

Evidencia (De producto)
APQ07-AA8-EV02. Codificacion de los
madulos del sistema de
informacion en el lenguaje
seleccionado

Evidencia (De desempefio)
APQ07-AA8-EV03. Foro - Plataformas
de desarrollo de software
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO

APO07-AA8-EVO01. Cuestionario

Técnico AP7.
FICHAS 2104612-2104613-2104614

Evidencia (De Producto)
AP01-AA1-EV07. Identificacion del
proceso de software para el
proyecto de desarrollo en curso.
Evidencia (De Producto)
AP01-AA2-EV05. Especificacion de
los requerimientos funcionales y no
funcionales del sistema.
AP01-AA2-EVO06. Cuestionario AP1.

De los 146 de aprendices de
las fichas que se encuentran
en induccién se encuentran
trabajando y enviando las
evidencias activamente 100

De la 1881621 de lo 36
aprendices matriculados en
la ficha se encuentran
trabajando activamente 15

La plataforma todavia se
encuentra en proceso de
migracion, hay que verificar
actividades, evaluacion,
documentos y centros de
calificaciones ya que no se
encuentran configurados
correctamente.

Algunos dias el ingreso a la
plataforma es intermitente

Linea de atencién al ciudadano

018000 910270
rio: 018000 910682

DE-F -025 V. 04
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TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION UTILIZADAS
Herramienta sesiones en linea ZOOM y MEET: esta herramienta permite la
conexién de 100 participantes y una duracidon de 45 minutos por sesion en la
versién gratuita.

Plataforma Territorium: permite el ingreso normal, pero como esta en periodo
de pruebas muchas veces no permite enviar evidencias, ver contenidos, crear
sesiones en linea.

Correo misena

Whatsapp Grupo ficha Virtual

EVIDENCIAS DE TRABAJO

Evidencias link :

https://drive.google.com/drive/folders/1IRiDvjBAJk82eBRi10-lhHWdKX WT-YA?usp=sharing

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f w D
Linea

de a

DE-F -025 V. 04
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Evidencias ficha 1881621 VIRTUAL

FICHA 1881621

PUBLICACION DE ANUNCIOS

h if | T
X @ Teritorium [|ANAL X | @© Territorium [[ANAL X | ®© Temitorium [[ANAL X ¥ + =@

- - -
1 Recibidos (712} -1 X | & 27.ARIADENMARI X | @ (1) WhatsApp X | @ Territorium

(¢] @ senaterritorio.la/perfil.php?id=1796535 w o

ARIADEN GAMBOA BOHORQUEZ
fecha de inicio: 07 de Julio del 2020 - fecha de vigencia: 31 de Julic del 2020

Asunto: Sesion en linea: SQL , Funciones y Vistas

SESION EN LINEA : SQL FUNCIONES Y VISTAS 07/07/2020

Estimados Aprendices ‘

Recuerden que esta herramienta nos permite interactuar en tiempo real.
Temas: Funciones y vistas

Instructor: Adrian Farid Ruiz

Para ingresar a la sesion de clic en ido del curso/ i en lineal ing a

7
\
Los invito a participar en la sesién en linea que se llevara a cabo el martes 07 de Julio 7:00 pm.
| % >
| conferencias Web o dando clic en siguiente link: hitps:/meet google .com/zxv-euij-svm

..Los espero sin falta

DE-F -025 V. 04

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v ©O
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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|
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Ve,
Greetings my dear apprentices,

Today | want to remember that the definition of success is hard work and determination; if you fail,
it does not matter; stand up again and face the challenge; the joy will definitely be yours

Regards, @\

Bibiana Torres
English Virtual Tutor

Q 0 Comentario(s)

s 0 Me gusta

- - ~ - -
1 Recibidos (712) -+ X | & 27.ARIADENMARI X | @ (1)WhatsApp X | © Teritorium X @ Teritorium [ ANA| X @ Tenitorium [|ANAL X | @© Teritorium [ ANAL X L 2| O )

& > C A senaterritoriola/perfil.php?id=1796535 e . H

INICIAMOS 1a AFU/ LoalTicar 10S MOAuIos del SIStelma ae INTormacion.- 19 ae JUllo 4l 1y ae agosto

CALDERON
BUSTOS
Instructor

HERNANDO
FORERO
GUARIN
Instructor

ADRIAN FARID

Estimado Aprendices

Iniciamos la AP07 Codificar los médulos del sistema de informacién. La cual tiene fecha

;‘é‘ﬁmm de inicio el 13 de julio y fecha de finalizacion el 13 de agosto, las actividades a
’*‘} pe realizar son:

JOHLVER

JOSE PARDO Evidencia de producto 13/07/2020 02/08/2020 IN STRUCTOR VOCERO

GARCIA AP07-AAB-EV02. Codificacion

Instructor de los médulos del sistema

CRISTOBAL de informacion en el

ALVEAR lenguaje seleccionado. a L. . — -

MONTALVO Evidencia de desempefio 13/07/2020 02/08/2020  IN STRUCTOR VOCERO

APOQ7-AA8-EV03. Foro -

Plataformas de desarrollo de

software. |

Evidencia de producto AP07-  03/08/2020 09/08/2020  IN STRUCTOR CULTURA
AAB-EV04. Transversal- FISICA

Cartilla: Técnicas de cultura

fisica en el desempefio laboral. |

Evidencia de conocimiento 10/08/2020 13/08/2020  IN STRUCTOR VOCERO
AP07-AA8-EV01. Cuestionario

Técnico AP7.

Instructor

La ruta para el desarrollo de las acti es la sigui : C ido del
curso/PROYECTO/Fase 4. Desarrollo/Actividad de proyecto 7.

DE-F -025 V. 04
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B Métricas de Encuestas
© Foros

O Evidencias

SCORM

™ Sesion en linea

Asunto: Iniciamos actividades AP07-AAS-EV02. AP07-AAS-EV03.

B Evaluaciones

LIS Cordial Saludo

O Asistencia

& Galeria Iniciamos |a Evidencia de producto AP07-AA8-EV02. Codificacion de los médulos del sistema de informacion en el
lenguaje i " y Evidencia d fio APO7-AAS-EVO03. Foro - Plataformas de desarrollo de software. las

B Chat cuales | tiene fecha de entrega el 02 de agosto del 2020

o Competencias
&= Portafolio de Evidencias

oo Gamificacion
B Enlaces Descripcion de la | Apropiacion de conocimientos sobre Ia codificacion del sistema de informacion.
evidendia

Nombre de la Foro - Plataformas de desarrollo de software.
evidencia

© Centro de Calificaciones

= Producto Participacion activa en el foro por parte del aprendiz exponiendo sus puntos de
Grupo entregable vista en la concepcién inicial del sistema de informacién.

8 Proyectos
= Rubricas
U Blogs Nombre de la Codificacion de los mddulos del sistema de informacidn en el lenguaje

evidencia seleccionado.

B Seguimiento

Descripcion de | Cadigo fuente de los médulos desarrollados. script de creacion de la base de
Tiloidend i M B A

@ Configuracién datos y del i e la

Colaboradores
JOHANNA

Producto Archivos con el cddigo fuente, script de la base de datos y el instructivo de
. <6n o T snlicacit

CALIFICACIONES DE ACTIVIDADES Y RAPS

151 Recibidos (652) - mgamboa@mi- X | & CLAUSULAZ3-24-25 - Google Dr X | © Terrtorium || ANALISIS Y DESAR! X | @) (2) Whatsitpp x  + lelo] = |
&« > C @& senaterritoriola/perfilphp?id=1796535 “ amdoepr @ :

I3 I )ARIDEN GAMBOA @)

ANALISIS Y EEvidencias Evidencias Desglose Calendario
DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
INFORMACION (1881621)
P228106 V1881621 R6g
c9224

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiende la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

= Evidencia aln en tiempo.

@
SENA

Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial:

[ Parcial Actividades proyecto--Fas V]

APDS-AAT-EVD3. Disefio y desarrollo de la interfaz

| oo mmge e, Archivos Adjuntos: Fecha limite .
Mo hay archivos 2020-06-14 19:00:00
- Tarea en Equipo
Impartido por: -
AP0B-AAT-EV02. Lenguaje Estructurade de Archivos Adjuntos: Fecha limite
x
MARTHAADELINAROMERO Equipo Mo hay archivos 2020-05-31 19:00:00

RAMIREZ, HELISANDRO
CALDERON BUSTOS,
JOHLVER JOSE PARDO
GARCIA, JOHANNA
ALEXANDRA GOMEZ
SANTOS, LILIANA
MARGARITA PEREZ
OLMOS, HERNANDO
FORERO GUARIN,
CRISTOBAL ALVEAR
MONTALVO, BIBIANA
FERNANDA TORRES AVILA,
ARIADEN GAMBOA
QROUFZ ADRIAN

DE-F -025 V. 04
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151 Recibidos (652) - mgamboa@m X | & CLAUSULAZS-24-25 - Google D X | (@ Terrtorium x | ® mps//senateritoriolafaalifics: X | @) (2) Whatspp x  + l=lol 2 |
& > @ @& senatenitoriola/calificaciones_v2.php?idGrupo=262825 * a@depr @ :

4 = ) Arapen Gameoa

Descripcién de Colores Panderaciones y Resultados de Aprendizaje

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (1881621) Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

Descargar calficaciones |f Mostiar Solo las columnas y celdas seleccionadas Buscar:

UserName 1 Nombre Seméforo Actividades indy Actividades proj RAP 1 IDENTIFI{
m] 1000634494t ANDERSON STIVEN VERGARA ARBOLEDA stiven1402@hotmail.com 2% =
] 1015401693¢cc ANDRES CAMILO HERNANDEZ MARTINEZ andresitoso@hotmail. com 17% A
] 102071427 2cc CARCLINA MEZA ALONSQ carolmezalonso@gmail.com 345 A
O 1023951057cc DUVAN FELIPE GONZALEZ SANCHEZ duvanchogonzal @hotmail.es 53% A A
m] 1024474432cc MARYERLI CAROLINA DAZA TORRES mayerlydaza58 @gmail.com 545 A A

4

Mostrando registros del 1 al 36 de un total de 36 registros

Esperando 3 cozytech.biz Anterior MMl Siguiente

ES . [ t9 ¢

FICHAS 2104612-2104613- 2104614

PUBLICACION DE ANUNCIOS

r_;_——m-@r

- - - -~
1% Recibidos (712) - X | & 27.ARIADENMARI X | @ (1)Whatshpp X | @ Termitorium X | ® Teritorium [[ANAl X @® Territorium [[ANA. X @ Teritorium [| ANAL X
L

& - C A senateritorio.la/perfilphp?id=2731704 r . :

AP01-AA2-EV05. Especificacion de los requerimientos funcionales y no funcionales del sistema.

Cordial Saludo

Continuamos desarrollando la AP01-AA2-EV05. if de los y no
funcionales del sistema., la cual tienen fecha de entrega el 12 de Julio del 2020
Nombre de la i ion de los imi i yno i del sistema
evidencia
Tipo de C i Prod! X Desempeiio ‘
evidencia
(marcar con X)
Descripcion de | A partir del conocimiento que el aprendiz ha adquirido de la empresa en estudio
la evidencia debera entregar un documento con la relacién y descripcién de las especificaciones
i y no i del sistema de il ion a También
debera identificar los stakeholders y sus roles en el proyecto.
Producto Documento a partir de la plantilla suministrada con la relacién de stakeholders y los
yno del sistema de informacién que el !
aprendiz va a desarrollar.

Recuerde consultar el formato de desarrollo de la evidencia: Contenido del curso/PROYECTO/ Fase 1.
if i ivi y I AP01-AA2-EV05. i ion de los imi i

09:57 a.m.
14/07/2020

ES o [t ¢y

DE-F -025 V. 04
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ARIADEN GAMBOA BOHORQUEZ
fecha de inicio: 06 de Julio del 2020 - fecha de vigencia: 31 de Julio del 2020

Asunto: Sesion en linea 08 de Julio

AP01-AA1-EV07. Identificacion del proceso de software para el proyecto de desarroollo en curso

Estimados Aprendices

Los invito a participar en la sesién en linea que se llevara a cabo el miércoles 08 de Julio a
las 6:00 pm. Recuerden que esta herramienta nos permite interactuar en tiempo real.

Temas: Frameworks para el desarrollo de sistemas de informacién (Web, Movil, PWA)

Instructor: Jholver Pardo

- - - - -
B Recibidos (712) -+ X | & 27 ARIADEN MART x | O (1) WhatsApp X | @ Termitorium X | @ Teritorium [|ANA X @ Territorium [[ANA X @ Territorium || ANAL X ¥ + [ENal
|
& > C @ senaterritoriola/perfilphp?id=2731704 * @ :

£} B | )araoEnGaMBOA @

Asunto: Hard Work and Determinationjj

Greetings my dear apprentices,

Today | want to remember that the definition of success is hard work and determination; if you fail,
it does not matter; stand up again and face the challenge; the joy will definitely be yours

Regards, @l\

Bibiana Torres
English Virtual Tutor

O 0 Comentario(s)

s 0 Me gusta
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BUSTOS
Instructor ARIADEN GAMBOA BOHORQUEZ

fecha de inicio: 21 horas Antes - fecha de vigencia: 31 de Julio del 2020
CRISTOBAL
ALVEAR .
MONTALVO Asunto: AP01-AA2-EV0S. CUESTIONARIO TECNICO AP1
Instructor

JOHLVER
JOSE PARDO
GARCIA
Instructor

BIBIANA
FERNANDA

TORRES AVILA Cordial Saludo
Instructor

AP01-AA2-EV06. CUESTIONARIO TECNICO AP1

Iniciamos la AP01-AA2-EV06. CUESTIONARIO TECNICO AP1, la cual tiene fecha de entrega el
19 de julio del 2020

Descripcion | Con el fin de obtener evidencia de esta actividad de apropiacién, con
dela relacién a los conocimientos adquiridos por el aprendiz para el logro
evidencia de los resultados de aprendizaje previstos, mediante la interaccién de
éste con el material de estudio suministrado en cada uno de los
objetos de aprendizaje dispuestos en plataforma, se dispone de un
cuestionario que determina si el aprendiz maneja adecuadamente los
conceptos sobre técnicas de recoleccién de informacién, mapa de
procesos, usabilidad del bien, visién ética, redes, sistemas
operativos, el proceso de software, gestion por procesos y calidad y
tematicas referidas sobre proyecto de vida.

SEGUIMIENTO Y CALIFICACION DE ACTIVIDADES

150 Recibidos (652) - mgamboa@m X | & CLAUSULA23-24-25-GoogleD X | ® Territorium | Netifiaciones X | ® Territorium || ANALISIS Y DESA® X | @) (2) WhatsApp x  + l=lol 2 |
& > @ @& senatenitoriola/perfilphp?id=2731703 “ amdoepr @ :

Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial

[[Parcial Actividades proyecto-Fas ]

APD1-AA1-EVD1. Identificacion de la necesidad de

N —— Archivos Adjuntos: Fecha limite =
No hay archivos 2020-06-01 23:30:00
- Tarea en Equipo
Impartido por o
APD1-AA1-EV02. Estructuracién del proyecto del
MARTHAADELINAROMERO 0 " carrolio. Archivos Adjuntos: Fecha limite %
RAMIREZ, HELISANDRO No hay archivos 2020-06-07 16:13:00
CALDERON BUSTOS, - Tarea en Equipo
JOHLVER JOSE PARDO APO1-AA1-EVO7. Identificacion del proceso de
GARCIA, JOHANNA software para el proyecto de desarrollo en curso Archivos Adjuntos: Fecha limite
ALEXANDRA GOMEZ No hay archivos 2020-07-26 13:26:00
SANTOS, LILIANA - Tarea en Equipo
MARGARITA PEREZ 'AP01-AA1-EVOS. Transversal-Etica.-Taller
OLMOS, CRISTOBAL Usabilidad del bien visidn ética. TR T (REIT
ALVEAR MONTALVO No hay archivos 2020-08-02 13:41:00
BIBIANA FERNANDA
TORRES AVILA, ARIADEN APD1-AA2-EVI05. Especificacion de los
GAMBOA BOHORQUEZ, L £ i &= Archivos Adjuntos. Fecha limite
ADRIAN FARID RUIZ sistema. MNo hay archivos 2020-07-12 13:34:00
KONTENE - Tarea en Equipo
APD1-AA2-EV09. Inglés-Postulacitn para practica
Fr—— laboral. "Filling out an internship application Archivos Adjuntos: Fecha limite
B Anuncios form?. Mo hay archivos 2020-08-02 13:44:00
R Participantes
_ N APD1-AA1-EV04, Levantamiento del mapa de P, T
= Informacién procesos del sistema en desarrollo. - Tarea en B T et i
®C - No hay archivos 2020-06-28 13:25:00
ontenido del curso Equipo
& Edicién de contenidos \AP01-AA2-EV0. Transversal-Emprendimiento. Archivos Adjuntos: Fecha limite

Offiine

Matriz DOFA, mi proyecto de vida No hay archives 2020-08-02 13:52:00

ES

< 10
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Descripcién de Colores Panderaciones y Resultados de Aprendizaje

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2104612) Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

Emviar correo a usuarios seleccionados [ Ponderaciones [l Equivalencias J| Descargar calificaciones [| Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas [l Sincronizacién de Raps NI

@ @ @
UserName Nombre Seméforo  Contextualizacién SENA  Miambiente de formacién  Trabajo colaborativo D

O 1001023703cc | OSCAR ANYEI POLC LEON oscarS5|@hatmail.com 7% A A A

[J 1004235068t ALEXANDER YAMA ROSERO alexyr24@gmail.com 12% A A A

) 1005042803t = WILMER CONTRERAS DELGADC delgadomerwi@gmail.com %

[0 1005363233 HEIDY JULIETH MOSQUERA PLATA heidyplata33@gmail com [ ox ]

0 100566075%c = JHONATAN YESID MENDEZ PEREZ Jhonstanmendez259@gmail.com [ ox ]

‘4 »

Mostrando registros del 1 al 45 de un total de 45 registros

Anterior MMl Siguiente

Seguimiento a correos

- - - - - s
151 Recibidos (712) -7 X | & 27.ARIADENMARI X | @ (1) WhatsApp X | @ Teritorium X | @ Teritorium [ ANA. X @ Temitorium [ Not© X ® Temitorium [[ANAL X |+ = | & ||
»
< C @ Noessequro | senatterritorio.la/notificaciones.php * @ :

I [ JARIADEN GAMBOA @)

GAMBOA: Cordial Saludo Aracely voy a consultar como pueden acceder ala base de datos biblioteca SENA
ARACELY MEJIA: Cordial saludo profesora, es que en la plataforma ne me sale aun activado la actividad
PROYECTO1/FASE1, salo salen las actividades de induccion. Le agradezco por favor me active, gracias ARIADEN
GAIMBOA: Cordial Salude Per faver verfiqUe de NUSVo ya $& eNcuentra activo ARACELY MEJIA: Cordial sudo
profesora, para decirie que aln no tenga grupa de trabajo, graciasARACELY MEJIA: Cordial saludo profesora, es
para decirle gue ain no tengo equipo de frabajo asignado, le agradezco su colaboracion. GraciasARIADEN
GAMBOA: Hola esperemos como cuantos grupos hay ARACELY MEJIA” Cordial saludo profesora, necesito
encontrar a una compafiera MARLENY MARULANDA ROJAS del grupo colaborative 14 y no aparece su nombre
para escribirle, gracias por su ayudaARIADEN GAMBOA: Cordial Saluda el correo de marleny es
marlenymarulanda@yahoo.esARACELY MEJIA- Cordial saludo profesora, no he encontrado el cuestionario del
siguiente enlace: AP01-AA2-EVS. Cuestionaro AR 1, por favor me dice Como 10 pUEdo encontrar?, graciasARIADEN
GAMBOA: Cordial Salude el cUSSNoNanc aun no s¢ encuentra habilitade ARACELY MEJIA: Cordial saludo profesara,
&s para pedirie el favor si nos pemite sUDIr &1 rabajo 3 |a plataforma, es que teniamos entendido que era hasta las
11 pm de hoy 31, somos el grugo 14, gracias ARIADEN GAMBOA: Cordial Salude ya se encuenira habilitado el link
ARACELY MEJIA. Cordial saludo profesora; es para decirle que en el link evidencia cargué el rabajo hoy de
actividad 1, pero, mi compafiera (Marleny Marulanda) ya lo habia hecho ayer, mi pregunia es si todos los aprendices
deben cargar las actividades colaborativas, gracias ARIADEN GAMBOA: Hola Arecely solo un integrante del grupo
debe cargar |as actividades colaborativas ARACELY MEJIA: Cordial saludo En la pestaiia actividades de proyecto no
me salen |as notas, para pedirie & favor si me pueden activar mis calificaciones de |a fase 1. GraciasARIADEN
GAMBOA: Cordial Salude Aracely debes ingresar a evidencias Ubicar |a actividad de |a fase y en |a parte derecha de
Ia evidencia le aparece la nota ARACELY MEJIA: Cordial saludo profesora. soy del grupo 14, mi compaiiera es
Marleny Marulanda. En Evidencias no me aparece calificada la actividad 2 y la 4 aparece calificada pero como tardia
y mi compafiera envié I actividad a tiempo. Le pido el favor me corrijan mis notas, adjunto pantaliazo,

gracias ARIADEN GAMBOA: Cordial Saludo Aracely |a actividad 4 esta calificada en el tiempo estipulado de envio ,
ya le verifico Ia a la actividad 2

2020-07-06 10:17-47

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2104612)
JOLEIDYS -- Solicitud de link para envio de actividad

Instructora Ariaden buenas tardes Por medio del presente escrito manifiesto respetuosamente que he tenido

dificultad en el envid de Ias evidencias: AP01- AA1-EVD1 identificacién de la necesidad del sistema de informacion.

APD1- AA1_EV02 estructuracion del proyecto del sistema de informacion. APO1-AA1_EVD4 levantamiento del mapa

" | de proceso del sistema en desarrollo. Solicito respetuosamente me sean habilitado os respectivos link para ponerme:

a paz y salvo con mis actividades atrasadas, que ya tengo resuslias para su envio. agragezco Ia atencion ala

presente ARIADEN GAMBOA: Cordial Saludo habilitade el link para el envio de las evidencias

2020-06-30 11:40:41

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2104614)

ANABELT — EVIDENCIAS FASE 1 IDENTIFICACION ANABELT GUERRERO ¢

ANABELT GUERRERO: Buenos dias ingeniera, espero este bien, envio evidencias de la fase 1.ARIADEN GAMBOA:

Cordial Salude Anabelt recibida la informacién

2020-06-17 01711

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (1831621)
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5. REFLEXIONES Y COMPROMISOS

Los grupos estdn comprometidos con la formacion.
Es importante incentivarlos tanto en el aspecto formativoy humano.

Para las fichas nuevas que se encuentran en las actividades de induccion se va a
programar una sesion en linea con Bienestar al aprendiz para dar informacion
sobre los servicios que tienen disponibles
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