SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
blm ESTUDIO DEL SECTOR

BANCO DE SUELOS E (Decreto1082 de 2015)
INMOBILIARIO DE MONTERIA MONTERIA
NIT. 901.809.997-1

El Banco de Suelos e Inmobiliario de Monteria, de conformidad con lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del
decreto 1082 de 2015, compilado por el Decreto 1082 de 2015, procede a efectuar el analisis necesario para
conocer el sector relacionado con el objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACION: “PRESTACION DE SERVICIOS INFORMATICOS
PARA EL PROCESAMIENTO Y APOYO A LA ENTIDAD EN LA CUSTODIA DE LA INFORMACION
CONTABLE Y PRESUPUESTAL DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE
LA EICE BANCO DE SUELOS E INMOBILIARIO DE MONTERIA EN LA VIGENCIA 2025

CONDICIONES DEL BIEN O SERVICIO: se requiere contratar con una persona natural profesional en ingeria
de sistemas para el area contable de la subdireccion administrativa y financiara, con una experiencia entre 24
a 48 meses desarrollado objetos contractuales relacionados, sin ningun tipo de antecedentes, que aporte sus
conocimientos y experiencia para el apoyo y asistencia técnica de las herramientas tecnoldgicas al Banco e
inmobiliario de Monteria y funcionarios.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Para la ejecucién del contrato El contratista debe adelantar las
siguientes actividades:

1. Realizar la configuracién y parametros de los conceptos contables y presupuestal en el software espiral
. Realizar el registro de las transacciones contables y presupuestal en el software espiral

3. Realizar en el software espiral la clasificacion de que todas las facturas, recibos, y demas documentos
y realizar su posterior archivo

4. Apoyar al contador de la entidad en la realizacion de las conciliaciones bancarias periddicas,
comparando los saldos de los libros contables del sistema con los estados de cuenta bancarios para
asegurar que no haya discrepancias.

5. Apoyar al contador en la preparacion de informes financieros mensuales o anuales, como balances,
estados de resultados y flujo de efectivo.

6. Prestar apoyo al contador para mantener el sistema de informacion contable actualizado

7. Prestar asistencia al contador y a la subgerente administrativa y financiera en todas las tareas
relacionadas con la contabilidad y el presupuesto de la empresa, de acuerdo con las indicaciones
dadas.

8. Mantener la confidencialidad de toda la informacion contable, presupuestal, financiera y administrativa
de la empresa, evitando el uso indebido de dicha informacion.

9. Velar por la organizacion, aplicacion, actualizacion y cumplimiento de las normas y procedimientos de
la gestién administrativa y financiera, con el fin de lograr su normal funcionamiento.

10. No acceder a peticiones 0 amenazas de grupos que actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algin acto de hecho.

11. No acceder a peticiones 0 amenazas de grupos que actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algun acto de hecho

12. Responder por los elementos, bienes, documentos, informacién etc., que se ponga a su disposicidn
para la ejecucion del contrato, propendiendo su conservacion y uso adecuado, suscribiendo de ser
necesario el inventario correspondiente el cual deberd entregar a satisfaccién como requisito para la
liquidacion del contrato.

13. El contratista estad obligado a presentar informe mensual con sus respectivas evidencias de la
ejecucion del contrato.

14. Las demés funciones que lesean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia
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VALOR TOTAL DEL CONTRATO: El Banco de Suelos e Inmobiliaria de Monteria estima que el valor del
contrato asciende a la suma de El Banco de Suelos e Inmobiliaria de Monteria estima que el valor del contrato
asciende a la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS
MIL PESOS M.CTE ($2.713.746) INCLUIDO COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS E IVA, de acuerdo a lo
establecido en la RESOLUCION N°001 de ENERO 02 DE 2025 “POR EL CUAL SE ESTABLECEN
DISPOSICIONES Y PARAMETROS DE REFERENCIA PARA LA FIJACION DE HONORARIOS EN LA
CELEBRACION DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
PARA LA VIGENCIA 2025", El pago de los valores que se comprometen se subordina a las apropiaciones
presupuestales de EL Banco de Suelos e Inmobiliaria de Monteria, Vigencia Fiscal 2024, CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 00013, Cddigo Rubro: Servicios prestados a las empresas y servicios
de produccion; valor que se obtiene en consideracion a la idoneidad reflejada en la experiencia con resultados
satisfactorios de contratos similares de otras entidades.

CLASIFICACION UNSPSC. El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del clasificador de bienes

y servicios.
cODIGO - CODIGO - cODIGO- | CODIGO - PRODUCTO
SEGMENTO FAMILIA CLASE UNSPSC LR L St
Asistencia de oficina o
80000000 80110000 80111600 80111601 administrativa temporal

FORMA DE PAGO: EI BANCO DE SUELOS E INMOBILIARIO DE MONTERIA pagara a EL CONTRATISTA el
presente contrato asi: Un Unico pago por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL PESOS M.CTE ($2.713.746) correspondientes al mes ejecutado.
PARAGRAFO 1. Para el pago el contratista debera presentar informes de las actividades ejecutadas en
desarrollo del objeto contractual durante la vigencia de este y la certificacién del supervisor donde conste el
cumplimiento de todas y cada una de sus obligaciones derivadas de este contrato. PARAGRAFO. Para el pago
el contratista debera encontrarse a paz y salvo por concepto del sistema de seguridad social integral, en lo
referente a salud, pension, riesgos profesionales y parafiscales y para tales efectos deberd acompafiarse el
pago de la seguridad social y riesgos profesionales, con el fin de darle cumplimiento al articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 y acreditarse de conformidad con la Ley.

PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato es de UN (1) MES contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de ejecucion y suscripcion del acta de inicio.

ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES, estos aspectos se cubren con las respuestas a las
siguientes preguntas:

1. ¢El Banco de Suelos e Inmobiliario requiere para la ejecucion del contrato una persona natural
profesional en el area contable en la subdireccion administrativa?

Para la satisfaccion de la necesidad que sustenta la presente contratacion y siendo viable la
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contratacion directa y no estando obligado a hacer convocatoria publica, es factible contar con los
servicios de una persona natural, que posea capacidad de suscribir contrato de prestacion de servicios
profesionales en el area contable de la subdireccién administrativa y financiera de la EICE Banco de
Suelos E Inmobiliario de monteria. lo que permite acreditar su idoneidad y experiencia, ademas, se
tienen en cuenta que con su seleccion se permite satisfacer la necesidad planteada por la entidad.

2. ;La persona natural debe tener tarjeta profesional?
La persona natural debe contar con tarjeta profesional vigente y sin antecedentes profesionales

ASPECTOS COMERCIALES, TECNICOS Y DE ANALISIS DE RIESGO, estos aspectos se cubren con las
respuestas a las siguientes preguntas:

1. ¢Cuadl es la experiencia que requiere quien prestara el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

La experiencia requerida para que la persona natural pueda desempefiarse como PROFESIONAL en el area
contable de la subdireccién administrativa, en el proceso de Gestién Contractual del Banco de Suelos e
Inmobiliario de Monteria, de acuerdo con la Resolucion N° 001 del 2 de Enero de 2025 “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES INFORMATICOS PARA EL PROCESAMIENTO Y CUSTODIA DE LA
INFORMACION CONTABLE DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA EICE BANCO
DE SUELOS E INMOBILIARIO DE MONTERIA EN LA VIGENCIA 2025 ”, es de 24 a 48 meses de experiencia
desempefiandose como profesional en el area administrativa y financiera.

ASPECTOS LEGALES, COMERCIALES FINANCIEROS, ORGANIZACIONALES, TECNICOS Y DE
ANALISIS DE RIESGO, estos aspectos se cubren con las respuestas a las siguientes preguntas:

1. ¢El Banco de Suelos e Inmobiliario ha contratado recientemente los servicios profesionales
requeridos?

En la vigencia 2025 aun no se contratado estos servicios, y en la vigencia 2024 no se adquirieron estos
servicios, El Banco de Suelos e Inmobiliario en cumplimiento de sus deberes misionales requiere de una
persona idénea que brinde el apoyo y asistencia en lo referente al manejo integral de la plataforma tecnolégica,
sistema electrénico para la contratacion publica SECOP |l y la tienda virtual del estado colombiano, por lo que
resulta necesario e indispensable realizar dicha contratacién.

2. ;Cual fue el valor del contrato y la estructura del contrato?

El Banco de Suelos e Inmobiliario en concordancia con la Resolucion N°002 de enero 02 de 2025 “POR EL
CUAL SE ESTABLECEN LAS PAUTAS, PERFILES Y HONORARIOS DE LOS CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA LA VIGENCIA FISCAL
2025, expedida por la Alcaldia de Monteria, se adhiere a las instrucciones dadas desde la administracion
municipal y se expide en razon de ello la Resolucién N°001 de enero 02 de 2024 “POR EL CUAL SE
ESTABLECEN LAS PAUTAS, PERFILES Y HONORARIOS DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL BANCO DE SUELO E INMOBILIARIO DE
MONTERIA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025, alli se establecen las escalas de honorarios de acuerdo a la
formacion profesional y experiencia. .
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ESTUDIO DE LA OFERTA

Informacién diciembre 2024

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién anual y mensual
Total nacional
2023 - 2024 (diciembre)

IPC Variacién anual Variacién mensual

IPC total 0,28 5,20 045 0,46

Fuente: DANE. IPC
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SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
ESTUDIO DEL SECTOR

(Decreto1082 de 2015)

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacién anual de los ingresos nominales
Total Nacional
octubre (2024F - 2023)

Actividades administrativa:
¥ otras activids

Corren y serv

Salud humana privada con intermacion

Otros servicios de entretenimiento y olros Senvicics

Salud humana privada sin intermacisn - 10.0

Restaurantes, catering y bares

NET— I
Actividades de centros de lamadas (Call center -5_5
I

Actividades de ampleo, seguridad & -”
nvestigacidn privada, servicics a edificios .

Descripcion Division ClIU Rev. 44.C.

Telecomuncaciones

Actividades de edicion 42 .

Actividades de programacid

Produccion de pelicula:
¥ prog

[
-]
ra
-]
a

Alcaldia de,

MONTERIA

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (Octubre 2024p / octubre 2023)

En octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con octubre de 2023.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Octubre 20247 [ octubre 2023

Clagificacion CIU Rev. 4 AL,
Ingredce homnale  Ingredod pod tanidod Veris s Misndid  Otrod lngriod
Saccion Diwididn Duie it Wik (%) Coasuckin [PF)
H Deignsy  Dpnimk Y sadde o, 137 o o7
oo phererilanias al Mansporis
H Divicsidhn 53 Coipisa i sivick i mifaapla 135 139 an <05
| Divisidn 56 Rsstaur anbes, catering y banes ] 4 02 s
] Divakin 58 Acthicadis di adiciin 42 47 23 A7
Diviaian 59, enceple Procuccddn de pellculi cinim alogralics
! Clareiz 5920 progiai de HeEbn A 132 L &
Diviir B0y Chisie Acthvicidis dhe programacian i Fanamiin,
! &301 airaias i O A5 2 » pl
] D &1 T o o vish 32 39 g il ]
Divtsidn 62, Divisidn ’
! Desarrcllo oo sistemas informatios
1 E Clai ! 28 1
3w pifisar il i el g ’ 4 w
&30
Saccidin L Division
&8 . . .
W — inmebilaias, akjuiks di maganara a3 04 17 1s
Dhisiers 7710, T
T2y 7130
Divisions 69, 70, . .
! Bethidkadis olisionais  dentilicg
Mo 74,72 Clse T30, m&lm prctis L7 323 4 Y
Diiviidn 74
M Ol 7310 Puldlicitael 44 48 an |
\ '::"r‘”a{'i" A o emples seidad @) o 0 0
: ﬁ e Bigaciton puivida, servicies a edfficios
" L B30 Actvidades de oeniros de Namada (Call 65 Es o an
sl
L Actvicades adminsiratvas ¥ die apoya de
Dibisice B2 diripls )
N Clasar £330 aficing ¥ atfe afdidadi, scepin call 194 188 an L]
cifilist
P fiag 854 Ebicadidin superior privada 11 E3 an 03
Clasar BA A0 Sl himiana piry ad oon nbirnacidn 124 11 03 1]
Divinicn B excepin
a —— Saliae] Iimiana pi ad 450 iflmacin 100 93 o7y oo
Diviions 20,92, Owis sefddes & enteeniminto v ol
3 93,95y % wifil i 0 e 15 b
Fuente: DAME, EM5
# Cifra provisional
{PP) Puntos porcentuales
Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector de
servicios (Octubre 2024p / octubre 2023)

En octubre de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacién con octubre de 2023.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional
Octubre 20247/ octubre 2023
Persral Mislin**
Clasificacién CHIL Rev. 4 A.C - Fermanent Temgorul dirvcti Sgurelm Hers k™
Secridn Divisidn Descripeidin Virlacdtn (%) Centribudin (PP
N D eemme Y xS, a3 2 I 0
complementaris al rareports
4 Divisin 53 Corren i servicios de mensajeria 435 06 43 =T
| Diveitn 36 Restaurantes, catering y bares 07 13 41 A
] Divsitn 58 Adtividades de adiditn 47 52 813 L]
, Divin 35 ewceps Producide peials cremabgrfcssy u . o
Clase 5920 programas de lelesisiin
I Divisitn 6 y Clase: Icﬁui:.hﬁsdeg?gmmdhyhmim 57 a7 47 1
381 agendias de noticias
] Diveitn &1 Telecomunicadione 42 -12 I 16 14
, n:}msz,mﬂ-.-m Deandlo de ssims inormitis " 0 "
et Cese procesamiento de detog
381
Seccidn L Division
] - " L
Inmaabil douiler de
LN Secipnh, e EGHIETCE WA 46 21 o0
Duiones 7710, 1T
TTaey 1730
Diviiones 69,70, . " 1
Activichdes esiorial ritff
Mo 71T CeTizg OGS pofeones dentfs ¥ g 4 20 5
Dt Td
M Case 7310 Publiicidad 12 14 I 43 43
Divisiones 76,80y . . .
Mclividedes de empleo, sequrided e
N B, encepio C) A7 R -1 1B &7
i S vestiecion priveds, senvicics 8 ediftcs g I I
Actividedes de centros de lemadas (Call
N CuseB20 = =oa 18 43 00
cenker]
L Actividades admiristrativas y de apoyo de
Division 62 excepln p :
N F— oficna y otras achvidades, emceplo call 34 49 45 42
Cenier
P Gpoid  Educarién superior privack 28 A8 A7 o 42 |
Q CaseBf0  Salud uimara privada coninternacin 18 w | w a1 .-
Division B6 emepln , - N
P Salud humara privada sin interraciin 17 05 -1 Eik|
Dinvisiones 30,92, Dlms-mncu de ertretenimiento y oires n Y 0 15
93,9596 servicos

Fuente: DANE, EMS
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

* Inrhnra narcanal narmananta narcanal tamnnrcal dirartn 1 narcanal tamnacal candbratada 3 bravde da ananciac da

Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segin subsector de servicios
(Octubre 2024p / octubre 2023)

En octubre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con octubre de 2023.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector

de servicios
Total nacional
Octubre 20247 / octubre 2023
Personal ocupado sin Misglan™
Clasificackin CIIU Rev. 4 AC. agancias Permanente  Tamporal directo Hora calpars®™
SBCElon Diviskin Descripein Varaciin [ Contribucion PP}
H o Divisien 52 Ameccnemiento y - ocvidedes 82 55 ;
complementarias al ranspartz
H Divizion 53 Corren y senvicios de mensajeris 137 a0 47 -
I Divizion 56 Restaurantes, catering y bares 109 34 55 -
J Divsion 58 Actividades de edicion 87 57 a1 -
] Division 59, sxceptn Produccion de peliculas cinematograficas y 129 §s 61
Claze 5820 programnas de televizion ’ ' '
] Division 60 y Clase hcn\.'lr.llnds de Flwf:gramaunn ¥ transmision, £2 63 o i
6391 agencias de noticias
] Divizion &1 Telscomunicadanas 41 55 14 =
Division 62, Division
' Desarrolle de sistemas informaticos y
3
J 63, wrepto Clase misntn de datos 83 6,6 22 -
6391
Seccon L Division
= Inrriokiliarias, slquiler de maguinaris
LN Seccion N, i - = . 85 38 45 -
Divisiones 7710, "0 T
T2y 7730
Divisiones 68, 70, , . . . _
Lo Actividades ol entifi
M 7, 72 Clase 7320, "0VR0eS profesonsles - dentiaz y -, 53 52 .
— tecnices
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 170 107 63 =
Divisionas 78, &0 y Acividades de dea iad
N B emeptn Clase o o STen RS S 3B 39 4
8130 investigacion privads, servidos a edificios
N Clase 8220 Actividedes de centros de llamadas (Call 17 31 4 )
cenier)
- Actividades administrativas y de apoyo de
& B2
N e SIEPD fiche y oras acividades, exepto call 75 42 34 ;
center
g Grupo B34 Educacian superior privada 93 21 14 Lwi I
Q Clase BE10 Salud humana privada con intarnacian 66 44 22 -
Division BA exczpto N = -
] Claze 8810 Salud humana privada sin internacion 81 3T 44 -
: Divisiones 90, 92, Ctros servicios de entretenimiento y otros 104 43 62 )

83,85y %6 sarvicios

Fuente: DANE, EMS
P Cifra provisional

MM Mundar narcanbislar

Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, seglin subsector
de servicios (enero - Octubre 2024p / enero - octubre 2023)

En lo corrido de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, seis registraron incrementos en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
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variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2023.

Alcaldia de,

MONTERIA

Tabla 4. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
Total nacional

Enero - octubre 2024 / enero - octubre 2023

Clacifioacldn CIU Rev. 4 AC. Varlacldn %) Afo cormido
Personal
Zsooldn Divlsldn Dacoripoldn Ingresos . do tokal” Salaros™
oo Almacenamisnta actividades
H Divizidn 52 . ¥ 88 0,1 14
complementarias al transport
H Division 53 Correa y servicios de mensajena 33 55 9z
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 57 ] 118
] Divsion 58 Actividades de edicion -z4 T4 87
) Division 59, sxcepto  Produccion de peliculas cinematograficas y cg . .
Clase 5920 programas de television - ‘ ‘
) Division 60y Clase  Actividades de programacion y wansmision, 0 . .
£391 agencias de noticias ' - '
J Divizion &1 Telecomunicaciones EX| EE ES
) Division &2, Divizion £3, Desarrcllo  de=  sistsmas  informaticos ¥ 5 03 5
excepto Clase 6331 procesamiento de datos ! ' '
Secrion L. Division 68
Seccion N. __ ) . .
LM . Inmobiliarias, alguiler de maguinaria y sgquipa =4 28 73
Divisiones 7710, 7728 1 1 J R4 = :
7730
Diwisiones &3, 70, 71,
M 72, Clase 7320, Division Actividades profesionales cientficas y tecnicas 30 E4 105
74
M Clase 7310 Pulblicidad g1 003 15,1
N Divisiones 7B, 80y 81, Actividades de emples, seguridad & 58 £s 143
excepto Clase 8130 in\'e:ﬁguiﬁn privads, servicios a edificios ? =
Actividades de centros de llamadas (Call
N Clase 8220 t -34 S84 78
CEnEr)
N Division 82 mwcepto  Actividades administrativas y de apoyo de _ 0z s
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center - !
p Grupo 854 Educacian superior privads 835 27 5E
a Clase 8610 Salud humana privada con internscian 1.8 04 E.1
Division 86 ewcepto . - o
Salud humana privada sin internacion 35 nE 102
Clase BE10
Divisiones 90, 92,93,95 Ofros servicios de entretenimiento y otros o, - o
EL] servicios . I '

Fuente: DANE, EM5
P Cifra provisional

Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun subsector
de servicios (Noviembre 2023 - Octubre 2024p / Noviembre 2022 - Octubre 2023)

En el afio movil hasta Octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos, seis registraron incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo comprendido hasta
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SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
ESTUDIO DEL SECTOR

Alcaldia de,

MONTERIA

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
Total nacional

Noviembre 2023 - octubre 20247 / noviembre 2022 - octubre 2023

Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C.

Varladon (%) Doce meses

Ferzonal

Seccion Division Descripcion INQIESOS o ado totale ST
H Dhisiins2  /maceamiento y S 01 116
complementarias al ransporte
H Division 53 Correo y servidios de mensajeria 30 60 a0
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 6.8 07 111
] Divsion 58 Adtividades de edicion -03 8.1 a1
] Division 59, excepto  Produccion de peliculas cinematograficas v 28 11 a3
Clase 5920 programas de television ' ' ’
] Division 60 y Clase Am'.rldadﬁ de. ng'amacién y transmision, 06 20 83
6391 agencias de noticias
] Division 61 Telecomunicaciones 17 -6.2 a9
] Division 62, Divizion 63, Desarrollc  de  sistemas  informaticos v 67 04 87
excepto Clase 6391  procesamiento de datos ' ' '
Secrion L Division 68
LN Divisiﬂi:‘gymg , \nmoilarias, aquier de maguinariay equipo 67 30 80
7730
Divisiones 69, 70, 71,
M 72, Clase 7320, Division Actividades profesionales dentificas y ténicas 02 -46 108
74
M Clase 7310 Publicidad L6 07 148
N Divisiones 78, 80 y &1, Am".ridadEJ de empleo, seguridad e 57 70 147
excepto Clase 8130 investigacion privada, servicios a edificios ' ' '
N Class 8220 Actvidades de centros de llamadas (Call 51 93 82
center)
N Division 82 excepto  Adtvidades administrativas y de apoyo de 74 004 17
Clase 8220 ofidna y oiras acdvidades, excepto call center : '
P Grupo 854 Educacion superior privada g4 24 Q9
(] Clase B610 Salud humana privada con internacion 121 11 B8
Division 86 excepto . . g
(] Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 93 -03 102
< Divisiones 90, 92,93, 95 Du'os servidos de enfretenimients y ofros 77 09 102
y 96 servidos

Fuente: DANE, EM3
P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y persenal temporal contratado a través de agendias de
suministro de personal,

ESTUDIO DE DEMANDA (OTRAS ENTIDADES)

Del estudio de mercado efectuado a través de la pagina www.colombiacompra.gov.co se encontraron los
siguientes contratos cuyos objetos son similares al presente proceso, evidenciando que los valores y plazos

pactados son proporcionales al valor presupuestado por El Banco de Suelos e Inmobiliario:
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Referencia N°1

Detalle del Proceso Numero: CPS-007-2024
CORDOBA - ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN CARLOS

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso Coniratacion Directa (Ley 1150 de 2007)

Estado del Proceso Liquidado
Asociado al Acuerdo de Paz No
Documentos tipo No

Debe cumplir con inveriir minimo el 30% de los recursos
del presupuesio destinados a comprar alimentos.

cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020, to
reglamentada por el Decreto 243 de 20217

4 El contrato incluye el suministro de bienes y servicios

distintos a alimentos?

El contrato esta asociado 4 |as drdenes imparfidas por la No

Corte Constitucional en la Sentencia T-302 de 20177

Causal de Contratacion
Régimen de Contratacion
Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Canfidad del Objefo a Contratar

Cuantia a Coniratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrate
Tipo de Gaslo

Fuentes de Financiacion

Codigos BPIN

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal

CDP

Uhicacion Geografica del Proceso

Departamento y Municipie de Ejecucion

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion (Literal H)

Estatuto General de Contratacion

[F] Servicios

[80] Servicios de Gesfion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
[8010] Senvicios de asesoria de gestion

[801015] Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARAAPOYAR LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE GESTION PRESUPUESTAL Y EFICIENCIA
DEL GASTO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS

557,750,000
Peso Colombiano

Prestacion de Servicios

Inversion
Fuente Otro Recurso Valor
Sistema General de Parficipaciones - SGP $57,750,000
Cadigo Afio
2024236780010 2024

Mumero del respaldo presupuestal Cuantia del respaldo presupuestal

20240024 557,750,000

Cardoba : San Carlos
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Referencia N°2

ESTUDIO DEL SECTOR

(Decreto1082 de 2015)

Detalle del Proceso Numero: CD-PSP-021-2024

Alcaldia de,
MONTERIA

CORDOBA - CONCEJO MUNICIPAL DE SAH,

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso
Estado del Proceso
Asociado al Acuerdo de Paz

Documentos tipo

del presup

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)

reglamentada por el Decreto 243 de 20217

distintos a aimentos?

Liquidado
No
No
i Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos
destinados a comprar ali L No
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
4 El contrato incluye el suministro de bienes y senvicios
a las ordenes imp por la No

4El confrato esta

Corte Constitucional en la Sentencia T-302 de 20177

Causal de Contratacion
Régimen de Contratacion
Grupo

Segmento

Familia

Clase

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gesfion (Literal H)
Estatuto General de Confratacion

[F] Servicios

[80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administratives

[8011] Servicios de recursos humanos

[801116] Servicios de personal temporal

Detalle y Canfidad del Objeto a Contratar

Cuantia a Confratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrate
Tipo de Gasto

Fuentes de Financiacion

Ubicacion Geografica del Proceso

Departamento y Municipio de Ejecucion

Departamento y Municipio de Obtencion de Documentos

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA EN EL APOYO
ALA GESTION ADMINISTRATIVA PARA ORIENTAR EL SISTEMA PRESUPUESTAL,
FINAMCIERQ ¥ CONTABLE, INFORMES TRIMESTRALES A SECRETARIA DE
HACIENDA MUNICIPAL, DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SAHAGUN CORDOBA.

55,000,000
Peso Colombiano
Prestacion de Senvicios

Funcionamiento

Fuente Otro Recurso Valor

Recursos Propios (Alcaldias, Gobernaciones y Resguardos

Indigenas) 55,000,000

Cordoba - Sahagln
Cordoba - Sahagln

Direccion Fisica de Obtencion de Documentos del Proceso CON DOMICILIO EN EL MUNICIPIO DE SAHAGUN

Deparl toy M

ipic de Entrega D

Direccion Fisica de Enfrega de Documentos del Proceso

Cronograma del Proceso

Fecha y Hora de Aperfura del Proceso

Cl. 24 # 2-61, Monteria - Cérdoba | contacto@bim.gov.co
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Referencia N°3

Detalle del Proceso Namero: CP§-029-2024
CORDOBA - ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN C

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)

Estado del Proceso Liquidado
Asociado al Acuerdo de Paz Ho
Documentos tipo No

i Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decrefo 248 de 20217

No

4El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

4El contrato est3 2sociado a las drdenes impartidas por la N

Corle Constitucional en la Sentencia T-302 de 20177 0

Causal de Contratacion
Régimen de Contratacidn
Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Canfidad del Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato
Tipo de Gasto

Fuentes de Financiacidn

Cadigos BPIN

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal

CDP

Ubicacion Geografica del Proceso

Prestacion de Servicios Profesionales v de Apoyo a la Gestion (Literal H)

Estatuto Genzral de Confratacidn

[F] Servicios

[&0] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
[8010] Servicios de asesoria de gestion

[801015] Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa

APOYD ALA GESTION MEDIAMTE EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS A =
TRAVES DEL ACOMPANAMIENTO PARA EL REPORTE DE INFORMACION
CONTABLE Y FINANCIERA (CGN- INFORMACION CONTABLE PUBLICA
CONVERGENCIA) DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS CORDOBAALOS
ORGANOS DE CONTROL FISCALA TRAVES DEL CONSOLIDADOR DE Vi

5 27,000,000
Peso Colombiano

Prestacion de Servicios

Inversién
Fuente Otro Recurso Valor
Sislema General de Participaciones - SGP 527,000,000
Codigo Afio
2024236750032 202

Nimero del respaldo presupuestal Cuantfa del respaldo presupuestal

20240116 § 27,000,000
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De la busqueda efectuada en el SECOP, se puede evidenciar que las entidades publicas contratan este tipo de
servicios profesionales a través de la modalidad de contratacién directa por lo cual El Banco de Suelos e
Inmobiliario, considera que lo mas conveniente es contratar el servicio con una persona natural que de acuerdo
con su experiencia e idoneidad sean competentes.

TIPO DE REMUNERACION RECOMENDADA. Para la prestacion del servicio y el motivo por el cual se escoge
desde la economia, la eficiencia y la eficacia, un valor mensual. En el caso que la prestacion de los servicios
se haga por un periodo de tiempo inferior al mes, los honorarios mensuales deben calcularse proporcionalmente
a los dias del periodo ejecutado.

El Banco de Suelos e Inmobiliario establece la remuneracion para la prestacion de servicio a contratar un
valor mensual o proporcional. El pago se realizara previa entrega del informe correspondiente y certificacion de
recibo a satisfaccién por parte de la supervision.

Para el pago el contratista debera encontrarse a paz y salvo por concepto del sistema de seguridad social
integral, en lo referente a salud, pensién, riesgos profesionales y parafiscales.

Dado en el Municipio de Monteria, a los doce (12) dias del mes de febrero de 2025.

LI A LUCIA AGAMEZ CAMA£HO

Subdirectora Administrativa y Financiera
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