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ACTA No. 05 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Verificación y Selección de Instructores para 2025. 

 
CIUDAD Y FECHA: 
 

Itagüí, 10 de Febrero 
del 2025 

HORA INICIO: 
1:00 pm 

HORA FIN: 
3:00 pm 

LUGAR Y/O 
ENLACE:  
 

CDMC DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
CENTRO DE DISEÑO Y MANUFACTURA DEL CUERO  

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Verificación de hojas de vida de candidatos inscritos en APE para Instructor según la vacante 
3844922 Profesor e instructor de formación para el trabajo. 
2. Selección del aspirante para dar cumplimiento a la vacante solicitada 3844922. 
3. Verificación de hojas de vida de candidatos inscritos en APE para Instructor según la vacante 
3844899 Profesor e instructor de formación para el trabajo. 
4. Selección del aspirante para dar cumplimiento a la vacante solicitada 3844899. 
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Realizar Selección del aspirante para dar cumplimiento a la vacante solicitada 
3844922 Profesor e instructor de formación para el trabajo. 

2. Realizar Selección del aspirante para dar cumplimiento a la vacante solicitada 
3844899. Profesor e instructor de formación para el trabajo. 
. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

 
1. Se procede a descargar las hojas de vida de los aspirantes a Instructor Manufactura del 

Cuero  desde la plataforma APE, para la vacante 3844922 se presentaron  14  candidatos 
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Funciones o actividades del contrato y  Perfil de la solicitud 
 
FUNCIONES: 
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR, EJECUTAR Y EVALUAR 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN PROGRAMAS DE TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA EN LAS 
MODALIDADES PRESENCIAL Y/O VIRTUAL PERTENECIENTES A LAS REDES DE CONOCIMIENTOS EN 
CUERO, CALZADO, Y MARROQUINERÍA Y TEXTIL, CONFECCIÓN, DISEÑO Y MODA Y ARTES GRÁFICAS 
DEL CENTRO DEL DISEÑO Y MANUFACTURA DEL CUERO, QUE ATIENDE LA ESTRATEGIA DE FORMACIÓN 
MEDULAR 
 
HABILIDADES: 
DESARROLLO DE PROCESOS DE INVESTIGACIÓN EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL Y PRODUCTIVO 
 
COMPETENCIAS: 
TÍTULO PROFESIONAL EN UNA DISCIPLINA ACADÉMICA RECONOCIDA POR EL MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN NACIONAL. TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESIÓN ESTE 
REGLAMENTADA 
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MESES DE EXPERIENCIA: 
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA PARTICIPACIÓN EN GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN REGISTRADOS EN COLCIENCIAS Y EN LA GESTIÓN DE SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN 
DESARROLLANDO PROYECTOS EN UNA DE LAS LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN AVALADAS 
INSTITUCIONALMENTE POR EL SENA Y EN LAS LABORES DE FORMACIÓN PROFESIONAL. ADICIONAL A 
LA(S) CERTIFICACIÓN(ES) QUE DEBE PRESENTAR PARA EVIDENCIAR EL REQUISITO DEL PÁRRAFO 
ANTERIOR, EL ASPIRANTE DEBE ACREDITAR UNA CERTIFICACIÓN EN PRODUCCIÓN ACADÉMICA 
(ARTÍCULOS ACADÉMICOS O CIENTÍFICOS EN REVISTA O LIBRO) CON REFERENCIA ISBN, ISSN, DOI 
VERIFICABLE. SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE 
 
 
 
Se procede con la verificación de los soportes de las hojas de vida para validación del perfil para 
quienes dieron respuesta al comunicado del centro de formación, la verificación la realiza el 
Instructor Elkin A Zuleta Montoya.  
 
Revisando las hojas de vida de cada aspirante encontramos lo siguiente para la competencia, 
habilidades y experiencia relacionada 
 
 

Candidato 
Perfil Académico 
Competencia 

Habilidades  
Experiencia 
Relacionada 

CRISTIAN STEEVEN 
RINCON GAVIDIA 

Ingeniero electrónico 

15 meses en las líneas 
de la gestión de la 
innovación y la 
tecnología, en empresa 
Compusec 
 
 
 

106.38, 
Experiencia 
docente 
 

GERSON DANIEL 
ALVAREZ DUARTE 

Ingeniero De 
Materiales 

 
16 meses de Experiencia 
en grupos de 
investigación   

12 meses de 
experiencia 
docente 
 

HECTOR FABIO 
INSUASTY PATIÑO 

ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS, 

 
No cuenta con 
experiencia en grupos 
de investigación 
solicitado 

112.57 meses de 
experiencia 
docente 
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JORGE ALEXANDER 
GOMEZ TIQUE 

INGENIERO DE 
SISTEMAS 
Diseñador Gráfico 

 
No cuenta con 
experiencia en grupos 
de investigación 
solicitado 

120.69 meses de 
experiencia 
docente 
 

JORGE EDGAR CORTES 
MEJIA 

Profesional en 
Publicidad y 
Mercadeo 
Especialista en 
Psicología Educativa 

 
No cuenta con 
experiencia en grupos 
de investigación 
solicitado 

145.35  meses de 
experiencia 
docente 
 

JOSE LUIS GUZMAN 
TAPIAS 

INGENIERO DE 
SISTEMAS 
 

 
No cuenta con 
experiencia en grupos 
de investigación 
solicitado 

222.93  meses de 
experiencia 
docente 
 

JUAN DIEGO SALCEDO 
PANTOJA 

Administrador en 
Salud Ocupacional 

 
No cuenta con 
experiencia en grupos 
de investigación 
solicitado 

No cuenta con 
experiencia  
docente 
 

KAREN NIEVES GOMEZ Antropóloga 10 meses en 
investigación Semillero 
Jepirra , de la 
Universidad Minuto de 
Dios 
 
 
 

16 meses  
Experiencia 
docente 
 

LEIDY YASMIN GAMBOA 
SUAREZ 

Contador Público  
No cuenta con 
experiencia en grupos 
de investigación 
solicitado 

336.07 meses de 
experiencia 
docente 
 

MARIA MAGDALENA 
MENA TABORDA 

Administradora de 
Empresas 

 
No cuenta con 
experiencia en grupos 
de investigación 

238.39  meses de 
experiencia 
docente 
 

MAURICIO HERNANDO 
DURAN VALENCIA 

  190.11   meses 
de experiencia 
docente 
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No cuenta con 
experiencia en grupos 
de investigación 

 

MELISSA ANDREA 
LAITON GARNICA 

LICENCIADA BÁSICA 
CON ÉNFASIS EN 
EDUCACIÓN FÍSICA 
RECREACIÓN Y 
DEPORTES 

 
No cuenta con 
experiencia en grupos 
de investigación 

275.14   meses 
de experiencia 
docente 
 

NATALIA MONTOYA 
ZAPATA 

Microbióloga 
Industrial y Ambiental 

 
Cuenta con experiencia 
en grupo de 
investigación de 7 meses 
aproximado (  40 horas 
mensuales  durante un 
periodo de 1/2015 hasta 
6/6/2017  

2.9   meses de 
experiencia 
docente 
 

RAFAEL ANTONIO 
BERDELLA PEREZ 

Administrador 
Financiero 

 
No cuenta con 
experiencia en grupos 
de investigación 

12.74   meses de 
experiencia 
docente 
 

 
 

2. Se procede a descargar las hojas de vida de los aspirantes a Instructor Manufactura del 
Cuero  desde la plataforma APE, para la vacante 3844899, se presentaron: 12  candidatos 
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Funciones o actividades del contrato y  Perfil de la solicitud 
 
FUNCIONES: 
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR, EJECUTAR Y EVALUAR 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN PROGRAMAS DE TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA EN LAS 
MODALIDADES PRESENCIAL Y/O VIRTUAL PERTENECIENTES A LAS REDES DE CONOCIMIENTOS EN 
CUERO, CALZADO, Y MARROQUINERÍA Y TEXTIL, CONFECCIÓN, DISEÑO Y MODA Y ARTES GRÁFICAS 
DEL CENTRO DEL DISEÑO Y MANUFACTURA DEL CUERO, QUE ATIENDE LA ESTRATEGIA DE FORMACIÓN 
MEDULAR 
 
HABILIDADES: 
APLICACIÓN DE NORMAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 
 
COMPETENCIAS: 
TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: BIOLOGÍA, 
MICROBIOLOGÍA Y AFINES; O INGENIERÍA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O EDUCACIÓN; O 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES. 
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MESES DE EXPERIENCIA: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 
 
 

Candidato 
Perfil 

Académico 
Competencia 

Habilidades 
Experiencia 

docente  
Relacionada 

ANDRES 
ORDOÑEZ 
RAMOS 

Biólogo 
La experiencia relacionada, no establece la 
aplicación de normas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo 

183,65 
meses de 
experiencia 
docente 

ANYELITH 
HERRERA 
RANGEL 

Ingeniera 
Ambiental 

268,98 meses experiencia relacionada, de la 
aplicación de normas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo 

129,68 
meses de 
experiencia 
docente 

CRISTIAN 
STEEVEN 
RINCON 
GAVIDIA 

Ingeniero 
electrónico 

La experiencia relacionada, no establece la 
aplicación de normas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo 
 
 

106.38, 
Experiencia 
docente 
 

DEISSY 
DAMARIS 
CHAVARRIA 
CORREA 

LICENCIADA 
EN 
PEDAGOGÍA 
INFANTIL. 

La experiencia relacionada, no establece la 
aplicación de normas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo 
 

66.84 
meses 
Experiencia 
docente 
 

HUGO 
CARVAJAL 
DURAN 

Licenciado 
en educación 
básica con 
énfasis en 
educación 
ambiental 

154.29  meses experiencia relacionada, de la 
aplicación de normas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo 

80,21 
meses 
Experiencia 
docente 
 

JOSE 
HERNEY 
VARGAS 
OROZCO 

Ingeniero 
Agro ecólogo 

21.84 meses experiencia relacionada, de la 
aplicación de normas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo 

152.59 
meses 
Experiencia 
docente 
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JOSE LUIS 
GUZMAN 
TAPIAS 

Ingeniero de 
Sistemas 

La experiencia relacionada, no establece la 
aplicación de normas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo 

201.57 
meses 
Experiencia 
docente 

LUIS JAVIER 
DOMINGUEZ 
AGUIAR 

Enfermero 
37.1 meses experiencia relacionada, de la aplicación 
de normas de protección ambiental, seguridad y 
salud en el trabajo 

299.42 
meses 
Experiencia 
docente 
 

LUZ DARY 
ORTIZ 
QUINTERO 

Ingeniera de 
Alimentos 

33.97  meses experiencia relacionada, de la 
aplicación de normas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo 

139.21 
meses 
Experiencia 
docente 
 

MARCELA 
DEL ROCIO 
VIDAL 
PERDOMO 

Profesional 
en Salud 
Ocupacional 

392,1  meses experiencia relacionada, de la 
aplicación de normas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo 

100,46 
meses 
Experiencia 
docente 
 

SANDRA 
MILENA 
ROLDAN 
ARANGO 

Tecnóloga en 
Gestión 
Integrada de 
la Calidad, 
Medio 
ambiente y 
seguridad  y 
salud en el 
trabajo 

60,6  meses experiencia relacionada, de la 
aplicación de normas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo 

98,24 
meses 
Experiencia 
docente 
 

SANDRA 
XIMENA 
ZAPATA 
ANGULO 

Ingeniera de 
Sistemas 

La experiencia relacionada, no establece la 
aplicación de normas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo 
 

231.61 
meses 
Experiencia 
docente 
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CONCLUSIONES 
1. Realizando el análisis completo de los datos aportados, se concluye que para la 

preselección  de quienes cumplieron con los requisitos y habilidades  solicitadas 
debidamente aportadas y para el programa al cual va a  acompañar  se recomienda 
al subdirector realizar el proceso de preselección para  la vacante solicitada 3844922, 
al señor  
GERSON DANIEL ALVAREZ DUARTE 
CC 1152220700  
Celular : 3207340801 - Celular Alterno : 3193668374 
daniel.alvarez.srl13@gmail.com 

 
El desarrollo de bioempaques plantea una solución innovadora y sostenible para los sectores 
industriales que buscan reducir su huella ambiental. En consecuencia, los bioempaques no 
solo reducen la dependencia de plásticos sintéticos, sino que también aprovechan residuos 
agrícolas, promoviendo una economía circular. Sin embargo, para que estos bioempaques 
sean viables como material de embalaje primario en sectores industriales, es necesario 
abordar desafíos relacionados con su durabilidad, resistencia y costos de producción. La 
investigación en este campo debe centrarse en optimizar las propiedades mecánicas y 
funcionales de los bioempaques, así como en desarrollar procesos de producción escalables 
y económicamente viables. De esta manera, se podrá evaluar si los bioempaques pueden 
cumplir con los requisitos industriales y contribuir significativamente a la reducción de la 
huella ambiental. En consecuencia, contar con un ingeniero de materiales con experiencia en 
el desarrollo de envases se hace indispensable para establecer geometrías y uso de materiales 
biodegradables tendientes a mejorar la resistencia mecánica del bioempaque a desarrollar 
 

2. Realizando el análisis completo de los datos aportados, se concluye que para la 
preselección  de quienes cumplieron con los requisitos y habilidades  solicitadas 
debidamente aportadas y para el programa al cual va a  acompañar  se recomienda 
al subdirector realizar el proceso de preselección para  de la vacante solicitada 
3844899, a la señora  :      

       SANDRA MILENA ROLDAN ARANGO: 
CC 1128391359  
Celular : 3128693995 - Celular Alterno : 3195394431 
sandrita0125@gmail.com 

 
La aspirante ha venido laborando como instructora del Centro de formación del Diseño y 
Manufactura del Cuero, teniendo conocimiento de la línea tecnológica y de la dinámica del 
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Centro, lo que se convierte en una garantía para el cumplimiento de los objetivos 
proyectados. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 
ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Realizar el acta 
10/feb/2025 

Elkin Antonio Zuleta M 

Iniciar con 
proceso 

contractual 

12/Feb/2025 Luz Adriana Zapata 
Giraldo

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCI
A/ EMPRESA 

APRUEBA 
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Carlo s Mario 

Castañeda 
71387261 

Elkin Antonio
Zuleta Montoya 

70323724 

Álvaro de 
Jesús 

Echavarría 
Montoya 

98477285 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 

NingunaSI

Luz Adriana 
Orozco Arango 43.569.197 SI Ninguna


