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GESTION DE CONTRATACION - GRUPO
PROCESO O DECONTRATOS DE LA REGIONAL
DEPENDENCIA | ANTIOQUIA CHOCO Y EL GRUPO DE
ABASTECIMIENTOS

FECHA | 18 | 02 | 2025

TEMA INICIO DE EJECUCION ACEPTACION DE OFERTA No. 007-002-2025

ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

TASD. EMIRO ESCOBAR Supervisor

ANGELA MARIA MARTINEZ MEJIA
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO DISTRIBUIDORA
ANTIOQUERNA AM

NUmero de documento: 21.788.564 Contratista
Direccion: CL 35 No 77-33 AP 401

Correo electrénico davdistribuidora2803@gmail.com
Teléfono: 604-4126181311-634 73 16

CONTENIDO:
Acta de reunidn para el inicio de la ejecucion de la Aceptacion de Oferta No. 007-002-2025

Presentacién:

Objeto del Acta: dar inicio a la ejecucion de la Aceptaciéon de Oferta No. 007-002-2025 que tiene
como objeto "SUMINISTRO DE GASEOSAS, MALTA, AGUA Y OTRAS BEBIDAS NO
ALCOHOLICAS CON DESTINO A LOS COMEDORES DE TROPA UBICADOS EN LA BR 4, 14, 15 Y
17, ADMINISTRADOS POR LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL
ANTIOQUIA CHOCO Y OTRAS POSIBLES UNIDADES QUE LO REQUIERAN.”

Namero de Contrato Fecha de contrato 14 de febrero de

Proceso de Seleccion | MC 007-021-2025
No.

Entidad contratante AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES,
Establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio de Defensa

Nacional.
NIT 800.172.114-0
Contratista ANGELA MARIA MARTINEZ MEJIA

Establecimiento de Comercio DISTRIBUIDORA ANTIOQUENA AM
CALLE 35 No 77 33 AP 401

Teléfono 604-4126181
311-6347316

Correo davdistribuidora2803@gmail.com

NIT 21.788.564-0
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Objeto contractual SUMINI’STRO DE GASEOSAS, MALTA, AGUA Y OTRAS BEBIDAS NO
ALCOHOLICAS CON DESTINO A LOS COMEDORES DE TROPA
UBICADOS EN LA BR 4, 14, 15 Y 17, ADMINISTRADOS POR LA
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL
ANTIOQUIA CHOCO Y OTRAS POSIBLES UNIDADES QUE LO
REQUIERAN
Valor $ 92.527.500,00
Valor Adicién No Aplica
Valor total del $ 92.527.500,00
Contrato
Plazo de ejecucion Los bienes objeto del presente proceso tendran un plazo de ejecucion desde
la suscripcion del contrato y hasta el 30 de junio de 2025 y/o hasta el plazo
de ejecucidn pactado en el Contrato Interadministrativo vigente suscrito con
las Fuerzas Militares y/o hasta que se agote el presupuesto.
Prorroga No Aplica
DESARROLLO:

Que mediante informe Técnico de fecha 03 de febrero de 2025, se nombrd como supervisor
del contrato al sefior TASD Emiro Escobar, quien tendran como funcidn principal, vigilar
permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado, protegiendo la moralidad
administrativa, previniendo la ocurrencia de actos de corrupcién, tutelando la transparencia
de la actividad contractual, y velando por el cumplimiento de las obligaciones inscritas en la
Aceptacion de Oferta, lo anterior en virtud del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011
“Facultades y deberes de los supervisores y los interventores”, y Manual de
Contratacion de la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES Version 11.

QUE EL CONTRATISTA TENDRA LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:

El contratista se obliga con la Entidad a:

Obligaciones Generales:

o Constituir la garantia de cumplimiento en un plazo no mayor a dos (2) dias
habiles siguientes a la fecha del perfeccionamiento del contrato.

e Proveer a su costo todos los elementos necesarios para el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el pliego de condiciones.

o Cumplir con las obligaciones, condiciones y plazos establecidos en el pliego
de condiciones y demas documentos que integren el proceso de seleccidn.
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Facilitar las funciones del supervisor designado y permitir su acceso a
todos los documentos relacionados con la ejecucion del objeto del proceso
contractual.

Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en cada caso,
los requerimientos de aclaracién o de informacion que le formulen.

Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

Firmar las actas de recibo a satisfaccién y de liquidacidén del objeto contractual.

Obligaciones Especificas:

Cumplir con la frecuencia de entrega en los lugares establecidos de los
productos de acuerdo a las fichas técnicas contratadas y en los tiempos
establecidos y la calidad requerida.

Mantener vigente la documentacion sanitara requerida durante toda la
ejecucion del contrato y las prérrogas que diera a lugar.

Tener disponibilidad para las entregas adicionales que surjan en atencion a las
necesidades de la Fuerza en cada comedor de tropa.

Entregar oportunamente con la mayor diligencia y cuidado de acuerdo con las
cantidades indicadas por cada comedor y la fecha de recepcién del producto asi
mismo en condiciones de calidad.

Realizar las entregas de los productos de acuerdo con las fichas técnicas
contratadas y en los tiempos requeridos por el supervisor del contrato.

Entregar el producto completo y facturado en el sistema SIIF y demas requeridos por
la Entidad.

Entregar oportunamente de acuerdo con las cantidades indicadas por cada
comedor y la fecha de recepciéon del producto.

El contratista se obliga para con la Agencia Logistica a realizar las publicaciones
y/o aprobaciones que le corresponden, en la pagina de contratacion estatal
SECOP 1II, en cuanto a pdlizas, facturacién y demas documentos propios del
proceso, en los tiempos establecidos para ello y de acuerdo con los lineamientos
establecido por Colombia Compra Eficiente.
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e Que el adjudicatario del presente proceso y futuro contratista se compromete a
velar y mantener el precio firme y fijo de los bienes y/o servicios contratados,
para lo cual garantizard que la facturacién no estara por encima o por debajo de
los precios pactados en la minuta del contrato a fin de seguir dando
cumplimiento al principio de economia, transparencia, legalidad y equilibrio
contractual.

o Garantizar el compromiso de la persona de contacto para coordinar los pedidos o
cualquier novedad que se presente durante la ejecucién del contrato

» Mantener vigente la documentacion del establecimiento de comercio, durante
toda la ejecucion del contrato y las prorrogas a que diera lugar.

» Mantener vigente la documentacién sanitaria de la planta de comercializacién
y/o almacenamiento aportado con la oferta, durante toda la ejecucion del
contrato y las prérrogas a que diera lugar.

e Reponer productos en caso de que en el momento de la entrega se presente
novedades.

o Permitir que se realicen revistas de verificacién por parte del supervisor o
delegados de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares a fin de inspeccionar la
calidad de los productos en la planta de comercializacion y/o almacenamiento,
las cuales podran ser de manera sorpresiva o concertada, la entidad se reserva
la potestad de esta decisidn.

o Los vehiculos deber tener revision técnico - mecanica (Si aplica), SOAT vy tarjeta
de propiedad, adicional el acta de inspeccién sanitaria y/o concepto sanitario
FAVORABLE, de acuerdo con el compromiso de los requisitos habilitantes del
proceso.

CONDICIONES TENICAS ESPECIALES DEL BIEN/ SERVICIO A ADQUIRIR

« ACTA DE INSPECCION SANITARIA VIGENTE El oferente debe presentar acta
de inspeccidn sanitaria vigente expedida por el Ente Territorial Competente.
Si el oferente es comercializador y/o distribuidor y/o de la alianza estratégica
o del convenio de colaboracion empresarial debe presentar acta de
inspeccion sanitaria expedida por el ente territorial competente. El acta de
inspeccién sanitaria expedida por la Autoridad debe ser (CONCEPTO
FAVORABLE), en caso de que el oferente no presente CONCEPTO
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FAVORABLE se acepta CONCEPTO FAVORABLE CONDICIONADO donde no se
comprometa la calidad e inocuidad del producto y la salud del consumidor.

Presentar documentacién que acredite la tenencia de los vehiculos a titulo de
propiedad, en el caso que estos sean alquilados presentar contrato de alquiler a
titulo outsourcing. De igual forma se verificara fisicamente los vehiculos
presentados en dicho proceso para constatar que se dé cumplimiento a lo
anotado en el certificado de inspeccidn sanitaria en aras de salvaguardar la
inocuidad y garantizar la entrega oportuna de los productos.

El oferente deberda certificar mediante documento suscrito por el
Representante Legal y /o el apoderado que los vehiculos solo son utilizados
para el transporte de este tipo de producto, con el fin de evitar riesgos de
contaminacién del producto.

Certificado de accesibilidad y logistica en las entregas en los comedores de
tropa a abastecer de acuerdo con la ubicacién geogréafica de los comedores
de tropa, para garantizar cumplimiento de las mismas y pedidos extras de
abastecimientos, suscrita por el proponente, representante legal, o
apoderado segun sea el caso.

Contrato de la empresa prestadora y/o certificado del servicio de
erradicacion de plagas del primer trimestre de 2025.

En caso de ser necesario se realizara visita técnica de verificacién de las
instalaciones locativas, manipuladores, procesos y documentacién anexada
para el presente proceso con previa coordinacidon del representante legal de
la empresa para la fecha y hora de la misma, la cual quedara constancia a
través del formato de acta toma de visita y se tomaran evidencias
fotograficas de los mismos.

Certificar por parte del oferente que los vehiculos descritos en dicho proceso
(placas de los vehiculos) son los vehiculos que transportaran los productos a
cada comedor de tropa, con el fin de garantizar la seguridad en cada Unidad
Militar y evitar inconvenientes que pongan en riesgo la integridad de
nuestros Soldados.

Certificado inspeccidon de vehiculo (s) expedido por autoridades sanitarias
estatales concepto favorable no mayor a un afo. Adicional al anterior
requisito se debe adicionar los siguientes documentos:

1. Copia Soat (el cual debe estar vigente).
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2. Revision tecno mecanica (si aplica), mediante la cual se verificara que
el vehiculo y/o medio de transporte, posee las condiciones mecanicas
oOptimas para poder circular por las vias publicas y privadas del pais.

3. Licencia de transito del vehiculo (Tarjeta de Propiedad).

4. Contrato de arrendamiento, si aplica.

e Plan Estratégico de Seguridad Vial. En cumplimiento a la normatividad vigente en
seguridad Vial, segun la Ley 1503 de 2011 articulo 12, Resolucién
20223040040595 de 2022 que deroga la Resoluciéon 1565 de 2014, y Por la cual
se adopta la metodologia para el disefo, implementacién y verificacion de los
Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones; y del
decreto 2851 del 2013, Articulo 11. Registro, Adopcion y Cumplimiento, El
futuro contratista (persona natural, persona juridica, consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura) DEBE anexar en su propuesta
certificacion suscrita por el organismo de transito que corresponde a la
jurisdiccion en la cual se encuentra su domicilio o quien haga sus veces, en
donde se avale el cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial.

Nota 1: Para el caso de los oferentes plurales (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura) cada integrante debe acreditar individualmente este requisito, salvo si
la naturaleza y particularidad de la organizacién de unos de los integrantes no le exija
su aplicacion conforme a lo estipulado en el articulo 12 de la Ley 1503 de 2011.

Nota 2: En caso dado de que no aplique para la empresa la implementacion del PESV
se debe justificar por medio de un documento firmado por el represente legal. Lo
anterior para dar cumplimiento al Articulo 12. Modificado por el Decreto nimero 2106
de 2019, articulo 110 “"Toda entidad, organizacion o empresa del sector publico o
privado, que cuente con una flota de vehiculos automotores o no automotores
superior a diez (10) unidades, o que contrate o administre personal de
conductores, debera disenar e implementar un Plan Estratégico de Seguridad
Vial en funcion de su misionalidad y tamafo, de acuerdo con la metodologia
expedida por el Ministerio de Transporte y articularlo con su Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo”.

o Certificar por parte del oferente que los vehiculos descritos en dicho proceso
(placas de los vehiculos) son los vehiculos que transportaran los productos a
cada comedor de tropa, con el fin de garantizar la seguridad en cada Unidad
Militar y evitar inconvenientes que pongan en riesgo la integridad de nuestros
Soldados. Si se requiere el cambio de algun vehiculo se debe realizar a través
del supervisor del contrato para coordinar las acciones para el cambio, y
verificacién del cumplimiento de los requisitos por parte del nuevo vehiculo.

o El oferente debe certificar que la entrega de los productos a los comedores de
tropa de la BR-4 y BR14, se realizara en un plazo maximo de 6 horas, luego de
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realizada la solicitud por parte de la Entidad.

o El oferente debe certificar que la entrega de los productos a los comedores
de tropa de la BR-15 y BR-17, se realizar4 en un plazo maximo de 8 horas, luego de realizada
la solicitud por parte de la Entidad.

e Presentar certificados de manipulador de alimentos del personal del que

participa en la manipulacion directa o indirecta de los alimentos no mayor a un
afio, si es productor. En caso de ser comercializador, distribuidor y/o de la
alianza estratégica o del convenio de colaboracion empresarial se deben
aportar los certificados de manipulacién de alimentos de ellos y del productor.
Este requisito solo se solicita a los comercializadores, distribuidores y/o de la
alianza estratégica o del convenio de colaboracion empresarial entregar los
certificados de manipulacion de su personal que esté involucrado en los
procesos de almacenamiento, transporte y expendio de alimentos

e Anexar cronograma de capacitacién en Buenas practicas de manufactura del

afio 2025, si es productor. En caso de ser comercializador, distribuidor y/o de
la alianza estratégica del convenio de colaboracidn empresarial se debe aportar
el de ellos y el del productor (aportar ambos documentos).

e El oferente debe certificar el cumplimiento de lo requerido por la Entidad en las

fichas técnicas como los requisitos Especificos, Requisitos Normativos,
Empaque / embalaje y rotulado, Vida util del producto, Condiciones del
Transporte y las respectivas certificaciones

e MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y COMPRAS SOSTENIBLES:
Aportar certificacion
suscrita por la persona natural o representante legal de la persona juridica
en la que manifieste que conoce el contenido responsabilidades, obligaciones
y en general, las condiciones del MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y COMPRAS SOSTENIBLES PARA
CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y PROVEEDORES de la Entidad.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

o El oferente, persona natural o juridica, debera allegar junto con la oferta,
certificacion firmada por la persona encargada de la implementacidon del SG-
SST, manifestando el cumplimiento del Sistema de Gestidon de Seguridad y
Salud en el Trabajo de acuerdo al Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion
0312 de 2019, este podrd ser auditado por la entidad por medio del
responsable de SST previa autorizacion del contratista. Para el caso de
proponentes plurales cada integrante deberd acreditar el cumplimiento de
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este requisito. Dicha certificacidn debera contener minimo lo siguiente:

- Numero de Trabajadores.

- Nivel de Riesgo de la empresa.

- Porcentaje de cumplimiento de los Estandares minimos en SST (este
porcentaje no podra ser inferior al 60% Moderadamente Aceptable).

o Certificacion actualizada, expedida por la ARL a la cual se encuentre afiliada la
empresa.

e Certificado de cumplimiento del SG-SST Autoevaluacion expedido por la ARL
de acuerdo al Decreto 1072 de 2015 y segun las fases de implementacion de
la Resolucion 0312/2019, donde la valoracion sea MODERADAMENTE
ACEPTABLE o ACEPTABLE. Dicha certificacion debe tener fecha de expedicion
del afio 2024 acreditando el cumplimiento en el sistema de gestion para la
vigencia 2023.

e Documentos del encargado del SGSST: Diploma, acta como Profesional
en SST y su respectiva licencia.

NUMERO DE NIVEL DE o

TRABAJADORES RIESS
m " I v

eriencia en

o- 10
TRABAJADORES

e ante la ARL ©) en SST o en alguna de sus

areas.
2. Licencia vigente en SST.

3. Certificacién de aprobacién del curso de

las 50 Horas de capacitacién virtual en

Documentos Proponente
eriencia en lioci

&N del proponente

11 - s0

a. certifi ion d
TRABAJADORES ertificacion =P

de ca

5. Certificado de Afiliacion del proponente ante la ARL
con maximo un mes de expedicién.

6. Evaluacién de Estandares Minimos en SST.

entos Persona
(mMinimo) en SST o en alguna de sus areas.
cia vigente en SST.

o de las 50 Horas de capacitacién virtual en SST.

1. Certificacion de Titulo Profesi
2. Lic

MAS DE S0 3. Certificacién de aprobacién del c
TRABAJADORES

Documentos Proponente
4. Certificado de Afiliacion del proponente ante la ARL con maximo un mes de expedicion.

5. Evaluacién de Estandares Minimos en SST.

Nota 1: El oferente deberd tener en cuenta que la persona encargada de
Seguridad y Salud en el Trabajo debe garantizar que el certificado del curso de las
50 horas de capacitacion virtual en S.S.T este vigente, en caso de no estarlo debe
soportar la respectiva actualizacién del mismo (curso 20 horas) conforme a los
lineamientos de la Circular No. 063 del 2020.

Nota 2: Los oferentes que sean trabajadores independientes afiliados de manera
voluntaria a la ARL estan exonerados segun el paragrafo 2 del articulo 2 de la
Resolucion 0312 del 2019 de la implementacion del SG-SST.
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CONCLUSIONES Y COMPROMISOS:

Que el Contratista como coadyuvador del Estado, se compromete no solo a cumplir con las obligaciones antes
descritas, sino que asi mismo denunciara cualquier acto de corrupcion ante los Entes correspondientes. De acuerdo
a lo anterior se puede iniciar la ejecucion del contrato

Que, se reunieron ANGELA MARIA MARTINEZ MEJIA identificada con numero de cedula de ciudadania
21.788.564, propietaria del establecimiento comercial DISTRIBUIDORA ANTIOQUERNA AM en calidad de contratista
y el sefior TASD Emiro Escobar en calidad de supervisor de la Aceptacion de Oferta No. 007-002-2025 de la
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES - REGIONAL ANTIOQUIA-CHOCO con el objeto de dejar

constancia que el dia 18 de febrero 2025 se fija como fecha de inicio del contrato objeto de esta acta, conforme a
los términos y plazos mencionados en este documento de iniciacion.

FIRMA ASISTENTES

Firmado digitalmente por

Emiro ESCObar Emiro Escobar Gonzalez c
Fecha: 2025.02.18 .
Gonzalez 15:31:57 -0500 ﬂn:}brﬂ- al? @Jav%wl O

Nombre: TASD. Emiro Escobar Nombre: ANGELA MARIA MARTINEZ MEJIA
Supervisor de la Aceptacion de Oferta No 007-002-2025 C.C: 21.788.564

Establecimiento de Comercio DISTRIBUIDORA
ANTIOQUENA AM
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