% ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

INFORME DEL SUPERVISOR SOBRE EL
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONVENIO ASOCIADOS A LA ESTAMPILLA
DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL PARA EL BIENESTAR DE LA PERSONA MAYOR DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
CERTIFICA:

—

e

El CONVENIO DE ASOCIACION No. 154 del 10/10/204, cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS
PARA PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD A TRAVES DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
DE MODALIDAD CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA “-LOTE No 6 y efectuado por la ESAL “FUNDACION ALBEIRO VARGAS vy
ANGELES CUSTODIOS”, identificada con el NIT 800.169.294-7. Recibe recursos de la Estampilla
para el Bienestar del Adulto Mayor,

Por lo anterior se expide certificacion, de acuerdo a los cupos asignados por el Programa Adulto

Mayor, la presentacion de las bases de datos y constancia por parte de la ESAL con las Novedades
del periodo del 1 al 31 de enero de 2025 |

Febrero 3 de 2025
No Convenio 154
. FUNDACION ALBEIRO VARGAS
Contratista (ESAL) Y ANGELES CUSTODIOS
Periodo de Cobro: 1 al 31 de enero de 2025
Modalidad No Beneficiarios Atendidos Periodo Atendido
Centro Vida 189 | 1 al 31 de enero(MES)
Centro vida 1 1
Centro vida 2 2
Centro vida 1 7
Centro vida 2 13
Centro vida 1 20
Centro vida 2 19
Centro vida 1 14
Centro vida 1 6
Periodo Atendido
No Beneficiarios Atendidos (dias)
Centro Bienestar 59 31
Centro Bienestar 1 14
Centro Bienestar 1 17
Total Beneficiarios atendidos en el
periodo 262

Valido para recibir la distribucion de los recursos de la Estampilla correspondiente al desembolso del
1 al 31 de enero de 2025. -

Se expide en Bucaramanga, el 3 de febrero de 2025

C\

MARIA ISABEL BAE‘LES'I‘EROS NOBZ
Técnico Operativo
Supervisor del convenio de Asociacién No154 del 2024

www.bucaramanga.gov.co

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase Il
Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia
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CONVENIO DE ASOCIACION No. 154 DEL 10 DE OCTUBRE DE 2024

FECHA DE PRESENTACION Febrero 17 de 2025 .~
NUMERO DE INFORME DE SUPERVISION Cuarto (04)

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. 154 DEL 1010/2024 DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

CERTIFICA:

El CONVENIO DE ASOCIACION No. 154 del 10/10/2024 cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS
PARA PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD A TRAVES DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
DE MODALIDAD CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA “-LOTE No 6”y efectuado por la ESAL “FUNDACION ALBEIRO VARGAS y
ANGELES CUSTODIOS”, identificada con el NIT 800.169.294-7. _

Recibe recursos de la Estampilla para el Bienestar del adulto mayor, dentro de Ia VIgenC|a flscal 2025
(vigencias futuras) al ¥cuarto desembolso, distribuciones RECURSOS MUNICIPIO* por lo que se
ejecuté a satisfaccion, de acuerdo a la necesidad del Municipio de Bucaramanga y a la propuesta
presentada por la Entldad sin animo de lucro, por medio de: ; :

Informe financiero, evidencias y de actividades correspondlentes .por Centro vida y centro bienestar
del 1 al 31 de Enero del 2025y presentados por la ESAL"y revisado:por Maria Isabel Ballesteros
Nobza, supervisora titular en dicho periodo quien mamﬁesta queel. objeto del convenio de asociacion

se ha cumplido de manera adecuada, satisfactoria de acuerdo a la oferta presentada y la minuta del
convenio. S :

El desembolso se detalla en los SIgwentes cuadros enviado por el Contador Juan Davila, de la
Secretaria de Desarrollo Social, encargado de'la Dlstnbucnén estampilla parte presupuestal,

No Registro ESTAMPILLA PARA EL BIENESTA DEL ADULTO No Registro ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
Presupuestal MAYOR MUNICIPAL 22 i, Presupuestal MUNICIPAL. 558 TOTAL
dela N o de la Vigencias DEL
Vigencias | 2.3.2.02.02.009. 2024680010125’ 4104008 93491.262.220 Futuras 2.3.2.02.02.009.2024680010125.1.4104008.93304.262.220 DESEMBOLS
Futuras O

(CENTRO VIDA) (CENTRO BIENESTAR DEL ANCIANO)

1483 © $90678830. 1484 $36.208620. $126.887.450.
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PERIODO DE ENERO 01 DEL 2025 HASTA ENERO 31 DEL 2025

Feflada Valora Girarx
Modalidad Valor Dia Beneficiarios Atendido .
. Modalidad
(Dias)
(eAY) S 22.198 189 21 S 88.103.862
Cc.v S 22.198 1 20 S
cv S 22.198 2 19 S
CV S 22.198 1 14 S

cv $ 22.198 2 i,j;_l's'"' b 577.148
cv $ 22.198 1 s 155.386
cv $ 22.198 s $ 133.188
cv $ 22.198:|.. 2 $ 88.792
cV $ 22198 S 1 $ 22.198
CB.A. $ 19467 59 31 $ | 35.605.143
vvvvvvvvvv ;9.457 1 17 $ 330.939

19.467 1 14 $ 272.538

TOTAL A GIRAR $ 126.887.450

El .§UQew.iébr envio certificacion de acuerdo a las novedades e ingresos reportados por la ESAL y validados
con el Programa Adulto Mayor verificando la poblacién atendida y su vulnerabilidad en el periodo, se adjunta:
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No Convenio 154
. FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y
Coltratists [ESAL) ANGELES CUSTODIOS
Periodo de Cobro: 1 al 31 de enero de 2025
Modalidad No Beneficiarios- Atendidos Periodo Atendido
Centro Vida 189 1 al 31 de enero (MES)
Centro vida 1 1
Centro vida 2
Centro vida 1
Centro vida 2
Centro vida 20
Centro vida 19
Centro vida 14
Centrovida 6
No Benefncuarqu ‘Atendldos Periodo Atendido (dias)
Centro Bienestar - 59 31
Centro Bienestar 1 14
Centro Bienestar 1 17
Total Beneficiarios atendldos enrel ’
periodo e 262

Se verifica que la ESAL cumple con Ios pagos de seguridad social y parafiscal a la fecha de la

presentacion del presente _mforme para el desembolso.

Por lo anterior, manifiesto:en” mi calidad de Supervisor que se cumple satisfactoriamente los
requisitos de Ia mmuta del convenlo necesarios para la aprobacién del desembolso.

Valida para_ presentar Ia cuenta de cobro por valor de CIENTO VEINTE Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS “OCHENTA Y SIETE MIL CUATROSCIENTOS CINCUENTA PESOS

($1 26 887 450): RECURSO MUNICIPIO.

Se explde en Bucaramanga Febrero 17de 2025

il ww@

L ALLESfEROS'NOBZA

Supervisor del convenio no154 2024 asociado a la estampilla Departamental y

Municipal para el Bienestar del Adulto Mayor
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1. INFORMACION GENERAL

INFORMACION DEL CONTRATO O CONVENIO

Contrato |

| Convenio [ X [ No. 154
Fecha de Suscripcion: Dia 10 # | Mes | 10 Ao 2024 ©
Fecha de Inicio: Dia 12 .| Mes |10 Aino 2024 7|,
Fecha de terminacion Dia 10 J/Mes |02 Aino 2025 °

Objeto del contrato

AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y
ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES
EN CONDICION DE VULNERABILIDAD A TRAVES DEL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MODALIDAD CENTRO VIDA Y CENTRO DE
BIENESTAR EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”
LOTE 6.

Garantia tinica de cumplimiento

Péliza Cumplimiento No.400-47-994000103001
Pdliza Responsabilidad civil No. 400-74-994000026155

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA

Razén X Nombre Fundacion Albeiro Vargas y Angeles Custodlos
Social
NIT X C.C. 800 169.294-7 -

Integrantes de UT o Consorcio (si

Razon Social o Nambr
~azon oocial NOMDI

{d

aplica) Identificacion Ne %
NIT / Razén Participacion
Social
Razdn Social o Nombre
Identificacion Ne %
NIT / Razén Participacion
Social
ldentlﬂcacnon Ne %
NIT / Razén Participacion
Social

Fecha de Constitucién Unién N/A

Temporal o Consorcio (Si aplica)

Representante

Albeiro Vargas Romero .~ "

N° de Identlflcaclon C.C.- » C.E

13.540.822

_ IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR

Nombre

Maria Isabel Ballesteros .~
Cargo Técnico Operativo

Dependencia

Secretaria de Desarrollo Social

, MODIFICACION DEL CONTRATO
_ (Si aplica tener en cuenta la validez de la pél/za)

Suspension

Adicion Adicional No 1 del 26 de diciembre de 2024(40 dias) por
valor de:
VALOR TOTAL: 296.853.735 -
MUNICIPIO: 163.593.270 «"
ESAL: 133.260.465 +
Prorroga

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato

ADICIONAL 1

VALOR TOTAL: 296.853.735 +*
MUNICIPIO: 163.593.270 -
ESAL: 133.260.465 «

VALOR PRESUPUESTO INICIAL
TOTAL: $ 603.640.935. *
MUNICIPIO $ 332.683.170 «
ESAL $ 270.957.765 '

PRESUPUESTO INICIAL 3 ADICIONAL 1
VALOR TOTAL: 900.494.670 *
MUNICIPIO: 496.276.440 »

ESAL: 404.218.230 .
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Valor ejecutado Total $ 230.244.618
(01 al 31 de enero 2025)+| Municipio $ 126.887.450 v
ESAL: $ 103.357.168

Valor por ejecutar / Valor| Recurso alcaldia $ 39.196.896 °
pendiente por pagar Recurso FAVAC $ 31.739.062

Valor a cobrar en el ¢ 90678830 RECURSO CENTRO VIDA MUNICIFIO _
periodo del 01 al 31 de

enero de 2025 recurso $ 36.208.620°RECURSO CENTRO DE BIENESTAR MUNICIPIO ./
municipio v Total: $126.857.450-

RP. 1483 $90.648.830 »
RP.“1484 $36.208.620

Rubros para afectar por
centro vida

Porcentaje de Ejecucién | 92% _~
Porcentaje por Ejecutar | 8%

Estado de la Garantia Activa
Matriz de Riesgos dell Sin afectacion.
Contrato ( Si aplica) En monitoreo y revision por parte de la supervision.

3. EJECUCION DEL CONTRATO

Porcentaje de| 92% “
actividades = ejecutadas
Bienes y/o Servicios)
Porcentaje del 8% °
actividades por ejecutar
(Bienes y/o Servicios)

4. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Periodo del informe | Mes/dia/afio | 01/01/2025 | Mes/dia/afio | 31/01/2025
Descripcién de actividades realizadas. =~ ) T, R T R e S

Durante el periodo del 01 al 31 de enero de 2025 se sirvieron 21.000 raciones en los tres tiempos de comida que se
ofrece (almuerzo, refrigerio y comida), paralas personas mayores de centro vida Yy en cinco tiempos (desayuno,

refrigerios, almuerzo y comida) de acuerdo a las valoraciones y seguimientos a cada adulto mayor se le ofrece la
alimentacion segun sus necesidades y estado de salud.

Actividad:

Coplas y trabalenguas

Tema: “A otro nivel”

Metodologia: Individual y grupal - Participativo

Desarrollo:

Una vez organizado el grupo de personas mayores en el salén principal se dispuso a realizar una primera hora con
trabalenguas y coplas que los adultos recordaran.

Una vez terminado este ejercicio de reminiscencia, se empezo la dindmica “a otro nivel” donde la persona mayor debia

cantar una cancion de su preferencia y el grupo decidia si estaba a otro nivel, buscando al finalizar la jornada poder
tener dos ganadores.

Actividad :
Apoyo del equipo asistencial de las actividades culturales propuestas desde el modelo de atencién

Actividad: LLAVERO
Tema: Elaboracién de un proyecto personal.
Metodologia: Ejercitar la coordinacion fina, atencién y concentracion.

Desarrollo: Explicar mesa por mesa la elaboracién de nudo en macramé, aunque al inicio se dificulté un poco se
volvia a explicar la técnica facilitando su elaboracion.

Actividad: BAJA OLLAS
Tema: Elaborar un proyecto utilitario

Metodologia: Se entregan las diferentes piezas que conforman el proyecto a cada uno de los adultos mayores quienes
[ comentan que era muy necesario.
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Desarrollo: Se practica la técnica de costura, se ayuda a los adultos que no se les facilita por alguna condicién de
salud y puedan obtener el proyecto.

Actividad: LUDICA DE TEATRO

Tema: Taller interactivo Dialogo con SOLO VOCALES. CONVERSATORIO, Evaluacién 2024, ideas para el 2025..
Metodologia: Estando en el salén principal, se invitan a parejas de adultos para que desarrollen la actividad del
dialogo con las vocales. Luego se hace una evaluacién constructiva de las obras del afio pasado y de la obra de
navidad Nacimiento.

Desarrollo: Con gran animo se ven desde ya nuevos talentos para este afio, y luego se escuchan las opiniones del
trabajo del afio pasado.

ACTIVIDAD: LUDICA DE TEATRO

TEMA: TALLER GRUPAL, gestos y expresiones.

METODOLOGIA: Se ubicaron a todos los adultos en el salén principal, se hace el saludo inicial y se les invita a estar
atentos para que participen en la actividad.

DESARROLLO: Ya ubicados, se les pide organizar grupos y luego deben hacer un cuento solo haciendo gestos y
expresiones corporales.

Actividad: Cognitiva y perceptual
Tema: Seguimiento de instrucciones

Metodologia: La actividad terapéutica de hoy inicia con el tradicional saludo uno a uno a cada residente, se explicaran
las instrucciones a desarrollar en la terapia de manejo perceptual donde cada adulto al escuchar la instrucciéon dada
por la terapeuta pintara el nimero correspondiente a la instruccién por ejemplo pintar de rojo el numero 20,pintar de

verde el cuadro 21 y asi sucesivamente segun las indicaciones dadas para complementar una figura de corazén dentro
de una cuadricula, se finaliza con la exposicion de los trabajos de cada adulto

Desarrollo: Recursos FISICOS: terreno iluminado, ventilado, sillas y mesas de trabajo.

Actividad: Cognitiva

Tema: Completa la palabra

Metodologia: La actividad terapéutica de hoy inicia con un saludo a cada uno de los residentes de la casa, se daran
las indicaciones a trabajar y los materiales, se llevaran objetos cotidianos y ellos deben decir el nombre de cada objeto,
cada adulto nombrara un objeto, posterior a esto, se entregaran hojas con lapices, cada hoja contiene figuras de
elementos y abajo el nombre respectivo con la palabra escrita de forma incompleta, por ejemplo hay una pelota y esta

escrito pe y ta el adulto debe colocar la silaba lo, al final se dara la retroalimentacién de cada una de las palabras
vistas

Desarrollo: Recursos FISICOS: terreno iluminado, ventilado, sillas y mesas de trabajo.

Tema: De tanto en tanto

Metodologia: Para la actividad grupal del dia de hoy se hard una secuencia verbal de multiplos de nimeros por
ejemplo a un adulto se le dice 2 al siguiente +2 debe decir cuatro al siguiente +2 debe decir seis y asi sucesivamente
hasta llegar a una secuencia de 20 en 20, luego se realizaran sumas por una dos y tres cifras en hojas, recibiran su

lapiz y su material de trabajo para luego hacer el conteo y la verificaciéon de resultados de forma grupal
Desarrolio:

Recursos FISICOS: terreno iluminado, ventilado, sillas y mesas de trabajo.

Actividad: Cognitiva

Tema: Qué sigue

Metodologia: Se da inicio a la actividad con un afectuoso saludo uno a uno de la terapeuta hacia cada residente, se
trabajaran rondas verbales de secuencias de actividades de la vida diaria por ejemplo si nos vamos a bafiar qué
debemos tener listo, cdmo hacemos el proceso de bafarnos y luego se hara el proceso secuencial en hojas con un

grupo de palabras en desorden para que los adultos con el apoyo de la terapeuta y auxiliares los organicen
alfabéticamente dentro de la misma hoja, finalizaremos con la retroalimentacion de la actividad
Desarrollo: Recursos FISICOS: terreno iluminado, ventilado, sillas y mesas de trabajo.

. Evidencia Fotogréafica (Si aplica)
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El listado censal por parte del programa Persona Mayor y celeridad en las remisiones de los nuevos beneficiarios

5. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato.
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6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION.
a) Comunicacién permanente para aclarar dudas sobre los beneficiarios y preguntas en general en la ejecucion del
convenio..
b) Revision del informe financiero, facturas y soportes de los gastos conforme al presupuesto presentado por la ESAL en la
oferta econémica, aprobado por el equipo de proyectos de contratacion de la Secretaria de Desarrollo.
c) Seguimiento de las carpetas de cada beneficiario, de su historia clinica y valoraciones.
d) Asistencia a actividades en: terapia ocupacional, Psicologia, enfermeria, nutricién, terapia fisica, se ha desarrollado en
los beneficiarios
e) Se verifico el pago de la seguridad social conforme a la normatividad vigente.
f) Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
g) Presento factura electrénica, planillas de asistencia, novedades en el ingreso y retiros del mes de ejecucion que
corresponde del 01 al 31 de enero de 2025, informe por cada profesional y apoyo de las actividades realizadas.
h) Presentacion de la contrapartida con sus soportes.

i)
)

Se expide certificacion para efectos de desembolso del periodo ejecutado 01 al 31 de enero de 2025. v
Los cupos atendidos con sus novedades se informan en el siguiente cuadro

Febrero 3 de 2025
No Convenio 154
FUNDACION ALBEIRO
Contratista (ESAL) VARGAS Y ANGELES
CUSTODIOS

Periodo de Cobro: 1 al 31 de enero de 2025

Modalidad e Benef.iciarios Periodo Atendido

Atendidos
Centro Vida 189 Al el o Fhr;l(;;())
Centro vida 1 1
Centro vida 2 2
Centro vida 1 7
Centro vida 2 13
Centro vida 1 20
Centro vida 2 19
Centro vida 1 14
Centro vida 1 6
No Beneficiarios Periodo Atendido
Atendidos (dias)

Centro Bienestar 59 31
Centro Bienestar 1 14
Centro Bienestar 1 17
Total Beneficiarios
atendidos en el periodo 262




Codigo: F-GJ-1140-238,37-099

INFORME DE SUPERVISION Version: 0.0

PERIODICO DE EJECUCION —— - =
CONTRACTUAL Fecha aprobacién: Septiembre-27-2022

Pagina6 de 7

Alcaldia de
Bucaramanga

K) La distribucion del recurso estampilla, recurso municipio se detalla en el siguiente cuadro, realizado por el contador
contratista encargado de dicha labor Juan Davila.

No Registro ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO No Registro ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
Presupuestal MAYOR MUNICIPAL 220 Presupuestal MUNICIPAL. 558 TOTAL
dela de la Vigencias DEL
Vigencias 2.3.2.02.02.009.2024680010125.1.4104008.93491.262.220 Futuras 2.3.2.02.02.009.2024680010125.1.4104008.93304.262.220 DESEMBOLSO
Futuras
(CENTRO VIDA) (CENTRO BIENESTAR DEL ANCIANO)
1483 $90.678.830. 1484 $ 36.208.620. $ 126.887.450.

PERIODO DE ENERO 01 DEL 2025 HASTA ENERO 31 DEL 2025
Periodo Valora Girarx
Modalidad Valor Dia Beneficiarios | Atendido .
(Dias) Modalidad

CcVv S 22.198 189 21 S 88.103.862
C\V S 22.198 1 20 S 443.960
(GAY) S 22.198 2 19 S 843.524
cvV S 22.198 1 14 S 310.772
(GAY) S 22.198 2 13 S 577.148
(GAY) S 22.198 1 7 S 155.386
CcVv S 22.198 1 6 S 133.188
cv S 22.198 2 2 S 88.792
CVv S 22.198 1 1 S 22.198
C.B.A. S 19.467 59 31 S 35.605.143
C.B.A. S 19.467 1 17 S 330.939
C.B.A. S 19.467 1 14 S 272.538
TOTAL A GIRAR S 126.887.450
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-Conclusiones il 2 e L E T i

El Contrato No. 154, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de AVANCE del 92 %. :
Pendiente por el Programa Persona Mayor la inclusion en el listado Censal de las personas mayores
Valor a pagar en el presente periodo del 1 al 31 de Enero 2025 $126.887.450 .~

Rubros para a afectar: 2.3.2.02.02.009.2024680010125.1.4104008.93491.262.220 V};or $90.678.830 VRECURSO CENTRO VIDA RP 14837
2.3.2.02.02.009.2024680010125.1.4104008.93304.262.220 ‘por $ 36.208.620 RECURSO CENTRO DE BIENESTAR RP1484

Firma del Supervisor &kpaipkjbf /73\%/’ / (
~ <

El presente informe se firma en Bucaramanga., a los Diez y siete (17) dias del mes de
febrero de 2025



