CERTIFICACION DE CUMPUMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE
PRESTACIéN DE SERVICIOS {OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR

Version

3

Fechd de

:15102/2018

Sur Occidente E.S.E. TESORERIA sprobiadr ALCALDIA MAYOR
: ! Cédxgo 2 oadzrFo00z DEBOGOTADLS.
NOMBRE DEL'CONTRATISTA: LUIS ENRIQUE PARRA ORJUELA
'|TIPO DE DOCUMENTO: cC. X CE +NO. 79425988
CORREO ELECTRONICO: ‘ - sospowerlineluis@hotmail.com | (CELULAR: | 3184845574
: T ~SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS BE SALUD
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD : : - SUROCCIDEN_IE
; DIRECGION DE URGENCIAS- ,
JUBICACION DEL SERVICIO: o S REFERENCIAY. SEDE! FONF!BON
: : : . CONTRAREFERENCIA .
. “Centrode’ |y Ceéitrode | iy Centro d o Centro d 41 | centrod
CENTRO'DE COSTOS: Ceqlm de costo % _ i co;too ; f°‘ T costo : /° Z‘:sr?o ¢ % costo ’ % c’;sto ° %
N113 | q0s ke : -
ENTIDAD FINANCIERA: - BANCO ‘CAJA' SOC!P}{L{‘ ' TIPO DE CUENTA: Aharros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA - ;f 24058672479 |:PE$§SIONADO INo
- — - - . , g ‘ 7
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN.DE PRESTACION DE SERVlCIOS L.
NUMERO DE CONTRATO YV!GENClA } k :j N°DE PAGOS DEL CONTRATO, -ﬁ 6
NUMERO'DE CDP 1574 NUMERO DE CRP 23299 : FECHA e 30/04/2020
1 . Prestar semclos Tos de apoyo ala gest;on administrativa y/o asistencial en el area :le Ehfermeria, dentro.de
OBJETO DEL CONTRATO" los diferentes procesos y.procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
: OCCIDENTEE.SE. de acuerdo al requerimiento lnstltucmna!
: : ' L DIA'] MES | ARO/ DIA" | MES. | ARO.
PERIODO CERTIFICADO: “ DESDE - — - HASTA
, o 1 e Ty 31 77| 2020
- - 7 ; ;
VALOR HONORARIOS MENSUALES: - , : 1 §1.744.450
TIPO DE SERVICIOS Asistencial . l RESERVA DE GLOSA 2% :
OBSERVACIONES: : ~ =
Se realiza un total de 186 horas en la mévil 5053, Sin descuentos. Valor hora 9325 S
“CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO = i
CONCEPTO VALORES -
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES:” - 1..$10:408.708 .77
VALOR EJECUTADO L B ! +-$10.182.90 / .
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA. : G $1.734.450,
VALOR A'LIBERAR . $0 i
: SALDO POR EJECUTAR : & - $223.8007 7
PORCENTAJE DE EJECUCION - 98% -
El infervfentor Q supervisor del éontrato CERTIFICA QUE: :

1Se verifica el cumphmlento del mmlmo va!or de los aportes al sistemade segundad soc;al ensalud y pensuones pagado enel
mfenores 3.$2.194.508 ¢l valor para IBC debe ser sobre un salano mlmmo Iegal vngente

L - : - ’i APORTE A SALU : APORTE NIVEL; : A'POvRTE
Nimero-de Planilla / 1BC DE COT!ZAGI?N  q25%1BC }/ PENSION 16% : ARL | ARL T@TAL APORTES
1030248239 7~ $877.803~ f{ ‘ $109.725 / : $140.~448 1 4 30 $250.174

" Dado en Boggta—D.C., en el mes da i

NOMBRE y FIRMA DEL sfpeavvson

IVETTE VANESSA MORALES HOYONES

del ano Dos Mil Vemte (2

0/9)4) anterior para ;ef\'z a el pag erﬂe C

NOMBRE Y FIRMA DE!. CONTRATISTA

7
’,7’ Luis ENR'QUE PARRA ORJUELA

srdialmente,

i

nes. Los honorarios

Pégina1de1




Version : 2

INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE ‘Fecha de 300412017 )
i e Servictos e Satur PRESTACION DE SERVICIOS ~aprobacion o
Sur Occidente E.5.E. Cédlgﬂ { 04.02-FO-0003
. . s DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS REFERENCIA Y ;
Ubicacion del Servicio: CONTRAREFERENCIA Sede
Dia | Mes | Afio Dia Mes | Afo
No. DE CONTRATO: 2459-2020 / Periodo certificado desde el - a »a
1 7 20 31 7 20
<
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS ENRIQUE PARRA ORJUELA 4 c.c. / 79.425.988 IpE BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion como AUXILIAR DE ENFEMERIA dentro de los dlferentes procesos y procedinjientos de la SUBRED!
JINTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTEE.S.E. -, de acuerdo a las necesidades de la Institucion

de su actividad.

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos : Si NO Servicios: SI___  NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1. Realizar acciones de auxiliar de enfermeria ;
Actividades propias de la atencidn de cada pacienté en | Auditorias gneradas aleatoriamente
direccionadas, de acuerdo a los programas v Plan de 100% la ambulancia ( revisar Guias de manejo de atencion) |en el proceso de traslado.
‘ prog Y ° en fos traslados de acuerdo a los despachos realfizados |-Auditoria de registros clinicos
por la central en el horario coordinado - Auditorias concuprentes aleatorias
atencion integral de enfermeria para cada paciente.
2. Educar al individuofamiia y comunidad en los [ :
t0s d " " ion. tratamiento de | Actividades propias de la atencion de cada pacienté en  |Auditorias gneradas aleatoriamente
aspeclos de prevencion, promocion, tratamiento de los 100% la ambulancia ( revisar Guias de manejo de atencidn)  |en &l proceso de Haslado.
{3 - . N Y
principales problemas de salud que afectan Ia poblacién en los traslados de acuerdo a los despachos reahzados -Audlt‘ong de registros clinicos )
por la central en el horano coordinado ; - Auditorias concurentes aleatorias
del drea de influencia.
3. Realizar las actividades programadas en el servicio de : ) - oL
urgencias, teniendo en cuenta normas técnicas vy 100% Aplica on casos de as istir a apoyar en el servicio de Formato de asistencia a otros servicio:
urgencias de cualquiera de las unidades.
administrativas.
4. Reclamar y entregar historias clinicas a Estadistica. 5.
Administrar medicamentos Unicamente bajo supervisién y Certificacidn genetada por lider de
Diligenciamiento de la Hisoria clinica, Ia lista de chequeo Jambulancia , por apoyo administrativo
autorizacion estricta del profesional de enfermeria, segtn 100% y demas formatos definidos para el traslado de ! de la CREAT ( se verifica las HC
: pacientes ( Entraga de las HC y demas formatos) entregadas vs el libro de reporte de
manual de administracidn de medicamentos con el traslados )
correcto registro en la historia clinica correspondiente. H
6. Entrevistar reparar al paciente de acuerdo a la - . N
y prep P . - . Auditoria de registfos clincos de
100% Registros clinicos coherentes y pertinentes . 8 :
. . " . coherencia y pertifjencia
consulta e impartiendo la educacion requerida. : ;
7. Mantener sus respectivos servicios en orden y estricta Entrega del formato de Limpieza y
limpieza, cumpliendo con los procedimientos de limpieza 100% Diligenciamiento del formato de Limpieza y desinfeccion |desinfeccion adecuadamente
y desinfeccién institucional 8. Es!enhzar preparar y ! diligenciado
9. Admlmstrar la d»eta prescnta al pactente de acuerdo a
100% NA | NA:
normas técnico cientificas. : !
10. Colaborar en actividades intrahospitalarias y : N N
: Adherirse a los pragramas a través
Realizar acciones en los diferentes programas de la del actuar diario ( programa de
extrahospitalarias para el desarrollo de los programas de 100% Institucion ( progrma de seguridad, Humanizacion entre , | seguridad del paciente, humanizacion,
medic ambiente) politica ambiental, pofiitca del no
salud de Ia Institucion, fumador)
11. Participar en las acciones en vigilancia epidemiolégica ;
Utifizar los elementos de EPP, Notificar eventos de‘salud Notificaciones en daso de difiucitades
para situaciones que sean factor de riesgo para la 100% publica en caso de ser necesario, Diligenciar los | ’
. . : Uso correcto de ERP
registros pertinentes :
poblacién.
12.Participar en estudios tendientes a solucionar los ; . ) X .
100% En caso de ser requerido, previo analisis g;ag\:;:::‘que previa autorizacion
problemas de salud de la comunidad.
13. Propiciar las relaciones de coordinacién necesarias Actitud de trabajo €n equipo, entregas
para lograr una eficaz prestacién de los servicios de 100% Trabajo en equipo de turno ( se verifiga fibro de entrega
salud. de tumno al azar)
14. Solicitar al supervisor ios recursos necesarios y hacer| Manifestaciories dé mal uso , reportes
100% Cuidado y control de los insumos , recursos y b:enes de Biomedico.
° para el desarrolio de sus actividades i Control de Insumos { Informe
uso racional de los bienes bajo su responsabilidad. i generado por apoyp administrativo)
15, Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los :
Certificacion de lider
instrumentos que le sean encomendados para el ejercicio 100% Diligenciamiento de Invimas, Kardex. Verificacion en segunda instancia (

ﬁdeij , profsional y auxiliar de apoyo)

H
i
H
H
H



Preparar y presentar conforme a su competencia los

informes,  solicitudes, peticiones yflo  respuestas
Respuestas de peticiones, informes y soliciitudes de

. . - . o
requeridas por las entidades publicas o privadas, dentro 100% acuerdo a lo requerido por parte del proceso

de los términos de ley, garantizandi la veracidad

oportubnidad y confidencialidad de los mismos.

Respuestas de peticiones, informes y
soliciitudes de aduerdo a lo requerido
por parte del proceso

Asistir 'y aprobar los procesos de actualizacion

presenciales y virtuales. Induccidn y/o reinduccion Asisistir a capacitaciones, reuniones y demas
programadas por EL CONTRATANTE y por las entidades 100% actividades donde se convoque la participacion de los
. contratistas

autorizadas por éste, con el fin de contribuir al desarrolio

de las actividades y obligaciones contractuales.

Aclas de asistencia, evaluaciones y
demas que permitan evidenciar la
asistencia

Realizar todas aquellas actividades necesarias tendientes
al cabal cumplimiento del objeto del negocio juridico e .
informar de manera oportuna las dificultades que se 100% Propias de las actividades del servidor Publico
presenta en la ejecucidn de las responsabilidades

asignadas.

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

EL CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la
imagen institucional. Cualquier  actuacién [+]
pronunciamiento alguno que hiciere sin el conocimiento y|
consentimiento de la ESE que compromete el buen
nombre de la Subredintegrada de Servicios de Salud Sur
Occidente ESE ode cualquiera de sus Unidades de
Prestacién de Servicios de Salud sera motivo de

100% Propias de las actividades del servidor Piiblico

terminacion del contrato.

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

EL CONTRATISTA cuando exista una necesidad
fundamental en el marco de situaciones de emergencia
donde tenga que intervenir el sector salud, debe 100% Propias de las actividades del servidor Publico
garantizar la atencion médica y apoyo a la misma af ser

consecuencia légica de la misién médica.

Se levanta acla en caso de no
cumplimiento

Una vez termina el contrato, por terminacién del plazo de

ejecucion o anticipadamente, el contratista se obliga a X i . . :
Radicar al lider del proceso oficio de terminacion ,

dar tramite de plaz y salvo por todo concepto con la 100% diligenciar el formato de paz y salvo con la entidad,

i , - entrega de camet
Entidad el cual deberd allegar con la Gltima cuenta de

cobro so pena de no certificar &l Glitimo servicio recibido.

En caso definido por cualquiera de las
partes

Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion

Ambiental y residuos hospitalarios haciendo uso

Propias de las actividades del servidor Publico, i

eficiente de los insumos puestos a su disposicién asi 100% Adherirse al manual PIGA

como los recursos de agua y energia y contribuir con el

reciclaje.

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Cumplir con los planes de emergencia Institucionales y
normas del Sistema General de Riesgos Laborales

procurando el cuidado integral de su salud, contando con B
Adheririse a los manuales de Emergencia insitucionales

los elementos de proteccién personal necesarios para Y .
P p p 100% y demas establecidas.

ejecutar la actividad contratata e informando a la Subred

Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante Ia

ejecucién del contrato.

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

OBSERVACIONES:

Se realiza un total de 185 horas en la mdvil 5053. Sin descuentos. Valor hora 9325

/] : i ‘

4]
GK/ A '
TOTALAPA DR/(Nﬁmero lgtras): | § 1.734.450
Z /

/ UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL-CUATROCIENTOS

A CINGUENTA PESOS -

__LUIS ENRIQUE PARRA ORJUELA 79.425.988 Firma de recibido supervisor:

|

IVETTE VANESSA MORALES HOYONES'

NOMBRE COMPLETO.CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA
Fecha : 07/2020

Nota: El informe para su aprobacion estaré sujeto a la certificacién de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.

H
H
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(https://www.minsalud.gov.co/Paginas/| Deféult.aspx)

Funcionarios (/Funcionarios) Preguntas Frecuentes (Transparencia/Preguntas-frecuentes) Mapa del Sitio (/Mapa-del-sitio) Buscador (/buscador)
(https:,

Iniciar sesion (/login.aspx

!

'www.facebook.com/ADRESCol/)

(https://twitter.com/AdresCol/)

R. Contributivo » Consultas y estadisticas » CONSULTA AFILIADOS COMPENSADOS (https://www.adres.gov.co/Compensacion/Consultas-y-estadisticas/CONSULTA-AFILIADOS-

COMPENSADOS)

LUNDUL 1A ATILIAUU CUMPENIAUUD
DATOS EN DECRETO 780 DE 2016

INFORMACION BASICA DEL AFILIADO

COTIZANTE

BENEFICIARIC

o 79425988 PARRA ORIVELA LUIS ENRIQUE 2020-08 FAMISANAR E.P.S. LTDA - CAFAM -
COLSUBSIDIO
c 79425988 PARRA ORIVELA LIS ENRIQUE 201510 FAMISANAR EP.S. LTDA - CAFAM -
COLSUBSIDIO
INFORMACION DE PERIODOS COMPENSADOS
EAMISANAR E.P.S, LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO £5/2020 30
EAMISANAR E.P.S. LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO 04/2620 30
FAMISANAR E.P.S. LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO 03/2020 30
FAMISANAR E.P.S. LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO 02/2020 30
FAMISANAR E.P.S. LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO 01/2020 30
FAMISANAR E.P.S. LTOA - CAFAM ~ COLSUBSIDIO 1272019 30
FAMISANAR E.P.S. LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO k 1172019 30
FAMISANAR E.P.S, LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO 1072019 30
HAR E.P.S. LTDA ~ CAFAM - COLSUBSIDIO o R 05/2019 . - 30 k

FAMISANAR EP.S. LTDA - CAFAM ~ COLSUBSIDIO 08/2019 30
FAMISANAR E.P.5. LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO ’ ' ' 077201 ‘ 4 30
FAMISANAR E.P.S. LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO 06/2019 " 30
FAMISANAR E.P.S. LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO 05/2019 30
FAMISANAR E.P.5, LTDA - CAFAM - COLSUBSIOIO 0472019 30
FAMISANAR E.P.S, LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO ‘ ‘ 03/2019 30
FAMISANAR E.P.S. LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO 02£2019 30

ISANAR E.P.S. LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO ' 6172019 30
FAMISANAR E.B.S, LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO 12/2018 30
FAMISANAR E.P.S. LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO , 1172018 30
FAMISANAR E.P.S. LTDA ~ CAFAM - COLSUBSIDIO 10/2018 30
FAMISANAR E.P.S, LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO k 097201 ' 30
FAMISANAR £.9.5, LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO 08/2018 30
FAMISANAR E.P.S. LTDA - CAFAM - COLSUBSIDIO 07/2018 30
EALITOAMAR €1 C ITRA  FAEAM Al o1 iBeTmTn nemns an

« Presidencia (https://es.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx)

« Vicepresidencia (https://www.vicepresidencia,gov.co/Paginas/inicio.aspx)
» MinJusticia (https://www.minjusticia.gov.co)

¢ MinDefensa (https://www.mindefensa.gov.co)

s MinTrabajo (https://www.mintrabajo.gov.co/}

« MinInterior (https://www.mininterior.gov.co/)

« MinRelaciones (https://www.cancilleria.gov.co/)

OTIZANTE

QOTIZANTE

OTIZANTE
OTIZANTE
COTIZANTE

GOTIZANTE

feasand itz

OTIZANTE
OTIZANTE
OTIZANTE
OTIZANTE

QOTIZANTE

OTIZANTE
OTIZANTE

OTIZANTE

OTIZANTE
CTIZANTE
OTIZANTE
OTIZANTE
OTIZANTE
OTIZANTE

OTIZANTE

OTIZANTE

OTIZANTE




10/7/2020 Correo: Luis Enrrique Parra Orjuela - Outiook i

/

httos://outlook.live.com/ mail/0/inbox/id/AQMKADAWATY OMDABLWEOMzEtNDMwOSOWMAMDAKAEYAAAQQiT47bDB7 TL%2Bi[T m9A4FRBwBhOscw... 1/1



DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA _4 »
- LA'SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS:DE SALUD SUR OCCIDENTE E S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

LUIS ENRIQUE PARRA ORJUELA

,_ c € 79425988 DE BOGOTA / |

Lasu MILLON SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINtUENTA/
\ PESOS»{:rNconcepto de: Desarrollo de Actividades como AUXILI DE ENFE MERIA,

- durante el periodo de 01 de Juho de 2020 ak31 de Julio de ZOZQX;RC/O vformldaéd conlo
establecido en el contrato de prestacuon de serwcms No 2459-2020 i v

LUIS ENRIQUE PARRA PARRA
: < : -

| cc.79a25988 DEBOGOTA T /, |

CUENTA DE AHORROS BANCO CAJA SOCIAL .
| L NUMERO 2405872479 /




