C6digo: [R-DJ-PIU-015

l I INVITACION

Fecha: 18/10/2016

’ USO GENERAL

| &y Departamento Administrative Juridico Version] 006
| | Proceso Juridico Pagina { de 3
Armenia, febrero de 2025
Sedor(a)
MARIA ALEJANDRA GARZON ORTIZ.
Armenia Q.
Referencia: invitacion a presentar oferta.
La Secretaria de Hacienda Municipal de Armenia, de conformidad con o dispuesto en el literal ) del numeral

43 del articulo 2 dg la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrefo 1082 de
2015, se permite invitaric a presentar oferta pars participar en el proceso de contratacion Diredta, gue se

describe a coentinuacion:

1. Tipo de contrato: Contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestién.

2. Cbjeto del contrato: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN EL ARCHIVC DE GESTION DE LA

SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIFIO DE ARMENIA APOYANDO EN LO RELA
CON LAS ACTIVIDADES DE ORGANIZACION DOCUMENTAL,

3. Plazo de gjecucion: Noventa {80) dias calendario.

CIONADO

4. Lugar de ejecucién: Armeniz, Quindic y demas sitios donde debe trasladarse de acugrdo a las

actividades del contrato.

§. Valor Estimado del Contrato: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE ($7.500

0060).

§. Forma de pago: Tres {3} pagos iguales vencidos cada treinta dias por valor de DOS NHLLONES
GUINIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.500.000), previa verificacion del pago de la sequridad social y
entrega a satisfaccion del informe de actividades realizadas y visto bueno por parte del funcionario

encargado de ejercer la vigilancia y control.
7. Obligaciones del contratista:

7.1. Obligaciones Generales,

7.2. Obligaciones Especificas:

L

Presentar al Supervisor y/o Interventor informes mensuales y final del cumplimiento de ias 4
objete dei contrato y realizar la respectiva publicacion del mismo en la plataforma del SEQ
Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables del Modelo integrado de Pi
Gestion — MIPG V2,

Cumplir oportunamenie con ics apories al sistema general de seguridad social de conform
sefialado en el articuio 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de la ley 80 de 1533
por &l articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, articuio 16 del Decrelo 072
Decreto 1273 de 2018 {pago de aportes mes vencido para trabajadores independientes
normas concordantes

Obrar con lealtad y buena f& durante ia gjecucion del prasente contrato.

Administrar, conservar v entregar al término del contrate todos los archivos documentales
en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de Inventario Documental, en aplic|
Ley 594 de 2000 {Ley General de Archivo), v responder por &l buen estado {salvo deter
normal usc) de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento del objeto ¢
Entiéndase que el coniratista gl finalizar cada proceso en &l que intervenga, debe entrega
crganizada y foliada como requisito verificable para adelantar el cobro de sus honorarios.
Contar con los elemenios necesarios para e cumplimiento v desarrollc de las
contractuales, de manera independientie v autdnoma, tales como (computador portalil y aig
papeleria) cuando sea requendo,

nctividades
OP ii.
Bnescion v

dadconlo
modificado
G de 2013,
)y demds

croducidos
Geion de la
Oro por su
oniractual.
la carpeta

actividades
menios de

Apovyar en la organizacidon de manera cronol¢gica de la documentacion y las demas actividades de
gestién documental propias del archive respecio a las unidades documentales que reppsan en la

Secretaria de Hacienda, conforme a iz Ley General de Archivo, Decrelos reglamentarios v
de gestion documental def Municipio.

al proceso
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= Apovar en la foliacién de la documentacion que reposa en las carpetas del archivo de gestion de la
Secretaria de Hacienda.

«  Apovyar en el cambio de caratulas y refiro de ganchos para mantener en buen estado los expedientes
que se encueniran custodiados en el archivo de la Secretaria de Hacienda conforme a la Ley General
de Archive, Becretes reglamentarios v al proceso de gestion documental def Municipio.

= Apovar en las actividades asignadas por el supervigor © quién haga sus veces relacionadas con &l
chjeto coniractual.

Chiigaciones del contratante:

s Efectuar cumplidamente el pago pactado en el contrato, previe cumplimiento del misme v la
presentacion del informe v aprobacion del mismo.

s Realizar el seguimiento al cumplimiente del objeto del contrato, en el que ademas se verificarg el
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de seguridad social (salud, pension v
riesgos laborales).

= Sclicitar la expedicion del registro presupuestal.

8. Lugary recibo de propuestas: Centro Administrativo Municipal (CAM) piso principal £n la secretaria de
hacienda ¢ A través de la plataforma del SECOP L

9. Fecha limite para presentar propuesta: Con Fecha Limite para presentar propuesta febrero de 2025

1. Criterios Para Seleccionar La Cferta. Por firatarse de un contralo de prestacién de servicios
profesionales o de apoyo a la gestidn, que no requiere la oblencién de varias ofertas, la seleccidn se
regliza teriendo en cusnta la doneidad vy experencia del proponente para eiecutar el obieto contractual,
asi:

IDONEIDAD Persona natural con titulo de bachiller.

EXPERIENCIA Experiencia laboral general igual o superior a seis {6) meses..

Tales condiciones seran verificadas por la entidad al momento de analizar la oferta v podran ser solicitadas
aclaraciones a los documentos no presentados ¢ la presentacién de documentos no incluidos en Ia oferta. En
cazo de ne cumplir con las condiciones sefaladas en la presente invitacion la oferta sera rechazada,

11. DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA OFERTA

A. Carta de presentacicn de la propuesta con las siguientes indicaciones:

» Alcance de la oferta {obligaciones a desarroilar).

« Valor de la propuesta v forma de pago.

» Plazo de ajecucion.

«  Numero de |la cédula de ciudadania.

» Manifestacion bajo juramento de no estar incurso en causal de inhabilidad ¢ incompatibilidad
consagrada en la ey 80 de 1993 y demas normas legales, y constitucionales vigentes, asi como
no haber sido condenado por falio alguno de responsabilidad fiscal.

e [lreccitn y teléfone para notificaciones.

»  Manifestacién que cumple con las condiciones de idoneidad y experiencia exigidas en la
invitacion.

a. Hoja de Vida {en formato de la funcion publica).

b. Declaracion juramentada de bienes v rentas.

¢. Copia de Dipioma o acta de grado de bachilier y ceriificados de estudios y/o cursos que
preienda hacer valer.

d. Ceriificaciones de experiencia.

e. Folocopia de la cédula de ciudadania,

f.  Fotocopia de g tarieta profesional cuande corresponda.

g. Fotocopia de ia libreta militar cuando corresponda.

h. Fotocopia del R.UT expedido por la DIAN.

i.  Acreditacidon de estar afiliado al Sistema de Seguridad Social,

i Copia de los Certificados de antecedentes (Disciplinarios, Fiscales, Judiciales y Madidas
correctivas)

k. Copia del axamen meadico ocupacional {No mayor a tres afios de vigencia)

L. (Demas documentacion reguerida de acuerdo a los estudios previos).
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NOTA 1: los certificados de antecedentes disciplinarios, expedidos por la Procuraduria General de |a Nacion,

antecedentes fiscales, expedidos por la Contraloria General de la Republica y antecedentes judicig
verificados por la entidad, sin embargo, el proponente puede incluirios dentro de los documentos de

€3, sgran
ia oferia.

NOTA 2: En la propuesta el oferente debera indicar cuales documentes de los requeridos por {a entidad
pueden ser verificados directamente en el SIGEP, cuales anaxa con su propuasta y cuales no aplicgn para e

caso especifico.

12. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DBE CONTRATACION.
Atendiendo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y como quiera gue se Hata de un

contrato de prestacion de servicios cuyo valor Si NO _X_ supera el diez por ciento {10%) de

la menor

cuaniia establecida para esta entidad, aunado al hecho que su valor se cancelara mediante mensialidades
vencidas previa certificacion satisfactoria del servicio prestado por parte de! funcionario encargddo de la

Vigilancia y Control, Si NO _X_ se exigira al contratista seleccionado la constitucion de garanf
desarrolic dei cbjeto contractual,

-\

YE/SON ANDRES PEREZ LOTERO
Sgeretario de Hacienda -

| e
laboré y aprobd. Maria AEe}ar‘;q&ra Constain - Contratista Haciend%

{a para &l
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