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Aplicaatodos |os procedimientos de contratacion Pagina | 1 de 1
CONTRATO/ CONVENIO No. Fecha de suscripcion:
Contrato 1368-2024 de Prestacion de servicios 11 de Octubre de 2024

OBJETO: Contratar los servicios tecnol6gicos para el mantenimiento evolutivo y soporte del portal Web Bogota Trabajay la plataforma VCC,
actualmente en uso por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (SDDE), para facilitar la ruta de empleabilidad. Esta plataforma ofrece
acceso alaruta de empleo, agendamiento de citas y recomendaciones de emparejamiento entre hojas de viday vacantes, todo ello gracias a uso de
inteligencia artificial.

SUPERVISOR: YOLIMA ELIZABETH LOPEZ FORERO, SUBDIRECTOR(A) DE EMPLEO Y FORMACION, ADRIANA
MONTOQOYA RIOS, SUBDIRECTOR(A) DE INFORMATICA Y SISTEMAS

CERTIFICA

Que ASOCIACION DE INGENIEROS DE SISTEMAS 3D GRUPO EMPRESARIAL, identificado con NIT 900,171,195-5,
cumplié el objeto contractua y obligaciones durante el periodo comprendido entre €l 6 de Diciembre de 2024 y €l 13 de Febrero de
2025

DETALLESDE LA EJECUCION DEL PERIODO Y ACUMULADA

Vaor gecutado este periodo: $  162,920,257.00 Valor gjecutado acumulado (incluyendo este periodo): $ 244,380,386.00

Porcentaj e acumulados de gjecucion (Incluyen este periodo): Ejecucion Fisica 55.00 % Ejecucion Financiera 60.00 %

APORTESA SEGURIDAD SOCIAL

Adjuntar el correspondiente certificado de aportes a parafiscal es, seguridad social y demas de Ley.

FINANCIACION DEL PAGO

Vigencia Rubro Valor
2024 0230117360220240271 Fortalecimiento de larutaintegral de empleo y formacién en Bogota D.C 162,920,257.00

AUTORIZACION DE PAGO

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento de la clausula FORMA DE PAGO 6 DE DESEMBOL SO DE LOS APORTES
segun corresponda, del Contrato o Convenio de lareferencia, €l suscrito supervisor AUTORIZA el pago No. DOS (2), correspondiente
alasumade CIENTO SESENTA Y DOSMILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
PESOS M/L ($162,920,257.00) .

Por indicacién del Contratista o Asociado, € valor neto del pago serd4 consignado en la Cuenta Bancaria de Ahorros No.
0570009970448040 de Davivienda.

Se expide esta certificacion parael correspondiente tramite de pago, en Bogota D.C., € 14 de Febrero de 2025
LOPEZ FORERO Firmado digitalmente por

YOLIMA s MONTOYA  Lgioii s onon

ELIZABETH i)esclgg 2025.02.19 14:01:14 RIOS ADRIANA :33&11322702055%%18
YOLIMA ELIZABETH LOPEZ FORERO  ADRIANA MONTOYA RIOS
SUBDIRECTOR(A) DEEMPLEO Y SUBDIRECTOR(A) DE
FORMACION INFORMATICA Y SISTEMAS

L os siguientes documentos deben ser entregados a la Direccion de Gestién Cor por ativa

Esta certificacion, soportesy anexos, aceptados por el supervisor: Dos (2) gjemplares de cada documento.
Informes de gjecucion aceptados por el supervisor: Un (1) gjemplar para el expediente contractual .

El recibo de la documentacién adjunta no implica la verificacion ni la aceptacion de su contenido por parte de la Entidad.

FT-28-PR-COT-10 V4
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DATOS DEL INFORME

Fecha de presentacion (14/02/2025) Periodo del informe: Desde (06/12/2024) Hasta (13/02/2025)

Nombre del Contratista/Asociado: Asociacion de Ingenieros de Sistemas 3D Grupo Empresarial

Nombre Supervisor: Yolima Elizabeth L6pez Forero — Adriana Montoya Rios

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO

Contrato/convenio No. 1368 de 2024

Obijeto: Contratar los servicios tecnoldgicos para el mantenimiento evolutivo y soporte del portal web Bogota
Trabaja y la plataforma VCC, actualmente en uso por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico (SDDE),
para facilitar la ruta de empleabilidad. Esta plataforma ofrece acceso a la ruta de empleo, agendamiento de citas
y recomendaciones de emparejamiento entre hojas de vida y vacantes, todo ello gracias al uso de inteligencia
artificial.

Plazo: Cinco (5) meses dieciséis (16) dias

Valor Contrato: Cuatrocientos siete millones trescientos mil seiscientos cuarenta y cuatro pesos M/CTE
($407.300.644)

Fecha Suscripcion (11/10/2024)

Fecha Acta de inicio (15/10/2024)

Fecha de Terminacion (31/03/2025)

Porcentaje de ejecucion financiera: 60.00% Porcentaje de ejecucion en tiempo: 55.00%

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO

Modificacion / Acta No 1

Fecha de Suscripcion: 23 de diciembre de 2024
Adicidn al valor: No aplica

Prérroga al Plazo: Tres (3) meses

Plazo suspendido: No aplica

Modificacion / Acta No 2 $
Fecha de Suscripcion:

Adicion al valor: (si aplica)

Prorroga al Plazo: (si aplica)

Plazo suspendido: (si aplica)

Anticipo $ Ejecucion de Anticipo $

Saldo por amortizar $ Rendimientos financieros generados: $

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

REPORTADO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

Obligacion especifica 1. Cumplir con
todos y cada uno de los ofrecimientos
realizados en su propuesta y demas
documentos que formen parte del
proceso para el cumplimiento del objeto
contractual.

Durante el periodo se realizaron las siguientes
actividades:

1.1 Desarrollo del

Modulo de Formacion

Presencial de acuerdo con lo especificado

en

las historias de usuario. Las

funcionalidades son las siguientes:

La creacion de una herramienta que
se llame convocatoria que permite la
identificacion el programa, fecha de
registro entre otras variables
Relacién Rol, Estado y acciones
permitidas para cada convocatoria
Visualizacion de la convocatoria
Modificacion de la convocatoria
Eliminacion de la convocatoria
Realizar registro: debe permitir a
través de cargue masivo, registrar las
personas inscritas al programa de
formacion, siempre y cuando estén
registradas en la plataforma y tengan
la hoja de vida al 100%. Para realizar
este proceso se debe previamente
seleccionar la convocatoria
Visualizacion de los asistentes a la
convocatoria

Realizar proceso evaluacion: marcar
como formados los registros de las
personas que culminaron el proceso
de formacion.

Generar certificado de formacion:
opcion para generar tanto individual

1.1 3DS -Informe

de

Formacion Presencial-

V1
1.1 Historias
Usuario

de

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

o

1.2 Desarrollo del
Virtual de acuerdo con lo especificado en
las  historias  de
funcionalidades son las siguientes:

como masivamente, los certificados
de formacion para las personas que
culminaron el proceso

Modulo de Formacion

usuario. Las

e Para LMS:

Funcionalidades que permite
ingresar/ gestionar la
plataforma LMS-Panel
Inicio del Sitio
Funcionalidades que permite
ingresar/ gestionar la
plataforma LMS-Panel
Banco de pregunta
Funcionalidades que permite
ingresar/  gestionar la
plataforma LMS-Panel
Banco de preguntas-Edicion
banco de preguntas
Funcionalidades que permite
ingresar/ gestionar la
plataforma LMS-Panel
Banco de preguntas-
Eliminacion  banco  de
pregunta

Funcionalidades que permite
ingresar/  gestionar la
plataforma LMS-Panel
Banco de preguntas

1.2 3DS-Informe de
Formacion Virtual-V1
1.2 Historias de
Usuario

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

o Funcionalidades que permite
ingresar/ gestionar la
plataforma LMS-Panel
Banco de preguntas-
Adicionar preguntas tabla
preguntas

o Funcionalidades que permite
ingresar/ gestionar la
plataforma LMS-Panel
Banco de preguntas- Guardar
preguntas en el banco de
preguntas

o Funcionalidades que permite
ingresar/  gestionar la
plataforma LMS-Panel
Banco de preguntas- Ver
preguntas en el banco de
preguntas

o Funcionalidades que permite
ingresar/  gestionar la
plataforma LMS-Panel
Banco de preguntas-
Modificar preguntas de un
banco de preguntas

o Funcionalidades que permite
ingresar/ gestionar la
plataforma LMS-Panel
Banco de preguntas-
Eliminar preguntas de un
banco de preguntas

o "Funcionalidades que
permite ingresar/ gestionar la
plataforma LMS-  Panel
calificaciones

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

o "funcionalidades que permite
ingresar/ gestionar la
plataforma LMS-2-Panel de
reportes

e Paralos Cursos:

o Funcionalidades que permite
ingresar/ gestionar la
plataforma  LMS-Proceso
creacion del curso

o Funcionalidades que permite
ingresar/ gestionar la
plataforma LMS-Acciones
que puede realizar el
administrador segln estado
del curso

o Funcionalidades que permite
ingresar/ gestionar la
plataforma LMS-Visualizar
los datos de un curso

o Funcionalidades que permite
ingresar/ gestionar la
plataforma LMS-Editar los
datos de un curso

o Funcionalidades que permite
ingresar/ gestionar la
plataforma LMS-Eliminar un
curso

o Funcionalidades que permite
ingresar/  gestionar la
plataforma LMS-Copiar
curso

o Funcionalidades que permite
ingresar/  gestionar la

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

o

o

plataforma LMS-Activacién
curso

Funcionalidades que permite
ingresar/  gestionar la
plataforma LMS-Visualizar
participantes y el progreso
Cambio de estado de curso
virtual por aprobacién de
candidato

Cambio de estado de curso
virtual por finalizacion

e Para el candidato:

Funcionalidad que permite
autoregistrarse en la
plataforma LMS-
Visualizacion recursos 'y
Paneles de cursos

Funcionalidad que permite

autoregistrarse en la
plataforma LMS-
Autoregistro  en  cursos
disponibles

Funcionalidad que permite
autoregistrarse en la
plataforma

LMS-Desarrollo  de los
cursos por parte  del
candidato

e Contenidos de los cursos:

Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

Secciones

Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Ver Secciones
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Edicion Secciones.
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Eliminar secciones.
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Eliminar secciones.
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Crear recurso presentacion
interactiva

Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Ver recurso presentacion
interactiva

Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Editar recurso presentacion
interactiva

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

o

Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Eliminar recurso
presentacién interactiva
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Afadir restriccion a un
recurso Presentacion
interactiva

Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Condiciones de finalizacion
de la actividad Presentacion
interactiva

Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Crear recurso carpeta
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Ver recurso carpeta
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Editar recurso carpeta
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Eliminar recurso carpeta

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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REPORTADO
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Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

o

Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Crear recurso archivo
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Ver recurso archivo
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Editar recurso archivo
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Eliminar recurso archivo
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Crear recurso URL
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Ver recurso URL
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Editar recurso URL
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Eliminar recurso URL

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
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REPORTADO
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Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

o

Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Crear recurso Encuesta
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Ver recurso Encuesta
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Editar recurso Encuesta
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Eliminar recurso Encuesta
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Afadir restriccion recurso
Encuesta

Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Condiciones de finalizacion
del recurso Encuesta
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Crear recurso Cuestionario"
Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Crear recurso Cuestionario

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3




., Cédigo: GCR-P1-F7
Gestion o
Contractual Version: 6
ontractua Fecha: 8 de Marzo 2022
Péagina: Pagina 11 de 19
. Claudia Martin Naizaque
4 In.forme',de Elaborado por: Contratista OAJ
= Tnygﬂ Ejecucion Kevis Sireck Diaz Chavez
DE BOGOT, 3 .
Aprobado por: Kevis Sireck Diaz Chavez
P por: Jefe OAJ

O

%%

BAJO ESTANDAR

MIPG

(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL SUPERVISOR)

REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

o Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Editar recurso Cuestionario

o Funcionalidad que permite

gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Eliminar recurso

Cuestionario

o Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Afiadir restriccién recurso
Cuestionario

o Funcionalidad que permite
gestionar el curso en la
plataforma LMS- Recursos -
Condiciones de finalizacién
del recurso Cuestionario

1.3 Informe de incidentes reportados por el
area funcional para la fase 1y 2 donde se
describen los ajustes realizados en
frontend y/o backend; se realiza el
seguimiento en la herramienta de JIRA.

1.3

Reporte

incidente - JIRA

de

Obligacion especifica 2. Disponer del
recurso humano necesario para el
cumplimiento del objeto y los productos
pactados en el marco del presente
proceso contractual.

Durante la ejecucién del contrato se ha
dispuesto del recurso humano minimo
requerido para el cumplimiento del objeto y
los productos pactos; recurso humano que fue
dispuesto desde el inicio del contrato seglin se
puede  evidenciar en el informe
correspondiente al pago 1

"Incluyendo el pago de este periodo
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

Obligacion especifica 3. Aplicar los
lineamientos dados por el supervisor
para la ejecucion del Contrato, asi como
brindar informacion a la SDDE acerca
de las actividades necesarias para la
realizacion del objeto del Contrato.

Durante el periodo se realizaron las siguientes
actividades:

3.1 Se aplican lineamientos, decisiones vy
acciones, de acuerdo con lo establecido
en las mesas de trabajo y comités de
seguimiento realizados entre las partes
(SDDE y 3DStudio), con el fin de revisar
los avances en la ejecucion del contrato.

3.2 Se hace seguimiento, dentro de la
herramienta del JIRA, a la solucion de
incidentes que se presenten en el manejo
de la plataforma VVCC Bogota Trabaja.

3.1 Actas de reuniones

3.1 Presentaciones de
avance

3.2 Reporte de

incidente - JIRA

Obligacion especifica 4. Personalizar la
imagen grafica de la herramienta de
formacion de conformidad con el
Manual de Imagen Corporativo de la
Entidad.

Durante el periodo se realizaron las siguientes
actividades:

4.1 Se realiz0 la personalizacion de la imagen
grafica en la herramienta para los nuevos
maodulos desarrollados: médulo de formacion
presencial y médulo de formacién virtual

4.1 Informe modulo
virtual
4.1 Informe modulo

presencial
4.1 Presentaciones de
avance

Obligacion especifica 5. Desarrollar los
guiones para los contenidos interactivos
/[ OVAs (objetos virtuales de
aprendizaje) teniendo como referencia
el material que entrega la Entidad, de
acuerdo con las instrucciones del equipo
de la SDDE.

Durante el periodo se realizaron las siguientes
actividades:

5.1 Se realiz6 el desarrollo para el cargue de
los cursos en la plataforma de MOODLE.

5.1 Informe modulo
virtual
5.1 Presentaciones de
avance.

Obligacion especifica 6. Elaborar los
contenidos interactivos conforme al
material proporcionado por la Entidad.
Los guiones aprobados deben ser

Durante el periodo se realizaron las siguientes
actividades:

6.1 Informe modulo
virtual

"Incluyendo el pago de este periodo
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

el alcance establecido segun las mejoras
a implementar y los cursos de la
plataforma de formacién.

formacion presencial y se ajustan los bugs
detectados.

REPORTADO

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @
revisados por el equipo funcional de la| 6.1 Se realizé el cargue de los contenidos de | 6.1  Contenidos de
SDDE, basandose  en pruebas | cuatro cursos virtuales cuatro cursos.
funcionales, para otorgar la aprobacion
final antes del despliegue en
produccién.
Obligacion especifica 7. Realizar | Durante el periodo se realizaron las siguientes
pruebas de usuario (UX) que permitan | actividades:
validar la utilidad de los médulos y 7.1 3DS-Lista de
verificar que la plataforma cumpla con | 7.1 Se realizaron pruebas de la plataforma de | verificacion  mdédulo

formacion presencial -
V1

Obligacion especifica 8. Entregar la
plataforma de formacion adaptada a la
infraestructura dispuesta por la SDDE
con los mddulos funcionales definidos
por la entidad al inicio del contrato.

Durante el periodo se realizaron las siguientes
actividades:

8.1 Desarrollo del Mddulo de Formacion
Presencial de acuerdo con lo especificado en
las historias de usuario entregadas por la
SDDE

8.2 Desarrollo del Médulo de Formacién
Virtual de acuerdo con lo especificado en las
historias de usuario entregadas por la SDDE

8.1 3DS -Informe de
Formacion Presencial-
V1

8.2 3DS-Informe de
Formacion Virtual-V1

Obligacion especifica 9. Entregar un
informe mensual, en el cual se refleje la
transferencia del conocimiento sobre los
contenidos interactivos, virtualizacion y
cargue exitoso de los Ovas en la
plataforma LMS (Sistema de Gestion de
Aprendizaje).

Durante el periodo se realizaron las siguientes
actividades:

9.1 Se realiz6 mesa de trabajo a través de la
cual 3DStudio explicd de manera detallada a
la SDDE, cada una de las funcionalidades de
la plataforma Moodle para el proceso de
formacidn virtual, asi como la configuracion
y el cargue de los contenidos de los cursos.

9.1 Acta de
configuracion y cargue
de contenidos en
Moodle

"Incluyendo el pago de este periodo
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

Obligacion especifica 10. Incluir en
todos los cursos virtuales de aprendizaje
desarrollados para la Secretaria Distrital
de Desarrollo Econémico las siguientes
herramientas de accesibilidad: voz en
off para facilitar la comprension
auditiva del contenido, closed caption
en espafiol en todos los videos para
garantizar el acceso a personas con
discapacidades  auditivas, y la
interpretacion en lenguaje de sefias para
asegurar que las personas sordas tengan
pleno acceso a la informacion
proporcionada.

Durante el periodo se realizaron las siguientes
actividades:

10.1 Se incluy6 en los cursos de formacion
virtual, las herramientas de accesibilidad
segun lo definido por la SDDE.

10.1 3DS -Informe de
Formacioén Presencial-
V1

10.1 3DS-Informe de
Formacion Virtual-V1

Obligacion especifica 11. Aportar su
experiencia y conocimiento para el
adecuado desarrollo del objeto del
Contrato, manteniendo los
requerimientos técnicos y funcionales
que requiera la SDDE

Durante el periodo se realizaron las siguientes
actividades:

11.1 Acompafiamiento al area funcional de la
SDDE, en la construccion de las
historias de usuario con el detalle de los
criterios de aceptacion para los médulos
de formacion.

11.1  Historias de
usuario Presencial
11.1  Historias de

usuario virtual

Obligacion especifica 12. Realizar la
adquisicion de los servicios que se
requieran para la ejecucion del contrato,
de acuerdo con las especificaciones
técnicas allegadas en la propuesta.

En este periodo no se desarrollaron
actividades relacionadas con esta obligacion
contractual toda vez que se dio cumplimiento
segun se puede evidenciar en el informe
correspondiente al pago 1

Obligacion especifica 13. Tomar todas
las medidas necesarias para asegurar
que el servicio de voicebot permanezca

En este periodo no se desarrollaron
actividades relacionadas con esta obligacién
contractual toda vez que se dio cumplimiento

"Incluyendo el pago de este periodo
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

operativo y funcional durante el término
de ejecucién del contrato.

segun se puede evidenciar en el informe
correspondiente al pago 1

Obligacion especifica 14. Presentar
mensualmente el informe detallado de
los productos entregados.

Durante el periodo se realizaron las siguientes
actividades:

14.1 Desarrollo del Médulo de formacién
presencial de acuerdo con las Historias de
usuario.

14.2 Desarrollo del Mdédulo de formacién
Virtual de acuerdo con las Historias de
usuario.

14.1 3DS -Informe de
Formacion Presencial-
V1

14.2 3DS-Informe de
Formacion Virtual-v1

Obligacion especifica 15. Consolidar el
Plan de trabajo/operativo detallado del
contrato, que incluya un cronograma de

actividades por mes, con una
ponderacién  por actividad, que
determine su relevancia en

cumplimiento del objeto contractual. Lo
anterior, estara directamente
relacionado a la proyeccion financiera
que se realice para la ejecucion del
contrato. Los avances del Plan de
trabajo  /Operativo  tendrdn  un
seguimiento mensual por parte del
supervisor. De acuerdo con la debida
justificacion podrén hacerse
modificaciones y/o ajuste al Plan de
trabajo/operativo inicialmente
aprobado. Dicho cronograma estar

Durante el periodo se realizaron las siguientes
actividades:

15.1 Actualizacién del cronograma de trabajo
teniendo en cuenta la prérroga suscrita por
plazo de 3 meses, finalizando la ejecucion el
31 de marzo de 2025.

15.1 Cronogramas de
prérroga del contrato.

"Incluyendo el pago de este periodo
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Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

sujeto a revisién y aprobacién por parte
del Supervisor de la SDDE.

Obligacidn especifica 16. El contratista
debera garantizar la durabilidad de los
mantenimientos, y los desarrollos que se
realicen y durante la ejecucion del
contrato debera realizar los ajustes a que
haya lugar.

Durante el periodo se realizaron las siguientes
actividades:

16.1 Solucion a incidentes reportados por el
area funcional para la fase 1 y 2 donde se
describen los ajustes realizados en frontend
y/o backend; se realiza el seguimiento en la
herramienta de JIRA.

16.1 Reporte de
incidente - JIRA

Obligacion especifica 17. El contratista
entenderd y aceptara que los desarrollos
a realizar son de Obra por encargo y por
consiguiente los derechos patrimoniales
se ceden a favor de la SDDE vy autoriza
a la SDDE para que puedan ser
modificados sin permiso o autorizacion
del contratista.

Esta obligacion se ejecutard al finalizar el
contrato.

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas
y/o memorias de reunion, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el nimero de radicacién para los

oficios y memorandos.

pactado en el contrato/convenio

Relacién de Productos a entregar acorde a lo

Relacién de Productos
efectivamente entregados

% Ejecucion

Médulo Formacion - Proceso formacion | Médulo Formacién - Proceso
presencial formacion presencial

Modulo Formacién - Proceso formacion [ Moédulo Formacion -  Proceso
virtual formacion virtual

100%

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al periodo.

"Incluyendo el pago de este periodo
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Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relacién con lo efectivamente pactado, y
para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte.

RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS

Indique Bien o Servicio entregado
acorde a lo pactado en el
contrato/convenio

Actividades realizadas referentes a cada
producto

Documentos Soporte

presencial

Modulo Formacién - Proceso formacion

Crear convocatoria: se selecciona el
programa y la fecha de formacion

Realizar registro: debe permitir a través de
cargue masivo, registrar las personas
inscritas al programa de formacidn, siempre
y cuando estén registradas en la plataforma
y tengan la hoja de vida al 100%. Para
realizar este proceso se debe previamente
seleccionar la convocatoria

Realizar proceso evaluacion: marcar como
formados los registros de las personas que
culminaron el proceso de formacion

Generar certificado de formacion: opcion
para generar tanto individual como
masivamente, los certificados de formacion
para las personas que culminaron el proceso

3DS -Informe de
Formacion  Presencial-
V1

virtual

Modulo Formacién - Proceso formacion

Creacion de los cursos de formacién
Cargue de los contenidos

Registro fechas de vigencia de los cursos de
formacion

Proceso de inscripcion a los cursos de
formacion

3DS-Informe de
Formacion Virtual-V1

"Incluyendo el pago de este periodo
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RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS

Indique Bien o Servicio entregado
acorde a lo pactado en el
contrato/convenio

Actividades realizadas referentes a cada

producto Documentos Soporte

Realizacion del curso virtual de formacion
por parte de los inscritos

Generacion de certificado por cada médulo
0 curso de formacién culminado

Utilice las filas que sean necesarias.

RELACION DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS)

In%'gnu;iili;'r?gsde Indique el nimero de | Indique el nimero de Porcelr_\taj_e de
e beneficiarios definidos beneficiarios cumplimiento Documentos
definidos en el . ) .
- . en el estudio previo. favorecidos en la Soporte
SEHIEO P (anexo técnico) ejecucion del convenio
(Anexo técnico) J
No aplica N/A N/A N/A N/A

Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual.

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

PERIODO AL QUE VALOR APORTADO
ITEM CORRESPONDE HSCS ARSI (Sobre el 40% del ingreso

EL PAGO Afi0 — Mes — Dia mensual) no debe ser

Afio — Mes inferior a un SMLV
PENSION 2024-12 2025-01-22 $6.809.800
SALUD 2025-01 2025-01-22 $2.857.600

RIESGOS PROFESIONALES 2024-12 2025-01-22 $208.200

APORTES PARAFISCALES 2024-12 2025-01-22 $2.455.800

FELIPE BELTRAN
Gerente Proyecto

"Incluyendo el pago de este periodo
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OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde 06/12/2024 hasta
13/02/2025)

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el periodo del
presente informe:

Cumpl| X

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendié al
emprender su contratacion.

No Cumplen

LOPEZ FORERO Firmado digitalmente

por LOPEZ FORERO
YOLIMA YOLIMA ELIZABETH
Fecha: 2025.02.19
ELIZABETH 1410408 -05'00
YOLIMA ELIZABETH LOPEZ FORERO

Vo. Bo.

MONTQYA Firmado digitalmente

por MONTOYA RIOS
RIOS ADRIANA
Fecha: 2025.02.18
ADRIANA 1722230500
ADRIANA MONTOYA RIOS
Vo. Bo.

NOMBRE Y FIRMA DEL APOYO A LA SUPERVISION
Vo. Bo.

Original: Expediente del Contrato
Copias: Supervisor del Contrato y Contratista.

"Incluyendo el pago de este periodo
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CERTIFICACION Y VALIDACION DE DOCUMENTOS SOPORTE DE LOS
EXPEDIENTES CONTRACTUALES

El presente documento certifica que la documentacién entregada como soporte en

medio fisico y/o magnético, fue revisada y convalidada por el supervisor del contrato y/o

convenio No 1368 del afio 2024 a nombre del contratista Asociacidn de Ingenieros de

Sistemas 3D Grupo Empresarial NIT 900.171.195-5

VERIFICACION Y VALIDACION

El informe correspondiente al periodo 06/12/2024 al 13/02/2025 contiene:

Firmas correspondientes del supervisor y el contratista

Soportes presentados legibles en medio fisico

Soportes presentados legibles en medio magnético (CD, USB, Tera) o medio
electrénico (Drive o correo electrdnico).

¢ El contrato o convenio incluye adquisicion de bienes?

¢ Se hace entrega del soporte de ingreso de bienes al almacén? Sl NO

Sl

No presentan soportes (Se justifica en el informe por qué no se presenta).

En constancia firma el presente certificado, el supervisor del contrato o convenio a los
14 dias del mes de febrero del 2025.

NOMBRE: Yolima Elizabeth Lépez Forero

FIRMA:

Firmado digital t
LOPEZ FORERO e 2t

YOLIMA ELIZABETH
Fecha: 2025.02.19

YOLIMA
ELIZABETH

14:04:23 -05'00'

FIRMA:

Firmado
MONTOY digitalmente por

MONTOYA RIOS
ARIOS  orana

Fecha: 2025.02.18
AD RIANA 17:22:38-05'00"

NOMBRE: Adriana Montoya Rios

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es Copia No
Controlada. El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la

PE-P1-F3

Intranet.
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Gestién \(/:édi_qo: GCR-1F’3-F2
ersion:
Contractual Fecha: Marzo 2020
Pagina: Pagina 1 de 4 .II'O.
Informe de . Moénica Castro *¢-
Supervision al Elaborado por: Profesional Especializada OAJ %%"
Representante Revisado por: Maria del Pilar Barrios
Legal de la por: Profesional Especializada OAJ Fa evkinan
SDDE Aprobado por: Victor_ia_Eugenia Coronad_o MIPG
) Jefe Oficina Asesora Juridica

En virtud a lo contemplado en la Ley 80 de 1993 y 489 de 1998, los suscritos supervisores
de los contratos o convenios vigentes que se relacionan a continuacion, presentan
informe de la labor desempefiada, comprendida durante el periodo 06/12/2024 al
13/02/2025, dirigido al (a) Secretario (a) de Despacho en su condicion de Representante
Legal de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.

Lo anterior como parte del deber de control y vigilancia sobre la actividad delegada
establecida en el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 y en cumplimiento del Plan de
Mejoramiento suscrito con la Contraloria de Bogota.

1. INFORMACION DEL SUPERVISOR:

Nombre e identificacién del supervisor: Adriana Montoya Rios (CC 30.406.943)
Cargo de quien ejerce la supervision: Subdirectora de Informatica y Sistemas

Nombre e identificacién del supervisor: Yolima Elizabeth L6pez Forero (CC 68.297.521)
Cargo de quien ejerce la supervision: Subdirectora de Empleo y Formacién

2. INFORMACION GENERAL DE LOS CONTRATOS Y/O CONVENIOS:

actualmente
en uso por la
Secretaria
Distrital de
Desarrollo
Econdémico

No. AVANCE
CONT (-IS-ICI)DI\CIDT[I;i FECHA (Indicar el
RATO / FINALIZA porcentaje de
CONV CO-II-\IC\)//ENI OBJETO | 16N DEL AL desarrollo de las
ENIO Y o PLAZO obligaciones

ANO contractuales)
1368 de | Contrato de | Contratar los 31/03/2025 | $407.300.644 | En el presente corte
2024 Prestacion | servicios se ha ejecutado

de servicios | tecnoldgicos fisicamente el
parael 55,00% y
(ranva;rrb?iclcr)n)llento financgeramente el
soporte del 60,00%
portal Web
Bogotéa
Trabajay la
plataforma
VCC,

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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2 ; Informe de ] Monica Castro 0¢-
ALCALDMAYOR Supervision al | Elaboradopor: | o osional Especializada OAJ %%"
DE BOGOTA DC. Representante Revisado por: Maria del Pilar Barrios
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOIACO Legal de la por: Profesional Especializada OAJ 8440 ESTANDAR
SDDE Aprobado por: Victoria Eugenia Coronado MIPG
) Jefe Oficina Asesora Juridica

(SDDE), para
facilitar la ruta
de
empleabilidad.
Esta
plataforma
ofrece acceso
alaruta de
empleo,
agendamiento
de citas y
recomendacio
nes de
emparejamient
o entre hojas
de viday
vacantes, todo
ello gracias al
uso de
inteligencia
artificial.

3. INFORMACION DE CARACTER GENERAL: (Indicar aspectos generales que se
consideren relevantes dentro de la ejecucién del contrato)

En el marco de la implementacién de la plataforma Bogota Trabaja Te Conecta, la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico — SDDE suscribié con 3DStudio el contrato
1368-2024 con el objeto de “Contratar los servicios tecnoldgicos para el mantenimiento
evolutivo y soporte del portal web Bogota Trabaja y la plataforma VCC, actualmente en
uso por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (SDDE), para facilitar la ruta de
empleabilidad. Esta plataforma ofrece acceso a la ruta de empleo, agendamiento de citas
y recomendaciones de emparejamiento entre hojas de vida y vacantes, todo ello gracias
al uso de inteligencia artificial”.

A continuacién se relacionan los avances obtenidos a la fecha con la ejecucion del
contrato en mencién (1368-2024):

v' Mesas de trabajo entre las dos entidades (SDDE y 3DStudio) con el fin de revisar
y resolver las inquietudes presentadas sobre los aspectos técnicos y funcionales
de la plataforma, asi como hacer seguimiento a los avances de los requerimientos
establecidos contractualmente

v" Construccion y desarrollo de 60 historias de usuario con las especificaciones de
los requerimientos relacionados con el proceso de formacion virtual:
o Funcionalidades que permite ingresar y gestionar la plataforma LMS

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Caédigo: GCR-P3-F2

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Gestion Version: 1
Contractual Fecha: Marzo 2020
Pagina: Pagina 3 de 4 .II'O.
Informe de Ménica Castro *¢'
Supervision al Elaborado por: Profesional Especializada OAJ ...‘.
Representante Revisado por: Maria del Pilar Barrios
Legal de la ) Profesional Especializada OAJ .;ﬁ;;;,::n

SDDE Victoria Eugenia Coronado

Aprobado por: Jefe Oficina Asesora Juridica

Funcionalidad que permite la gestién de cursos virtuales en la plataforma
LMS

Funcionalidades con el fin de registrarse y tomar los cursos ofertados
Funcionalidades con el fin de crear y gestionar los recursos de un curso
virtual en el LMS

v Actualizacion y desarrollo de 9 historias de usuario con las especificaciones de los
requerimientos relacionados con el modulo de formacion presencial:

O

O O O O

Creacion de una herramienta que se llame convocatoria que permite la
identificacion el programa, fecha de registro, tipo de convocatoria,
consejero candidato, nUmero de personas inscritas

La definicién de las acciones que pueda realizar el consejero candidato con
base en el estado de la convocatoria

Poder visualizar los datos de la convocatoria

Editar una convocatoria

Poder eliminar una convocatoria que haya sido creada por equivocacion
Realizar registro: debe permitir a través de cargue masivo, registrar las
personas inscritas al programa de formacion, siempre y cuando estén
registradas en la plataforma y tengan la hoja de vida al 100%. Para realizar
este proceso se debe previamente seleccionar la convocatoria

Poder visualizar los datos de los candidatos asistentes al proceso de
formacion

Realizar proceso evaluacion: marcar como formados los registros de las
personas que culminaron el proceso de formacion.

Generar certificado de formacién: opcion para generar tanto individual
como masivamente, los certificados de formacién para las personas que
culminaron el proceso

v' Construccion de 6 historias de usuario con las especificaciones de los
requerimientos relacionados con el proceso de acompafamiento al candidato

Construccion de 7 historias de usuario con las especificaciones de los
requerimientos relacionados con el proceso de acompafamiento a la empresa

Construccion de 5 historias de usuario con las especificaciones de los
requerimientos relacionados con el moédulo de parametrizacion de las listas de
valores

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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BAJO ESTANDAR
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v' Construccion de 18 historias de usuario con las especificaciones de los
requerimientos relacionados con el médulo de direccionamiento — orientacion

v' Construccion de 9 historias de wusuario con
requerimientos relacionados con el médulo de reportes agregados

las especificaciones de los

v' Construccion de 25 historias de usuario con las especificaciones de los
requerimientos relacionados con el modulo de reportes detallados

De otra parte, teniendo en cuenta las circunstancias excepcionales que se presentaron al
inicio de la ejecucion del contrato (esfuerzo adicional en tiempo para conocimiento a nivel
de infraestructura, conocimiento del estado actual de la solucion y levantamiento de
requerimientos) y que impactaron los plazos establecidos inicialmente, hacia finales del
mes de diciembre de 2024 se suscribié prérroga del contrato por plazo de 3 meses,
finalizando la ejecucion el 31 de marzo de 2025.

M O NTOYA Firmado digitalmente

por MONTOYA RIOS

RIOS ADRIANA

Fecha: 2025.02.18

ADRIANA 1723010500

ADRIANA MONTOYA RIOS
FIRMA DEL SUPERVISOR

LOPEZ Firmado

digitalmente por
FORERO LOPEZ FORERO
YOLIMA YOLIMA ELIZABETH

Fecha: 2025.02.19

ELIZABETH  14:04:43-0500

YOLIMA ELIZABETH LOPEZ FORERO
FIRMA DEL SUPERVISOR

C.C. Ordenador del Gasto

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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ASOCIACION DE INGENIEROS DE SISTEMAS 3D
GRUPO EMPRESARIAL - 3D ENTERPRISE
NIT 900.171.195-5

. CRA 71 CNO 116 A 46
3DStUdIO Tel: (031) 5938789
Bogotéa - Colombia

analista@3dstudioweb.com
www.3dstudioweb.com

Factura Electrénica de Venta
No. 3DF 440

Fecha y hora Factura

Seiiores BOGOTA DC SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO .
Generacion 11/02/2025, 09:37
NIT 899.999.061-9 Teléfono (601) 3693777 - Ext. 000
Expedicié :
Direccion carrera 10 No. 28 - 49 Torre A Ciudad Bogota - Colombia B 11/02/2025, 09:40
Vencimiento 28/02/2025
item Descripcion Cantidad Vr. Bruto
Contrato N° 1368 de 2024
Segundo Pago 40% asi:
-Modulo de formacién* Proceso formacién presencial
-Médulo de formacion virtual* Proceso formacién virtual.
1 Objeto: Contratar los servicios tecnolégicos para el mantenimiento 1.00 136,907,778.99
evolutivo y soporte del portal web Bogota Trabaja y la plataforma
VCC, actualmente en uso por la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econoémico (SDDE), para facilitar la ruta de empleabilidad. Esta
plataforma ofrece acceso a la ruta de empleo, agendamiento de
citas y recomendaciones de emparejamiento entre hojas de vida y
vacantes, todo ello gracias al uso de inteligencia artificial.
Total items: 1
Total Bruto 136,907,778.99
Valor en Letras: ) . . ) _ _ _ IVA 19% Compras 26,012,478.01
Ciento sesenta y dos millones novecientos veinte mil doscientos cincuenta y siete pesos
m/cte Total a Pagar 162,920,257.00

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-02-28 por $ 162,920,257.00

Observaciones:
Pagar a la cuenta de ahorros de Banco Davivienda #009970448040 a nombre de
Asociacién de Ingenieros de Sistemas 3D Grupo Empresarial. Por favor practicar
Retefuente del 3.5%. y Reteica de 9.66 por actividad economica 6201.

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizacion Electronica 18764078442059 aprobado en 20240830 prefijo 3DF desde el nimero 409
al 500 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econémica 6201 Actividades de desarrollo de sistemas informaticos (planificacion, analisis, disefio, programacion, pruebas) Tarifa 9,66 *1000
CUFE: 8ca8fa072276e5fe47f3df3e77ab79d922fdf8daff1e39ab24377¢c401ab3865156¢7badd303605b98fdd5faaef7a7f1c

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Mit 830.048.145-8. Nombre Software: Siigo Nube. Firma electrénica: ver en el XML



3DStudio

WEB COMMUNICATION

ERTIFICACION REVISOR FISCAL Y REPRESENTANTE LEGAL

El suscrito LLAN ROCIO VERA RAMIREZ idenfificado con 52.217.983, y con Tareta
Profesional No. 84442-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en
micondicién de Revisor Fiscal de ASOCIACION DE INGENEROS DE SSTEMAS
3D GRUPO EMPRESARAL identificado con Nit 900.171.195-5, debidamente inscrito
en la Cdmara de Comercio de Bogotd, luego de examinar de acuerdo conlas
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
financieros de lacompania, certifico el pago de los aportes realizados por la
compania durante losultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccidén, por los conceptos de
salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar CBF) y Servicio Nacionalde Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la
compania durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuestoen el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Bogotd, alos (11) dias del mes de febrero del 2025.

\ 1@_(_)\"7"1?

IRMA

LILIAN ROCIO VERA RAMIREZ
C.C.52.217.983

T.P. 84442-T

Revisora Fiscal

FRMA
DIANA CAROLINA AROCA OSORIO

C.C.1.010.170.386
Representante Legal

601 716 7812 - 321 754 3845
sales@3dstudioweb.com
Bogota - Colombia
3dstudioweb.com
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B COMMUNICATION

——
FECHA DE NACJ@E@;,TO ' 16-ABR-1978
BOGOTA D.c
(CUN_DINAMARCA)

LUGAR DE NAGIMIENTO
1.55 A+ F

ESTATURA. GS. RH SEXO

11-JUN-1996 BOGOTA p.¢
FECHA Y. LUGAR bE EXPEDICION S diipe Jossecs, foon

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

&

1320611774

00200013164 1

3845
1716 7812 - 321 754
ggles@3dstudlovyeb.com
Bogota - Colombia
3dstudioweb.com

DEV /3
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B COMMUNICATION

ADMINISTRATIVA

wiosb - JUNTA CENTRAL G a
eseecis. DE CONTADORES

Certificado No:

DEBAVAEDADOPOOOEBE@E@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
A QUIEN INTERESE

Que el contador publico LILIAN ROCIO VERA RAMIREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52217983 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 84442-T
Sl tiene vigente su inscripeidn en la Junta Central de Contadores y desde los dltimos 5 afios.

NoREGlsTRAAmcEDEmsmsc‘PuNAR'os..t."'...."l'......'..t..'..

IR R R R R R R R R R RS AR R R R R R R R R R R R R R R R R R R AR R R R R RS EEEREEREREEEESEE BB EEEEEERES]

LA R R R R R R R R R R R e R R R e R R R R R R R R R

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Noviembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

N V ﬂn‘k%[{i OS
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www_jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

601 716 7812 - 321 754 3845 s RO m
sales@3dstudioweb.com S
Bogota - Colombia : IQNE Sugtied X B ¥

3dstudioweb.com DEV /3
=« APPRAISED
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG1de3

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 9001711955 | A B e - | CARRERATICNOLIG | 7167812 | analista@3dstudioweb.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 8 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2024-12 2024-11 E 23/12/2024 82862362 $9.318.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 580.000 0 0 0 0 0 0 580.000 2
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 128.000 0 0 0 0 0 0 128.000 1
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 160.000 0 0 0 0 0 0 160.000 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 340.200 0 0 0 0 0 0 340.200 2
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 299.200 0 0 0 0 0 0 299.200 2
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - @ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES Wi Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 480.000 0 0 0 0 0 0 480.000 1
230301 Porvenir 800224808-8 2.592.800 0 0 0 0 0 0 2.592.800 4
231001 Colfondos 800227940-6 2.240.000 0 0 50.000 50.000 0 0 2.340.000 2
25-14 Colpensiones 900336004-7 716.800 0 0 0 0 0 0 716.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 194.400 194.400 0 0 194.400 1.944 194.400 8
TOTALES CAJAS
Cddigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 1.487.400 0 0 1.487.400 8

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
ASOCIACION DE INGENIEROS DE | CARRERA 71C NO 116 ) ) EXONERADO PAGO 1 EMPLEADOS UPC
NI 900171195-5 7167812 analista@3dstudioweb.com TIPO FECHA PAGO NUMERO
SISTEMAS 3D GRUPO EMPR A 46 PARAEEELfE')-ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 8 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. Sl 2024-12 2024-11 E 23/12/2024 82862362 $9.318.800
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
a - 3 Al No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 5 1.507.400 1.507.400
0 [ [) [ 0 [ 0 [ [) Pension 4 6.129.600 6.129.600
ICBF Riesgos Laborales 1 194.400 194.400
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) CcCF 1 1.487.400 1.487.400
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 11 9.318.800 9.318.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 900171195-5 Asgg'ﬁ%gg ?g gNF?UE':,“gE;h/?F?RDE CARRERATICNO 116 | 7167815 analista@3dstudioweb.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 8 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA B _ menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. Si 2024-12 2024-11 E 23/12/2024 82862362 $9.318.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
AABEE é Koo Fondo g
. No. de HEEHEHEARARRAALG z|ul=|2le]s] 2 |§] cod- @ a Voluntari | Voluntario | pensional a [Cotizacion /|  Cod. = .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL Slelelclg=z 2 [Bl= 212122132 5|5 |3] B |2| are | 'BEAFP |Cotizacion | g ailiado | Aportante de pensional de | Cod.EPS | IBCEPS [\o5rypc | ARL | BCARL [ g | Cotizacion [ oo™ | IBCCCF | “ece™ | parafiscales [ SENA | IcBF | ESAP [ MEN
8|4 |3|5|s g solidaridad | subsistencia H
8 S 5
1 | cc | 1003310588 RUIZ MELENDRES JAIME ANDRES 1 s 230201 | 2.500.000 | 400.000 0 0 0 0 EPS037 | 2500000 | 100.000 | 1411 | 2.500.000 13100 | ccF24 | 2.500.000 | 100.000 0 0 0 0 0
2 | cc | 1003310588 RUIZ MELENDRES JAIME ANDRES 1o s X 230201 | 300.000 | 48.000 0 0 0 0 EPS037 | 300.000 | 12000 | 1411 [ 300000 | 1 0 CCF24 | 300.000 0 0 0 0 0 0
3 cc 1003310588 RUIZ MELENDRES JAIME ANDRES 110 S X 230201 200.000 32.000 0 0 0 0 EPS037 200.000 8.000 14-11 200.000 1 0 CCF24 200.000 0 0 0 0 0 0
4 | cc | 1010170386 AROCA OSORIO DIANA CAROLINA 1o s 230301 | 4.500.000 | 720.000 0 o 0 0 EPso01 | 4.500.000  180.000 | 1411 | 4500.000 [ 1 [ 23500 | ccrea [ 4s500.000 | 180.000 0 0 0 0 0
5 [ cc | 1022362056 | GONZALEZ MORALES CAMILO ANDRES | 1 [ 0 s 231001 | 4.000.000 | 640.000 0 0 0 0 EPS008 | | 4.000.000 [ 160.000 | 14-11 | 4.000.000 | 1 | 20900 | ccF24 | 4.000.000 | 160.000 0 0 0 0 0
6 [ cc | 1030576072 GARCIA SANDOVAL KATHERIN 1|o s 230301 | 3.200.000 | 512.000 0 0 (4 0 EPS005 | 3200000 | 128000 | 14-11 | 3.200000 | 1 | 16800 | CCF24 [ 3.200.000 [ 128.000 0 0 () () 0
7 cc 1032480154 ZAMBRANO GUERRERO JOHNNY GABRIEL | 1 | O S 25-14 4.480.000 716.800 0 0 0 0 EPS017 4.480.000 179.200 14-11 4.480.000 1 23.400 CCF24 | 4.480.000 179.200 0 0 0 0 0
8 [ cc | 1070619965 GAITAN VARGAS DUBAN ANDRES 1|o s 230301 | 4.025.000 | 644.000 0 0 0 0 EPS017 | 4.025.000 | 161.000 | 14-11 [ 4025000 | 1 | 21.100 | CCF24 | 4.025.000 | 161.000 0 0 0 0 0
9 [ cc | 1081410765 IBAGON CUENCA JHEYNER DAVID 1|0 s 230301 | 4.480.000 | 716.800 0 0 0 0 EPS037 | 4.480.000 | 179.200 | 14-11 | 4.480.000 | 1 | 23.400 | cCF24 [ 4.480.000 | 179.200 0 0 0 0 0
10 | cc | 80778973 BELTRAN PINTO FABIO FELIPE 1|o s 231001 1°'°g°‘°° 1.600.000 0 0 50.000 50.000 EPS001 10'080’00 400000 | 1411 | 1° 080’00 1| 52200 | ccra4 1“'“3” 00 {400,000 0 0 0 0 [

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 9001711955 | A B e - | CARRERATICNOLIG | 7167812 | analista@3dstudioweb.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 8 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2025-01 2024-12 E 22/01/2025 83502633 $12.331.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 1.930.000 0 0 0 0 0 0 1.930.000 2
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 128.000 0 0 0 0 0 0 128.000 1
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 160.100 0 0 0 0 0 0 160.100 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 340.300 0 0 0 0 0 0 340.300 2
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 299.200 0 0 0 0 0 0 299.200 2
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES Wi Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 480.000 0 0 0 0 0 0 480.000 1
230301 Porvenir 800224808-8 2.592.900 0 0 0 0 0 0 2.592.900 4
231001 Colfondos 800227940-6 2.880.100 0 0 70.000 70.000 0 0 3.020.100 2
25-14 Colpensiones 900336004-7 716.800 0 0 0 0 0 0 716.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 208.200 208.200 0 0 208.200 2.082 208.200 8
TOTALES CAJAS
Cddigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 1.755.800 0 0 1.755.800 8

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
ASOCIACION DE INGENIEROS DE | CARRERA 71C NO 116 ) ) EXONERADO PAGO 1 EMPLEADOS UPC
NI 900171195-5 7167812 analista@3dstudioweb.com TIPO FECHA PAGO NUMERO
SISTEMAS 3D GRUPO EMPR A 46 PARAEEELfE')-ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 8 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
FRESETAGIEN ARSRTANTTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. sl 2025-01 2024-12 E 22/01/2025 83502633 $12.331.400
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
a - 3 Al No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 5 2.857.600 2.857.600
280.000 [ [) [ 0 [ 280.000 [ 1 Pension 4 6.809.800 6.809.800
ICBF Riesgos Laborales 1 208.200 208.200
420,000 [ [) [ 0 [ 420,000 [ 1 CcCF 1 1.755.800 1.755.800
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 1 420,000 420.000
MEN MEN 0 0 0
[ | [ | SENA 3 280.000 280.000
TOTALES 13 12.331.400 12.331.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
NI 9001711955 | A B e - | CARRERATICNOLIG | 7167812 | analista@3dstudioweb.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 8 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
FRESETAGIEN ARSRTANTTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. sl 2025-01 2024-12 E 22/01/2025 83502633 $12.331.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CccF PARAFISCALES
MR HEE é [RIED Fondo g
. No. de gl =2 slelolelelslzlslalzlelsle)els] 2 |8 cod: ~ " Voluntari | Voluntario | pensional . [Cotizacion /| Cod. = .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL L2 LE[215]2 212 =] 2 [212] 2| 21 52| 3| B | €| arp | 'BCAFP |Sotizacion | o kfiliado | Aportante de pensional de | Cod.EPS | IBCEPS [\o5rypc | ARL | BCARL [ g | Cotizacion [ oo™ | IBCCCF | “ece™ | parafiscales [ SENA | IcBF | ESAP [ MEN
S 8l5|8 8 solidaridad | SUPSistencia 14
© o
1 | cc [ 1010170386 AROCA OSORIO DIANA CAROLINA 1 s 230301 | 4500000 | 720,000 0 0 0 0 EPS001 [ 4500000 | 180000 | 1411 | 4500.000 23500 | ccraa | 4500000 | 180.000 0 0 0 0 0
2 | cc [ 1022362086 | GonzaLEz moraLES camiLo anDres [ 1 [ o s 231001 | 2.266.667 | 362.700 0 0 0 0 EPso08 | 2266667 | 90700 | 1411 | 2266667 | 1 | 11900 [ ccres [ 2266667 [ 90700 0 0 0 0 0
3 cc 1022362056 GONZALEZ MORALES CAMILO ANDRES 110 S L 231001 133.334 21.400 0 0 0 0 EPS008 133.334 5.400 14-11 133.334 1 0 CCF24 133.334 5.400 0 0 0 0 0
4 | cc | 1022362056 | GONZALEZ MORALES CAMILO ANDRES | 1.0 s X 231001 | 1.600.000 | 256.000 0 0 0 0 epsoos | 1600000 | 64000 | 1411 [ 1600000 | 1 0 ccF24 [ 1.600.000 | 64.000 0 0 0 0 0
5 | cc | 103076072 GARCIA SANDOVAL KATHERIN 1o s 230301 | 3200000 | 512,000 0 0 0 0 £ps005 | [ 3200000 | 128000 | 1411 | 3200000 [ 1 | 16800 | ccra4 [ 3200000 [ 128.000 0 0 0 0 0
6 | cc | 1032480154 | zamBRANO GUERRERO JOHNNY GABRIEL | 1 | 0 s 2514 | 4.480.000 | 716,800 0 0 0 0 EPso17 | 4480000 | 179200 | 1411 | 4480000 | 1 | 23400 [ ccres [ 4480000 | 170200 0 0 0 0 0
7 cc 1070619965 GAITAN VARGAS DUBAN ANDRES 110 S 230301 | 3.890.834 622.600 0 0 0 0 EPS017 3.890.834 155.700 14-11 3.890.834 1 20.400 CCF24 | 3.890.834 155.700 0 [ 0 [ 0
8 | cc | 1070610965 GAITAN VARGAS DUBAN ANDRES 1|0 s i 230301 | 134167 | 21500 0 0 0 0 eps017 | 134167 | 5400 | 1411 | 130167 | 1 0 ccra4 | 134167 | 5400 0 0 0 0 0
9 | cc | 1081410765 IBAGON CUENCA JHEYNER DAVID 1fo s| [x 230301 | 4.480.000 | 716,800 0 0 0 0 EPS037 | 4.480000 | 179200 | 1411 | 4480000 [ 1 | 23400 [ ccros [ ees2e67 [ 267.400 0 0 0 0 0
10 [cc | sorrsars BELTRAN PINTO FABIO FELIPE 1o N X 231001 [ 1490990 1 5540000 0 0 70.000 70,000 gpsoor [ 1490000 | 1750000 | 1411 [ 1400000 4 | 73200 | corea | 249909 | 560000 | 14.000.000 (280,000 | 420000 | 0 0
11 [ cc | 1003310888 RUIZ MELENDRES JAIME ANDRES 1fo s 230201 | 3.000000 | 480.000 0 0 0 0 EPS037 [ 3.000000 | 120000 | 1411 | 3000000 [ 1 | 15700 | ccres [ 3000000 | 120000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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SUPERH

VIGILADO

CERTIFICACION

BOGOTA D.C., 21/01/2025

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente ASOCIACION DE
INGENIEROS DE SISTEMAS 3D con NIT 9001711955 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO
Numero 0570009970448040

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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