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COMO

QUIERO

PARA

PRECONDICIONES

PRIORIDAD TITULO 

1

La creación de una herramienta 

que se llame convocatoria que 

permite la identificación el 

programa, fecha de registro entre 

otras variables

0- Flujo general del proceso de registro de formaciones a tráves del módulo (Imagen 0) 

1- Visualizar módulo de Formación Asistida (Imagen 1)

Dado que un usuario consejero candidato cuando se loguea entonces visualiza en la 

parte inferior izquierda el módulo de formación asistida (Presencial).

2- Acceso al módulo de formación asistida (Imagen 2)

Dado que un consejero candidato ingresa a la pltaforma cuando da click "en el módulo 

de formación asistida" entonces el sistema debera mostrar la tabla con los registros 

existentes y las columnas: "Código de convocatoria" , "Tipo convocatoria" , "Programa 

de formación", "Fecha de registro", "Consejero candidato", "Estado", "Numero de 

personas asistentes" y "Acciones". En la parte superior derecha de la tabla debe estar la 

opción para registrar una convocatoria y en la parte superior izquierda las opciones de 

filtro. La tabla debe listar las convocatorias mostrando de primeras aquellas han tenido 

modificaciones reciententemente sobre las que no se modifican.

3- Filtrado de registros por Código de convocatoria, Tipo de convocatoria, Programa de 

formación, Rango de fechas de registro, Consejero candidato y estado. (Imagen 2)

Dado que un consejero candidato necesita buscar un proceso de formación realizado 

cuando aplica filtros por Código de convocatoria, Tipo convocatoria, Programa de 

formación, Fecha de registro, Consejero candidato, Estado, Numero de personas 

asistentes.

La creación de una herramienta que se llame convocatoria que permite la identificación el programa, fecha de registro,  tipo de convocatoria, consejero candidato, numero de 

personas inscritas

Poder distinguir entre los diferentes procesos de formación que realizan los profesionales

CRITERIOS DE ACEPTACIÓN OBSERVACIONES

NA

4- Proceso de diligenciamiento de una convocatoria. (Imagen 3)

Dado que un consejero candidato requiere registrar un proceso de formación realizado 

cuando da click al botón "Registrar convocatoria" entonces el sistema despliega un 

formulario con los campos   "Programa de formación", "Fecha de registro", Consejero 

candidato".

Nota  1:  Los únicos campos diligenciables por el consejero candidato son: "Programa de 

formación" y la "Fecha de registro".

Nota 2:  Para el campo de Programa de formación el sistema debe mostrar la siguiente 

lista de valores para que el consejero pueda seleccionar una opción:

a) Construcción Hoja de vida, b) Resiliencia , c) Pensamiento creativo en el trabajo , d) 

Proyecto de vida,  e) Nociones básicas de derechos humanos, f) Pensamiento Critico,  g) 

Resolución de problemas y manejo de conflictos , h) Trabajo en equipo, i) Comunicación 

asertiva, j) Liderazgo personal en el trabajo

k) Migrantes, l) Enfoque adulto mayor y m) Enfoque alto perfil.

Nota 3:  El consejero candidato debe poder seleccionar para el campo "Fecha de 

registro", en un calendario una fecha igual o superior a la del sistema.

Nota 4: El campo "consejero candidato" se debe autodiligenciar con "el nombre y 

apellido" del consejero candidato que esta creando la convocatoria.
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5- Creación de la convocatoria (Imagen 3)

Dado que el consejero candidato ha finalizado de diligenciar el los campos en el proceso 

de creación de un convocatoria cuando de click en la opción "Enviar" entonces el 

sistema diligencia los campos "Código de convocatoria", "Tipo de convocatoria" y 

"Estado". Inicializa el campo "Número de asistentes" con el valor de 0. y muestra la 

convocatoria creada en la tabla del módula de formación asistida.

Nota 1: El código de convocatoria lo genera el sistema de la siguiente manera, tiene una 

parte fija conv, consecutivo (4 digitos que se debe reiniciar cuando cambia el año) y el 

año (formato 4 digitos).  

Ejm: conv-0001-2024, conv-0002-2024, conv-0001-2025.

Nota 2: El valor a asignar al campo "tipo de convocatoria" es presencial, para todas las 

convocatorias creadas por este mecanismo. 

Nota 3: El estado inicial de las convocatorias creadas por este modulo es Creada.

IMAGEN 0



¿SON CLAROS LOS CRITERIOS DE 

ACEPTACIÓN?
OBSERVACIONES

NOMBRE USUARIO 

QUE ACEPTA:
FIRMA

SI
YOLIMA 

ELIZABETH LOPEZ

Título: Hace referencia al módulo u opción que se desea realizar o modificar ej.: crear un indicador.

Criterios de aceptación: hoja de ruta que guía al equipo sobre lo que se espera lograr.

IDENTIFACION DE LOS CRITERIOS DE ACEPTACIÓN BAJO HISTORIAS DE USUARIO

HISTORIA DE USUARIO

Si algún criterio de aceptación ES AMBIGUO Y SU SOLUCION NO EXISTE EN LA APLICACION, significa que debe construirse nuevas historias de usuario para dar cumplimiento a las expectativas del 

cliente

Palabras clave:

Como: Rol del usuario final
Quiero: Objetivo del software o aplicativo
Para: Resultado del software o aplicativo
Prioridad: Orden dado a cada proceso

HU1

Regreso 
ÍNDICE

Registrar convocatoria

Programa de formación Lista con la lista de programas de formación presencial

Fecha de registro Calendario - con la fecha por defecto del día de hoy (No debe ser posible 
seleccionar fechas anteriores al día de hoy)

Consejero candidato: YYYYY Dato por default

Opción para guardar

IMAGEN 1

IMAGEN 2

Filtro por Código Convocatoria, Tipo de convocatoria, 
Programa de formación, Rango de fechas, Consejero 

IMAGEN 3


