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NOMBRE USUARIO 

QUE ACEPTA:
FIRMA

CRITERIOS DE ACEPTACIÓN OBSERVACIONES

LEVANTAMIENTO DE REQUERIMIENTOS POR HISTORIAS DE USUARIO 

BOGOTA_TRABAJA

NOMBRE DE USUARIO SOLICITANTE DEPENDENCIA/AREA DE USUARIO SOLICITANTE CARGO/ROL DE USUARIO SOLICITANTE

HISTORIA DE USUARIO # 2_2 (HU2_2)

Consejero candidato

Editar una convocatoria

Exista una opción que permita modificar datos de una convocatoria en estado  "Creada"

H1, H2

1 Modificación de la convocatoria

1- Edición de convocatoria (Imagen 1 - 2)

Dado que existe una convocatoria en estado "Creada" y el consejero candidato requiere modificar 

la información de la misma cuando da click  en la acción "Editar convocatoria" entonces el 

sistema muestra los siguientes campos:

a) Código convocatoria

b) Tipo de formación

c) Programa de formación

d) Fecha de registro

e) Consejero candidato

f) estado

De los cuales debe poder editar:

a) Programa de formación

b) Fecha de registro

Debe existir una opción "Guardar" para poder guardar los cambios realizados.

Nota 1: Debe existir una flecha en la parte superior izquierda que permita volver a la tabla de las 

convocatorias. 

Nota 2 :  Al editar la fecha de registro el sistema debe validar la regla inicial de seleccionar una 

fecha igual a la del sistema o posterior.

IDENTIFACION DE LOS CRITERIOS DE ACEPTACIÓN BAJO HISTORIAS DE USUARIO

HISTORIA DE USUARIO

CONV-XXXXXXXX Tipo convocatoria: Presencial  

Programa de formación

Fecha de registro

Consejero candidato: YYYYY

Estado: YYYYY

Opción para guardar los 

Editar Convocatoria

Estos son los únicos 
campos que debe poder 
modificar el candidato

GUARDAR

Permite vovler a la tabla de 

IMAGEN 1

IMAGEN 2



SI
YOLIMA 

ELIZABETH LOPEZ

Criterios de aceptación: hoja de ruta que guía al equipo sobre lo que se espera lograr.

HU2_2

Si algún criterio de aceptación ES AMBIGUO Y SU SOLUCION NO EXISTE EN LA APLICACION, significa que debe construirse nuevas historias de usuario para dar cumplimiento a las expectativas del 

cliente

Palabras clave:

Como: Rol del usuario final
Quiero: Objetivo del software o aplicativo
Para: Resultado del software o aplicativo
Prioridad: Orden dado a cada proceso
Título: Hace referencia al módulo u opción que se desea realizar o modificar ej.: crear un indicador.
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