INSUFICIENCIA DE PERSONAL \ \

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA PARA LA GESTION DEL TALENTO HUMANO (E) DEL MINISTERIO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

CERTIFICA

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 que
compilo el Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209
de 1998, se revisO la capacidad del recurso humano del Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, requerida y se evidencié la necesidad que existe para atender
las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que se describe
a continuacion:

3100025 Prestar los servicios profesionales juridicos apoyando la estructuracién y
OBJETO seguimiento de los programas y proyectos de la Direccion de Apropiacién.

Profesional en Derecho, con tarjeta profesional vigente.
PERFIL

EXPERIENCIA debe acreditar experiencia profesional de 36 meses.

ALTO GRADO DE | N/A
ESPECIALIDAD,
SI APLICA

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subdirectora para la Gestion de
Talento Humano (E), concluye:

D Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del
servicio.

D Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y
la justificacion del asunto, el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
no cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el
objeto enunciado, dado el grado de especializacion del servicio.
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INSUFICIENCIA DE PERSONAL

. Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la
justificacion sustentada por el area para atender la contratacién que se requiere por parte de la

misma.

Dado en Bogota, D.C., el mes de febrero del afio 2025.

(Firmado Digitalmente)

DIANA MARCELA PENA RODRIGUEZ
Subdirectora para la Gestion del Talento Humano (E)

Radicado: 252025963 _
Elaboré: Leydi Nataly Jiménez - contratista SGTH REo
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