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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR A LA SECRETARIA
GENERAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MALAMBO EN LOS TEMAS JURIDICO LEGALES
PROPIOS PARA EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES.
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. INTRODUCCION

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, que
establece que le corresponde a la Entidad efectuar el analisis econdmico del sector de servicios
al cual pertenece la necesidad que se pretende satisfacer, al respecto, la Alcaldia Municipal de
Malambo tiene como objeto principal, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, evaluar y controlar
las actividades relacionadas con la administracion, de conformidad con las normas legales
vigentes dentro de las cuales se encuentra dar cumplimiento a |la responsabilidad que tiene a
su cargo en lo atinente a garantizar el desarrollo de las actividades de |la Secretaria de Gobierno
en el cumplimiento de su mision institucional y las metas trazadas en el plan de desarrollo
municipal 2024-2027.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993, dispone que los servidores publicos al celebrar contratos y
con la ejecucion de estos, tendran en consideracion que las entidades buscan el cumplimiento
de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de
dichos fines.

El articulo 288 de la Constitucion Politica, establece que “Las competencias atribuidas a los
distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de coordinacion,
concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la Ley”.

En tal sentido, de conformidad con los lineamientos expedidos por Colombia Compra
Eficiente, para la elaboracion de los estudios del sector, se debe tener en cuenta el objeto del
proceso de contratacion, particularmente las condiciones del bien o servicio y las ventajas que
representa para la Entidad Estatal contratar dicho bien o servicio con el aspirante
correspondiente ya que el analisis del sector permite a la Entidad sustentar su decision de
hacer una contratacion directa, la eleccion del proveedor y la forma en que se pacta el
contrato desde el punto de vista de |la eficiencia, eficaciay economia debiendo tener en cuenta
la proporcionalidad al valor y la complejidad del proceso de contratacion, la naturaleza del
objeto a contratar, el tipo de contrato y los riesgos.

II. CLASIFICACION UNSPSC

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, consultado en la
pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se encuentra
codificado asi:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111607 Necesidades de dotacion de

personal juridico temporal
-z o -
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Para el mes de noviembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%, lo
que representd una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2023 (9,0%). La tasa global de participacion se ubicoé en 63,7%, mientras que en noviembre
de 2023 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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En noviembre de 2024, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La tasa global
de participacion se ubico en 66,7% vy la tasa de ocupacion fue 61,4%. En noviembre de 2023
estas tasas fueron 67,3% vy 61,4%, respectivamente.

e Principales indicadores del mercado laboral?

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13 ciudades

y areas metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de noviembre de 2024, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%, lo
que represento una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2023 (9,0%). La tasa global de participacion se ubicd en 63,7%, mientras que en noviembre

de 2023 fue 64,1%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%.

! https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-

desempleo

-z o -
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2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-nov2024.pdf

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En noviembre de 2024, |la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La tasa global
de participacion se ubico en 66,7% vy la tasa de ocupacion fue 61,4%. En noviembre de 2023

estas tasas fueron 67,3% vy 61,4%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total nacional trimestre movil

En el total nacional, |a tasa de desocupacion del trimestre movil septiembre - noviembre
2024 fue 8,8%, mientras que en el trimestre movil septiembre - noviembre 2023 fue 9,2%.
La tasa global de participacion se ubico en 63,7% vy la tasa de ocupacion fue 58,1%, en
comparacion con el trimestre septiembre - noviembre 2023 estas tasas fueron 64,1% vy

58,2%, respectivamente.
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Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre movil septiembre - noviembre 2024, |a tasa de desocupacion de las 13
ciudades y areas metropolitanas fue 8,9%, mientras que en el mismo trimestre del afno
anterior fue 9,1%. La tasa global de participacion se ubico en 66,5% y la tasa de ocupacion

fue 60,6%.

Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Poblacion ocupada segun rama de actividad, mes noviembre 2024

En el mes de noviembre de 2024, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.605 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacidn ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de |a

salud humana (0,8

-z o
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y servicios de comida (0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad

Total nacional

Noviembre (2023 - 2024)

Total nacional
Rama de actividad Noviembre Noviembre Distribuciéon Variacién Contribucién

2023 2024 % 2024  absoluta en p.p.
Poblacién ocupada 23.186 23.605 100 420
Administraciéon publica y defensa, educacién y atencién
2.784 2972 12,6 188 0,8

de la salud humana
Industrias manufactureras 2.386 2.532 10,7 147 0,6
Alojamiento y servicios de comida 1.568 1.680 7,1 112 0,5
Comercio y reparacién de vehiculos 3975 4078 173 103 0,4
Informacioén y comunicaciones 455 497 2,1 42 0,2
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de 569 600 26 40 0.2
desechos”
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y

ik G 2.040 2.078 8,8 38 0,2
otras actividades de servicios
Transporte y almacenamiento 1.741 1.777 75 37 0,2
Actividades inmobilianias 270 290 1.2 19 0,1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3327 3.286 13,9 -41 -0,2
Actn'/@ades pro'fesmf\ales, cientificas, técnicas y 1941 1.892 8.0 49 02
servicios administrativos
Actividades financieras y de seguros 486 418 18 -68 -0,3
Construccion 1.642 1.496 6,3 -146 -0,6

Fuente: DANE, GEIH.

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes noviembre 2024

W

anufactureras (0,6 puntos porcentuales) y Alojamiento

En noviembre de 2024, Obrero, empleado particular y Obrero, empleado del gobierno
fueron las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los
ocupados en el total nacional con 1,2 y 0,4 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segun posicion ocupacional

Total nacional

Noviembre (2023 - 2024)

Total nacional
Posicion ocupacional Noviembre Noviembre Distribucion Variacion Contribucion en

2023 2024 % 2024 absoluta P-p.
Poblacion ocupada 23.186 23.605 100 420
Obrero, empleado particular 10.012 10.280 43,5 268 1,2
Obrero, empleado del gobierno 837 928 39 91 0,4
Empleado domestico 701 730 3,1 29 0,1
Patron o empleador 649 678 29 29 0,1
Jornalero o Pedn 779 807 34 28 0,1
Trabajador por cuenta propia 9.732 9.750 41,3 18 0,1
Trabajador familiar sin remuneracion 457 419 1.8 -39 -0,2

Fuente: DANE, GEIH.

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre movil septiembre - noviembre 2024

Analisis Luisa Fda Martinez 19/02/25
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Para el trimestre movil septiembre - noviembre 2024, de las 23 ciudades y areas
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo
(26,3%), Riohacha (14,0%) y Florencia (13,2%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion
fueron: Villavicencio (8,4%), Bucaramanga A.M. (7,5%) y Medellin A.M. (7,4%).

Grafico 6. Tasa de desocupaciéon segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Septiembre - noviembre 2024
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Fuente: DANE, GEIH.

PRINCIPALES RESULTADOS?

Tasa global de participacion - TGP, Tasa de ocupacion - TO y Tasa de desocupacion-TD @)

SEQUI‘I sexoy brecha
Noviembre 2024
Homb
Total nacional ——
TGP ® 757
3,8 p.p.
& & Brecha TD 1 ® 707
D 6,5*@
0 20 40 60 80 100
Total 13 ciudad y dreas metropolitanas
Hombres
TGP @ 76,1
2,4 p.p.
Brecha TD TO ® 70,9
TD 69@
P puntos prcentuales 0 20 40 60 80 100
* \Vanaadn estadisticamente significatva.
Notas:

= Brecha TD: es |a diferenca entre ka tasa de desocupadon de las mujeres y §a de los hombres
« 13 cudades y dreas metropolitanas incduye: Bogota D.C, Medelin AM., Gali AM. Baranquilia AM, Bucaramanga AM., Manizales AM., Pereira AM., Glicuta AM_ Pasto, Ibagué, Montena, Cartagena y Villavicenoo.
+ Datos expandidos can proyeccionss de poblaciin elaboradas con base en los resultados del Censo Naconal de Pobladdn y Vivienda 2018.
« Para estar en linea con el marco conceptual propuesto en |a "Resolucidn | sobre ks estadisticas dal trabajo. la oaupadion vy | subutiizaciin de Ls fuerra de trabago™ de 1319 OET, <& hace ajuste de los téminos Desocupados y Tasa de desocupactn por Pabladon desocupads y Tasa de Desocupaddn
Fuente: DANE CEIH

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/pres-GEIH-sep2024.pdf

Analisis Luisa Fda Martlinez 19/02/25
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Poblacion ocupada, desocupada, fuera de la fuerza de trabajo y distribucion porcentual de la poblacion en

edad de trabajar
Noviembre (2023 - 2024)

Total nagonal

40333

Poblacion en edad de
trabajar

23.605
Poblacion ocupada
+420*

Variacion absoluta

14.627
Poblacion fuera de la
Fuerza de trabajo

+346
Variacion absoluta

Noviembre 2024

* Varacon estadnticamenne soafcamng.
Notas:

Total nacional

13 ciudades y AM.

Noviembre 2023 Noviembre 2024

- Dot expanddzv. com proyeccones de poblacon elaborady: cor e en os rewftadon del Cenmo Naconaide Potdaoon y Vivenda 2008

« Lot resuitados dr L vanaoonat=diuta pueden ddenr por ios valores aoroemados 2 ml
« Lo datos de & poblaconeiestanen miles de personas.

+ 13 qudades y area: metropoitanasincioye Bogota 0.0 Medelin A M (G AM. Exmargalb AM. Suaomang AM Momnies AM . Perewa AM_ (Gota AM Prto Bagee Montera Gragera y Vilwonca
« Para estx eninea rone martr onoeptual propuesic en fa Ressisoon ! sobre s estadistor-del tabap b copanony G sbtiioonde b fuerza de trabays” de 219 OET | w2 hace uste de los termres De=ocupados y Tam de desemples por Poblacon desocsgada y Taza de Desocuspaccn

Fuente: DANE CEM

Poblacion ocupada seqgtin rama de actividad economica

Total nacional
Noviembre 2024

23.605

Poblacion ocupada
+420*

* Variaddn estadisticamente significativa.

Distribucion porcentual
Variacion absoluta

Sumirsstro de electriddad, gas, agua y gestidn de desechos® induye |2 rama de Explotacin de minas y canteras.

p.p- Puntos porcentuales.
Notas:

« Por efecto de redondeo y la no indusion de b categoria “No informa”, kas sumas de las poblaciones, distrbuciones, variaco nes absolutas y contribuciones pueden diferir del total.
« Datos expandidos con prayecciones de poblacion elaboradas con base en los resutados del Censo Nacional de Pobladdn y Vivien da 2018.

« Los datos de las poblacones estan en miles de personas.
Fuente: DANE, GEIH

Tasa de desocupacion desestacionalizada (preliminar)
Total nacional y 13 ciudades y dreas metropolitanas

Mensual. Noviembre 2019 - noviembre 2024
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Total B ciudades y dreas metropolitanas incluye Bogota D.C, Medellin AM., Cail AM_ Barranquilla AM, Bucaramanga AM., Manizales AM. Pereira AM._ Cicuta AM_ Pasto, bagué, Monteria, Cartagena y Villavicenco.

Fuente: DANE, GEIH.

Analisis Luisa Fda Martinez 19/02/25
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P Diferend
Tasa de desocupacion | = mosenEn
- - \ {
Total nacional, 23 ciudadesy  ronata ne wo [
4 1 Florenda 0
areas metropolitanas o I o =
Septiembre - noviembre (2023 - 2024) Poparier =z -~ s
S G N
crtagens o SN e mER
Barranquilla AM * 88 - n3 -
QiautaAM. nz - 1 -
Tunja 96 - VA4 -
Armenia ne - 0.1 -
- i
Weria = e
Pasto 93 - 95 -
Perara AM. 93 - 95 -
Call AM. 95 - o4 -
*Variadtn estadisticamente significativa Total 23 dudadesy AM. 93 9.1
e SntaMarta 89 === 9.0 ===
« Total 13 cudades y 3 fznas i i D.C, Medelin AM., Cali AM, Baranquila
AM, Bucearanga Al Manzas A, Paes AML Chta AM, pat,haget, vomwia,  Total T3 duaclesy A M. o1 N so
Villzwicentio.
* Total Bm: a':eas met?opoitanas nduye B dudades y s metropolitanas mas Tunja, Total nadonal 92 - 88 -
Florencia, Popayan, Va!ledtw. QUbdu Neiva. Riohacha, Santa Martz, Armenia y Sincelejo. Neiva® Do 86
» Datos expandidos con proyecciones de pobladdn elaboradas con base en Jos resultados del Censo y - v -
i Poblacd | ;
* Para estarN;r(lJ?l?:‘ad:on B mr‘;y%%dgglgpm en la ‘R:::jon | sobre |as estadsticas del PR LA o - - -
trabajo, ks oupacion y | ilizacion de la fu trabao” de la 19 OET, se hace ajuste de
los Z?mms FaxesonL:dus y Tasa dedeDese:;Jz:odepor Pdiaoé: dsocw::cve?;t:de SO ERN LY. s - i -
Desocupaaon S : | Villavicendo® bl | 84 -
* Ordenado de mayor a menor por b tasa de desocupacon del trimestre movil septiembre - noviembre
2004, ; R Bucaramanga AM. 66 - 75 -
» (ifras aprosdmadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir igeramente del
anexo estadistico. Medeallin AM. 84 - 74 -
Fuente: DANE, GEH.

e ENCUESTA

MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)*

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios

Total nacional
Octubre 2024° / octubre 2023

Almacenamiento y actividade s complementarias al fransporte

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actwidades excepto call center
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w

|

19,4
Correo y servicios de mensajeria !
135
Salud humana privada con internacion 124
Otros servicios de entretenimiento y otros sernvicios h e
Salud humana privada sin internacion I
10,0
Educacion superior privada 66
Actividades de centros de lamadas (Call center) h o
Restaurantes, catering y bares h éo
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios 52
Publicdad
49
Desarrollo de sistemas nformaticos y procesamianto de dalos 43
Inmobiliarias, slquiler de maquinaria y equipo l
'23' -
Telecomunicaciones |
-3.2 IR
Actwidades de edicidn i
-4.2
Actividdades de programacion y transmision, agencias de nolicias l
S s 4.5 I
Produccidn de peliculas cinematograficas y programas de televisidn a6 _I
Actividades profesionales cientificas y técnicas 22 4
-30,0 -20,0 10,0 0.0 10,0 20,0 30,0

W Vanacion (%)

Fuente: DANE, EMS.

Evolucion general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (octubre 2024° / octubre 2023)

En octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2023.

Analisis Luisa Fda Martlinez 19/02/25 .
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional
Octubre 2024P / octubre 2023

Clasificaciéon ClIU Rev. 4 AC.

Ingresos nominales _Ingresos por servicios Venta de Mercancias Otros Ingresos

Seccion Division Descripcion Variacién (%) Contribucién (PP)
Conlats Almacenamiento y actividades
H Division 52 complementarias al transporte 24,5 23,7 0.1 0,7
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 135 139 0.0 -0,5
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 6,0 54 02 05
J Divsién 58 Actividades de edicién 42 4,7 2.2 1,7 |
J Division 59, excepto Produccién de pehcu.las cinematograficas y 86 132 26 20
Clase 5920 programas de television
J Division 60 y Clase Actwu.iades de F.nf)gramaoon y transmision, 45 5.2 0.0 0.7
639 agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones -32 -3,9 06 00
Division 6¢, Livision Desarrollo de sistemas informaticos y
J 63, excepto Clase : 4.2 28 14 0.0
procesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
LN Seccion N. Inmpbuhanas. alquiler de maquinaria y 28 0.4 37 05
7L equipo
Divisiones 7710,
7729y 7730
IR O TP Actividades profesionales cientificas vy
M 71,72, Clase 7320, ., . 22,4 222 0.1 -0.1
R tecnicas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 49 48 00 0.1
LA T, S0 Actividades de empleo, seguridad e
N 81, excepto Clase RAEAF : i 2 52 52 0,0 0.0
8130 investigacion privada, servicios a edificos
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 65 65 0.0 0.0
center)
N T e Atfu'v'dades :rdm'm::'r a'tc’s::sy . dﬁ 194 18,5 0.0 09
Clase 8220 oficina y otras activi , excepto ca ; ' , ,
center
P Grupo 854 Educacién superior privada 6,6 63 00 03
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 124 121 03 0.0
Q Division 86 excepto  ¢) d humana privada sin internacion 100 93 0,7 00
Clase 8610
< Divisiones 90, 92, Otrqs servicios de entretenimiento y otros 102 10.0 15 17
93,95 v 96 servicos

Fuente: DANE, EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribucidon por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (octubre 2024° / octubre 2023)

En octubre de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con octubre de 2023.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribuciéon por categoria de contratacion,

segun subsector de servicios
Total nacional
Octubre 2024P / octubre 2023

2 ap Porsonal ocupado Misién**
Clasificacion CHlU Rev. 4 A.C. R Permanente Temporal directo Agencias o
Seccion Division Descripcion Variacion (%) Contribucién (PP)
S Almacenamiento y actividades
H Division 52 complaantaries bl Wandpnita 08 03 2,0 ’ 1,0
H Division 53 Correo y servidos de mensajeria 4.5 06 09 3,0
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 07 15 0.1 08
) Divsion 58 Actividades de edicién 6.7 52 06 | 09
) Division 59, excepto Produccion de peliculas cinematograficas y 11 08 0.2 01
Clase 5920 programas de television : : ! '
] Division 60 y Clase an@u de ;?rpgamacnon y transmision, 57 37 07 13
639 agencias de notioas
J Division 61 Telecomunicacones 4.2 12 16 14
Division 62, Division RN S g et
J 63, excepto Clase e alf. S 0,1 10 0.1
procesamiento de datos
6391
Seccion L Division
68 : .
Inmobiliari alquiler de '
LN Seaktall oo T TOF e ettt AN 06 2,1 0,0
Divisiones 7710, o
7729y 7730
s i, Actividades profesionales cientificas y
M 71, 72, Clase 7320, R 6.6 4.1 20 05
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 1.2 14 83 03
Dwvisiones 78,80 y :
N $1 moptoCieg. DIV Ox . SN0 SRQUKRG 8 oy 0,1 10 18 27
8130 investigacién privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 61 18 43 0.0
center)
. Division 82 excepto oﬂAc‘trvodades admlmstrat;::; y de apoyo d'e‘ ” - ” ”
Clase 8220 ana y ofras actwi , excepto @ ; -0, v *
center
P Grupo 854 Educacion superior privada 28 10 A7 0,1 02 !
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 1,9 10 03 3,1 ‘ .-
Division 86 excepto . " yo
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 1,7 05 11 I 0.1
S Divisiones 90, 92, Otro's servioos de entretenimiento y otros 30 18 0.3 15 I
93,95y 96 Servicaos

Fuente: DANE, EMS

Analisis Luisa Fda Martlinez 19/02/25 .
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Tabla 4. Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Enero - octubre 2024° / enero - octubre 2023

Alcaldia de
MALAMBO

Clasficacion CHU Rev. 4 AC. Variacléon (%) Ano corrido
Seccion Divisiéon Descripcion tngresos oeaer'srads oo Salariow™
Qaoupade tots
- Divisién $2 Almxommlon.lo y actividades a8 01 11,4
complementarias al transporte
(=} Division 53 Correo y servicios de mensajeria 9.9 -5.5 9.2
' Divisiébn 56 Restaurantes, catering y bares 5.7 0.5 11,0
J Divsion 58 Actividades de edicion ~-2,4 -7,4 a7
) Division 59, excepto Produccion de peliculas cinematograficas y .6.6 0.6 10.6
Clase 5920 programas de television ‘ £ -
Division 60 y Clase Actividades de programacidon y transmision,
J ; 1.0 2,5 8.1
6391 agencias de noticlas
J Divisién 61 Telecomunicaciones -2.1 -5.8 8.5
) Division 62, Divisidn 63, Desarrollo de sistemas Informaticos v 4.6 0.3 86
excepto Clase 6391 procesamiento de datos - 5 2
Seccion L. Division 68
Seccidn N SRS : : z ;
LN Divisiones 7710, 7729 y Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 54 2.8 7.3
7730
Divisiones 69, 70, 71,
M 72 Clase 7320, Divisiéon Actividades profesionales clentificas y téenicas -3,0 54 10,5
74
M Clase 7310 Publicidad 6.1 0,03 151
~N Divisiones 78 80 y 81, Actividades de empleo, seguridad o s8 6.9 14.3
excepto Clase 8130 investigacion privada, servicios a edificios i ) .
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call .3.4 9.4 7.9
center)
Divisi on 82 excepto Actividades administrativas y de apoyo de
N S .2 74 0.2 11.6
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacion superior privada 9.5 2,7 9.6
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 11,9 o4 81
Q LNVISION B eecepio Salud humana privada sin internacion 8.6 -0,6 10,3
Clase 8610
s Divisiones 90, 92,93 95 Otros serviclos de entretenimiento y otros 7.6 1.2 9.6

y 96 servicios

Fuente: DANE, EMS

Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (octubre 2024° / octubre 2023)

En octubre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los salarios, en comparacion con octubre de 2023.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector

de servicios
Total nacional

Octubre 2024° / octubre 2023

Personal ocupado sin Mision**
Clasificacién ClIU Rev. 4 AC. aganclas® Peineits: Tompensl rach | ora altadmse
Seccién Divisién Descripcién Variacion (% Contribucién (PP)
H Divisién 52 Almacenamnen'to y actividades 13.7 82 55
complementarias al transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 13,7 9.0 4,7
| Divisiéon 56 Restaurantes, catering y bares 109 54 55
J Divsion 58 Actividades de edicién 9,7 5.7 4.0
s Division 59, excepto Produccion de peliculas cinematograficas y 12.9 68 6.1
Clase 5920 programas de television ' ;
) Division 60 y Clase Actividades de programacion y transmision, 6.2 63 01
6391 agencias de noticias ' y :
J Division 61 Telecomunicaciones 41 5.5 14
3 GD;'S'::‘:::!'ODW&T:Z Desarrollg de sistemas informaticos y 88 6.6 22
procesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
| ili ., alquil i
LN Seccion N. nr:lobc iarias, alquiler de maquinaria y 85 39 456
Divisiones 7710, S0 PO
7729y 7730
> ?;\'"s;gt‘ecsluig'n;g: Actividades profesionales centificas vy 104 5.3 5.2
L S técnicas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 170 10,7 6.3
Divisiones 78, 80 ¥ sctividades de empleo uridad e
N 81, excepto Clase . o ; Jioan s e 118 38 39 41
8130 investigacion privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 77 31 46
center)
Clase 8220 oficina y otras activi , excepto ca ! > i
center
P Grupo 854 Educacién superior privada 9,3 2.1 14 5,7 7
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 6,6 44 2,2
Q CDI': ;::21806 e e Salud humana privada sin internacddn 8.1 37 44
< Divisiones 90, 92, Otros servicios de entretenimiento y otros 104 43 6.2
93,95y 96 servicos

Fuente: DANE, EMS

Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (enero - octubre 2024° / enero - octubre 2023)

En lo corrido de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, seis presentaron incremento en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion
con el mismo periodo de 2023.

19/02/25 Carrera 17 #11-12 Esquina Centro de Malambo

PBX. 3225059 C.P:083020 1 1
www.malambo-atlantico.gov.co




W G

Alcaldia de
MALAMBO

Secretaria
GENERAL

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (noviembre 2023 - octubre 2024° / noviembre 2022 - octubre
2023)

En el ano movil hasta octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, seis presentaron incremento en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo comprendido hasta octubre de 2023.

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional
Noviembre 2023 - octubre 2024° / noviembre 2022 - octubre 2023

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C. Variacién (%) Doce meses
Seccién Divisién Descripcién ingreses i Salarios™*
Ocupado total*
H Divisién 52 Almacenamien-to y actividades 5.6 0.1 11.6
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 8,0 -6,0 9,0
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 6,8 0,7 111
J Divsion 58 Actividades de edicion -0,3 -8,1 9,1
Divisiéon 59, excepto  Producciéon de peliculas cinematograficas y
J Sia -8,8 11 9,2
Clase 5920 programas de television
s Division 60 y Clase Actividades de programacion y transmision, 06 20 83
6391 agencias de noticias '
J Division 61 Telecomunicaciones -1,7 -6,2 99
J Division 62, Division 63, Desarrollo de sistemas informaticos vy 6.7 04 87
excepto Clase 6391 procesamiento de datos ; ' ;
Seccion L. Division 68
LN DivisiorS\:C;c;’;(;‘.7729 y Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 6,7 30 8,0
7730
Divisiones 69, 70, 71,
M 72, Clase 7320, Division Actividades profesionales cientificas y técnicas -0.2 -4,6 108
74
M Clase 7310 Publicidad 5.6 0,7 14.8
N Divisiones 78, 80 y 81, Actividades de empleo, seguridad e 5 7 70 14.7
excepto Clase 8130  investigacion privada, servicios a edificios i > }
N Clase 8320 Actividades de centros de Illamadas (Call 51 93 8.2
center)
N Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 24 0.04 11.7
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center ; : 2
P Grupo 854 Educacién superior privada 94 -24 99
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 121 1.1 8,8
Q D'v'séfa::g i gepm Salud humana privada sin internacién 9,3 0,3 10,2
< Divisiones 90, 92, 93, 95 Otro_s. servicios de entretenimiento y otros 7.7 0.9 10.2
y 96 Servicios

Fuente: DANE, EMS

V. TECNICO

El objeto para la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA APOYAR A LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
MALAMBO EN LOS TEMAS JURIDICO LEGALES PROPIOS PARA EL DESARROLLO DE SUS
FUNCIONES”.

Se requiere de la prestacion de servicios de profesionales y/o apoyo a la gestion en
diferentes disciplinas que asesore a la Secretaria General del Municipio de Malambo

La Alcaldia Municipal de Malambo para la vigencia 2024 ha suscrito contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con persona natural y juridica; por

Carrera 17 #11-12 Esquina Centro de Malambo
PBX: 3225059 C.P:083020
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consiguiente, se evidencia el siguiente resultado tomado como muestra:

Sector al Persona
Clase de Contrato | Tipo de Gasto gg:respon J Objeto del Contrato zg::::atodel g:ld LaNIE gg:}':;teist:el ‘I;latyr_al o]
. uridica
el gasto contratista
PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA APOYAR A LA
SECRETARIA  DE
TALENTO HUMANO
PRESTAR DE LA ALCALDIA
SERVICIO MUNICIPAL DE Eggl?cm
PROFESIONALES | FUNCIONAMIENTO | OTROS MALAMBO EN EL | $35.000.000 | $35.000.000 BELLO NATURAL
Y/O APOYO A LA AREA LABORAL Y CAMARGO
GESTION SEGURIDAD SOCIAL
Y DEMAS TEMAS
JURIDICO LEGAL
QUE SURJAN
PROPIOS DE LA
FUNCIONES DE LA
MISMA.
PRESTAR PRESTACION DE
SERVICIO SERVICIOS
PROFESIONALES PROFESIONALES
Y/O APOYO A LA EN EL
GESTION DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE
ASESORIA
JURIDICA Y LUZ MERY
FUNCIONAMIENTO | OTROS ADMINISTRATIVA $31.500.000 | 22.646.526 DE LA HOZ | NATURAL
EN EL PROCESO DE LEON
MISIONAL ¥
ESTRATEGICO DE
LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL
MUNICIPIO DE
MALAMBO DE
MALAMBO
PRESTAR PRESTACION DE
SERVICIO SERVICIOS
PROFESIONALES PROFESIONALES
Y/O APOYO A LA COMO ABOGADO,
GESTION PARA DEFENDER
LOS INTERESES
DEL MUNICIPIO DE
MALAMBO, PEDRO
CONTESTAR AGUSTIN
FUNCIONAMIENTO | OTROS DEMANDAS. $36.000.000 8.781.206 TRIANA NATURAL
PETICIONES, MARTINEZ
QUERELLA EN LOS
DIFERENTES
PROCESOS QUE SE
LIBREN A FAVOR Y
EN CONTRA DE
MUNICIPIO. DE
MALAMBO

T Carrera 17 #11-12 Esquina Centro de Malambo
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PRESTAR PRESTACION DE
SERVICIO SERVICIOS
PROFESIONALES PROFESIONALES
Y/O APOYO A LA COMO CONTADOR
GESTION PUBLICO PARA
BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO
A LA SECRETARIA
GENERAL DE LA
ALCALDIA LEONEL
MUNICIPAL DE DANIEL
FUNCIONAMIENTO | OTROS MALAMBO EN LAS | $35.000.000 72314953 SILVA NATURAL
ACTIVIDADES TAPIAS
RELACIONADAS
CON EL
FORTALECIMIENTO
ADMINISTRATIVO,
FINANCIERO Y DE
CONTRATACION
PROPIOS PARA EL
DESARROLLO DE
SUS FUNCIONES
PRESTAR PRESTACION DE
SERVICIO SERVICIOS
PROFESIONALES PROFESIONALES
Y/O APOYO A LA COMO
GESTION ARQUITECTO EN EL ENOTH
BANCO DE RAFAEL
FUNCIONAMIENTO | OTROS PROYECTOS DE LA $21.000.000 | 1.083.434.022 CARRILLO NATURAL
OFICINA ASESORA REALES
DE PLANEACION EN
EL MUNICIPIO DE
MALAMBO DE
MALAMBO
PRESTAR PRESTACION DE
SERVICIO SERVICIOS DE
PROFESIONALES APOYO A LA
Y/O APOYO A LA GESTION PARA LA VICTOR
GESTION FUNCIONAMIENTO | OTROS ggfgﬂgglm X $15.000.000 | 1.042.448.159 gthngCDé) NATURAL
USUARIOS EN LA ALVARADO
OFICINA DE LA
MUJER Y EQUIDAD
DE GENERO
PRESTAR PRESTACION DE
SERVICIO SERVICIOS DE
PROFESIONALES APOYO A LA
Y/O A%OYOALA GESTION COMO HENAUDIS
GESTION ENCUESTADOR EN ESTHER
FUNCIONAMIENTO | OTROS EL AREA  DEL | $14.700.000 32.610.362 MIRANDA NATURAL
SISBEN, ADSCRITO FONTALVO
A LA  OFICINA
ASESORA DE
PLANEACION
PRESTAR PRESTACION DE
SERVICIO SERVICIOS DE
PROFESIONALES APOYO A LA
Y/O APOYO A LA GESTION EN LAS
GESTION ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA EMIRO
OFICINA DE RAFAEL
FUNCIONAMIENTO | OTROS TALENTO HUMANO | $10.800.000 18.775.295 ACOSTA NATURAL
EN LAS VERGARA
DIFERENTES
INSTALACIONES DE
LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE
MALAMBO
Ris ek FUNCIONAMIENTO | OTROS RGOS $12.000000 | 72357079 | 3ORPE | NATURAL

T Carrera 17 #11-12 Esquina Centro de Malambo
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PROFESIONALES PROFESIONALES ROBAYO
Y/O APOYO A LA COMO ABOGADO VELANDIA
GESTION PARA ASESORAR A
LA OFICINA DE
TALENTO HUMANO
DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE
MALAMBO
PRESTAR PRESTACION _ DE
SERVICIO SERVICIOS DE
PROFESIONALES APOYO A LA
Y/O APOYO A LA GESTION  PARA —
GESTION APOYAR EN LA IO
FUNCIONAMIENTO | OTROS iéﬁ?\ﬁgk%“é - DE | manonsmng | 002295708 | SR | NIRTORAL
PINEDA
PROPIAS DE LA
SECRETARIA  DE
INFRAESTRUCTURA
DE LA ALCALDIA
PRESTAR PRESTAR
SERVICIO SERVICIOS
PROFESIONALES PROFESIONALES A
Y/O APOYO A LA LA SECRETARIA DE —
GESTION SALUD MUNICIPAL LA
INVERSION OTROS DE MALAMBO EN EL | $6.000.000 | 22.253.027 | ~t\20 NATURAL
APOYO AL gt
FORTALECIMIENTO
DE LAS
AUTORIDADES
SANITARIAS
PRESTAR PRESTACION _ DE
SERVICIO SERVICIOS DE
PROFESIONALES APOYO A LA
Y/O APOYO A LA GESTION EN EL
GESTION AREA DE STEVEN
FUNCIONAMIENTO | OTROS $8.400.000 | 72.283.887 | HOYOS NATURAL
RECAUDOS DE LA oS
SECRETARIA  DE
HACIENDA  DEL
MUNICIPIO DE
MALAMBO
PRESTAR RESTACION __ DE
SERVICIO SERVICIOS
PROFESIONALES PROFESIONALES
Y/O APOYO A LA PARA APOYAR EN
GESTION EL  DESARROLLO N
DE  ACTIVIDADES s
FUNCIONAMIENTO | OTROS ADMINISTRATIVAS | $16.000.000 | 1.143.374.511 NATURAL
Y OPERATIVAS DE SANJUAN
AGUALIMPIA
LA SECRETARIA DE
GOBIERNO DE LA
ALCALDIA
MUNICIPAL DE
MALAMBO
PRESTAR PRESTACION _ DE
SERVICIO SERVICIOS
PROFESIONALES PROFESIONALES
Y/O APOYO A LA PARA EL
oesimouo 0
RONALD
FUNCIONAMIENTO | OTROS ADMINISTRATIVAS | $6.000.000 | 72.006.796 | oot NATURAL
Y OPERATIVAS EN e
LA SECRETARIA DE
TRANSITO Y
TRANSPORTE
MUNICIPAL DE
MALAMBO

T Carrera 17 #11-12 Esquina Centro de Malambo
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V. ESTUDIO DE LA OFERTA®>

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de
abastecimiento estratégico; Analisis de |la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente,
frente a la busqueda de empresas del sector cuyo objeto se relacionan con los codigos
UNSPSC incluidos para el presente proceso, se puede evidenciar que en el ano 2024 se
suscribieron 762.35 mil contratos a nivel nacional por valor de $26 billones, donde
participaron 467.18 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos

$ 26 bill. 467.18 mil 762,35 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

® Valor Total Estimado @ Numero de Contratos

: o
.:‘ R o
= c
L 8
— $0,5bill. 500
(G ~ w
’6‘ o

o
% z
w
2 E
ﬁ i T Moy [ \=
> - R z
$ 0,0 bill. 0
;. ¢ $ & 3t W -3GO £F 3 oy § 3 3 s LR fak- R Uy k=Y pRERE o O
D s 35 Owwm S 300 0 g DRSS G aSEn D DDE LR O ED =D E L FEE
- £ A0S A >0 UVUU S0 owEHOA o“’*mt-fguucnq:oﬂ-EO—‘;BL_;C,—;O&;J
b o cc o - o — _— g O = — - = w O W < e R ; & - £ = 2
O« Quw=s W z %8295 Eluo, ,oFgmsE e oBEES2 B ¥z
L wvi WV o > e o - -~ <L e 2 - - o) il e R M. SR ol S
c 20 F i =38 = B —ERZgofb Dz 2 gwgexZgo._ 2 ® v » R g Q Z2 g F 2
g « < N = Ww O g < W~ LA O 0 d QY B d v @ O Y & o x w &
v v ok C . o e
X < - y b s I W Q. ;. wap ™ — , v £
R e 22 0 £&s ¢« B A N Bl wweESso 5w g p
O = uvnp=gp 2 i s s o &« U A «Lg EC’“":G i m = 22 B -
w o 0Q & -5 o v S E O N g s - é E & o = E S o N == 8 o
O £ o o C og a2 X 2 A d <= ‘— 2 m = LY o - < x - £ <
< L =I_ ‘=I, W C) 'O =3 2 o C.I =, - L_'j — v O = e . O
g £ O 0 & E O 9 > m © w = EE < O I O E El = 0O v = z = - ﬁ < g O
» g o I - A - o ' : N : i 5~ e
R aoxBpD <§ IZR 22,2 BT 4 H<stq oY 2z Z£T 1 g
— T =i wvio ~ -~ . o«f Som 22 0 L A N ¢ w» 4O = L) = O — - -
U 0O w ¥ e L vooor e oo d — N = w g e ) s L) =y
- g E % 4 0B VW W > U W 2 O ¥ £ > - = / =
< 0 F = = E = N =« & =2 £ X < = > O£ = g, R O E — & E e
1 2 = 2 = g 2 w o o = = w o = ¢ & o W Z - - ~ 3k -
= By & 0 B 2 S ED WS > = - 0 = = CC‘,EL‘U. - E w 2 € O
i z Z = C wia g w O g w % g w™d L = a U £ Wy

Prov_nombre

Carrera 17 #11-12 Esquina Centro de Malambo
PBX: 3225059 C.P:083020

www.malambo-atlantico.gov.co 1 6

19/02/25




Alcaldia de
MALAMBO

Gasto Mensual
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En el mismo sentido, teniendo en cuenta los codigos de naciones unidas relacionados en el
presente estudio y habiendo consultado el historico de contratacion en la plataforma SECOP
|, la Modalidad de Contratacion para este tipo de procesos (contratacion directa) registra
un valor de $10 mil Millones aproximadamente:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion = F
. $ 10 mil M
S10 mil M .
O . o
O Modalidad de Seleccion
= ® Concurso de Méritos
1] ® Contratacion directa
g & - SS— —
< 35miM ® Licitacion Publica
— o g
5 § 3 mil M vinima cuantia
Y VAres  nl
e - ® Regimen Especial
$1mil M ® Seleccion Abreviada de M...
$ 0 mil M -
Competitiva Especia
Modalidad general
. ESTUDIO DE LA DEMANDA®

Con la aplicacion de la Herramienta para el Analisis de la Demanda, del Modelo de
Abastecimiento Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica de Colombia
Compra Eficiente, donde se consultaron los contratos celebrados con el codigo de
clasificacion descrito en el presente Analisis se evidencia lo siguiente:

En elano 2024 se suscribieron a nivel nacional alrededor de 762.35 contratosy se estima que
el valor de estos fue de $26 billones de pesos aproximadamente:

Adicionalmente, podemos enfatizar que, en el Departamento de Cundinamarca, con un
25,74% (367), se concentran la mayoria de los proveedores registrados cuyo valor total de
contratacion corresponde a $97.12 mil Millones aproximadamente.
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Nombre de Proveedor
2O Buscar

Proveedor
seleccionado

Seleccionar todo I

MARIA VICTORIA MONTOYA F

Numero de Contratos del
Proveedor

762,35 mil

Valor Total Estimado para el
Proveedor

$ 26 bill.

Origen del Proveedor

No
identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

$ 0,66 bill.
$ 0,38 bill.

$ 0.31 bill

$ 0.29 bill.
$ 0.24 bill.
$ 0,23 bill
021b...
$020..
$020 ..

FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL SA

FONDO PARA EL FINANCIAMIENTO DEL SECTOR AGROP...
EMPRESA DE DESARROLLO URBANDO DE BARRANQUILL...
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

NSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA

- a
!
Y EA

NSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO

L
o
—b
o
:

INTERNEXA SA
NVIAS

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE MEDELLIN EDU

Proveedores

VALOR SASPROVEEDOR

CRIC

PLAZA MAYOR MEDELLIN CONVENCIONES Y EXPOSICOO...
05 bill

Valor Total Estimado

£ 0.0 bill

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

Departamento estandar
¢ 0 bill @ Distrito Capital de Bogota
$0 6%) 3% 11 73 @ Antiogquia
v ' ®Valls del Cauca
€0 bal. (1.43%) o
¢ 0 bill. (1.6 @ Atlantico
$ 1 bill @ Cundinamarca
Vi ®5antander
$ 1 bill

® 2olivar

2U4%)

$1..(2 ®Cauca
€1..12
c1h ®20yaca
293 ®Huila
¢ 1 bill (438 ® Norte de Santander

$ 1 bil € S bill. (17 64% ® Tolima
£ 2 bill. (7,14%;] )=tz

Numero de Contratos por Proveedores

PERSONA NATURAL
PROVEEDOR
No Definido
CONTEC
™
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA E
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
MILENIUM ¥ Cla LTDA GBS
ALCALDIA DE caucasia [EER
SERVICIOS INTEGRADOS COOPERATIVA DE TRABAIO AS... [

i AC ADICC AL
JI;T[M'._; MRS SRD !

0 &S00

Proveedores

Numero de Contratos

Origen de Proveedores

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

0 '.14 |

iS4 m

e s ®\alle del Cauca
612 mul (1,45%)

648 mil {1.54%) 97,12 mil (23,06%) @Antioquia
691 mil (1.64% Cundi

: ®Cundinamarca
845 _ (20 S
- . ® 5antander
‘-.h. .

@ 2olwvar

10.3 mul g g
@ Atlantico
®20yacs
11112
3¢ 231mil @Tolima
; (10,00%! .
134 | ® Norte de Santander
1437 .. (141 ® etz
3068 mil (9.42%!
15,89 mil (3,77%! ® Narino
i o e 26.51 mil (6.3%! -
2099 mil (4,88%) ‘ iu.auca

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa

que el 100% contratos son de origen nacional:
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®\zlor @Contratos

valor
Contratos

Nacional

Origen

Ohttps://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1MyOONmY4LWJiMDctNjEANT
AOOTFkZGQyliwidCI6ljdiMDkwNDFILTIONT EtNDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9

VI. ANALISIS ECONOMICO

a. Justificacion del valor: Para determinar el valor del futuro contrato, la administraciéon
municipal tuvo en cuenta las siguientes variables: a) Las actividades a ejecutar a efectos de
satisfacer la necesidad identificada y que constituye el objeto del contrato; b) La
responsabilidad que implica la ejecucion del objeto del contrato; y c) El perfil de formacion
académico y experiencia laboral exigido a la persona a contratar, y el presupuesto con el
que cuenta la entidad.

b. Perspectiva financiera: En razon a la naturaleza del contrato y a la forma de pago que sera
pactada, no es requerido.

c. Autorizaciones, permisos y licencias: Dada la naturaleza del objeto contractual, no se
observa una situacion adversa que genere un impacto directo en el medio ambiente.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de CONTRATACION DIRECTA,
conforme a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.:

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion

directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona

TITEVET: Carrera 17 #11-12 Esquina Centro de Malambo
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natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre vy
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con

el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia

escrita’.”

“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o

asistenciales”.

Para constancia se firma en febrero de 2025.

Wﬁ@za@
JULIANA MONTE%A CARDENA

SECRETARIA GENERAL

Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de Planeacion Nacional - Gestor Normativo - Funcion Publica
(funcionpublica.gov.co) https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
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