MINISTERIO BE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

'INFORME DE GESTION No. 01
Bogota (Cundinamarca), FEBRERO 2025

1. No. DEL CONTRATO 391-CENACPERSONAL-2025
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 03 DE FEBRERO DE 2025
. No. De la Péliza :25-46-101038178
3. POLIZA DE SEGUROS Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacién de la Pdliza: 08/FEB/2025
Aprobado por: TC, JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

No. 35925
Fecha expedicidn 07 DE FEBRERO DE 2025 Vg
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL ' -
4. CRP Dependencia: DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
Posicion catalogo de gasto: (02-02-02- 008-002—01) '
Fuente: NACION N .
Recurso 10 NS
Valor: $37.400.000,00 .
5. FECHA INICIO EJECUCION Y A
CONTRACTUAL 08 DE FEBRERO DE 2025 . .
Nombre completo BARBARA DIVANY NUNEZ CABRERA
6. CONTRATISTA Identificacion 1.116.777.640 -, R

Nacionalidad Colombiana P
Direccion: CARRERA 723 #43 51 SUR
Teléfono de contacto 3212391038
E-mail de contacto: barbaradivany@gmail.com

S

+ Nombre.completo: SV.NAHUR NACOR NAVARRO RUIZ
Ve Cargo: SUBOFICIAL SEGUIMIENTO DE CONVENIOS
. SUPERVISOR ¢ | Resolucion de nombramiento (000613 de 09 de enero de 2025)
Teléfono de contaclo: 3237257408
¢ | E-mail de contacto: nahur.navamo@buzonejercilo.mil.co

-

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
8. OBJETO CONTRACTUAL | y,einico EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando la debida reserva en
- raztn ala alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio yfo
o ™~ conocimiento, observando los principios de transparencia y lega[idad de
acuerdo con las normas propias de su profesién, actividad u oficio.

| 2. Asesorar, apoyar y atender los trédmites solicitados por la DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO, tendientes a lograr la
celebracicn, ejecucion y liquidacidn de todo tipo de convenlo de interés del
Ejército Nacional,

3. Elaborar los proyectos de estudios previos, proyectos de convenios,

9. OBLIGACIONES e resoluciones, actas y todos los demas documentos previos, requeridos para

CONTRACTUALES _ - la suscripcidn ¥ la adecuada ejecucion de los convenios. Asi como revisar los
documentos legales de las entidades privadas o piblicas con quien se
suscriban los convenios de colaboracion.

4. Elaborar los alcances a los proyectos de los estudios previos, otrosies y
demas documentos necesarios que permitan la adecuada ejecucién de los
convenlos,

. 5. Participar y revisar las actas de comité de estructuracion, coordinacion,

seguimiento, clemre y todas las reuniones en las que por razén de la adecuada

estructuracion, ejecucion y liquidacion de los convenios se deban llevar a

cabo.

-

e
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10.

11.

12.

13;

19.

20,

21.

Capacitar y asesorar a los oficiales, suboficiales, personal civil organico o
contratado de la Direccidon de Convenios de Colaboracién, asi como a los
oficiales y/o suboficiales comprometidos en la gestién de los convenlos de las
demas Unidades Militares.

Garantizar que la fotalidad de la documentacion soparte de la carpeta maestra
de los convenios, cumplan con los formatos de calidad ordenados, y que los
mismos se encuentren de acuerdo al orden establecido para dichos
documentos, para |a posterior entrega de los mismos al area de archivo de la
Direccién de Convenios de Colaboracion.

Informar verbalmente y por escrito de manera oportuna al Director de
Convenlos de Colaboracidn, sobre todo aquello que impacte de forma
negativa la estructuracion, sfecucion v liquidacidn de los convenios.

Verificar que la Informacidn estadistica de los convenlos a su cargo
cotresponda v coincida la informacién con la consignada en las distintas
bases de datos, Asi mismo, bimensualmente efectuaré cruces estadisticos
con los responsables del proceso.

Participar y asesorar en las diferentes reuniones en que se requlera la
asistencia por parte de la Diraccion de Convenios de Colaboracion,

Conocer, tramitar y responder los regueritientos realizados por operadores
de justicia (Juzgados de chalquler categoria‘y denominacion - Tribunales
Superiores de Distritos Judiciales -Altas Cortes) y de entes de control
(Fiscalla General de la Naclén -Contraloria General de la Republica -
Procuraduria General de la Nacién), hechos al Ejército Nacional, que sean de
la competencia de la Direccion de Convenlos.

Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados en sede
administrativa por parte del Ministerio de Defensa de Nacional, relacionados
con [a ejecucidn y liquidacion de los Convenios de Colaboracién.

Conocsr, tramitar y responder los requerimientos realizados por parte de las
empresas del sector Minero Energético y de Hidrocarburos, relacionados con
la ejecucion v liguidacion de los Caonvenios de Colaboracién.

. Conocer, framitar y responder los requerimientos realizados por parte de las

Unidades Militares beneficiarias relacionados con la ejecucién y liquidacion
de los Convenios de Colaboracion.

. Hacer seguimlento a los compromisos acordados en las actas de

liguldaciones 'y requerir a las unidades militaras con el fin de propender el

~._cumplimiento de las mismas,
. Conaocer, tramitar y realizar seguimiento de los compromisos pactados en las

actas de liquidacién de los Convenlos de Colaboraclén, en especial lo
relaclonado con la efecucidn de los apoyos sin elecutar durante la vigencia
del convenio.

. Hacer parte de la estructuracion, ejecucion vy liquidacion de los convenios de

colaboracion que se suscriban con el sector minero energético por parte del
Ministerio de Defensa Nacional.

. En caso de requerirse, deberad desplazarse a Unidades Militares que se

encuentren ublcadas fuera de la ciudad de Bogota con el fin de velar por la
adecuada estructuracidn, ejecucidon y lliquidacién de los convenios de
responsabilidad de la Direccién,

Presentar los informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en
forma oportuna y de actterdo con los plazos establecidos por la Direccién de
la CENAC PERSONAL.

Acatar los procesos y procedimientos proplos del Ejército Naclonal en temas
de calldad, tanto para e! manejo de la decumentacion como para los serviclos
informéticos

Ejecutar &l objeto del contrato con calidad, oportunidad vy eficiencia y cumphr
las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo,
debe custodiar y a la terminacion del presente contrato, efectuar entrega de
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22,

23.

24,

25,

26.

27,
28,

la informacion f{isica y virtual inherente a la prestacion de su servicio,
devolviendo los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacién, inventarios y/o materialas que sean puestos a su disposicion,
para el cumplimiento del objeto de este contrato.
Cuidar y responder por los bienes facilitades para el desempeiio del servicio,
esto implica e! no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los
puestos de frabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a
disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.
Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
contractuales y dar cumplimiento al emplea del aplicativo de manejo
documental con que cuente la fuerza, segln Jos protocolos y formatos
establecidos, acorde con la normatividad vigente.
De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera
responsable por la gestian documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del Contrato. /
St por fuerza mayor o caso fortuito el contralista no puede desarrollar las
actividades contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato
en forma inmediata.
Las demds que se acuerdan con el Director de Gonvenios de Colaboracion,
siempre y cuando tengan relacion con el objeto contractual.
Obrar con lealtad y buena fe en el cumplimiento y marco da sus obligaciones.
Garantizar la calidad de! serviclo contratado, responder por ello y ajustarse a
las candiciones del CONTRATANTE. \\

-~ PN N,

OBLIGACIONES CONTRACTUALES éENERALES:
DN /o

v Obsetvar durante el tiempo de ejecucion de! contrato, buena disposicién y
actitud favorable hacia el trabajo, respsto hacia sus compaiieros y miembros
del Ejército Nacional, a! iguat que la aplicacién permanente de principlos y
valores proplos de la institucién militar.

v Dar estricie cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra [a
corrupcion.

v Guardar y mantensr la debida reserva y conflabilidad frente a los
CONTINUACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NO 391-CDPS-CENACPERSONAL 2025 CUYO OBJETO
ES “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR

“JURIDICO EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION.”

ternas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarmollo v ejecticion del
presente contrato, reserva que se hara exlensiva a los derechos de autor que
de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacién con el fin de evitar la fuga de Informacion de acuerdo con la
narmatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
serd responsable por [a gestion documental de las actividades reallzadas
durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos
en fisico y el término del almacenamiento del Orfec hasta el archivo de los
documentos.

v El contratista dabe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean pueslos a su disposiclon para la
prestacion del servicio objelo de este contrato.
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v Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y

durante [a contratacion.

¥ Las demas cbligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaclones que se deriven del objelo de! contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contralista es
independiente del Ministerio de Defensa = Ejército Nacional, y, en
cansecuencia, el Contratista no es su representants, agente o mandatario, E}
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaclones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa ~ Elército Nacional, ni de
tomar decislones o iniciar acciones que.generén cbligaciones a su cargo,

10.DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL "7,
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

.
\,

ey

_|d8! Elército Nacional. |

Obligacidn No.1: Cumplir a-cabalidad el objeto’del contrato guardando la debida
reserva en razon a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a st
estudio y/o conocimiento, observando los principios de transparencia y legalidad
de acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.
Soporte: Se dio Eumplimiento al objeto def contrato, se mantuvo la reserva yla
confidenclalidad de la Informac!dg a |a cual se tiene acceso,

s /" \'\\
Obligacién No. 2: Asesorar, apoyar y atender los tramites sollcitados por la
DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO, tendisntes

a lograr-la celebracion, ejecucién y liquidacion de todo tipo de convenio de interés

R

, "Se asesora en'la revision de las cartas de intencion presentadas por las empresas
¢ | que manifestaron intencién de suscripcidn de convenios para Ia vigencia 2025 con

los respectivos soportes, desde el 08 de febrerc hasta el 18 de febrero.

OLEODUCTO DE COLOMBIA S.A.
OLEODUCTO-DE LOS LLANOS ORIENTALES S.A.
TECPETROL COLOMBIA S.A.S

ISA INTERCOLOMBIA.

Obligacién No.3: Elaborar los proyectos de estudios previos, proyectos de
-convenios, resoluciones, actas y todos los demés documentos previos, requeridos
para la suscripcion y la adecuada ejecucion de los convenios. Asf como revisar los
documentos legales de las entidades privadas o ptiblicas con quien se suscriban
los convenios de colaboracién.

Se realiza la revision de los sigulentes documentos enviados por las empresas
desde el 08 hasta las 18 de febrero, asi:

= TECPETROL COLOMBIA S.A.S

1. Certificado de Existencia y Representacion,

2. Cedula de Extranjeria JOSE IGNACIO FERETTI.

3. Consulta de RNMC JOSE IGNACIO FERETTI.

4., Certificado Contralorfa General de [a Reptiblica JOSE IGNACIO FERETTI,

5. Certificado Contraloria General de la Republica TECPETROL COLOMBIA

S.AS.
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6. Confrato de Exploracion y Produccion No. 04 de 2009 TECPETROL COLOMEIA
S.AS.

7. Cuadro Excel Informacién coordenadas actives TECPETROL COLOMBIA
S.AS.

8. Licencia ambiental Resolucion 0205 del 30 de marzo de 2012.

9. Licencia ambiental Resolucion 0554 del 30 de mayo de 2014.

10. Otrosi 07 al Contrato de Explotacion y Produccion No. 04 de 2009
TECPETROL COLOMBIA SAS.

11. Licencia ambiental Resolucion 0932 del 09 de agosto de 2014.

12. Consuita antecedentes judiciales JOSE IGNACIO FERETTL.

13. Consulta antecedentes Procuradurfa JOSE IGNACIO FERETTL.

14. Consulta antecedentes Procuraduria TECPETROL COLOMBIA SAS.

15. REDAM JOSE IGNACIO FERETTL - N
16. Carta de intencion. o Yo
o i
« OLEODUGTO DE LOS LLANOS ORIENTALES S.A.”
1. Carta de Intencién. o t p
ra

2. Certificado de Existencia y Representacion.
3. Cedula GINA DEL PILAR MEDINA RAMIREZ. ™

4. Licencia Ambiental Resolucion 1712 del 28 de agosto de 2006.

5, Madificacion Licencia Ambiental Resolucion 01002 del 12 de septiembre de
20186, N

6. Modificacion Licencla Ambiental Resolucién 1586 del 12 de septiembre de 2008.
7. Consulta antecedentes Procuraduria GINA DEL PILAR MEDINA RAMIREZ.

8. REDAM GINA DEL PILAR MEDINA RAMIREZ.

9. Modificacion Licencia Ambiental Resolucion 1617 del 17 de septiembre de 2008.
10.- Modificacién Licencia Ambiental Resolucidn 1623 del 19 de agosto de 2010.

.| 11. Cuadro Excel informacién coordenadas activos ODL.

Soporte: Se ésesora a la Direccion de Convenios en los comités de coordinacion
i | v seguimiento para la ejecucién de los convenios suscritos por el MDN asi:

{ §

. ‘| e ISAGEN S.A. E.S.P. Convenio 22-030 otrosf No. 2

TIPODE
Jru | Ne DOCUMENTo | No- DE RADICADO ASUNTO
e - COMITE DE COORDINAGION Y
1. -7 ACTA 2025131001543986 | SEGUIMIENTO  No11 AL
CONVENIO 22-030.

)

)| ISA INTERCOLOMBIA S.AESP.

. Carta de intencidn.

. Certificado de Existencia y Representaclon.

. Cedula ds ciudadania CARLOS MARIO CARQ SANCHEZ.

. Consulta antecedentes judiciales CARLOS MARIO CARO SANCHEZ,

. Certificado Contraloria General de la Replblica CARLOS MARIO CARO
SANCHEZ.

6. Consulta antecedentes Procuraduria CARLOS MARIO CARO SANCHEZ.

7. REDAM CARLOS MARIO CARO SANCHEZ.

8. Certificacion de ACTIVOS ISA INTERCOLOMBIA SA ESF.

~
b N -

Obligacion No.4: Elaborar los alcances a los proyectos de los estudios previos,
otrosfes y demas documentos necesarios que permitan la adecuada ejecuclon de
los convenios.
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Soporte: Se organiza la carpeta maestra del Otrosi No.2 al convenio 22-
030ISAGEN S.A. ESP,, y se entrega al area de archivo de acuerdo a la lista de
chequeo,

Obligacion No.5: Participar y revisar las actas de comité de estructuracién,
coordinaclon, seguimiento, cierre y todas las reuniones en las que por razén de la
adecuada estructuracion, ejecucion y liquidacion de los convenios se deban llevar
a cabo.

Soporte: Se asiste a reunién de Comité de Coordinacion No. 11 al convenio 22-

030 ISAGEN S.A, E.S P, radicado mediante acta No. 2025131001543986, el dia 5

de febrero de 2025. /.,
7 s '

Obligacién No.6: Capacitar y asesorar a [os oficiales, suboficiales, personal clvil

organice o contratado de la Direccién de Convenlos de Colaboracion, asf como a

los oficiales y/o suboficiales comprometidos en la gestion de los convenios de las

demas Unidades Militares. N

-~

N s

Soporte: Se asesora al area de seguimlento de la DICCO, en el Comité de
Coordinacion inicial al convenio No. 24-011 MINERALES CORDOBA realizado el
dia 10 de febrero radicado mediante acta No 2025131001803916.

Obligacion No.7: Garantlzar que la totalidad de la documentacion soporte de la
carpeta maestra “de los convenlos, cumplan con los formatos de calidad
ordenados, ¥ que los mismos se encuentren de acuerdo al orden establecido para
dichos documentos, para la posterior entrega de los mismos al drea de archivo de
la Direccldn de Convenios de Colaboracién.

T -
.{Soporte: Se entregan al 4rea de archivo las carpetas maestras de los convenios y
~ | otrosi asignados asi: .
i >

[N

i | 1. cONVENIO 25-001 CELSIA COLOMBIA S A ESP,
. | 2. OTROSI 2 AL CONVENIO 22-030,

I -Se organiza la carpela maestra del convenio 25-003 GEB SA. ESP.

A *|.Obligacién No.8: Informar verbalmente y por escrito de manera oporiuna al
A Director de Convenios de Colabaracian, sobre todo aquello que impacte de forma
negativa'laestructuracion, ejecucion y liquidacién de los convenios.

5 1 ‘.| Soporte: Se ha informado a la TC, Bibiana Galindez Directora de la DICCOQO, el
' | estado actual de los Convenios y Otrosies vigentes:

~ | Convenio 24-006 TESORITO
- | Convenio 24-007 EPM

~. =" | Convenio 24-008 EPM
Convenio 25-001 CELSIA
Convenio 25-003 GEB

Obligacion No.9: Informar Verificar que la Informacidén estadistica de los
convenlos a su cargo corresponda v caincida la informacion con la consignada en
las distintas bases de datos. Asi mismo, bimensualmente efectuara cruces
estadisticos con los responsables del proceso,

Soporte: Se realiza el cruce de |a informacion de los convenlos asignados con el
Sargento Viceprimero Nahur Navarro, suboficial de estructuracion, para ser
consignadas en las diferentes bases de datos que se reportan al Comando

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 54 No,26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166
Bogota D.C.
cofip@buzonejercite.mil.co — www.efercito.mil.co




Financiero y el Segundo Comandante, el dia 14 de febrero de 2025.

Obligacion No,19; Presentar los informes mensuales sobre las actividades
desarrolladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos establecidos por la
Direccion de la CENAC PERSONAL.

Soporte: Se entregan los informes mensuales de las actividades realizadas en el
mes de acuerdo a o ordenado por la Direccién de la CENAC PERSONAL.

Obligacién No. 22: Cuidar y responder por los bienes facilitados para el
desempefio del servicio, esto implica el no permitir que personas ajenas a la
DICCO hagan uso de los puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se
le son puestas a disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.

v

p H
Soporle: Se utilizan en debida forma el escéner, equipo. de computo e impresoras

| facilitados para realizar el objeto del contrato y no se permite el uso de los mismos

por parte de personal externo ala oficina, ~ 7
Obligacion No. 23: Realizar los Biocesos de gestién documental de acuerdo a las
ohligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo
documental con que cuente la-fuerza, segun los protocolos y formalos
establecldos, acorde con la normatividad vigente. ™« >

. Ny

‘ n.
Soporte: Se realiza el proceso de gestién documental de conformidad con la
hormatividad vigente. i >

e
Id

Se hace el cruce con el sefior José Hemandez de los documentos asignados para
verificar el framite gue se realizé a cada unc y actualizar la base de datos de la
ayudantia el dia 14 de febrero de 2025,

™~ RS

W

;j Obligacion No.26: Las demés que se acuerden con el Director de Canvenios de

Colaboracién, siempre y cuando tengan relacion con el objeto contractual.

Soporte: Se elaboraron los siguientes documentos:

TIPODE

No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
~. “Al RESPUESTA RADICADO
-1 _ .- OFICIO 2025131003994193 2025430002595903 COLOG
QFICIO SOLICITUD
2 2025131000342571 | DOCUMENTACION GEB 25-
003
OFICIO COMUNICACION suUP
3 2025131003922663 | COMUNICACIONES GEB 25-
003
OFICIO COMUNICACION sup
4 2025131003922493 COLOG GEB 25-003
5 OFICIO 2025131000335501 2RSE-IEJA(II§|ON CONVENIO GEB
OFICIO COMUNICACION SUP DIV3
6 2025131003922963 GEB 25-003
OFICIO COMUNICCION SUP DiV1
7 R 2025131003923343 GEB 25-003
OFICIO Respuesta radicada
8 2025131000399741 | 552577000370-1 ITCO
OFICIO Envio carla intencion
9 2025131004412633 | Convenio ISA
INTERCOLOMBIAS.A. ES.P
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OFICIO Respuesta radicada
10 2025131003994 193 2025430002596903

Nota: Describa de manera especifica Jas obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos
de publicaciones, actas de reunién, ORFEOS, y demas que sustenten el cumplimlento
de las mismas)

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contralo, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrata,

11.CONSTANCIAS .
Asl misma, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento.a las obligacignes legales y contractuales

registradas en el contrato. N
px 3
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PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficlna 168
Bogota D.C.
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