Bogota D.C. 18 de febrero de 2025

Cuenta de Cobro No 01
UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - UPME
Nit: 830.000.282-1 DEBE A:

DEBE A:
HECTOR GUSTAVO MONROY CADAVID
C.C. 1.049.627.240 de Tunja

LA SUMA DE:
LA SUMA DE CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS
($417.377)

POR CONCEPTO DE:

Primer pago, cuyo objeto es: Prestar servicios profesionales en asuntos juridicos relacionados
con la planeacion del sector eléctrico, la asignacion de capacidad de transporte y demas
procesos administrativos de competencia de la Subdireccion de Energia Eléctrica, y lo que de
ello se derive.

Correspondiente al periodo del 29 de enero al 30 de enero de 2025 de conformidad con la
forma de pago establecida en el contrato de prestacion de servicios No.
CO1.PCCNTR.7333105 de fecha 29 de enero de 2025.

Lugar de prestacién de servicios
Bogota D.C.
PERIODO:
29 de enero al 30 de enero de 2025

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no tomaré costos ni deducciones asociados al
presente ingreso, tal como lo establece el numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del decreto unico
reglamentario 1625 de 2016.

Cordialmente,
Coud)

HECTOR GUSTAVO MONROY CADAVID

C.C. 1049627240 de Tunja

Celular: 3103446898

Direccion: AV Caracas N° 49 - 55 - Bogota D.C.
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Fecha inicio

29 de enero de 2025

Fecha Final

28 de noviembre de 2025

Objeto del
Contrato

Prestar servicios profesionales en asuntos juridicos relacionados con la planeacién del
sector eléctrico, la asignacion de capacidad de transporte y demdas procesos
administrativos de competencia de la Subdireccién de Energia Eléctrica, y lo que de

ello se derive.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DEL
PERIODO REPORTADO
(Relacionar el link de evidencias)

Gestionar y proyectar los documentos, actos
administrativos y oficios relativos a las
solicitudes de asignacién de capacidad de
transporte, cambios de fechas de puesta en
operaciéon -FPO, recursos de
reposicion/apelacion, actualizaciones de titular,
liberacion de capacidad de transporte y demas
asuntos relacionados, segun le sean asignadas,
en articulacion con la Oficina Asesora Juridica o
quien haga sus veces.

1. Proyeccién de recurso de reposiciéon -
Ciclo 1 de asignacion de capacidad de
transporte “Proyecto Copey Solar I”

2. Proyeccion de recurso de reposicion
Ciclo 1 de asignacion de capacidad de
transporte “Proyecto Parque Solar San
Jorge”

Proyectar respuestas en ejercicio del derecho de
peticion y a consultas relativas a la
implementacién de la resolucion CREG 075 de
2021, en articulacion con la Oficina Asesora
Juridica o quien haga sus veces.

No se asignaron actividades en este periodo

Elaborar informes, actualizar base de datos y
registrar oportunamente las novedades de los

No se asignaron actividades en este periodo
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tramites y actuaciones administrativas que le
sean asignados en el sistema Argo y en los
aplicativos previstos para el efecto, relativos a
la asignacién de capacidad de transporte en el
SIN y sus tramites derivados.

Participar en las reuniones, audiencias, mesas 1. Participacién en reunion virtual: recurso
4 de trabajo y/o comités de evaluacion de la de reposicion proyecto Siriri (Arauca)
entidad, en especial, de la Subdireccién de 2. Capacitaciéon SECOP II

Energia Eléctrica y la Oficina Asesora Juridica,
cuando se requiera.

Cumplir de manera oportuna con las actividades
asignadas por la Subdireccion de Energia

5 Eléctrica, en articulacidon con la Oficina Asesora Obligacion cumplida a cabalidad
Juridica y/o el supervisor.
DECLARACION DE CUMPLIMIENTO
Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la
1 fecha, con ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP II en la

oportunidad debida y con los soportes correspondientes.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento y para dar cumplimiento a lo dispuesto en
el Paragrafo 1 del articulo 4 del Decreto 2271 de 2009, el articulo 126-1 y el Paragrafo 2 del
articulo 108 del Estatuto Tributario, que el pago de los aportes obligatorios al Sistema de
> Seguridad Social se realizé teniendo en cuenta el valor del 40% (IBC) de los ingresos percibidos
por el contrato de prestacion de servicios nimero CO1.PCCNTR.7333105, suscrito con la UPME.
Se anexa planilla de pago de seguridad social nimero 1069993421 correspondiente al mes de
enero de 2025.

NOTAS: Una vez radicada la cuenta de cobro del mes respectivo en la entidad, el contratista debe
cargar en SECOP II, item “7-Ejecucién del contrato” opcidén Plan de pagos, el informe de actividades,
el certificado de cumplimiento debidamente firmado, junto con la planilla de pago de seguridad social
y demas anexos de la cuenta cobro radicados.

Lo anterior, con el lleno de requisitos de la circular interna del trémite de pagos de la UPME, vigente
al momento de la radicacion.

CONTRATISTA

FIRMA
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Nombre: Héctor Gustavo Monroy Cadavid
CC: 1.049.627.240 de Tunja
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FORMATO INFORMACION TRIBUTARIA

Sefnores
UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA
Bogota,

Yo, Héctor Gustavo Monroy Cadavid, identificado con Cédula de Ciudadania
namero 1.049.627.240, expedida en la ciudad de Tunja en cumplimiento de la Ley
2277 del 13 de diciembre de 2022, me permito manifestar bajo gravedad de juramento lo
siguiente:

1. Para la obtencion de mis ingresos por concepto de rentas de trabajo que no
provienen de una relacion laboral, legal o reglamentaria se aplique lo establecido en
el paragrafo segundo del articulo 383 del estatuto tributario.

2. Informacién para efectos de depuracién de la base de retencién en la fuente para
aquellas personas naturales en virtud del articulo 387 del Estatuto tributario:

Solicito se tenga en cuenta la siguiente informacién para la depuracion de la base
gravable de la retencion en la fuente, la existencia de alguno(s) de los siguientes
conceptos:

SI| NO CONCEPTO

Intereses y correccidn monetaria pagados en el afio inmediatamente anterior
sobre préstamos para adquisicion de vivienda. *

X [* Si se deducen los intereses en el crédito para adquisicion de vivienda del trabajador, y
el crédito habia sido otorgado al trabajador y su conyuge, la deduccion podra
ser utilizada en su totalidad por uno de ellos siempre y cuando manifieste
gue el otro conyuge no ha solicitado como deduccion la parte que le
correspondia y en caso de que el trabajador esté trabajando al mismo tiempo con
varios empleadores, esa deduccién por intereses en préstamos de vivienda solo se
podra utilizar con uno solo de los empleadores.

Se debera adjuntar el certificado de los intereses pagados por crédito de
vivienda emitidos por la respectiva entidad financiera.

Pagos durante el afio anterior por medicina prepagada del trabajador, el
X |cényuge, y sus hijos y dependientes).

Para que se tenga en cuenta esta deduccion, se debera entregar el
certificado de los pagos realizados.




Una cuenta de ahorro AFC en alguna entidad bancaria que realice
préstamos hipotecarios o/y en Corporaciones de Ahorro y Vivienda, en la
medida en que el Articulo 126-4 del E.T.

No formaran parte de la base de retencion en la fuente del contribuyente
persona natural, y tendran el caracter de rentas exentas del impuesto sobre
la renta y complementarios, hasta un valor que, adicionado al valor de los
aportes voluntarios a los seguros privados de pensiones y a los fondos de
pensiones voluntarias de que trata el articulo 126-1 de este Estatuto, no exceda
del treinta por ciento (30%) del ingreso laboral o del ingreso tributario del afio,
segun corresponda, y hasta un monto maximo de tres mil ochocientas (3.800)

UVT por aio.

Adjuntar carta de solicitud de descuento por cuenta AFC indicando el
namero de cuenta bancaria sobre la cual se deben aplicar los descuentos y
el monto autorizado para el descuento. De igual manera adjuntar la
correspondiente certificacion bancaria.

De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 387 del Estatuto Tributario,
modificado por el articulo 15 de la Ley 1607 de 2012, manifiesto que tengo los
siguientes dependientes a mi cargo:

Sl

NO

Concepto

Documento paraacreditar
deduccion

Tengo__hijo(s) menores de 18 afios que
dependen econémicamente de mi.

Registro civil y solicitud bajo la
gravedad de juramento.

Me encuentro financiando la educaciéon de_

__hijo(s) entre 18 y 23 afios, en una

institucion formal de educacion superior
certificada por el ICFES o autoridad oficial
correspondiente, 0 en programas técnicos
de educacion no formal
debidamente acreditados por la autoridad
competente.

Registro civil y copia del pago
de matricula cancelado.

Tengo_hijo(s) mayores de 18 afios que se
encuentren en situacion de dependencia
originada en factores fisicos o
psicoldgicos.

Dictamen médico expedido por
Medicina Legal o las Empresas
Administradoras de Salud.

Tengo conyugue o] compafiero
permanente, padres y/o hermanos que se
encuentre en situacion de dependencia,
por ausencia de ingresos en el afio
menores a 260 UVT.

Certificado por contador
publico, o por dependencia
originada en factores fisicos o
psicolégicos que sean
certificados por Medicina Legal




Los factores de depuracion de la base de retencion de las personas naturales se
determinaran mediante los soportes que adjunte a la factura o documento expedido
por las personas no obligadas a facturar.

Se tendran en cuenta los limites establecidos por la normatividad fiscal vigente, en
especial los indicados en el articulo 388 del Estatuto Tributario, adicionado por el
articulo 18 de la Ley 1819 de 2016.

Segun lo establecido por el paragrafo 3 del articulo 383 del Estatuto Tributario,
solicito:

e SI_X_ NO__sea practicada la tarifa de retencion en la fuente calculada.
e SI___NO_X sea aplicada una tarifa de retencion en la fuente superior a la
determinada en el presente articulo.

Cordialmente,

Coud)

Nombre: Héctor Gustavo Monroy

Cadavid

CC. 1.049.627.240 de Tunja

Correo Electrénico: hector.monroy@upme.gov.co
Celular: 3103446898

Nota: Para ser valido este documento debe venir diligenciada en su totalidad y con
los soportes que acrediten la informacion.


mailto:hector.monroy@upme.gov.co

SUPERH

VIGILADO

DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTAD.C,, 18/02/2025
DISTRITO

CAPITAL,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior HECTOR GUSTAVO MONROY
CADAVID con Cédula de Ciudadania numero 1049627240

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 176800048272
Fecha de apertura 10/01/2012

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE

Pagina 1/1

Fecha:14/02/2024

1 CC. I HECTOR GUSTAVO MONROY CADAVID

1049627240
( INFORMACION BASICA 3
Direccién: AV CARACAS 49-55 APTO 1109 Teléfonos: 3103446898
Direccién electrénica:  torgus9119@gmail.com Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.
Fecha de Inscripcién: 14/02/2024 Soporte Inscripcién: -
\, S
@ PERFIL TRIBUTARIO B

Naturaleza Juridica: PERSONA NATURAL

Régimen tributario: PREFERENCIAL ICA

Fecha desde: 14/02/2024

Matricula Mercantil:NO

Fecha inicio de Actividades: 14/02/2024 Fecha de cese de Actividades: NO

No. Establecimientos: 0

Actividad 1:

69102 - ACTIVIDADES JURIDICAS EN EL EJERCICIO DE UNA PROFESION LIBERAL

Actividad 2:
Actividad 3:
Actividad 4:

Actividad 5:
\ W,
( ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )

REPRESENTANTES ACTIVOS

Seiior Contribuyente: Esta es la informacién suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direcci6n Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia
Fuente: RIT-SHD

Verson202

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

07212489984(8

01410549942

141054994275

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV
10496 272402

Impuestos de Bogota

12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1049627240
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |50 Clu'iad Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 15 |Tunja 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
MONROY CADAVID HECTOR GUSTAVO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
L IN NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
TV 27 53C 52
42. Correo electrénico torgus9119@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfona 1 3125 465 4 3 0|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividadeconémica Ocupacion
Actividad principal Actividad-secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
| | |
6 91 0/[2014,02,0 3| (( W LM/ | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
scws (22| | | | | TR N I N O L[]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 ] e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

(] w [

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 18-02-2025 07:30:31AM



@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS
_:ﬂ;:_, HE

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, HECTOR
GUSTAVO MONROY CADAVID identificado con CC No. 1049627240, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 29/01/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - Fecha de inicio de Contrato: 28/01/2025
NI. 830000282 Fecha fin de Contrato: 29/11/2025
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

: de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
£e
mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501012622534.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 18 dias del mes de febrero de 2025.
Cordialmente,
2
:
:
g

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/
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CONTRATOS DE PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO GESTION

Cddigo: F-GJ-29
Version No. 01

CLAUSULADO GENERAL

Pag. 1/4

Contrato No. CO1.PCCNTR.7333105
HECTOR GUSTAVO MONROQOY CADAVID
C.C. 1049627240

CLAUSULA DESCRIPCION
Prestar servicios profesionales en asuntos juridicos relacionados con la
1.- OBJETO planeacion del sector eléctrico, la asignacion de capacidad de transporte y

demas procesos administrativos de competencia de la Subdireccion de Energia
Eléctrica, y lo que de ello se derive.

2.- OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

1.

Gestionar y proyectar los documentos, actos administrativos y oficios
relativos a las solicitudes de asignacidon de capacidad de transporte,
cambios de fechas de puesta en operacién -FPO, recursos de
reposicién/apelacion, actualizaciones de titular, liberacién de capacidad
de transporte y demas asuntos relacionados, segun le sean asignadas,
en articulacidn con la Oficina Asesora Juridica o quien haga sus veces.
Proyectar respuestas en ejercicio del derecho de peticion y a consultas
relativas a la implementacion de la resolucion CREG 075 de 2021, en
articulacién con la Oficina Asesora Juridica o quien haga sus veces.
Elaborar informes, actualizar base de datos y registrar oportunamente
las novedades de los tramites y actuaciones administrativas que le sean
asignados en el sistema Argo y en los aplicativos previstos para el efecto,
relativos a la asignacion de capacidad de transporte en el SIN y sus
tramites derivados.

Participar en las reuniones, audiencias, mesas de trabajo y/o comités de
evaluacion de la entidad, en especial, de la Subdireccién de Energia
Eléctrica y la Oficina Asesora Juridica, cuando se requiera.

Cumplir de manera oportuna con las actividades asignadas por la
Subdireccién de Energia Eléctrica, en articulacidon con la Oficina Asesora
Juridica y/o el supervisor.

3.- OBLIGACIONES
GENERALES DEL
CONTRATISTA

Cumplir el objeto del contrato y obligaciones previstas en el contrato y
en el estudio previo correspondiente.

Cumplir con las condiciones y lineamientos ofertados en la propuesta.
Cumplir con los requisitos de ejecucion del contrato.

Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas
eventos que le indique el supervisor y que se relacionen con el objeto del
contrato.

Ejecutar el contrato dentro del plazo establecido, y bajo las condiciones
técnicas y financieras definidas en el presente proceso.

Mantener la reserva y confidencialidad de la informacién, documentos y
resultados que conozca y obtenga directa o indirectamente con ocasion
del servicio desarrollado y debera abstenerse de divulgar en cualquier
tiempo, por cualquier medio de comunicacidn, el contenido total o parcial
de la informacién que le sea encomendada para el desarrollo de este
contrato.

Presentar cuenta de cobro o facturacién electrdnica, si por ley esta
obligado a ello, dentro de los plazos definidos en el contrato.

Mantener actualizado, en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo
Publico -SIGEP-, su hoja de vida con los respectivos soportes.

Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacién, el Manual
de Supervisiéon e Interventoria y demads directrices que imparta la
Secretaria General, el Coordinador del GIT Contractual o el supervisor
del contrato.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra publicada en el Sistema de Gestion

Unico Estratégico de Mejoramiento - SIGUEME.

Av. Calle 26 # 69 D-91 Torre 1, Piso 9°
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Realizar la entrega de la documentacién producida y recibida en
ejecucion del contrato y entregarla debidamente organizada vy
atendiendo a las tablas de retencién documental TRD de la Entidad, y las
normas legales y reglamentarias que rigen la actividad archivistica. Asi
mismo se obliga a salvaguardar los documentos, expedientes, bienes
muebles, equipos y elementos de oficina que le sean entregados para la
correcta ejecucion del servicio contratado y devolverlos a la terminacion
del contrato debidamente inventariados al a la Upme; en tal sentido sera
responsable por la pérdida total y/o parcial de los estos.

Utilizar la herramienta de gestiéon documental que determine la Upme
para gestionar, tramitar y controlar la correspondencia que le sea
asignada, en medio fisico y/o electrdnico y realizar todas las actividades
definidas en la misma para el proceso de gestién documental dentro de
los términos legales correspondientes de cada documento, y en todo
caso, para la ultima cuenta de cobro o factura, no tener pendientes en el
sistema de gestién documental Orfeo.

Mantener vigente y al dia durante la ejecucion del contrato la afiliacion y
aportes al sistema Integral de Seguridad Social Integral, Parafiscales, si
hay lugar, y Sistema General de Riesgos Laborales.

Presentar por escrito los informes que solicite la Upme a través del
supervisor del presente contrato y presentar a satisfaccion del supervisor
informes mensuales de avance en los que se relacionen los servicios
prestados en cumplimiento del objeto contractual. Las evidencias que
soportan el cumplimiento del contrato se aportaran en medio fisico,
magnético o digital segin determine el supervisor.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
en Seguridad y Salud en el Trabajo definido por la Entidad.

Desarrollar las actividades y productos materia del contrato bajo los
principios, lineamientos y directrices trazadas en el Sistema Integrado
de Gestion y el modelo estandar de control interno de la Upme, haciendo
uso de los formatos y procedimientos y efectuando los registros que
correspondan a su actividad contractual; asi mismo se obliga a participar
en los talleres y demas convocatorias del Sistema Integrado de Gestidon
y del modelo Estandar de Control Interno a los que sea convocado y
cumplir los acuerdos y tareas que en ellos se determine.

El CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a persona alguna,
o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin Ia
autorizacién previa, expresa y escrita de la Entidad.

Abstenerse de ejercer cualquier forma de violencia contra las mujeres y
basada en género, actos de racismo o discriminaciéon, asi como cumplir
a cabalidad con lo dispuesto en la Resolucion UPME 437 de 2023, que
incorpora el "Protocolo para la prevencidén, atenciéon y medidas de
proteccion de todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas
en género y/o discriminacion por razén de raza, etnia, religion,
nacionalidad, ideologia politica o filosdfica, sexo u orientacién sexual o
discapacidad y demds razones de discriminacion en el ambito laboral y
contractual de la Unidad de Planeacién Minero Energética".

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra publicada en el Sistema de Gestion
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18. Las demas que le sean asignadas por el supervisor, en el marco del
objeto del contrato.

4.- OBLIGACIONES
GENERALES DE LA
UPME

1. Designar el supervisor del contrato.

2. Efectuar un seguimiento efectivo al cumplimiento de las obligaciones del
contratista a través del supervisor del contrato.

3. Autorizar el pago del valor del contrato de acuerdo con la forma
establecida.

4. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al
sistema General de Seguridad Social.

5. Proporcionar toda la informacién que el contratista requiera para el
cumplimiento de sus actividades contractuales.

6. Velar por el cumplimiento de las obligaciones del contrato.

5.- PLAZO DEL
CONTRATO

El plazo de ejecucion sera de diez (10) meses, contados a partir del dia habil
siguiente a la expedicion del registro presupuestal y la afiliacién a la ARL.

6.- VALOR DEL
CONTRATO

El valor del contrato es de SESENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS SEIS
MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($62.606.500).

Al finalizar el plazo del contrato, el valor del mismo se entendera ajustado
automaticamente, de conformidad con el plazo ejecutado, contado éste a
partir de su fecha real de inicio, sin que ello implique modificacidon contractual
alguna.

Las sumas que excedan el valor ajustado podran ser objeto de liberacion del
CDP y del RP que los soportan, para lo cual bastara la solicitud escrita realizada
por el supervisor del contrato al GIT de Gestién Financiera.

7.- FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara en mensualidades, con un valor de honorarios
de SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($6.260.650), conforme la Resolucidn vigente
por medio de la cual se establecieron los “Requisitos académicos y de
experiencia, asi como los honorarios para las personas naturales que
suscriban contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la
Gestién”, previa radicacién de la cuenta de cobro o factura correspondiente,
acompafada del certificado del pago de los aportes a la Seguridad Social
Integral, junto con la presentacién de los informes y el certificado de
cumplimiento expedido por el supervisor del contrato, donde conste el ingreso
a almacén, cuando haya lugar.

e El primer pago podra ser proporcional sobre la base de los honorarios
mensuales por los dias ejecutados contados a partir del inicio del
contrato.

e Los demas pagos, seran mensuales, en la primera semana del mes
siguiente ejecutado, cada uno por el valor de los honorarios mensuales,
conforme la resolucidn de honorarios.

e El ultimo pago podrad ser proporcional sobre la base de los honorarios
mensuales por los dias efectivamente ejecutados.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra publicada en el Sistema de Gestion
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Para el calculo de los dias a cobrar se consideraran todos los meses de 30
dias, conforme la resolucion de honorarios;

En todo caso, para el Ultimo pago, el supervisor debera dejar constancia que
el contratista se encuentra a paz y salvo con el sistema de gestion documental,
y solicitara la liberacion de los saldos, a que hubiere lugar.

8.- IMPUTACION
PRESUPUESTAL

El valor del presente Contrato se pagara con cargo al CDP No. 12525,

9.- CARACTER
VINCULANTE DE LOS
DOCUMENTOS

Todas las actuaciones y documentos generados durante las fases
precontractual, contractual y post-contractual, configuran el respectivo
expediente, de conformidad con la normatividad vigente en materia de gestion
documental.

Forma parte integral del contrato: (i) Los estudios y documentos previos; (ii)
El Certificado de Disponibilidad Presupuestal y (iii) el Registro Presupuestal.

10.- DECLARACION
CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONAL
SGSS

El CONTRATISTA declara que, para el momento de la suscripcion del
contrato, se encuentra afiliado al sistema general de seguridad social en salud
y pension, y que la ejecucion contractual solo podra iniciar previa su afiliacion
a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

11.- PAGO DE
APORTES AL
SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL

El pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral debera
efectuarse previo al tramite de pago mensual, de conformidad con el
procedimiento establecido en la normatividad vigente y aplicable en el mes
del respectivo pago.

En ese sentido y de acuerdo con lo establecido en el articulo 244 de la Ley
1955 de 2019 y hasta la entrada en vigencia de la Ley 2381 de 2024, el pago
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral estara a cargo del
CONTRATISTA.

Una vez entre en vigencia la Ley 2381 de 2024, la entidad procedera a realizar
el pago del aporte en el Pilar Contributivo, para lo cual el CONTRATISTA
autoriza expresamente, con la firma del presente contrato, el descuento
directo de los montos de las cotizaciones obligatorias por el servicio prestado.

12.- CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA

Se pacta a titulo de clausula penal pecuniaria una suma de hasta el veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato, frente al incumplimiento total o
parcial del mismo por parte del CONTRATISTA, sin que ello impida que la
UPME pueda solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios
causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria.
PARAGRAFO: La clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios no
cubiertos por la aplicacién de dicha sancién.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra publicada en el Sistema de Gestion
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13.- AUSENCIA DE
RELACION LABORAL

Queda expresamente entendido que no habra vinculo laboral alguno entre la
UPME y el CONTRATISTA o el personal que éste contrate para la realizacion
de las actividades que constituyen objeto del presente contrato. El
CONTRATISTA actuara con plena autonomia técnica, financiera,
administrativa y directiva en el desarrollo y ejecucion del contrato, y no sera
agente, ni mandatario o representante de la UPME.

14.- CESION DE LAS
PARTES

Ninguna de las partes podra ceder, ni transferir, ni hacerse sustituir por un
tercero, en la totalidad o en parte de las relaciones derivadas del presente
contrato, salvo autorizacion previa, expresa y escrita de la otra parte y de la
UPME.

15.- PROPIEDAD
INTELECTUAL

Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, éstos
pertenecen a la UPME de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de
la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos
y servicios prestados a la UPME por el objeto de este contrato no infringen ni
vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera
otros derechos legales o contractuales de terceros.

16.- DEBER DE
CONFIDENCIALIDAD
y RESERVA

El CONTRATISTA se compromete a mantener la confidencialidad de la
informacién suministrada y a guardar reserva de la informacién a la cual tenga
acceso en ocasiéon al desarrollo del presente contrato. Asi mismo el
CONTRATISTA tomara las medidas necesarias para evitar la alteracién y uso
no autorizado de la misma.

17.- LUGAR DE

El lugar de ejecucion contractual es la ciudad de Bogota D.C.

EJECUCION

El CONTRATISTA, declara no haber presentado documentacién falsa ni
18.- encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion o
INHABILIDADES, conflicto de interés sefialadas en la Constitucion Politica de Colombia, en las
INCOMPATIBILIDAD | leyes o normatividad aplicable. Asi mismo, manifiesta que no ha sido

ES Y PROHIBICIONE

sancionado por la contraloria mediante juicio de responsabilidad fiscal en su
contra.

19.- INDEMNIDAD

El CONTRATISTA se obliga a indemnizar a la UPME con ocasion de la
violaciéon o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
Contrato. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la UPME de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan
Ccomo causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado.
El CONTRATISTA mantendra indemne a la UPME por cualquier obligacion de

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra publicada en el Sistema de Gestion
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caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones
derivadas del presente Contrato.

20.- AMBIENTAL

El CONTRATISTA en desarrollo del presente contrato dara estricto
cumplimiento a las normas ambientales vigentes, siendo responsables ante la
UPME y demadas autoridades de la proteccion ambiental y sobre el
cumplimiento de éstas. Es obligacion especial del CONTRATISTA ejecutar sus
actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el medio
ambiente, ya que todos los costos que se generen con ocasion a la
contaminacion se trasladaran a los directos causantes, incluyendo multas y
gastos que se generen con ocasion de requerimientos o actuacion de las
autoridades.

21.- COMPROMISO

El CONTRATISTA se compromete a apoyar y participar activamente en las
politicas y estrategias de la UPME para fortalecer la transparencia en la

ANTICORRUPCION gestion institucional, la responsabilidad de rendir cuentas, y la lucha contra la
corrupcion.
Las partes declararan que los costos en que incurra el CONTRATISTA para
cumplir con las obligaciones del presente contrato fueron contemplados por el
22.- GASTOS CONTRATISTA en su propuesta y por lo tanto el valor que se acuerda pagar

por sus servicios incluye todos los costos relacionados con el objeto
contractual.

23.- GARANTIAS

De conformidad con el presente estudio y documentos previos de esta
contratacién, en atencion a la naturaleza del objeto, a la cuantia del contrato,
circunscrito a la modalidad de contrataciéon directa, y que ademas se
configuran herramientas adecuadas de seguimiento y control para la eficaz
ejecucién del mismo, asi como en razén a que la forma de pago prevé en un
esquema adecuado de verificacion de cumplimiento, no se solicita la
constitucion de garantias respecto del presente contrato.

24.- SUPERVISION

La supervisidon del contrato serd ejercida por: Jaime Eduardo Hincapié
Orrego, profesional especializado de la Oficina Asesora
Juridica. El (Los) supervisor(es) deberan acatar lo sefialado en el Manual de
contratacién y en manual de supervision vigentes de la Entidad.

NOTA: El ordenador del gasto podré modificar la designacién de la supervision
cuando asi lo requiera, sin que ello impligue modificacién contractual alguna.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra publicada en el Sistema de Gestion
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Para el efecto bastard una comunicacidon escrita del Ordenador del Gasto al
nuevo supervisor designado.

25.- CAUSALES DE
TERMINACION

El presente contrato se podra dar por terminado antes del plazo sefialado en
la respectiva clausula del mismo por: 1.- Por mutuo acuerdo entre las partes;
2.- Por fuerza mayor o caso fortuito y, 3.- Por las demas causales establecidas
en la ley.

26.- LIQUIDACION

De conformidad con el Manual de Contratacién de la UPME, los contratos de
prestacién de servicios y/o apoyo a la gestidn estan exentos de la liquidacion.

27.- . L L,
NORMATIVIDAD sioréne:czl|;:Ia::gfnznistgecgn;r'lastcariu()c?éﬁl Manual de Contratacion de la UPME,
APLICABLE 9 pcion.

Para efectos de la notificacidn, se tendran en cuenta los siguientes datos:
28.-
NOTIFICACIONES UPME: correspondencia@upme.gov.co

Contratista: torgus9119@gmail.com

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de sus partes en el SECOP
29.- II. El contrato requiere para su ejecucidon la existencia del registro
PERFECCIONAMIEN | presupuestal correspondiente y la afiliacion del CONTRATISTA a la

TO Y EJECUCION

Administradora de Riesgos Laborales — ARL, de conformidad con lo indicado
en los estudios y documentos previos.

Control de Cambios

Fecha Version Motivo
Noviembre 2021 1 Creacién del formato
Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra publicada en el Sistema de Gestion
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S ° I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2025-01-31, 03:36:40 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1069993421

Periodo Cotizacion: enero de 2025 Periodo Servicio: enero de 2025 Referencia pago (PIN): 8822859589

PAGADO 31/01/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social HECTOR GUSTAVO MONROY CADAVID

Documento CC1049627240 Direccion AV 14 #49 - 55 APTO 1109
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3103446898

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC 1049627240 |HECTOR GUSTAVOMONROY | 5 0 |[r 0[30[30| 2| 0 |(231001) COLFONDOS | $1.423.500| ~$227.800|(EPS037) NUEVA EPS S A. $1.423.500|  $178.000 0,522 $94.900 $500| (NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $406.300
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.423.500 $1.423.500 $94.900 $0 $227.800 $178.000 $500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 406.300 $0 $ 406.300
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




