Bucaramanga, 19 FEB 2025

Doctor

WILLIAM RODOLFO NINO MANCIPE
Director General INDERBU
Bucaramanga

ASUNTO: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS

Atendiendo su invitacion, presento a Usted mi oferta, para la ejecucion de PRESTACION DE LOS SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION EN DISENO GRAFICO Y GESTION AUDIOVISUAL DEL PROGRAMA DE
HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE - HEVS DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO "“FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION Y PRACTICA DE
ACTIVIDADES FiSICAS, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA"
comunicandole que acepto todos los términos y condiciones establecidos en los Estudios Previos remitidos y
la contratacion, por un CATORCE MILLONES PESOS M/CTE. ($14.000.000), duracion de CUATRO (04)
MESES, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio. De manera expresa y bajo gravedad de
Juramento, declaro que no me hallo incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad alguna, confiicto de
intereses, que me impida la suscripeion o ejecucion del objeto referido, en caso de ser seleccionada.

Adjunto a la presente, mi hoja de vida con los documentos anexos generales de ley y aquellos que contienen
los documentos que certifican mi idoneidad y experiencia, relacionados a continuacion:

PROPUESTA

FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DEL SISTEMA DE INFORMACION ¥ GESTION DEL EMPLEG PUBLICO -SIGEP.

VERIFICACION POR PARTE DEL INDERBU DEL REGISTRO Y PUBLICACION DE LA INFORMACION DE QUE TRATA
LA LEY 2013 DE 2019,

SOPORTES DE FORMACION ACADEMICA Y/O SOPORTES DE EXPERIENCIA

CEDULA DE CIUDADANIA 150%

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO CON CODIGO DE ACTIVIDAD ECONOMICA RELACIONADA CON EL OBJETO DEL
CONTRATO

TARJETA PROFESIONAL Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROFESIONALES S| APLICA

CONSULTA ELECTRONICA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS CERTIFICADO SEGUN PROFESIGN QUE CORRE
COPNIA U CTROS.

ACREDITACION DEL ESTADO DE LA SITUACION MILITAR.

ACREDITAR QUE SE ENCUENTRA AFILIADO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL A TRAVES DE CER]
DE AFILIACION EN SALUD Y PENSION.

CERTIFICADO MEDIGO PRE OGUPACIONAL EXPEDIDO POR MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OGUPAGION
RESPECTIVA RESOLUGION QUE LO ACREDITE. (NO MAYOR A 3 AROS).

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES — CONTRALORIA. (ACTUALIZADQ)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARICS - PROCURADURIA (ACTUALIZADO)

CERTIFICADO JUDICIAL — POLICIA (ACTUALIZADO)

VERIFICACION EN EL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE INFRACCIONES O MULTAS [
1801 DE 2016, COPRIGO NACIONAL DE POLICTA Y CONVIVENCIA.

CERTIFICADO DE CONSULTA EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM

VERIFICACION EN LA PLATAFORMA CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA M
DE 18 ANOS. LEY 1918 DE 2018,

EVIDENCIA DE REGISTRO VIGENTE EN EL SECOP Il COMO PERSONA NATURAL

CERTIFICACION DE CUENTA BANCARIA

Atentamente,

JULIAN/ALBERTO CARDONA RODRIGUEZ



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
TR Persona Natural
Bbertody Qrden {Leyes 190 de 1995, 469 y 443 de 1988)
' DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDD SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Cardona Rodriguez Julian Alberto
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS No. 13744662 FOM ) Ne (O coL (R) EXTRANJERO (O  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE () SEGUNDA CLASE (%) NUMERO 13744662 D.M. 32
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIGN DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 51N 50 15 los cedros
FECHA pia | 17 |mes | o6 [aro [ 1s80 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
-~
kD,EpTo SANTANDER MUNICIPIC BUCARAMANGA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO EMAIL  jaccals@msn.com

' i . L . .
FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( 1LOS GRADOS DE fo. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110, DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA }
EDUCACION BASICA 7iTULO 0BTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HEEEE R o | | & | @ 10° 2 Mes | o7 | a0 | 1999

TC (TECNICA)

.C S (ESPECIALIZACION)

TL {TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD})

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
st NO MES ARO
TECNOLOGIA EN SONIDG DIREGTO
PREGRADO 3 X PARA PRODUCCICN DE MEDIOS 05 2020
AUDIOVISUALES

|  EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

INF (EDUCACION INFORMAL}

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998}

@I

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QLIE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN {MB}

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
1DIOMA

R B8 MB R 8 MB R 8 | MB

® EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

vector estudio grafico X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3161057184 Dia | 12 | Mos | 02 | Aflo [ 2024 Dia | 14 | Mos | 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AGENCIA DE DISERO CALLE 5B 83

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA,

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3181057184 Dia | 08 | Mos| o8 | ano| 2003 pia | 14 | mes| 12 [ 4o | 2023
CARGQ O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRET. DE CULTURA Y TURISMO CALLE 37 10 30

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3144939523 pa| 13 | Mes| 01 [ ano | 202 pia | 12 [ mes| o5 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO CALLE 37-10 30D




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
VECTOR ESTUDID GRAFICO % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212303948 pia | 04 | Mes| 11 ]| ano | 2017 pia | 20 [ mes| o2 [ a0 ] 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DISENADCR GRAFICO calle real 56 83 real minas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CFORPORACION GALERIA URBANA METROPOLITANA < COLOMBIA
ZPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6356740 pia | 15 | Mes | o1 | ano| a0t pia | 15 | mes [ 12 | a0 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBticA | PrRivaDA | Pals
CFORPORACION GALERIA URBANA METROPOLITANA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6356740 pia | 16 | Mos | on [ Ao 2015 pla | 15 | tes { 12 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATOQ ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA AUXILIAR ADMINISTRATIVO Bucaramanga
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | pAls
MAST PRINT % COLOMBIA
EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
'o)\NTANnER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3168218827 pla | 10 | Mos | o1 | ano EE pia| 26 [ ses| 12 | Ao | 2014

CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCGCIA DIRECCION
CONTRATISTA GRAFICAS PARA PUBLICIDAD CARRERA 24 30 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
SECURITY SHOPS LTDA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIEIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3459100 pia | 26 | Mes| 02 | ato| 2007 pia | 17 | mes| 03 | ano I 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS CARRERA 7 B 123 79




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEOQ O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO - FECHA DE RETIRO
pia | 14 | mes| o7 | ane] 2022 pla | 25 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA . DIRECGION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO CALLE 37 - 10 30
EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GORERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6910880 pia | 09 [ mes| 12 | amo| 2021 Dla | o8 | Mes | 06 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO CALLE 37 - 10 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla | 03 | mes| o2 | amo| 2021 pia | 02 | mesf 11 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA CALLE 37 10 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 27 | mes| 10 | amo| 2020 pla | 26 | Mes{ 12 | o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE37 10 30
EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
6910880 Dia | 21 [ Mes | 04 | ARC | 2020 pa| 20 | Mes| 10 | a0 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 37 N 10 30 Bucaramanga




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTAD
VERACES, (ARTICULO 5a. DE LA LEY 190/95). |

PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBS

RVACIONES DEL JE a- E RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRA B

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LPS DOC IDO PRESENTADOS COMO

99 FEB A .

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA w i RSONAL O ON RAT S

GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co

| &




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MASTER ELECTRONICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6941951 pia | ot | #es| 11 [ amo | 2008 piz | o1 [ #es| 11 | 4o | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA MANTENIMIENTO Ave el tejar 104 25
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE ]
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I‘Mes: | }41’10; | Dia: | | Mes: I | Afio: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
0 o~ TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS ¥ MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 18 0
TRABAJADCR INDEPENDIENTE 2 4
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
P RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Pdblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién INGRESOQ Fecha de publicacion 2025-02-02 20:09

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JULIAN ALBERTO CARDONA RODRIGUEZ

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 13744662
O
Lugar de nacimiento

Pafs COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Lugar de domicilio

Pals COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica plblica o privada que presten funcién ptiblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
gjecuten bienes o recursos publicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DE LA JUVENTUD EL DEPORTE Y LA RECREACION
DE BUCARAMANGA - INDERBU

C}_ugar de sede
Pals COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Direccion | [" CALLE 10 - # 30-140 Coliseo Bicentenario"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
presten funcidn publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio plblico.

1:'-'! : : P 7 i ks g RS he L TR s b
De acuerdo con lo consagrado en la Ley a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

INGRESOSTRIENECMAGREENCIAC i s

- S Al E {
T R A R h e S IR e ST T R,

Los ingresos y rentas que ohtuve en el afio gravable 2024 fueron:

A T TSR S L B 1A

e T A T o

: ﬁ-%@ﬁf‘gﬂ‘ i
ERATI T 2%

FORES:
ke
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Salarios y demas ingresos laborales

Cesantfas e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arrtendos $4.200.000,00
Honorarios $8.000.000,00
Otros ingresos y rentas
TOTAL $12.200.000,00
Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:
i anteiior

D R A T

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

d pa

En la actualida mo miembro de las siguie

T BT
Sdiofinst

Tengo participacion en corporaciones, scciedades y asociaciones: Si No

A la fecha soy socio de [as siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Tengo actividades econdmicas privadas; Si No| X

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
form

R O AL

Patticipacio

: #ﬁﬁ:'ﬁabxﬂ—“fﬁf#fcﬁxsrjéﬁm?&réﬁ-
i serese i 2 SONELICTOS DEINTERES it idivn e R
De acuerdo con lo consagrado en fa Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente €l registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asf como aquella relacionada con los

intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes vy socios de hecho o de derecho.

B EITIAT B 3 'i"?‘??i ';'51-’_ 'gt'&__i e _ A ..._..‘g._;.; 5
RTCE DU ANE ROt e

e

Tengo cényuge o compariero(a) permanente: Si|X] No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de s No | x
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
YHOANNA MILENA MALAGON HERNANDEZ
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 63505358

Descripeion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacidn de conflicto de interés St No [ X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de$§



A continuacién presento [a informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con [a Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

— —
s i iaiats

E A LA 4 SO O A A L T ARy
H|INERES: DIREC O 0ACT
g S AT el it e S T el

eh

Faow ) o mid

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con S No | x
animo o sin énimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva 0 socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con &ntmo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo ¢émo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

io en Colombia y en el exter

ey Oy T

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: sf No | X

n el exterior son:

YT =

Versién 4.3 - Agosto 2024 Péginad de 5



Las donaciones que me representaro

T a AL

Ol'engo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee,
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina5de 5
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ANE.
36800105434

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

En Ia cludad de BUCARAMANGA a Ios 09 diasdsl mesde JULIQ deladode .
19599 e reuniecon cont ¢ fin de formalizar 1z graduacién de Ios alumnos de tittimo
grade, los suserilos Rector(n) y Seeretariofs) en la rectorla del INSTITUTO
COLOMBO VENEZQLANQ institucién APROBADA HASTA NUEVA VISITA
cn el nivel do Bducacitn Medla ACADEMICA y autorizada por EL MINISTERIQ
DE _EDUCACION NACIONAY. pam oforgar ¢l ‘Titulo de Bachiller en In
Modalidad ACADEMICA . SEGUN RESOLUCION No, 8489 DEL, 30 DE
SEPTIEMBRE DE 1,998 . Comprobada o situacién Lopal v Acaddmica de cads
uno de los elumnos que cursaron y aprobaron los estudios comespondicnies al
Nivel de Educacién Media ACADEMICA, st procesdié @ otorgar &1 TITULO DE
BACHILLER ACADEMICO

Al graduandp ¢uyos nombres, apellidos y nimero del documento de identidad se

relaclonan a conttnuacién:
CARDONA RODRIGUEZ JULIAN ALBERTO
C.C. 13.744.662 de Bucaramangs
Es ficl copia tomacd del Acta origital general No. 01 de ficha JULIO S DE 1,990 ¢
que constnde 70 atumnos que canicnza con cl nombre de ARDILA MURALLAS
EDISSON GABRIEL y cicrra con ¢l nombre de ZAPATA SANCHEZ DAVID
MAURICIO,
Firmada y scllods por BLANCA JAMILLE P BARRAGAN (Rectord) y
N TA CABEZA RIVERA (Secrelntin).

Dada en BUCARAMANGA nios (9. dias del mes de JULTO det affo 1,999,

Firmado y Scllado

C.C. 63.491.297 ds Buczramanga
DIPLOMA No.13

-

Wi?



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

#
En Cumplimiento de la Ley 119'de 1994 y en atencidn a que

J ULIAN ALBERT o CARDOE:; A RO]RIGUEZ

Con Cedula de Czudadama No 2l 3744662 :

y cumplzo con s condlc_ones requerzdas por la 'e e..conf ereel

Titulo de

TECNICO EN*
PRODUCCION AUDIO DIGITAL

En testimonio de lo dnterior. se firma el presente Titulo en Bucaramanga.
a los quince (15) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

27

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
REGIONAL SANTANDER

59807280 - 15/05/2020
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificnda en el repisiro electrénica aue se encuentra en 1a naming weh httasZicertifiendae cona edn on hain al



©
SENA

N

REGIONAL SANTANDER
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

ACTADE GRADO

No Y FECHA REGISTRO 30807260 - 15052020

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
GONSIDERANDO

Que: JULIAN ALBERTO CARDONA RODRIGUEZ, Gon Cedula de Ciudadania No. 13744662

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS AC{\DEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA. RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE;

TECNICO EN PRODUCCION AUDIO DIGITAL

En constancia de lo anferior se fiima la presente en Bucaramanga. a los quince (15 dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

ey

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este doecumento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9225001865918CC13744662A.



54
SENA

REGIONAL SANTANDER

EL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA
MANUFACTURA

0, CERTIFICA

Que JULIAN ALBERTO CARDONA RODRIGUEZ identificado(a) con Cedula de
Ciudadania No 13744662 de Bucaramanga, realizé y aprobd el programa de TECNICO
EN PRODUCCION AUDIO DIGITAL con las siguientes evaluaciones e intensidad horaria:

EVAL I.H.
[inerario
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 4.5 A 180
GRABAR MATERIAL SONORO, DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NECESIDADES 4.5A 250
DEL PROYECTO. .
MEZCLAR MATERIAL SONORO DE ACUERDO ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NECESIDADES DEL 45A 250
PROYECTO. :
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 45A 5
ENLOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. *
RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 45A 880

O

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrdnico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9225001865918CC13744662N.
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SENA

IN

REGIONAL SANTANDER

EVAL L.H.
SECUENCIAR ESTRUCTURAS AUDIBLES, SEGUN DIVERSOS RECURSOS TECNOLOGICOS 45 A 150
DIGITALES Y NECESIDADES DEL PROYECTO. .

Se expide en Bucaramanga. a los quince (15) dias del mes de mayo de dos mil veinte
(2020)

Firmado Digitalmente por

ey

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON

Subdirector CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
REGIONAL SANTANDER

SENA; Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el repistro elecirdnico que se encuentra en la pégina web hutp:/fcertificados.sena.edu.ce, bajo el nimero
9225001865918CC13744662N.
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vector

VECTOR ESTUDIO GRAFICO ESTUDIO GRAFICQ

Nit: 13744862-6
Calle real #5b-83 Real de Minas (@)
212303848 ()

CERTIFICA vectoragenclagrafica@gmall.com

Que, CARDONA RODRIGUEZ JULIAN ALBERTO, identificado con cédula ndmero
13744662 de Bucaramanga, presto sus servicios como disefiador grafico a Vector
Estudio Grafico mediante el siguiente contrato de servicios: Contrato de Prestacion
de Servicios N. 002 de FEBRERO 12 de 2024 cuyo objeto era: PRESTAR
SERVICIOS COMO DISENADOR GRAFICO EN VECTOR ESTUDIO GRAFICO
CON MIRAS ALCANZAR LOS OBIJETIVOS MISIONALES Y LA VISION DE LA
EMPRESA.

Fecha de Inicio: 12 de febrero de 2024
Fecha de
Terminacion: 14 de diciembre de 2024 *

Funciones Realizadas

1. Desarrollo de piezas graficas segun los requerimientos exigidos para cada
uno de los proyectos realizados en la empresa.

Generar contenidos digitales necesarios para cada una de las campafias
desarrolladas en Marketing Digital.

Realizar magquetacion de paginas web.

Creacion y manejo de imagen de marca para clientes de diferentes
sectores.

Desarrollo de piezas audiovisuales para la creacién de contenidos digitales.

AN N

vt

La siguiente certificacién se expide a solicitud del interesado a los quince (15) dias
del mes de enero del afio 2025.

Cordialmente,

Norperto ona Buitrago
Contador

301324 2903
norberto7_0@hotmail.com
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE
CULTURA Y TURISMO DEL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER (E)-

CERTIFICA QUE:

El sefior (@} JULIAN. ALBERTO.CARDONA, ldent!f cado (&) con cédula de ciudadanla
No. 13744662, suscrlblé:con.la. Administracién Departamental mediante |a modalidad de
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION como se
relaciona:

CPS No, 202300002661 DEL 13!06!2023 {CO1. PCCNTR 5074151}
Duracitn; CUATR®(04)MESES -

Adicional: GINCUENTA YvCUATRO (54) DIAS

Fecha de Inicio: 21/06/2023.

Fecha de Terminacion; 14!1212023

Objeto: PRESTACION:DE SERVICIOS DE APOYO A LA'GESTION COMO TECNICO
PROFESIONAL EN PRODUCCION AUDIOVISUAL EN LA SECRETARIA DE CULTURA Y
TURISMO'DENTRO DEL- MARCO.DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION TERRITORIAL PARA EL CUMPLIMIENTO MISIONAL DE LA SECRETARIA
DE CUETURA Y TURISMO DE'LA'GOBERNACION DE SANTANDER.

Las actlvidades reahzadas fueron. '

1. Generar Ias plezas de disefio grafico, digllales y medlos impresos que se
requieran ipara efectos de'la ‘divulgacion ‘de los programas, -campaiias,
proyectas ¥ ‘estimulos a desarrollar:por parle”de [a: secretaria de culiura y
turismo' del departamento en aras del cumplimiento del plan de desaralio
departaméntals= © © -

2. Mantener los procesos de promocion cullural del departamenlo através de Ias
diferentes’heframientas tecnologicas.

3. Apoyar-los’ procesos de soclalizacion-de las acthdades -y eventos que se
generen‘hacia el sector cultural'y del turismo en sus diferentes. modalidades 0
expresiones por medios fisicos o digitales de interaccién social. .

4, Apoyar-arlarsecretaria de cultura y turismo de Santander en los procesos de
gestion:para el cumplimiento-de sus-diferentes funclones..» )

5, Desp]azarse aros mhuniclpios’ del Departamento de Santander y fuera del
mismo, cuando'se requlera del acompafiamicnto administrativa.ylogistico para
el desarrollo de'losdiferentes eventos:y: programas fue-organice:yfo participe
la Secretaria:de Cuitura:yTurismo.” .

6. Las demds aclividades que sean aslgnadas por el. supervisor: del contrato,
ordenador-del:gasto- ylo jefe Inmedtalo en cumplimlento del objeto contractual
y su alcance. - .

7. Presenlarinformes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas
de conformidad:con‘el:objeto-contractualy.realizar el-trémite:comrespondiente
al.pago def serviclo prestado dentro.de los 5 dlas siguientes:alicumplimiento
del periodo a cobrar

CPS No. 202300000051 DEL 12!01.'2023 (CO1 PCCNTR 4396910)

Duracion: CUATRO (04) MESES

Fecha de Iniclo: 13/01/2023"

Fecha de Terminacion: 12!05!2023

ObJeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO
PROFESIONAL EN PRODUCCION AUDIOVISUAL EN LA SECRETARIA DECULTURA Y
TURISMO DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
‘GESTION TERRITORIAL'PARAEL CUMPLIMIENTO MISIONAL DE LA SECRETARIA
DECULTURAY TUR!SMO DE LA GOBERNACION DE SANTANDER.

LI

Las acﬂvldades reaIIzadas fueron'

1. Generar las plezas de disefio grafico, digitales y medios impresos que se
requieran para efectos de la divulgacién de los programas, campaias,
proyectos ¥ estimulos a desarrollar por parte de la secrelarla de cultura y

turismo del.departamento en aras de! cumplimlento del plan de desarrolio
deparliamental,

o g RGN T

Powered by [ CamScanner



A
Repillica eColombr'a ET T ’5

] 4
CERTIFICAGION CONTRATISTAS by e
Galumn Smfrarb- rrrm Ton

2, Mantenerlos procesos de promocion cultural del departamento a través de las
diferentes herramientas tecnoléglcas.

3. Apoyar los procesos de socializaclén de las actividades y- eventos que sa
generen hacla el sector cullural y delturismo en sus diferentes modalidades o
expresiones pormedios fislcos o digitales de interaccién social,

4, Apoyar ala secretaria.de cultura y-turlsmo de Santander en los. procesos de
gestidén'para el cumplimiento de sus diferentes funclones.

5. Desplazarse a os municipios del Departamento de Santander y fuera del
mismo, cuando se requiera del acompafiamiento administrativo y loglstico para
el desarroilo.de los diferentes eventos y-programas que organice y/o participe
la Secretaria de:Cullura y Turlsmo,

6. Las demas aclividades que sean asignadas: por el supervisor-del contrato,
ordenador.del gasto: ylo jefe. Inmadiato en: cumplimranto del objeto contractual
y su alcance. .

7. Presentar informes mensuales sobre Ias dtferenles aclividades desarrolladas
de conformidad con el objeto contractual y realizar el framile correspondiente
al pago del serviclo prestado dentro de los 6 dlas s:gu:entes al cumplimiento
del periodo a cobrar:

CPS No. 202200001648 DEL 13/07/2022 (CO1.PCCNTR.3806350})
Duracién: CUATRO (04) MESES

Adicional; UN (01) MES'Y DOCE'{12) DIAS

Fecha de Inicio: 14/07/2022

Fecha de Termlnactén ‘25!1 2!2022

Objetor PRESTACIO’N PE SERVlClOS DE APOYO A LA GESTION COMO,TECNICO
PROFESIONAL.EN PRODUCCION AUDIOVISUAL:EN.LA:SECRETARIA DE CULTURA Y
TURISMO DENTRO DEL MAREO DEL PROYEGTO FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION TERRITORIAL PARA EL CUMPLIMIENTO MISIONAL DE LA SECRETARIA
DE.QULTURA Y TURISMO DE LA GOBERNACION DE SANTANDER.

Las actividades realizadas fueron:-.

1. Generar:las -plezas-de.disefio-gréficodlgitales y 'medios iimpresos que se
requieran-para. efectosdela. divulgacionyde los. programas, campaias,
proyectos ¥ estimulos a desarrollar por parte de la secretaria de cultura y
turismocdel departamento en aras- del*cumpllmiento del+plan.de:desarmollo
departamental.: 2. mine

2. Mantenerlos.procesos. de promoclbn cuituraly del departamento a fravés de las
diferentes-herramilentas tecnolégicas, w= ..

3. Asistir a'la reunlones;capacitaclones: y;comltés a las que sea designado por el

' supervisorien especlaliaquellastguesontderinterés:cultural. y patrimontal de
Importancia parala: admInIstraclémdepartamental .t

4. Desplazarse :a los mupiciplos: deliBepartamento: de Santander y fuera del
mismo; cuando,se.requlera’ daliacompafiamiento administrativo y loglstico para
el desarrollo:de-los:diferentes: evenlos y programas que organice y/c participe
la Secretarla;de:Cullura yhTurlsmo RIS = LT

5. las demas:aclividades que sean. asignadas por el supervlsor del contrato
ordenador: delrgasto‘ylo ]eferinmediato en cumpllmiento del objeto conlractual
yistalcance,, |- o Gt e L a1 aEBEe S eiin e D

6. Presentar: Informes mensuales sobre las: diferentes achvldades desarralladas
de conformidad:con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente
al pago del serviclo prestado dentro de los 5 dlas s[guientes al cumplimiento
de! periodo a cobrar .

€PS No, 202100003399 DEL 07/12/2021 (CO1.PCCNTR. 3097870)

Duracién: CUATRO (04) MESES

Adicional: DOS (02) MESES,

Fecha de Inicio: 09/12/2022

Fecha de Terminacidn: 08/06/2022 .

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO
PROFESIONAL EN PRODUCCION AUDIOVISUAL EN LA SECRETARIA DE CULTURA Y
TURISMO DENTRO DEL MAREGO:DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION TERRITORIAL PARA EL CUMPLIMIENTO MISIONAL DE LA SECRETARIA
DE CULTURA Y TURISMO DE LA:GOBERNACION DE SANTANDER:

Las actividades realizadas fueron:

Powered by @CamScann or
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1. Realizar las piezas graficas solicitadas por la secretaria. para las diferentes
campafias que adelanten la Coordinacion de Gullura, Turismo y Palrimonlo,

2. Plande Medlos y disefio grafico para la promocién de las distintas aclividades,
campafias culturales, promocion, soclalizacién y todo lo que desarrolle la
Secretaria de Gultura y Turismo en aras del cumplimiento de st objeto misional
y el cumplimiento del plan de desarrolio departamental.

3. Generar las plezas de diseflo grafico, digitales y medios Impresos que se
requieran para efectos de la divulgacion de los programas, proyectos y
estimulos a desarrollar por parte de la Secretaria de- Cullura y Turismo del
Departamento.. .

4. Mantenerlos.procesos da promoclén turistica del departamento atravésdelas
diferentes herramientas tecnolégicas, _ | ...

5. Asistlr a las reuniones, capagitaciones y ¢ comltés alas que sea designado por
el supervisor; en espaglal aquellas que son de interés cultural y patrimonial de
{mportancia para la administracién departamental.

; 6. Las demas actividades que surjan con ocastén del desarrollo de su actividad
contraclual X G .

CPS. No: 202100000170 DEL 02/0212021 (CO1.PCCNTR.2208931)
Duracién:: SEIS (06) MESES

Adicional TRES {03) MESES, -

Fecha de Inicio: 03/02/2022

Fecha de Terminacién: 02/11/2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION €OMO TECNICO
PROFESIONAL EN PRODUCCION-AUDIOVISUAL EN LA SECRETARIA DECULTURA Y
TURISMO DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION.TERRITORIAL:PARA EL: CUMPLIMIENTO MISIONAL DE LA SECRETARIA

| DE CULTURA Y TURISMO DE LA GOBERNACION DE SANTANDER

Las activ:dades reallzadas fuaron' Coal e S
1. Generar Ias pxezas de.kdiseﬁo gréf ico; dlgxtales y,medlo h_ppresos que se
requieran. para efectos de Ja divulgaclén de os programas,. campaiias,
proyectos ¥ estmulos a desarrollar por parte de la=secretaria-de cultura y
turismo de} departamento-en aras del cumplimiento. del- planxde desarrollo
departamental, -

2. Mantener:los procesos de promacién cullural del departamento atravésdelas
diferentes herramientas tecnolégicas.

l 3. .Asistira;lareunjones;capacitacionesy comltés a Ias que sea designado por.el
supenvisor;-en especial aquellas que sdn de interés cultural y patnmontal de
| - importancia,parala.administracién.departamental,.. .

4, Desplazarse a-los mun:mplos dekDepariamenlo de Santander y fuera del
mismo, cuandp se requiera del acompaﬂamlenlo administralivo y loglstico.para
el desamollo de los diferentes.eventos y. programas que organice y/o participe
la Secretaria de Cultura y Turismo, .

5. las demés actividades que sean aslgnadas por, el, supervisor del contrato,
ordenador:del gasto yfo [efe inmediato en cumpllmlento del objeto contractual
y su alcance,

6. Presentarinformes mensuales sobre.las diferentes actividades desarolladas

. de. confom'tldad £on gl ob]elo contraclual Y realizar el tramite’ correspopdlente
al pago.del:serviciosprestado dentro.de-(6s 5 d[as siguientes al-cumplimiento
del periodo a.cobrar.

‘GPS No. 202000001965 DEL 26/10/2020 (CO1.PCCNTR.1937925)
Duraclén: DOS (02) MESES

Fecha de Inicio: 27/10/2020

Fecha de Terminacién; 26/12/2020

Objeto: PRESTAR SERVICIQS DE APOYQ A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
CULTURA Y TURISMO COMO TECNICO EN PRODUCCION AUDIOVISUAL DENTRO
DEL MARCO DEL PROYL'CTO FORTALEC]M!ENTO DE LA CAPAC]DAD DE GESTION
TERRITORIAL DE LA SECRETARTA DE CULTURA Y TURISMO DE SANTANDER.

Las getividades réallzadas fueron:

1. Realizar las plezas graficas solicitadas por la secretaria para las diferentes
campafias que adelanten la Coordinacién de Cultura, Turismo y Patiimonlo,

PITEITSTI OIS I aNa ALNEIN AN TAIALARR B1INEER HNEAEmARna SrTIRRE T =
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2. Plande Medios y disefio grafico parala promacién de las distintas aclividades,
campafias culturales, promocidn, soclalizacién y todo lo que desarrolie fa
Secretaria de Gultura y Turismo en aras del cumptlm[ento de su objeto mislonal
y &l cumplimiento del plan de desarrolio departamental,

3. Generar las plezas de disefip gréfico, digitales y medlos impresos que se
requieran para efectos de Ia divulgacion de los programas, proyectos y
estimulos a desarvollar por parte de la Secretarla de Cullura y Turismo det
Departamento.

4. Mantener los procesos de promocidn turistica del departamento a través de las
diferentes herramientas tecnoldglcas,

5. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités a las que sea designado por
el supervlsor' en espacial aquellas que son de interés cullural y patrimonial de
importancia para la administracin departamenlal

6. Las.demas aclividades que surjan ¢on ocasion del desarrollo de su actividad
contractual.

CPS No. 2020000006411 DEL 17/04/2020 (CO1.PCCNTR.1501121)
Buracién: GUATRO (04) MESES

Adicional: DOS (02) MESES

Fecha de [nicio: 21/04/2020

Fecha de Terminaci6n: 20/10/2020

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
CULTURA'Y TURISMO COMO BACHILLER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE 'GESTION TERRITORIAL DE LA
SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO DE SANTANDER.

Las actividades realizadas fueron:

1. Participar aclivamente en la acciones de promocion divulgacion de estralegias.

2. Apoyo en diferentes aclividades de la Secretaria de Cultira y Turismo en
beneficia de las comunidades vulnerables del departamento Con ocasién de
COVID-19 pnnmpalmente de las persongs dél aite  y/la cultura, .

3. Realizar Ias ;piezas grar icas solicitadas. por a Secretana para ‘las: dlferentes
camipafias qué adélanten la Coardmacién de Gilltura, Tunsmo y Palrlmonlo

4. Plan de'Medios y.d dlseﬁo graficopara la promocnén Y sensiblllzat:lén del tnanejo
dela pandemia en el sector cultural,

5. Generar las piezas de disefio grafico, digitales y medios impresos que se
requieran para efectos de la divulgacion de los pragramas, proyectos y
estimulos a desarrollar por parte de {a Secretarla de Cultura y Turlsmo del
Departamenta.

6. Mantener los procesos de promocién turlstica del departamento a través de las
diferentes herramientas tecnolégicas.

7. Asislir a las reuniones, capacitaciones y comités a las que sea designado par
el supervisor; en espacial aquelias gue son de interés cultural y palnmonlal ‘de
importancia para la administracién departamental.

8. Las demas actividades.que suqan ‘con ocasién del desarrolio de su actividad
Contractual,

Toda la informacién adicional requerida sobre los expedientes de los Contratos de
Prestacién de Servicios anteriormente mencionado se puede encontrar en la pagina

web de la Gobernacién de Santander —www.santander.gov.co — en el link de
Contratacion Bepartamental

dSe ggglde asolicitud de! interesagqen Bucaramanga, a los velntitrés (23) dias del mes de enero
p ;

SECRETARIADE CULTURA Y TURISMO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER (E)

Proyecié: Paula Villamizar - @uénp
Téénlco Operalivo, )
Revisé: Elicenia Motta mantil
Profeslonal Universitario

Aprobé; Jorge Humberto Rangel

—Dlrector Cullura Turismo y
Patrimonlo, jﬁ.

Se anexan y anulan estampillas por valor de $16.060 con recibo No. 2502400025783

= .- . Call 3T\ 1NN TAIAMNG 6339656 Bucaramanad - Calomela

Powered by




VECTOR ESTUDIO GRAFICO ESTUDIO GRAFICQ

NIt 13744662-6
Calla real #5b-83 Real de Minas (G

s212309848 (S

CERTIFICA vectoragenclagrafica@gmall.com

Que, GARDONA RODRIGUEZ JULIAN ALBERTO, identificado con cédula nimero 13.744.662 de Bucaramanga,
presto sus servicios como disefiador grafico a Vector Estudio Gréfico mediante el siguiente contrato de servicios:
Contrato de Prestacion de Servicios N. 001 de Noviembre 4 de 2017 cuyo objeto era: PRESTAR SERVICIOS
COMO DISENADOR GRAFICO EN VECTOR ESTUDIO GRAFICO CON MIRAS ALCANZAR LOS OBJETIVOS
MISIONALES Y LA VISION DE LA EMPRESA.

Fecha de Inicio: 4 de Noviembre de 2017
Fecha de Terminacion: 29 de Febrero de 2020

Funciones Realizadas

1. Desarrollo de piezas graficas segln los requerimientos exigidos para cada uno de los proyectos
realizados en la empresa.

2. Generar contenidos digitales necesarios para cada una de las campafias desarrolladas en Marketing

Digital.

Realizar maquetacion de paginas web,

Creacion y manejo de imagen de marca para clientes de diferentes sectores.

5. Desarrollo de piezas audiovisuales para la creacidn de contenidos digitales.

- w

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los quince (03) dias del mes de abril del afio
2020,
Cordialmente,

Norberio Card@na Puitrago
Contador

301 324 2903
norberto7_0@hotmail.com
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GALERIA UREANA
METROPOLITATIA
MR DEETICT

LA SUSCRITA CORPORACION GALERTA URBANA METROPOLITANA

CERTIFICA

Que, CARDONA RODRIGUEZ JULIAN ALBERTO, identificado con cedula ndmero
13.744.662 de Bucaramanga, presto sus servicios de apoyo operacional a Galerfa Urbana
Metropolitana mediante el siguiente contrato de servicios:

Contrato de Prestacion de Servicios N. 003 de Enero 16 de 2015 cuyo objeto era: PRESTAR
SERVICIOS DE AUXILTAR ADMINISTRATIVO A LA CORPORACION GALERIA
URBANA METROPOLITANA CON MIRAS ALCANZAR LOS OBJETIVOS MISIONALES
Y LA VISION DE LA ENTIDAD,

Fecha de Tnicio: 16 de Enero de 2017

Fecha de Terminacion: 15 de Diclembre de 2017

Fecha de Liquidacion: CONTRATO LIQUIDADO

Valor del Contrato: Dieciséis millones quinientos mil pesos ($16.500.000),

pagadero en 11 pagos (11 pagos de un milldn
quinientos ($1.500.000).

Funciones Realizadas

1,

2,

o oy

Realizar las funciones propias de la oficina en términos operacionales: Digitacidn,
Recepcion, Control de Correspondencia, realizacidn de citas, realizacién de informes.
Colaborar con la corporacién en el control de documentos y el manejo computacional
de los diferentes programas que necesite la gerencia para el desarrollo de las metas
mistonales.

Mantener el control de las bases de datos tanto de clientes como proveedores,
teniendo la custodia de las mismas y respondiendo de manera eficiente por ellas.
Mantener el archivo general de la corporacion de acuerdo a los procesos
determinadas por Gestion Documental y la normatividad vigente.,

Mantener la base de datos de los clientes externos de la corporacién con el fin de
dar respuesta pronta a sus inquietudes, quejas o sugerencias.

Participar de los procesos relacionados con gestion de Calidad con el fin de
dinamizar ta productividad de la entidad y cumplir con sus objetivos misionales.
Acudir a toda clase de capacitaciones referentes a su area de trabajo con el fin de
hacer mejoras continuas a los procesos operativos, administrativos y comerciales
de la corporacion.

Las demas que se impliquen para el cargo.
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Contrato de Prestacién de Servicios N. 004 de Enero 18 de 2016 cuyo objeto era: PRESTAR
SERVICIOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO A LA CORPORACION GALERIA
URBANA METROPOLITANA CON MIRAS ALCANZAR LOS OBIETIVOS MISIONALES
Y LA VISION PE LA ENTIDAD.

Fecha de Inicio; 18 de Enero de 2016

Fecha de Terminacion: 7 de Diclembre de 2016

Fecha de Liquidacion: CONTRATO LIQUIDADO

Valor del Contrato: Quince millones novecientos cincuenta mil pesos

{$15,950.000), pagaderos en pagos mensuales de un
milldn quinientos mil pesos ($1.500,000) y Gltimo pago
por valor de {$950.000)

Funciones Realizadas

1.

2,

8.

Realizar las funciones propias de la oficina en términos operacionales: Digitacion,
Recepcion, Control de Correspondencia, realizacion de citas, realizacion de informes,
Colaborar con la corporacién en el control de documentos y el manejo computacional
de los diferentes programas que necesite {a gerencia para el desarrollo de las metas
misicnales.

Mantener el control de las bases de datos tanto de clientes como proveedores,
teniendo la custodia de las mismas y respondiendo de manera eficiente por ellas.
Mantener el archivo general de la corporacion de acuerdo a los procesos
determinados por Gestion Documental y la normatividad vigente.

Mantener la base de datos de los clientes externos de la corporacion con el fin de
dar respuesta pronta a sus inquietudes, quejas o sugerencias.

Participar de los procesos relacionados con gestién de Calidad con el fin de
dinamizar la productividad de la entidad y cumplir con sus objetivos misionales.
Acudir a toda clase de capacitaciones referentes a su rea de trabajo con el fin de
hacer majoras continuas a Jos procesos operativos, administrativos y comerciales
de la corporacion,

Las demas que se impliquen para &l cargo.
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Contrato de Prestacién de Servicios N. 005 de Enero 15 de 2015 cuyo objeto era: PRESTAR
SERVICIOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO A LA CORPORACION GALERIA
URBANA METROPQLITANA CON MIRAS ALCANZAR LOS OBJETIVOS MISIONALES
Y LA VISION DE LA ENTIDAD.,

Fecha de Inicio: 15 de Enero de 2015

Fecha de Terminacion: 30 de Diciembre de 2015

Fecha de Liquidacion: CONTRATO LIQUIDADO

Valor del Contrato: Diez y Siete millones doscientos cincuenta mil pesos

($17.250,000), pagadero en 12 pagos {11 pagos de un
millén quinientos ($1.500.000) y uitimo de pago por
valor de setecientos cincuenta mil pesos ($750.000)

Funciones Realizadas

3.

Recepcion, Control de Correspondencia, realizacidn de citas, realizacion de informes.

10. Colaborar con la corporacion en el control de documentos y el manejo computacional
de los diferentes programas que necesite la gerencia para el desarrollo de las metas

misionales,

11. Mantener el control de las bases de datos tanto de clientes como proveedores,
teniendo la custodia de las mismas y respondiendo de manera eficiente por ellas,

12. Mantener €l archivo general de la corporacion de acuerdo a los procesos
determinados por Gestién Documental y la normatividad vigente.

13. Mantener la base de datos de los clientes externos de la corporacitn con el fin de
dar respuesta pronta a sus inquietudes, quejas o sugerencias.

14. Participar de los procesos relacionados con gestion de Calidad con el fin de
dinamizar la productividad de la entidad y cumplir con sus objetivos misionales.
15, Acudir a toda clase de capacitaciones referentes a su drea de trabajo con el fin de

hacer mejoras continuas a [os procesos operativos, administrativos y comerciales
de la corporacion.
16. Las demas que se impliquen para el cargo.

Realizar las funciones propias de la oficina en términos operacionales: Digitacién,
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La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los quince (15) dias del mes
de Febrero del afio 2019.

Cordialmente,

ch(n \etandea

Maria Paula Velandia
Gerente General
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Cra 24 No, 30-31
Cels. 350 614 8612 / 316 821 8827
rafzam@gmail.com

Bucaramanga / Colombia
www.mastprint.co

MAST PRINT.

Certifica

Que, JULIAN ALBERTO CARDONA RODRIGUEZ, Identificado con cedula
numero 13.744.662 de Bucaramanga, presto sus servicios como Freelancer en el
manejo de la parte grafica para la empresa.

Contrato de Prestacidn de Servicios cuyo objeto era: DESARROLLO DE PIEZAS
GRAFICAS PARA LA PUBLICIDAD DIGITAL E IMPRESA.

Fecha de Inicio: 13 de Marzo de 2012
Fecha de Terminacion: 27 de Diciembre de 2012

Contrato de Prestacidn de Servicios cuyo objeto era: DESARROLLO DE
BRANDIG CORPORATIVO, MANEJO DE PIEZAS GRAFICAS PARA LA
PUBLICIDAD DIGITAL E IMPRESA, PRODUCCION DE CONTENIDO PARA
REDES SOCIALES, MAQUETACION DE PAGINAS WEB, MANEJO DE
CUENTAS EMPRESARIALES.

Fecha de Inicio: 10 de Enero de 2013
Fecha de Terminacion: 26 de Diciembre de 2014

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los (19) dias del
mes de Diciembre del afio 20109.
Cordialmente,

OMAR CASTELLANOS TOLO.
Gerente General
MAST PRINT
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DEYISTERAS 0E SEGURDD BABSTRAREA:

) Masren ELECTRONICA e

Bucaramanga; 26 de Sepliembre del 2016

Sefiores: A QUIEN INTERESE,

Referenciar CertiffcadoLaboral

Dé manom atents, me perdiite coriifiéar que of sedoifs) JULIAN ALBERTO CARDONA
RODRIGUEZ, identifieado con Iz cednla de ciudadinia No 13.744.662 lnbord pira ntiestia
empresa desde el 1 DE NOVIEMBRE DE 2005 AL 1 DE NOVIEMBRE DE 2006,
desempefiondo of carga do Téenico de mantenimicnto ¢ instalaciSn -sistérmas- de seguridid
elecirdnicos;: devengindo un_salario.Spromedio. SISl d& TS 750:000"+(SETECIENTOS
'CINCUENTA MIL PESOS M/TE):cob i Conlralo'ds presiscion de getvisios,

S¢ expide el-presente. certificaily a-soli¢itud del intécesado pera finespertinentes

Dado en Bucaramanga a los 26 dias del mes de Septiembre de 2016

Cordinlmente,

e
TR Dl

‘.‘-1'1"}‘-

N

Avonida.eftefar No(04-25

casa L15 Pradog.deFaflina.
Tol. 6931951 - °Col, 310°767 8074
Fléridablanca - Santander
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo|1]3

Actualizaclién de oficlo

FE
oAt
" 415

4, Nomero de formulario

7707212489984{B02 )

141082603747

§, Nimero da [dentificacitn Tributaria (NIT}

137446626

6.0V

12. Direceidn seccional

A do

- (6) /z\@"“"

IDENTIFICACION

24. Tipo de conlribuyenie

25, Tipo da doecumento

26. Nimere de [denlifica; \) V
137 4/.4\

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13
i Lugar de expedicidn 28. Pals 29. Departamento icfplo
< :|COLOMBIA 1 6 9 |Santander ﬁ?& ( anga 001
31. Primer apallide 32. Segundo apallido 33. F'rirnarnumbra N 4\'0', numbras
CARDONA RODRIGUEZ JULIAN ﬁ\erERTO
35, Rezén soclal w v
36. Nembre comercial ?"'Slgk
VECTOR ESTUDIO GRAFICO
(/v@}&cﬁw\\\\/
38. Pals 39, Departamanto ~N N 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander Q 6 Bucaramanga 001
41. Direceidn principal w A
CR16 16 58 A~
42, Comreo alacironico jaccats@msn.com //> \‘/ /\,\. \J}
43, Cédigo pastal laa.1aittoloy  J3 /L S8"14 49395 2 345 Teletono2
N S BLESJFICACION
Actiyic!a.d‘_gconémlca\\ ~ Ocupaclén
Aclividad princlpal l \Eunv{ Tl Qtras aclividades 2. Nmaro
46.Codign 47, Fechaiinitlo actividad 48.C ] ad 50. Cédign 1 2 51. Cédigo establecimiantos
|73 10]|2014,0303]|s 4{(3/303| [1811]47585 1] |1 8 1 4] | 1]
C_ ( < / ” ( \\Ruspt{nsabmdadas. Galidades y Atrlbutos
1 2 3 4 5 @ 12 13 14 15 16 " 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s.cego|5 |4 9] | ‘R’\I N I N N Y A A
05- Impto, renta y compl. régimen dl a
48 - No responsable de IVA
Pt
/ (’ﬁ’s\tﬁrlos aduanaros Exportadores
1 2 3 \/ 5 [] Fi 8 9 10
| I | ’ I l | | l | 55.Forma 56, Tipo Servieln 1 2 2
54. Gediga |57. Modo |
I58.CPC |

La Info:macidn suminlslrada a lravés del formularlo uflclal de Inscripcldn, actualizaclsn, suspensldn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser oxacta y veraz; en caso de canslatar
Inaxscﬂlud en algunp de los dates suministrados se adelantaran los procedimientos adminlstraltives
ios o da s\ I6n, segin o caso, Paragrafo dol erticulo 1.6.1.2.6 dol Decrato 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue inlormado y acepla la polilica de
ratamiento da datos ley 1581 de 2012,
Fitma del solicilante:

Sin perjuitlo de [as verificaclones quae la DIAN realice.
Flima aulorizada:

9p4. Nombra ACTUACIGN DE OFICIO AUTOMATICA
985, Cargo

Fetha generacidn documanto PDF; 29-01-2025 03:10:34PM
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JULIAN ALBERTO CARDONA RODRIGUEZ identificado con Cédula de Ciudadania No.
13744662, presenta los siguientes datos referentes a la definicidon de su situacién militar:

Primer Nombre: JULIAN

Segundo Nombre: ALBERTO

Primer Apellido: CARDONA

Segundo Apellido: RODRIGUEZ

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Ndmero Documenio: 13744662

Razdn para el estado: Reservista

Estado del ciudadano: 2da Clase

. ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogoté D.C. a los 3 dias del mes de Febrero de 2025, a las 2:32:50 PM.

Cordialmente,

Geners: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD n
o “\"g
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL ELERGITO a( iy
Cra. 11 B Na. 10464 Bogota D.C- Calombla ) j
CallCenter; (501} 4281420 3

Horario de atencién de Lunes a Viemes L]



CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) JULIAN ALBERTO CARDONA RODRIGUEZéntiﬁcado(a) conp/ CC
13744662 se encuenira afiiado a ia EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de

Estado de Ia Afiliacion:

IPS:

Categoria:

01/09/2016

ACTIVO

CONSORCIO COMUNEROS- LOS COMUNEROS
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BUCARAMANGA S.A

A /"

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) inferes d/o(a) en Bogotéa para
QUIEN INTERESE, a los 3 dias del mes de febrero del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

72y
Gerenc;a de Aﬁhaciones

Nueva EPS S.A

U

\
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739
Hace constar que:

El{la) Sefior(a) CARDONA RODRIGUEZ JULIAN ALBERTO idenfificado(a) con CC nimero 13.744.662 /se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dfa 12 de septiembre de 2006 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 29 de epero de 2025.

Cordialmente,

it

Cesar Maurlclo Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los producios mencionados antetiormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniguese con nosotros:
Linea de servicio Proteceion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 041 8000 52 8000

www.proteccion.com 2025012922115
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paclallsla en Satud Ocupacional

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 14.250
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICC OCUPACIONAL
BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA " .
29 | 01 2025 ( ! EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESOQ
pla | MES ARO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
CARDONA RODRIGUEZ JULIAN ALBERTO CARDONA RODRIGUEZ JULIAN ALBERTO
Nombre de la empresa Empresa en misidn
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (TIpo de Documento de [dentificacidn GC. Cedula de Cludadania, CE. Cadula da Exranjara, T1. Tarjeta da [dentidad, PT. Pasaporie)
. ; Ganero Edad Docurmento de ldentificacién
CARDONA RODRIGUEZ JULIAN ALBERTO MASCULING |44 aRos TIA MESES | (CC 13744662
Apellidos y Nombras 12DlAS Tipo Ntmero
Cargo
CONTRATISTA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL ) }
APTO (SIN PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS PARA EL CARGO)

Observaciones: NO APLICA

¢

N/A | NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD {Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL ‘/ ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
o —*_ e PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HACER DEPORTE }
: DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVAC[ONES Y RECOMENDAC]ONES

EALIZAR LAS ACTIVIDADES LABORALES ADOPTANDOC UNA ADECUADA POSTURA. REPORTAR ACCIDENTES O INCIDENTES. DESARROLLAR i
HANTENER UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE. SEGUIR PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS AL CARGQ,

Consenfimlento informado del Aspirante o Trabajador. autorizo @l doctor(a) abajo menclonade a realizar mi examen médico ocupational registrade en esle
documento. El doclor(a) abajo mencionade me ha explicado 1a naluraleza y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oporunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a parir de la asesarfa brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui Informade de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mf en este examen son complelas y veridicas. Autorizo al doclor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en ia legislacion vigente, la Informacién regislrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el krabajo y para las slvaciones conlempladas en [a misma legislacion, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leide y comprendido perfeclamente lo anterior ¥ que todos los espaclos en blanco han
sido completados enles de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

Nombre: MORALES JAIME MARTHA JANETH

R.M: 14173 L.S.0.: 10253 Cédigo de Seguridad cC: 137{%62

N372T1714250

Impreso al 26/01/2025 a [as 01:28 p.m. Pagina 1de 1 Software para el sector safud - www.blcfile.com.co
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RESOLUCIONNUMERD- 10253 ©E

POR LA CUAL SE': OTORG'A UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y la
Resolucion 04502 de 2012y,

CONSIDERANDO:

‘Glus MARTHA JANETH MORALES JAIME identificado(s) con Cédula de Giudadanta No.
27603085 ha solicitado licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo ante la Secretarfa de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el artfculo segundo dé la Resolucién 04502 del 28 de Diciembre
. de 2012, el peticionario ha presentado la documentacion requerida para la expedicion de [a

Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de serviclos en Seguridad y Salud en gl
trabsjo .

. Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Deparlamental,
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: MARTHA JANETH MORALES
JAIME. - MEDICO -, ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, identiﬁcado(a) con Cedula de Ciudadania No, 27603085, en las
areas de Medicina en Seguridad y Salud en ¢l trabajo, Investigacidn en 4rea
técnica, Investigacion del accidente de trabajo, Educacién, Capacitacién,
Disefio, Administractén y Ejecucion del Sistema de gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Digz |

(10) afos confados a parlir de la fecha de expedlclén de Ia presente
Resolucién.

Wt

ARTICULO 3: Cuando se modifi que las condiciones por la cual se otorgd esta Licencla en

el término méximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de )

Santander para la modxl‘ cacion de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida eén todo el Teritorio Nacional y tendra caracter
. " personal e intransferible. .
‘f‘

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion procede los recursos legales "

?

NOTIFiQU Y
0 ESE Y CUMPLASE 1 ) L 0 .

- Dada en Bucaramanga a los

L

- { : ’é:_-—h ——— e
" Co
CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA -
Secretaria de Salud Departamental . R ,
VoBa: Salvedor Rinesn Sanlos — Direclor de Desar . ‘ ’
i rollo Vigltancia y Control ‘ L
§?:i:iib- Yeliiza Hetnandez G. - Goordinadora, Grupo do A:redﬂaciﬁry\ en s;?ud 5.0.6.C Lo
Proyects:  Elizabeth Cabaliers Zaba!a-— Grupo do Acradilacion en salud §.0.G.C }, _ ﬁ‘?

Powered by @9 -camScanner



. gl

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 17 de

febrero de 2025, a las 17:15:45, el mimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania™
o No. Identificacion 13744662 ...
Cbdigo de Verificacion 13744662250217171545

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucuin 220

5-de gotubre de’2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legale: ' '

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Geners: WEB

CGR==

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pdgina 1 de ]
Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA,D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
17:14:01
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 0

GENERAL DE LA NACION No. 264638098

Bogota DC, 17 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones € Inhabilidades
{SIRI), elfla) sefior(a) JULIAN ALBERTO CARDONA RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 13744662:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerfificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

I OTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

isciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desemperien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repetician o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en les términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como anlecadentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratas con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:#/www.procuraduria.gov.co/Pages/cerlificado-antecedentes.aspx

Db AIDN,

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamienta Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL GERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



172125, 5:17 p.m. Policia Nacional de Colombia

SEIERES, POLICIA NACIONAL
{pastsd DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:16:44 PM horas del 17/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N°® 13744662
Apellidos y Nombres: CARDONA RODRIGUEZ JULIAN ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
O de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable |
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS |
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

condena o [a prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan |
con el documento de identidad regisirado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
C) instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida E| Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00am a 12:00pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910 172
E-mail: dijin.araic-
atc@palicia.gov.co

hups:/antecedentes.policia.gov.co: 7005/ WebJudicial/formAntecedentes xhtml 12



Consulta RNMC

17/2/25, 5:20 p.m.

@ Policla Nacional de Colombia
(A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

O
| a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/02/2025 05:20:25 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 13744662 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana®, Registro interno de validacion No. 110711071, . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” [ ImprimirJ

5165000 '

=5 COLOMBIA
POTENCIADELA

CViba

Folicia Nacfonal de Colombia
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21
Centre Administrative Nacional CAN, Bogotd D.C.
Linea de atencién: 018000-810112 -

BiGOV.CO
17

inttps:#srvcnpe policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.nspx



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con niUmero de identificacion CC 13744662 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 29/01/2025 03:09 PM

Cédigo Verificacion: 8GUTD46MRW
Valida hasta: 20/04/2025 q\}J —1-02-12§

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

(N



[7r225, 518 p.m. Coasulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:18:27 horas del 17/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 13744662,
Apellidos y Nombres CARDONA RODRIGUEZ JULIAN ALBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa INDERBU, con NIT 804002166-1 y su

utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por defitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su

O Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018', con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horarlo: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

¢ Direccidn: Avenida El Qorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.

t. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C) | 01 8000 112 712 (resto del pals)
z =& Correo: dijin.araic-atc@policia gov.co

DIRECCIGN DE INVESTIGACION @ Web: www palicia gov.co/dijin

CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpolicia
©2025 ¥ Twitter: @DYINPolicia

MmN _Colombia compra eficente

hitps:finhabilidades policia. gov.co:8080/consulia

11
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CERTIFICADO

BUCARAMANGA, 29/01/2025
SANTANDER,
COLOMBIA,

’ A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior JULIAN ALBERTO CARDONA
RODRIGUEZ con Cedula de Ciudadania nimero 13744662

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Namero 0570048770041241
Fecha de apertura 18/03/2020

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

PR oL,

Banco Davivienda SA.
NIT, 860.034.313-7

viGiLano PV

Banco Davivienda S.A.
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INBEREY CONTRACTUAL

PROCESO GESTION JURIDICA'Y CODIGO: PA.06-PDO1-FO3

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y VERSION: 03

EXPERIENCIA FECHA: 25/06/2024

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA PARA LA CONTRATACION DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYQ A LA GESTION

CIUDAD Y Bucaramanga, 1 9 FEB 2005
FECHA
JULIAN ALBERTO CARDONA RODRIGUEZ
OFERENTE: CC. 13.744.662 expedida en Bucaramanga
OBJETO PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN DISENO GRAFICO

CONTRACTUAL |Y GESTION AUDIOVISUAL DEL PROGRAMA DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE - HEVS DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION Y PRACTICA DE
ACTIVIDADES FISICAS, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN EL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA
VALOR TOTAL CATORCE MILLONES PESOS M/CTE. ($14.000.000
PLAZO: CUATRO (4) MESES

De conformidad con el literal h del numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.14.9 -

del decreto 1082 de 2015 por medio del presente se procede a efectuar el anélisis de la oferta ~

de servicios y hoja de vida (soportes) presentada por quien se detalla en el encabezado, con el
fin de ser seleccionado(a) para celebrar un contrato de prestacion de Servicios profesionales o

de apoyo a la gestion, con el objeto de Ia referencia.

1. Verificacion documental de la propuesta y sus soportes:

Certificacion de Cuenta Bancaria

DOCUMENTOS PRESENTO

Sl NO N/A

Fotocopia de documento de identidad para personas naturales X

Fotocopia de Registro Unico Tributario- RUT Actualizado X

Acreditacion del estado de la Situacién Militar. X

Acreditar que se encuentra afiliado al sistema de seguridad social integral X

a través de certificado de afiliacion en Salud y pensién.

Ceriificado Médico Pre ocupacional expedido por Médico especialista en

Salud QOcupacional y su respectiva resolucion que lo acredite. (No mayora | X

3 afos).
X

2. Verificacion de antecedentes y registro (s) de publicacién por parte de la Oficina Gestora

y la Oficina Asesora juridica:

Policia Nacional

DOCUMENTOS PRESENTO
SI | NO N/A
Formato tnico de hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Emplec Puablico -SIGEP-. previa habilitacién y validacion por parte del | X
funcionario competente del INDERBU.
Verificacion por parte del INDERBU del registro y publicacién de la
informacidn de que trata fa Ley 2013 de 2019." X
Certificado de antecedentes fiscales del proponente expedidos la por fa
Confiraloria General de la Republica.
Certificado de antecedentes disciplinarios del proponente expedidos Ja por X
la Procuraduria General de la Nacién.
Certificado de antecedentes y requerimientos judiciales expedido por la X

! Para realizar el proceso de verificacion por parte de Ia entidad, se debera hacer use del médulo de consulta cludadana —-Apllcaﬁv&

Ley 2013 de 2019 hiipsfhwww luncignpublica.qov.coffdci/consultaCiudadana.




r PROCESO GESTION JURIDICA Y ; )
i E N B E @ % U CONTRACTUAL CODIGO: PA.06-PD01-F03
_ R CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y VERSION: 03
e, EXPERIENCIA FECHA: 25/06/2024

Verificacion en el Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas de | X
Infracciones o Multas de La Ley 1801 de 2016. Cddigo Nacional De Policia
Y Convivencia.

Certificado de Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — | x
REDAM

Verificacion en la plataforma Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales | x
cometidos contra menores de 18 arios. Ley 1918 de 2018.

3. Verificacion del perfil y experiencia definida en los estudios previos 2

Certificado expedido por VECTOR ESTUDIO

E NO
REQUISITOS DESCRIPCION CUMPLE CUMPLE

IDONEIDAD: Bachiller del INSTITUTO  COLOMBO
Bachiller, técnico, tecndlogo VENEZOLANO dado el 09 de Julio de 1999 X

Diploma otorgado como Técnico en Produccion

Audio Digital del SENA, dado el 15 de mayo de

2020
EXPERIENCIA X

Debera acreditar experiencia de
minimo UN (01) afio la cual hara
mediante la  acreditacién  de
contratos, certificaciones 0
liquidaciones relacionadas con el

GRAFICO, en donde indica gue presto servicios
mediante €l confrafo 002 del 12 de febrero de
2024, desde el 12 de febrero de 2024 al 14 de
diciembre de 2024. Mediante el cual se
acreditan diez (10) meses y dos (2) dias.

objeto a contratar.
Certificade expedido por la Gobernacion de
Santander, mediante el cual se relaciona los
siguientes contratos:

Contrato de prestacibn de  servicios
No0.202300002681 de! 16 de junio de 2023, con
fecha de inicio del 21 de junio de 2023 al 14 de
diciembre de 2023, mediante el cual se acredita
Cinco (5) mes y veintitrés (23} dias.

MESES Y/O ANOS DE|Un (1) afio, Tres (3) meses y
EXPERIENCIA veinticinco (25} dias de
experiencia.

Verificada la documentacidn, se encuentra demostrado en la hoja de vida adjunta y en sus
documentos soportes, que el Contratista a seleccionar, cumple con la experiencia e idoneidad
para [a ejecucidon de las obligaciones cuales se encuentran relacionhadas con el objeto v
obligaciones a contratar, por lo que esta plenamente capacitado para la presente contratacion.

En este sentido y dado que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015 establece que “as
entidades esfatales pueden confratar bajo la modalidad de confratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objefo del contrato, siempre y cuando la enfidad estatal verifigue la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se frate. En este caso, no
es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrifa.”, se deja expresa constancia de tal
circunstancia en el presente escrito, segun lo determina la norma.

lgualmente se verificd, al interior de la institucion que el fin a contratar era especifico segtin lo
requiere la normatividad en referencia y que no hay personal de planta suficiente para prestar el
servicio a contratar, segin certificacion de la Subdireccion Administrativa y Financiera

?Verificar el cantenido de la orientacién dada en los estudios previos para contrato de prestacién de servicios en fiem perfi deQ
confratista.
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PROCESO GESTION JURIDICA Y - ]
GONTRACTUAL CODIGO: PA.06-PD01-F03
CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y VERSION: 03
EXPERIENCIA FECHA: 25/06/2024

Con |a presentacién de la oferta el proponente ha declarado expresamente no encontrarse
incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad o conflicio de Intereses, alguna que le
impida la suscripcidon o ejecucion del contrato. De esta forma, en aplicacion de |la norma
sefialada, se deja constancia que en la presente verificacion se han confirmado que estan
dadas las condiciones previstas en los estudios y documentos previos y que es viable realizar la
presente contratacion, para el servicio requerido.

Firma:

Director INDERBU

el

WILLIAM RODOLFO NINO MANCIPE

Proyectd aspectos Juridicos: Eyleen Dayana Camargo Bohdmuez - CPS Abogad!
Revisd Aspectos Juridicos: Jose Fernando Fuentes Carrefio - CP5 Abogado

Aprabs Aspectos Juridicas: Leslie Joh

Naranjo Diaz— Jefe Oficina Juridics,



PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL ‘c__:&meo; PA.06-PD01-

VERSION: 02

ANEXO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS FECHA: 20/05/2022

ANEXO 2
CLAUSULADO CONTRACTUAL / CONTRATO No. 5 /7

SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA
RECREACION DE BUCARAMANGA — INDERBU- Y JULIAN ALBERTO CARDONA
RODRIGUEZ

Entre los suscritos a saber WILLIAM RODOLFO NINO MANCIPE, mayor de edad, vecino y
residente en Bucaramanga, identificado con la cédula de ciudadania nimero 13.722.917
expedida en Bucaramanga, actuando en calidad de Director General y como Representante
Legal del Instituto de ia Juventud, el Deporte y la Recreacion de Bucaramanga - INDERBU,
establecimiento publico del orden Municipal, creado mediante Acuerdo Nro. 104 de 1.995,
madificado mediante Decretos Municipales 021 del 29 de Febrero del 2000 y 246 del 28 de
Diciembre de 2001, debidamente facultado para contratar, quien en adelante se llamara EL
CONTRATANTE, de una parte y por la otra JULIAN ALBERTO CARDONA RODRIGUEZ,
identificado con la cédula de ciudadanfa No. 13.744.662 expedida en el Municipio de
Bucaramanga (S/der.), quien para efectos de este documento se llamara el CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente contrato, que se rige por las clausulas, en el contenidas,
y previas las siguientes consideraciones: 1) Que de conformidad con el numeral 3° del articulo
32 de la Ley 80 de 1993, son contratos de prestacién de servicios los que celebren las
entidades para desarrollar actividades relacionadas con la administracion y funcionamiento
de la entidad. 2) Que el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2.015, establecit en su articulo
2.2.1.2.1.4.9 que: (...) Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
Contratacion Directa Ia prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto def contrato, siempre
y cuando se haya verificado la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea
de que se trate(...)". 3) Que segin la norma enunciada en el numeral anterior, los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellas de naturaleza intelectual,
diferentes a los de consultoria que se deriven del cumplimiento de las funciones de la entidad,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales. 4) Que con
fundamento en los estudios previos elaborados por la SUBDIRECCION OPERATIVA del
INDERBU, se sustenta la contratacion de una persona natural, para la prestacion de
servicios. 5) Que el contratista demostré su idoneidad y/o experiencia, en todo lo relacionado
con el objeto a contratar tal y como consta en Ia hoja de vida del contratista, la que es parte
integral del presente contrato. El negocio juridico se regira por los términos contemplados en
el contrato electrénico de la plataforma transaccional det SECOP [l de conformidad con o
contemplado en el articulo 7 de La ley 527 de 1999 e igualmente hace parte del mismo el
presente anexo de clausulado contractual que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN DISENO GRAFICO Y GESTION AUDIOVISUAL DEL PROGRAMA DE

HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE - HEVS DENTRO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION
Y PRACTICA DE ACTIVIDADES FISICAS, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES
GENERALES: En desatrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo
establecido para el efecto en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de
2002, y cumplir con las siguientes obligaciones: 1. El confratista se obliga a ejecutar el objeto
del contrato y a desarrollar las actividades especificadas en las condiciones pactadas. 2.
Aceptar la supervision por parte del INDERBU. 3. Obrar con lealtad y buena fe en el
desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.
4. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir alguin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.5. Estar afiliado a
seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes. 6. Afiliarse a la ARL para
asegurar los riesgos laborales derivados del presente contrato. 7. Seguir los lineamientos y
asistir a las capacitaciones citadas para el sostenimiento y mantenimiento del sistema
integrado de gestién, Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacién y
gestion - MIPG. 8. Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se
Pagina1de 4




PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL Fo8

CODIGO: PA.06-PDO1-

VERSION: 02

ANEXO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA: 20/05/2022

ANEXO

CLAUSULADO CONTRACTUAL / CONTRATO No'.z % ’:i

generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato. 9. El
contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razon de la ejecucion del
presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven.
10. El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves
otorgadas para la operacién de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados
para el cumplimiento de su objeto contractual. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el
contratista deberé realizar las siguientes actividades: 1. Crear y disefiar piezas graficas de
alta calidad para medios digitales institucionales, incluyendo redes sociales (Instagram,
Facebook, X}, pagina web, WhatsApp, correo electrénico y demas plataformas requeridas.
Estos disefios deberan ajustarse a las especificaciones establecidas, siguiendo los
lineamientos de la marca institucional, con un enfoque en material visual promocional,
didactico, formativo, educativo y/o publicitario, en congordancia con el manual de identidad
visual de la Alcaldia de Bucaramanga. 2. Apoyar en la elaboracion de los disefios graficos
institucionales utilizando equipo de cémputo con software especializado que cuente con las
licencias de funcionamiento correspondientes, asegurando que se cumpla con los estandares
de calidad y funcionalidad. 3. Apoyar en la contribucién y actualizacion de la identidad de la
marca institucional (fuentes, colores, tipograffas), asegurando la entrega de un documento
consolidado que contemple todos los elementos visuales que representan a INDERBU, en
colaboracién con el equipo de comunicacién y disefio institucional. 4. Apoyar en la entrega
oportuna del material gréfico disefiado, enviando los archivos a través del canal establecido
y dentro de un plazo maximo de doce (12) horas posteriores a la solicitud, garantizando la
eficiencia en la gestion del tiempo y cumplimiento de plazos establecidos. 5. Apoyar en la
organizacidn y conservacién del archivo audiovisual clasificado por programas, proyectos y
actividades, asegurando su disponibilidad para consulta y uso. Este proceso debe realizarse
conforme a los lineamientos de Gestién Documental del MIPG, promoviendo la adecuada
conservacion y aimacenamiento del material gréfico y audiovisual del INDERBU. 6. Participar
en reuniones de planificacién, organizacion y evaluacién convocadas por el supervisor, la
subdireccion o la direccién general, contribuyendo activamente en el marco del cumplimiento
del contrato, con un enfoque proactivo y colaborativo. 7. Desarrollar las demas actividades
necesarias para la ejecucion de las funciones misionales del INDERBU, segtn lo asignado
por el supervisor y en relacion con el objeto contractual. CLAUSULA CUARTA.
OBLIGAGIONES DEL INDERBU. Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en
el articulo 5° de la ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes, EL INDERBU se obliga
especialmente a: 1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato
y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion. 2. Verificar el cumplimiento de las
actividades de conformidad con los cronogramas o fechas establecidas en medio de la
ejecucion del contrato y al momento de efectuar la liquidacion. 3. Dar aplicacion a las multas,
clausulas exorbitantes y/o clausula penal mediando el procesamiento y oportunidades
legales. 4. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 5.
Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacion e insumos (técnicos,
financieros, administrativos, contables, etc.) que requiera para el desarrollo de la actividad
encomendada. 6. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del
Contratista. CLAUSULA QUINTA: PLAZO. El plazo de ejecucién deil contrato sera de
CUATRO (4) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de [nicio. CLAUSULA
SEXTA. VALOR: EIl valor del presente contrato asciende a la suma de CATORCE
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($14.000.000) incluidos los impuestos y costos a que haya
lugar. CLAUSULA SEPTIMA. FORMA DE PAGO: La entidad cancelara al CONTRATISTA
el valor del contrato de la siguiente manera: Pagos mensuales o por fraccién de mes por valor
mensual, Cuatro (04) PAGOS iguales de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($3.500.000). El valor incluye impuestos, fributos, costos directos e indirectos por
concepto de honorarios. Para el pago, se deberan allegar los siguientes documentos: factura
o documento equivalente, acta de inicio, informe de cumplimiento, informe de supervision,
constancia de aportes a seguridad social y previo cumplimiento de las obligaciones

administrativas requeridas por el INDERBU para el pago de un Contrato Estatal de Prestacion
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de Servicios. Los pagos a los cuales se obliga el INDERBU estaran sujetos a la apropiacion
presupuestal respectiva y a la disponibilidad de caja acorde con el Programa Anual
Mensualizado de Caja P.A.C. CLAUSULA OCTAVA. APROPIACION PRESUPUESTAL: El
valor del presente contrato se cancelara con cargo al codigo de presupuesto
2.3.2.02.02.009.4301037.96620 Servicios para [a comunidad, sociales y personales, con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 25-00131 expedido el 11 de febrero de 2025
por la Subdireccion Administrativa y Financiera del INDERBU. CLAUSULA NOVENA.
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendrd, indemne, al INDERBU, por todos jos
reclamos, perjuicios y dafios presentados y/o causados a bienes y/o terceros, debido a la
ejecucion del contrato suscrito y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causados
por su accién, omision, negligencia, por los que respondera, civil y penalmente, en los
términos definidos en la ley. - CLAUSULA DECIMA. CESION: El presente conirato no podra
ser cedido, a ningun titulo, por el CONTRATISTA, sin el consentimiento, previo y escrito, del
INDERBU, pudiendo, éste, reservarse las razones que tenga para negar la cesion.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUPERVISION: El contratista acepta la supervisién que
hara el INDERBU a través de la persona designada por la direccion de la entidad, quien
debera cumplir con [as obligaciones sefaladas para los supervisores en los articulos 83 y 84
de la Ley 1474 de 2.011, el manual de supervision del Instituto. y demés normas
concordantes y reglamentarias. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Q@DUC[DAD: EL
INDERBU podra declarar la caducidad administrativa de este contrato, \por resolucion
motivada, a la ocurrencia de algunos de los hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte, de manera grave ¥ directa, la ejecucion
del contrato y evidencie que pueda conducir a su paralizacion. No obstafite, lo anterior, ia
declaratoria de caducidad debera sujetarse en todo a Ley 80/93, articulo 18. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones que se adquieran en virtud de este contrato o de declaratoria
de caducidad, el CONTRATISTA se hara acreedor a una pena, equivalente al Diez Por
Ciento (10%) del valor del presente contrato, correspondiente a los perjuicios que, por tal
incumplimiento, se deriven para el INDERBU, la que sera aplicable mediante Resolucion
motivada y cuyo importe puede ser tomado de la Garantia Unica con la que caucionara el
presente o hacerse efectiva mediante jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
MULTAS: El Instituto impondra al Contratista, por incumplimiento parcial de sus obligaciones
contractuales, o por mora en su ejecucion, multas equivalentes al cinco por mil (5 x 1000) del
valor fiscal del Contrato. Asi mismo, impondra multa en caso de incumplimiento de sus
obligaciones con el Sistena General de Pensiones y con el Sistema General de Seguridad
Social en Salud, previa verificacion de la mora, mediante liquidacion efectuada por la entidad
administradora. CLAUSULA DECIMA QUINTA. GARANTIAS. De conformidad con la Ley
1150 de 2.007, el articulo 2.2.1.2.1.4.5Decreto 1082 de 2,015 y el analisis de los riesgos no
se exigird la constitucion de garantia alguna. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma, bajo la gravedad
de juramento, que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad, consagradas por la Ley 80 de 1.993, ni en las demas normas concordantes
o reglamentarias. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. Si en la ejecucién del presente Contrato surgen diferencias, entre las
partes, se podra adoptar, de comun acuerdo, cualquiera de los mecanismos de solucién de
los mismos, tales como la amigable composicion, la conciliacién, la transaccion y el arbitraje
técnico. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: NO VINCULACION LABORAL. Por tratarse de un
Contrato de caracter administrativo, el INDERBU no adquiere vinculo laboral alguno con el
CONTRATISTA, ni tampoco con el personal que éste utilice para su ejecucion. CLAUSULA
DECIMA _NOVENA. CARGA TRIBUTARIA. ESTAMPILLAS PARA PAGO: EI
CONTRATISTA, debera presentar para cada pago: * El 2% del valor del pago en estampillas
PRO-UIS departamental. = Ei 2% del valor del pago en estampillas de PRO-HOSPITAL
departamental. « El 10% de! valor de cada una de las estampillas anteriores por ordenanza
departamental. ESTAMPILLAS PARA DESCUENTO AL MOMENTO DEL PAGO: *El 2% del
valor del pago en estampillas PRO-BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR municipal, segin el
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Acuerdo 017 de 2.019. « El 2% del valor del pago en estampillas de PRO-CULTURA municipal
cuando el valor del contrato exceda de 15 SMMLYV, segtn el Acuerdo 017 de 2.019. asi como
las demas que estipule la normatividad vigente en materia tributaria tanto nacional como
departamental y municipal. CLAUSULA VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION. El presente contrato requiere para su perfeccionamiento: aprobacion en la
Plataforma del SECOP |l por las partes; Para su ejecucion: La expedicion del correspondiente
registré presupuestal, aprobacién de las garantias si aplican v afiliacion a riesgos laborales,
si hay lugar a ello y la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del
decreto ley 019 de 2.012 el presente contrato no requiere liquidacion. La verificacion de las
condiciones de ejecucién del contrato entre ellas la obligacion de pago de aportes a seguridad
social por parte del contratista se verificard a través de cada una de las actas de recibo e
informes del supervisor y el acta de terminacion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: RESPONSABILIDAD EN EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS. El Contratista
declara que conoce la importancia de realizar el tratamiento de las bases de datos personales
del responsable INDERBU de manera acorde a los preceptos estipulados por el
ordenamiento juridico colombiano, especialmente por la Ley 1581 de 2.012 y el Decreto 1074
de 2.015. Asi mismo, los propdsitos del uso de los datos exclusivamente seran los tendientes
a desarrollar el objeto contractual aqui estipulado. Se compromete a incorporar y aplicar
~ estrictos niveles de seguridad y confidencialidad sobre las bases de datos que sean fratadas

en desarrollo del presente contrato, evitando su aduiteracion, pérdida, consulta, uso 0 acceso
no autorizado o fraudulento. En caso de la ocurrencia de algtn incidente de seguridad con
las bases de datos que sean tratadas en desarrollo del presente contrato, el Contratista
realizara contacto directo con el oficial de proteccion de datos personales del INDERBU e
informara la situacién. Asi mismo, el Contratista se compromete a dar cumplimiento a la
politica de tratamiento de datos del INDERBU, la cual con la firma del presente contrato
declara conocer y comprender. La violacion demostrada de las obligaciones aqui estipuladas
permitira al CONTRATANTE tomar las acciones contractuales y legales necesarias para
salvaguardar su indemnidad y los derechos de los titulares.

Proyecto Aspectos Juridicos: Nicole Criega Arenas— CPS Cficina Juridicy/
Reviso Aspectos Juridicos: Leslie Johana Naranjo Diaz— Jefe Oficina Asedora JurIdi({’a%
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