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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla 18 de febrero de 2024
  

 

Señor (a) 
Cristina Navarro 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7295321 
Coordinador de formación Profesional 
Coordinación de formación profesional 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de 
ejecución contractual Mes febrero del 
año 2025 

Referencia: No 7295321 del año 2025 

 

QUEREN SU KEE FUENTES ARRIETA, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

1002.153.514 de Malambo, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinación de 

formación profesional), en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro.  

Valor y forma de Pago: Un pago correspondiente al mes de febrero de 2025por valor de 

(1.452.862). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta de ahorros No 0550029700010175 Davivienda, cuyo titular es el contratista. 

Plazo: Será hasta el 28 de febrero de 2025. 

OBJETO: Prestar los servicios como intérprete del lenguaje de señas para brindar apoyo 
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pedagógico a la población con discapacidad del centro. 

 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Prestar servicios de 
interpretación de español a 
Lengua de Señas Colombiana 
(LSC) y viceversa, a los 
aprendices con discapacidad 
auditiva asignados por el 
supervisor del contrato y que se 
encuentre cursando un 
programa de formación titulada 
y complementaria. 

Prestar servicios de 
interpretación de español a 
Lengua de Señas 
Colombiana (LSC) y 
viceversa, al aprendiz con 
discapacidad auditiva Ángel 
Iguarán de la ficha 3066166 
del programa de Técnico 
en mantenimiento de 
equipos de computo 
Atender video llamadas del 
Instructor sordo Eder 
Sandoval y hacerle el 
acompañamiento en su 
proceso de incorporación a 
la entidad. 

Fotográfica 

2 Planear y preparar las sesiones 
de interpretación de los 
contenidos académicos del área 
técnica y transversal, de 
acuerdo con las capacidades 
intelectuales, relacionales y de 
comunicación de los aprendices 
sordos, en Preparar servicio de 
interpretación 
mancomunadamente a 
instructores de las diferentes 
competencias En el servicio 
prestado 2  GTH-F-062 V10      
coherencia con la metodología 
del instructor 

Preparar servicio de 
interpretación 
mancomunadamente a 
instructores de las 
diferentes competencias 

En el servicio prestado 

3 Apoyar en la elaboración de Se ha traducido en videos a Videos enviados al 
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material pedagógico, guías 
metodológicas y otro tipo de 
herramientas útiles para 
facilitar la comprensión, acceso 
a la información y 
comunicación de los usuarios, 
aspirantes y aprendices sordos 
de regional o centro de 
formación  

LSC material de estudio 
para el aprendiz; así como 
acompañamiento al mismo 
para responder 
cuestionarios de guías para 
sus evidencias exposiciones 
y también encuestas 
debidamente 
reglamentadas desde 
Bienestar al aprendiz 

aprendiz 

4 Presentar informes con 
evidencias digitales (videos, 
audios, fotografías, 
documentos, guías, nuevas 
señas según el área, material 
didáctico, entre otros), que den 
cuenta del cumplimiento de las 
obligaciones del contrato en los 
formatos definidos por el 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol, SIGA de la entidad 

El presente informe Prestar 
servicios de interpretación 
de español a Lengua de 
Señas Colombiana (LSC) y 
viceversa, a los aprendices 
con discapacidad auditiva 
asignados por el supervisor 
del contrato y que se 
encuentre cursando un 
programa de formación 
titulada y complementaria. 

El Informe actual 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el 

informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el 

que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. 

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.      

2.       
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No.9481737616 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en () folios 

Cordialmente,  

 

 

Firma 

QUEREN SU KEE FUENTES ARRIETA 

Contratista 

C.C. No 1002.153.514 

 

Recibí a satisfacción: 
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Firma 

CRISTINA PATRICIA NAVARRO CORRALES 

Supervisor(a) Contrato 7295321de 2025    

Coordinador de formación profesional 



Evidencias fotográficas  

Intérprete: Queren Fuentes  

Ficha: 3066166 

Nodo: Metalmecánica  

 

 

12 de febrero de 2025  
¿Que es la ética? ¿Como ayuda esta al crecimiento personal? Permitiendo que 

los aprendices se relacionen con esta para en su vida personal para así 
llevarla a lo laboral. 

 

 

 

 

 

 



 

12 de febrero de 2025 abriendo conocimientos técnicos, conociendo las rutas 
que toma una información de manera no visible dentro de un computador  

 

 

 

 



12 de febrero 2025  reconociendo e investigando cada una de las partes de una 
mother board  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

14-febrero-2025 evaluación reconociendo las partes de la tarjeta madre 

 

 



 

 

14 Febrero de 2025- practicando el funcionamiento y la importancia de la 
memoria RAM  

 

 


