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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION (DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015)

DEPENDENCIA QUE PROYECTA INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
FLORIDABLANCA

FECHA 14/02/2025

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

MARCO LEGAL

De acuerdo a lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015, los estudios o documentos previos conformaran el soporte para la elaboracion del
proyecto de pliego y los pliegos de condiciones para los casos de contratacion por licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos, minima cuantia o para la expedicion del acto administrativo en aquellos casos en
gue sea obligatorio en la contratacién directa de la que refiere el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015;
igualmente como soporte para la elaboracién del contrato.

En ese orden de ideas, la entidad determinara la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las
autorizaciones y aprobaciones para ello, con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la
firma del contrato, segun el caso.

El presente proceso de contratacion se adelantara por el procedimiento de CONTRATACION DIRECTA, de
conformidad con lo preceptuado por la Ley 80 de 1993, literal ¢) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
y el articulo 2.2.1.2.1.4.4., del Decreto 1082 de 2015.

Con base en ello, los estudios y documentos previos, estaran conformados por los documentos definitivos que
sirvan de soporte para la contratacion, cumpliendo con los requisitos que establece el articulo 2.2.1.2.1.4.1, del
Decreto 1082 de 2015, asi:

1. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

El articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado: Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion, en concordancia con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia en
cuanto establece que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales en el mismo sentido que
destaca que las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del estado.

El articulo 4 de la ley 489 de 1998, sefiala que son finalidades de la funcién administrativa buscar la satisfaccién
de las necesidades generales en todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos
consagrados en la Constitucion politica.

EI INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA -IDEFLORIDA,
fue creado mediante el Acuerdo No 079 de 1995, y segln sus estatutos, su objetivo es fomentar la practica del
deporte, la recreacion y el disfrute del tiempo libre, planificar el desarrollo de los programas de acuerdo con el
ambito de competencia municipal, y coordinar con los demas niveles de la administracién publica acciones para
promover la buena utilizacién de espacios para la actividad fisica, la recreacion y el deporte en busca del
mejoramiento de la calidad de vida de poblacion en general.

El Instituto para la Recreacion y el Deporte de Floridablanca IDEFLORIDA tiene como MISION, responder al
proposito de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion del municipio mediante la promocién
de la actividad fisica, la recreacién y la promocién del deporte que incentiven la mejora de la salud fisica y mental,
la convivencia familiar y comunitaria, la identidad y el sentido de integracién social de los Floridefios. La agenda en
la cual se consolidan y planifican dichos propésitos, es el Plan de Desarrollo Municipal que es la hoja de ruta que
dispone las pautas para el accionar articulado que conlleve a ese mejor vivir de los ciudadanos.

Para dar cumplimiento a los fines del estado y a su mision, el Instituto para la Recreacion y el Deporte de
Floridablanca IDEFLORIDA, cuenta con una estructura organica del nivel directivo, administrativo, operativo y/o
asistencial, con los cuales se busca el cumplimiento de todas y cada una de las funciones a cargo de la Entidad,

Estadio Alvaro Gémez Hurtado Horario de Atencion: Péagina Web: http://www.ideflorida.gov.co/
kilometro 1 via Piedecuesta-Floridablanca Lunes a viernes www.facebook.com/Ideflorida
Linea de Atencion; 6187955 7:30 ama 11:30 amy Email: contactenos@ideflorida.gov.co

1:30 pm a 3:30 pm



4 IDE INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DEL Aok
FLORIDA MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA - IDEFLORIDA T A
GOBIERNO DE
FLORIDABLANCA
Caodigo: A-GJC-FOO1 GESTION JURIDICA Y DE CONTRATACION Fecha: 10/12/2021
Version: 1 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Pagina 2 de 15

asi mismo, dentro de estas dependencias, se cuenta con personal de planta y contratistas de prestacion de
servicios, quienes apoyan las funciones a cargo de la Entidad.

El propésito principal de la Direccién General del Instituto para la Recreacion y el Deporte de Floridablanca
IDEFLORIDA, es dirigir, promover y garantizar el cumplimiento de la misién de la entidad, adoptar planes,
programas y proyectos necesarios para la eficiente y oportuna prestacion del servicio publico a cargo de la entidad,
acorde al plan de desarrollo municipal, que permitan el fomento, promocion y practica del deporte, la recreacién
y el aprovechamiento del tiempo libre en el Municipio, de conformidad con la constitucion y las normas legales
vigentes.

Y conforme a este proposito, le corresponde a la Direcciéon General del Instituto para la Recreacion y el Deporte de
Floridablanca IDEFLORIDA, las siguientes funciones, establecidas en la Resolucién No. 057 del 14/05/2019, por
la cual se establece el Manual de Funciones de la Entidad; Administrar y coordinar las distintas dependencias que
conforman el Instituto para la Recreacion y el Deporte de Floridablanca, asegurando el cumplimiento de las
orientaciones y decisiones de la Junta Directiva de acuerdo con las funciones que se hayan sefialado en las
distintas areas administrativas y funcionales. Dirigir, organizar, controlar y prevenir todo lo relacionado con
asuntos deportivos en el Municipio de Floridablanca, segtn lineamiento establecidos en la Ley General del
Deporte, sus Decretos y reglamentos. Cumplir y hacer cumplir las normas vigentes sobre gestion deportiva,
en la logistica y operatividad, en la organizacion y formacion en las actividades recreativas y deportivas en
las diferentes modalidades. Representar legalmente a la entidad y ejercer la representacion judicial mediante
apoderado. Delegar funciones administrativas y de contratacién, conforme el marco legal vigente. Convocar a la
Junta Directiva a sesiones ordinarias y extraordinarias, de conformidad con la ley, y los reglamentos de la entidad.
Ser nominador, ordenador del gasto, celebrar contratos y convenios de acuerdo con las facultades concebidas por
la ley y los reglamentos de |la Entidad. Nombrar, promover, y remover el personal de las diferentes dependencias
de la entidad, conforme el marco legal vigente. Elaborar y presentar a la junta directiva para su aprobacién, los
proyectos y programas a realizar para el desarrollo de la misién de la entidad. Rendir los informes que le sean
solicitados por la junta directiva de la entidad, la Alcaldia de Floridablanca, y demas autoridades de los distintos
niveles de la administracion publica, relacionados con su actividad, dentro de los plazos legales previstos para el
efecto. Presentar a la junta directiva para su estudio y aprobacion, el proyecto de presupuesto anual de ingresos y
de gastos, sus adiciones y traslados conforme el marco legal vigente. Dirigir el proceso de planeacién, organizacion,
control y evaluacion de la institucion, realizando el seguimiento a los procesos que se implementen en materia de
comunicaciones y medios tecnolégicos, que conlleven a un mejoramiento continuo de la prestacion del servicio
publico a su cargo. Implementar y ejecutar las directrices emanadas de la junta directiva. Controlar que la entidad
cumpla con los sistemas de seguridad en informatica. Crear, modificar, suprimir mediante acto administrativo los
grupos de trabajo, y comités que se requieran para el 6ptimo desarrollo y funcionamiento de la entidad de
conformidad con la Ley. Verificar el cumplimiento del Sistema Integrado de Gestion de la entidad, del Sistema de
Seguridad y Salud en el trabajo, y la gestion documental. Ser segunda instancia y dar tramite a los recursos de
apelacion que por mandato legal deba conocer. Ser segunda instancia de los procesos llevados a cabo por el
funcionario Investigador de la unidad de la Unidad de Control Interno Disciplinario. Celebrar los contratos a que
haya lugar en representacion de la entidad, previa autorizaciéon de la junta directiva y firmar las escrituras o
documentos por los cuales se adquieren, transfieren o se graban, las propiedades inmuebles de la entidad.
Garantizar el funcionamiento del sistema de Control Interno de la entidad, entre otras.

Para lo anterior, es imperante para la Entidad, garantizar los medios logisticos, tecnolégicos y demas servicios
esenciales, necesarios para el desarrollo efectivo y oportuno de las diferentes actividades recreativas dispuestas
para dar cumplimiento a la misionalidad de la Entidad, asi como los fines esenciales que le corresponden, dentro
de sus precisas competencias.

Para garantizar el cumplimiento de las funciones constitucionales y legales, y las anteriores actividades, el Instituto
para la Recreacién y el Deporte de Floridablanca IDEFLORIDA, programa en cada vigencia, actividades recreativas
y/o deportivas, tales como; Recreovias, Bailoterapias, Juegos Deportivos en diferentes disciplinas, Inauguracién de
Olimpiadas Deportivas en diferentes disciplinas, Eventos de Adulto Mayor, Intercolegiados, eventos deportivos de
diferentes magnitudes, entre otras actividades, dentro de las cuales, debido al nivel de riesgo y/o situaciones de
emergencia no previsibles, que se maneja en cada una de ella, se hace necesario contar con personal idéneo para
la atencion de las diferentes circunstancias que se puedan llegar a presentar en el desarrollo del mismo.
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La Ley 1801 de 2016, "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana", sefiala
en su articulo 47; “Para efectos de las obligaciones relacionadas con el derecho de reunion, entiéndase como
aglomeracioén de publico toda reunién de un nimero plural de personas producto de una convocatoria individual o
colectiva. En razoén a sus caracteristicas y requisitos, se establecen tres categorias: 1. Reuniones o manifestaciones
publicas y pacificas en el espacio ptblico. 2. Actividades que involucran aglomeraciones de ptiblico no complejas.
3. Actividades que involucran aglomeraciones de ptblico complejas”.

En ese mismo sentido, la norma ibidem, en su articulo 48 impone una obligacion para las Entidades de la siguiente
manera “Las autoridades municipales en concurso con los consejos municipales y distritales de gestién del riesgo,
reglamentaréan las condiciones y requisitos para la realizacién de actividades que involucran aglomeraciones de
publico complejas y no complejas de conformidad con lo expresado en este Cédigo y con sujecion a la
reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno nacional".

Por lo anterior, mediante Acuerdo Municipal 031 de 2019, en el capitulo VIl por el cual se fijan los requisitos para
autorizar los espectaculos publicos, definido asi; “...se enfendera por Espectaculo Publico aquellos actos
organizados con el fin de congregar al publico en general, con el objeto de presenciar actuaciones,
representaciones, exhibiciones, proyecciones o audiciones, que le son ofrecidas por los organizadores, un
empresario, una empresa o por actores, artistas, deportistas o cualesquiera ejecutantes que intervengan por cuenta
de aquellos, bien en un local cerrado o abierto o en recintos al aire libre o en via publica, en instalaciones fijas,
portétiles o desmontables. Incluye también el ingreso a ferias 0 a eventos comerciales promocionales.”

Es asi como, la Oficina de Gestion Ambiental y Mitigaciéon del Riesgo-OGAMR del Municipio de Floridablanca,
expidio en la vigencia 2025 circular No. 002 del 02 de enero de 2025, con el fin de establecer “Requisitos minimos
para viabilizar la realizacion de espectaculos publicos en el Municipio de Floridablanca”, “(...) como medida de
reduccion del riesgo de desastres, cuyo objetivo es el de proteger la integridad de los ciudadanos, sus bienes y el
ambiente”, dentro de los requisitos exigidos se encuentra en el numeral 2.7,la exigencia de PRESTADOR DEL
SERVICIO MEDICO, debido presentar “Contrato de prestacién de servicio de asistencia médica y transporte de
pacientes acorde al nivel del evento, idoneidad este certificada, que establezca los servicios que va a prestar en el

evento. (AMBULANCIA)".

Por todo lo antes expuesto, y en cumplimiento de la normatividad y lineamientos establecidos por las autoridades
competentes, y dado que las actividades a desarrollar por parte del Instituto para la Recreacién y el Deporte de
Floridablanca IDEFLORIDA, relinen los presupuestos definidos para los espectaculos pablicos, y por ende se hace
necesario contar con un personal que apoye el SERVICIO EN PRIMEROS AUXILIOS Y ATENCION DE
EMERGENCIAS en cada una de estas actividades, a fin de evitar afectacion a la integridad y salud de los
participantes y/o beneficiarios de cada programa o actividad, asi;

item Actividad Descripcién
Actividades recreativas y deportivas P ;J r:c;éaéras
(Recreovias, Bailoterapias, Juegos Deportivos Incluye:
Tipo 1 grll dtlferentes dlsglpllnas, Inauguracién de * Ambulancia Tipo TAB: 1 und
impiadas Deportivas, Eventos de Adulto | , P I e 6fnierss alilos: 4 unidsd
Mayor, Intercolegiados, entre otros servicios *Kirjona p_ FAUIOS: SFUligRCdey
y/o actividades) . Lt Trauma: 1.u"d.
Radio de comunicaciones
Duracién:
Actividades recreativas y deportivas (Eventos | * 1 a 3 Horas
Tipo 2 | Pequefios — Asistencia a partidos Deportivos, | Incluye:
entre otros servicios y/o actividades) * Personal de primeros auxilios: 3 unidades
* Kit de Trauma: 1 unidad
Duracién:
*1 a 6 Horas
Incluye:
Eventos deportivos y recreativos (Eventos | * Ambulancia Tipo TAB: 1 und
Tipo 3 Grandes, Eventos de Ciclismo, Atletismo, | * Conductor
Maratones, entre otros servicios y/o | * Motocicleta: 1 unidad
actividades) * Conductor Moto: 1 unidad
* Personal de primeros auxilios: 8 unidades
* Copiloto Moto: 1 unidad Kit de Trauma: 1 unidad
* Radio de Comunicaciones
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Para atender la anterior necesidad, el Instituto para la Recreacion y el Deporte de Floridablanca IDEFLORIDA,
formuld y registrd el siguiente proyecto, “DESARROLLO Y PROMOCION DE ACTIVIDADES FISICAS,
RECREATIVAS Y DEPORTIVAS PARA EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE DE LOS HABITANTES
DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA", el cual se encuentra inmerso en el Plan de Desarrollo Municipal
“‘FLORIDABLANCA EN ORDEN 2024 - 2027", encontrando en él la Linea estratégica: 3. Floridablanca con
inclusion Social; Componente: Cultura, Deporte y Recreacion; Programa: Fomento a la Recreacion, la Actividad
Fisica y el Deporte; inscrito y viabilizado dentro del Banco de Programas y Proyectos con el nimero BPIN
2024682760005.

Para atender la anterior necesidad, es preciso sefialar que los contratos de prestacion de servicios, de que trata la
Ley 80 de 1993 en su articulo 32, numeral 3, se suscriben *(...) para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrén celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.”.

Asi mismo, la jurisprudencia del Consejo de Estado, reafirma el caracter de necesario y vital, que resulta este tipo
de contratos, para el funcionamiento de las Entidades Estatales, de la siguiente manera “(...) 94.- En realidad se
trata de confratos a fravés de los cuales, de una u otra manera, se fortalece la gestion administrativa y el
funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el acompafiamiento necesario y requerido para el
cumplimiento de sus propdsitos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos
ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del funcionamiento de la
entidad publica son de caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman conocimientos
especializados que no se pueden obtener por los medios y mecanismos normales que la ley le concede a las
entidades estatales. (...) 95.- El contrato de prestacion de servicios resulta ser ante todo un contrato vital para la
gestion y el funcionamiento de las entidades estatales porque suple las deficiencias de estas. (...)".

Que una vez estudiada y evaluada la necesidad, y dado que no existe personal de planta disponible y que cuente
con las condiciones de idoneidad que se requieren para la ejecucién y/o apoyo de estas actividades, se hace
necesario la contratacién de personas que relinan estos requisitos. Este servicio no requiere de dedicacién de
tiempo completo, ni implicara subordinacion por parte del funcionario que ostente la calidad de supervisor.

A su vez, es de indicar que este estudio o necesidad se soporta teniendo en cuenta las variaciones normativas y
reglamentarias que de forma continua expide el cuerpo legislativo y ejecutivo en materia contractual, o los
lineamientos de Colombia Compra Eficiente que han emanado en términos histéricos durante las Ultimas dos
vigencias y ante un panorama de gran volumen de actividades que deben desarrollar los servidores publicos
durante el primer semestre de la vigencia 2025 asl como la citada deficiencia de la planta de personal para
desarrollar este tipo de actividades, de lo cual resulta necesario, oportuno y pertinente contar con el apoyo de
personas para garantizar el cumplimiento de las funciones asignadas a la Entidad.

El Instituto para la Recreacion y el Deporte del Municipio de Floridablanca- IDEFLORIDA, en cumplimiento de dicho
cometido, desarrolla actividades dirigidas a su actividad misional y otras de naturaleza administrativa relacionadas
con el cumplimiento de deberes institucionales, reportes, informes, planificacion, seguimiento a planes, programas
y proyectos, actividad contractual, defensa institucional, entre otros, para los cuales su reducida planta de personal
conformada por cuatro (04) funcionarios es insuficiente, lo que le exige acudir a asesoria profesional y personal de
profesionales y apoyos a la gestion que acomparfien dichas labores y permita un 6ptimo cumplimiento de las
responsabilidades sefaladas.

De acuerdo con lo expresado en el presente documento, se concluye que el Instituto para la Recreacién y el Deporte
de Floridablanca IDEFLORIDA requiere celebrar un contrato cuyo objeto sera: PRESTACION DEL SERVICIO EN
PRIMEROS AUXILIOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA-IDEFLORIDA,
razon por la cual resulta procedente iniciar los tramites inherentes al proceso de seleccion en aras de satisfacer la
necesidad anteriormente plasmada.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

' Sentencia del 02 de diciembre de 2013, Exp. 41719, Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién
tercera, C.P. JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA
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El objeto del contrato que sera suscrito se describe a continuacién, asi como sus especificaciones esenciales

2.1 OBJETO

“PRESTACION DEL SERVICIO EN PRIMEROS AUXILIOS Y ATENCION
DE EMERGENCIAS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA-IDEFLORIDA".

Clasificacion UNSPSC
La presente contratacion se encuentra clasificada en el siguiente cédigo
estandar de productos y servicios de la Naciones Unidas.

UNSPSC Descripcion
85121500 Servicios de prestadores de cuidado primario

los Bienes y/o Servicios

2.2 Especificaciones Técnicas de

ftem Actividad  Descripcién

Actividades recreativas y | Duracién:

deportivas (Recreovias, | * 1 a5 Horas

Bailoterapias, Juegos Deportivos | Incluye:

en diferentes disciplinas, | * Ambulancia Tipo TAB: 1 und
Inauguracion de Olimpiadas | * Personal de primeros
Deportivas, Eventos de Adulto | auxilios: 4 unidades

Mayor, Intercolegiados, entre | * Kit de Trauma: 1und

otros servicios y/o actividades) * Radio de comunicaciones

Actividades recreativas y P :": %Io:é,ras

deportivas (Eventos Pequefios — Incluye:
Tipo 2 | Asistencia a partidos Deportivos, | . P er- sonal de primeros
entre otros servicios y/o alikllios: Sunidades

actividades) * Kit de Trauma: 1 unidad
Duracién:

*1 a6 Horas

Incluye:

* Ambulancia Tipo TAB: 1 und
* Conductor

Tipo 1

Eventos deportivos y recreativos
(Eventos Grandes, Eventos de | , : L ,

Tipo 3 | Ciclismo, Atletismo, Maratones, *gg:‘%f:gzﬁn;imfi% dad
entre otros servicios y/o | . Baransi dé Bhmerds

polividanias) auxilios: 8 unidades

* Copiloto Moto: 1 unidad Kit
de Trauma: 1 unidad

* Radio de Comunicaciones

2.2 OBLIGACIONES
GENERALES DEL
CONTRATISTA

Seran Obligaciones del Contratista; 1) Cumplir con el objeto contractual
segun los requerimientos del Instituto Para La Recreacion y el Deporte del
Municipio De Floridablanca-IDEFLORIDA, seglin los ofrecimientos,
condiciones y términos de la propuesta, asi como en los estudios previos y/o
especificaciones esenciales del contrato y documentos integrantes del
contrato. 2) Acatar la Constitucién, la ley, decretos, resoluciones y demas
disposiciones pertinentes sobre el objeto del presente proceso. 3) Cumplir a
cabalidad con el objeto del contrato, asegurando la calidad del mismo. 4)
Acatar las instrucciones que para el efectivo desarrollo del contrato le imparta
el Supervisor. 5) Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones y aportes parafiscales, cuando haya
lugar, asi como el pago a la ARL, y presentar los documentos respectivos
que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 de 05 de marzo de 2003, las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003,
1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012 y demas que las adicionen,
complementen o modifiquen. 6) Reportar de manera inmediata cualquier
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*

novedad o anomalia, al Supervisor del contrato, segln corresponda. 7)
Guardar estricta confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que en virtud de este contrato llegare a conocer. 8) Dentro del
término que se establezca en el contrato constituir las garantias pactadas en
el mismo. 9) Tomar las precauciones necesarias para la seguridad del
personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones
vigentes en el pais. 10) Para el pago, atender el procedimiento establecido
por la Entidad. 11). Las demas que se deriven de la naturaleza del presente
contrato, que surjan del desarrollo del mismo y las que le imponen las leyes
civiles y comerciales.

2.3 ACTIVIDADES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA

Obligaciones Especificas del Contratista; 1) Prestar los servicios en
primeros auxilios y atencion de emergencias bajo las especificaciones
técnicas establecidas por el Instituto Para La Recreacion y el Deporte del
Municipio De Floridablanca-IDEFLORIDA y ofertadas por el contratista,
asi;

item Actividad Descripcion
Actividades recreativas y Sl
deportivas (Recreovias, P ;”:%olﬂéra o
Bailoterapias, Juegos Incluye:
Deportivos en diferentes Rl S
; e ; * Ambulancia Tipo TAB: 1 und

Tipot afipies - inauguienal’. 96 i Personal de pprimeros auxilios: 4
Olimpiadas Deportivas, Eventos Gnidades :
de Adulto Mayor, | . )

Intercolegiados, entre ofros | , Elet\ c‘ijire) -cll-;agf;nrr?ﬁ:ﬁl:;ggi BiiaE
servicios y/o actividades)

Actividades recreativas y P :’ r:?;c;:' t:)ra &

deportivas (Eventos Pequefios Incluye:

Tipo2 | — Asistencia a partidos | , ; 2 L
Deportivos, entre otros servicios unzl‘:rc?::al de: primeroe: auxilios: 3
yigRevisadse) * Kit de Trauma: 1 unidad

Duracion:

*1 a6 Horas

Incluye:

* H H .
Eventos deportivos vilEs g?:;l?:?:rla Tipo TAB: 1 und
recreativos (Eventos Grandes, | , M otO:icI e 1 UEd

Tipo 3 | Eventos de Ciclismo, Atletismo, | . tenducor Moto- 1-unidsd
Maratones, entre otros servicios | , Barsonal ds ;’imeros audliias: 4
y/o actividades) dnidndes P i

* Copiloto Moto: 1 unidad Kit de
Trauma: 1 unidad
* Radio de Comunicaciones

2.4 LUGAR DE EJECUCION

MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

2.5 PLAZO

HASTA EL 20 DE DICIEMBRE DE 2025, o hasta agotar el presupuesto
oficial, lo primero que ocurra, contados a partir de la fecha que se indique en
el acta de inicio, sin exceder vigencia fiscal 2025.

2.6 VALOR

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a
la suma de SETENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MICTE,
($76.000.000,00), con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal N°
25-00129 del 12 de febrero de 2025.

Y los precios unitarios establecidos, estaran distribuidos de la siguiente
manera; i

item Actividad Descripcion Valor Unitario
. Actividades recreativas y | Duracion:
(P91 deportivas_(Recreovias, | * 1 a 5 Horas 1:430.00000
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Bailoterapias, Juegos | Incluye:
Deportivos en diferentes | * Ambulancia Tipo TAB: 1 und
disciplinas, Inauguracién | * Personal de primeros auxilios: 4

de Olimpiadas | unidades
Deportivas, Eventos de | * Kit de Trauma: 1und
Adulto Mayor, | * Radio de comunicaciones

Intercolegiados, entre
ofros  servicios ylo
actividades)
Actividades recreativas y | Duracion:
deportivas (Eventos | *1 a 3 Horas
Pequefios — Asistencia a | Incluye: 950.000,00

Tipo2 partidos Deportivos, | * Personal de primeros auxilios: 3
entre otros servicios y/o | unidades
actividades) * Kit de Trauma: 1 unidad
Duracion:
*1 a6 Horas
: Incluye:
Evgitos. deportivoy. v | « Ambulancia Tipo TAB: 1 und
recreativos (Eventos | Conductor
Grandes, Eventos de | . yiocicieta: 1 unidad
Tipo 3 | Ciclismo, Atletismo, | . Bondlictar Mato: 1 unidad 1.750.000,00
Maratones, entre otros SRAUCIT aaiD: Luidad,
e * Personal de primeros auxilios: 8
servicios ylo idad
actividades) Fidasy : .
* Copiloto Moto: 1 unidad Kit de

Trauma: 1 unidad
* Radio de Comunicaciones

2.7 FORNMA DE PAGO

La cancelacion del valor del contrato se hara de la siguiente forma:

Mediante pagos parciales previa certificacion del supervisor del contrato,
suscripcion de las respectivas actas parciales y/o acta final, de acuerdo a los
servicios efectivamente prestado, cargue y aprobacion de la cuenta y
soportes en la plataforma SECOP I, previo cumplimiento de las entregas a
satisfaccion del objeto contractual debidamente verificados por el Supervisor,
con su respectiva certificacion de recibo a satisfaccion e informe del
supervisor del contrato, presentacién de la factura correspondiente y/o
cuenta de cobro junto con la acreditacion del cumplimiento de las
obligaciones del contratista tales como el pago de seguridad social y
parafiscales, en caso que aplique, o los documentos que hagan sus veces,
de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007, e
informe del contratista el cual debera cumplir con las exigencias establecidas
por la Entidad. El pago se realizara segun fecha de presentacion del
certificado de cumplimiento firmado por el Supervisor del contrato y de
radicacion de la respectiva cuenta de cobro o factura de venta.

Las demoras en el pago originadas por la presentacion incorrecta de los
documentos requeridos seran responsabilidad del contratista y no tendra por
ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza,
encontrandose legalizada la obligacién contraida u orden de pago, con el
cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesario.

PARAGRAFO PRIMERO. Para el pago el contratista debera acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al Sistema de
Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA,
segun corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o
el representante legal, correspondientes al periodo que se paga; en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100
de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la Ley 828 de 2003. En dicha
certificacion se debe hacer constar que la informaciéon contenida en las
declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la
relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion
es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al
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sistema, en caso de que aplique, o los documentos que hagan sus veces.
En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el momento
que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los
sistemas de salud, pension ARL y parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION DEL PAGO AL PLAN ANUALIZADO
DE CAJA. Los pagos a los cuales esta obligado la Entidad estaran sujetos a
la disponibilidad del Plan Anualizado de Caja — PAC. La Entidad no sera
responsable de las demoras en la presentacién de las cuentas de cobro por
parte del Contratista, asi como de presentar la informaciéon de forma
incompleta.

PARAGRADO TERCERO: E| contratista debera presentar, si aplica, la
factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago, conforme a las disposiciones sefialadas en el
Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en
la Resolucion 0042 del 5 de mayo de 2020 y demas normas que los
modifiqguen, complementen o sustituyan.

PARAGRAFO CUARTO: EL contratista autoriza al Instituto Para La
Recreacion y el Deporte del Municipio De Floridablanca-IDEFLORIDA
para que, efectué el descuento de los gravamenes correspondientes, en los
casos que apliquen, de conformidad con la ley de los pagos realizados a su

favor.

ENTIDAD CONCEPTO PORCENTAJE
iy ot PRO - UIS 2,2% sobre el valor del contrato antes de IVA
-l erall I PRO-HOSPITALES | 2,2% sobre el valor del contrato antes de IVA
ESTAMPILLA MUNICIPAL | BIENESTAR - DEL | 0, sobre el valor del contrato antes de 1vA
ESTAMPILLA MUNICIPAL | PRO - CULTURA e
TASA MUNICIPAL PRO - DEPORTE 2,5% sobre el valor del contrato antes de IVA

2% sobre el valor del contrato antes de IVA,
PARA LA JUSTICIA | Quedan excluidos los contratos de Prestacion
FAMILIAR de servicios cuyo pago de honorarios mensual
sea inferior a diez (10) SMMLYV.

ESTAMPILLA MUNICIPAL

CONTRIBUCION i 5% sobre el valor de contratos de Obra Publica,
MUNICIPAL ESPECIAL pE antes de IVA

SEGURIDAD
REICA MUNICIPAL 6 POR MIL 6 X 1000 del valor del contrato antes de VA
RETENCION DIAN RETEIVA 15% del valor del IVA del contrato

Porcentaje y base antes de IVA, segln tabla de

RETENCION DIAN RETENGION EN retencién en la fuente y segln concepto del

LAFUENTE o

PARAGRAFO QUINTO: La Entidad no reconocera suma alguna de dinero
por bienes o servicios estimados desde los estudios previos y_no
entreqados o ejecutadas por el contratista, por cuanto la proyeccién de
cantidades de los bienes o servicios no genera ningln derecho adquirido al
contratista, ya que el esquema del presente contrato permite solo Ia
cancelacidn de los bienes y servicios debidamente ejecutados.

PARAGRAFO SEXTO: SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES. Los pagos a los cuales esté obligada la Entidad se
realizardn dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la
suscripcion del acta de recibo, la cual se suscribirda una vez verificado,
ademas de la entrega del bien los demas requisitos a que haya lugar, entre
ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas, cuando a ellos haya
lugar, etc., todo lo cual debera constar expresamente en el acta de recibo.
Aquel requisito cuya verificacién no conste expresamente en esta acta, no
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se entiende cumplido, asi se haya suscrito el acta verificando los demas
requisitos. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del
IDEFLORIDA.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato de Prestacién de Servicios hace parte de las tipologias contractuales que fueron expresamente definidas
por el legislador. Asi, el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993 consagra:

Contrato de Prestacion de Servicios:

Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ninglin caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable. *

La tipologia contractual denominada prestacion de servicios constituye el género, del cual se desprenden a su vez
distintas especies, dependiendo de la especialidad del objeto y de las condiciones del contratista. Una de estas
especies la constituye justamente el denominado CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SEA
PROFESIONAL O DE APOYO A LA GESTION, que tal y como su nombre lo indica corresponde a aquel a través
del cual se desarrollan actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad, en el que el
contratista desarrolla actividades de acuerdo con su idoneidad y/o experiencia.

En el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sobre el particular dispuso: “Contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos “

Por tratarse de un contrato de naturaleza intelectual o de actividades manuales o de simple ejecucion, las entidades
publicas se encuentran facultadas para contratar bajo esta modalidad y causal, cuando dentro de la planta de
personal de la entidad no se cuente con el personal idéneo, o poseyéndole, es insuficiente, en ambos casos, para
cumplir con la labor encomendada.

En este evento, permite a la entidad contratar directamente la prestacion del servicio, cumpliendo con los requisitos
establecidos en el articulo 2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

En ese orden de ideas, la entidad queda facultada para realizar el respectivo contrato de prestacion de servicios
de profesionales y/o de Apoyo a la Gestion, con aquella persona natural o juridica, que se encuentre en capacidad
de hacerlo, siempre y cuando, haya demostrado LA IDONEIDAD O EXPERIENCIA REQUERIDA Y
RELACIONADA CON EL AREA DE QUE SE TRATE, sin que sea necesario la obtencion de varias ofertas, con
las constancias del caso del ordenador del gasto.

Igualmente es fundamento juridico el literal h, del numeral 4° Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.
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De lo anterior, el Instituto Para La Recreacion y el Deporte del Municipio De Floridablanca-IDEFLORIDA, una
vez identificada la necesidad de adquirir el servicio de PRIMEROS AUXILIOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS
en el desarrollo de las actividades propias de la Entidad, también identifico que, en la jurisdiccion del Municipio de
Floridablanca, este servicio que puede ser prestado por una persona juridica idénea en el campo requerido.

La DEFENSA CIVIL COLOMBIANA, es un Establecimiento Publico adscrito al Ministerio de Defensa, con
autonomia administrativa, financiera y patrimonio independiente, conforme a lo establecido en el Decreto 1070 de
2015 “Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Defensa’, articulo
1.2.1.2.1., numeral 8 y tiene a su cargo, “(...) la prevencién inminente y atencién inmediata de los desastres y
calamidades (...)".

Para la atencién de los servicios a cargo de la DEFENSA CIVIL COLOMBIANA, en el Municipio de Floridablanca,
mediante Resolucién No. 565 del 11 de junio de 1982, se reconocié personeria juridica a la JUNTA DE DEFENSA
CIVIL VILLALUZ identificada con NIT, 890.211.821-5, quien tiene dentro de sus funciones y objetivos “2. Participar
en los procesos de gestion de riesgo de desastres, accion social y gestién ambiental en cada jurisdiccion, de
acuerdo con los lineamientos de la Entidad", actividades que tiene relacion directa con el servicio requerido por el
Instituto Para La Recreacioén y el Deporte del Municipio De Floridablanca-IDEFLORIDA.

Asi las cosas, se estima procedente celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gstion, para dar
cumplimiento al objeto contractual propuesto en los presentes estudios previos con la JUNTA DE DEFENSA CIVIL
VILLALUZ identificada con NIT, 890.211.821-5, Entidad bajo direccién y control de la DEFENSA CIVIL
COLOMBIANA, con personeria juridica de utilidad comun, sin animo de lucro, seglin constan en los estatutos de
esta.

Que, en ese orden de ideas, la entidad queda facultada para realizar el respectivo contrato, con aquella persona
juridica, que esta en capacidad de prestar el servicio, siempre y cuando se verifiquen la idoneidad y experiencia.

4. ANALISIS DEL SECTOR, TECNICO Y ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El analisis de precios y estudio del sector se encuentra en documento Anexo, el cual hace parte integral del presente
estudio previo.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE.

REQUISITOS

La capacidad legal es un requisito cuyo objeto cumplimiento se exige al interesado desde el momento de
presentacién de la oferta. Dicha condicién se acreditara con la siguiente documentacion:

a) Carta de presentacion de la propuesta (Debe aceptar las condiciones anteriormente descritas y relacionar
los documentos soporte).

b) Manifestacion expresa en la que indique que no se encuentra inmerso en ninguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el Estado.

c) Estatutos y/o acta de constitucion, donde se aprueban los estatutos de la Entidad.

d) Documento de creacion de la entidad o Certificado de existencia y la representacion legal o certificado de
inscripcion en el registro mercantil, seglin caso. O documento donde se acredite su capacidad juridica.

e) Acta de posesion o designacion del cargo del representante legal de la entidad (si aplica)

f) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del representante legal. (si aplica)

g) Acreditar que se encuentra al dia, en los Gltimos seis (06) meses, en el pago de parafiscales relativos al
sistema de seguridad social, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacién familiar, cuando
corresponda o para el caso de personas naturales acreditar certificados de afiliacion al sistema de
seguridad social en salud y pension, los cuales no deben tener una expedicién mayor a 30 dias calendario
contados a partir de la presentacion de la propuesta, o documentos equivalentes.

h) Certificado de Registro Unico Tributario expedido por la DIAN (RUT)

i) Certificacion cuenta bancaria.

j) Verificacion de antecedentes fiscales de la Contraloria del representante legal. (Certificado)

k) Verificacion de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria del representante legal. (Certificado)

I) Verificacion de antecedentes y requerimientos judiciales. (Pag. Web Policia Nacional)

m) Verificacion en el Registro de medidas correctivas (P4g. Web Policia Nacional)
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n) Verificacion de registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM (Certificado)
1. Experiencia en proyectos similares
2. Propuesta Econémica

6. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS

Con el fin de contribuir a la reduccion de controversias judiciales y extrajudiciales en contra del estado y lograr que
las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para mitigar los riesgos, por ello se hace
necesario estimar, tipificar y cuantificar los riesgos previsibles involucrados en la contratacion estatal.

La ESTIMACION consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que han sido
tipificados y que teniendo en cuenta su materializacién, requieren una valoracion.

La ESTIMACION CUALITATIVA es aquella que se realiza cuando se trabajan los riesgos para una estimacién
cualitativa mediante rangos que permitan al servidor publico calificar los riesgos en una matriz, en diferentes niveles
de probabilidad e impacto.

La PROBABILIDAD es entendida como una medida de la creencia o conocimiento que se tienen acerca de la
ocurrencia futura o pasada de un evento y generalmente se puede estimar como la frecuencia con la que se obtiene
un resultado en un experimento aleatorio.

IMPACTO O SEVERIDAD: Es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias de un evento generador
de riesgo sobre el objeto del contrato.

ESTIMACION CUANTITATIVA: Una vez realizada la evaluacion cualitativa, se incorporan los criterios evaluados
y se realiza una aproximacion numérica de dichos criterios.

Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones generales aplicables
a toda contratacion con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de julio de 2007 se introdujeron medidas para la
eficiencia y la transparencia; en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 se contempla La Distribucién del Riesgo en
los Contratos Estatales.

De igual manera debe darse aplicacion al documento CONPES 3714 - “DEL RIESGO PREVISIBLE EN EL MARCO
DE LA POLITICA DE CONTRATACION PUBLICA” expedido por el CONSEJO NACIONAL DE POLITICA
ECONOMICA Y SOCIAL de fecha primero (1) de diciembre de 2011, donde se sefialan los siguientes riesgos:

1. Riesgos Econémicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como Ia fluctuacién
de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacién de los mismos, entre otros. Por ejemplo, es usual
que en contratos que involucran la ejecucion de actividades en cuya estructura se ha definido un marco cambiario,
Se identifiquen alteraciones por el comportamiento de la moneda o por circunstancias colaterales que imponen una
incidencia critica. Asi mismo, en los contratos de suministro de bienes o prestacién de servicios, donde no es
posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecimiento o especulacién dentro del mercado propio de los
insumos. Su inclusién dependera de la posibilidad de previsién del mismo.

2. Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las politicas gubernamentales que
sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacién politica, sistema de gobierno y cambio en las
condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucién del contrato. También suelen presentarse por fallas en la
manera en que se relacionan entre si, el Gobierno y la poblacién, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo, los
paros, huelgas, actos terroristas, etc. Para la determinacién de su previsibilidad, la entidad podré acudir a las
autoridades publicas competentes en la recopilacién de datos estadisticos o fuentes oficiales (POLICIA NACIONAL,
FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, efc.)

3. Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato.

Entre estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversién no sea el previsto para cumplir el objeto
del contrato. También se presenta la extensién del plazo, cuando los contratos se realizan en tiempos distintos a
los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes. Adicionalmente, se presenta por la
posibilidad de no obtencién del objeto del contrato como consecuencia de la existencia de inadecuados procesos,
procedimientos, pardmetros, sistemas de informacion y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos sin que los
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mismos sean imputables a las partes.

Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones de las partes y se
materialicen durante la ejecucion del contrato. En general no son riesgos operacionales las especificaciones de
materiales o servicios incorrectos, fallas en el embalaje, manipulacién, transporte o descarga del bien suministrado,
insuficiencia en los proveedores, perdida o destruccién de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de
materiales o equipos para la ejecucién del contrato, obtencién o renovacién de licencias o permisos, entre otros.

Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de estructuracién de los
contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que permitan contar con un adecuado nivel de
informacién sobre las especificaciones de los diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el anélisis de
costos, lo cual reduce los factores de riesgos que inciden sobre el contrato.

4. Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de consecucién de financiacién o
riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras.

El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector financiero o el mercado
de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo hace referencia a los términos financieros de dichos
recursos, entre estos encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros.

5. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo previsibles, afecten
el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los regimenes
especiales (regalias, pensional), designacion de zonas francas, planes de ordenamiento territorial, expedicién de
normas de carécter técnico o de calidad, entre otros.

6. Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencion o voluntad del hombre,
que aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagndstico estén fuera del control de las partes. Para la
determinacién de su existencia y/o previsibilidad, se podré acudir a las auforidades publicas o entidades
competentes en la recopilaciéon de datos estadisticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI,
INGEOMINAS, IDEAM, etc.)

Para el ejercicio de tipificacion, éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan tener un impacto sobre
la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros, siempre y cuando
los mismos puedan preverse.

7. Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de los planes de
manejo ambiental, de las condiciones ambientales o ecolégicas exigidas y de la evolucién de las tasas retributivas
y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante la ejecucién del contrato se configuren pasivos ambientales
causados por mala gestion de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de las obligaciones
ambientales resulte superior al estimado no siendo imputables a las partes.

8. Riesgos Tecnolégicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de servicios
publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para la
ejecucion del contrato asi como la obsolescencia tecnolégica.

Una vez hecha la clasificacién por tipo de riesgo se recomienda hacer una definicién concreta de cada uno de los
riesgos que se incluyan, conforme al lenguaje comiin de los mismos”

EN CUANTO A LA ASIGNACION DE RIESGOS, EL DOCUMENTO RECOMIENDA LA SIGUIENTE
ASIGNACION:

1. Riesgos Econémicos: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con informacién
suficiente y con las condiciones necesarias para llevar a cabo el objeto contractual, el riesgo se traslade al
contratista en atencion a su experticia en el manejo y posibilidad de administracién efectiva de los riesgos
economicos. Desde luego, ello no podré hacerse en relacién con riesgos que el mismo no pueda controlar, como
condiciones macroeconémicas no previsibles, las cuales por ser imprevisibles escaparian de la érbita de aplicacion
del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007.

2. Riesgos Sociales o Politicos: Se recomienda que por regla general el riesgo previsible de esta naturaleza lo
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asuma la entidad contratante que en atencion a su condicién, se presume que cuenta con un manejo y posibilidad
de administracién efectiva del mismo. De manera excepcional se puede trasladar el riesgo cuando, por ejemplo,
existan mecanismos de cobertura en el mercado.

3. Riesgo Operacional: Por regla general y bajo la premisa de contar con informacién suficiente, los riesgos
operacionales se transfieren al contratista, en la medida en que cuenta con mayor experiencia y conocimiento de
las variables que determinan el valor de la inversion y tendra a su cargo las actividades propias del contrato. En
aquellos contratos donde se presente un alto componente de complejidad técnica, las entidades estatales pueden
considerar la posibilidad de utilizar como mecanismo de mitigacion el Otorgamiento de garantias parciales para
cubrir eventuales sobrecostos asociados a la complejidad identificada.

4. Riesgos Financieros: Se recomienda que el riesgo se traslade al contratista por regla general y bajo la premisa
de contar con informacion suficiente. En atencion a su experticia en la consecucion y estructuracién de los recursos
necesarios, se presume que cuenta con un manejo y posibilidad de administracién efectiva de los riesgos
financieros.

5. Riesgos Regulatorios: Se recomienda que por regla general, el riesgo lo asuma la parte que cuenta con un
manejo y posibilidad de administracién efectiva de los riesgos regulatorios por su naturaleza y en virtud de las
normas propias de cada regulacion.

6. Riesgos de la naturaleza: Siempre y cuando existan formas de mitigacién al alcance del contratista, los riesgos
de la naturaleza deben ser trasladados al mismo.

7. Riesgo Ambiental: La asignacion del riesgo ambiental depende de la especificidad de cada proceso, por
ejemplo:

e Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo ambiental, antes del
cierre de la licitacién, el contratista asumiré los costos implicitos en el cumplimiento de las obligaciones
definidas en dicha licencia y/o plan de manejo ambiental.

e Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada antes del cierre de la licitacion y ésta
sea modificada por solicitud del contratista, él asumiré los costos que implique esta modificacién.

e Elriesgo de que, durante la ejecucion, la operacién y el mantenimiento de las obras, se configuren pasivos
ambientales causados por el incumplimiento o la mala gestién de la licencia ambiental y/o el plan de manejo
ambiental sera asumido por el contratista.

e Cuando no se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo ambiental, antes
del cierre de la licitacion, los costos por obligaciones ambientales se deberan estimar y prever en los
contratos acorde con la naturaleza y magnitud del objeto contractual. En estos casos la entidad estatal podra
asumir el riesgo de que los costos por obligaciones ambientales resulten superiores a lo estimado.

e Cuando por la naturaleza del proyecto no se requiera licencia ambiental, los costos para realizar un
adecuado manejo ambiental se deben estimar y prever en los contratos acorde con la naturaleza y magnitud
del proyecto. En estos casos, la entidad estatal podra asumir el riesgo por los costos de las obligaciones
adicionales resultantes de la exigencia de un plan de manejo posterior al cierre de la licitacién, sélo cuando
la exigencia no surja del mal manejo ambiental del proyecto.

8. Riesgo Tecnolégico: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con informacién
suficiente, el riesgo se traslade al contratista que, en atencion a su experticia en el objeto contractual y los
estandares tecnologicos, cuenta con un manejo y posibilidad de administracién efectiva de los riesgos tecnolégicos.

Del anterior andlisis la entidad manejara en este proceso contractual la siguiente MATRIZ DE RIESGOS, elaborada
segun la Guia implementada por Colombia compra Eficiente.
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7.. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASI COMO LA
PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION SOBRE
EL PARTICULA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el
articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, no es obligatoria la exigencia de garantias, para los contratos que se suscriban
a través del proceso de seleccion de contratacion directa, motivo por el cual, la Entidad considera que no es
necesario la exigencia de estas en el presente proceso.

Sin embargo, se considera prudente establecer las siguientes condiciones.
CLASULA PENAL

Las partes acuerdan que la aplicacion de la clausula penal no exime el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y podra exigirse al Contratista la pena y la indemnizacién de perjuicios.

En caso de incumplimiento total o parcial, por parte del Contratista de las obligaciones contraidas en el contrato, la
entidad podra aplicar la clausula penal pecuniaria al Contratista hasta por un valor del DIEZ por ciento (10%) del
valor del contrato, suma que la entidad hara efectiva mediante el cobro de la garantia Gnica de cumplimiento o, a
su eleccion, de los costos que adeude al Contratista, si los hubiere. La aplicacion de la clausula penal no excluye
la indemnizacion de perjuicios, de conformidad con los articulos 870 del Cédigo del Comercio y 1546 del Cédigo
Civil.

La clausula penal aqui pactada no excluye la reclamacion y cobro, por via judicial, de la indemnizacion de perjuicios
si el monto de ellos fuere superior a los cubiertos por la aplicacién de dicha sancién, en consonancia con lo
estipulado en el articulo 1600 del Cadigo Civil.

Paragrafo. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el Contratista en
virtud del presente contrato. En consecuencia, la estipulacién y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la
Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucion del contrato, en ambos casos, con la
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correspondiente indemnizaciéon de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del
cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones a cargo del Contratista.

MULTAS

En caso de presentarse incumplimiento de cualquier obligacion, se impondra multa equivalente al 0,1% del valor
del contrato por cada dia habil de retraso en el cumplimiento de la obligacién. No obstante, en los contratos de

prestacion de servicios celebrados, se impondran multas cuando el contratista incumpla con las siguientes
obligaciones:

e Constitucion o prérroga de la garantia Unica, el 0,1% del valor del contrato por cada dia de retraso. Cuando se
exija.

* La no prestacion del servicio en el plazo contractual pactado, el 0.5% del valor del contrato por cada dia de
retraso.

¢ Mala calidad del servicio prestado segtn el informe mensual de supervision del contrato, 1% del valor total del
contrato por cada dia corrido.

e No presentacién de informes con las condiciones pactadas contractualmente, el 1% del valor contrato.

8. PROCESO DE CONTRATACION NO COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Segun la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, en su Manual para el manejo de
los acuerdos comerciales en proceso de contratacion con referencia M-MACPC-14 no se debe realizar este tipo de
analisis en la modalidad de seleccion de contratacién directa, asi:

Las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de Contratacién bajo el régimen del Estatuto General de la
Administracién Publica, no deben hacer este anélisis en las modalidades de seleccién de contratacién directa o
para la enajenacién de bienes del Estado. Esto por cuanto, en el caso de la contratacién directa, al no existir una
pluralidad de oferentes no hay necesidad de analizar si un Acuerdo Comercial aplica o no, pues en estos procesos
de contratacion no se otorga el puntaje de la Ley 816 de 2003 ni se aplican los factores de desempate de la Ley
2069 de 2020. Por ofro lado, al ser la enajenacién de bienes del Estado un proceso de seleccidn abreviada realizado
a través de venta directa en sobre cerrado o en plblica subasta, no hay una aplicacién del puntaje de la Ley 816
de 2003 ni de los factores de desempate de la Ley 2069 de 2020.

9. CONCLUSION

Del analisis precedente consignado en estos estudios previos, el INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL
DEPORTE DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA -IDEFLORIDA concluye que es viable adelantar contratacion
a fin de satisfacer la necesidad relacionada con la: PRESTACION DEL SERVICIO EN PRIMEROS AUXILIOS Y
ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL INSTITUTO PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA-IDEFLORIDA.

Dado en Floridablanca en el mes de febrero de 2025.

RESPONSABLE:

FIRMA:
NESTOR FERNANDO DIAZ BARRERA
DIRECTOR IDEFLORIDA

Proyecté: Wilmer Alexis Nifio Gamboa - Abogado C (f/ 1,
Proyecté; Jaime Palacios Parra — Profesional CPS,
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INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA -

IDEFLORIDA

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO:

PRESTACION DEL SERVICIO EN PRIMEROS AUXILIOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE
DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA-IDEFLORIDA.
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CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION PARA PERSONAS
JURIDICAS SECORP I
(DECRETO 1082 DE 2015, ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1)
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia para la Elaboracion de
Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, se procede a hacer el estudio del sector para
contratacion del siguiente servicio

OBJETIVO GENERAL

Para el cumplimiento de los objetivos generales, el Instituto considera viable el PRESTACION DEL
SERVICIO EN PRIMEROS AUXILIOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DEL INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DEL MUNICIPIO
DE FLORIDABLANCA-IDEFLORIDA para el desarrollo de las actividades programadas durante el
presente periodo.

MODALIDAD. Contratacion Directa.
CAUSAL. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FRECUENCIA HONORARIOS MENSUALES CPS PROFESIONALES 2024 ENTIDADES A NIVEL TERRITORIAL.

SALARIOS

DESDE HASTA FRECUENCIA _ |MODALIDAD
3 1.995.999 3650|C. Directa Honorarios mensuales CPS profesionales
s 2.000.000,00 | § 2.499.999 4916|C. Directa Territorial
s 2.500.000,00 | $ 2.999.999 16325|C. Directa 25000 234283764
S 3.000.000,00 | $ 3.499.999 23421|C. Directa
S 3.500.000,00 3.999.999 23764 |C. Directa
20000

S 4,000.000,00 | $ 4.499.999 17780|C. Directa T 17780
s 4.500.000,00 | S 4.999.999 11543|C. Directa
s 5.000.000,00 | S 5.499.999 9044/ C. Directa e
s 5.500.000.00 | S 5.999.999 6959|C. Directa ]
s 6.000.000,00 | S 6.499.999 4421]C. Directa 10000 2044
s 6.500.000,00 | § 6.999.999 3229|C. Directa L
s 7.000.000,00 | $ 7.499,999 3110|C. Directa Sobi “50‘9’5 AT van
s 7.500.000,00 | $ 7.999.999 1326|C. Directa iadias
s .000.000,00 | § 8,499,959 1103[C. Directa I |6 s

|$  8.500.000,00 | S 8.969.999 889|C. Directa ° F e =l o o
s 9.000.000,00 | S 9.499.999 598|C. Directa g R 2B EEEREEE R EERE g 8
S 9.500.000,00 | S 0.999.999 416|C. Directa § &8 8§ 8 B 8 B R BB R E R B
s 10.000.000,00 | S 10.499.999 449|C. Directa B8 0 8 3 S A8 485K 38
s 10.500.000,00 | $ 10.999.999 234|C. Directa

Mayor 3577

TOTAL 136754
FUENTE: HTTPS:/WWW.DATOS.GOV.CO/GASTOS-GUBERNAMENTALES/SECOP-II-PROCESQS-DE-
L2 A RN O — N AU A AR AT e RO R AA M AS/A=a R R A S S ATA Fall (1= A R Wal S S04 ] S EAT g § b i AR A5 = LS bt =1 =

CONTRATACI-N/P6DX-8ZBT/DATA

El analisis anterior permite ver que en las Entidades Estatales a nivel territorial se contrata mayormente
por prestacion de servicios profesionales con personas naturales ylo juridicas, estableciendo la
frecuencia mas alta de honorarios que oscila entre $ 2.000.000 y $ 6.000.000 mensuales incluido
IVA'y demés gravamenes que esto genere , también se puede observar que existe una cantidad
considerable de contratos con honorarios entre $6.000.000 a $10.500.000, adicionalmente cabe
mencionar que existen honorarios mayores a $11.000.000, como lo indica la grafica anteriormente
expuesta; Se aprecia que estos servicios generalmente son pagaderos en actas de ejecucion parcial
o mensual previa verificacion del cumplimiento de las obligaciones por parte del supervisor designado.
En lo que respecta a la asignacién de mayor o menor valor de honorarios se hace teniendo en cuenta
la complejidad del servicio requerido por la Entidad, las obligaciones especificas del contrato, la
responsabilidad de contratista, el riesgo de la actividad que ejecuta, asi como la formacion académica
y experiencia minima que demanda la actividad a desarrollar.

Como perspectiva comercial, es pertinente resaltar también que en este tipo de contratos la entidad
solo paga el valor acordado (honorarios) por el servicio especificamente contratado. La Entidad no se
hace cargo ni de licencias de maternidad, ni de pago de incapacidades, ni beneficia con primas, ni
asume cuotas para cesantias, pensiones, salud, vacaciones o beneficios parafiscales, ya que todos
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estos costos son asumidos por el contratista como independiente en razén de los honorarios pactados.
Se destaca también que los honorarios para este tipo de contratos pueden establecerse por cualquier
monto, ya que no esta regido por el Cédigo del Trabajo y, por lo tanto, no se basa en el salario minimo
vigente

El valor de honorarios asignados estara sujeto a retencion en la fuente segun su clasificacion tributaria,
igualmente este tipo de contratos estaran sujetos a otro tipo de retenciones por concepto de
contribuciones especiales o impuestos como son las estampillas municipales y/o departamentales de
conformidad con la normatividad vigente. Igualmente, el contratista debera pagar en su totalidad los
aportes al Sistema General de Seguridad Social con ingreso base de cotizacion (IBC) correspondiente
al 40% de su ingreso fijo mensual, y que en todo caso no podréa ser inferior a 1 SMMLV

NECESIDAD

El articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado: Servir
ala comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucién, en concordancia con el articulo 209 de la Constitucion
Politica de Colombia en cuanto establece que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales en el mismo sentido que destaca que las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del estado.

El articulo 4 de la ley 489 de 1998, sefiala que son finalidades de la funcién administrativa buscar la
satisfaccion de las necesidades generales en todos los habitantes, de conformidad con los principios,
finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion politica.

El INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA -
IDEFLORIDA, fue creado mediante el Acuerdo No 079 de 1995, y segln sus estatutos, su objetivo es
fomentar la practica del deporte, la recreacion y el disfrute del tiempo libre, planificar el desarrollo de
los programas de acuerdo con el &mbito de competencia municipal, y coordinar con los demés niveles
de la administracién pablica acciones para promover la buena utilizacién de espacios para la actividad
fisica, la recreacion y el deporte en busca del mejoramiento de la calidad de vida de poblacion en
general.

El Instituto para la Recreacion y el Deporte de Floridablanca IDEFLORIDA tiene como MISION,
responder al prop6sito de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion del municipio
mediante la promocion de la actividad fisica, la recreacion y la promocién del deporte que incentiven
la mejora de la salud fisica y mental, la convivencia familiar y comunitaria, la identidad y el sentido de
integracion social de los Floridefios. La agenda en la cual se consolidan y planifican dichos propositos,
es el Plan de Desarrollo Municipal que es la hoja de ruta que dispone las pautas para el accionar
articulado que conlleve a ese mejor vivir de los ciudadanos.

Para dar cumplimiento a los fines del estado y a su mision, el Instituto para la Recreacion y el Deporte
de Floridablanca IDEFLORIDA, cuenta con una estructura organica del nivel directivo, administrativo,
operativo y/o asistencial, con los cuales se busca el cumplimiento de todas y cada una de las funciones
a cargo de la Entidad, asi mismo, dentro de estas dependencias, se cuenta con personal de planta y
contratistas de prestacion de servicios, quienes apoyan las funciones a cargo de la Entidad.

El proposito principal de la Direccién General del Instituto para la Recreacion y el Deporte de
Floridablanca IDEFLORIDA, es dirigir, promover y garantizar el cumplimiento de la mision de la
entidad, adoptar planes, programas y proyectos necesarios para la eficiente y oportuna prestacion del
servicio publico a cargo de la entidad, acorde al plan de desarrollo municipal, que permitan el fomento,
promocion y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre en el Municipio,
de conformidad con la constitucion y las normas legales vigentes.
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Y conforme a este propésito, le corresponde a la Direccion General del Instituto para la Recreacion y
el Deporte de Floridablanca IDEFLORIDA, las siguientes funciones, establecidas en la Resolucion No.
057 del 14/05/2019, por la cual se establece el Manual de Funciones de la Entidad; Administrar y
coordinar las distintas dependencias que conforman el Instituto para la Recreacion y el Deporte de
Floridablanca, asegurando el cumplimiento de las orientaciones y decisiones de la Junta Directiva de
acuerdo con las funciones que se hayan sefialado en las distintas areas administrativas y funcionales.
Dirigir, organizar, controlar y prevenir todo lo relacionado con asuntos deportivos en el Municipio de
Floridablanca, segln lineamiento establecidos en la Ley General del Deporte, sus Decretos y
reglamentos. Cumplir y hacer cumplir las normas vigentes sobre gestion deportiva, en la logistica y
operatividad, en la organizacion y formacién en las actividades recreativas y deportivas en las
diferentes modalidades. Representar legaimente a la entidad y ejercer la representacion judicial
mediante apoderado. Delegar funciones administrativas y de contratacion, conforme el marco legal
vigente. Convocar a la Junta Directiva a sesiones ordinarias y extraordinarias, de conformidad con la
ley, y los reglamentos de la entidad. Ser nominador, ordenador del gasto, celebrar contratos y
convenios de acuerdo con las facultades concebidas por la ley y los reglamentos de la Entidad.
Nombrar, promover, y remover el personal de las diferentes dependencias de la entidad, conforme el
marco legal vigente. Elaborar y presentar a la junta directiva para su aprobacion, los proyectos y
programas a realizar para el desarrollo de la mision de la entidad. Rendir los informes que le sean
solicitados por la junta directiva de la entidad, la Alcaldia de Floridablanca, y demés autoridades de
los distintos niveles de la administracion publica, relacionados con su actividad, dentro de los plazos
legales previstos para el efecto. Presentar a la junta directiva para su estudio y aprobacion, el proyecto
de presupuesto anual de ingresos y de gastos, sus adiciones y traslados conforme el marco legal
vigente. Dirigir el proceso de planeacion, organizacion, control y evaluacion de la institucion, realizando
el seguimiento a los procesos que se implementen en materia de comunicaciones y medios
tecnologicos, que conlleven a un mejoramiento continuo de la prestacion del servicio publico a su
cargo. Implementar y ejecutar las directrices emanadas de la junta directiva. Controlar que la entidad
cumpla con los sistemas de seguridad en informatica. Crear, modificar, suprimir mediante acto
administrativo los grupos de trabajo, y comités que se requieran para el optimo desarrollo y
funcionamiento de la entidad de conformidad con la Ley. Verificar el cumplimiento del Sistema
Integrado de Gestion de la entidad, del Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo, y la gestion
documental. Ser segunda instancia y dar tramite a los recursos de apelacion que por mandato legal
deba conocer. Ser segunda instancia de los procesos llevados a cabo por el funcionario Investigador
de la unidad de la Unidad de Control Interno Disciplinario. Celebrar los contratos a que haya lugar en
representacion de la entidad, previa autorizacion de la junta directiva y firmar las escrituras o
documentos por los cuales se adquieren, transfieren o se graban, las propiedades inmuebles de la
entidad. Garantizar el funcionamiento del sistema de Control Interno de la entidad, entre otras.

Para lo anterior, es imperante para la Entidad, garantizar los medios logisticos, tecnolégicos y demés
servicios esenciales, necesarios para el desarrollo efectivo y oportuno de las diferentes actividades
recreativas dispuestas para dar cumplimiento a la misionalidad de la Entidad, asi como los fines
esenciales que le corresponden, dentro de sus precisas competencias.

Para garantizar el cumplimiento de las funciones constitucionales y legales, y las anteriores
actividades, el Instituto para la Recreacion y el Deporte de Floridablanca IDEFLORIDA, programa en
cada vigencia, actividades recreativas y/o deportivas, tales como; Recreovias, Bailoterapias, Juegos
Deportivos en diferentes disciplinas, Inauguracion de Olimpiadas Deportivas en diferentes disciplinas,
Eventos de Adulto Mayor, Intercolegiados, eventos deportivos de diferentes magnitudes, entre otras
actividades, dentro de las cuales, debido al nivel de riesgo y/o situaciones de emergencia no
previsibles, que se maneja en cada una de ella, se hace necesario contar con personal idoneo para la
atencion de las diferentes circunstancias que se puedan llegar a presentar en el desarrollo del mismo.
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La Ley 1801 de 2016, "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana", sefiala en su articulo 47; “Para efectos de las obligaciones relacionadas con el derecho
de reunion, entiéndase como aglomeracion de publico toda reunion de un nimero plural de personas
producto de una convocatoria individual o colectiva. En razon a sus caracteristicas y requisitos, se
establecen tres categorias: 1. Reuniones o manifestaciones publicas y pacificas en el espacio publico.
2. Actividades que involucran aglomeraciones de publico no complejas. 3. Actividades que involucran
aglomeraciones de publico complejas”.

En ese mismo sentido, la norma ibidem, en su articulo 48 impone una obligacion para las Entidades
de la siguiente manera “Las autoridades municipales en concurso con los consejos municipales y
distritales de gestion del riesgo, reglamentaran las condiciones y requisitos para la realizacion de
actividades que involucran aglomeraciones de publico complejas y no complejas de conformidad con
lo expresado en este Codigo y con sujecion a la reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno
nacional’.

Por lo anterior, mediante Acuerdo Municipal 031 de 2019, en el capitulo VIII por el cual se fijan los
requisitos para autorizar los espectaculos publicos, definido asi; “...se entendera por Espectaculo
Publico aquellos actos organizados con el fin de congregar al publico en general, con el objeto de
presenciar actuaciones, representaciones, exhibiciones, proyecciones o audiciones, que le son
ofrecidas por los organizadores, un empresario, una empresa o por actores, artistas, deportistas o
cualesquiera ejecutantes que intervengan por cuenta de aquellos, bien en un local cerrado o abierto o
en recintos al aire libre o en via publica, en instalaciones fijas, portatiles o desmontables. Incluye
también el ingreso a ferias 0 a eventos comerciales promocionales.”

Es asi como, la Oficina de Gestion Ambiental y Mitigacion del Riesgo-OGAMR del Municipio de
Floridablanca, expidi6 en la vigencia 2025 circular No. 002 del 02 de enero de 2025, con el fin de
establecer “Requisitos minimos para viabilizar la realizacién de espectaculos publicos en el Municipio
de Floridablanca®, “(...) como medida de reduccion del riesgo de desastres, cuyo objetivo es el de
proteger la integridad de los ciudadanos, sus bienes y el ambiente”, dentro de los requisitos exigidos
se encuentra en el numeral 2.7,la exigencia de PRESTADOR DEL SERVICIO MEDICO, debido
presentar “Contrato de prestacion de servicio de asistencia médica y transporte de pacientes acorde
al nivel del evento, idoneidad este certificada, que establezca los servicios que va a prestar en el
evento. (AMBULANCIA)".

Por todo lo antes expuesto, y en cumplimiento de la normatividad y lineamientos establecidos por las
autoridades competentes, y dado que las actividades a desarrollar por parte del Instituto para la
Recreacion y el Deporte de Floridablanca IDEFLORIDA, retnen los presupuestos definidos para los
espectaculos publicos, y por ende se hace necesario contar con un personal que apoye el SERVICIO
EN PRIMEROS AUXILIOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS en cada una de estas actividades, a fin
de evitar afectacion a la integridad y salud de los participantes y/o beneficiarios de cada programa o
actividad, asi;

ftem  Actividad Descripcion

Tipo 1 Actividades recreativas y deportivas (Recreovias, Bailoterapias, Juegos Deportivos en
diferentes disciplinas, Inauguracion de Olimpiadas Deportivas, Eventos de Adulto Mayor,
Intercolegiados, entre otros servicios y/o actividades)  Duracion:

*1 a5 Horas

Incluye:

* Ambulancia Tipo TAB: 1 und

* Personal de primeros auxilios: 4 unidades

* Kit de Trauma: 1und

* Radio de comunicaciones
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Tipo 2 Actividades recreativas y deportivas (Eventos Pequefios — Asistencia a partidos Deportivos,
entre otros servicios y/o actividades)  Duracion:

*1 a3 Horas

Incluye:

* Personal de primeros auxilios: 3 unidades

* Kit de Trauma: 1 unidad

Tipo 3 Eventos deportivos y recreativos (Eventos Grandes, Eventos de Ciclismo, Atletismo,
Maratones, entre otros servicios y/o actividades) Duracién:

*1 a6 Horas

Incluye:

* Ambulancia Tipo TAB: 1 und

* Conductor

* Motocicleta: 1 unidad

* Conductor Moto: 1 unidad

* Personal de primeros auxilios: 8 unidades

* Copiloto Moto: 1 unidad Kit de Trauma: 1 unidad

* Radio de Comunicaciones

Para atender la anterior necesidad, el Instituto para la Recreacion y el Deporte de Floridablanca
IDEFLORIDA, formuld y registrd el siguiente proyecto, “DESARROLLO Y PROMOCION DE
ACTIVIDADES FISICAS, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS PARA EL APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA", el cual se encuentra
inmerso en el Plan de Desarrollo Municipal “FLORIDABLANCA EN ORDEN 2024 - 2027", encontrando
en él la Linea estratégica: 3. Floridablanca con inclusién Social; Componente: Cultura, Deporte y
Recreacion; Programa: Fomento a la Recreacion, la Actividad Fisica y el Deporte; inscrito y viabilizado
dentro del Banco de Programas y Proyectos con el nimero BPIN 2024682760005.

Para atender la anterior necesidad, es preciso sefialar que los contratos de prestacion de servicios,
de que trata la Ley 80 de 1993 en su articulo 32, numeral 3, se suscriben “(...) para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.”.

Asi mismo, la jurisprudencia del Consejo de Estado, reafirma el caracter de necesario y vital, que
resulta este tipo de contratos, para el funcionamiento de las Entidades Estatales, de la siguiente
manera “(...) 94.- En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se
fortalece la gestion administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el
acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propoésitos y finalidades cuando
estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la
complejidad de las actividades administrativas o del funcionamiento de la entidad publica son de
caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman conocimientos especializados
que no se pueden obtener por los medios y mecanismos normales que la ley le concede a las
entidades estatales. (...) 95.- El contrato de prestacion de servicios resulta ser ante todo un contrato
vital para la gestion y el funcionamiento de las entidades estatales porque suple las deficiencias de
estas. (...)".

Que una vez estudiada y evaluada la necesidad, y dado que no existe personal de planta disponible y
que cuente con las condiciones de idoneidad que se requieren para la ejecucion y/o apoyo de estas
actividades, se hace necesario la contratacion de personas que retinan estos requisitos. Este servicio
no requiere de dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacion por parte del funcionario
que ostente la calidad de supervisor.
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A su vez, es de indicar que este estudio o necesidad se soporta teniendo en cuenta las variaciones
normativas y reglamentarias que de forma continua expide el cuerpo legislativo y ejecutivo en materia
contractual, o los lineamientos de Colombia Compra Eficiente que han emanado en términos historicos
durante las ultimas dos vigencias y ante un panorama de gran volumen de actividades que deben
desarrollar los servidores publicos durante el primer semestre de la vigencia 2025 asi como la citada
deficiencia de la planta de personal para desarrollar este tipo de actividades, de lo cual resulta
necesario, oportuno y pertinente contar con el apoyo de personas para garantizar el cumplimiento de
las funciones asignadas a la Entidad.

El Instituto para la Recreacion y el Deporte del Municipio de Floridablanca- IDEFLORIDA, en
cumplimiento de dicho cometido, desarrolla actividades dirigidas a su actividad misional y otras de
naturaleza administrativa relacionadas con el cumplimiento de deberes institucionales, reportes,
informes, planificacién, seguimiento a planes, programas y proyectos, actividad contractual, defensa
institucional, entre otros, para los cuales su reducida planta de personal conformada por cuatro (04)
funcionarios es insuficiente, lo que le exige acudir a asesoria profesional y personal de profesionales
y apoyos a la gestion que acompafien dichas labores y permita un optimo cumplimiento de las
responsabilidades sefialadas.

De acuerdo con lo expresado en el presente documento, se concluye que el Instituto para la
Recreacion y el Deporte de Floridablanca IDEFLORIDA requiere celebrar un contrato cuyo objeto sera:
PRESTACION DEL SERVICIO EN PRIMEROS AUXILIOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE
DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA-IDEFLORIDA, razén por la cual resulta procedente iniciar los
tramites inherentes al proceso de seleccion en aras de satisfacer la necesidad anteriormente
plasmada.

RESPECTO DEL SIGEP
El articulo 227 del Decreto 19 de 2012, cred una nueva obligacion en materia contractual, veamos:

“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO -
SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o celebre un contrato de prestacion de servicios
con el Estado debera, al momento de su posesién o de la firma del contrato, registrar en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo- Publico -SIGEP- administrado por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, la informacion de hoja de vida, previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la
correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces.

CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR

Segun la reglamentacion de Colombia Compra Eficiente se identifico la clasificacion o codificacion
UNSPSC siguiendo la Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codigo
estandar de productos y servicios de Naciones Unidas.

NOMBRE - PRODUCTO CODIGO
Servicios de prestadores de
cuidado primario bo121500

ASPECTOS GENERALES- ASPECTOS ECONOMICOS
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Los aspectos econémicos contextualizan el sector macroeconémico, indicando su participacion en la
economia del pais, las principales variables que lo afectan, agentes que lo conforman, costos
generales, agremiaciones importantes, etc.

Teniendo en cuenta el objeto del proceso contemplado en los estudios previos, el sector mas relevante
al cual pertenecen los posibles oferentes, corresponde al sector de SERVICIOS.

En la conformacion del PIB de las Cuentas Nacionales de Colombia, el sector se presenta dentro de
la rama econdmica “Servicios”, por lo tanto, el anélisis del sector en el contexto macroeconémico haréa
referencia a esta rama de la actividad econémica, para analizar su participacién y comportamiento en
la economia nacional.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica en sus informes técnicos trimestrales, también
registra la informacion de evolucion de las principales variables del sector, por lo cual también sera
importante analizar su comportamiento.

El sector puede verse afectado por cambios econémicos y sociales como lo son el aumento del IPC,
la tasa de cambio, cambios en las economias externas o disminucion en la demanda del servicio
ofrecido.

Los indicadores nacionales como factor de anélisis del comportamiento de la economia colombiana
que pueden incidir en el presente proceso contractual reflejan la siguiente informacion tomada del
DANE asi:

Mercado Laboral:

® Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion
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Variaciéon mensual y anual del IPC

Total nacional, diciembre 2023
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2023 preliminar

Grafico 1. Producto interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
2018-1 f 2023# 111

150

-50

Variacién porcentual (%)

-150

-250 1 ! Ul l ]

2020p

A 1
|!ulm;w‘un§wE~
2018 | 213

Fuente: DANE. Cuentas nacionales

ISeries encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Pprefiminar

Pprovisional

}wilsnfmiw

13,12

Anual

m dic-22 m dic-23

74

. |l ]
- R, l 'R NS l B - A8 Ren
I ¥ 3

| 2021p 2022pr 5 2023pr

||n|m?w%|§n|m

En el tercer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, decrece 0,3% respecto
al mismo periodo de 2022pr.

Las actividades economicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

¢ Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a la variacion

anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 3,5% (contribuye -

0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Construccion decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variacion anual)
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En lo corrido del afio 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 1,0%. Las actividades econémicas que més contribuyen a la dinamica del
valor agregado son:

e Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Valor agregado por Actividad Economica:

Administracion publica y defensa

En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 5,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica
se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 9,3%.
* Educacion decrece 0,8%.
* Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; educacién; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en
0,9%, explicado por:

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria decrece 1,5%.
* Educacion decrece 2,4%.
* Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,3%.

Administracdn publica y defensa
Tasas de crecimiento en volimen
Tercer trimestre 2023
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Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto
Serie original
Actividad econdmica Asiactonel y crlmdacio
Anual Afio corrido Trimestral
2023711/ 20237y 2023111 7
2022"-H1 2022 202311

Administracién publica y defensa; planes de sequridad social de 93 41 15
afiliacion obligatoria ; %
Educacion -0.8 14 24
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales 7.2 686 1.3
Administracién piblica y defensa ' 53 40 09
Fuente: DANE, Cuentas nacionales
" prefiminar

'Administracion piblica y defensa; planes de sequnidad social de afiliacion obligatoria; educacién; actividades de atencion
dela salud humana y de servicios sociales.
‘Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

ANALISIS DE PRECIOS

El presupuesto establecido para el presente proceso de contratacion incluye todos los gastos directos
e indirectos en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del contrato, y fue calculado a
través de cotizaciones entregadas por entidades con amplia trayectoria en actividades de asistencia
paramédica y de primeros auxilios.

El estudio de precios de mercado, que se lleva a cabo una vez elaborado el estudio técnico, permite
establecer el presupuesto oficial de la contratacion. Comprende la realizacion del analisis de los
diferentes precios de los bienes o servicios a contratar que se registran en el mercado, que pueden
ser resultados a través de mecanismos como:

a) Solicitud de cotizaciones
b) Consulta de bases de datos especializados
c) Analisis de consumos y precios historicos

Para la elaboracion del estudio de precios de mercado se efectuan las siguientes recomendaciones:

a) Cuando se emplee la modalidad de solicitud de cotizaciones, las mismas se deben requerir
remitiendo a los interesados toda la informacion basica del contrato a suscribir, con el fin de que
proyecten el valor del servicio o del bien correspondiente. Por lo expuesto, se debera sefialar en la
comunicacion respectiva los gastos que debera asumir el contratista (Constitucion de garantia Unica,
impuestos, transporte, publicacion etc.) y la forma de pago prevista para el futuro contrato, toda vez
que esta informacion incide directamente en el precio ofrecido.

b) Para emplear el mecanismo de analisis de precios histdricos se debe verificar la variacion de los
mismos derivados del indice de Precios al Consumidor en cada afio, examinando si se han presentado
fenomenos econdmicos que hayan implicado fluctuaciones importantes en el comercio del bien o
servicio. Las caracteristicas del bien o servicio deben ser las mismas entre una contratacion y otra.

Cotizaciones

Para establecer el valor del presente proceso el IDERFLORIDA realizé un estudio de mercado por
medio de solicitud de DOS (02) cotizaciones y las cuales se identifican asi:
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c ' ' VALOR VALOR
iTEM ACTIVIDAD DESCRIPCION UNITARIO UNITARIO
Duracion:
*1 a5 Horas
Actividades recreativas ¥ | Incluye:
deportivas (Recreovias,

Bailoterapias, Juegos Deportivos
en diferentes disciplinas, | * Ambulancia Tipo TAB: 1 und

Inauguracién de Olimpiadas 1:260.000,001| - 1:350.00000
Deportivas, Eventos de Adulto
Mayor, Intercolegiados, entre otros

servicios y/o actividades) * Personal de primeros
auxilios: 4 unidades

Tipo 1

* Kit de Trauma: 1und

* Radio de comunicaciones
Duracion:

*1 a3 Horas
Actividades recreativas y
deportivas (Eventos Pequefios — | Incluye:
Tipo 2 Asistencia a partidos Deportivos, 950.000,00 | - 1.100.000,00
entre otros servicios ylo|.

actividades) Personal de primeros

auxilios: 3 unidades

* Kit de Trauma: 1 unidad
Duracién:

*1 a6 Horas

Incluye:
* Ambulancia Tipo TAB: 1 und

* Conductor

Eventos deportivos y recreativos | , : : :
(Eventos Grandes, Eventos de Motocicleta: 1 unidad
Tipo 3 Ciclismo, Atletismo, Maratones, 1.700.000,00 | 1.900.000,00
entre otros servicios y/o | * Conductor Moto: 1 unidad
actividades)

* Personal de primeros
auxilios: 8 unidades

* Copiloto Moto: 1 unidad Kit
de Trauma: 1 unidad

* Radio de Comunicaciones
TOTAL, UNITARIO 3.900.000,00

Nota: Las cotizaciones fueron suministradas por la oficina gestora.

Nota Aclaratoria: El valor unitario de cada uno de los servicios sera tenido en cuenta para realizar la
ejecucion del proceso, pero se aclara que esta sera por MONTO AGOTABLE de acuerdo a la
necesidad de la entidad sin sobrepasar el PRESUPUESTO OFICIAL ESTABLECIDO DE CIENTO
SETENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MI/CTE, ($76.000.000,00)Los items relacionados para la
actividad seran desarrollados en modalidad “Monto Agotable” es decir, el nimero de unidades




< IDE INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DEL A8
L OLORIDA MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA - IDEFLORIDA e
GOBIERNO DE
FLORIDABLANCA
Cédigo GESTION JURIDICA Y DE CONTRATACION Fecha:
Versién: ESTUDIO DEL SECTOR Pagina 13 de 17

solicitadas para cada item en esta actividad sera de acuerdo a la agenda concertada por el
IDERFLORIDA durante el desarrollo de la ejecucion del proceso, y/o hasta agotar el presupuesto.

ESTUDIO OFERTA
Analisis de la Oferta:

¢ Quién vende?
Division- 86 ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA

Esta division comprende la prestacién de servicios de salud debidamente habilitados, a través de atencion
hospitalaria, ambulatoria o domiciliaria. Involucra servicios de salud de tipo curativo, de diagnéstico, de
prevencion y de rehabilitacion a corto y a largo plazo que contienen un componente importante de supervision
o vigilancia directa de médicos titulados.

También incluye actividades de atencién odontolégica de caracter general o especializado, y actividades de
atencion de salud que no se realizan hospitales ni médicos, sino profesionales paramédicos legalmente
facultados para tratar a pacientes.

8699. Otras actividades de atencion de la salud humana
Esta clase incluye:

* Todas las actividades relacionadas con la salud humana que no estén incluidas en ninguna de las demas
clases de esta division.

* Los servicios medicalizados profesionales a domicilio, complementados con alguna de las actividades
siguientes: servicios de cuidados personales, ayuda domiciliaria y acompafamiento.

* Las actividades de instituciones que prestan servicios de atencién de la salud, con alojamiento, que carecen
de una supervision directa de médicos titulados

* El transporte de pacientes en cualquier tipo de ambulancia, incluido el fransporte aéreo.

* Las actividades desarrollos por profesionales que proporcionan <<medicina tradicional>> o <<medicina
alternativa>>,

Esta clase excluye:

* Los servicios de salud suministrados a pacientes internos en hospitales y clinicas, con internacion. Se
incluyen en la clase 8610, «Actividades de hospitales y clinicas, con internaciony.

+ El traslado de pacientes sin equipo de reanimacion ni personal paramédico. Se incluye en las divisiones 49,
«Transporte terrestre; transporte por tuberias»; 50, «Transporte acuatico», y 51, «Transporte aéreon.

* Los servicios de atencion en enfermeria. Se incluyen en la clase 8710, «Actividades de atencion medicalizada
de tipo general».

* Las actividades de apoyo diagnostico. Se incluyen en la clase 8691, «Actividades de apoyo diagnostico».

* Las actividades de apoyo terapéutico. Se incluyen en la clase 8692, «Actividades de apoyo terapéutico».

* Las actividades de la practica médica y odontolégica. Se incluyen en las clases 8621, «Actividades de la
practica médica, sin internaciony, y 8622, «Actividades de la practica odontolégico», respectivamente.

El IDERFLORIDA identifico y clasificé los oferentes que realizan el objeto a contratar y determiné segun el
Reporte

Empresarial Compite 360, a nivel municipal se encontraban inscritas 139 empresas, las siguientes empresas
se encuentran dentro del Subsector de servicios:
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L DATOS GENEHALES 1i. AGTIVIDAD ECONOMICA

Total de empresas activas: 669.915 empresas
Ciudad Bucaramanga: 43,997 empresas
Sector: 17. ACTIVIDADES DE ATENGION DE LA SALUD HUMANA ¥ DE ASISTENCIA SOCIAL-> 130 ampreaas
Subsector 17. 1. ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA-» 139 empresas

ividaden: 86905
#l. EMPRESAS ACTIVAS IV, NUEVAS EMPRESAS
Numero de empresas CPacimiento Numero de empresas Crecimiento
2023 Lo 0222023 I ] | - el AL P A o S
2022 | 131 20212022 1491% 2022 17 20232022 -
= T 20202021 TN LY 2021 17 20202021 30.77%
Wota(r) tos valows comespenden & las mpresas actisas snie ol | de ene del 9037 yhores, 13 de  Notal*) Los valoes cormsponden a las wmresas activas entre of 1 de woe. del 2022 y knes, 13 de
tebraro del 2007 frerse of mismo pevicdo del ans prteror fenreeo 4 2023 renvie M Tes o peredo det ann RrreTor
V. EDAD EMPHESARIAL - INSCRITAS V1. CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS
Tipo Juridico <=1990 1991- 2001~ ==2011
2000 2010
e Persona Natural 1 4 5 30
Sociedades 8 18 iz
Empresas 1
" Unipersonales
20412444 el
VIl TIPO JURIDICO ¥ TAMARO EMPRESARIAL - INSCRITAS
Tipo Juridice Micra | Pequefia | Mediana | Grande
- Persona Natural 40 3
.. . - L 3 <
Empresas 1
Unipersonales

Hota: Rango determinada par Ley 905 de 2004

El sector de mantenimiento esta compuesto por muchos agentes facultados para desarrollar el objeto
contractual, a través de la herramienta de Compite 360 podemos encontrar algunos de los posibles
proveedores relacionados con el objeto contractual del presente proceso, entre ellos:
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Datos extraidos de la plataforma de Compite 360
Empresa Sigla Nit Municipio
A AMBULANCIAS EMERGENCIAS | PS, LTDA 9002442671 BUCARAMANGA
"ADIS" ATENCIDN DOMICILIARIA INTEGRAL DE SALUD S.AS. 9003825921 BUCARAMANGA
ADMINISTRAMOS RIESGOS LIMITADA 2001012401 BUCARAMANGA
AGUDELD ALBERTO 13849859-1 BUCARAMANGA
ALBA SERRAND CLINICA CIRUGIA PLASTICA & MEDICINA 9003154293 BUCARAMANGA
ESTETICASAS
ALDANA ALVAREZ CSVALDO OVIDIO 82521301 BUCARAMANGA
ALTANA RESTAURACION CORPORAL S.A.S. ALTANA SAS. 901613967-6 BUCARAMANGA
ALVAREZ PENARANDA NAYIBE 7001218131 BUCARAMANGA
AMBULANCIA RESCATE 467 SAS 9001795732 BUCARAMANGA
AMBULANCIAS COLOMBIA SOCIEDAD POR ACCIONES AMBULANCIAS 9002515098 BUCARAMANGA
SIMPLIFICADA COLOMBIASAS.
AMBUTAM SAS. 901661402-1 BUCARAMANGA
APARICIO PINTO LILIANA 63556426-5 BUCARAMANGA
ARANDA URIBE LUZ MARINA 63360223-6 BUCARAMANGA
ARDILA NAVARRAO IOVANA ALEJANDRA 1098763457-3 BUCARAMANGA
ARIZA CARTAGENA CLAUDIA CECILIA 633241919
ASYITALSAS. 9011028731
ASESORARTEEN SALUD SAS. 9003743705
ASISTENCIA MEDICA SAS SERVICIO DE AMBULANCIA 8040076172
PREPAGADO
AUDIDMIC SAS. 8040061675
AUVIMER SALUD INTEGRAL EN CASA SAS 9003797278
ASISTENCIA MEDICA SAS SERVICIO DE AMBULANCIA 804007617-2 BUCARAMANGA
PREPAGADOD
AUDIOMIC SAS. BOADOG167'5 BUCARAMANGA
AUVIMER SALUD INTEGRAL EN CASA SAS 9003797278 BUCARAMANGA
AlIUS.AS. 901366663-2 BUCARAMANGA
AYALA LIZCANO LAURA CAMILA 11020427481 BUCARAMANGA
BIO SLIM SAS 2006134127 BUCARAMANGA
CARDENAS BUITRAGO WILSON JAYA 914753131 BUCARAMANGA
CASASALUD IPSS.AS. 900794294-1 BUCARAMANGA
CENTRO DE ESPECIALISTAS GRUFD VIVE+ SAS. 200872730-4 BUCARAMANGA
CENTRO DE ESTERILIZACION Y CURACIONES CEKURA LTDA 8040088689 BUCARAMANGA
CENTRO DE INVESTIGACION Y GESTION DEL RIESGO CINGER 804009280-9 BUCARAMANGA
LIMITADA
‘CENTRO DE ORIENTACION DIANA RODRIGUEZ S.A.S. '501158007-9 BUCARAMANGA
CENTRO MEDICO DEPORTIVO BODY FITNESS LPS. SAS. 9004583314 BUCARAMANGA

CENTRO MEDICO SINAPSIS IPSS.A

9002396739 BUCARAMANGA
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ANALISIS DE LA DEMANDA

Para el estudio de demanda se consultaron diversos procesos de la entidad y otras entidades publicas,
de objetos contractuales y cuantias similares, con el objetivo de identificar la modalidad, forma y
caracteristicas especificas de procesos de contratacién anteriores.

HISTORICO OTRAS ENTIDADES

Relacion de contratos verificados en la plataforma DATOS ABIERTOS, de otras Entidades Publicas
con objetos similares asi:

Nombre de la Entidad Objeto a Contratar ID Proceso Valor Contrato g&';?’::n::;z:‘a URL Contrato

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS

Y HUMANOS ENTRE EL ;

MUNICIPIO DE TENJO Y LA https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLin

JUNTA DE DEFENSA CIVIL CON e/Tendering/ContractNoticeView/Index?pr

EL FIN DE COOPERAR Y DAR evCtxLbl=Buscar+procesos&prevCixUrl=htt
MUNICIHaIRE RESPUESTA ANTE SOCHAOMA: 267.000.000 | JUNTA DEFENSA 1 ot 3a0 20 2fwww.secop.gov.co%3a443%2
TR SITUACIONES DE PREVENCION | 20%° CIVILTENIO fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContrac

Y ATENCION DE tNoticeManagement%2flndex&notice=CO1

EMERGENCIAS EN EL .NTC.7398180

MUNICIPIO DE TENJO,

CUNDINAMARCA

CONVENIO

Lg;s‘:&%zgﬁz%; I:S YDE https: w'ww.seccl i ov.cc-:l CQIBuSinessLin

DEFENSA CIVIL COLOMBIANA e/Tendering/Contraciiotice¥iwi/lnde:: ¢
ACLDA JUNTA SOATA, SECCIONAL | AMS-CONV-INT- JUNTA DE DEFENSA | evCtxlbl=Buscar+procesos&prevCtxUri=htt
MUNICIPIO DE cA 4 8.000.000 | CIVIL DE LA CUIDAD | ps%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2
SUSACON b el eedlies DE SOATA fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContrac

PRESTACION DEL SERVICIO EN z T

tNoticeManagement%2findex&notice=CO1

PREVENCION, GESTION NTC 7360110

AMBIENTAL, Y ATENCION DE S

EMERGENCIAS

CONVENIO DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL ENTRE https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLin

LA JUNTA DE DEFENSA CIVIL e/Tendering/ContractNoticeView/Index?pr

DUITAMA Y EL MUNICIPIO DE evCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=htt
mm\'ﬂo i DUITAMA PARA EL CC1-20240003 78.000.000 ’é’ﬂ%ﬂ;ﬁi;j”sp‘ Ds%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3ad43%2

FORTALECIMIENTO DE LA fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContrac

GESTION DEL RIESGO DE tNoticeManagement%2findex&notice=CO1

DESASTRES EN EL MUNICIPIO .NTC.7187455

DE DUITAMA.

CONVENIO DE COOPERACION

CON LA JUNTA DEFENSA CIVIL https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLin

DE SOATA PARA LA e/Tendering/ContractNoticeView/Index?pr

PRESTACION DEL SERVICIO EN JUNTA DE DEFENSA | evCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUri=htt
?H?SACIPIO B PREVENCION, GESTION 2’:3:'“-003 L 25.000.000 | CIVIL DE LA CUIDAD | ps%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2

AMBIENTAL Y ATENCION DE
EMERGENCIAS DE TIPO
ANTROPICO O NATURAL EN
LA JURISDICCION DE

DE SOATA

fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContrac
tNoticeManagement%2findex&notice=CO1
NTC.6695642
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CONVENIO
LNJ(EEJE\:A%:?STCRSE\LT Dk https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLin
DEFENSA CIVIL COLOMBIANA e/Tendering/ContractNoticeView/Index?pr
ALCALDIA JUNTA SOATA. SECCIONAL MSB-CONV-INT. JUNTA DE DEFENSA | evCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=hit
MUNICIPIO DE BOYACA PARA' LA 04-2024 5 10.000.00 CIVIL DE LA CUIDAD QS%Ba%Zf%2fwww.secog.g0v.c0%33443%2
SUSACON z DE SOATA fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContrac
PRESTACION DEL SERVICIO EN ; gy
tNoticeManagement%2findex&notice=CO1
PREVENCION, GESTION NTC.6496928
AMBIENTAL, Y ATENCION DE e s
EMERGENCIAS
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLin
ALCALDIA CONVENIO CD-SGR-1116- JUNTA DEFENSA iew/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&pr
MUNICIPAL DE INTERADMINISTRATIVO 2024 100.000.000 | CIVIL BARRIO vw.secop.gov.co%3a443%2fCO1Businesskin
VALLEDUPAR DEFENSA CIVIL 2024 MANANTIAL oticeManagement%2findex&notice=CO1.NT
CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CON 3 ;
LA JUNTA DEFENSA CIVIL DE https: wlww.seco i ov.cg C(?JBusmess?Lm
CHIQUINQUIRA PARA LA e/Tendering/ContractNoticeView/Index?pr
JUNTA DE DEFENSA | evCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUri=htt
MUNICIPIO DE GESTION AMBIENTAL Y ;
CHQ-CV-003-2024 35.000.000 | CIVIL DE ps%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3add3%2
CHIQUINQUIRA ATENCION DE EMERGENCIAS 5 5 e
OCASIONADAS POR CHIQUINQUIRA fCO%BusmessLme%?ﬂendenngAZfFontrac
AMENAZAS NATURALES O tll:_?élgesl\:;;;gementAZfIndex&nnnce-COl
ANTROPICAS NO e

INTENCIONALES EN EL MUNIC

COLOMBIA RECREACION Y EL

DEPORTE EN EL

IDEFLORIDA

HISTORICO DEL IDERFLORIDA

EntidadEstatal ~  Referencia =~ Descripcidn

INSTITUTO PARA LA DEFLO-CPS.
030-2024 SERVICIO!

PRESTAR

AUXILIOS EN EL
DE

DELOS
EVENTOS Y
ACTIVIDADES

GUE

Fase actual

Eecha de publicacion

21/03/2024 5:22:37 PM
{AUITE-05.00) Bogotd, Lima,
Quito)

Eecha de presentacion de ofertas

Detaile

Para el presente proceso se hace la anotacion que el IDERFLORIDA no ha contratado proceso alguno
en las vigencias anteriores bajo esta modalidad.

Dado el dia 14 de febrero de 2025.

NESTGRFERNANDO DIAZ

DIRECTOR IDEFLORIDA

Elaboré: Jaime Palacios Parra- CPW(’

BARRERA
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Doctor
NESTOR FERNANDO DIAZ BARRERA
Director General IDEFLORIDA(E)

Ref. COTIZACION SERVICIOS DE PREVENCION

VALOR
ITEM ACTIVIDAD ACTIVIDAD DETALLE
Duracioén:
IActividades recreativas y *1 a5 Horas
Tipo 1(deportivas (Recreodias, $1.250.000 | Incluye:
Bailoterapias, Juegos *  Ambulancia Tipo TAB:1 und
Deportivos, Inauguracion *  Personal de primerosauxilios: 4 und
de Olimpiadas *  Kit de Trauma: 1und
Deportivas, Eventos de * Radio de comunicaciones
Adulto Mayor,
Intercolegiados)
Actividades recreativas y Duracion:
deportivas (Eventos *1 a 3 Horas
Tipo 2 |Pequefios — Asistencia a $950.000 | Incluye:
partidos Deportivos) *  Personal de primerosauxilios: 3und
*  Kit de Trauma; 1und
Duracion:
*1 a6 Horas
Eventos deportivos y Incluye:
recreativos ( Eventos * Ambulancia Tipo TAB:1 und
Grandes, Eventos de * Conductor
Ciclismo, Atletismo, * Motocicleta: 1und
Tipo 3|Maratones) $1.700.000 | * conductor Moto: 1und
* Personal de primerosauxilios: 8 und
* Copiloto Moto: 1undKit de Trauma: 1
und
* Radio de Comunicaciones
Cordialmente,
Ing. Ernesto Pico
Presidente
Junta B. Villaluz
La Institucion Social y Humanitaria mas Grande del Pais ﬁ h ,ﬂ"”"‘n\
Carrera 102 No. 49-03, Barrio Villaluz - Floridablanca, Santander Cel. 318-3857610 2 o 0 if & :
Email: jdevillaluz@gmail.com S Ok
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Defensa Civil Colombiana PAZ EQUIDAD EDUCACION
Seccional Santander
Junta Ciudad Bonita

Floridablanca 27 de Enero de 2025.

Sefiores
IDEFLORIDA
Floridablanca

ASUNTO: COTIZACION DE SERVICIOS.

A continuacién, presento propuesta econémica para realizar las actividades
de prevencion yatencién en primeros auxilios, con el personal de Defensa
Civil Junta Ciudad Bonita, en las actividades programadas por IDEFLORIDA.

‘ : Duracién:
Actividades recreativas y : *1 a5 Horas
1 |deportivas (Recreodias, $1.350.000 | Incluye:
Bailoterapias, Juegos Deportivos, *  Ambulancia Tipo TAB:1 und
Inauguracion de  Olimpiadas *  Personal de primerosauxilios: 4 und
Deportivas, Eventos de Adulto . *  Kit de Trauma: 1und
Mayor, Intercolegiados) * Radio de comunicaciones
|Actividades recreativas ydeportivas | =~ Duracion:
(Eventos Pequefios — Asistencia a gt *1 a 3 Horas
2  |partidos Deportivos) $1.100.000 | Incluye:
% * Personal de primerosauxilios: 3und
*  Kit de Trauma: 1und
, .| Duracion:
f . * 1 a 6 Horas
|Eventos deportivos yrecreativos ( ¢ 3 Incluye:
Eventos Grandes, Eventos de ; * Ambulancia Tipo TAB:1 und
Ciclismo, Atletismo, Maratones) ‘ * Conductor
: i * Motocicleta: 1und
3 $1.900.000 | * conductor Moto: 1und
g * Personal de primerosauxilios: 8 und
* Copiloto Moto: 1undKit de Trauma: 1
i und
. * Radio de Comunicaciones

En la oferta se incluyen los servicios de atencion bdsica en primeros auxilios, servicio de ambulancia

La Institucidn Social y Humanitaria mas Grande del Pals st

Junta Ciudad Bonita ( \‘ ( ﬁ ,?"K' Y

Cl. 53 #17 C- 11, Bucaramanga, Santander Cel. 3176993161 - Linea Emergencia (607) 6428434 ° 0 \ & ;j
SGS m Compipca
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§ PAZ EQUIDAD EDUCACION

Republica de Colombia @ MINDEFENSA
Defensa Civil Colombiana
Seccional Santander
Junta Ciudad Bonita

tipo TAB y acompafiamiento con motocicleta solo en las actividades descritas anteriormente, de
acuerdo a las actividades misionales solicitadas

Atentamente,

Andrés David Fuentes Vera
Presidente Ciudad Bonita
Defensa Civil Colombiana

La Institucién Social y Humanitaria mas Grande del Pais o
Junta Ciudad Bonita Pt
€l. 53 #17 C - 11, Bucaramanga, Santander Cel. 3176993161 — Linea Emergencia (607) 6428434 ko o ;" & i



