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Concepto:

Contrato GN0624-2025 Objeto del contrato LA CONTRATISTA se obliga con EL DEPARTAMENTO a
prestar sus servicios profesionales, como Ingeniera Civil, apoyando en las actividades propias del
MECANISMO DE EVALUACIÓN Y VIABILIZACIONDE PROYECTOS DEL SECTOR AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO EN EL MARCO DEL PLAN DEPARTAMENTAL PARA EL
MANEJO EMPRESARIAL DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO
PDA-NARIÑO

2.3.2.02.02.009-40-
4003-1400-4003006-
2024003520094-
91199-16-1.2.1.0.00

Conformación mecanismo de evaluación y Viabilización
de proyectos, del sector Agua potable y Saneamiento
básico en el marco del Plan departamental para el
manejo empresaria de los servicios de agua potable y
saneamiento básico vigencia 2025 PDA Nariño/Otros
servicios administrativos del gobierno
n.c.p./Administración Central/Ingresos Corrientes de
libre destinación

8,185,200.00DIS 2025010350

8,185,200.00TOTAL:

SUBSECRETARIO DE PRESUPUESTO
CRISTHIAN AGUILAR RENDON

CARLOS JULIAN BUCHELI APRAEZElaboro:
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ANEXO CONTRACTUAL  

CONTRATO N°. GN0624-2025 DE PRESTACIÓN SERVICIOS PROFESIONALES 
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE NARIÑO Y LADY CRISTINA MOLINA 

PATIÑO 
 

 
CLAUSULAS DEL CONTRATO 

 
 
PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: LA CONTRATISTA se obliga con EL 
DEPARTAMENTO a prestar sus servicios profesionales, como Ingeniera Civil, apoyando en 
las actividades propias del “MECANISMO DE EVALUACIÓN Y VIABILIZACIONDE 
PROYECTOS DEL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO EN EL MARCO 
DEL PLAN DEPARTAMENTAL PARA EL MANEJO EMPRESARIAL DE LOS SERVICIOS DE 
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO PDA-NARIÑO”. Lo anterior de conformidad con 
los estudios previos y la propuesta, documentos que hacen parte integral del contrato 
 
 
SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Serán obligaciones de las partes además 
de las señaladas en los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 1993, las siguientes:  
 
A. DEL CONTRATISTA 
 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 
 

1. Apoyar en la revisión del componente de Geotecnia, en cuanto a la pertinencia 
de los estudios realizados sean los adecuados para la correcta fase de 
planeación de los proyectos. 

2. Apoyar en la revisión de los diseños hidráulicos para los proyectos y programas 
de Agua Potable y Saneamiento básico, con sus respectivos estudios de soporte, 
de acuerdo a la normatividad vigente 

3. Apoyar en la proyección de informes de revisión, estableciendo unas 
observaciones generales y específicas de los requisitos no cumplidos, de 

acuerdo a la evaluación realizada del componente de Geotecnia a los proyectos 
presentados para evaluación y Viabilización, la cual debe corresponder a los 
estudios y diseños de acueducto, alcantarillado, residuos sólidos y de 
saneamiento básico, estudios y diseños de plantas de potabilización de agua y 
plantas de tratamiento de aguas residuales, estudios y diseños de estaciones de 
bombeo para los sistemas de abastecimiento y tratamiento de agua y 
alcantarillado, estudios hidrológico y diseños hidráulicos de pozos profundos, de 
inundabilidad, y ambientales, memorias de diseño calculo estructural, planos, 
especificaciones técnicas, cronogramas de obras, y demás temas relacionados 
con proyectos del sector de Agua Potable y Saneamiento Básico; radicados por 
la Entidad Formuladora, de acuerdo a su perfil profesional, a fin de atender los 
procesos de evaluación dentro del contexto del Mecanismo de Evaluación y 
Viabilización de Proyectos del Departamento de Nariño, acorde a lo requerido por 
la Resolución, RES 0672 de 201, 0330 de 2017 y demás normas aplicables. 

4. Apoyar en la revisión, evaluación y conceptuación sobre las correcciones, 
ajustes, cambios y/o reformulaciones solicitadas a los proyectos que le fueron 
asignados dentro del apoyo al componente de Geotecnia, de conformidad con lo 
establecido en el reglamento técnico del sector Agua Potable y Saneamiento 
Básico – RAS, normatividad vigente, procesos y procedimientos adoptados y 
previo cumplimiento de los requisitos establecidos para cada caso en específico; 
lo anterior en consideración al perfil profesional requerido. 

5. Realizar los viajes y desplazamientos que se requieran para el cumplimiento del 
contrato, conforme se coordine con el supervisor. En el valor total del contrato, se 
encuentran incluidos los gastos de desplazamiento, razón por la cual el 
departamento no reconocerá sumas adicionales por este concepto.  

6. Apoyar en el acompañamiento a las reuniones para la presentación y discusión 
de los proyectos radicados ante el mecanismo departamental para la Evaluación 
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y Viabilización de proyectos, en el marco del objeto del contrato, presentando un 
resumen claro de la revisión efectuada al proyecto en su componente, así mismo, 
en el caso de ser evaluador designado ante el Comité de Viabilización de 
Proyectos del Departamento de Nariño, se deberá realizar la sustentación y 
presentación de las soluciones planteadas en el proyecto para recomendar 
concepto favorable y/o condicionado según sea el caso. 

7. Coadyuvar y apoyar en el seguimiento administrativo de los proyectos 
evaluados y/o viabilizados en una base de datos determinada para tal fin, en 
consideración a la información a ser reportada por parte de la Entidad 
Contratante de los mismos. 

8. Apoyar en las actualizaciones a Resoluciones, Guías, Formatos y reglamento 
del mencionado Comité, en el maraco del Mecanismo de Evaluación y 
Viabilización de Proyectos del Sector Agua Potable y Saneamiento Básico del 
Departamento de Nariño, conjuntamente con el Comité de Viabilización de 
Proyectos del Departamento de Nariño. 

9. Abstenerse de participar en la evaluación de proyectos en los que haya actuado 
dentro del proceso de apoyo a la formulación, diseño o planificación; como 
también abstenerse, de realizar la ejecución, construcción o interventoría de los 
proyectos en que participó dentro del proceso de Evaluación y Viabilización. 

10. Apoyar en el desarrollo de las demás actividades necesarias para alcanzar el 
cumplimiento de los objetivos del mecanismo de Evaluación y Viabilización de 
proyectos, y las demás actividades requeridas para la adecuada ejecución del 
objeto contractual que sean requeridas. 

 
 
OBLIGACIONES GENERALES 
 
1. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en 

el proceso de contratación y/o en la ejecución del contrato. 
2. Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para la 

firma electrónica de los contratos y sus modificaciones en la plataforma de SECOP II. 
3. Solicitar el registro presupuestal el mismo día en que el contrato pasó a estado “firmado” 

en la plataforma SECOP II. 
4. Cargar las garantías a que haya lugar en la plataforma SECOP II en los términos 

acordados. (Cuando aplique) 
5. Suscribir el acta de inicio del presente contrato, cuando a ello hubiera lugar, e informar y 

remitir al Departamento Administrativo de Contratación dicha acta al día hábil siguiente a 
la fecha de su expedición, para la respectiva publicación en la plataforma SECOP II. 

6. Radicar los documentos de legalización conforme a las listas de chequeo, dentro de los 
cinco días (05) hábiles siguientes a la publicación del contrato. 

7. Ejecutar de forma eficiente y oportuna las actividades y obligaciones que se generen por 
la naturaleza del contrato, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia 
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo 
laboral alguno con el Departamento 

8. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 
entrabamientos que puedan presentarse y, en general, cumplir con lo establecido en la 
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus reformas y decretos 
reglamentarios. 

9. Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del 
contrato y proponer alternativas de solución a las mismas. 

10. Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de 
la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los 
intereses del Departamento.   

11. Mantener en estricta confidencialidad, durante la vigencia de este contrato y dentro de los 
dos (2) años siguientes a su vencimiento, la información de propiedad del Departamento, 
que haya tenido o tenga conocimiento con ocasión de la ejecución de este contrato.  

12. Asistir a las reuniones y/o comités programados y relacionados con la ejecución del objeto 
contractual y dar cumplimiento a los compromisos adquiridos en dichos espacios  

13. Cumplir con el objeto contratado de acuerdo con los requerimientos definidos por el 
Departamento en el contrato, estudios previos y demás documentos contractuales. 

14. Suscribir mensualmente de manera conjunta con el supervisor, en el formato establecido, 
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los informes de  las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual, con 

los anexos o evidencias correspondientes,  y publicar de forma mensual, dentro de los (3) 

tres días siguientes a su expedición, en la plataforma del Sistema Electrónico de 

Contratación Pública SECOP II los informes y/o productos de ejecución contractual, con 

los debidos soportes, si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 

de 2014. 

15. Atender oportunamente las recomendaciones, sugerencias y requerimientos que haga el 
Supervisor para el cumplimiento del objeto del contrato. 

16. Contar con los elementos necesarios para ejecutar el objeto contractual. 
17. Contribuir con la implementación, mantenimiento y mejora del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, para lo cual el contratista se obliga a:  
a. Procurar el cuidado integral de su salud. 
b. Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la 

actividad contratada, para lo cual asumirá su costo, de acuerdo con la matriz de 
Elementos de Protección Personal (EPP) diseñada por la Gobernación de Nariño. 
(Esta matriz debe estar relacionada en los estudios previos) 

c. Informar al Departamento la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y 
enfermedades laborales. No obstante, lo anterior, los términos aquí señalados se 
adoptan en cumplimiento de las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, sin que esto desnaturalice la 
modalidad del presente contrato de prestación de servicios. 

d. Participar en las actividades de Prevención y Promoción, organizadas por el 
Departamento, el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y la 
Administradora de Riesgos Laborales. 

e. Cumplir la normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 

18. El (la) contratista se obliga a no ejercer ninguna forma de violencia contra las mujeres y/o 
basada en género, discriminación étnica, por discapacidad o de cualquier otra índole en 
la ejecución de este contrato. Se obliga también a cumplir el Protocolo para prevenir, 
atender y adoptar medidas de protección frente a todas las formas de violencia contra las 
mujeres y basadas en género, y/o discriminación por razón de raza, etnia, sexo u 
orientación sexual, identidad de género o cualquier tipo de discriminación en el ámbito 
laboral y contractual. 

19. Mantener actualizada su hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo 
Público (SIGEP II).  

20. Hacer entrega de las actividades y productos objeto del contrato cumpliendo los 
procedimientos de gestión documental vigentes de la entidad contratante y la normatividad 
archivística.  

21. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, 
Pensiones y ARL), en los términos y condiciones establecidos en la normatividad vigente, 
y presentar los respectivos comprobantes de pago.  

22. Acatar y cumplir con los plazos, procedimientos y requisitos que se establezcan por parte 
de la Secretaría de Hacienda para el trámite de pago de cuentas, según el procedimiento 
que para el efecto se establezca y cumpliendo los requisitos y fechas definidas por la 
entidad. 

 
 
B. DEL DEPARTAMENTO: 

 
1. Ejercer la supervisión del contrato. 
2. Entregar al Contratista la información y documentación que requiera, para el adecuado 

desarrollo y cumplimiento del contrato.  
3. Aprobar a través del supervisor del contrato el plan de trabajo del contratista en el que 

indique como ejecutará el objeto y las actividades del contrato. (Cuando aplique) 
4. Impartir al contratista directrices y orientaciones para el desempeño de las actividades 

propias del objeto contractual. 
5. Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual, así como velar por el 

cumplimiento del mismo. 
6. Realizar el pago al contratista en la forma y condiciones pactadas y señaladas en la 

cláusula relativa al valor y forma de pago. 
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TERCERA. - PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del contrato será hasta el 22 de 
marzo de 2025, contados a partir del cumplimiento de requisitos de ejecución.  
 
 
CUARTA. - LUGAR DE EJECUCIÓN: Las actividades previstas para el desarrollo del contrato 
se ejecutarán en el departamento de Nariño. 
 
 
QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO: Para los efectos legales y fiscales pertinentes, el valor 
del contrato corresponde hasta la suma de OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO 
MIL DOSCIENTOS PESOS ($8.185.200) M/CTE, de los cuales SIETE MILLONES 
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL DOCIENTOS PESOS ($7.585.200) M/CTE se 
pagarán por concepto de HONORARIOS y SEISCIENTOS MIL PESOS ($600.000) M/CTE, 
que corresponden al concepto de desplazamientos. Las retenciones, impuestos y descuentos 
a que haya lugar por la suscripción y ejecución del presente contrato estarán a cargo del 
contratista 
 
El valor final del contrato corresponderá a la prestación efectiva y real del servicio. En caso de 
terminación anticipada, cesión o suspensión del contrato, sólo habrá lugar al pago 
proporcional de los servicios efectivamente prestados. 
 
SEXTA. – CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y/O CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD DE RECURSOS: El pago del valor del presente contrato se hará con cargo 
al siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal, así: 
 

No. FECHA VALOR CUENTA 
VALOR A 

APROPIAR 

 
 
 

2025010350 

 
 
 

20/01/2025 
 
$55,555,500.00 

2.3.2.02.02.009-
40-4003-1400- 

4003006-
2024003520094- 

91199-16-
1.2.1.0.00 

   
 
 
$8.185.200 

 
SÉPTIMA. - FORMA DE PAGO: El Departamento pagará el valor del contrato de la siguiente 
manera:   
 
a. un (1) primer pago por un valor de UN MILLON ONCE MIL TRESCIENTOS SESENTA 
PESOS ($1.011.360) M/CTE que serán cancelados al finalizar el mes de enero de 2025, b. 
Un segundo pago por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL 
SEISCIENTOS PESOS ($3.792.600) M/CTE c. Un (1) pago final por el valor de DOS 
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS 
($2.781.240) M/CTE. 
 
Parágrafo 1º. - Los pagos se realizarán previa presentación de informe de ejecución y 
certificación de cumplimiento expedida por el Supervisor(a) del contrato 
Parágrafo 2º.- EL Contratista acreditará el pago correspondiente a sus aportes al Sistema 
General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL), en los montos y porcentajes 
establecidos en la normatividad vigente, con los respectivos comprobantes de pago original. 
Parágrafo 3º. - En caso de terminación anticipada sólo habrá lugar al pago de los servicios 
efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional.  
Parágrafo 4º. - El Departamento no pagará ninguna suma de dinero al Contratista mientras 
este no haya cumplido previamente con los requisitos de ejecución y legalización del contrato 
que se celebra. 
Parágrafo 5º. - El Contratista deberá aportar los documentos requeridos por el Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública SECOP II y las demás directrices impartidas por la 
Secretaría de Hacienda de la Gobernación del Departamento de Nariño. 
 
PAGO GASTOS DE DESPLAZAMIENTO 
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El Departamento reconocerá y pagará el valor correspondiente a gastos de desplazamiento, 
conforme a los efectivamente causados, acreditados y avalados, en pagos que podrán 
coincidir o no con el pago de los honorarios, en los montos o valores que certifique por escrito 
el supervisor del contrato, con sus respectivos soportes, según demande la necesidad estricta 
de los servicios. 
 
El reconocimiento y pago a que haya lugar se realizará con cargo al Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 2025010350 del 20/01/2025, en ningún caso el supervisor del 
contrato podrá autorizar tales gastos cuando no se cuenta con los recursos suficientes en la 
disponibilidad presupuestal. No se reconocerá al contratista los gastos por este concepto, que 
no cuenten con el aval o aprobación del supervisor del contrato. La Subsecretaría de 
Presupuesto del Departamento verificará lo de su competencia conforme las anteriores 
previsiones. 
 
OCTAVA. - SUPERVISIÓN Y CONTROL: El Departamento ejercerá la SUPERVISIÓN del 
presente contrato, a través de ASESOR DE DESPACHO CÓDIGO 105, GRADO 03 o quien 
haga sus veces o ejerza sus funciones quien deberá seguir las disposiciones del numeral 1º 
del artículo 4º y el numeral 1º del artículo 26 de la Ley 80 de 1993, los artículos 83 y 84 de la 
Ley 1474 de 2011 y el Estudio Previo. El Supervisor adelantará, entre otras, las siguientes 
actividades: 
 

1. Ejercer la supervisión del contrato. 
2. Realizar las actividades definidas en los procesos y procedimientos establecidos en 

el Manual de procesos y procedimientos de la Gobernación de Nariño 
3. Dar trámite por plataforma SECOP II al envío para aprobación de la garantía por 

parte del Departamento Administrativo de Contratación, el mismo día en que el 
contratista cargue la garantía respectiva en la plataforma. En el evento de rechazo 
de la garantía, el supervisor deberá conminar al contratista para que efectué la 
corrección y el cargue dentro del día hábil siguiente al recibo de la comunicación. 
Una vez efectuada la corrección el supervisor deberá dar trámite al envío por 
plataforma SECOP II para aprobación del Departamento Administrativo de 
Contratación. 

4. Reportar al correo de legalizaciones@narino.gov.co el mismo día en que el 
contratista cargue la garantía respectiva en la plataforma SECOP II, indicando 
número de contrato. (Cuando aplique) 

5. Suscribir el acta de inicio del presente contrato, cuando a ello hubiera lugar, e 
informar y remitir al Departamento Administrativo de Contratación dicha acta al día 
hábil siguiente a la fecha de su expedición, para la respectiva publicación en la 
plataforma SECOP II. 

6. Radicar los documentos de legalización conforme a la lista de chequeo, dentro de los 
cinco 
(05) días hábiles siguientes a la publicación del contrato. 

7. Aprobar el plan de trabajo del contratista en el que indique como ejecutará el objeto 
y las actividades del contrato. (Cuando aplique) 

8. Colaborar con el Contratista para la correcta ejecución del contrato. 
9. Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que 

estime conveniente sobre el desarrollo del contrato. 
10. Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones. 
11. Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se 

encuentre al día en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social 
en pensión y salud y pagos parafiscales conforme lo indica la normatividad vigente. 

12. Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista. 
13. Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas 
14. Publicar a través de la plataforma SECOP II todos los informes de supervisión 

emitidos durante la ejecución del contrato y los respectivos certificados de 
cumplimiento parcial y final dentro de los tres (3) días siguientes a su expedición. 

15. Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al Contratista. 
16. Elaborar los documentos correspondientes a todas las actuaciones administrativas 

que se requieran como base e impulso para la aplicación de cláusulas 
excepcionales al derecho común y la declaratoria de incumplimiento e imposición 
de sanciones al contratista, y remitirlos oportunamente al Departamento 

mailto:legalizaciones@narino.gov.co
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Administrativo de Contratación para su trámite 
17. Informar y remitir con una antelación de cinco (5) días hábiles, a la fecha prevista 

para la suscripción, las actas de suspensión, reinicio y cesión del contrato si a ello 
hubiera lugar, para que el Departamento Administrativo de Contratación, proceda a 
la respectiva verificación, registro y publicación efectiva en la plataforma SECOP II 

18. Solicitar y remitir con una antelación de cinco (5) días hábiles, a la fecha prevista 
para la suscripción, la solicitud de adición, modificación o terminación anticipada del 
contrato siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados, al 
Departamento Administrativo de Contratación para la respectiva verificación, 
registro y publicación efectiva en la plataforma SECOP II 

19. Elaborar y suscribir el acta de liquidación del contrato, si hubiere lugar. 
20. Cumplir integralmente con todas las funciones de supervisión establecidas en el 

Manual de Contratación vigente del Departamento de Nariño. 
21. Realizar el seguimiento para el cierre del expediente contractual en la plataforma 

SECOP II 
22. Las demás actividades necesarias para la correcta ejecución del contrato. 

 
En ningún caso el Supervisor podrá exonerar al Contratista del cumplimiento o responsabilidad 
derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente. Se destaca que los servidores 
públicos o particulares que desempeñen funciones públicas y se les designe labores y 
obligaciones de supervisión están sometidos al Código Disciplinario Único, de conformidad 
con lo establecido en esa codificación y en la Ley 1474 de 2011. 
 
NOVENA. - GARANTÍA ÚNICA: En razón a la naturaleza, cuantía y estudio previo del 
presente contrato, el Departamento no exigirá la constitución de garantías, de conformidad 
con lo estipulado en el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015. 
 
DECIMA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con lo establecido en el artículo 
182 de la Ley 23 de 1982 adicionado por el artículo 10 de la Ley 1915 de 2018 y en la Decisión 
Andina 351 de 1993, y en las demás normas relacionadas, el Contratista cede a favor de El 
Departamento, los derechos patrimoniales sobre los resultados, informes y documentos, y en 
general sobre los productos que se generen en desarrollo y ejecución del presente contrato, 
quien podrá utilizarlos indefinidamente y difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario 
a través de cualquier medio y en cualquier lugar, sin contraprestación alguna a favor del 
Contratista. El Contratista conservará los derechos morales de autor contemplados en los 
literales a) y b) del Artículo 30 de la Ley 23 de 1982 y b) y c) del Artículo 11 de la Decisión 
Andina 351 de 1993. 
 
DECIMA PRIMERA. - AUTONOMÍA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato regido 
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y sus Decretos reglamentarios el Contratista actuará 
con total autonomía técnica, administrativa y plena independencia, por lo cual no contrae 
ningún vínculo de carácter laboral con EL DEPARTAMENTO. El presente contrato en ningún 
caso causará el pago de prestaciones sociales y demás derechos inherentes a la previsión 
social a favor del Contratista. 
 
DECIMA SEGUNDA. - CESIÓN DEL CONTRATO: El Contratista no podrá ceder total ni 
parcialmente sus derechos y obligaciones derivados del presente contrato, sin el consentimiento 
previo, expreso y escrito del DEPARTAMENTO y agotando el procedimiento establecido en el 
Manual de Contratación del Departamento y demás disposiciones que lo modifiquen 
 
DECIMA TERCERA. - LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido 
en el artículo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, modificatorio del artículo 60 de la Ley 80 de 
1993, la liquidación no será obligatoria en los contratos de prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión, para el evento se seguirá el procedimiento establecido 
en el artículo 3.3.1 del Manual de Contratación del Departamento (Decreto 448 de 2016). 
 
DECIMA CUARTA. - INDEMNIDAD: El Contratista se obligará a mantener indemne al 
Departamento de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus 
actuaciones.  En caso de reclamo judicial o extrajudicial contra el Departamento, éste requerirá 
al Contratista para que mantenga indemne a aquél; y si no lo hiciere podrá el Departamento 
hacerlo directamente y repetir contra el Contratista. 
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DECIMA QUINTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Contratista declara que 
no se halla incurso en inhabilidades e incompatibilidades para la celebración de este contrato, 
de conformidad con la Ley 80 de 1993 y demás disposiciones constitucionales y legales 
aplicables. Declaración que se tienen entendida con la firma del presente contrato. En el 
evento de presentarse inhabilidades o incompatibilidades sobrevinientes, se aplicará lo 
previsto en el artículo 9º de la Ley 80 de 1993. 
 
DECIMA SEXTA. - APLICACIÓN DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: A este contrato le 
son aplicables, por pacto expreso, las cláusulas de interpretación, modificación, terminación 
unilateral y caducidad, de acuerdo con lo establecido en los artículos 15, 16, 17 y 18 Ley 80 de 
1993. 
 
DECIMA SÉPTIMA. - DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO: En caso de incumplimiento 
del Contratista a las obligaciones derivadas del presente contrato, el Departamento adelantará 
el procedimiento establecido en la ley para la imposición de multas, sanciones y declaratorias 
de incumplimiento. 
 
DECIMA OCTAVA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de mora o incumplimiento del objeto de 
este contrato, EL CONTRATISTA deberá pagar a favor del Departamento a título de pena, la 
suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del valor total estimado de este contrato, 
pago éste que debe entenderse sin perjuicio de las eventuales indemnizaciones por los 
perjuicios causados, en cumplimiento de las obligaciones contractuales, o por hechos o actos 
extracontractuales, sin necesidad de requerimientos judiciales o extrajudiciales previos para 
constituir en mora al deudor a los cuales renuncia desde ahora el Contratista.   
 
DECIMA NOVENA. - MULTAS Y SANCIONES: Si el Contratista incumple con obligaciones 
que no den lugar a declaratoria de caducidad, el Departamento podrá imponerle, mediante 
resolución motivada, multas equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del 
contrato por cada día de atraso o retraso en el cumplimiento de sus obligaciones, previo 
requerimiento al contratista, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por 
ciento (10%) del mismo.  El contratista autoriza desde ya para que en caso de que el 
Departamento le imponga multas, el valor de las mismas se descuente de los saldos a su 
favor. Lo anterior salvo en el caso en que el contratista demuestre que su tardanza o mora 
obedecieron a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente 
comprobados. El pago de las multas no exonerará al contratista de su obligación de cumplir 
con el objeto contractual ni de las demás responsabilidades u obligaciones que emanen de 
este contrato. 
 
VIGÉSIMA. - PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN Y LEGALIZACIÓN: El presente contrato 
se entenderá perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecución se requiere la 
expedición del Registro Presupuestal de Compromiso y la presentación y aprobación de la 
Garantía Única de cumplimiento, si hubiere lugar a ello, en la plataforma transaccional SECOP 
II.  Para la legalización del presente contrato, es necesario aportar los documentos requeridos 
por el Departamento Administrativo de Contratación y Secretaria de Hacienda Departamental. 
 
 
VIGÉSIMA PRIMERA. - DECLARACIÓN JURAMENTADA: El Contratista declara bajo la 
gravedad de juramento que la información y los documentos presentados y sus contenidos 
son veraces, que conoce las consecuencias jurídicas y efectos previstos en el artículo 442 del 
Código Penal Colombiano.  
Parágrafo: EL DEPARTAMENTO de conformidad con el artículo 83 de la Constitución 
Política, presume la buena fe en los documentos aportados por el Contratista, en virtud del 
presente acto. 
 
 
VIGÉSIMA SEGUNDA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para los efectos legales, las partes 
acuerdan como domicilio contractual la ciudad de Pasto. 
 
 
NOTA: El presente anexo, así como los estudios y demás documentos que hacen parte 
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integral del contrato, se entenderán aprobados por EL CONTRATISTA con la aceptación del 
mismo en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP II, entendida dicha 
aceptación en la plataforma como la suscripción del contrato. Lo anterior de conformidad con 
lo señalado por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente. 
 
Proyectó: Andrea Solarte  
Abogada Ventanilla Única 
 
 
Revisó: NATHALIA RAMOS OBANDO  
Abogado Departamento Administrativo de Contratación 
 
 



San Juan de Pasto, enero de 2025 
 
 
 
Doctor: 
CARLOS DANILO HERNANDEZ FOLLECO  
Secretario de Hacienda (E ) 
Gobernación de Nariño  
Ciudad  
 
 
 
Ref.: Autorización descuento de estampillas.  
 
 
De conformidad con lo establecido en la Resolución No. 0199 de 26 de junio de 2020, AUTORIZO el 
descuento del valor total de las estampillas Pro Desarrollo del Departamento 2%, Pro Cultura 2% y 
Pro Desarrollo Universidad de Nariño 0,5%, de los pagos del Contrato de Prestación de Servicios No. 
0624-2025, suscrito con el Departamento de Nariño, en la forma establecida en el Artículo primero de 
la resolución en mención. 
  
 
 
Atentamente,  
 
 
 

 
LADY CRISTINA MOLINA PATIÑO  
C.C. No. 1.085.248.448 de Pasto. 



CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantía y prestación del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Lady  Cristina  Molina  Patiño, identificado(a) con CC  número 1085248448, está registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente información:

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC   1085248448

NOMBRES Y APELLIDOS Lady  Cristina  Molina  Patiño
TIPO DE AFILIADO  Titular

PARENTESCO   Titular

FECHA DE NACIMIENTO 02/04/1986

ESTADO DE LA AFILIACIÓN    0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

CAUSA ESTADO DE AFILIACIÓN 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS  01/04/2020

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)  

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS  38 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO AÑO 39 semanas

RÉGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 01/04/2020 

NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)*

N.I.T. 901007553 ROCA INGENIERIA Y M  Desde  24/12/2024  - 
Vigente CEDULA DE CIUDADANIA 1085248448 LADY CRISTINA 
MOLINA PATIÑO  Desde  01/02/2024  Hasta  31/05/2024

Generado por interfaces

ESTE DOCUMENTO "NO ES VÁLIDO" PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

30/01/2025



 
CERTIFICADO DE AFILIACIÓN

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliación en el Ramo de Riesgos Laborales se evidenció que, LADY CRISTINA
MOLINA PATIÑO identificado con CC No. 1085248448, registra la siguiente información.

Datos del Contratante Datos de la Relación Laboral

DEPARTAMENTO DE NARIÑO - NI. 800103923

Fecha de inicio de cobertura: 30/01/2025
Estado Afiliación: ACTIVO
Fecha de inicio de Contrato: 23/01/2025
Fecha fin de Contrato: 22/03/2025
Tipo Vinculación: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automática la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberá realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web y seleccione la opción
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente código (válido por un mes): 202501011847223.

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá D.C. a los 30 días del mes de enero de 2025.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

 

 

 
 

https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/


LADY CRISTINA MOLINA PATIÑO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.085.248.448, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 29 de Enero del 2025.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



San Juan de Pasto, enero de 2025 
 
 
 
Señores:  
GOBERNACION DE NARIÑO 
Ciudad  
 
 
 
Respetados señores,  
 
 
Para efectos de artículo 50 de la Ley 789 del 2002, manifiesto bajo gravedad de juramento que no 
estoy obligada a realizar aportes a Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar ICBF y Servicios Nacional de Aprendizaje SENA, ya que no tengo personal a 
cargo laborando.  
 
 
Atentamente,  
 
 
 
 
 

 
LADY CRISTINA MOLINA PATIÑO 
C.C 1.085.248.448 De Pasto. 



 

 

 

Dra. Natalia Ordoñez 
Salud y Seguridad en el Trabajo 

 

 
 

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL 

CODIGO: 
CONSST- 

01 

FECHA DE ELABORACION: 

5 de Julio de 2018 

FECHA DE ACTUALIZACION: 

25 de Enero del 2020 VERSION: 
01 HOJA: 1 DE: 1 

 
FECHA DE EMISION 2024/12/18 REALIZADO PASTO 

TIPO DE EVALUCION INGRESO ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y VISIOMETRIA 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

 LADY CRISTINA MOLINA PATIÑO FECHA DE NACIMIENTO  02/04/1984 

TELEFONO  3107758242 IDENTIFICACION  1085248448 

GENERO  Femenina  DIRECCION  CONDOMINIO LOS ANDES M: C2 PASTO 

EMPRESA CONTRATANTE 
 

CONSENTIMIENTO INFORMADO 

Acepto que los datos suministrados por mí en la elaboración de la historia clínica de la cual se deriva el presente certificado son 
absolutamente verídicos y que cualquier falsedad sobre esta información conllevará a las sanciones pertinentes. Manifiesto que no 
he omitido ni ocultado datos relevantes de mis antecedentes que pudieren enmascarar mi actual estado de salud. Certifico con mi 
firma que he sido informado(a) acerca de la naturaleza y propósito de los exámenes ocupacionales y pruebas complementarias 
que la empresa contratante solicitó y que autoricé a la Dra. NATALIA ORDOÑEZ HERRERA para que me los realizara, pues sé 
que estos son necesarios para preservar mi salud e integridad física en el cargo para el que aspiro. Además, doy fe al firmar el 
presente certificado, que la profesional que me atendió cumplió con el protocolo que me fue presentado al ingresar a la consulta. 

 
EXAMENES SOLICITADOS POR EL CONTRATANTE 

          
  

Luego de examinar y realizar las pruebas en el examen físico, se determinó que es: Apto 

 RECOMENDACIONES 

 
 
 
 
 
  
  
 

RECOMENDACIONES DE AUTOCUIDADO 

 Acudir a IPS para valoración por odontología cada año 

 Acudir a IPS para actividades de promoción y prevención 
 CONTINUAR CONTROLES ANUALES CON OPTOMETRIA  

  

COMPROMISO ESTILO DE VIDA SALUDABLE 

Dieta hipocalórica e hipo sódica balanceada 

Ejercicio cardiovascular 30 min 3 veces por semana  

 

 
RESTRICIONES: Ninguna 

 
 
 

                                                                                                                         LADY CRISTINA MOLINA PATIÑO 
Registro médico: 52690 L.S.O: 959 C.C. 1085248448 

 
 

NATALIA ORDOÑEZ HERRERA 

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES 

Cumplir normas de seguridad industrial 

Uso de elementos de protección personal 

Pausas activas para columna y extremidades 

Se recomienda ingresar al SVE: osteomuscular Y VISUAL  

USO DE EPP COMO CASCO BOTAS PUNTA DE ACERO MONOGAFAS TAPABOCAS PROTECTOR SOLAR  

TRABAJADOR SIN ALTERACIONES EN EL EXAMEN FISICO, NI PATOLOGIAS QUE IMPIDAN DESEMPEÑAR EL CARGO


