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Nombre: Programa Institucional.

Linea estratégica: Belmira con gobernabilidad transparente y una gestion administrativa

inclusiva.

Sector: Gobierno territorial.

Programa: Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de derechos

humanos.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER POR EL
CONTRATO.

La Constitucion Politica de Colombia en el articulo 2 se define: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar
la participacién de fodos en las decisiones que los afectan y en la vida econdémica,
politica, administrativa y cultural de fa Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica”.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.

Este mandaio obliga a los entes territoriales a mantener una estructura administrativa
fortalecida con el fin de prestar un servicio eficiente, oportuno y transparente a toda la
comunidad. Es necesario y pertinente que la comunidad conozca los servicios, tramites y
los programas que se realizan en la administracion municipal como también los eventos
culturales y deportivos, las convocatorias a los programas de capacitaciones en las
diferentes areas programadas por la administracién municipal, la rendicién de cuentas
que se celebra cada afio, y en general, todas las actuaciones de administracion
municipal que involucran a fa comunidad.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, eje de transformacion 2: Seguridad humana y
justicia social, encaminado a la transformacion de la politica social para la adaptacion y
mitigacion del riesgo, integra la proteccion de la vida con la seguridad juridica e
institucional, asi como la seguridad econdmica y social, que parte de un conjunto de
habilitadores estructurales como un sistema de proteccidn social universal y adaptativo;
una infraestructura fisica y digital para la vida y el buen vivir; la justicia como bien y
servicio que, asegure la universalidad y primacia de un conjunto de derechos vy
libertades fundamentales; y la seguridad y defensa integral de los territorios, las
comunidades y las poblaciones. Estos habilitadores estructurales brindan las
condiciones para la superacion de las privaciones y la expansién de las capacidades en
medio de la diversidad y la pluralidad.
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Que desde el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027. En su Linea estratégica 5.
Autonomia desde la gobernanza, 5.2 fortalecimiento institucional. 5.2.3 relacionamiento
Estado — ciudadania, donde se mejorar la eficiencia administrativa, promueve la
transparencia y facilita el acceso a la informacion por parte de los ciudadanos. Ademas,
contempla el disefio e implementacion de estrategias y acciones para mejorar la
confianza de la ciudadania en el Estado.

Desde el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, en su Linea Estratégica 5, Belmira
con gobernabilidad fransparente y una gestion administrativa inclusiva, Sector: Gobierno
Territorial, Programa: fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos. Proyecto: servicio de promocion de la participacién ciudadana. Con
el presente proceso contractual damos cumplimiento a dicho programas permitiendo el
fortalecimiento de las comunicaciones a nivel de todo el territorio a través de la emisora
y con la trasmision de programas radiales de forma periédica.

Teniendo en cuenta que es necesario que la comunidad se entere de los programas que
se estan ejecutando, se pretende desde la administracién municipal, realizar programas
radiales y de esta manera mantener informada a la comunidad. En virtud de lo anterior, y
dado que [a Emisora Bella Mira Estérec, es la tnica que tiene coberfura en las diferentes
veredas y zona urbana del Municipio de Belmira, se requiere de la prestacion de sus
servicios como apoyo a la gestion de la Alcaldia a fin de dar cumplimiento de los fines
que en su calidad de ente territorial le corresponde como Estado y en aras de lograr un
verdadero fortalecimiento institucional.

Aunado a lo anterior, se encuentra la insuficiente participacién de la comunidad y de los
grupos organizados en los procesos y proyectos de desarrolio comunitario y familiar que
para tal fin oferta el ente territorial, conlleva a la necesidad de contratar los servicios de
una persona juridica con la capacidad tecnica, financiera y de recurso humano y con la
experiencia requerida para dar a conocer los proyectos, programas e informacion de
interés generai para la comunidad.

Lo anterior, transciende a la disminucion de los indicadores de bienestar social y
carencia de satisfaccion de la demanda de la comunidad en la oferta de programas
gubernamentales. Esto, sumado a la baja participacion, decisién y accién a cargo de la
comunidad, insuficiencia de recursos economicos y humanos por parte del ente territorial
para la formulacién de proyectos comunitarios.

Por lo anterior, se requiere ceniratar, una persona juridica con experticia necesaria, para
cubrir la misma y dar alcance al objeto contractual.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, SU ALCANCE, IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR Y SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS
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2.1. OBJETO. Prestacion de servicios para promocién de la informacion y difusion de [as
politicas, planes, programas y proyectos municipales dentro de los procesos de
participacion ciudadana y conirol social.

2.2. OBLIGACIONES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

a)

b)

d)

)

Divulgar periédicamente y cuando sea necesario, los avisos y cufias radiales que
solicite la Administracion Municipal.

Realizar programas radiales para la promocion y difusion de planes, programas y
proyectos que realiza la Administracion Municipal, con la participacién de los
grupos sociales organizados, juntas de accion comunal, grupos juveniles, grupos
de victimas, madres cabeza de familia, afrodescendientes, personas en condicion
de discapacidad, grupo de mujeres, adulto mayor, entre otros, (47 programas)

Disponer de un espacio de minimo 60 minutos o a demanda, para que los
funcionarios publicos y contratistas de la Alcaldia, tengan la oportunidad de
trasmitir la informacidn sobre su gestién dentro de la Administracién Municipal.

Aportar todo el conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el
objeto del contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.

Realizar todos los pagos de seguridad social y parafiscales que le correspondan
en las cuantias establecidas por la ley y de manera oportuna.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

La Ley 1150 de 2007 define en el articulo 2 las modalidades de seleccidn objetiva de
contratistas y en el numeral 4 establece como una de ellas la contratacién directa, la cual
tiene origen en diferentes causales, entre ellas la definida en el literal — h-, esto es la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién:

(..

4. Conftratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa sofamente
procederé en los siguienfes casos:

(...)

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
efecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturafes;”

Por su parte el Decreto 1082 de 2015 reglamentd el tema sefialando que la entidad

podria

contratar la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
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directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas. El articulo 2.2,1.2.1.4.9 de |a norma aludida establece:

"Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
confratar bajo la modalidad de coniratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de efecutar el objeto del contrato, siemprse y cuando la entidad estatal verifigue
la idoneidad o experiencia requerida y refacionada con el drea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
loglsticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos arifisticos que solamente puedan en-
comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
gstudios y documentos previos.”

De igual manera, el literal g) numeral 4) del artfculo 2) de la Ley 1150 de 2007, prescribe
que las entidades publicas podran contratar por medio de contratacién directa, en
aquellos casos en los que existe pluralidad de oferentes en el mercado. En este caso,
teniendo en cuenta que Brisas del Bellamira Stereo es la Unica emisora que presta
servicios en el Municipio, y tiene cobertura en la mayor parte el territorio, es la Gnica
oferente para realizar [a labor que la Administracion Municipal requiere.

En consideracion al objeto del contrato, se celebrara un contrato de prestacion de
servicios profesionales acudiendo a la modalidad de contratacion directa prevista en los
literales g) y h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentada
mediante el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor estimado de este contrato serd de
DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($18.500.000). Los cuales se
pagaran asi: diez (10) pagos iguales por valor de UN MILLON SEISCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS M/L ($1.680.000) y un (1) Gltimo pago por valor de UN MILLON
SETECIENTOS MIL PESOS M/L ($1.700.000) por la prestacion del servicio, con corte al
dltimo dia de cada mes. El municipio de Belmira, pagaréd al contratista el valor
correspondiente de acuerdo a los programas realizados y las cufias emitidas
mensualmente, No obstante, el pago efectivo se realizara dentro de los siguientes cinco
(5) dias habiles, previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura, en la cual se
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presentara la certificacion que acredite que se encuentra a paz y salvo por concepto de
pago de la seguridad social y previa presentacién de su informe de actividades. Dicho
informe debera recibirse a entera satisfaccion por parte del supervisor del contrato, que

sera ejercida por la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrativo, adscrita a [a
planta de cargos.

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Para seleccionar el contratista se tienen en cuenta su idoneidad, partiendo de la
capacidad instalada necesaria para desarrollar la actividad propia del objeto del contrato.

En este caso, de acuerdo con el objeto y actividades a desarrollar se requiere de una
persona natural o juridica con la infraestructura necesaria para la transmisién de
programas y cufias radiales, con experiencia minima de un (1) afio, de acuerdo a las
previsiones establecidas en el articulo 229 del Decreto 019 de 2012.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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De acuerdo con la distribucion anterior, no procederan reclamaciones del contratista,
basadas en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, en consecuencia, el
Municipio de Belmira no hara ningun reconocimiento ni ofrecerd garantia alguna, que
permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos
riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garaniia se encuentren expresamente
pactados en el contrato.

7. CONDICIONES DEL PAGO PARA EL CONTRATISTA:
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El Municipio pagara al Contratista de acuerdo a los programas realizados y las cufias
emitidas mensualmente. No obstante el pago efectivo se realizara durante los cinco (5)
dias siguientes de acuerdo a los establecido en el proceso del Sistema de Gestidn de
la Calidad y previa presentacién de la cuenta de cobro y/o factura, debidamente
diligenciada, del informe de actividades correspondiente, del recibido a entera
satisfaccion por parte del Supervisor (a) del contrato que sera la Secretaria de Gobierno
y Desarrollo Administrativo a cargo de Andrea Marcela Rivera Pérez, identificada con
cédula de ciudadania N° 1.013.537.374, adscrita a la planta de cargos de la Estructura
Administrativa de la Administracion Municipal, quien tendra la responsabilidad de velar
por la adecuada ejecucion y supervision del contrato, y anexo los recibos de pago de
seguridad social. De cada pago se deduciran los impuestos nacionales y locales
correspondientes.

8. APROPIACION PRESUPUESTAL

El Municipio de Belmira cubrira los costos de la contratacion a realizar mediante el Rubro
2.3.2.02.02.009, denominado Servicios a la comunidad, sociales y personales del
presupuesto de la actual vigencia 2025, segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N°00092 de enero 15 de 2025, expedido por la Secretaria de Hacienda y
Desarrollo Econdmico.

9. PLAZO PARA LA EJECUCION

TRECIENTOS VIENTRES (323) DIAS, contados a partir de la suscripcion de la

correspondiente acta de inicio, y en todo caso sin que supere el 31 de diciembre del
2025.

10. INTERVENTORIA O SUPERVISION

La ejecucion del contrato contara con una supervision y/o interventoria que seré ejercida
directamente por el Municipio de Belmira, a través de la Secretaria de Gobierno y
Desarrollo Administrativo, a cargo de Andrea Marcela Rivera Pérez, identificada con
cédula de ciudadania N° 1.013.537.374, adscrita a la planta de cargos de la estructura
administrativa de la Administracién local.

11. ACUERDOS COMERCIALES

El proceso de contratacién directa en la modalidad de servicios personales no esta
cobijado por un acuerdo comercial en los términos del numeral 8° del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015

OMarceloP..
ANDREA MARCELA RIVERA PEREZ

Secretaria de Gobierno y Desarrolio Administrativo
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PROPOSITO
ORGANISMO: Municipio de Belmira — Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrativo.

OBJETO: Prestacion de servicios para promocion de la informacion y difusion de las
politicas, planes, programas y proyectos municipales dentro de los procesos de
participacion ciudadana y control social.

MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion directa

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios

PRESUPUESTO: $ 18.500.000

PLAZO: TRECIENTOS VIENTRES (323) DIAS

A. INTRODUCCION

De acuerdo con la estructura general de la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme
de todas las actividades econémicas adaptada para Colombia (CIlU Rev.4 A.C.), el sector
productivo corresponde a la seccion 8413 Regulacion de las actividades de organismos
que prestan servicios de salud, educativos, culturales y otros servicios sociales, excepto
servicios de seguridad social. Para el contexto general del estudio del sector se tuvieron
en cuenta los aspectos econémicos, los aspectos técnicos, y los aspectos regulatorios.

Para el estudio de la demanda, el Municipio de Belmira, recopilo informacién de procesos
de contratacion ejecutados en afios anteriores, permitiendo identificar informacién
relacionada con la modalidad de seleccion del contratista, el objeto del contrato, la
idoneidad del contratista para la ejecucion de prestacion de servicios como difusion de
planes, programas y proyectos, valor de los contratos y forma de pago, presupuesto con
cargo al cual han sido ejecutados los contratos, oferentes que han participado en los
procesos de seleccion, cronogramas de los procesos, tiempos y lugares de ejecucion
acordados y las garantias exigidas.

Para el estudio de la oferta, el Municipio de Belmira tuvo en cuenta los profesionales que
participan y tienen experiencia en Ia actividad de apoyo a la gestién o institucional, en el
analisis, se observ el portafolio de servicios de las personas, las ofertas de precios, el
comportamiento financiero, la dindmica de produccion, distribucion y entrega de los
servicios requeridos. Es decir, la coordinacion y la planeacion de diferentes actividades
para la prestacion del servicio.

B. ASPECTOS GENERALES
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El Plan Nacional de Desarrollo 2022-20286, eje de transformacioén 2: Seguridad humana y
justicia social, encaminado a la transformacién de [a politica social para la adaptacion y
mitigacion del riesgo, integra la proteccién de la vida con la seguridad juridica e
institucional, asi como la seguridad econémica y social, que parte de un conjunto de
habilitadores estructurales como un sistema de proteccién social universal y adaptativo;
una infraestructura fisica y digital para la vida y el buen vivir; |a justicia como bien y servicio
que, asegure la universalidad y primacia de un conjunto de derechos y libertades
fundamentales; y la seguridad y defensa integral de los territorios, las comunidades vy las
poblaciones. Estos habilitadores estructurales brindan las condiciones para la superacién
de las privaciones y la expansién de las capacidades en medio de la diversidad y la
pluralidad.

Que desde el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027. En su Linea estratégica 5.
Autonomia desde la gobernanza, 5.2 fortalecimiento institucional. 5.2.3 relacionamiento
Estado — ciudadania, donde se busca mejorar la eficiencia administrativa, promueve la
transparencia y facilita el acceso a la informacion por parte de los ciudadanos. Ademas,
contempla el disefio e implementacion de estrategias y acciones para mejorar la confianza
de la ciudadania en el Estado.

Desde el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, en su Linea Estratégica 5, Belmira con
gobernabilidad fransparente y una gestién administrativa inclusiva, Sector; Gobierno
Territorial, Programa: fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos. Proyecto: servicio de promocién de la participacion ciudadana. Con
el presente proceso contractual damos cumplimiento a dicho programas permitiendo el
fortalecimiento de las comunicaciones a nivel de todo el territorio a través de la emisora y
con la trasmision de programas radiales de forma periédica.

1. RESENA HISTORICA

Teniendo en cuenta que es necesario que la comunidad se entere de los programas que
se estan ejecutando, se pretende desde la administracién municipal, realizar programas
radiales y de esta manera mantener informada a la comunidad. En virtud de lo anterior, y
dado que la Emisora Bella Mira Estéreo, es la tnica que tiene cobertura en las diferentes
veredas y zona urbana del Municipio de Belmira, se requiere de la prestacion de sus
servicios como apoyo a la gestién de la Alcaldia a fin de dar cumplimiento de los fines que
en su calidad de ente territorial le corresponde como Estado y en aras de lograr un
verdadero fortalecimiento institucional.

La insuficiente participacién de la comunidad y de los grupos organizados en los procesos
y proyectos de desarrollo comunitario y familiar que para tal fin oferta el ente territorial,
conlleva a la necesidad de contratar los servicios de una persona juridica con la capacidad
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técnica, financiera y de recurso humano y con la experiencia requerida para realizar las
actividades antes descritas,

Lo anterior, transciende a la disminucién de los indicadores de bienestar social y carencia
de satisfaccion de la demanda de la comunidad en la oferta de programas
gubernamentales. Esto, aunado a la baja participacion, decisién y accién a cargo de la
comunidad, insuficiencia de recursos econémicos y humanos por parte del ente territorial
para la formulacién de proyectos comunitarios.

2. ALCANCE DEL PROYECTO

De acuerdo con el Plan de Desarrollo 2020-2023 y el Plan de Accién 2024, en la linea
estratégica "Belmira avanza desde el buen gobierno”, en el sector gobierno territorial, en
el programa "Participacion ciudadana y politica y respeto de los derechos humanos” del
producto “Promocion de la participacion ciudadana”.

Por lo tanto, es necesario continuar desarrollando los proyectos que confribuyen al
cumplimiento de las metas de producto y de resultado del Plan de Desarrollo.

3. AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR
Los agentes que componen el sector son:

2. Tabla 1: Agentes que componen el sector

ENTIDAD

OBJETIVO

FUNCIONES

ALCALDIA
MUNICIPAL

Administrar fos
asuntos municipales y
prestar los servicios
piblicos que determine la
ley Ordenar el desarrollo
de su terntorio y construir
las obras que demande el
progreso municipal
Promover la participacion
comunitaria y el
mejoramiento social  y
cultural de sus habitantes

La norma superior, en su articulo 2 define. “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en [a Constitucién; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida economica, paolitica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden Justo”, mandato que obliga a los
municipios a establecer politicas y programas
encaminados a la proteccidn de los recursos
naturales y al medio ambiente.

MUNICIPIO
BELMIRA
SECRETARIA
GOBIERNO

DE

DE
Y

Determinar las acciones a
ser adopfadas por Ila
Administracion  municipal,
tendientes a la

Con relacion al fortalecimiento nstitucional esta
dependencia tiene [as siguientes funciones:
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DESARROLLO preservacion, conservacion
ADMINISTRATIVO | del orden publico, la
convivencia ciudadana y
fortalecer los procesos
administrativos

garantizando que  se
posibilite la confianza en

los servicios
institucionales,
conduciendo
esfratégicamente el

desarrollo  del  talento
humano y la tecnologia de
informacion para el apoyo
de las decisiones

Organizar el funcionamiento de su despacho,
proponer ajustes a la entidad y demas
disposiciones que regulan los procedimientos y
trémites administrativos internos,

Modernizar tecnolégicamente los servicios gue
presta la dependencia y la adminstracion
municipal, buscando con ello la optimizacion de
recursos y una mejora atencién a los usuarios
Coordinar las funciones y programas de la
secretarla de  Goblerno y  Desarrollo
Administrativo de acuerdo con normas vigentes.
Determinar las politicas y estrategias de
desarrollo, administracidn y adaptacién del
talento humano para la administracién municipal.

institucionales con el fin de
incrementar la capacidad
administrativa

C. ANALISIS DEL MERCADO

1. PRODUCTO DEL SECTOR

El producto que se requiere para el presente procesc de seleccidn es la contratacion de
servicios profesional y de apoyo.

2. DESEMPENO POR RAMAS DE ACTIVIDADES ECONOMICAS

Las ramas de actividad econdmica del presente analisis corresponden a las actividades
Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria:
Educacién; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales

Evolucion salario minimo mensual

El Salario Minimo Mensual Legal Vigente crecié de 13.558 en 1985 a 1.423.500 en 2025,
reflejando ajustes constantes frente a la inflacidn y el contexto econdmico.

1985-1998: Altas variaciones anuales, entre 20% y 26%, debido a la inflacién y ajustes
estructurales.

2000-2010: Incrementos moderados, entre 3,64% y 10%, mostrando mayor estabilidad
econdmica.

2011-2025: Ajustes mas controlados, excepto en 2023 (16%), impulsados por dindmicas
recientes como la recuperacion post-pandemia.

En general, el salario minimo ha mantenido un crecimiento sostenido, adaptandose a los
cambios econdmicos para preservar el poder adquisitivo.
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Gréfica 1: Evolucién Salario Minimo Mensual Legal Vigente, 1984-2024
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Fuente: Elaboracion BPPIM Belmira a partir Banco de la Republica y Ministerio de trabajo, enero 2025

3. DINAMICA DE LA ECONOMIA COLOMBIANA

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica de Colombia (DANE) entregd el
ultimo boletin que mide el Producto Interno Bruto (PIB) del pais. Segln las cifras, hasta
junio de este afio, el PIB crecié 2,1% frente al mismo periodo de 2023. |

Gréfica 2: Tasa de crecimiento trimestral (%) PIB
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Fuente' Elaboracion BPPIM Belmira a partir de datos DANE PIB a precios constantes, tercer trimestre
2023.

El informe del DANE revela que el PIB de Colombia crecié un 2% en el tercer trimestre de
2024, comparado con una contraccion del -0,6% en el mismo periodo de 2023, Las
actividades con mayor aporte fueron las actividades primarias (10,7%) y las actividades
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artisticas (14,1%), destacandose productos agricolas como banano, arroz y café, asi como
un aumento en juegos de azar en linea,

En lo corrido del afio, el PIB crecié 1,6%, con mayor desempefio en actividades artisticas
(9,8%) y primarias (8,9%). En comparacion con el trimestre anterior, el PIB ajustado crecié
un 0,2%.

Grafica 3: Tasa de crecimiento PIB trimestral (%)

Colombia: Crecimiento PIB Trimestral {Serie Original)
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Fuente: Cuentas Nacionales — DANE

Fuente' Elaboracién BPPIM Belmira a partir de datos DANE IPC, noviembre 2024
En el segundo trimesire de 2024, el PIB crecié 2,1%, impulsado por la recuperacion de la
demanda interna (1,6%), especialmente en consumo e inversidn, tras cinco trimestres de
contraccion. Los sectores con mayor crecimiento fueron actividades artisticas (11,1%),
agropecuario (10,2%) y administracion puiblica (4,8%). Sin embargo, la mineria (-3,3%) y .
las industrias manufactureras (-1,6%) mostraron caidas.

La demanda externa aportd al crecimiento con un aumento de exportaciones (4,8%) e
importaciones (2,2%). La inversion, tras una fuerte caida en 2023, repunté 1,7%.

A nivel global, el FMI proyecta un crecimiento del 3,2% para 2024, con América Latina
alcanzando un 1,9%, liderada por Brasil (2,1%) y México (2,2%).
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Grafica 4: Variacion mensual (%) del IPC 2021-2024

s N,
i ©
e El yltima mes en que xo presemto una disminucion del IPC
IPC. Variacién mensual y anual total mensual fyo fume d‘}: 2021"( 0,05%) En noviembyre do 2020,
Enero 2019 - actubre 2024

por su parte, 10 presenté un IRC mensual Inferlor al reportado
en octubiro o 2024

ﬁ 1609 ch
(] ks Yerraoan Memy sl i
1069
1000

so0

Varlaaon
%)

6

400

Jea

a

Fuente' Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE

Desde enero de 2019, el indice de Precios al Consumidor (iPC) en Colombia ha mostrado
un comportamiento dinamico, influenciado por factores internos y externos que afectaron
la economia del pais. A continuacion, se presenta un analisis de las tendencias mas
relevantes:

2019-2021: Estabilidad relativa con fluctuaciones moderadas

En 2019, el IPC fue medido bajo el esquema actual, lo que permitidé observar un
crecimiento estable de los precios, con variaciones mensuales moderadas. Los alimentos
y servicios basicos presentaron incrementos controlados, con pocas presiones
inflacionarias significativas.

Durante 2020, la pandemia de COVID-19 marcéd un cambio en las dinamicas econdmicas.
Inicialmente, hubo una reduccion en la inflacién debido a la contraccion de la demanda,
pero los precios comenzaron a repuntar hacia finales del afio debido a disrupciones en las
cadenas de suministro.

En 2021, la inflacion comenzd a acelerarse por los efectos rezagados de la pandemia y el
aumento en los precios de insumos y materias primas a nivel global,

2022: Presiones inflacionarias globales e internas

En 2022, la inflacidn tomd un rumbo ascendente, impulsada por los altos precios de los
alimentos y la energia, asi como por la depreciacion del peso colombiano. Este afio cerrd
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con una inflacién superior al promedio histérico, ubicandose en el 13,3%, el nivel mas alto
de los Ultimos afios.

2023: Inflexion y desaceleracién de la inflacién

En marzo de 2023, comenzo un proceso de desaceleracion inflacionaria. La tasa anual
descendid gradualmente desde un pico del 13,3% hasta alcanzar el 8,35% en enero de
2024. Este resultado estuvo favorecido por la reduccion en los precios de los alimentos,
asi como por la disminucién de las presiones externas.

A pesar de esta mejora, el [PC anual se mantuvo por encima del 7% durante varios meses,
mostrando cierta resistencia en la disminucién de los precios, principalmente en sectores
indexados como arriendos y transporte urbano.

2024: Continuacion de la desinflacion y comportamiento sectorial

En enero de 2024, el IPC mensual fue de 0,92%, el mas bajo registrado desde 2019, Esto
se debid al menor incremento en alimentos (0,48%) y a una moderacién en los precios de
otros bienes, aungue los combustibles y servicios como arriendos continuaron ejerciendo
presién ai alza.

En julio de 2024, la inflacion anual se situd en 6,95%, rompiendo la barrera del 7%. Este
descenso fue posible gracias a la estabilizacion de los precios de bienes regulados y a
menores incrementos en alimentos.

Para noviembre de 2024, la inflacién anual fue del 5,2%, confirmando una tendencia a la
baja y alcanzando niveles cercanos a las metas proyectadas por los analistas. Las
divisiones de Educacién y Restaurantes y hoteles registraron las mayores variaciones
anuales, mientras que Informacion y comunicacion mostrd deflacion (-1,01%).

4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

Grupo Segmento Familia Clase
F-Servicios 93000000 93150000 93151500
servicios servicios  de

cor g . Administracién
politicos y de | administracion pliblica
asuntos civicos |y financiacién

publica
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D. PERSPECTIVA LEGAL

Se presenta a continuacion las leyes, normas y la justificacion que aplican al objeto del
proceso de contratacién y que influyen y regulan el servicio de prestacion de servicios para
la difusion de planes, programas y proyectos del municipio de Belmira y el procedimiento
mediante el cual se adelantara la presente contratacion:

» Constitucion Politica de Colombia: Articuios 2, 8, 79, 80 y 339, entre otros.

» Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica.

» Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos Publicos.

« Decreto 1082 de 2015, por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional

* Normativa aplicable al contrato y demds normas civiles comerciales pertinentes,

E. ANALISIS DE LA OFERTA Y LA DEMANDA

1. DEMANDA

2. El Municipio de Belmira, ha requerido durante este afio y afios anteriores realizar
procesos contractuales con objetos similares para dar cumplimiento a los programas y
proyectos del plan desarrollo municipal, para este casc actividades de difusién del
municipio de Belmira.

3. Los siguientes son los procesos similares que han sido adelantados por el municipio
de Belmira u otros municipios y que se encuentran en el SECOP — Colombia Compra
Eficiente:

4. Para el estudio de la demanda el Municipio de Belmira contextualiza los Ultimos
contratos con objeto similar con el mismo objetivo.

5. Tabla 2: Detalle de procesos de contratacion municipio de Belmira, Antioquia

Tipod Plazo de
; © i j ejecucién 1
N. Proceso Proceso Entidad Objeto ] Cuantia
. Prestacion de servicios para la| Once (11)
Co_ntrataclén ALCALDIA |transmisién de los informes de{ meses Nueve
directa por . millones de
PS-064-18 tacion DE gestion y de los avances del Pian pesos mil
e s | BELMIRA |de Desarrolio 2016 — 2019 — "Por (£5.000.000
€ servicios un Gobierno Igualitario, T
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Responsable y Comprometido”, a
través de programas radiales y de
cufias o avisos radiales con el fin
de difundir en foda la comunidad
los diferentes planes, programas y
proyectos dentro de los procesos
de participacién ciudadana vy
control social

PS 069-19

Confratacion
directa por
prestacion
de servicios

ALCALDIA
DE
BELMIRA

Prestacion de servicios para la
fransmisién de los informes de
gestién y de los avances del Plan
de Desarrollo 2016 - 2018 - "Por un
gobierno igualitario, responsable y
comprometide”, a firavés de
programas radiales y de cufias o
avisos radiales con el fin de difundir
en toda la comunidad los diferentes
planes, programas y proyectos
dentro de los procesos de
participacién ciudadana y control
social.

Nueve (89)
meses
veintiun
(21) dlas

Nueve
millones de
pesos mil
($8.000.000)

PS 027-20

Contratacion
directa por
prestacion
de servicios

ALCALDIA
DE
BELMIRA

Prestacién de servicios para la
transmisién de los informes de
gestion y de los avances del Plan
de Desarrollc 2020 - 2023
“Belmira, es tiempo de volver a
avanzar”, a través de programas
radiales y de cuilas o avisos
radiales con el fin de difundir en
toda la comunidad los diferentes
planes, programas y proyectos
dentro de |Ios procesos de
parficipacion ciudadana y confrol
social.

Nueve (9)
mesesy
siete {7}
dias

Doce millones
de pesos m/l
($12.000 000)

PS-068-
2021

Contratacion
directa por
prestacion
de servicios

ALCALDIA
DE
BELMIRA

Prestacion de servicios para la
transmisién de los informes de
gestion y de los avances el Plan
de Desarrollo 2020 - 2023 -
“Belmira, es tiempo de volver a
avanzar', a través de programas
radiales y de cufias o avisos
radiales con el fin de difundir en
toda la comunidad los diferentes
planes, programas y proyectos
dentro de Ios procesos de
participacién ciudadana y control
social,

Diez (10)
meses
diez (10)
dias

Dieciocho
millones de
pesos m/l
($18.000.000)

PS-078-
2022

Confratactdon
directa por

ALCALDIA
DE
BELMIRA

Prestacion de servicios para la
transmision de los informes de
gestion y de los avances del Plan
de Desarrollo 2020 - 2023 -

Once (11)
Meses

Quince
millones
seiscientos
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prestacion
de servicios

“Belmira, es tiempo de volver a
avanzar’, a través de programas
radiales y de cufias o avisos
radiales con el fin de difundir en
toda la comunidad los diferentes
planes, programas Yy proyectos
dentro de los procesos de
participacion ciudadana y control
soclal,

m/l
($15.600.000)

PS 090-
2023

Contratacion
directa por
prestacion
de servicios

ALCALDIA
DE
BELMIRA

Prestacién de servicios para Ia
transmision de los informes de
gestion y de los avances del Plan
de Desarrollo 2024 - 2027 -
“Belmira, Un Avance Imparable
para Todos", a fravés de
programas radiales y de cufias o
avisos radiales con el fin de difundir
en tada la comunidad los diferentes
planes, programas y proyectos
dentro de |los procesos de
participacién ciudadana y control
s0cial,

Once (11)
meses y
un (01) dia

Dieciséis
millones
seiscientos mil
pesos m/l
($16.600.000)

PS 068-
2024

Contratacion
directa por
prestacion
de servicios

ALCALDIA
DE
BELMIRA

Prestacion de servicios para
promocion de la informacién y
difusién de las politicas, planes,
programas y proyectos municipales
denfro de los procesos de
participacidon ciudadana y control
social.

Once (11)
meses

Diecisiete
millones de
pesos m/l
{17.000.000)

Fuente: hitps.//www contratos.gov.co/consultasiresultadoListadoProcesos jsp#

https /fcolombialicita co

6. OFERTA

Para el estudio de la oferta, el municipio de Belmira identificé a los proveedores que
participan en actividades de difusidén de programas, planes y proyectos.

Tabla 3. Detalle de potenciales oferentes del hien o servicio a contratar

Nombre Direccid Nit Contacto E-mail
n
Municipio de Calle 10® | 890.982.068-2 3670411 alcaldia@entrerrios-antioquia.gov.co
Entrerrios #11-28
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Municiplo de Cra49 A | 890 983.922-2 8687039 contaco@sanpedrodelosmilagros-

San Pedro de #49-38 antioguia.gov co
los Milagros
Municipio de Cra30 | 890.984 043-8 8663243 contactenos@domatias-
Don Matias caile 19- anhoguia.gov.co

59
Municipio de Calle 20 | 890.980.096.- | 8537429 gestiondocumental@yarumal.gov.co
Yarumal #20-05 1

Municipio de Cra 20 800.0226 18-8 | 8622714 alcaldia@saniosedelamontana-
San José de la | #19-08 antioguia.gov co
Montafia

F. CARACTERISTICAS TECNICAS Y FINANCIERAS DEL BIEN O SERVICIO
A CONTRATAR

1. CARACTERISTICAS TECNICAS

En desarrollo del objeto contractual el contratista debe estar en capacidad de realizar las
siguientes actividades:

» Divulgar periédicamente y cuando sea necesario, los avisos y cufias radiales que
solicite la Administracion Municipal.

» Realizar programas radiales para la promocién y difusién de planes, programas y
proyectos que realiza la Administracién Municipal, con la participacién de los grupos
sociales organizados, juntas de accion comunal, grupos juveniles, grupos de victimas,
madres cabeza de familia, afrodescendientes, personas en condicion de discapacidad,
grupo de mujeres, adulto mayor, entre otros. (52 programas)

» Disponer de un espacio de minimo 60 minutos o a demanda, para que los funcionarios
publicos y contratistas de la Alcaldia, tengan la oportunidad de trasmitir la informacién
sobre su gestion dentro de la Administracién Municipal.

» Aportar todo el conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto
del contrato de conformidad con lo requerido por e! contratante.

» Realizar todos los pagos de seguridad social y parafiscales que le correspondan en las
cuantias establecidas por la ley y de manera oportuna.

Metodologia de trabajo

Difusién de planes, programas y proyectos para control social.

Direccién: Carrera 21 #19-43 - Cadigo Pastal' 051420
Teléfonos 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www belmira-antioquia gov co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co
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CONCEPTO TECNICO DE VIABILIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL )
Fecha de expedicion 05/02/2025 B
Nombre del proyecto 4502001 - Servicio de promgcién a la participacién cludadana
7i_‘__: _ |[Modalidad de contratacién Contratacion directa o
_ [codigo del proyecto 2025050860029 _ B

Entidad proponente

Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrativo

Objetivo del proyecto

Realizar la prestacion de servicios para la promocion de la infomacién y
difusién de las politicas, planes, programas, y proyectos municipales dentro
de los procesos de participacidn ciudadana y control social.

Linea estratégica del Plan de
Desarrollp 2020 - 2023

Belmira con gobernabilidad transparente y gestion administrativa inclusiva.

Sector del Plan de Desarrollo

Gobierno territorial

Programa del Plan de Desarrollo

4502 - Fortalecmiento de! buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos

Concepto de viabilidad técnica

E! proyecto cuenta con aestudios previos donde se describe claramente la
necesidad, el objeto a contratar, funciones a realizar, plazo de ejecuclon, valor del
contrato, matnz de nesgos. Ademas, se expede el respectivo Certificado de

Dispombilidad Presupuestal No. 0092 de 15 de enero de 2025

Concepto de viabilidad economica

El proyecto cuenta con destinacion de recursos de acuerdo al Plan de Desarrollo
Vigente, y el POAI 2025.

Concepto de viabilidad social

El proyecto beneficia a todos los habitantes del municipio de Belmira.

Costo total del proyecto

- (actividad) 5 18,500,000
__{Aporte municipio S 18,500,000 o

o Aporte cofinanciacion L

" |calificacitn de viabihdad BPPIM | FAVORABLE. T

Tiempo de ejecucion

ONCE (11) MESES

Regis

ro POF Viabilidad tecnica BPPTVI Belmira

Libardo Antonig Lopera Arango

Registro PDF Viabilidad técnica BPPIM Belmira Aux

Srio. de Planificacion y Desarrollo Territoria
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de Balmira

CERTIFICADO DE REGISTRO
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

Fecha de expedicidn

05/02/2025

Nombre del proyecto

4502 - Fortalecimiento del buen goblerno para el respeto y garantia de los derechos
humanos

Codigo del proyecto

2025050860029

Entidad proponente

Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrativo

Entidad Ejecutora

Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrative

Objeto de Ia actividad

Realizar la prestacion de servicigs para la promocion de la infomacién y difusion de las
politicas, planes, programas, y proyectos municipales dentro de los proceses de
participacidn ciudadana y control social

Servidores encargados de la
formulacion

Andrea Marcela Rivera Pérez

Email gobierno@belmira-antioqwa gov co

Proyecto en el Plan de Desarrollo 2024

— 2027 “Belmira, Un Avance Imparable para Todos™

Aplica | S

X | No {

Limea estratégica

Belmira con gobernabilidad transparente y gestidn admnistrativa inclusiva

Sector de mnversion

Goblerno terntorial

Programa

4502 - Fortalecimento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos
humanos

Producto

4502001 - Servicio de promocion a {a participacion ciudadana

Servidor publico encargado del registro

Libardo A Lopera Arango

Cargo

Secretaria de Planeacién y Desarvollo Territorial

Observaciones

Libardo Antonio Lopera Arango
Sri0. de Planificacion y Desariollo

[ Registro POF BPPIN Belmira ]

Territorial

l Registro PDF AUX BPPIM Belmira ]




FICHA ACTUALIZADA DEL PROYECTO PLATAFORMA \NTEGRADA DE INVERSION
PUBLICA, PHP

1D MGA 768883 CODIGO BPIN 2024050860004 FECHA REPORTE 08-02-2025 11:54.27

NOMBRE DEL PROYECTO Apoyo para la promocién de la participacton ciudadana del municipio de Belrmira Anbioquia
Belmira

Lzt TS SV UL ZHE

Sector del proyecto: ,Gobierno Territorial '‘Entidad Responsable: ,BELMIRA !

'

4502 - Fortalecimiento del

buen gobierno para el respeto !

Programa: .y garantra de los derechos ;Subpmgmma: 10300 INTERSUBSECTORIAL SALUD
humanos.

. - } e e —————— -

iHorizonte: 2024 - 2025 Estado actual: |En Ejecucion

Aumentar los indices de participaclon de la comunidad y de los grupos organizados en los proyectos de

I3
Objetivo Genera desarrolle comunitario y famuliar que oferta el ente territorial,

! e Tmes e T T - - - *I
Problema: Insuficiente participacién de la comunidad y de fos grupos orgamzados en los procesos y proyectos de
" desarrollo comunitario y familiar que para tal fin oferta el ente territonal, ‘
! |
! |En el ente ternitonal la capacidad de la comunidad para empoderarse de los problemas de su entormo es
!Descripcién' iminima, persisten problemas de inequidad soclal y pobreza multidimensional, conflictos entre vecinos y entre .
i ’ 'las comuridades, baja partioipacion politica, Ademas, hay hogares que estan por debajo de Ia linea de pobreza '
iy con problemas de insegurldad almentarta. |
! P - . - — - 1
Poblacién Afectada: 6.496 Poblacién Objetivo: '6.495

I R _tw‘ff.;‘;m;-}-'"ﬁ\}"&g ol MJJ,‘, !“' 15:‘

R A
PROCESOS! i T SN s

!lnformaclon del A]us!e

Migractdn ajustes

‘Codigo del Proceso: EJ-AJ-MI-05086-0006 ,Proceso; |TERRlTOR!0 iTrémile: E3-TP-SAT-05085-0001 !
' 3
1
- [ P | — e . —
‘Informacion del Tramite
| T T T T T T T - - T T T T
Cadigo del Proceso del ..
Tra ?t |EJ-TP-5AT-05086-0001 Progceso: SALDOS TERRITORIO Tramite: EJ-TP-SAT-05086-0001 ‘
ramite: |

Lol A c-gr RarRTEn ETTY % s 12,
PLAN[NACIONALDEDESARROLLO 27 ey e s e
IPND: Colomhia Potencia Mundial de la Vida i
Nivelf: Transformacion Nombre nivel1: 2. Segundad humana y jusbicia sogial
P i .
i 1 |

" | 01. Habilitadores que potencian la seguridad humana y las
!N[velz. Pular INombre hivalz: luportunldades de bienestar ‘]

. . . 06, Contro! institucional del ternitorio para mimimizar las
Nivel3: Catahzador lNombre nivel3: ,amenazas al bienestar de las personas y las comumdades

- . N oL -

Niveld: i Componente 1Nombre niveld: a. Prevencion y proteccion para poblaciones vulnerables

'desde un enfogque diferencial, colectivo e mdividual

1 ] _ i

B R R R R . S e te e e gt o
e I ok i o

Pagina 1



e FIGHA ACTUALIZADA DEL PROYECTO PLATAFORMA INTEGRADA DE INVERSION
& % 5 E) PUBLICA, PIIP

1D MGA-768883 CODIGO BPIN 2024050860004 FECHA REPORTE 05-02-2025 11 54.27

NOMBRE DEL PROYECTO: Apoyo para la promocion de la participacion ciudadana del municipio de Belmira Antioquia
Belmira

SXT:

AT Ly
GO S

=7
3

KAt A at Eniy

'OBJETIVO ESPECIFICO

Aumentar la partlcipacion, el poder de decision y accion de la comumdad.

Producto Indicador ! Vigencia : Meta
!Servlclo de promocién a 1a participacidn  {450200100 Espacios de participacion promovidos | 2024 15,0000
jciudadana (Producto principal del I -
proyecto) 1l -
|Unidad de medida de producto: Nomero Tipo:Prncipal ' .
.de niciativas

Unidad de medida: Numero de miclativas ‘f

‘Acumulativo:No

'Meta total: 60,0000

,OBJETIVO ESPECIFICO

t
I
iMejorar la gestion para aumentar las capacldades y competencias de las comunidades y sus famiias.

Producto Indicador Vigencia

i Mata
...... = . e e S O _
Servicio de promocién de |a garantia de 450203800 Estrategias de promocion de la 12024 11,0000
derechos garantia de derechos implementadas )

Unidad de medida de producto: Nimero ‘
de estrategias

f
E Tipo:Principal
. Unidad de medida: Namero de estrategias

Acumulativo:No

Meta total: 45,0000

: A A
Regién i Departamento 'Municipic \Tipo de agrupacién

Andina Antioquia Belmira

. Municipios ENTIDAD BELMIRA
]
- I - - e e - I
TIPO RECURS0O SGP - Proposito General Libre Inversion ETAPA |Inver5i6n
e U, ]
Vigencia ' Sollcitado Inicial ‘Vigente

Pagmina 2
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FICHA ACTUALIZADA DEL PROYECTO PLATAFORMA INTEGRADA DE INVERSION

PlIP

)

[Z

0
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1D MGA 768883

CODIGOD BPIN 2024050860004

IFECHA REPORTE" 05-02-2025 11:54:27

Belmira

NOMBRE DEL PROYECTO. Apoyo para la promocidn de la partiopacion ciudadana del municipio de Belmira Antoquia

?.‘%'i.‘.‘é.i‘-.'ﬁ'.‘,‘-’:ﬂ'{-’&’ﬁ-i?!—“ LEHpEeg s,

7 LT TR
FUENTES DEEINANCGIACION 2 <2

o

TAS 3BT R NN g S
VALOR SRy

CADENADEN s

L

OBJETIVO ESPECIFICO

Aumentar la participacion, el poder de declsion y accién de la comunidad.

|
[}
A .- - -
EProducto

Servicio de promocidn a la participacion
ciudadana (Producto principal del
proyecto)

Unidad de medida de producto.
Numero de iniciakivas

1Etapa: Inversion

|
!Costo total: 57.600.000,00

T T
lEntregable I actividad 1

|

1Actividad: Realizar la prestacidn de servicios
,para !a promogidn de la informacion y difusion
\de las politicas, planes, programas y proyectos |
]mumclpa[es dentro de los procesos de
participacion ciudadana y control soclal

|Costo total: 17.000.000,00

i

Vigencia L
P

Servicio de promaocién a la participacion
ciudadana {Producto principal del
\proyecto)

]

Unidad de medida de producto:
{Ndrmero de inictativas

Etapa: Inversion

!Ccsto total: 57.600,000,00

Actividad: Realizar servicios de asesoria, i
apoyo, acompanamiento en os procesos '

2024 ‘L 17.0060.000,00
_ RO U - -
2024 40,600.000,00

sociales, de emprendimiento comunitaric y
productivo, vy de equidad de género de fos
grupos organizados, juntas de accidn comunal,
poblacidn afrodescendiente

Costo total: 40.600.000,00

-
{OBJETIVO ESPECIFICO

——— - ‘

hiejorar la gestidn para aurmnentar las capacidades y competencias de las comunidades y sus famillas.

Producto

' [ —— — -

1Servicio de premaoclén de ta garantia de
derechos

1Unidad de medida de producto:
Ndmero de estrategias

Etapa: Inversidn

‘Gosto total: 23.000.000,00

Entregable / actividad

Actividad: Realizar atencion, asesoria,
encuentros pedagdaicos, dentificaclon,
dlagnostico y seguimientos a la poblacion
Ibeneficiaria o potencial beneficiana del
proegrama "transito a renta ciudadana", v
cargue y descargue de [a informacidn en la
respectiva plataforma asi mismo, la promocton
y publictdad de los planes, programas y
proyectos de caracter social en la comunidad

i
T
!
|

Costo total: 23.000.000,00

Vigencia

‘
1

Valor '
-

2024 23.000.000,00

o

Py A A ST PR SRR TS
famaeh ) 1&% s
E—!Pﬁmm R

e s T ST TR 3
A RSN e

e

A IR e B TR

ARG

&
RIS e LS

SRCTEIVAICRT BT Ll T L ATdTern
SRS

T P e R R
EILTROSDEICALINAD S mh g i ie il sl sl S R B

i . jcopico
|PROCESO I Ejecucion

l i ‘PROCESC

' I

'SUBPROCESO ‘Migracién ajustes TERRITORIO

EJ-A)-MI-05086-0006 ‘
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FICHA ACTUALIZADA DEL PROYECTO PLATAFORMA INTEGRADA DE INVERSION

PUBLICA, PIIP
1D MGA 768883 CODIGO BPIN 2024050860004 FECHA REPQORTE 05-02-2025 11 54 27
NOMBRE DEL PROYECTQ. Apoyo para la promocion de la parlicipacion ciudadana del municipio de Belmira Ankoguia

Belmura

B P SOl '.‘Ja:'«.k*::;_..;.?ug.:?{j
FILTROSDECALIDAD

i A,

l

' |
'FECHA CREAGION PROCESQ {02-12-2024 06:50:25 |FECHA FIN PROCES®D |02-12-2024 06:54:34
]

- - e —— 1

; ‘Fecha
Paso Usuarlo paso ID usuario Rol Entidad | Observacion
. ' . ‘obser\racién‘

b e e - - e e

|
- —_— !__ R - _——
| 102-12- |

Ficha ajustes TERRITORIO '2024 ‘ !
11:50:34

Pagina 4
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g«“’“*,_,,_, | MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA GODIGO: A6-GF-01
'umowmwu NIT 850981880-2 VERSION: 1
FECHA ACT: 04/01/2016
‘\ SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO E?’ﬂ“"facg“‘m‘“no
M"' SOLICITUD DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL agina‘ de

de Belmuea

SOLICITUD CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Solicitud No. 000
Fecha de Solicitud: 15/01/2025

Tipo de Solicitud: [nicio: Adicién: O
Funcionamiento O Inversion:

1. INFORMACION DEL SOLICITANTE:

Dependencia: Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrativo

Linea estratégica: 5. BELMIRA CON GOBERNABILIDAD TRANSPARENTE Y UNA GESTION
ADMINISTRATIVA INCLUSIVA

Sector: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

Programa: 4502 - Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos.

Producto — Proyecto

4502001 - Servicio de promocién a la participacion ciudadana

Codigo BPIN | 2024050860004

2. DESTINACION DEL RECURSO.

Descripcion breve de la destinacién del recurso solicitado:

Prestacion de servicios para promocion de la informacion y difusion de las politicas, planes,
programas y proyectos municipales dentro de los procesos de participacion ciudadana y
conirol social

Valor. (En el valor solicitado se debe contemplar lodos los impuestos a que haya lugar, como el IVA y refenciones)

['$18.500.000 |

el ..

AndreaiMarcela Rivera Pérez

Vo.Bo. Darcy Esteban Arboleda Raa
Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrativo Alcalde

No. CDP; 9z Valor Aprobado: | §$ 18 -200-000)

Codigo(s) presupuestal(es):

Fuentes de Financiacion:
Presupuesto General de la Nacion O 3
SGP- Inversion & $_1HSo0.n0m
O 3
$

SGP- Funcionamiento
Recursos propios {(municipios y gobernaciones) O
Recursos propios entidades auténomas O 9%

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www belmira-antioquia.gov co - E-mail: alcaldia@belmira-antiogquia.gov.co
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SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO
A-'”“” SOLICITUD DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

de Belmira

“ MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA

?"3,

Transferencias de sector eléctrico

Sistema General de Regalias

Recursos de Crédito

Cofinanciacién

Recursos privados y/o cooperacion
Otros. Cual?

ooopoog
B B P BB

Direccién: Carrera 21 #19-43 - Cédigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www belmira-antioquia gov co - E-mail: alcaldia@belmira-antioguia gov.co
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MUNICIPIO DE BELMIRA

Nit: 890981880
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SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO

cODIGO
VERSION 1

\

FECHA ACT 31/08/2013 |

ESTADO- CONTROLADO

Pagina. 1de 1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Fecha de Expedicion,

15/0172025

CDP N° 00092

Para certificar que existe disponibilidad presupuestal, en los rubros que se detallan,
suficiente para atender los compromisos a favor de:

Documento de ldentidad

890 981.880

Nombre del Beneficiario

MUNICIPIO DE BELMIRA

Rubro
2.3.2.02.02.008

CCPETD1 -CPC V21 AC

CCPETDZ - UNIDAD EJECUTORA

CCPETOS - FUENTES DE
FINANCIACION

CCPETB1 - CPI - CATALOGO DE
PRODUGTOS INVERSION

CCPETA3 - ATRIBUTO EJECUCION
CON/ SIN SITUACIGN DE FONDOS

CCPETE4 - ATRIBUTO
DESTINACION DE LA RENTA

CCPET14 - AUXILIAR DETALLE
FUENTE-FONDO

CCPETO3 - CLASIFICADOR
PROGRAMATICO DE LA
INVERS IOR PUBLICA

TOTAL DOCUMENTO: 18.500.000,00

Valor en lefras:

6CO063IBCCE2TF20012225003C9ABBAGA

Descripcion

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

91280

160

124303

4502001
c
120101
207

2024050860004

Servicios de la administracion piblica relacionados
con olros asuntes de orden ptiblico y segundad

ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION
CENTRAL

SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO
GENERAL LIBRE INVERSION

Servicio de promocion a la participacion ciudadana
Con Silvacion de Fondos

100% de La Renta

SGP Otros Secloras de Inversion

Apoyo para la promecion de la participacién ciudadana
del Municipio de Belmira, Antioguia

DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L »00000000000000000XXXXXKXK

Objeto de la disponibilidad
Se expide con destino a prestacion de servicios para la promocién de la informacién y difusién de las politicas, planes,

programas y proyectos municipales dentro de los procesos de participacién cludadana y control social

4/5;{6&% 4‘“#

WBALDO JARAMILLO PRECIADO

Secretario de Hacienda

Valor Rubro
48.500.000,00
18 500 000,00

18 500 000,00

18 500 000,00

18 500 000,00
18 500 000,00
18.500 000,00
18 500 000,00

18 500 000,00

éﬁ}‘é Desarrollado por Sistemas Aries S A S Reservados todos los derechos - 19_cdp_belmira_CCPET rdlc - Versién AriesNet
‘g:;’ Impreso por FRANCISCO WBALDO JARAMILLO PRECIADO, el dia- migrcoles, 15 de enero de 2025 siendo las

40 NN AN
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cODIGO. E1F0-08
VERSION: 2
FECHA ACT: 01/01/2016

ESTADO: CONTROLADO
CERTIFICACION Pagma 1 de 1

Alcaldla
~ de Boelmira

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL
BELMIRA — ANTIOQUIA
CERTIFICA QUE:

En la planta de cargos y de empleados de la Administracion Municipal, no existe personal
calificado, idoneo y con la experticia necesaria para desarroflar el contrato de prestacién
de servicios, cuyo objeto a desarrollar es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA
PROMOCION DE LA INFORMACION Y DIFUSION DE LAS POLITICAS, PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS MUNICIPALES DENTRO DE LOS PROCESOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL.

En cumplimiento del al articulo 2.8.4.4.5. del Decreto Reglamentario 1068 de 2015.

ARTICULO 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los
contratos de prestacidn de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se
podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar
las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad,
ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de
planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que
pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del
servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion
que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la
planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera
acreditarse por el jefe del respectivo arganismo.

Dicha certificacion se expide en el Municipio de Belmira, a los siete (07) dias del mes de
febrero de 2025.

Atentamente,

DARCY ESTEBAN ARBOLEDA RUA
Alcalde

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Cddigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www belmira-antioguia gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia gov co



Belmira, febrero 07 de 2025

Doctor

DARCY ESTEBAN ARBOLEDA RUA
Alcalde
Belmira

Asunto: Propuesta laboral

Cordial saludo,

Con el fin de dar a conocer mis servicios, le presento la propuesta relacionada en el
asunto para su respectivo analisis y evaluacién por parte suya y de su equipo de trabajo.

Estaré atenta a sus observaciones o inquietudes al respecto.

Cordiglmente,

e e !

PRESBITERO HO A




PROPUESTA TECNICO —~ ECONOMICA

BELMIRA

Nombre de la propuesta: Prestacion del servicio para la promocién de la
informacién y difusibn de politicas, planes,
programas y proyectos municipales.

Objetivo General Prestacion de servicios para promocién de la informacion y difusién de las
de la propuesta  politicas, planes, programas y proyectos municipales dentro de los
| procesos de participacion ciudadana y control social.

Obijetivos Realizar el servicio de promocion para la participacion ciudadana en
especificos proyectos, talleres y planes que promocione el ente gubernamental.

Prestar el servicio de divulgaciéon de la informacién y difusion de las
politicas municipales, planes, programas y proyectos.

Realizar programas radiales de inclusién comunitaria, garantizando los
derechos de la comunidad.

ENCUADRE CON EL PLAN DE DESARROLLO

Linea  estratégica| 5- Belmira con gobernabilidad transparente y una gestién

Plan de Desarrollo administrativa inclusiva.
Sector de la | 45- Gobierno territorial.
Propuesta

Programa Plan de|4502- Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia
Desarrollo de los derechos humanos.

Producto Plan de 4502001~ Servicio de promocién a la participacion ciudadana.
Desarrolio

Actividades Meta afio

Divulgar periédicamente vy ctiando sea necesario, los
avisos y cunas radiales que solicite la Administracion | Por demanda
Municipal.

Realizar programas radiales para la promocién vy
difusién de planes, programas y proyectos que realiza
la Administracion Municipal, con la participacién de los | Duracion del
grupos sociales organizados, juntas de accién contrato
comunal, grupos juveniles, grupos de victimas,
. madres cabeza de familia, afrodescendientes,
principales para | orsonas en condicion de discapacidad, grupo de
desarrollar en la mujeres, adulto mayor, entre otros.

propuesta Disponer de un espacio de minimo 80 minutos 0 a
demanda, para que los funcionarios publicos y
contratistas de la Alcaldia, tengan la oportunidad de | Por demanda
trasmitir la informacidn sobre su gestion dentro de la
Administracién Municipal.

Actividades




Aportar todo el conocimientc y experiencia para
desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de
conformidad con lo requerido por el contratante.

Duracion del
contrato

Tiempo de

ejecucidnde [a | ONCE (11) MESES
propuesta
Valor de la $18.500.000

propuesta
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~Jde Balmifg

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL

BELMIRA — ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

La propuesta presentada por la PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DE
BELMIRA ,con NIT 890.981.311-3 representada legaimente por HORACIO DE JESUS
MEDINA RESTREPO, mayor de edad, con domicilic en el Municipio de Belmira e
identificado con la cédula de ciudadania 3.598.933 expedida en Santa Rosa de Osos
(Anf), cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PARA PROMOCION DE LA
INFORMACION Y DIFUSION DE LAS POLITICAS, PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS MUNICIPALES DENTRO DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL”, es aceptada, por lo tanto, se ordena suscribir
contrato con el proponente.

Dicha certificacion se expide en el Municipio de Belmira, a los ocho (08) dias del mes de
febrero de 2025.

Atentamenie,

DARCY ESTEBAN ARBOLEDA RUA
Alcalde

Direccién: Carrera 21 #19-43 - C6digo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www.belmira-antioquia.gov co - E-mail: alcaldia@belmira-antioguia.gov co
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i CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIc
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ol 80 01

GENERAL DE LA NACION No. 263725036

Bogota DC, 06 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado e! Sistemna de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el{la) sefior{fa}) HORACIO DE JESUS MEDINA RESTREPO identificado(a} con Cédula de ciudadania niimero 3598933

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencta de antecedentes, se cerlificaran todas ias anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 36. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

. NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un decumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinanas, inhabilidades que se denven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y parliculares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector puiblico, en los términos que
establezea la Constitucidn Pelitica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. Ef Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida gjecutona recibidas de las autoridades nactonales colombianas. En ¢aso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de Ia Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web.
hitps-/iwww.procuraduna.gov.co/Pages/certificado-antecedentes aspx

CATASNEETAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENGION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 41 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Cludadano
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Pise 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C,
www.procuraduria gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GEHERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sisterna de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales ‘'SIBOR', hoy jueves 06 de
febrero de 2025, a las 15:08:03, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacidon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacidn

3598933

Codigo de Verificacién

3598933250206150803

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacionral, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,

Genero: WEB

/- 1
, P

I
’
p F—_

- -‘-—W -(/

- —~

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con ¢l Cédigo de Verificacién puede constatar 1a autenticidad dsl Certificadp,
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogot4 D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGRmm

Pigina 1 de d



FORMATO UNICO eV ReceTom

HOJA DE VIDA

s Persona Natural
Y - Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998,
Libertad y Orden (Ley y )

h -
(1% DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO O APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES

edina Cﬁ:&sﬁepa oracio ok 76’; a5
DOCUMENTQ DE IDENTIFICACION : SEXO NACIONALIDAD PAlS
ceReeQrmsO no. 3-598-993 | r Ome| con. B exranizro O o
LIBRETA MILITAR
PRVERACLASE (O secunpactase (O NUMERO _ oM
EEHAEGARE NACIMIENTO T DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FeciA  oia 6] mes DB ano-HG5,3) | _(alle Cordoba #31-103
PAIS ___00/01’)‘?!9)“0 PAIS @g/onwb»‘o . ___ DEPTO Hﬂ?lfo'? el
DEPTO A nho e MuNicPio 01T %050 de Ocos
Municiplo O Tfd OSQ?e Osos TELEFOND D/OU0UBO6  cyan %?glggomg cgr?? .

ra

(2 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10.A 6o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCAGION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

4 EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

\\1020304050.69793&:3010)(.7”[55)\&0 _)

EDUGACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE Al FRENTE EL NUMEROQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE 1LOS ESTUDIOS TERMINACION No DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADDS SI NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
Ny {
X | |Flsopia ~ Teolpglo " 48 B O
~x | lendallda en Hiosopa 17 Ulg ka6

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

=
IDIOMA LOHABLA | LOLEI 1o _SCRIBE]

R|B|MBE|R | B R ([(B [MB

(
B R




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

'3 B EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICC COMENZANDO POR EL ACTUAL,

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

/%rmqwa de &’/mz}o X

FPRIVADA PAlS

olomb ;G

DEPARTAMEA& Q MUNICIPIO CORTF;'EO ELECTRONICO ENTIDAD

Antoguia Belmira_ phelmiracDdsro- org
TELEFONOS 1  FECHA DE INGRESO ! FECHA DE RETIRO

Beudl oia (5] wes B a0 ROZF (oia [ ] mes [ ] aso [, ]

CA GOOCONTRATO A DEPENDENGIA DIREC 1ON

anroco, Vi %resemla Za lfe 21 # 201U

L B PLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR

EM) SA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA PAIS

arroguic e/ Cormen ‘X CJO/Drnb)'C(,
DEPARTAMEI\ITO MUNICIPIO CORREQ ELECTROM’CO ENTIDAD

Antioguic arvma pyacarmen oJdlsr0.0rq

reeronos |

8830235/

FECHA DE INGRESQ

FECHA DE RETIRO J

pia [OF] mes D] ano 2O1Z U]

DiA l_a_’ o} mes© A aro 7&_@22

NOTA: S| REQUIERE ADIGIONAR MAS EXPERIENGIA LABQRAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

CARGQ.Q CONTRATO & DEPENDENCIA éfjsccro:v
a,rmco 7 ep;eserrj anje eqaj rerd 229 4 13-2)
EMPLED ¢/ CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE JNERESO ) FECHA DE RETIRC
DIAIII MESI ANO].[.] DIAlrlMESIlIANOI.ln—I
CARGO O CONTRATC DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD L PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO - ) MUNICIPIO ‘I CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFGNOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
DIAlIIMES];II-}ﬂO qn;[DIA[i]MEslnlANO||||
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

19




LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www funcionpublica.gov.co

‘ FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(42 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

4 B TIEMPO DE EXPERIENCIA ™
QCUPACION
AROS MESES
SERVIDOR PUBLIGO
EMPLEADC DEL SECTOR PRIVADO (—/ ¥ 5‘2 6

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

\TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA Ly 52.8 .

(5% FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si () NO (X) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRAGION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M1 ANOTADOS EM EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

Citdad y fecha de diligencramiento 53/}’}“)@ 07 e ":]t‘ebm d@ L02S”

oo b b

FIRhH—BEL—SERWBSR—PHBEWT?.ATISTA

o OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Cirdad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS




FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA
Libertad y Olden {LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1988)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1989
L= - , &@@mﬁﬂ@&@a@uom .
Im&usocmonmommcn(m f@ rroq UIQ de 53 lrmi¥
SIGLA e 90 951 Fl-9
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLIGA, DETERMINE ORDEN ¥ TIPO PARA ENTIDAD O SOGIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE
ORDEN TIPO
[Rf] [orn] [osr ] (] [owo] soumr PB]vern reseaso) cnse  €]veraresosny

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA [PAIS 0] 0/ 97 G DEPARTINENTO 107 F70q ) T
jumiciie el pn 2 YU DIRECCION (%4 / IE 2] # L0 7

TELEFONOS B61UI B} FAX

] APARTADO AEREO

[[LQBRWH,QU@@_- ’M" i i ) ,:“. . \' ‘.\ ’ " l-"’
/ " I

T TransmiSion redes  oouaks

F

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS Ql:lE OFRIECE SU ENTIDAD O SCCIEDAD
.ngramas raoiales

Hi1505 publicrfairios
5 Copas radidfes

b

1 EGRPERIGREIA V SITHARKDE. ACTWAL
REU\CIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS OUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO
ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
COLANTH < |U0SS3ss | aIi-2and  KIioRoD 000
ZEDENOETE X BiosoaBUys{gi-/12-202U  820'toD- OO0
(COBELNIER > |96fUp2d 1F)-12-202U J§'300-000
ETIPIIBEL S H. E-5-F ~X_86UU93 [3I-12- 204 ?2 “4{0.000

. SN . % REPRESENTANTE LESAL @ NPEBERNNE,
[PRIMER APELLIDO ]\f-/ed <l SEGUNDO APELLIDO {0 DE CASADA) KG(SMPO |NOMBRES Horacio d [ q GS U S
JoocunmenTo oe lOENTFICACION NOMERQ ACTUA EN CARACTER DE CAPACIDAD DE CONTRATACION

cc E CE |:| PASAPORTE D 3. 5q3. 4933 Representants Legal E mpoterato | | [

8l D HO ME ENCUENTRO INCURSO DENTRODE LAS

IANDO E22 CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APQDERADD, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE
ALESDE IRHABILIDAD O INCOHPATSILIBAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART fo. LEY 190 DE 1395)

(OBSERVACIONES

PARA T00jDS 65 EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANGTADIOS, EN £ PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 5o LEY 1800E 1935)
[RMA N o oen \, e oA [FEGRADE DUGERGAMENTO O - © A~ A0 35
>T

) ‘ P _ ]

U ODSERVAGIONGES DE LA BUTIDAY GENTRATAITE

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUNINISTRADA HA SID0 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIOAD O SOCIEDAD KA PRESENTADO COMO SOPORTE {ART 4o. LEY 190 DE 1993)
CIUGAD Y FECHA

NOMBRE, GARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

FORMA FUHVPJODN

CONTRATANTE



76

—ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO
runcion pustica DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

- 1:DECLARAGION.JURANMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, HORACIO DE JESUS MEDINA RESTREPO

IDENTIFICADO CON: C.C.X GC.E. T.L N° 3.598.933 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamento  ANTIOQUIA Municipioc  BELMIRA
Direccién  CALLE 21 # 20-14 PARQUE PRINCIPAL Teléfonos  3104604806-8674181
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOGUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
ALBERTO MEDINA RESTREPO HERMANO
MARTIN MEDINA RESTREPO HERMANO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUGION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 180 DE 1995, :égésrggnAR PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE LQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEOQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONC A CONTINUACION

a) Los ingresos y rentas que obtuve en ef "altimo" afic gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

P SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $ 18,000,000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -

ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 18,000,000

b} Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA Zﬁé’N'f’ri e s | SEDEDELA cuenta | SAYRO A DE
BANCOLOMEIA AHORROS (64226898253 SANTA ROSA DE 0805 3 -

BAVIVIENDA AHORROS (396570011066 |[SANTA ROSA DE OS0OS $ -




¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN "VALOR
VIVIENDA CALLE CORDONA # 31-103 $ 80,000,000
BELMIRA, 07 DE FEBRERO DE 2025
EMPLEADOR O CONTRATANTE CIUDAD Y FECHA




Q@ga Elfserviciojpuiblico m PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
lestdeltodos) F RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019}

Nombhres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
HORACIO DE JESUS MEDINA RESTERPO

Documento de identificacion
c.C |x |c.r~:.| |T.l | |N|T.| | Nl.':merol 3,598,933

Lugar de Nacimiento

Pafs | Colombia IDepartamento | Antioquia |Municipio I Santa Rosa de Osos

Lugar de domicilio
Pals | Colombia |Departamento | Antioquia |Municipio | Belmira

Nombre de la entidad/organismofinstitucion/persona juridica piiblica o privada que presten funcién ptblica o
servicios piiblicos o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos piiblicos/Notarfas/
Curadurias/ u otra donde trabaje.

PARROQUIA DE BELMIRA

Cargo o funcion gue cumple

PARRQCO Y REPRESENTANTE LEGAL

Lugar de sede
Pais | Colombia |Departamento | Antioquia |Municipio | Belmira

Direccién | Calle 21 # 20-14 - Parque principal

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019

DEC!.ARACION JURAMEN

DECLARO, E MPLIMI NT DE LO DISPUESTO EN EL ART[CULO 122 INCISO 3, DE LA CONSTITUCION POL[TICA DE
COLOMBIA Y EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2018, QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN
FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

a) Los ingrasos y rentas que obtuve en el "Gitimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales S 18,000,000
Cesantias e intereses de cesantias -
Gastos de representacion -
Arriendos -
Honorarios -
Otros ingresos y rentas -

TOTAL 18,000,000

b) Las cuentas bancarias que poseo en Colombia y en el exterior son:

SALDD DE LA CUENTA A DICIEMBRE 31 DEL ANO
ANTERIOR

BANCOLOMBIA SANTA ROSA DE 0508 3 B

TIPO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA (PAIS)

DAVIVIENDA YARUMAL 5 -




¢} Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN DEPARTAMENTO DE MUNICIPIO DE
PATS DE UBICACION UBICACION UBICACIGN VALOR
vivienda Colombia Antioguia Santa RosadeOsos | § 80,000,000
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
CONCEPTO SALDO
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A

1.2, DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEIOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de [as siguientes Juntas y Consejos Directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO PAlS

N/A N/A N/A

N/A NIA N/A

N/A NIA N/A

N/A N/A N/A

b) A 1a fecha soy socio de las siguientes carporaciones, sociedades y/o asociaciones

CORPORACION, SOCIEDAR O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO PAfs
N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A NIA N/A

NIA NIA N/A

-t 1.3. PEC].ARACION DE1AS ACTIV[DAPES ECONOMICAS DE CARACGTER PRIVADO -
a} Las actividades econdmicas de caricter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido

desarrollando de forima ocasional o0 permanente son [as siguientes: _
BETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A

SENALADO EN EL ARTICULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2021. PARA EL CASO DE LOS CONGRESISTAS,
TAMBIEN SE DA CUMPLIMIENTO A LA LEY 2003 DE 2019.

L SIGUIENTE INFORMACION LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A .‘

2.1, INFORMACIGN DE CONYUGE Y/O COMPANERO[A) PERMANENTE

INFORMACIGN DEE CONYUGE Y/O COMPARNERG{A) PERMANENTE

En la actualidad tengo sociedad conyuga! o de hecho vigente sl | | NOQ |X I
NOMBRE COMPLETO
. TiPO DE SOCIEDAD DOCUMENTO DE IDENTIDAD
{nombres y apellidos}

-l
-




I I

2.2. INFORMACION DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL

A continuacidn, se registra informacidn de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil, solo cuando sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefia

De conformidad con el literal d) del articulo 2° de la fey 2003 de 2019, los congresistas deberdn relacionar fa informacién de los
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil.

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADC DE AFINIDAD ¥ PRIMERO CIVIL

NOIMBRE COMPLETO
PARENTESCO i (:omhres y apellidos) DO:;:E nNn ;,;—L?) DE
Primer Segundo i
nombre Nombre Primer apellide | Segundo apellido
Hermano(a) Martin Medina Restrepo -
Luis .
Hermano{a) Alberto Medina Restrepo -

2.3 DE PARTICIPACION EN GREMIGS, SINDICATOS, GRUPOS SOUIALES O ECONOMICOS U ORGANIZACIONES CON ANIVIO Y

SIN ANIMO DE LUCRO

a} Participacion en gremios, sindicatos, grupos sociales o econdmicos u organizaciones con dnimo o sin animo de lucro

{nacional o extranjera):

GREMIQ, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O

CALIDAD DE MIEMBRO PAIS
ECONGMICO U ORGANIZACION
N/A N/A N/A
N/A N/IA N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

2.4. OTRAS INVERSIONES

a} Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el

exterior son:
NOMBRE DEL FIDEICOMISO O
ENCARGQ FIDUCIARIO CALIDAD VALOR PA[S
NfA N/A N/A NfA
N/A N/A N/A NAA
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

b) Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u otros son:

TIPO DE INVERSION VALGOR pAls
N/A N/A N/A
N/A NfA N/A
N/A N/A NfA
N/A N/A N/A
NJA NfA N/A




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECI.ARJAC[ﬁN DE RENTA

a) 1as donaciones que me representaron reducciones en la declaracidén de renta en el iitimo afio y los nombres de [as
instituciones a las cuales hice donaciones son:

NOMBRE VALOR DE LA DONACION
N/A N/A
N/A NSA
N/A N/A
N/A N/A
N/A N/A
| 2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES ¢

a) Escriba otros intereses personales que podrian constituir una posible situacion de conflicto de intereses, por ejemplo:

- Actividades que desempefio, negocios, establecimientos que poseo etc.

- Actividades o negoclos de mi conyuge o compafiero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo can lo descrito en los numerales 2.1y 2.2

- Actividades o negocios de mi socio de detecho o hecho

DESCRIPCION DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES
N/A

Version 3 - Enero 30 de 2020




61225, 15:10 Policia Nacional de Colombia \

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:09:37 PM horas del 06/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 3598933
Apellidos y Nombres: MEDINA RESTREPO HORACIO DE JESUS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

.En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constifucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de |a pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el ndmero de identificacién y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territoric colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn Avenida El Dorado ## 75 - 25
barrnio Modeha, Bogotd D C

Alencién adrmunistrativa Lunes a
Viernes 8.00 ama 12 00 pmy 200 pm
a6500pm

Linea de aiencidn al ciedadano
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais 016000910 112

E-mail diyjin.araic-ate@policta gov co

FIrOIACy

)
} Presidencia dela () Ministerio de

" Coces:

ariloc,

M GOVCO

Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservades

hitps:#fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xbtml 1Tl




6/2/25, 15:13 Consulta RNMC @

@ Policia Nacional de Colombia

2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC ‘

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

. Que a la fecha, 06/02/2025 03:13:45 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 3598933 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciludadana”. Registro interno de validacion No. 109929727 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del
presente documento a través de la pagina web institucional digitando https:/fwww.policia.gov.co, meni ciudadanos/

consulta medidas correctivas, con el documento de identidad vy la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es
valida siempre y cuando e! nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busqueda H E Imprimir }

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra 59 N°26- 21 @ POTENCIA DE LA
Centro Admrmstrativo Naciona! CAN Bogota D C VE D A

Linea da atencion 018000-910112

HIGOV.CO

https-/fsrvenpe.policia gov.co/PSClirm_cnp_consulia aspx




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombla informa:

Que siendo tas 15 15 51 horas del 06/02/2025, el caudadano identificado can cédula de audadania No 3598933,
Apelidos y Nombres MEDINA RESTREPO HORACIO DE JESUS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidén por la entidad o empresa PARROQUIA DE BELMIRA, con NIT
B90981311-3 v su utihzacidn es exclusivamente dentro del proceso de selecaidn al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de 1a Ley 1918 det 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhatiidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales comelidos contra menores, se crea €l registro de mhabiidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 *por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatmdad rectora frente al
tratamiento de datos

hrtps /inhabilidades policta gov co 8080/consulta

1n




()
TIC

T,

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de daios de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 3598933 NO SE ENCUENTRA
‘NSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/02/2025 03:28 PM

Codigo Verificacton EQUADWSSYL
Vaiida hasta 07/05/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
GEDULA DE CIUDADANIA

NUMEROQ

MEDINA RESTREPO

APELLIDOS

hllORACIO DE JESUS

*NPMBHES

3.598.933

FEGHA DE NACIMIENTG  ng_ I1IN-1953
SANTA ROSA DE 0S0S
AR BEN R menro

dodfa O ol

A RIASANIABRSAPE OSOS
Aﬁw»va-vﬂ"*“j o

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZTORRES

28262424




D) AN AN Formulario del Registro Unico Tributario

FOR UNA COLOMRIA MET HOMESTA

2 Conceplo |0 ] 2| Aclualizacion

4 Ntmero de formulano 14926073941

A

770721 0001492607394 1
5 Numero de identficacdn Tabutana (NIT) 6 DV | t2 Direccién secoional 14 Buzén elecirdnico
8 9098 13 1 1]3 [mwosdtodn 11
IDENTIFICACION
24 Tipo de contnbuyente 25 Tipo de documento 26. Numero de Identficacién 27 Fecha expeticion
Persona juridica 1 \ '
Lugar de expedictin 28 Pais 29 Deparlamenlo 30. Crudartumciplo
|
3% Pnimer apelido 32 Segundo apelido 33 Pnmer nombie 34 {os nombres
. Razon socal
WARROQUIA DE BELMIRA
36 Nombre comercial 37 Sges
LIBIGACIGN
38 Pais 39 Departamento 40 Cwdad/Menicpio
COLOMBIA 1 6 9 |Anhoqua 0 5 |Belmma 086
41 Direcodn pancipal
CL21 20 14
42. Coreo electrinicn fparroquiabelmira@gmail.com
43 Cédigo postal l44 Telttone 1 604867418 1|45 Telefono 2 3106816096
CLASIFICAGION
Actividai acondinica Ocupacidn
Actividad principal Activided soiunuaria Otras actividades §2. NUmero
48 Cadigo 47 Fecha inico actnadad 48 Codao 49 Fecha oo achadad 50 Codigo 1 2 51 Cédigo esiablecimizntos
|
949 1|[1 997,082 8]|| ! o l i | | I |

Rasponsabilidades, Calidades y Atnbutos
1 2 3 4 5 6 v 3 g 10 11 12 13 4 15 16 7 B 19 W M 2 23 M 235 I
scwopol6 |7 [8 [14la2fagisessl | | [ [ | 1 4V [ | [ | | [ [ {1 | [ |}
06- Ingresos y patnmonic 55 - Informante de Beneficiarios Finales
7- Retencion en la fuente a filulo de rent

09- Retencion en la [uente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | I | I | l ] I | | 55, Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3
54 Codigo |57 Modo ]
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L 1 | | I I N [z cro ‘

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualzacionaes & que haya lugar, la inseripcién en of Registro Unico Tributario -RUT-, tendri vigencia indefimida y on ¢onsecuoncia no se oxlgira su renovacién
Para uso exclusivo de fa DIAN

someros s | | no[X] 60 No doFolos | 0] 81 Focha [2023-07-13/09 5504 |

La Informacidn surminisirada a iravés del formulano oficial de inscnpedn, aclualzacdn, suspensién | Sm penuicio de las venficaciones que la DIAN realice
y cancelacidn del Registio Unico Tributano (RUT) deberd ser axacta ¥ veraz; en caso de constatar | gima aulanzada

ingxacltud on alguno da los dalos 5 S8 los procedimuentos admmisiratvos
sancionatoros o de sespensidn, sequn el caso

Pardgrafo ded articulo 1 6 1.2.20 del Decrelo 1625 de 2016
Firma del schatante. a4 Nombre MEDINA RESTREPO HORACIO DE JESUS

9B5. Cargo Representante legal Cerbificado

Fecha generacién documanto PDF {3-07-2023 09 55-25AK




D | N\ N Formulario del Registro Unico Tributatio
PO una COLONEIS Wit wOUES TS Establecimientos
Pagma 4  ds 4 Hoja 6
Espacwo reservada para la DIAN 4 Niumero de formulano 14926073941
7707212489984(8620 001492607394
5 Numera de Identficacén Trbutana (NIT) & DV | 12 Cireccidn seccional 14 Buzdn electnbruco
8 909 8 13 1 1|3 [meesadedn 11
Establ icntos, agenclas, Jes, ofici scdcsoncgoclo;::ltmolros
160 Tipo de eslableamento 161 Acinvidad economica
Ctro po de establecimiento g g |Achvidades de asociaciones religiosas I 9491
162. Nombre del estableaimiento
PARROQUIA DE BELMIRA
163 Depariamento 164 Cwdad/Municipio
. Antioguia 0 5 | Belmira 085
165 Dorecordn
CL21 20 14
166. Numero de matncula mercantil 167 Fecha de 1o maineeia mercantd
! L 0|
168 Teltfona 169 Fechade ciere
8674181 | Lo
160 Tipo de establearento 161 Aclwidad econdmica
162. Nombre del estableanuento
163 Departamento 164 Ciudad™Municipio '
2
165 Direcoidn
166 Namero de matneula mercanll 167 Fecha dola matrieula mercantl
| ]
168. Telélono 1639 Fecha decieme
I 1 | I
l 160. Tipo de establecimeento 164 Antendad coensmica
162, Nombre del establecimienlo
163 Deparlamento 164 CiudadMumcipio
3
165 Direcodn
166 Nurnero de matricula mercanbl 167 Fecha de la matricuta mercantt
l | 1 l
168 Teléfono 169 Fecha do ciere
| L]

Facha generacién documentio FOF 43-07-2023 09 55:26A84



OIAN

FOR UNA COLOMEIA MAL HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacién

- ".' K et

Espacio teservade para la DIAN

4 Niimero de formulano

Pagna 3 ¢ 4

(41517707212489984 (802() 000001492607394 1

Hoja 3
14926073941

5 Numero de ldentficantn Tnbutaria (NIT) 6 DBV |12 Direccion secmonal 14 Buzén electrdnico
8908 8 131 1|3 |messdotdin 11
Representacidn
98 Representacion 99 Fecha mnicto ejercico represantacidin -
REPRS LEGAL PRIN 18 20220215/
100 Tipo de documento 101. Nomero de wenldicacién 102 DV 102 Numero de lanela profesional
CéduladeCwdadant { 3 (3 5 9 8 9 3 3 {
1 104 Pnmer apelkdo 105 Segundo apellido 108 Prmer rombre 107 Olros nombres
MEDINA |RESTREPO |HORACIO |DE JESUS
108 Numcro de Identbeacidn Trbutana (NFT) 109 DV] 110. Razdn socal representante legal

98 Representacion

99 Fecha imtio ejertcio represe, factn

} { i |

104 Pnmer apelido

100. Tipo de documenle 101 Numero de dentificacion 102 DV 103 Numens de taneta profesional
2 |
104 Pnmer apellide 105 Segundo apelido 105 Prmet ncmbre 107 Otros nombires
! !
i
108 Numero de Identficacion Tributana (NIT) 109 DV] 110 Razdn soca: representaate legal
93 Reprosentacin 99 Fecha inicig ejarcicio zepraserntaciin
J | |
00 Tipode documento 101 Ndmero dedentificaczon 102. BV {103 Numero de larjeta profesional
. |

105 Sagunoa apallido 106 Pnmer nombre

107 Otros nombres

108 Numero de Idenbficacién Tnbutana (NIT)

108 DV

)
1

110 Razdn sogial representante legal

98 Representactdn

42, Fecha inice gjerccsa representacidn

] y |

100 Tipo de doctmento 101 Nimero de idenlificaciin 102. bV | 103. Numero de tanela profesional
. |

104 Primer apelido 105 Sezundo apelido 106 Pamer nombre 107 Otros nombies

108. Numeso de |denbficacén Tributanz {NTY 109. BV| 110 Razédn soaal representants legal

88 Representacion 93 Fecha inlco cjercico representacion

L]

100 Tipo de documento 191 Numero de idenbificacién 102. DV 103 Numero de tarjela profesional

; l

104, Prnmer apelhdo

105 Scgundo apelido 106 Pamer nombre

I

107 Ctras nombres

108 Numero de [denbficacion Tobulana (NFT)

109 DV

110 Razén sooal representanta legal

Fecha generacién dacumenta PDF- 13.07-2023 00 55-26AM




IAN

POR UNA CU OMBIA MAY HONESTA

Formulario del Registro (Inico Tributario

Espacw reservado para la DIAN

4 Nimero de formulano

l! JSU!

0721

Pagina 2 g 4 Hoja 2

14926073941
2J&!!’s}lﬂlﬂl&lﬂ[)Izlr!l)mc'aumlﬂljzem?sm 1

& Nimero de [dentificaaitn Tnbutaria {(NTT}
8 909813113

6. DV

12. Direcaitn seccional
[ lmpuestos da Medelin

14 Buzén electiinico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

econdnvca

94 Nombre del grapo econdmico ylo empresanat

62 Naluraleza 2 B3 Formas asoqativas gfun%ggi.g%sc cs: g‘g:}lﬁu}wmg rﬂ)as Jerechy vublico de orden Racional, depariamental,
BS Fondos 66 Cooperativas g?. S:-\:.‘-Mo.sfiadesynvgamsmns
68 Sm perseneria juridica 69 Obras organizaciones no dlasificadas |2 7 70 BuneStio 2
Constitueién, Registro y Ulima Reforma Composicién del Capitat
. Documenta 1 Constluzmén 2 Roforma
71 Clase 03 B2 Nacronal 100 %
72 Nimero 0
73 Fecha 18231223 ) ; 83 Nacwnal publico 0. 0%
74 NOmeno de notaria
75 Enbdad de registro g8 84 Nacional pnvado 100. 0 %
76 Fecha de registro L -
7. No Matncula mercantl
78 Departamento D5
79 Cwdad/Muniipio D8 6 85 Extranjero 0 %
Vigenoa #6. Extranjero publico 0D, 0 %
80 Dosde 18231223 N i
81 Hasta 30001231 87 Extranjero privade 0. 0 %
—_—e by 1 1
Enlidad de wigilanca y control
38 Enldad de wgilancia y control
Caonlerencia Episcopal |3 5 l
. Estado y Beneficlo
tem 89 Estado aciual €0 Fecha combio de estado 91. Numem do ldentificacian Tnbutana {(RIT) o9z, DV
1 80 20150 1,01 .
|
2 [ [ -
|
3 | L1 -
4 | Lo -
§ ] L g
Vinculaclén econdmica
93 Vinculacion

95 Numero de ldentncacitn Tnbatana (T3 de 1a
Hatnz o Gortrolante ~T 98 DV

97 Nombre o rizén soaal de la matnz o controtante

olomado en el extenor

170 Numero de wenlficacdn tnbulana

171 Pais

172, Numero de idenlficacion tnbulana
secredad o nalural del extenor con EF

173 Nombre 0 raztn social de la sociedad o natural del exteror con EP

|

Fecha generacion documento PDF  13-07-2023 09 55 25AM



REPRESENTACION LEGAL®

PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO - BELMIRA -

EL SUSCRITO CANCILLER
DE LA DIOCESIS DE SANTA ROSA DE 0SOS

CERTIFICA

Que la Parroquia Nwestra Sefiora del Rosario de Belmira de esta Jurisdiceion Eclesidstica,
fue erigida canénicamente por Decreto del 23 de diciembre de 1823 dado por Monsefior
Saivador Jiménez de Enciso; que por Decreto N.° 203 del 12 de diciembre de 2017, se
asignaron los patronos, titutares y nombres de las parroguias y cuasi parroquias de la Diécesis
por S.E. Mons. Jorge Alberto Ossa Soto Obispo de la Didcesis de Santa Rosa de Osos, y por
tanto goza de la PERSONERIA JURIDICA ECLESIASTICA que el Estado Colombiano
reconoce en el articulo I'V del Concordato Vigente. Esta parroquia subsiste hasta hoy.

Que la Parroquia Nuestra Sefiora del Rosario de Belmira estd identificada con ¢l NIT
890.981.311-3.

Que csta entidad por sus fines primarios de Evangelizacidn es reconocida como
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Que el Sefior Presbitero Horacio de Jesiis Medina Restrepo, identificado con cédula de
ciudadania N® 3.598.933 de Santa Rosa de Osos, sacerdote de esta Iglesia particular, ha sido
nombrado Pdarroco de Nuestra Sefiora del Rosarip de Belmira, en esta Jurisdiecion
Eclesidstica, por Decreto N° 36 del 25 de enero de 2022, dado por la Competente Autoridad
Diocesana y por tanto tiene la REPRESENTACION LEGAL de la misma parroquia, ademds
es ef Representante legal de la emisora “Bellamira Stereo™.

(*)Que el Sefior Presbitero Horacio de Jesiis Medina Restrepo, no estd facultado para
realizar a nombre de la Parroquia, sin la autorizacién escrita del Sefior Obispo, firmas de
contratos de constuccién y/o mejoras, préstamos, hipotecas, enajenaciones, compraventas de
bienes sujetos a registro, y en general todo tipo de negociaciones que afecten
patrimonialmente la parroquia.

El presente certificado tiene vigencia de tres {3) meses a partir de la fecha de su
expedicidn.
Dado en Santa Rosa de Osos, a veintiuno (21) de enero de 2025,

Ga,umg,u \Q“uuuud o
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Canciller
Dibcesis de Janta Rosa de Os
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DESPACHO DEL ALCALDE

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE
BELMIRA

CERTIFICA

Que la PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO con NIT890981311, representado
legalmente por el Parroco HORACIO DE JESUS MEDINA RESTREPO identificado con cédula de
ciudadania N°3.598.933, recibié honorarios por parte de la Administracion Municipal de Belmira,
a razon de Contrato de Prestacion de Servicios de suscribié con la entidad.

BT ERCONTRATC

Prestacion de servicios para la transmision de los
informes de gestion y de los avances del Plan de
Desarrollo 2020 — 2023 - “Belnura, es tiempo de volver Inicio
a avanzar’, a través de programas radiales y de cuilas | 22/01/2022

PS-076-2022 0 avisos radiales con el fin de difundir en toda la| Termmnacién $15 600 000
comurudad los diferentes planes, programas y proyectos | 18/12/2022
dentro de los procesos de participacién cludadana y
control social
Prestacion de servicios para la transmision de los
informes de geshdén y de los avances del Plan de
Desarrollo 2020 — 2023 - “Belmura, @s Tiempo de volver Inicio
a avanzar', a través de programas radiales y de cufias | 30/01/2023

PS-080-2023 o avisos radiales con el fin de difundr en toda la| Terminacidn $16 600 000
comunidad los diferentes planes, programas y proyectos | 30/12/2023
dentro de los procesos de participacién ciudadana y
control social
Prestacion de servicios para promocion de la Inicio

PS-068-24 |informaciin y difusion de las politicas, planes, | 01/02/2024 $17 000 000
programas y proyectos municipales dentro de los| Terminacidn
procesos de panicipacidn ciudadana y control social 311272024

Expedida a peticion del interesado y firmada en el Municipio de Belmira, a los trece (13) dias del

mes de enero de dos mil veinticinco (2025).

Cordialmente,

A Marcdda P12.

ANDREA'MARCELA RIVERA PEREZ
Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrativo

NOMBRE FIRMA FECHA
. Claudia Patnioa Guerra Gomez - Auxihar
Elaboro Administrativo 13i01/2025
Rewviso ylo Andrea Marcela Rwera Pérez - Secretania de
Aprobd Gobierno y Desarrollo Adrmirusirativo A rna (’CQ‘C&‘LQ. p - 13/01/2025
Los arnba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes v, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Cédigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www belmira-antioquia gov.co - E-maii: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co
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SuAporte | REPORTE INDIVIDUAL

Himero Planilla 75565665
Perindp Cotizacion 202412

Perlodo Servielo 202412
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PAGADA 2025-01-13 11:38:24.0

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Sacial DIOCESIS DE SANTA ROSA DE 0S0S
Doc nto NI 820907089 Direccién CL30#28-72
Tip mpresa AGREMIACIONES O ASQCIACIONES Teléfono £608050
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacldn  JUNICO !Tol:!l Afillados ]1?2
Cludad SANTA ROSA DE 0505 Departamento ANTIOQUIA
Represontante Legal URIBE LOAIZA ARNOLDO DE JESUS Identificaclén CC 98481693
Il DATOS DEL AFILIADO
Apcllidos y Nombres Godige Ciudad - Centro da
Documenta  [CC 3598933 o ~ ol P y Dep.anrl:lm pn Teatsol Ublcaclon Laboral
Tipo Colzanis |16 |03 MEDINA RESTREPO HORACIO DE JESUS 5686000 - 65 ANTIOQUIA
Ill, APORTE POR CATIA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Pansién Salud Riesgos Caja Parafiseases
g e L B P P - A IS PR £ g - el el I =l Rl R | | T e
% 0 k1 10 i1 ] Eraon 124% | $uoam) RN 18 AR ann s k1) i1 KHCE o i1 R 1 an i1 % i1
V. TOTALES
Total Aportos Pensin Totol Aporics FSE Tool Apories FSPS | TotalAportes Sakd | Totod Aporios foesgas | TotAporesCops | TotlApoies SEMA | ToialAportesICBF | Yot Aporics ESAP | Tetal Aporics MEN
Talal Final
MINGUNA AFFY PSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA £PS SURA HINGUNA ARP MIMGUNA CCF SENA Icar ESAP MEN
so 50 50 5 162.500 50 so so 50 50 50 $ 162500
Pigina 1de 4
Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranguilla: 385 24 44 - B i: 485 4405 - B 697 BY 27 - Cali 485 9444 - Cartagena. 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manlzales; 892 80 27 - Medellin 603 2727 -

Desdo otras ciudades, 018000 51 99 77.
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COMPROMISO ANTICORRUPCION

El contratista se compromete a apoyar la accion del Municipio de Belmira, para
fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto
asume de manera explicita los siguientes compromisos:

1.

El contratista se compromete a no ofrecer ni a dar sobornos directa o
indirectamente, ni regalo, obsequio, halago o dadiva alguna a ningtin servidor
publico en relacion con su Propuesta, o la ejecucion del convenio.

El contratista se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado
suyo, ofrezca en su nombre directa o indirectamente sobornos, ni regalo,
obsequio, halago o dadiva alguna a ningln servidor publico con relacién al
convenio, su propuesta o la ejecucién del mismo.

El contratista se compromete al cumplimiento en todo momento de Ias leyes
de la Reptblica de Colombia, y especiaimente de aqueilas que rigen La
Contratacion Estatal y la relacién contractual.

El contratista se compromete a no ofrecer o pagar sobornos, regalos, dadivas
o cualquier halago corrupto que prevé el Cédigo Penal en el Titulo de los
Delitos Contra la Administracién Pablica, el Cédigo Disciplinario Unico, vy
demas normas apiicables, a los funcionarios de la Entidad, ni a cualquier ofro
contratista o servidor plblico de la administracién, ni a terceras personas
que por su ascendencia sobre funcionarios, puedan influir en la toma de
decisiones yfo que pueda influir en las condiciones de ejecucién o de
supervision en desarrollo del convenio.

En caso de que el Municipio de Belmira, advierta hechos constitutivos de
corrupcién de parte del contratista, durante la ejecucién del Contrato, tales
hechos se pondran inmediatamente en conocimiento de las autoridades
competentes, a fin de que se inicien las acciones legales a que hubiere lugar.

Nombre del contratista: Horacic de Jesiis Medina Restrepo

C.C.3

.598.933 de Santa Rosa

Celular{ 3104604806

Firma:

.
B

\m«a&;v |

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
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Secretaria de Hacienda y Desarrollo economico

PAZY SALVO MUNICIPAL
S.H. 20251002 - 070

LA SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO DEL

CERTIFICA

Que el (a) sefior (a), PARROQUIA DE BELMIRA, identificado (a) con
cedula / NIT N° 890.981.311, encuentra a PAZ Y SALVO, por concepto de
impuestos municipales del Municipio de Belmira.

La presente certificacion se expide a peticion del interesado y es firmada
en Secretaria de Hacienda del Municipio de Belmira a los diez dias (10)
dias del mes de febrero del 2025.

Atentamente,

2

Y
FRANCISGO WBALDO JARAMILLO PRECIADO

Secretario de Hacienda Dllo. Eco.

Direccién: Carrera 21 #18-43 - Cddigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 41 59 - fax 867 41 59
Sitio web: www belmira-antiogquia.gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co
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Sefiores (as)
Alcaldia Municipal de Belmira

3 A
I-‘ ie %z ;% 2
Ref. Autorizacién para el tratamiento y uso c!;a ?ﬂa‘
contractual.

De conformidad con lo prevxsto en la Ley 158;[
disposiciones generales para Iq proteccion de d tos T
2013, que la reglamentan parcialmente, manifiesto qu ’f;)tﬂ

clara para que La Alcaldia del Mummplo de Belmira, pu1 éja‘

contractuales que ésta realiza en desarrollo de su obje '. SOf lal -

pp)
De acuerdo a la normatividaq citada, La ‘Alca di%%
autorrzado de manera expresa e mequxvoca para‘fm t

No obstante, la presente autopzamon me resej TvVO,
momento la posibilidad de conripcer actualzzar recﬁll
datos personales en la base' de datos dé Ia{g org
conveniente.

.:-

Atentamente, : é 5
| . {
” B
Firma. wn i Lo }-Lo'. f é !
Nombre' Horacio §e JEslis'Medina Restrepo S
C.C.: 3.598.933 i’ o H }
' ] f ‘%
Direccién: Carrera 21 #19-43 - C dlgo

Teléfonos: 867 40 30 1% 86
Sitio web: www.belmira- ant’oquua gov ¢co - Egma %\}f:
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PS-032-2025

CONTRATISTA: PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DE
BELMIRA
NIT. 820.981.311-3

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BELMIRA
NIT 890.981.880-2

VALOR: DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML
($18.500.000).

PLAZO: TRECIENTOS VIENTRES (323) DIAS

Entre los suscritos, DARCY ESTEBAN ARBOLEDA RUA, mayor de edad, identificado
con cedula de ciudadania nimero 71.850.681 de Belmira, en su calidad de alcalde del
Municipio de Belmira (Ant.), facultado para contratar por el articulo 91 de la Ley 136 de
1994, modificado por el numeral 5 del literal d) del articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el
Acuerdo Municipal No. 15 del 29 de noviembre de 2022 y con base en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y ei Decreto 1082 de 2015, quien para los efectos del presente
contrato se denominarda EL MUNICIPIO de una parte, y de la otra PARROQUIA
NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DE BELMIRA, con NIT 890.981.311-3
representada legalmente por HORACIO DE JESUS MEDINA RESTREPO, mayor de
edad, con domicilio en el Municipio de Belmira e identificado con la cédula de ciudadania
3.598.933 expedida en Santa Rosa de Osos (Ant), quien obra en su propic nombre y en
representacion legal, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, se ha
convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes
consideraciones: 1.) Que el presente contrato corresponde a los contratos descritos en
el artfculo 2, ordinal 4 literal h, de la Ley 150 de 2007, en concordancia con la Ley 80 de
1993 y el Decreto 1082 de 2015. 2.) Ei Municipio de Belmira contrata bajo la modalidad
de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que estd en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, verificando la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se frate. 3.) La Constitucion Politica de Colombia en el articulo 2 se define: “Son
fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrades en la
Constitucion; facilitar la participacién de fodos en las decisiones que los afectan y en la
vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender Ia
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica”. 4.) Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demés
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los partictilares”. 5.) Este mandato obliga a ios entes territoriales a mantener

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Cédigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www belmira-antioquia gov.co - E-mail: alcalda@belmira-antioquia.gov.co
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una estructura administrativa fortalecida con el fin de prestar un servicio eficiente,
oportuno y transparente a toda la comunidad. Es necesario y pertinente que la
comunidad conozca los servicios, tramites y los programas que se realizan en la
administracion municipal como también los eventos culturales y deportivos, las
convocatorias a los programas de capacitaciones en las diferentes areas programadas
por la administracion municipal, la rendicién de cuentas que se celebra cada afio, y en
general, todas las actuaciones de administracion municipal que involucran a la
comunidad. 6.) El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, eje de transformacion 2:
Seguridad humana y justicia social, encaminado a la transformacién de la politica social
para la adaptacion y mitigacion del riesgo, integra la proteccion de la vida con la
seguridad juridica e institucional, asi como la seguridad econdmica y social, que parte
de un conjunto de habilitadores estructurales como un sistema de proteccién social
universal y adaptativo; una infraestructura fisica y digital para la vida y el buen vivir; la
justicia como bien y servicio que, asegure la universalidad y primacia de un conjunto de
derechos y libertades fundamentales; y la seguridad y defensa integral de los territorios,
las comunidades y las poblaciones. Estos habilitadores estructurales brindan las
condiciones para la superacion de las privaciones y la expansion de las capacidades en
medio de la diversidad y la pluralidad. 7.) Que desde el Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2027. En su Linea estratégica 5. Autonomia desde la gobernanza,
5.2 fortalecimiento institucional. 5.2.3 relacionamiento Estado — ciudadania, donde se
mejorar la eficiencia administrativa, promueve la transparencia y facilita el acceso a la
informacion por parte de los ciudadanos. Ademdas, contempla el disefio e
implementacion de estrategias y acciones para mejorar la confianza de la ciudadania en
el Estado. 8.) Desde el Pltan de Desarrollo Municipal 2024-2027, en su Linea Estratégica
5, Belmira con gobernabilidad transparente y una gestion administrativa inclusiva,
Sector: Gobierno Territorial, Programa: fortalecimiento del buen gobierno para el respefo
y garantia de los derechos humanos. Proyecto: servicio de promocion de la participacion
ciudadana. Con el presente proceso contractual damos cumplimiento a dicho programas
permitiendo el fortalecimiento de las comunicaciones a nivel de todo el territorio a través
de la emisora y con la trasmision de programas radiales de forma periddica. 9.) Teniendo
en cuenta que es necesario que la comunidad se entere de los programas que se estan
gjecutando, se pretende desde la administracion municipal, realizar programas radiales y
de esta manera mantener informada a la comunidad. En virtud de lo anterior, y dado que
la Emisora Bella Mira Estéreo, es la unica que tiene cobertura en las diferentes veredas
y zona urbana del Municipio de Belmira, se requiere de la prestaciéon de sus servicios
como apoyo a la gestion de la Alcaldia a fin de dar cumplimiento de los fines que en su
calidad de ente territorial le corresponde como Estado y en aras de lograr un verdadero
fortalecimiento institucional. 10.) Aunado a lo anterior, se encuentra la insuficiente
participacion de la comunidad y de los grupos organizados en los procesos y proyectos
de desarrollo comunitario y familiar que para tal fin oferta el ente territorial, conlleva a la
necesidad de contratar los servicios de una persona juridica con la capacidad técnica,
financiera y de recurso humano y con la experiencia requerida para dar a conocer los
proyectos, programas e informacion de interés general para la comunidad. 11.) Lo
anterjor, transciende a la disminucién de los indicadores de bienestar social y carencia
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de satisfaccion de la demanda de la comunidad en la oferta de programas
gubernamentales. Esto, sumado a la baja participacion, decision y accién a cargo de la
comunidad, insuficiencia de recursos econdmicos y humanos por parte del ente territorial
para |a formulacién de proyectos comunitarios. 12.) Por lo anterior, se requiere contratar,
una persona juridica con experticia necesaria, para cubrir la misma y dar alcance al
objeto contractual. El presente contrato se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.
OBJETO DEL CONTRATO. Prestacion de servicios para promocién de la informacion y
difusion de las politicas, planes, programas y proyectos municipales dentro de los
procesos de participacion ciudadana y control social. SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE
PAGO El valor de este contrato serd de DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/L ($18.500.000). Los cuales se pagaran asi: diez (10} pagos iguales por valor
de UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/L ($1.680.000) y un (1) Gltimo
pago por valor de UN MILLON SETECIENTOS MIL PESOS M/L ($1.700.000) por Ia
prestacion del servicio, con corte al Ultimo dia de cada mes. No obstante, el pago
efectivo se realizara dentro de los siguientes cinco (5) dias habiles, previa presentacion
de la cuenta de cobro y/o factura, en la cual se presentard la certificacion que acredite
que se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de la seguridad social y previa
presentacion de su informe de actividades. Dicho informe debera recibirse a entera
satisfaccion por parte del supervisor del contrato, que sera ejercida por la Secretaria de
Gobierno y Desarrollo Administrativo, adscrita a la planta de cargos. TERCERA.
FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los gastos que demande el
cumplimiento del presente contrato se imputaran al rubro 2.3.2.02.02.009, denominado
Servicios a la comunidad, sociales y personales del presupuesto de la actual vigencia
2025, segln Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°00092 de enero 15 de 2025,
expedldo por la Secretaria de Hacienda y Desarrollo Econémico. CUARTA. DURACION
DEL CONTRATO. El contrato tendra un plazo estimado de TRECIENTOS VIENTRES
(323) DIAS, contados a partir del dia de la suscripcion del acta de inicio y en todo caso
sin que supere el 31 de diciembre de 2025. QUINTA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: A) OBLIGACIONES GENERALES. El contratista se compromete a
cumplir con las siguientes obligaciones: 1). Acatar las recomendaciones que le sean
indicadas por el Supervisor del contrato. 2) Presentar cuenta de cobro y/o factura en las
fechas establecidas cada mes con el Vo.Bo. del Supervisor. 3) Cumplir con el pago de la
seguridad social en salud y pensidn y riesgos laborales, dando cumplimiento a la Ley
1160 de 2007, a ia Ley 789 de 2002, articulo 50 y a la Ley 1562 de 2012. B).
ESPECIFICAS. 1.) Divulgar periddicamente y cuando sea necesario, los avisos y cunas
radiales que solicite la Administracién Municipal. 2.) Realizar programas radiales para la
promocion y difusién de planes, programas y proyectos que realiza la Administracion
Municipal, con la participacion de los grupos sociales organizados, juntas de accién
comunal, grupos juveniles, grupos de victimas, madres cabeza de familia,
afrodescendientes, personas en condicién de discapacidad, grupo de mujeres, adulto
mayor, entre otros. (47 programas) 3.) Disponer de un espacio de minimo 60 minutos o a
demanda, para que los funcionarios publicos y contratistas de la Alcaldia, tengan la
oportunidad de trasmitir la informacion sobre su gestidon dentro de la Administracion
Municipal. 4.) Aportar todo el conocimiento y experiencia para desarrollar
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adecuadamente el cbjeto del contrato de conformidad con lo requerido por el
contratante. 8.) Realizar todos los pagos de seguridad social y parafiscales que le
correspondan en las cuantias establecidas por la ley y de manera oportuna. SEXTA.
SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA. De conformidad con la l.ey 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contratista no se considera para los
efectos de este contraio como empleado o trabajador del Municipio, sino que es
contratista independiente y no tendrad derecho a reclamar prestacion iaboral alguna.
SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. El Municipio de Belmira. 1.) Facilitar al
contratista el desarrollo del objeto contractual. 2.) Pagar el valor del contrato en la forma
y oportunidad pactada. 3.) Ejercer la supervisiéon del contrato para efectos de lograr la
correcta ejecucidn del mismo. 4.) Atender oportunamente las solicitudes o
recomendaciones del contratista a través del supervisor. 5.) A través del supervisor del
contrato verificar el cumplimiento de la obligacién del aporte a la seguridad social sobre
la base de cotizacidn del 40% de! valor total del contrato, previa aprobacion del acta de
pago correspondiente. 6.) adelantar revisiones periddicas sobre la ejecucién del contrato
con el fin de verificar que se cumplan las obligaciones establecidas. CCTAVA. MULTAS.
En casc de mora o incumplimiento parcial o total de este contrato por parte de EL
CONTRATISTA, EL MUNICIPIO mediante resolucién motivada, le podré imponer multas
equivalentes al DOS POR CIENTO (2%) del valor dei contrato y hasta un méaximo del
DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato, sin otro tramite diferente al sefialado en
las normas legales vigentes y sin perjuicio de gue se haga efectiva la clausula penal y se
declare la caducidad del contrato. PARAGRAFO. Debido Proceso: Para la aplicacion
de las multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento se observara el
procedimiento establectdo en el articulo 86 de la Ley 1474 de 12 de julio de 2011
(Estatuto Anticorrupcién). NOVENA. CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento
total o parcial por parte de EL CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, EL
MUNICIPIO hara efectiva la sancién penal pecuniaria, la cual tendra un equiva]ente al
DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del contrato, una vez ejecutoriada la
prowdenCIa administrativa_correspondiente y se considerard como pago parmal de los
perjuicios causados. PARAGRAFO: El valor de las multas y de la penal pecuniaria a que
se refieren las clausulas precedentes, ingresara al tesoro y podra ser tomado de las
sumas resuitantes a favor de EL CONTRATISTA, si las hubiere. Para ello de manera
previa, EL. CONTRATISTA autoriza esta deduccidn con la suscripcion. DECIMA.
CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. El Municipio podra declarar la caducidad de este
contrato por medio de resolucién, debidamente motivada, en los siguientes casos: a)
Cuando por culpa imputable a EL CONTRATISTA, los trabajos o actividades no se
ejecutaren en forma satisfactoria. b) Cuando EL CONTRATISTA no diere comienzo a los
trabajos o actividades o no las terminare dentro del plazo estipulado. ¢) Cuando
suspendidos los trabajos o actividades por fuerza mayor o caso foriuito, no se
reanudaren dentro de los CINCO (5) dias siguientes a la fecha en que terminen las
causas que motivaron dicha suspension. d) Cuando no otorgare las garantias dentro del
plazo estipulado. e) Por incumplimiento de EL CONTRATISTA a alguna de las
obligaciones contraidas en este conirato, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato o si se hace imposible la continuacién del mismo. f) Cuando a
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causa del incumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA, se
derivan consecuencias que hagan imposible la ejecucién del contrato o se le causen
perjuicios. g) Cuando EL CONTRATISTA se negare a efectuar las recomendaciones,
aclaraciones y modificaciones del supervisor, a no ser que con tales modificaciones
varie sustancialmente el objeto del contrato, o se hagan gravosas las condiciones para
EL CONTRATISTA. h) Cuando la calidad de los trabajos o actividades que ejecuta EL
CONTRATISTA no fuere aceptable a juicio del supervisor. i) Cuando los trabajos o
actividades no avanzaren al ritmo necesario para concluirlos, dentro del plazo estipulado
en este documento. j) Por cualquier otra circunstancia que justificadamente le permita a
EL MUNICIPIO declarar el incumplimiento de EL CONTRATISTA para cumplir lo
estipulado, bien sea por situaciones actuales o antecedentes del contrato que no se
conocian al momentc de la celebracion del mismo. k) Por las demas causales
establecidas en las normas vigentes. La declaratoria de caducidad no daré derecho a
indemnizacion de EL CONTRATISTA, quien se hard acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en el estatuto general de contratacién de la administracion
publica. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.
DECIMA PRIMERA. CESION DEL CONTRATO. Este contrato no puede ser cedido total
o parcialmente a ninguna ofra persona salvo autorizacion escrita del Alcalde Municipal.
DECIMA SEGUNDA. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. Se consideran incorporados a este contrato los principios que rigen la
terminacién, modificacion e interpretacion unilaterales por parte de EL MUNICIPIO en los
términos consagrados en los articulos 14, 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO. E| presente contrato podra darse por terminado, en cualquiera de los
siguientes casos: a) Por solicitud del Municipio, b) Por mutuo acuerdo de las partes, c)
Por incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, d) Por vencimiento
de su plazo. DECIMA TERCERA. PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA debera acreditar el pago de aportes a la
seguridad social por la suma equivalente al 40% del valor total mensual del contrato, o el
pago de aportes a la seguridad social de los empleados que realicen la funcion. DECIMA
CUARTA. REPERCUSIONES LABORALES. El CONTRATISTA se obliga a titulo de
contratista independiente. EI MUNICIPIO no adquiere con él ningun vinculo de caracter
laboral, administrativo, etc. DECIMA QUINTA. SUPERVISION. El Municipio ejercera la
V[g[|anCIa tecnica del cumplimiento de las obligaciones del contratista por medio de
personal de planta a través del funcionario que sea designado para el efecto, por el
ordenador del gasto quien cumplira sus funciones de acuerdo a lo establecido en Manual
de Funciones del Municipio de Belmira, la Ley 1474 de 2011 en los articulos 83 y 84 y en
especial ejercera las siguientes actividades: 1.) Exigira el cumplimiento del objeto del
contrato. 2.) Solicitara al contratista los informes que requiera en desarrolio de la
prestacion de sus servicios, 3.) Verificard y certificara que el contratista se encuentra al
dia con las obligaciones relacionadas con la seguridad social. 4.} Suscribird el acta de
inicio y las actas de supervisién o ejecucién del contrato y verificacidon mensual del
cumplimiento del contrato. 5.) Verificara los procedimientos la entrega y devolucion de
elementos que se le hayan puesto a disposicion del contratista para el cumplimiento del
objeto del contrato 5.) La Supervision se realizara a través de la Secretaria de Gobierno
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y Desarrollo Administrativo, a cargo de ANDREA MARCELA RIVERA PEREZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.013.537.374, adscrita a la planta de cargos
de la Estructura Administrativa de la administracion municipal. DECIMA SEXTA.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Para la solucién de las controversias surgidas en el
presente contrato, se acudira a los mecanismos establecidos en los Articulos 68 al 75 de
la Ley 80 de 1993, acudiendo en primera instancia a la Conciliaciéon. DECIMA SEPTIMA.
GASTOS. Todos los gastos que ocasionen la legalizacion y cumplimiento del presente
contrato correran por cuenta del CONTRATISTA. DECIMA OCTAVA: INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES. El contratista para los efectos de este contrato declara bajo
la gravedad de juramento que no esta inmerso dentro de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades previstas en los articulos 8 v 9 de la Ley 80 de 1993 vy las
modificaciones contempladas en los articulos 1, 2, 3 y 4 de la Ley 1474 de 2011 y en
especial que se encuentra a paz y salvo por concepto de obligaciones fiscales e
impuestos de renta y complementarios. El juramento se entiende prestado con la firma
del presente conirato. DECIMA NOVENA. GARANTIAS, EL CONTRATISTA no
requiere de GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO, de conformldad con el articulo
221.21.45 del Decreto 1082 de 2015. VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION: El presente contrato se entendera perfeccionado con la firma de las
paries, para su ejecucidn se requiere contar con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, Registro presupuestal y estar al dia en el sistema de Seguridad Social.
VIGESIMA PRIMERA. RESERVA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga
para con EL MUNICIPIO a no suministrar a terceros ninguna informacién relacionada
con la ejecucion del presente contrato, ni con asuntos propios de EL MUNICIPIO o de
personas de la comunidad, que conozca con ocasidon de la ejecucién del contrato.
VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION., De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 019 de 2012, en el presente contrato no sera obligatoric llevar a cabo la liquidacién,
sin perjuicio a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA
TERCERA. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA se compromete y obliga frente al
municipioc de Belmira a mantenerlo indemne de cualquier reclamacion (demanda,
reclamo, accion legal, costos, enire ofros), provenientes de terceros, que tengan como
causa las actuaciones u omisiones, ocasionadas por EL CONTRATISTA, durante la
gjecucion del contrato. VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO. Para todos los efectos del
presente conirato se fija como domicilio el Municipio de Belmira.

Para constancia se firma en Belmira el _{&¢¢ (_ Y2 ) del mes de febrero de
dos mil veinticinco (2025).

Kol fbwh

DARCY ESTEBAN ARBOLEDA RUA PA ROQUIA UESTRA SENORA DEL
El Municipio ROSARIO DE BELMIRA

R.L. Horacio De Jesls IVI ina Restrepo
El Contratista
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EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL

BELMIRA - ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

E! contrato de Prestacién de Servicios No. 032 — 2025, a nombre de PARROQUIA
NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DE BELMIRA, no requiere de GARANTIA UNICA
DE CUMPLIMIENTQ, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015.

Por otro lado, el tipo de contrato a celebrar cuenta con un supervisor quien autorizara los
respectivos pagos mensuales siempre y cuando se de cumplimiento al objeto del contrato

y previa acta de supervisiéon donde conste el recibo a satisfaccion de los servicios
prestados.

Dicha certificacion se expide en el Municipio de Belmira, a los diez (10) dias del mes de
febrero de 2025.

Atentamente,

M’-’-_—_-\

(. Foa=,
D N ARBOLEDA RUA

Alcalde

ui
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CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL

Fecha de Expedicion  12/02/2025

CRP N° 00085

Documentos Asignados

Num Doc. Fecha Doc.

00092 15/01/2025

[Documento de Identidad 890 981 311

Nombre del Beneficiario PARROQUIA BELMIRA

Rubro

AACDOD2335646EBI4D28D3I563IAIEG2E

Descripeidn Valor Rubro
2.3.2 02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAR, SOCIALES Y PERSONALES 18.500.000,00
CCPETO1 -CPC V21 AC 91290 Servicios de la administracién piblica relacionados 18 500 000,00
con olros asuntos de orden publico y segundad
CCPETOZ - UNIDAD EJECUTORA 16 0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 18 500 000,00
CENTRAL
gg&ETﬂf' -%JENTES DE 124303 SGP-PROPOSITO GENERAL-FROPOSITO 18 500 000,00
NCIRCIoN GENERAL LIBRE INVERSION
CCPETB1 - CPI - CATALOGO DE
PRODUCTOS INVERSIA 4502001 Servicio de promocion a la partictpacion ciudadana 48 500 000,00
CCPETH3 - ATRIBUTO EJECUCION
CON SIN SITUACION BB Fepnon C Con Sttuacién de Fondos 18 500 000,00
CCPL184 - ATRIBUTO o
BT anCiOn T A 120101 100% de La Renta 18 500 000,00
CCPET14 . AUXILIAR DLTALLE 207 SGP Olros Sectores de Inversion 18 500 000,00
FUENIE FONDO
CCPETD3 - C ASIFICADOR
PROGRAM Ancolos e 2024050860004 Apoyo para Ia promocion de la participacton cludadana 18 500 000,00

INVERSION PUBLICA

TOTAL DOCUMENTO: 18.500.000,00

Valor en letras:

del Municipio de Belmira, Antiogquia

DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS /L 3000000XXXIX00KKXXXKKXXXXKX

Objeto del Compromiso

Se expide con destino a prestacion de servicios para la promocion de la informacién y difusion de las politicas, planes

+

programas y proyectos municipales dentro de los procesos de participacion ciudadana y control social PS-032-2025

%/ 7

WBALDO JARAMILLO PRECIADO

Secretano de Haclienda

—

;'"‘ Desarrollado por Sistemas Aries S A S Reservados todos los derechos - 19_crp_belmira_CCPET rdle - Versién AniesNet
" Impreso por FRANCISCO WBALDO JARAMILLO PRECIADO, el dia miércotes, 12 de febrero de 2025 siendo las 10 53 30
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ACTA DE INICIO
CONTRATO PRESTACION SERVICIOS PS-032-2025

CONTRATISTA: PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DE
BELMIRA NIT. 890.981.311-3
R.L. HORACIO DE JESUS MEDINA RESTREPO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BELMIRA
NIT 890.981.880-2

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servicios para promocion de la
informacion vy difusion de las politicas, planes,
programas y proyectos municipales dentro de los
procesos de participacion ciudadana y control social.

MUNICIPIO: BELMIRA

DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA

VALOR DEL CONTRATO: $18.5600.000 '
PLAZO: TRECIENTOS VIENTRES (323) DIAS

Que de acuerdo con la Clausula Cuarta. Duracién del Contrato, el plazo se establece a
partir del dia la firma de la correspondiente Acta de Inicio.

Queel __DoCe (_JZ ) del mes de febrero de dos mil veinticinco (2025), en las
instalaciones de la ALCALDIA MUNICIPAL, se relinen las partes que suscribieron el
Contrato de Prestacion de Servicios No. P8-032-2025, con el fin de iniciar las
actividades correspondientes al mismo.

Para constancia se firma en el Municipio de Belmira por los que en ella intervienen:

A ’
DAR RBOLEDA RUA
Alcalde

N MoircelaPP.. e G’Laum., A
ANDREA'MARCELA RIVERA PEREZ PARROQUIA NUES ENORA DEL
Secretaria de Gobierno Y Desarrollo Administrativo E BELMIRASI:L

M

R.L. HORACIO DE JESUY MEDINA R.
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