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& ARMADA Al

INFORME DE SUPERVISION No. 013

[ LAPSO DEL 05 ENERO - 05 FEBRERO DE 2025

CONTRATO 073 ~ ARC —ENAP — 2023

CONTRATISTA | TRESMATICSAS
ARRENDAR UN (01) LOCAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA LAVANDERIA
EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA NAVAL DE CADETES ALMIRANTE

OBJETO DEL CONTRATO - | PADILLA, ISLA DE MANZANILLO UBICADA EN LA CIUDAD DE CARTAGENA, QUE
POR SU CUENTA Y RIESGO, PRESTE EL SERVICIO DE LAVADO, SECADO,
PLANCHADO DE ROPA

PLAZO DE EJECUCION INICIAL | - | 01 Enero/2024

PLAZO DE EJECUCION FINAL | : | 31 Diciembre/2028

VALOR INICIAL - $9.876.818 CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL

ADICION (S) “TNA

VALOR TOTAL CONTRATO - $118.521.816 CANON TOTAL

gﬁﬁg&{zscg" EIDONEIDADDEL | . | oricial NAVAL PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL

SUPERVISOR INIGIAL [ TFESP TIERRADENTRO CABRERA MARIA CAMILA

SUPERVISOR FINAL | TFESP ORJUELA ESQUIVEL ANDRES GUILLERMO

En la ciudad de Cartagena de Indias D.T. y C., a los cinco (05) dias del mes de febrero de 2025, en
calidad de Supervisor del CONTRATO No. 073 ARC-ENAP 2023 suscrito con la empresa TRESMATIC
S.A.S. NIT. 900.412.852 - 1, representada legalmente por CAMILO ENRIQUE LANDINEZ ARANGUREN
y dando cumplimiento a las prescripciones de la Ley 80 de octubre 28 de 1993 1, articulos 4°, 5°, 11°,
12°, 26°, 50° 51° 52° 53° 2z, 56° Ley 1474 de 2011 2 , entre ofros los articulos 82° 83° y 84°, la
Resolucion 6302 del 31 de julio de 2014 ¢, la Directiva 15 del 10 de marzo de 2015 ¢ y la Resolucion No.
4519 del 27 de mayo 2016 ¢, modificada por la Resolucién No. 1417 del 08 de marzo de 2018, numeral
2.4 “EJECUCION”, en el presente informe deja constancia de arrendamiento, por el contratista en el periodo
en el presente informe deja constancia del arrendamiento de los predios descritos en el contrato en

1 ley 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Pablica, articulos 4° “De los Derechos y Deberes de
las Entidades Estatales”, 5° “De los Derechos y Deberes de Jos Contratistas”,11° “De la competencia para dirigir licitaciones o concursos y para
celebrar contratos estatales”, 12° “De la Delegacion para Contratar’, 26° “Del Principio de Responsabilidad”, 50° “De la Responsabilidad de las
Entidades Estatales”, 51° “De la Responsabilidad de los Servidores Publicos”, 52° “De la Responsabilidad de los Contratistas”, 53° “De la
Responsabilidad de los Consulfores, Interventores y Asesores” 1, 56° “De la Responsabilidad Penal de los Particulares que Intervienen en la
Contratacion Estatal”.

2 Modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion pablica.

2 Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancién de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestién pablica, articulos 82° “Responsabilidad de los interventores”, 83° “Supervision e interventoria
contractual” y 84° “Facultades y deberes de los supervisores y los interventores”.

4 Resolucién 6302 del 31 de julio de 2014, "Por la cual se Adopta el Manual de Contratacion del Ministerio de defensa Nacional, y sus Unidades
Ejecutoras.

£ Directiva 15 del 10 de marzo de 2015, por medio de las que se imparten las Politicas de Contratacién Sector Defensa.

¢ Resolucién No. 4519 del 27 de mayo 2016, Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacién de bienes y

servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, alasFuolzastsylaPallclaNaaonalysodmnotrasdlsposlaones modificada por la
Resolucién No. 1417 del 08 de marzo de 2018.
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mencién por el contratista en el periodo descrito anteriormente, para lo cual se desagregan a

continuacion las obligaciones especificas establecidas en el

soportes que corroboran la verificacién del cumplimiento a satisfaccién de lo propio:

1. OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA:

contrato y se detallan las evidencias y

ARRENDAR UN (01) LOCAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA LAVANDERIA EN LAS

INSTALACIONES DE LA ESCUELA NAVAL DE CADETES
MANZANILLO UBICADA EN LA CIUDAD DE CARTAGENA, QUE,

PRESTE EL SERVICIO DE LAVADO, SECADO, PLANCHADO DE ROPA.

2. CONTRATOS MODIFICATORIOS, ADICIONES,

REDUCCIONES,

‘“ALMIRANTE PADILLA", ISLA
POR SU CUENTA Y RIESGO,

PRORROGAS,

SUSPENSIONES, REANUDACIONES, APALANCAMIENTO, RESERVA PRESUPUESTAL Y

DEMAS.
Indique el tipo de
actuacién (modificacién, MODIFICACION ANEXO VALOR ADICION
adicién, reduccién, TECNICO-ECONOMICO (Cuando aplique)
prorroga, suspension, {Cuando aplique).
reanudacién, FECHA OBJETO
apalancamiento, reserva
presupuestal y demas) y
numero del documento.
N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A
3. VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA:
VALOR
VALOR DEL FAGER tnifiio VALOR PAGO VALOR GASTOS | vaLoR TOTAL
CONTRATO DE (CANON MENSUAL) UNITARIO ANTICIPADO NACIONALIZACI (Indicar tipo de
ARRENDAMIENTO INCLUIDO IVA O ANTICIPO ON moneda)
(S1 APLICA)
CANON ARRIENDO CANON ARRIENDO
ANUAL MENSUAL
76.395.095,00 6.366.258,00
. : CANON TOTAL $124.684.956,00
SERVICIOS PUBLICOS | SERVICIOS PUBLICOS MENSUAL NO APLICA NO APLICA CANON TOTAL
(SERVICIO DE (SERVICIO DE $ 10.390.413,00 VIGENCIA 2025
ENERGIA ENERGIA
Y AGUA) ANUAL Y AGUA)
$ 48.289.855,00 $ 4.024.155,00
4. GARANTIAS

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: No. __N/A DE FECHA

COMPANIA ASEGURADORA: N/A

FECHA DE APROBACION: N/A
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INDIQUE _ FECHA  DEL | CUANDO HAYAN MODIFICACIONES
i = b | AL CONTRATO, INDIQUE FECHA
AMPAROS R No- R o k) DL DOCUMENTO DE
(Segtin aplique contractualmente) APLICA | by s POR EL APROBACION DE LA
DELEGATARIO MODIFICACION DE LA POLIZA POR
EL DELEGATARIO.
ANTICIPO O PAGO ANTICIPADO NIA N/A NIA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO NIA NIA N/A
CALIDAD Y CORRECTO = N/A N/A
FUNCIONAMIENTO
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES NIA NiA NIA
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL WA WA WA
TODO RIESGO NA N/A N/A
VIGENCIA
GARANTIA TECNICA SESTE SR TIPO DE CUBRIMIENTO
NIA NIA NIA NIA

Nota: Acuerdo lo establecido en la clausula decima “garantias”, la cual cita lo siguiente: “...teniendo en
cuenta la actividad que se realiza por el Arrendatario y los elementos e insumos con los que efectuara el
servicio de lavado, secado y planchado al personal de Guardiamarinas, Alféreces, Pilotines, Brigadieres,
Cadetes y Aspirantes de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”, exponiendo a riesgos de gran
magnitud a bienes de terceros, lesiones fortuitas o accidentes fatales dentro de las instalaciones de la
Escuela Naval de Cadetes “ALMIRANTE PADILLA"...” se exige la expedicion de la péliza de
“Responsabilidad Civil Extracontractual” en cuantia equivalente a 200 SMLMV; sin embargo, una vez
adjudicado el presente contrato a la empresa TRESMATIC, y posterior a que ésta efectuara los tramites
administrativos pertinentes ante la empresa aseguradora “Seguros del Estado”, ésta ultima a través de
respuesta por medio de correo electronico allegado al contratista, manifiestan que esta péliza no se
expide como “Mono-linea”, por lo cual la unidad delegataria del gasto, acuerdo lo manifestado por el
Sefior Asesor Juridico contractual de la ENAP, no se hace necesaria la exigencia de mencionada péliza
para dar cumplimiento a los requisitos de ejecucion del contrato.

5. CUMPLIMIENTO FORMA DE PAGO PACTADO CONTRACTUALMENTE.

CONTRATADO PAGADO
VALOR VALOR
TIPO DE VALOR | opiicacion | ORDEN DE TOTAL PENDIENTE | % EJECUCION
PAGO | VIGENCIA | (indicar tipo PAGO (Indicar tipo POR CONTRACTUAL
de moneda) de moneda) CANCELAR
No. | FECHA | No. | FECHA
Canon | pepRERO
mensual 2024 | $1030041300 | N/A | NA | NA | NA | $1039041300 $0 16.6%
anticipado
INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL CONTRATISTA DESCRIPCION
OMITIDO OMITIDO
CESIONES DEL CONTRATO DESCRIPCION
OMITIDO OMITIDO

Nota: No se cuenta con numero de obligacién ni de orden de pago en vista que en los contratos de
arrendamiento no se efectiian mencionados tramites.
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6. RESUMEN DE DOCUMENTOS PRESUPUESTALES:
P CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD VIGENCIAS FUTURAS “CERTIFICADO DE REGISTRO
°°c';n°5 T0 PRESUPUESTAL (Si aplica) PRESUPUESTAL
wfv emmn VIGENCIA VALOR GASTOS | AUTORIZACION AUTORIZACION DEPLAN VALOR GASTOS

decomprao [T RESUPUESTAL| No.Y | VALOR |NACIONALIZACION| MIN HACIENDA | (Indicar soporte, No. | No.Y | VALOR | NACIONALIZAGION

oo FECHA | CDP | (Siaplica,delo | (indicar soporte, Valor y fecha) FECHA | CRP [Siaplica, de lo contrarid

contrario obviar) | No. valor y fecha) obviar)

REDUCCIONES A LOS REGISTROS O VALOR

FINALMENTE EJECUTADO
DOCUMENTO | No.Y VALOR OBSERVACIONES
SOPORTE FECHA { JUSTIFICACION

SATISFACCION (EJECUTADOS):

7. RECEPCION DE BIENES ENTREGADOS/OBRAS EJECUTADAS/ SERVICIOS PRESTADOS A

(Si en fase precontractual se ponderaron bienes/obras/servicios ofertados, deben entregarse y detallarse en cuadro separado)

ACTA DE
VALOR ENTRADA DE
Rsé VIGENCIA CONCEPTO (indicar | - FACTURAS (p;‘rggxgm'a‘) ALMACEN |0 ce o s CIONES
PRESUPUESTAL | (Bienesiobrasiservicios) | tiode |- Ny Wy
moneda) lrecHA | VALOR [egciia | VALOR | oo, | VALOR

8. PRUEBA DE RECEPCION A SATISFACCION DE LOS BIENES/OBRAS/SERVICIOS:

Como prueba de recepcion a satisfaccion de los bienes/obras/servicios contratados el supervisor de
conformidad con los articulos 83 “Supervisién contractual” y 84 “FACULTADES Y DEBERES DE LOS

SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES” de la Le
técnico, administrativo, financiero, contable,
contrato, se relaciona la siguiente informacion

- Se efectué verificacion del pago del canon de arrendamiento

con fecha 04 de septiembre del 2024.
9. PORCENTAJE AVANCE DE EJECUCION:

y 1474 de julio 12 de 2011 z, que ordena el seguimiento
y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del
y soportes:

mensual acuerdo comprobante de transaccién No. 000018059

CUMPLIMIENTO ENTREGAS AVANCE LOGRADO
iTEM | PACTADAS DENTRO DEL CONTRATO % CUANTIFICACION /TASACION DE LO
REALMENTE EJECUTADO
PAGO CANON ARRENDAMIENTO MES
01 DE FEBERO 2025 16.6% $20.780.826
OBSERVACIONES:

- Se efectu6 verificacién del pago del canon de arrendamiento mensual acuerdo comprobante de transaccién No.
1225029263 con fecha 28 de enero del 2025.

ZLey 1474 de julio 12 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a

INTERVENTORES”.

fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de

comupcién y la_efectividad del control de la gestién pablica, articulo 84 ‘FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS
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- Se efectué verificacién fisica al funcionamiento de los contadores de servicios publicos acuerdo lo establecido en el
contrato.

10. INFORMACION, NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA QUE INCIDEN EN EL
CUMPLIMIENTO IDONEO Y OPORTUNO DEL OBJETO CONTRACTUAL:

ASPECTOS
ASPECTO A ASPECTOS
No. OBSERVAR POSITIVOS POR OBSERVACIONES / RECOMENDACIONES

MEJORAR

11. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Articulos 23° de Ia Ley 1150 de 2007, 50°
de la Ley 789 de 2002, 202° y 204° de la Ley 100 de 1993, 1° de la Ley 89 de 1988, 7° de la Ley 21 de 1982y 2°y 3° de la Ley
27 de 1974, articulo 99 del Decreto 2106 de 2019 y demés nomas concordantes).

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones de la Empresa Contratista LAVANDERIA TRESMATIC
S.A.S frente a los sistemas DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSIONES Y RIESGOS
LABORALES, constatando en linea acuerdo obra en certificado adjunto, en los registros en la base de
datos del Ministerio de Salud y Proteccién Social, tal como lo ordena el articulo 99 “Pronibicion de la exigencia
de camé o certificado de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud.”, del Decreto 2106 del 22 de
noviembre de 2019, encontrando que se encuentra al dia en el cumplimiento de las obligaciones.

12. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA.

Se ha realizado el monitoreo por parte de la Supervision, de acuerdo con el tratamiento y control de los
riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del proceso de seleccion que soporta y hace
parte contentiva del contrato/convenio/orden de compra, evidenciandose que NO HAY materializacién de
los mismos.

Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las
obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido SATISFACTORIO cumplimiento a la fecha.

13. REPORTE FINAL:

- Se ha cumplido con el objeto y alcance del contrato en un 16.6% (VIGENCIA 2025)

Atentamente,

Firma /
TNESP ORJUELA ESQUIVEL ANDRES GUILLERMO
C.C. 1047482467 de Cartagena de Indias D.T yC
Batallén de Cadetes Escuela Naval “Aimirante Padilla”




COMPROBANTE

NIT Medio de Pago No. Transaccion eCollect No. Autorizacion/CUS Fecha y Hora

9015660498 BANCO BBVA 124439767 1225029263 28/01/2025
COLOMBIA S.A. 04:08:03-p.m.

Razén Social: ESCUELA NAVAL DE CADETES

Usuario Pagador: 900412852 LAVANDERIA TRESMATIC.

Descripcion del Pago: ARRIENDOS

Direccion IP: 190.144.45.217

Total Pagado $ 10,390,413.00

Resumen Medios de Pago

No. Transaccion eCollect  No. Autorizacion/CUS Medio de Pago Valor Pagado

124439767 1225029263 APROBADA BANCOBBVACOLOMBIASA. — $ 10,390,413.00







® IS

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE g
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Cludad- Teléfono EW:;;CNA.
T 500422816 9 | GESTION LABORAL INTEGRAL 5.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES | GESTION LABORAL CALLE 64 N 50-03 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3853363 St
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensin |  Saiud Pago | Planiiia Planiiia umte | P Banco | oasmora | Valor
00412 |205501 | 1181421515 [ s40083188 E | 1 of 513,678,700
'LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES :

EMPLEADO | NOVEDADES | PENSION SALUD 223 RIESGOS PARAFISCALES

O e I ) ) o 0 e o o) R o N IR o) B N

Pagina 1 de 3

2025/01/08 04:06 PM




aportes Planilla Resumen

enlinea 4
RSA 0 ABORA A ado

| Centro de Trabajo: LAVANDERIA TRESMATIC SAS (41 Afiliades) 31,975,009 55,117,100 $31,975,09]  $1,272,000 $49,963,99¢] 51,938,600 531,975,890 5739900 e sof 9,067,600
[ Cludad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (7 Afilados) 58,376,609 $1,340,509 $8376,669  $327.300) $10,651,768]  5411,300] 58,376,669 519,300 50| so| 52,274,400
11 fecfazssas  Jeouez mow X oo | 2 536,607} 513,900 epsoos| 2 586,647} 3,500 cororl 2 586,667] 59 2 586, 667) s 2 o 59 517,400
; 2 [CC 1143255238 [GOMEZ MHON x {30501 | 28 51.213, 334 $194.2000 EPS0OS| 28 $1,213, 334 $48,6001 CCFO7| 28 51,847 301 $73,5004 » 51,213,334 529,600 28 S0 sof 5346, 300}
| 3 1 pessars JGUTIERREZ MITZE a0 | 30 | $1,300,000) 520,00 ccressf 30 | 51,300,000 ss2.000 ccrorl 30 | 51,300,000 552,000} 30 | 51,300,000 31,700 30 50 59 343,700
{4 Jecloomierns hacano vewer x 30201 | 14 560,000 510,800 Esscorf 14 5630,000] 525,200 Ccro7 14 | 1,003,200 $41,400) 14 5630,000 515,400 14 o) 50 $182,800
5 fec frios7aomsy  uaza kama 3 3001 | 14 5606, 667] 97,100 EPSOIO) 14 $606,667] 24,300 ccro7f 14 5826,800) 533,100 14 S606,667] 14,800 14 e 50 169,300

kc 102159243 MEAA ROWER X hsosot | 14 $630,000 100,800 EPSOT0f 14 $630,000 25,2000 ccro7| 14 | $1,142,100 545,700 " 5630,000 515,400 14 59 E $187,100]

7 KChomn Uz maia X pss | 2 $200,000 siz.00q epsovt| 2 520,00 s ccror 2 5200,000 E 2 5200,000 s 2 5o} s 532,000

8 fclomions oz mama Pste | 28]  52.800.000 64480000 EPSO3A 28 | 2,800,000 112,000 ccrol 28 | 52,800,000 112,000 | 5200000 se8,300) o sl 5740,300)

9 fchmsass  faaososieors X pswot | 2 86,6671 513,90 epsote] 2 586,67 3,500 ccro7| 2 586,667 o 2 586,667 sof 2 50 50 517,400

10 fccbomases  uiaosos Leovs X pamar | 19 823,334 s131,800 epsotgf 19 823,334 33,000 ccrof 19 | $1,39,004 553,200 " 5623,334 520,100 19 s E 5238, 100

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (23 Afiiados) $14,102,471] 52,256,900 $14,102,471]  $564,600 $23.949,41]  $912,100 $14,002,471] 313,000 S 0| 54,046,600
1 fclisssoses  fuorade vEwas x hsia | 1 5606, 667] 597,900 Epso7] 14 5606, 667] 524,300 ccrosl 14 | 51,144,867] 545,800 14 5608, 667] 514,000 14 sof o 512,000

12 Joc frooreearos  fancuLo crisTin X oot | & 5260000 s41.600 EPsout] & 526,000 sto.00 ccrogf o 5554233 522,200 6 5260,000 56400 6 sq 5o 580,600

1 KC [ogams  jaanmsos wammma x 3201 | & 5260,000) s41,000 epsotof 6 260,000 s10.400 ccrodl & 767,433 530,700 6 260,000 so.a0 o e sq 589, 100)

14 foc fomza03en  Janco ousrs X 30501 | & 260,000 sa1, 600 EPsoarf & 5260.000 10,400 ccrog & 5810767} 532,50 6 5260,000 6,400 6 50 o 90,900

15 kc fsnioms  foanoenas o x 30301 | 14 730,800 $117,000 EPs037] 14 730,800 529,000 ccrogl 14 | 51,476,738 559,100 14 730,800 517,900 14 50 E $223,300

16 [CC 1143400952 [FLOREZ JHON x [paasor | & 5260,000¢ 541,600 EPSO0Z| 6 $260.000) 510,400 CCFoM o $805,13) $32. 300 6 260,000 56,4000 6 50 s 590, 700

17 kc hoazaowors  fouerneno asms x fe30s01 | 14 5606, 647) 97,1000 ESSC24 14 5606, 6671 24,3000 ccroal 14 | 51,144,087 545,800 14 5606, 667] 514,800 14 50 50 s182.000)

18 KCp260780  [GUERRERO MARTHA x “ 563,000 $100.800| EPso2| 14 5630,000 525,200 ccrog 14 | 51,211,400 548,500 " 5630,000 515,400 14 sof E 5189900

15 [C 1148602973 LEON JURAS x jsasos | o $260,000 541,600 £SSC24 6 $260,000 510,400 Ccrogl 6 579,467] 531,500 6 5260,000 6,400 © 50 ol 590,300

20 fc [1007275838  MEDRNA LiLIARA x b0t | & 5260,000 sa1.600 Epsoox] o 260,000 s10.400 ccroel 6 $500,067] 520,100 6 5260,000 se4000 & sof sof 578,500

2 foc iooamose  enoivi kenze X famor | o 5260,000 41,600 Epsond] & 260,000 s10.400 ccrosl & 5438,967] $17, 600 s 5260,00 56,400 6 50 0 576,000

2 |cc [1i0zmea7s e a0 RaiZA fpszen | 30 [ 61,300,000 s208,000 epsoozf 30 | 51,300,000 s52.0000 ccrosl 30 | $1,300,000 542,000 30 | 51,300,000 s31,700] 30 <o) E 534,700}

20 [CC (1072528527  EZA MARISOL. X pamot | 14 $406,667} 997,100 CCFCS5] 14 $606,667} 524,300 CCrog 14 $1,225,900) 549, 100§ “ 5606,667} $14,800 14 0 s $185,300(

24 [C [11a3384448  JOLIVERAS JORGE x pamor | 14 560,667 597,%0d €psod] 14 5606, 667] s24,300 ccrog 14 579,934 532,000 14 56066671 514,800 14 50 50 $168,200

25 Joc lasseosss  formiz nosa X batoos | 2 586,667} $13,900 Epsoo] 2 586,667] s3500 corod 2 586, 607] sq 2 586,667] s 2 5o s 17,400

% kclswosss  fornz nosa x 3ot | 3 130,00 520,900 Epsoo] 3 $130,00) EEEECE 5130,000 55,200 3 510,001 s 3 sof 50 531,400

27 o lessemms  JoRTiz Rosa x bioor | 25 | s1.om.n4 173,400 epsoozl 25 | 51.0m.14 $43,4000 ccrodf 25 | 51.08,304 5o 5| s1.0m.54 EE 5o 5o 5216800

» ke x 2300 | 14 560,667 597,100 esscorf 14 608,467 $24.300 ccrodl 14 5754.867] 530,200 14 56066671 sse00 14 50 " $166,400

» foc oaouss  [pTo Jorm x bawoor | 27 | $1,170,000 187,200 evsotef 27 | 51,170,000 ses.500 ccrol 27 | s1.812,633 s72.600 7| s1:.000 78,0000 27 50 E 335,200

® kc A x hamor | 14 5606, 687] 97,100 Esscad 14 5406,667 524.3000 ccros 44 | 51,191,667 547,700} 14 5606,647 14,800 14 ol s 5183900

3 kchssorn  freves ancie x psosot | o 5260,000 541,600 EPSO4s 520,000 $10.400 ccrogf 6 5738400 529,600) 6 5260,000 seq00 6 o sq 588,000

32 KC[1192751278  RVERA CONSUELO X oot | 6 $260,0004 541,600 ESSC24 6 '5260,000) $10,400 Cccro8 6 $390,0004 515,600} 6 $260,000) $6,4000 6 sof B $74,000/

33 kc 2907717 [RODRIGUEZ JEIy X sos | 27 | $1,170,000) 187,200 esscz 27 | $1,170,000 seo000 ccroel 27 | 51802639 572,600 27| 51,370,000 sam.e00 27 sof sd 535,200

1 fc hosraomo e x aown | 14 608,867 97,900 EsSC24 14 5608, 607] 524,300 ccro 14 | $1,1,%87] $48.200 " 5606,667) s1a200 14 50 s sim.a00

3 fc[ramen CARLOS x pmor | 7 [ 51,215,000 s104.400 esscor| 27 | 51,205,000 sascof ccrog 27 | 51,818,900 572,800 27 | 51,215,000 529,600 27 50 E 345,400

Cludad: COVERAS Depto: SUCRE (2 Afilados) $1,213,334] 194,200 1,213,334 548,600 $1,939,167| 577,700 51,213,334 $29,600] sof sof 350,100
% Jecfuomemre Junnez semstan | [ x| EEETEREEERE [ 1 feowor e 560,667 97,500 epsoar] 14 606,667 524,300 ccrar] va | s1,117,57] $44,800) " 5606, 667] $14,000 14 o) sof 511,000

v ko Jueovouran | x| | [T 1T T[] [T T ] fpoer]w 5408, 661] 597,100 ccresy] 14 5408, 667) 24,3000 ccratf 14 5821800 532,900 14 606,667 s1a0000 14 50 s 5169900

Ciudad: SINCELE)O Depto: SUCRE (9 Afiiados) 58,283,335 $1,325,500] 8,283,338 $331,500] 513,423,219 837,500 $8,280,3380 202,000 so| so| 52,396,500
3 fc paosers VIVIANA x k30301 | 30 | $1,300,000) $208,000 £ps037| 30 | $1,300,000 s52.0000 ccrat] 30 | 1,908,400 576,400} 30 | 51,300,000 31,7000 30 50 50 5368,100)

3 fc [possoss0 £ x bsia | 14 408,667 597,100 EPs007] 14 S606,667] 524,300 CCratf 14 | 5118846 547,500 1 5606,667] 514,000 14 sof 5o 5183,700)

0 feconsort oz ROMELA x posor | 14 5408, 667] 597,100 €Pso0] 14 se06,667] s24.300 cora] 14 | 51,195,134 547,500 ) 5406,667] s1a.800 14 5o} s 5184100

41 Joc loos7oad  foalteco suan x 30201 | 30 | 51,300,000 s208,000 ccre3yf 30 | $1,3,000 ss2.000 ccrarf 30 | 51,908, 400) 576,400] 30 | 51,300,000 531,700 30 50| 0 368,100

@ fcfruwsTee  fUTIERREZ RAFARL x ps14 |30 51,3500 s216,000 €psood 30 | $1,3%,000 ss000 ccrarf 30 | 52,008,350 580,400 30 | 51,350,000 32,0000 20 50l E 538,300

o fcfrmmsese  hama st x bs-1a | 14 $608, 6671 597,100 wwnio0t| 14 s66,067] 524300 Ccrat] 14 | 51,209,887 48,400) 14 5606, 6671 14,8000 14 50 o 5184,600

] 4 KC 1925 SOLAR CLAUDIA X 30301 | 30 51,300, 0004 $208,000 CCFC33| 30 $1,300, 0008 $52.0000 CCFayl 30 $1,933,967] 577 4008 0 $1.300,000) $31.700 30 o kL 5369, 100}
| 45 ke hoarzesin  fpouar pavio x T 5606,667) 97,100 EPso0z] 14 st 667] 524,300 ccrarf 14 922,561 537,000 " 5608, 667] 1000 14 o} sa 5173200
| - ICC [S0988044 A x ot | 14 5606, 66/ 597,100 EPSO0Z| 14 $606,667) $24,3000 CCFan) ¥4 $1,150,067] 40, 1004 “ 606,667} S14.8000 14 o S0 182,300
Total  Afiliados( 41) 31,975,809 55,117,100 om0 51,272,000 S49.963,99 51,938,600 531,975,809 579,900 50 sof  59.087.600
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Planilla Resumen

[DATOS GENERALES DEL APORTANTE |
identificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono Exmnerado SENA ¢ |
NIT 900422816 9 GESTION LABORAL INTEGRAL S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES GESTION LABORAL CALLE 64 N 50-03 BARRANQUILLA- ATLANTICO 3853363 Si
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipa Fecha Pago |
| pemsion | saud Pago [ Planilla Planiila Limite | Pago Banco | omsmora | Valor |
la12 [20801  [11miazisis | 9480083188 £ 2025/01/08 | 2025/01/08 | BANCOLOMBIA | of $113,678,700

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 3)

COMFAMILIAR ATLANTICO

COMFASUCRE

COMFENALCO CARTAGENA
EPS (ADMINISTRADORAS: 11)

CAJACOP!
COOSALUD MOVILIDAD

EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS

EPS MUTUAL SER

EPS SURA (ANTES SUSALUD)

FOSYGA

MUTUAL SER

NUEVA E.P.S.

NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL

Pagina 3 de 3

231001 800,227,940
25-14 900,336,004
230301 800,224,808
230201 800,229,739
14-11 890,903,790
CCFO7 890,101,994
CCFa1 892,200,015
Cccros 890,480,023
CCFCS5 901,543,211
ESSC24 900,226,715
CCFC33 901,543,761
EPS048 806,008,394
EPSO10 800,088,702
MINOOT 901,037,916
ESSCO7 806,008,394
EPSD37 900,156,264
EPSO41 900,156,264
EPS002 800,130,907
EPS005 800,251,440

N o w e

o A N N o~

$5,117,100
$492,500
$1,084,400
2,648,900
$891,300
$739,900
$739,900
$1,938,600
$411,300
$615,200
$912,100
$1,272,000
$76,300
$140,500
$128,300
$10,400
$143,200
$24,300
$98,100
$241,900
$20,800
$336,100
$52,100
067,600
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