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AUTORIZACION 13-9104-062 15/02/2025

PERIODO : ARO 2025

TOPE GLOBAL PROG|

2.212.112.038,00

TOTAL

% UTILIZADO:

Complemetario

2.156.535.727) 55.576.311]

Montaje de sistemas Solares.
Fotovoltai

icos Basicos ‘campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con

Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina -
CampeSENAI Montae de sistemas Solares Fotovoltaicos Basicos

LAS
ESPECIFICACIONES.
TECNICAS DE LOS
SISTEMAS DE
GENERACION DE
ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE
/ACUERDO CON EL
ESTUDIO DE VIABILIDAD.

PROYECCION SALDO ELABORADO POR: CCOORDINACION ACADEMICO

Nombre: GUILLERMO CASTILLA

Teléfono:

TECNICOS Y/O
rroresioLEs e ! ! |

II B B ..-

Requisitos académicos: ingeniero eléctrico o electiénico con formacion o
especializacion en energia solar folovoltaica o su equivalente.

Experiencia laboral: dos(02) afios en procesos de instalacion y

fotovoltaicos Un (01)
capacitacion, formacion profesional o su equivalente

OBLIGACIONES

ESPECIFICAS:
nt:

¥ acompa di
ctividades establecid: s izai

de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra
documentado ena plataforma Compromiso, en los programas del srea

idad productiva
la Coordinacién
Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular - CampeSENA




4. Reportara informacion académica y administrativa requerida en el
proceso de 2  op
de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente
por el ENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando
fome a supeisordel contao. . Fogramary sporta s supenvisor d ontrato, conuna
las manera que se
Complemetario autoricpor s sumovizacn previala i en mrcodesu ﬂblem contractual. 6.
Emitir
del licando los herramientas
‘ et b e i st
aprendizaje
correspondiente.
7. Reportarinformaci sl ecinde e roductes, b
) ope v 3 signado
P N d
5. Partcipar y apoyar en el proceso de induccién delas estrategias
CampeSENA: Obietivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodologia,
procedimientos e impaco.
o rfomars
con el sec
convacut puteren s gesonadas
Complemetario 10. Participar
observancia del esquema operativo establecido por la Coordinacion Nacional
de Atencion Integral,Diferencial e ncluyente a la Economia popular —
CampeSENA paratl finy generar s respectivas evidencis.
11. Particpar técnico, estratégico, v
e otro i 6 regional
o centro de formacidn, gavanmando Ia transferencia de conocimiento
obtenido a equipo de
12 Pesentor nforme mendus sabre  icucincelas obiaciones
las asicomo
e respectiv andiss y acciones de mejoracuando dé augarya
e gesin decenro enlos érmino solador
13. Vigiar y salvaguardar los bienes que
Complemetario : aue
, por o que
gianca. debers las
uias y/o procedimientos aplicables a os bienes fijados en la plataforma
s :
preventivos y correctivos de los clementos, asi como Ia hoja de ida de los
bienesenla cua s datela nformacnactualizod d s mismos,dr cueta
del contrato
plinario,de ser procedente.
Alternativa 1: Titulo de técnico profesional en el nicleo basico de Experiencia 14 Realzar i
e Hodlac Gl conocimiento: otros programas asociados a bellas artes; o administracién. |Laboral;ALTERNATIVA 1.TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA etapa productiva del aprendiz, Implementando los formatos vigentes para tal
L ion el 5 2 (ver anexo n.b.c) RELACIONADA DISTRIBUIDA AS: VEINTICUATRO (24) MESES DE fin, disponibles en la plataforma compromiso para las diferentes alternativas.
ar PREPARAR ALIMENTOS DE - i - EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COCINA Y DOCE d .15 démicasy
EN d petencias téenicas de |, et T PEN DE Alternativa 2: Titulo de tecndlogo en el nicleo basico de cono (12) MESES EN DOCENCIA ALTERNATIVA 2. TREINTA (30) MESES DE cinhmaria e os sorendices conforme
c @ TIPICA 6 i mi i o 1 10 1710212025 18/12/2025 4599511 45995110 288 otros programas asociados a bellas artes; 0 administracion. (ver anexo | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS: DIECIOCHO (18) MESES o traslad
RURAL ‘campesina, fami ¥ comunitaria, G e nb.c) DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COCINA Y DOCE
ineami 6n el s (12) MESES EN DOCENCIA ALTERNATIVA 3.VEINTICUATRO (24) MESES.
i inacio 6 Alternativa 3: ftulo profesional universitario en el nicleo bisico de DE EXPERIENCIA RELACIONADADISTRIBUIDA ASI:DOCE (12) MESES DE ol Coordinador “a“'““"""‘:”l‘):'"“"‘a':::‘e anomalas, inconsistencas, y
i Bl e e e o e e e s st s s e S ACOURN O BXRECODECERIATOOSE I S
N
ltaforma COMPROMISO,petenedemes 1 i d poceso ormatis,
segn guia para
5 b desarrollar los procesos formativos. b Guia de aprendizai. . Actas con los
e planes
o ” w Planeaconseuimiento evluscion d etaps poduciva s alca)-o-
R Experiencia laboral: el equipo de. productiva (siaplica) f.
R oSN e tecndlogo o técnico en dreas afnes. convocada en los requisitos académicos y minimo seis (6) meses de :
TURISTICA LOCAL I Trabai experiencia pedaggica y/o docencia 17.Paricparenla formulacion v elecuén do osproyectoscando ea
Integral, Diferencial e Incluyente a a Economia Campesina - CampeSENA rearamacién acadimen establecds
EMPRENDEDOR EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DE INFORMACION D eERALES
WEBIENEES Realizar I de resgos laboral
Ia clase de riesgo
2 cjecutar, Jares de varias ineas.
productivas tener en cuenta ¢l mayor riesgo asociado.
Prestar senvicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, en la L : das por el sups - 4
izaje defin o Experiencia laboral: Altenativa 1. Veinticuatro (24) 1 d paracl
e " . AN AU I s S (Wi e v 2 s s () e Diferencial  Incluyente a a Economia popular - CampeSENA
RS ? . o : PROGRAMAR CULTIVO de conocimiento en agronomia; o ingeni estaran relacionados con el ejercicio de Ia agricultura y doce (12) meses
Complemetario PRGOS AGRICOUS el I e S AGRICOLA SEGUN 3 10 17/02/2025 18/12/2025 4599511 137.985.330 288 agron6mica y afines. en labores de docencia. altemativa 2. Treinta (30) meses de experiencia
e on i METODOS Y NORMATIVA Alternativa 2. Titulo de tecndlogo en disciplina académica del nicleo relacionada distribuida asf: dieciocho (18) meses de experiencia
p bisico de conocimiento en agronomia; o ingeneria agronémica y afines. | relacionada con el ejercicio de la agricultura y doce (12) meses en
K docencia.
Integral, O
APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL EN LOS NUCLEOS BASICOS DE ALTERNATIVA 1
|CONOCIMIENTO (NBC): DOCE (12) MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA AGROECOLOGIA O
prestar senicios rofesionals /o de apoyo s st en s NBC AGRONOMIA A
Pl de la formacién, dellos NBC - INGENIERIA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES BIODIVERSIDAD.
’55““3‘*05 de aprendizaje definidos en los disefios curriculares NBC - INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
MEDICION DE VARIABLEs | 25En3d0s, para el desarrollo de habildades y competencias técnicas de | - Implementar programa de NBC - INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES ALTERNATIVA 2
O AMBIENTALE BN oal contfcacion egin extndar N 1 1710212025 1811212025 599511 145.995110 . NBC - ADMINISTRACION DIEGIOGHO (1) MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
Josssiiyudoiet campesina, familar, étnica y comunitaria, en concordancia con ecol6gico y reqisitos del NBC EDUCACION AGROECOLOGIA
lineamientos establecidos por a Direccién del Sistema Nacional de: mercado NBC - BIOLOGIA, MICROBIOLOGIA Y AFINES BIODIVERSIDAD.
Formacién para el Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencién ALTERNATIVA 2 DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA,
Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA| TITULO DE TECNOLOGO EN LOS NUCLEOS BASICOS DE ALTERNATIVA 3
MEDICION DE VARIABLES AMBIENTALES EN AGROECOSISTEMAS |CONOCIMIENTO (NBC): VEINTICUATRO (24) MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
NBC ADMINISTRACION AGROECOLOGIA O LA
NBC AGRONOMIA BIODIVERSIDAD.
c. AGRICOI A EQRESTAL Y AEINES
o enla
o dela Juacion d
» . [T 56 ) SR BB CEUTEE MBS R
Complemetario LIDERAZGO EFECTIVO. Dol processs) 2 10 17/02/2025 18/12/2025 4:598.511 91990220 48 PROFESIONAL EN CIENCIAS SOCIALES O ECONOMICAS. (ES')TARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con Seqiin modelo de gestion s
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
Integral, Diferencil e Incluyente a a Economia Campesina - CampeSENA
LIDERAZGO EFECTIVO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO. NBC 2OOTECNIA ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
[T = A A e L
ASI: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
p a e MERl o EJERCICIO DE LA
o T e A A PECUARIA © AFINES ACUICOLA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
N e gt ACUICOLA DE o ALTERNATIVA 2: IREINTA (1) MESES DE EXPERIENGIA RELAGIONADA
e ¥
Complemetarlo. | PRODUCCION DE ESPECIESDULCES |y rtand CRITERIOS TECNICOS DE 2 L 1710212025 32025 4599511 78191687 288 . DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
ina, famil PRODUCCION LA ACUICOLA
INGENIERIA DE PRODUCCION ANIMAL ¥ DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
) Trabajo la Coord | de Atencid :xgéx:és{: i‘;ﬁi‘;‘fcm‘ ACECEECUAR L ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
Integral, Diferencial e Incluyente a a Economia Campesina - CampeSENA INGENIERIA PECUARIA DISTRIBUIDOS
e e T o A A B T e T e N RN OMTA ASI: DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
acuicoLas AD ON DE EMPRESAS aetlcotaly
Prestar senicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la
planeacion y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacién e . .
de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios. s i digrin »
curtculares asignados. para o desattoll de hanldades y Lreinta y seis (36) meses de experienciade [os cuales veinticuatro (24)
ELABORACION DE competencias técnicas de la poblacion campesina, aportando al | Estructurar la propuesta de solucién [Requisitos académicos: altemativa L:profesional en ciencias economicas | IS5 Starén relacionados con el ejercicio de Ia profesidn u ofcio
Complemetario LA PROPUESTA DE fortalecimiento de la economia campesina, failar, étnica v de negocios segin tipo de procesoy. 6 10 17/02/2025 18/12/2025 4599511 275.970.660 % y administrativas. Alternativa 2:tecndlogo en gestion administrativa, e e o ormacion Drofesiona y aoce (12) meses en labores de
NEGOCIO comunitaria, gestion empresarial, gestion en mercadeo Jos disciocho (18) messs estarén Mmeses. T ejorcicio de la
1 ireccér dal Ststema Nacional o Formacion para o Trabelo rofoskin il sttt o 1o formaclon profostonel y 5o (5 masss en
yla Coordinacion Nacional de Atencion Integral, Diferencial e [t
Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA - locenci
ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO
Prestar senicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la
planeacion y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacién
los resultados de aprendizaje definidos en los disefios.
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y Fomentar cultura '
COMPORTAMIENTO | competencias técnicas de Ia poblacion campesina, aportando al ‘emprendedora segin “Requisitos acadermicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS R LSS DR
la economia campesina, familiar, étnica y. habilidades y 6 10 1710212025 18112/2025 4599511 275.970.660 8 ., DE E 'DOCE (12) MESES DE
1A RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD
‘comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por i INGENIERIAS. EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA
Ia Direccion el Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo e
yla Coordinacion Nacional de Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA -
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR




2.156.535.727.40
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SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES
Subdirector del Centro AGROEMPRESARIAL Y MINERO
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