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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartago Valle, febrero de 2025

Sefior (a)

MARIA MARGARITA GIRALDO ATEHORTUA

CO1.PCCNTR. 7472783 Del 2025

Cargo del supervisor SUBDIRECTOR (E)

Dependencia CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

Cartago Valle del Cauca
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 02 del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7472783 del ano 2025

Liliana Fernandez Angulo, identificado con la cédula de ciudadania No. 34.673.206 de Patia
el Bordo Cauca, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y UN
MILLONES CIENTO VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($51.129.667).
Esta suma serd pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
DIECINUEVE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($3.419.500). b) nueve (09) pagos iguales por los meses
de marzo a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA'Y CINCO
MIL PESOS M/CTE. ($4.885.000) cada uno. c) un pago final correspondiente al mes de diciembre de
2025, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($3.745.167).

Plazo: Sin exceder del 31 de diciembre de 2025
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OBIJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LOS USUARIOS DE
LOS CENTROS DE DESARROLLO EMPRESARIAL DEL SENA Y A LA GESTION DE PROYECTOS
ESPECIALES DE EMPRENDIMIENTO, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DE LA
COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO, E INSTRUCCIONES DE LA REGIONAL Y/O EL
CENTRO DE FORMACION, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS, OBJETIVOS E INDICADORES
DE LA REGIONAL

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir con el plan de accién | Se avanza en el En espera de recibir
formulado con base en los | cumplimiento del plan de lineamientos para subir
Lineamientos entregados por la | accidn evidencias al DRIVE.
Coordinacion ~ Nacional  de | Orientacion un Total de 11
Emprendimiento. personas 17 de febrero de

2025

2 Realizar las orientaciones a | Se avanzaen el En espera de recibir
usuarios de su propia gestiéon y | cumplimiento del plan de lineamientos para subir
las que le sean asignadas por el | accidn evidencias al DRIVE.
Centro de Desarrollo | Orientacién un Total de 11
Empresarial y la Regional personas 17 de febrero de

2025

3 Realizar los entrenamientos y | No se tiene avances en el En espera de recibir
bootcamps a usuarios de su | momento lineamientos para subir
propia gestién y los que le sean evidencias al DRIVE.
asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la
Regional

4 Formular los planes de negocio | No se tiene avances en el En espera de recibir
de los usuarios de su propia | momento lineamientos para subir
gestion y los que le sean evidencias al DRIVE.
asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la
Regional

5 Acompafiar y orientar a los | No se tiene avances en el En espera de recibir
emprendedores de su propia | momento lineamientos para subir
gestiéon y los que le sean evidencias al DRIVE.
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asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la
Regional en la fase de creacién
de empresa

6 Acompafar y orientar a las | Se realizard seguimiento a En espera de recibir
empresas que le sean | empresa fondo emprender | lineamientos para subir
entregadas en la fase de puesta | : Café Aguacatala evidencias al DRIVE.
en marcha. inspiracion VALLE DEL

CAUCA

7 Acompafar y orientar a los | Se realizard seguimiento a En espera de recibir
empresarios de su propia | empresa fondo emprender | lineamientos para subir
gestion y los que le sean dadas | : Café Aguacatala evidencias al DRIVE.
por el Centro de Desarrollo | inspiracion VALLE DEL
Empresarial y la Regional en la | CAUCA
fase de fortalecimiento
empresarial

8 Acompanar a los | Se realizara seguimiento a En espera de recibir
emprendedores que le sean | empresa fondo emprender | lineamientos para subir
asignados por el Centro de | :Café Aguacatala evidencias al DRIVE.
Desarrollo Empresarial | inspiracion VALLE DEL
producto de la articulacion con | CAUCA
los Tecnoparques.

9 Programar vy participar en | Se avanzaen el En espera de recibir
eventos de divulgacion o | cumplimiento del plan de lineamientos para subir
actividades de fomento del | accidon evidencias al DRIVE.
Centro de Desarrollo | Orientacion un Total de 11
Empresarial o la regional de | personas 17 de febrero de
acuerdo con los Lineamientos | 2025
de la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento

10 | Participar en las transferencias, | Se particion en la reunidn En espera de recibir
foros, seminarios, reuniones y | de induccidn programada lineamientos para subir
cualquier otro tipo de evento en | por la Direccién regional. evidencias al DRIVE.
cumplimiento del objeto
contractual

11 | Promover el diligenciamiento de | No se tiene avances en el En espera de recibir
la Encuesta de satisfaccidon por | momento lineamientos para subir
cada uno de los wusuarios evidencias al DRIVE.
atendidos.

12 | Registrar la informacidn | No se tiene avances en el En espera de recibir
confiable, oportuna y con | momento lineamientos para subir
calidad de los servicios evidencias al DRIVE.

gestionados en la plataforma
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tecnoldgica establecida por la
Entidad

13 | Cumplir con lo establecido y las | No se tiene avances en el En espera de recibir
evidencias dispuestas en los | momento- estd pendiente | lineamientos para subir
procesos y procedimientos del | contar con el correo evidencias al DRIVE.
Sistema Integrado de Gestidn vy | institucional
Autocontrol (SIGA)

14 | Verificar y analizar con el apoyo | No se tiene avances en el En espera de recibir
operativo, que la informaciéon | momento- lineamientos para subir
ingresada en los sistemas de evidencias al DRIVE.
informacién por el orientador
coincida con las evidencias
reportadas en el informe
mensual de actividades

15 | Gestionar alianzas con actores | No se tiene avances en el En espera de recibir
territoriales, nacionales e | momento- lineamientos para subir
internacionales que permitan el evidencias al DRIVE.
logro de los objetivos de
Emprendimiento de la Regional.

16 | Contribuir en el cumplimiento | Se avanza en el En espera de recibir
de los indicadores de manera | cumplimiento del plan de lineamientos para subir
mensual de acuerdo con la | accidn evidencias al DRIVE.
colorimetria  propuesta, la | Orientacidon un Total de 11
planeacion, la estrategia | personas 17 de febrero de
regional y el plan de accién | 2025
individual concertado.

17 | Realizar el entregable con sus | Se esta realizando el plan En espera de recibir
evidencias de acuerdo con el | de accidn. lineamientos para subir
plan de acciéon individual evidencias al DRIVE.
concertado y la colorimetria
acordada para tramitar la
cuenta de cobro mes a mes

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

Firma

Liliana Fernandez Angulo
Contratista
C.C. No. 34.673.206 de Patia El Bordo

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARIA MARGARITA GIRALDO ATEHORTUA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 7472783 De 2025
Cargo subdirectora Centro de Tecnologias Agroindustriales - Cartago
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