MILENA MARIA MOYA FULA
CC No 1.065.572.707 de VALLEDUPAR (CESAR)

Valledupar, 10/02/2025

Doctor
CAMILO ANDRES PINTO MORON
Secretario de Educacién Municipal
Valledupar-Cesar
Ref. Propuesta Formal Para Contratacion.

Cordial saludo:

Yo MILENA MARIA MOYA FULA mayor de edad identificado civimente como parece al pie
de mi firma, con el respeto que me caracteriza me dirjo ante su despacho con el fin de
presentar propuesta Técnico - Econdémica para prestar mis servicios, cuyo objefo es :
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MEDIANTE VINCULACION DE PERSONAL DE APOYO
DOCENTE PARA LA ATENCION A ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES, CALENDARIO ESCOLAR 2025 EN EL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

PLAZO: CUATRO (4) MESES Y DIEZ (10) DIAS

OBLIGACIONES: 1) Impulsar la promocién contextualizada del acceso y la permanencia de
estudiantes con discapacidad, talentos excepcionales, situaciones de salud, tfrastornos y
dificultades del aprendizaje, con el objetivo de crear escuelas verdaderamente incluyentes.
2) Fortalecer institucionalmente los procesos de ensefianza-aprendizaje para ninos, ninas y
jovenes, basandose en la valoracion pedagégica, los Planes Individuales de Ajustes
Razonables (PIAR), las estrategias de flexibilizacion curicular y las diddcticas flexibles.3)
Orientar y motivar el desarrollo de competencias en estudiantes con capacidades y
talentos excepcionales registrados en el SIMAT.4) Identificar y potenciar los talentos
excepcionales detectados en las instituciones educativas.5) Monitorear el alcance e
impacto del Plan de Implementacién Progresiva en la institucion educativa, de acuerdo
con el Decreto 1421 de 2017.6) Revisar y recomendar enfoques de educacion inclusiva y
disefio universal de los aprendizajes en el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI), los
procesos de autoevaluacion y evaluacion institucional.7) Revisar y recomendar gjustes a los
manuales de convivencia escolar para incorporar estrategias de promocion y prevencion
de la ruta de atencién escolar para el desarrolio de la convivencia escolar, adaptadas a
cada categoria de discapacidades, capacidades y/o talentos excepcionales y frastornos
especificos del aprendizaje. 8) Desarrollar actividades profesionales de apoyo Yy
acompanamiento, relacionadas con el objeto y obligaciones que el supervisor designe por
su competencia

VALOR: DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MCT $16,900,000.

De conformidad con la Ley 1581 de 2012 y demds normas complementarias, autorizo a la
Secretaria de Educacién Municipal para el tratamiento y manejo de mis datos personales, el cual
consiste en recolectar, amacenar, depurar, usar, andlizar, circular, actualizar, cruzar informacion
propia y publicar con el fin de facilitar la contratacion de prestacion de servicios. Ademds de mis
nombres, apellidos y documento de identidad, los datos y documentos que se someten a
tratamiento y son autorizados.

Declaro que soy responsable de la veracidad de los datos suministrados. Asi mismo autorizo a la
Secretaria de Educacion Municipal a efectuar sus procedimientos de notificacién y comunicacion
a la direccién de correspondencia y/o correo electrénico, citado en la hoja de vida del Sistema de

Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP.

Declaro que conozco los derechos que me asisten como titular y de la identificacién, direccion y
teléfono del responsable de tratamiento de mis datos, de conformidad con la Ley 1581 de 2012, la
Ley 1712 de 2014, la ley 1437 de 2011, LEY 1918 DE 2018, Decreto 753 de 2019 y demds normas

concordantes.

No me hallo incurso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad previstas por la Constitucion
Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000, la Ley 863 de 2003, el articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007, y demds normas concordantes; y tampoco me encuentro incurso en evento
alguno de los previstos como prohibiciones especiales para contratar.

Ninguna persona diferente a mi tiene interés en esta oferta ni en el contrato que como consecuencia
de ella se llegare a celebrar, y que, por consiguiente, solo me compromete a mi.




B

MILENA MARIA MOYA FULA
CC No 1.065.572.707 de VALLEDUPAR (CESAR)

En caso de que sea aceptada mi propuesta, autorizo a la entidad para que realice la correspondiente
y publicacién de la presente propuesta en el SECOP Il y me comprometo a suscribir el contrato
respectivo, en el lapso sefialado en la invitacion, y a realizar todos los tramites que me correspondan
y sean necesarios para su perfeccionamiento y ejecucion.

Me encuentro registrado (a) en el SECOP |l en calidad de Proveedor con la finalidad de participar y
celebrar confratos, realizados por las Entidad Municipio de Valledupar en el SECOP II. (Anexo
pantallazo del registro en el SECOP i)

Notificaciones:
Direccién: VALLE 14 No 36-150
Teléfono: 3015598814
Correo electrénico: mimimoya@gmail.com
Usuario SECORP I MilenaFulalé

Vigencia: un (1) mes.

Anexos: Anexo fodos los documentos y certificaciones solicitados por la entidad, en la solicitud de
propuesta para la celebracién del contrato de prestacion de servicios.

CC No 1.065.572.707 de VALLEDUPAR (CESAR)




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDQULA DE CIUDADANIA

MOYA FULA

APELLOS

18-AGO-1985
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; ) I A N Formulario del Registro Unico Tribetario | O O 1

b

2.Concepto | 0 [ 2| Actualizacion

—

4. Nomero de formulario 141158515587

T

415)77072124855534(8020) 000014115851558

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV 14. Buzén electronico
10655727071 24 ‘
IDENTIFICACION
24. Tipo de contrbuyents 25. Tipo de documento 26 Nomero de Wdentificacan
Persona nalural o sucesion iliquida 2 |Céduia de Ciudadania 13 1065572787
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Depantamento . }:5 éiudadnu‘aniapio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 20 !Valledupar 001
31, Primer apellido 32. Segundoe apeliido 33. Primer nombre 3—4.—\".}:05 nombres
MOYA FULA MILENA MARIA
35. Razon social
36. Nombre comercial 37.Sighs
UBICAGIGN
38. Pais 39. Departamento 4D. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 {Vvalledupar c 01
41. Direccibn principal e
CR14 36 150 BRR DOCE DE OGTUBRE ' |
42. Conreo electrénico psi.milemoya@gmail.com ‘
43. Cddigo postal 44. Teléfone 1 301559881 4{45. Teléfonn 2
CLASIFICACION
Actividad acondmica Ocupacicn
Actividad principal  Activided socundara Otras actividades 45 Mmoo
46.Cddigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codgo 49! Fecha inico scticad | 50 Gadigo 1 2 51. Cadigo esteblecimientos
7220]lzo0s0s0 7|l D (o0 | | | | les1q L

Responsabilidades, Calidades y Atributos |

1 2 3 4 5 6 10 11 12 13 14 15 16 17 18 13 20 21 22 23 24 25 26

sompl22lee]l | | D) ANNT | | | ] ] )L L]

2- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

~
o
@

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I l I l | l ] I l ' | 55.Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo ]57. Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20
I O T O I O O O [ore |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra sigencia indefinida y en no se ezlnqu su renovacion
~ Para uso exclusivo de Ta DIAN |
59.Anexos Sl D NO E 60. No. de Folios:
La inf ion sumi da a traves del fi io oficial de inscripcion, actualizacian, suspenss Sin perjuicio de las verificaci gue la DIAN realice.

y cancelacion del Regcstm Unico Tributario (RUT) debera ser exacta y veraz, en caso de consialar | gjrma autorizada:
inexaciitud en alguno de los datos sumi ! los procedis

sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Wnddmwb1ﬁ126dd0weln1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite e! usuario fue informado y acepta Ia politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984 Nombre MOYA FULA MILENA MARIA

Firma del soficitante: 985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 29-01:2025 04:39:30PM




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Libertod y Orden

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Moya Fula Milena Maria
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. @ce O ras O No. 1gess72707 FOM QN [oon ® EXTRanERo () colovsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE () SEGUNDA CLASE () NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
B : CARRERA 14 36 150 CASA 12 DE OCTUBRE
pia [ 18 [mes | 08 |aNo | 1985 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CESAR
B CESAR MUNICIPIO VALLEDUPAR
MUNICIPIO VALLEDUPAR TELEFONO 3015598814 EMAIL psi.milemoya@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADQ APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO [ BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 [ > | 3° | 4 | 5 6° | 7 I g° ] 9 10° w0 MES ] I ANO I

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN PSICOLOGIA
POSTGRADO 2 X e 10 2012
POSTGRADO 4 MAESTRIA EN PSICOLOGIA 08 2024 | 105671
PREGRADO 10 X PSICOLOGIA 03 2008 | 105671

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




4 IDIOMAS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B {mMe| r | B |MB| R| B |MB
ESPANOL 7 = %

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE VALLEDUPAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia I 01 ] Mes | 04 I Afio I 2024 Dia l 12 ] Mes [ 12 l Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE APOYO SECRETARIA EDUCACION PLAZA ALFONSO LOPEZ

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
FUNDACION ASOCREF g COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR EL PASO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 03 [ mes| 10 | Ao | 202 Dia | 31 | mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
1069/2009 PSICOLOGA APOYO COMO PROFESIONAL TRANSVERSAL 24 16C 2 Oficina 203

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls

PSA CONSULTING GROUP % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CESAR VALLEDUPAR

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3183879541 Dia I 01 l Mes I 06 I Afio l 2023 Dia l 31 I Mes | 12 ] Afio I 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONSULTORA SOCIAL

ADMINISTRATIVO Y GESTION HUMANA

CALLE 8 null null VIA HURTADO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE VALLEDUPAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pis | 27 [ Mes| o1 | 0| 2022 pia | 08 | Mes| 12 | ano | 2022
j CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL Carrera 5 No 15-69Plaza Alfonso Ldpez
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR-SECRETARIA DE X SIN DATO
EDUCACION
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SIN DATO SIN DATO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 J Mes | 03 | Ao T 2021 Dia | 05 | Mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR SECRETARIA DE X COLOMBIA
EDUCACION
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l 04 | Mes [ 06 ] Afio | 2020 pia | 16 | Mes | 12 | Aro | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 27 | Mes [ 11 | 4o | 2017 pia | 27 | Mes| 12 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SOCIAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
COMFACESAR 57 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5857777 pia | 07 [ Mes| o4 [ 4o [ 2017 pia [ 06 | wes | 12 | o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PSICOLOGA PROGRAMAS ESPECIALES CARRERA 9 16A 48




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
MILLENIUM BPO S.A.

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR AGUSTIN CODAZZI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6500800 Dia [ 06 [ Mes| 03 | ano| 2015 pia | 14 | Mes| o8 | 4o [ 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECION CARRERA 16N * 100 -20 piso 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ] PUBLICA | PRIVADA | PAis
BOMAINPASA SILVA & CARRENO 5 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 | Mes | 11 | Ao | 2013 Dia I 28 | Mes L 02 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 7 74 21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
COLVISTA SAS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4855500 Dis | 22 ] Mes | 02 I Ao | 2013 pia [ 30 [ Mes [ 11 | 4o | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECCION CARRERA 22 168 68
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SILVA&CARRENO ASOCIADOS SA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2359325 pia | 15 | Mes | o8 [ aro | 2012 pia | 30 [ Mes| 12 [ 4o | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROF SOCIAL DE ARRIENDOS CARRERA 7 74 21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORFIMUJER . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD:
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5743003 Dia ] 03 | Mes [ 05 [ Afio ] 2010 Dia | 15 | Mes | 12 [ Afio | 2011

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA

DIRECCION
CARRERA 7 14 51




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
COMFACESAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 09 | Mes| 03 | ado| 2008 pia | 26 | Mes| 11 | ado | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I }Ves: I ldr‘:o: I Dia: l I Mes: | I Ano: L
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION -

ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 6
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __NO _K_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de dilgenciamiento Y ylledvpor — Eneco 29 de 202¢

| Aewe by

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
0. 02— 1025 ) O
10 o~ D& — FOTS \ .
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

ey
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Y BIOETICOS DE
PSICOLOGIA

~IRIBUNALES
i%%ION]'OLOGICOS

TRIBUNALES DEONTOLOGICOS Y BIOETICOS DE PSICOLOGIA

El suscrito Director Ejecutivo de los Tribunales Deontoldgicos y Bioéticos de Psicologia certifica
que, una vez consultado el sistema de informacién y reporte de profesionales sancionados por
estos Tribunales, NO se encontré que MILENA MARIA MOYA FULA, con documento de
identificacion N° 1065572707, tenga antecedentes deontolégicos disciplinarios en ninguno de

ellos.

Este certificado tiene validez de tres (03) meses.

Se expide en Bogota, D.C., el 29 de enero de 2025.

{J'JALES | y
MENEZ JIMENEZ

unales Deontologicos y Bioéticos de Psicologia

Direct@r Ejecutivo T

Q | Carrera 18 # 84 -49 Antiguo Country
| Bogota D.C.. Colombia

4Z9j+KZVriCSTF/ajDp8
Puede validar este documento en:

https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

~ A o} - - v
317 B85 22 20 <1 auxilior.tribuncles@colpsic.ong.co
bt | <




El suscrito Presidente del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano ‘de
Psicologos - Colpsic, ‘

HACE CONSTAR:

Que MILENA MARIA MOYA FULA, identificada con documento de identidad
No. CC 1065572707 obtuvo su Tarjeta Profesional de Psicélogo No. 105671
expedida el 23/07/08, por este Colegio al tenor de lo dispuesto en los Articulos
No. 6, 7y 12 de la Ley 1090 de 2006.

Que de acuerdo con el articulo No. 6 de la Ley 1090 de 2006, el portador de la
Tarjeta Profesional, estd habilitado para el ejercicio profesional de la Psicoloél'a
en todo el territorio nacional. Este documento es de caracter vitalicio, por tanto,
Su vigencia es permanente. '

Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 29 de enero de
2025.

Nota: De acuerdo con el pardgrafo del articulo 6 de ia Ley 1090 de 2006, el cual sefiala: “Las tarjetas profesionales,
inscripciones o registros expedidas a psicéiogos por ias Secretarias de Salud de ios diferentes departamentos, distritos o
municipios del pafs u otra autoridad competente, con anterioridad a la vigencia de la presente ley, conservarén su validez y se
presumen auténticas”, Ia experiencia profesional para los psicélogos graduados antes de la Ley 1090 de 2006 (6 septiembre de
2006) se contabilizara desde el momento en que el profesional realizé el respectivo registro, tal como lo ordenaba el artfculo 32
de la derogada Ley 58 de 1983. La experiencia profesional para los psicologos graduados desde la Ley 1090 de 2006 (6
septiembre de 2006) o antes y que no hayan expedido su registro como lo ordenaba la Ley 58 de 1983 se contabilizara desde el
momento en gue expidio la Tarjeta Profesional con el Colegio Colombiano de Psicologes.

Cordialmente, \

Ack8nWgtg2tRItWydc70
Puede validar este documento en:

JOSE RA("" "MENEZ MOLINA https://sara.colpsic.org.co/publicofvalidar-documento

Presidente del Consejo Directivo Nacional |

Latrera 19 No. 84 - 49 olpsicacalpsic 0rg.co e = icontec
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@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacién 2025-01-28 14:58

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MILENA MARIA MOYA FULA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1065572707

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio VALLEDUPAR

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio VALLEDUPAR

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE VALLEDUPAR
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio VALLEDUPAR

Direccion | [“Carrera 5No 15-69\r\nPlaza Alfonso Lopez']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS ‘

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $20.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $20.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) R e

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacion,

piiadad 5 Al blaatAn Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2 CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%g‘ﬁg;% de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
animo o sin @nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con énimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del f'.de'C.O e Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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Realicé donaciones: Si No | X

~ 2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

No

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

X
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nueva

eps

CERTIFICA QUE

El(La) Senor(a) MILENA MARIA MOYA FULA identificado(a) con CC 1065572707 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/08/2008

Estado de la Afiliacién: Vigente
IPS: UT BIENESTAR CESAR - VALLEDUPAR
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 28 dias

del mes 1 del afio 2025.

La certificaci6n tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,




(Colfondos

del grupo HAB'TAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) MILENA MARIA MOYA FULA identificado(a) con C.C No. 1.065.572.707, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 23 de enero del 2025.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

Leonardo Caceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 23 de
enero de 2025, a las 22:29:13, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1065572707

Cobdigo de Verificaciéon

1065572707250123222913

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6o: WEB

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR==
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO =g
GENERAL DE LA NACION No. 262567933 el

Bogota DC, 23 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) MILENA MARIA MOYA FULA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1065572707

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 20189.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVASSNNAAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co




23/1/25, 22:27 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:27:30 PM horas del 23/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1065572707
Apellidos y Nombres: MOYA FULA MILENA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:.00 pmy
2,00 pma 5.00 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudiciaI/fomAntecedentes.xhlml 1/2
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23/1125, 22:23 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/01/2025 10:23:17 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1065572707 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 108940828 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

rQ Nueva Busquedaj( % ImprimU

515 9000

Policia Nacional de Colombia

Direcek

)

Centro Administy

COLOMBIA
(@ POTENCIA DE LA
Linea de V' DA

s 9.;"',,‘; @a?‘_

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx




28/1125, 10:33 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:33:08 horas del 29/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1065572707,
Apellidos y Nombres MOYA FULA MILENA MARIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa alcaldia , con NIT 800098911-1 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley.
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
Q Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
&, Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)

ST S e = Correo: dijinaraic-atc@policia gov.ca
DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www palicia.gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL Instagram: /dijinnolicia
©2025 W Twitter: @DIjINPolicia
hitps:/finhabilidades.policia.gov.co 8080/ It 1N
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TIC
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1065572707 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSO0S

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 28/01/2025 12:31 AM

Cédigo Verificacion: FKH3ST4RPJ
Valida hasta: 28/04/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




g Pniuersidad de San Buenauenhura

@oun Personerfa Juridica, Resolucidn No, 1326 del 25 de Marzo e 1975
del Ministerio de Educaciin Narional

£n Nombre de la Kepithlica de Colombia
Confiere el Titulo de

PSICOLOGA

A
MILENA MARIA MOYA FULA

C.C. 1065572707 de Valledupar

£n fe de o cual firmamos este diploma en Medellin, Anfioguia
eldfaoy  DMel mes dp  Marzo el afin2008

SRS OL/\.Q/\/\) 2.7 %
r Becano Secrg bi
Registrado en el folin 566-567 el libro 1 e diplomas, bajo ¢l no,9893
el Dia 07 vel mes e Marzo frel aitn 2008
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gl UNIVERSIDAD DEL NORTE

En nombre de la REPUBLICA DE COLOMBIA y autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional mediante decreto
No. 263 del 22 de Febrero de 1973, representada por el Consejo Directivo y el Rector,

teniendo en cuenta que

MILENA MARIA MOYA FULA

C.C.No, 1.065.572.707 de Valledupar

Ha cumplido los requisitos académicos exigidos por la Universidad,
le otorga con todas las prerrogativas, obligaciones y derechos el titulo de:

ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA FORENSE

Dado en Barranquilla,alos 18 dias del mes de Octubre de 2012

. PR A
e ';/7/' ) Rector
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Repiablica de Colombia

Universidad Stmon Buolivar

Resoluciin No. 5424 del 23 de notiembre de 2003 del Ministerio de f_ﬁfmmtiﬁn Nacional
Hersoneria Juridica Resoluciin No. 1318 de wafiembre 13 de 1972
Acveditacian Institucional. Resolucion Na. 015867 del 25 de agosta de 2021 del Ministerio de Educacion Nacional

Confiere el titulo de

Magister en Psicologia
A
MILENA MARIA MOYA FULA

Bocumentn de identificacion CCNe. 1.0B5.572.707
g e festimuniv se expide of presente Biploma en Bavranguilla, a los 28 dias del mes de Noviembre e 2024 g lo refrenda con [as firmas de rigor.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR IB?FI
SECRETARIA DE EDUCACION e

EL SECRETARIO GENERAL DEL MUNICIPIO DE VALLEDYpAR
CERTIFICA

Que la sefiora MILENA MARIA MOYA FULA, identificada con cedula de ciudadania N2 1065572707
celebro con el municipio de Valledupar, contrato electrénico de prestacion de servicios profesionales N2
431 SGR 2024 del 1 de abril de 2024, el cual tiene como objeto FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
MEDIANTE LA VINCULACION DE DOCENTES DE APOYO PARA LA ATENCION DE ESTUDIANTES CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES, DURANTE
LA VIGENCIA DEL CALENDARIO ESCOLAR 2024 EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, con un plazo de
OCHO(08) MESES Y QUINCE (15) DIAS.

Las actividades pactadas para el referido contrato fueron las siguiente:

La promocion de acuerdo a la necesidad contextual, del acceso y la permanencia de los estudiantes con
discapacidad, en procura de escuelas realmente incluyentes.

2. El fortalecimiento institucional, a fin de facilitar, potenciar y estimular los procesos de ensefianza y
aprendizaje de los nifios, nifias y jévenes con base en la valoracién pedagdgica, los planes individuales
de ajustes razonables PIAR, las estrategias de flexibilizacidn curricular y las didécticas flexibles.

3. La orientacion y motivacion del desarrollo de competencias de estudiantes registrados en el SIMAT
con capacidades y talentos excepcionales

4. Potenciacion de los talentos excepcionales identificados en las instituciones educativas.

5. El seguimiento al alcance e impacto del Plan de Implementacion Progresiva en la institucion

educativa, de conformidad con el decreto 1421 de 2017. -
6. Incorporacién del enfoque de educacién inclusiva y de disefio universal de los aprendizajes en el
Proyecto educativo Institucional. PEl, los procesos de autoevaluacidn institucional y el Plan de

Mejoramiento institucional.
7. Ajuste a los manuales de convivencia escolar e incorporacién de estrategias en los componentes de

promocién y prevencion de la ruta de atencidn escolar para el desarrollo de la convivencia escolar.
8. Las demas actividades universalmente propias e inherentes del perfil contratado en funcion del

desarrollo del proyecto

Se emite la presente certificacién en virtud de mi rol como secretario general del municipio de
Valledupar.

Firmada en Valledupar a los 22 dias del mes de enero de 2025, por solicitud del contratista.

Scanned with

8 CamScanner’




7 ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR i -mw,
VALLEDUPAR SECRETARIA DE EDUCACION ;ft_ : .J};
;LC;;;{A
DEVALLEDUPAR

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
CERTIFICA

Que la senora MILENA MARIA MOYA FULA identificada con la cedula de
ciudadania No. 1.065.572.707, celebré con el Municipio de Valledupar, Contrato
electrénico de Prestacion de Servicios Profesionales No. 282 el 15 de marzo de
2021, el cual tiene por objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE APOYO DOCENTE PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA ATENCION
EDUCATIVA DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O
TALENTOS EXCEPCIONALES DENTRO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR; por un valor de
VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA
Y SEIS PESOS ($26.725.356) M/CTE y un plazo de OCHO (8) MESES Y VEINTIUN
(21) DIAS.

Las actividades pactadas en el referido contrato fueron las siguientes:

1. La promocién de acuerdo a la necesidad contextual, del acceso y la permanencia
de los estudiantes con discapacidad en procura de escuelas realmente incluyentes.
2. El fortalecimiento institucional a fin de facilitar, potenciar y estimular los procesos
de ensefianza aprendizaje de los nifios, nifias y jovenes con base en la valoracion
pedagdgica, los planes individuales de ajustes razonables PIAR, las estrategias de
flexibilizacion curricular y las didacticas flexibles.

3. La orientacién y motivacién del desarrollo de competencias de estudiantes
registrados en el SIMAT con capacidades y talentos excepcionales.

4. Potenciacion de los talentos excepcionales identificados en las instituciones
educativas.

5. El seguimiento al alcance e impacto del Plan de Implementacién Progresiva en la
institucion educativa, de conformidad con el decreto 1421 de 2017.

6. Incorporacién del enfoque de educacion inclusiva y de disefio universal de los
aprendizajes en el Proyecto educativo Institucional. PEI, los procesos de
autoevaluacién institucional y el Plan de Mejoramiento institucional.

7. Los Ajustes de los manuales de convivencia escolar e incorporacion de
estrategias en los componentes de promocion y prevencion de la ruta de atencion
escolar para el desarrollo de la convivencia escolar.

8. Frente a los estudiantes que no asistan de manera presencial a las sedes
educativas durante la fase de alternancia, el contratista debera hacer las actividades
descritas en el contrato, de manera remota o virtual. De acuerdo a caracteristicas y
necesidades de los estudiantes con necesidades educativas especiales, se podra
realizar visita domiciliaria por parte del contratista previamente asignado y/o
autorizado por el Coordinador del proyecto y/o Supervisor del contrato en
coordinacién con rectores y docentes de aula de las respectivas IE, asi como
consentimiento de padres de familia o acudientes.

9. Las demas actividades universalmente propias e inherentes del perfil contratado
en funcion del desarrollo del proyecto

Se emite la presente certificacién en virtud de mi rol como supervisor del Contrato.

Firmada en Valledupar, a los nueve (9) dias del mes de diciembre de 2021, por
solicitud de la contratista.
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Proyect: Karen Guerm Mejia - Abg. Espedialista Contratista - SEM
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El que suscribe, en representacion de

COLVISTA SAS, con Nit. 830.022.433-1

CERTIFICA

Que el (la) Seror(a), MILENA MARIA MOYA FULA, identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.065.572.707, laboré en esta empresa, desde el dia22 de

Febrero de 2013 al 30 de Noviembre de 2014, ocupando el cargo de

PROFESIONAL EN ATENCION PSICOJURIDICA, con un contrato Por obra O
Labor y por aumento de productividad del proyecto UARIV.

Se expide el presente documento, de acuerdo a Ley, para los fines que el

interesado crea conveniente.

Bogota, 27 de Enero de 2015

Cordialmente,

- OLVISTA S. A2
NIT. 830.022.433-1
P¥CHURSOS HUMANOS
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/KIIARIA DEL PILAR | RNANDEZ BARROSO

Gerente De estlon Humana
COLVISTA SAS
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’ PO RIS alas PBX. 57 (1) 485 5500 FAX. 57 (1) 210 9599
www.colvista.com




DR. ARMANDO CAMPO MIELES

MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL
Res. 0867 24/06/2013 Secrefaria de Solud Dpfal. - Cesar
NIT: 19203313-1

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA LABORA

; IDENTIFICADOR DEL TRABAJADOR
§ N = P
recra (U012 Y wyonn DGl evvresa [ ASOCVLLE.

nomeres v apeLLipos | M T\G o AR Y O\f (1 NV Q-

YAIRT

| Epap

SEXO F

No. DE cEDULA | \ (O,AS

CARGO | 'AQ %1@@\0(% i

| SECCION |

m[]

TIPO DE EVALUACION: INGRESO lX\

EXAMENES PARA CLINICOS REALIZADOS

EGRESO| | POST INCAPACIDAD || PERIODICO [ | OTROS [ ]

TIPO DE EXAMEN VALOR TIPO DE EXAMEN VALOR TIPO DE EXAMEN VALOR | TIPO DE EXAMEN | VALOR
Espirometria Frotis de Garganta Glicemia Basal Hemoglobina
Audiometria Cultivo Faringeo Colesterol Total Hematocrito
Optometria h Coprologico Triglicéridos

Osteomuscular NOQHM KOH de Unas C. Hematico

CONCEPTO MEDICO LABORAL (EVALUACION PSICO/FiSICO)

RECOMENDACIONES

EXAMEN MEDICO INGRESQ EXAMEN MEDICO PERIODICO EXAMEN MEDICO EXAMEN MEDICO POST
EGRESO INCAPACIDAD
pto para ocupar el cargo __Satisfactorios ___Satisfactorio ___Satisfactorio
sin restricciones
__Apto con Recomendaciones ___Condicion que requiere valoracion
por EPS -
___Aplazado por enfermedad que __Dede ser reasignar funciones,
e i e geublcar; revsiuar puesta e iabajo ___Condicion que requiere __Debe seguir en tratamiento
___NO APTO por presentar condicion ___Condicion medica agravada por valoracién por su EPS/ARL
medica que no cumple con requisitos labor requiere ser valorado por EPS
del cargo. o ARL
IDONEO PARA TRABAJO EN ALTURA | ¢j | yo | IDONEQ CONDUCCION VEHICULAR s; |NO IDONEO TRABAJO ESPACIO CONFIADO S| |NC
IDONEQ PARA MANIPULACION 6 g REQUIERE SER REUBICADO
s ALI(A)AENTOS ) | NO | IDONEO MANIPULACION DE CARGAS | 5| | NO Q s1 NG
OBSEP\/?ACIONES: : o QJO
ARA PRtes WABULD, & GO
RECOMENDACIONES GENERALES Y LABORALES
SEGUN IMC MANEJO EPS / ARL INCLUSION

(Sistema de vigilancia
Epidemiologica)

X_Con(rol ocupacional periddico ___Dieta ___Remision a EPS __ Salud visual
/f__ Higiene postual Columna v. ___FEjercicio Regular ___Remisitn ARL __Cuidado Auditivo

X_ Pausas Activas
s &

___Valoraciéon Nutricienal

___Continuar Tto. Medico

__Cardiovascular

LEvatuacic‘m puesto de trabajos

__Valeracion EPS

__Cuidado Espalda

___Riesgo Quimicos

___Pared Abdominal

FIRMA DEL TRABAJADOR

Carrera 15 No. 14-73 - Tels: 5778153 B. San Martin - Bosconia - Cesor
Cels: 315-7415651 - 300-4771700 - 313-5159164 - E-mail: armandocampo95@hoimail.com
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Accesos del usuario

Mis procesos | Menu

Términos y condiciones de uso
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Informacion del usuario

UTC -5 10:39:50
MILENA MARIA MOYA...

Buscar...

Cargo

Titulo

Nombre

Apellidos

Fecha de Nacimiento
Nivel Educativo
Género

LTiene alguna

discapacidad?
Nombre y apellido
Tipo de documento

Numero de

documento
Direccion

Cédigo postal
Estrato

Ubicacién

Pais

Correo electronico
Teléfono

Celular

Configuracion

Si°  No
MILENA MARIA MOYA FULA

Cédula de Ciudadania

1065572707

COLOMBIA

mimimoya@gmail.com

3015817907

Zona horaria
Idioma

Configuracién regional

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espariol (Colombia)

Spanish (Colombia)

Seguridad de [a informacion

Pregunta de seguridad
Respuesta

SMS para recuperar ja
contrasefia

¢ Cudl es su nimero de teléfono?

3015817907

3015817907
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