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En nombre de todos los profesionales de SERVICOMPETENTES S.A.S, reciba un cordial saludo.

Como empresa estamos constituidos y activos desde el afio 2010; desde esta fecha
el compromiso con nuestros clientes ha sido la innovacioén, el mejoramiento continuo,
el empleo de talento humano profesional y el uso de equipos de Ultima generacion,

esto nos ha permitido adquirir experiencia y continuar en el tiempo la prestacion de
nuestros servicios:

MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO MEDICINA LABORAL ASESORIAY

CONSULTORIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PROCESOS DE
SELECCION ERGONOMIA PSICOLOGIA OCUPACIONAL

Actividades que van dirigidas a conservar las buenas condiciones de salud del talento

humano y el mejoramiento de la productividad de la empresa. NUESTROS SERVICIOS CON
GRANDES DESCUENTOS



EXAMAMENES CANTIDAD

PRECIO CLIENTE CONVENIO

Examen médico 30 $42.000 C/U
ocupacional de ingreso —
con énfasis osteomuscular
$ 1°260.000

VALORTOTAL

BENEFICIOS POR ALIANZA:

- Mesas laborales presenciales o virtuales de acuerdo a su necesidad.

- Acompanamiento y seguimiento constante por nuestro personal médico de sus casos especiales
- Atencidn de sus trabajadores sin agendamiento previo, solo con la orden de servicio.

- Cobertura en mas de 50 municipios a nivel nacional.

+ Descarga de certificados en linea 24/7 - Atencion preferencial para sus trabajadores.

FORMA DE PAGO: De acuerdo a la negociacién

PRESTACION DEL SERVICIO

Prestado en las instalaciones del hospital Especializado Granja Integral; una sola visita donde
deben asistir los funcionarios en caso que no asista n podra dirigiesen a nuestras
instalaciones en la ciudad de Ibagué.
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ALGUNOS DE NUESTROS CLIENTES

SURTIPLAZA SUPERMERCADOS POPULAR
CONSERVATORIO DEL TOLIMA | CLUB CAMPESTRE

CLINICA IBAGUE CLINICA UMIT

REGENCY SAS PROTINCO

TEMPORALES UNO A TEMPOLIDER

MAX EMPLEO BANCO MUNDO MUJER
CENTRO COMERCIAL INVERSIONES MOLINO
MULTICENTRO PACANDE

Agradecemos su solicitud y esperamos que la competencia y profesionalismo de nuestros servicios,
se ajuste a sus necesidades.

Cordialmente,

ASESOR COMERCIAL

T8 27740308 - 315 35086%
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HOJA DE VIDA

SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S.

MISION

La mision de SERVICOMPETENTES S.A.S., se basa en trabajar con profesionales
especialistas que gocen de acreditada experiencia, que permitan mediante la
asesoria, el disefio, la implementacion vy el desarrollo de Programas en cada una
de la Linea de Servicios (promocion agropecuaria, servicio integral de salud
ocupacional y fortalecimiento empresarial). Con  cobertura a nivel Regional y
Nacional, en los diferentes sectores econdmicos, fortaleciendo el aumento de la
productividad empresarial, desarrollo y Gestion del Talento Humano

VISION

Ser lider y reconocida a Nivel Regional y Nacional, por la prestacion de servicios en
las diversas Lineas, con la integralidad de los sistemas de gestion, la
interdisciplinaridad, Competitividad, Proyeccion e Innovacién ofertando servicios
que garanticen la oportunidad, eficiencia, eficacia e impacto con resultados para
un efectivo desarrollo empresarial.

VALORES CORPORATIVOS

v LEALTAD: Fidelidad, sentido de pertenencia y cumplimiento de los
Compromisos.

v RESPETO: Rectitud, honestidad e integridad en todas nuestras actuaciones.

v TRABAJO EN EQUIPO: Laborar en armonia, acordar métodos de trabajo,
comunicacién permanente, clara y efectiva. Trabajard con profesionales
idéneos y competentes.

v/ SERVICIO AL CLIENTE: Atencion a las necesidades y expectativas de los
clientes logrando un alto nivel de satisfaccion

v EXCELENCIA: Mejoramiento continuo en todos nuestros servicios.

v COMPETITIVIDAD: Calidad, mejoramiento productivo vy desarrollo
tecnologico.

Manzana B Casa 19 Prados del Norte Sector II, Ibagué. Teléfono 2743911 Fax 2740306
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OBJETIVOS CORPORATIVOS

o Consolidar una estabilidad Financiera

e Fortalecer nuestra imagen corporativa

» Posicionamiento como entidad prestadora de Servicios Integrales de Salud
Ocupacional y Fortalecimiento organizacional

POLITICA DE CALIDAD

En SERVICOMPETENTE SAS. Estamos comprometidos con la satisfaccion
de las necesidades y expectativas de nuestros clientes, dentro de un
esquema de mejoramiento continuo, bajo la implementacién del Sistema de
Gestion Calidad, especialmente en lo que corresponde a la calidad del servicio
en el asesoramiento integral, con la ayuda de un grupo de profesionales,
técnicos, proveedores y contratistas altamente capacitados.

La prestacion del servicio se basa en el cumplimiento de la normatividad legal
vigente en Colombia sobre seguridad, salud ocupacional, ambiente y otros
requisitos aplicables a nuestra entidad.

ASPECTOS LEGALES

SERVICOMPETENTES S.A.S. Es una empresa legalmente constituida con la
respectiva Cdmara de Comercio de Ibagué su domicilio principal; Responsable
del Impuesto de las Ventas por pagar, Régimen Comun, Declarante de Renta,
con Licencia de Funcionamiento en Servicios de Salud Ocupacional segin
Resolucion No. 73 — 109 y 3683 de la Secretaria de Salud del Tolima.

Manzana B Casa 19 Prados del Norte Sector II, Ibagué. Teléfono 2743911 Fax 2740306
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SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.4.5.
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INFORMACION DE LA EMPRESA

RAZON SOCIAL SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES
“SERVICOMPETENTES S.A.S."
NIT 900.378.855-8

LICENCIA SALUD OCUPACIONAL No.

Resolucién No. 73 - 109 Ampliacién Psicologia
Ocupacional Resolucion 3683 de 2014 Secretaria de
Salud Tolima

REPRESENTANTE LEGAL KATERINE JIMENEZ CRUZ

LIDER ADMINISTRATIVO BRANDON JAVIER FLOREZ QUINONES
DIRECCION PRADOS DEL NORTE SECTOR II MZ. B CASA 19
CIUDAD IBAGUE

TELEFONO 2740306

FAX 2740306

CELULAR 3183483386

Correos Electronicos

gerencia@servicompetnetes.com
administrativo@servicompetentes.com
recepcion@servicompetentes.com

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Servicomoetentes

T
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EXPERIENCIA EN SERVICIO DE EXAMENES OCUPACIONALES

Con mas de 13 afios de experiencia en salud ocupacional, nos caracterizamos por
nuestro profesionalismo, capacidad y experiencia. En 2023, brindamos servicios a
mas de 15.000 trabajadores. Nuestros clientes confian en nuestros resultados.

Nos destacamos por la calidad de nuestros servicios, la cual es fundamental para
la contratacién de personal idoneo que represente a nuestras empresas clientes.

Esperamos que la competencia y el profesionalismo de nuestros servicios se ajuste
a sus necesidades.

KATERINE JIMENEZ CRUZ
REPRESENTANTE LEGAL

Manzana B Casa 19 Prados del Norte Sector II, Ibagué. Teléfono 2743911 Fax 2740306
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. CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE
A - SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S.
@ cc. Fecha expedicién: 2025/02/10 - 11:49:16 **** Recibo No. H000056745 **** Num. Operacidn. 99-USUPUBXX-20250210-0088
e S LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
CAMARA RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025,
COMERGO‘“ CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS ***
e CODIGO DE VERIFICACION 8qW3YTdBch

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S.
SIGLA: SERVICOMPETENTES SAS

ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900378855-8

ADMINISTRACION DIAN : IBAGUE

DOMICILIO : IBAGUE

MATRICULA — INSCRIPCION

MATRICULA NO : 209166

FECHA DE MATRICULA : AGOSTO 27 DE 2010

ULTIMO ANO RENOVADO : 2024

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : ABRIL 01 DE 2024
ACTIVO TOTAL : 927,277,863.00

GRUPQ NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CA 19 MZ B SECTOR II UREB PRADOS DE NORTE
BARRIO : URB PRADOS DEL NORTE II ETAPA

MUNICIPIO / DOMICILIO: 73001 - IBAGUE

TELEFONO COMERCIAL 1 : 2742772

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : administrativo@servicompetentes.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CA 19 MZ B SECTOR II URB PRADOCS DE NORTE
MUNICIPIO : 73001 - IBAGUE

BARRIO : URB PRADOS DEL NORTE II ETAPA

TELEFONO 1 : 2742772

CORREO ELECTRONICO : administrativo@servicompetentes.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecide en el articule 67 del Cdédige de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativeo, SI AUTORIZO para gue me notifigquen
personalmente a través del correo electrénico de notificacién :
administrativo@servicompetentes.com
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CERTIFICA — ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : (08699 — OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
ACTIVIDAD SECUNDARIA : M7010 - ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION EMPRESARIAL

OTRAS ACTIVIDADES : M7010 - ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION EMPRESARIAL

OTRAS ACTIVIDADES : N8299 — OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIO DE APOYO A LAS EMPRESAS
i o =

CERTIFICA — AFILIACION

EL COMERCIANTE ES UN AFILIADO DE ACUERDO CON LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO
12 DE 1A LEY 1727 DE 2014.

CERTIFICA — CONSTITUCION
POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 24 DE AGOSTO DE 2010 DE LA OTROS NO CODIFICADOS, REGISTRADO
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 41852 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL
27 DE AGOSTO DE 2010, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA
SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S..

CERTIFICA — REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

EP-908 20111203 NOTARIA UNICA ARMERO RM09-48233 20120111

AC-5 20130828 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS IBAGUE RM09-52010 20131008

pp-19 20180917 ASAMBLEA GENERAL DE IBAGUE RM09-68071 20180925
ACCIONISTAS

CE- 20180917 REVISOR FISCAL IBAGUE RMO09-68073 20180925

AC-22 20210212 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS IBAGUE RMOS-77600 20210729

CERTIFICA — VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSCONA JURIDICA ES INDEFINIDO
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL
CBJETO SOCIAL:

LA SOCIEDAD TIENE COMC OBJETO LA PRESTACION DE SERVICIOS DE OUTSOURSING PARA EL
FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO, FINANCIERQO, OPERATIVO, LOGISTICO, PRODUCTIVO Y DEMAS
SERVICIQS QUE REQUIERAN LAS EMPRESAS NATURALES O JURIDICAS, PRIVADAS O PUBLICAS A

NIVEL NACIONAL, DEPARTAMENTAL O MUNICIPAL. APOYO EN DIFERENTES LINEAS DE ACCION COMO
FOMENTC, DESARROLLO Y EMPODERAMIENTO EMPRESARIAL EN LA BUSQUEDA DE HEAD-HUNTER
(CAZATALENTOS) , BUSQUEDA DIRECTA DE EJECUTIVOS, SELECCION DE PERSONAL POR
COMPETENCIAS, FORMACION Y CAPACITACION EN HABILIDADES, BIENESTAR INSTITUCIONAL,

COACHING DIRECTIVO, EVALUACION DEL DESEMPENO, ESTUDIOS DE CLIMA
ORGANIZACIONAL, GEOREFERENCIACION, CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANO, GESTION

DOCUMENTAL, MICROFILMACION, BODEGAJE Y ORGANIZACION DE ARCHIVOS, EJECUCION DE
PROGRAMAS DE CULTURA DE SERVICIO, CAPACITACION INDUCCION Y ADIESTRAMIENTO DE LOS
RECURSOS HUMANOS DE LAS DIFERENTES AREAS ADMINISTRATIVAS, ASESORIAS EN LA ALTA GAMA
DE PORTAFOLIOS DE PRCOCESOCS OPERATIVOS, ESTRUCTURA SALARIAL, BALANCE SCORECARD,
EVALUACION 360 Y 180 GRADOS, DISENO DE CARGOS, DETECCION DE MENTIRAS, USO DE
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POLIGRAFO, ESTUDIOS DE MERCADEO, ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO Y GESTION
EMPRESARIAL EN GENERAL. PROMOCION, PREVENCION Y ASISTENCIA EN LOS PROYECTOS
EDUCATIVOS INTERINSTITUCIONALES, EN COLEGIOS PRIVADOS ¥ PUBLICOS A NIVEL NACIONAL,
DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL, DESARROLLO DE PROYECTOS TRANSVERSALES Y CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES CON ENTIDADES DE FEDUCACION FORMAL Y NC FORMAL DE CARACTER
PUBLICO Y PRIVADO, PROCESOS DE ORIENTACION. VOCACIONAL MEDIANTE LA APLICACION
DE PRUEBAS A LOS ESTUDIANTES DE ULTIMO GRADO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS,
CRGANIZACION Y EJECUCION DE SIMPOSIOS, SEMINARIOS, EVENTOS SOCIALES, CULTURRLES Y
DE CAPACITACION. EJECUCION DE PROYECTCS EN SALUD PUBLICA, SALUD MENTAL, SEXUAL Y
REPRODUCTIVA, ASESORIAS Y CAPACITACION PARA AGENCIAS DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL, MARCO LOGICO, DISENO Y DE PROYECTOS SOCIALES, ASESCORIAS
PSICOLOGICAS, ATENCION EN CRISIS. LA SOCIEDAD PODRA PLANEAR, ORGANIZAR, EJECUTAR Y
REALIZAR TODA CLASE DE INVERSIONES RELACIONADAS CON BIENES INMUEBLES O MUEBLES,
COMPRA Y VENTA DE MERCANCIAS EN GENERAL, OFERTAR SERVICICS DE ASEO Y CAFETERIA,
FUMIGACION, JARDINERIA, MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE ZONAS COMUNITARIAS,
EDIFICIOS, CONJUNTOS RESIDENCIALES. DE IGUAL FORMA PRESTAR LOS SIGUIENTES
SERVICIOS DESTINADOS A LA ADECUACION DE TIERRAS, A LA PRODUCCION
AGROPECUARTIA Y PESQUERA Y A LA COMERCIALIZACION DE LOS RESPECTIVOS
PRODUCTOS. EL RIEGO DE TERRENOCS DEDICADOS A LA EXPLOTACION AGROPECUARIA,
DISENO DE SISTEMAS DE RIEGO, SU INSTALACION, CONSTRUCCION, OPERACION,
ADMINISTRACION, CONSERVACION, CONSTRUCCION DE RESERVORIOS PARA LA ACTIVIDAD
AGROPECUARIA, LA PRESTACION Y LIMPIEZA DE TERRENOS DE SIEMBRA, EL CONTROL DE PLAGAS,
ENFERMEDADES ¥ MALEZAS, INCLUIDA LA FUMIGACION AEREA Y TERRESTRE DE SEMBRADIOS, EL
CORTE 4 LA RECCLECCION MECANIZADA DE PRODUCTOS AGROPECUARIAS, EL DESMOTE DE
ALGODON, LA TRILLA Y EL SECAMIENTO DE PRODUCTOS AGRICOLAS, LA SELECCION,
CLASIFICACION ¥ EMPAQUE DE PRODUCTOS AGRCPECUARIOS SIN PROCESAMIENTO
INDUSTRIAL, LA ASISTENCIA TECNICA EN EL SECTOR AGROPECUARIO, LA CAPTURA,
PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS PESQUERO, PESAJE Y ALQUILER DE
CORRALES EN FERIAS DE GANADO MAYOR Y MENOR, LA SIEMBRA, LA CONSTRUCCION DE
DRENAJES PARA AGRICULTURA, LA CONSTRUCCION DE ESTANQUES PARA PISCICULTURA, LOS
PROGRAMAS DE SANIDAD ANIMAL Y LA PERFORACICN DE POZ0S PROFUNDCS FPARA LA
EXTRACCION DE AGUA.

ASI MISMO, PODRA REALIZAR CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD ECONCMICA LICITA TANTO EN

COLOMEBIA COMO EN EL EXTRANJERO. LA SOCIEDAD PODRA LLEVAR A CABO, EN GENERAL,
TODAS LAS OPERACIONES DE CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN, RELACIONADAS CON EL
OBJETO MENCIONADO, ASI COMO CUALESQUIERA ACTIVIDADES SIMILARES, CONEXAS O

COMPLEMENTARIAS O QUE PERMITAN FACILITAR O DESARROLLAR EL COMERCIO O LA INDUSTRIA
DE LA SOCIEDAD.

PROGRAMAS ¥ SERVICIOS INTEGRALES DE ASESORIA, CONSULTORIA, INVESTIGACION,

EDUCACION Y FORMACION EN SALUD OCUPACIONAL, MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO,
SEGURIDAD INDUSTRIAL, SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTICN ( CALIDAD, SALUD OCUPACIONAL

Y MEDIO AMBIENTE ) ASESORIA E IMPLEMENTACION DE RUC, CAPACITACION, EDUCACION Y
FORMACION EN TEMAS DE PREVENCION SERVICIOS COMPLEMENTARIOS RELACIONADOS AL
SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SENALIZACION U QUTSORSING EN

SALUD OCUPACIONAL, CONSULTORIA, ASESORIA, TALLERES, PROGRAMAS Y CONFERENCIAS
EN PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL.

CERTIFICA — CAPITAL
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TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES VALOR NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 600.000.000,00 600.000,00 1.000,00
CAPITAL SUSCRITO 600.000.000,00 600.000,00 1.000,00

CAPITAL PAGADO 600.000.000,00 600.000,00 1.000,00

CERTIFICA — REPRESENTACION LEGAL

LA REPRESENTACICN LEGAL DE LA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA ESTARA A CARGO DE
UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA, ACCIONISTA O NO, QUIEN TENDRA UN SUPLENTE
DESIGNADO

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALES
POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 24 DE AGOSTO DE 2010 DE OTROS NO CODIFICADOS, REGISTRADO EN

ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERC 41852 DEL LIBRO IX DEL REGISTRC MERCANTIL EL 27
DE AGOSTO DE 2010, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMEBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL JIMENEZ CRUZ KATERINE CC 65,760,360
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR DOCUMENTQ PRIVADO DEL 24 DE AGOSTC DE 2010 DE OTROS NO CODIFICADOS, REGISTRADO EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 41852 DEL LIBRO IX DEL REGISTRC MERCANTIL EL 27
DE AGOSTO DE 2010, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
SUPLENTE FIERRO GONZALEZ AURA MARIA cc 51,771,652

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL:

LA - SOCIEDAD SERA GERENCIADA, ADMINISTRADA Y REPRESENTADA LEGALMENTE ANTE
TERCEROS POR EL REPRESENTANTE LEGAL O SU SUPLENTE, QUIENES NO TENDRA
RESTRICCIONES DE CONTRATACION POR RAZON DE LA NATURALEZA NI DE LA CUANTIA
DE LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR LO TANTO, SE ENTENDERA QUE EL
REPRESENTANTE LEGAL PODRA CELEBRAR O EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS
COMPRENDIDOS EN EL OBJETOC SOCIAL © QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON

LA EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD.

EL REPRESENTANTE LEGAL SE-ENTENDERA INVESTIDO DE LOS MAS AMPLIOS PCDERES PARA ACTUAR
EN TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS EN NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS
FACULTADES QUE, DE ACUERDO CON LOS ESTATUTOS, SE HUBIEREN RESERVADO LOS ACCIONISTAS.
EN LAS RELACIONES FRENTE A TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARA OBLIGADA POR LOS ACTOS Y
CONTRATOS CELEBRADOS POR EL REPRESENTANTE LEGAL.
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LE ESTA PROHIRIDO AL REPRESENTANTE ©LEGAL Y A LOS DEMAS ADMINISTRADORES DE
LA SOCIEDAD, POR Sf O POR INTERPUESTA PERSONA, OBTENER BAJO CUALQUIER FORMA O
MODALIDAD JURIDICA PRESTAMOS POR PARTE DE LA SOCIEDAD U OBTENER DE PARTE DE LA

SOCIEDAD AVAL, FIANZA O CUALQUIER OTRC TIPO DE GARANTIA DE sUS OBLIGACIONES

PERSONALES.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL — PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 10 DEL 27 DE ENERO DE 2014 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 52929 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 11
DE MARZO DE 2014, FUERCON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL DIAZ DIANA MARYURY CcC 65,774,011 0

CERTIFICA — ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCION DE
ESTA CAMARA DE COMERCIO:

**x%* NOMBRE ESTABLECIMIENTO : SERVICOMPETENTES

MATRICULA : 209206

FECHA DE MATRICULA : 20100830

FECHA DE RENOVACION : 20240401

ULTIMO ANO RENOVADO : 2024

DIRECCION : CA 19 MZ B SECTOR II URB PRADOS DEL NORTE

BARRIQ : URB PRADOS DEL NCRTE II ETAPA

MUNICIPIO : 73001 - IBAGUE

TELEFONO 1 : 2743911

CORREQ ELECTRONICO : administrativo@servicompetentes.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : N8299 - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIO DE APOYO A LAS EMPRESAS
N..C.P.

ACTIVIDAD SECUNDARIA : M7010 - ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION EMPRESARIAL
OTRAS ACTIVIDADES : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 927,277,863

INFORMA — TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafic de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1,244,900,565
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q869°

CERTIFICA

Pégina 5/6




. ‘ CAMARA DE COMERCIO DE |IBAGUE
?’, Y SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S.
\é} cc‘ Fecha expedicion: 2025/02/10 - 11:49:17 **** Recibo No. H000056745 **** Num. Operacién. 99-USUPUBXX-20250210-0088
o Mg LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
CAMARA = RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025.
COMERCIO *+* CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS ***
CODIGO DE VERIFICACION 8qW3YTdBch

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y
RENOVACION DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIfAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DfA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

CEF(TIF_ICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colambia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
velidez jurfidica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparia este documento la podr4 verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dlas y cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, ingresando al enlace https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/ev.php?empresa=16 seleccionando la cdmara de comercio e indicando el codigo de
verificacion 8qW3YTdBch

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizo la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cémara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecdnica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.

LUIS FERNANDO VEGA SAENZ
Director Juridico
*%% FINAL DEL CERTIFICADQ *¥%*x
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; ) l A N Formulario del Registro Unico Tributario i

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141004064421
|| (415)??07212439934(8020) 000014100406442 1
1’”‘\ ,
5. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1\‘4..'E.uzén slectrénico

9 0037 8865 5|8 Impuestos y Aduanas de lbagué /\\ /Z
IDENTIFICACION A\ AN

24. Tipo de conltribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Idemnfcacwl:l/m.\\\ /

Persona jurfdica 1 Q\\;j \_:,//“D
Lugar de expedicién 28. Pais 28, Departamento <v\ Wd,{jm Weficipio
il W

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre f \} /) i u.m’s’ nombres
e

/ \//
35. Razdn social
SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S. //N \

36, Nombre comercial

37\3%% 7
SE& ICOMPETENTES SAS

T AN

38.Pais - 39. Departamento YIRS 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 16 9 |Tolima P . < 7 8 |bague 00 1
41. Diracclén principal N
CA 19 MZ B SEG | | URB PRADOS DEL NORTE \@A Ai\(\;f
42, Correo slectronico contabilidad@tempolider.com.co 7 /> \ S / L
43. Cadigo postal Jaa.Tastond 1y 73 S/NN 27 427 7 2|45 Telsfono 2 3183483386
"\ CLASIFICACION
Act|V}.fama&nom1ca\\w Ocupacion
Actividad principal vtd "-r./u raﬂa Otras actividades 52, Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédq\ Fach r.sc mw. ad 50. Cédigo 1 2 51, Codigo establecimientos

|8599|\2013105,01[|70f”‘\0"rJzo1w\o~IQ 2 7] ls 29 9/0150] | | | 1|

\Vf [’“\R sSponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 / \\\ 0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 2§
s3.c0000(5 7|9 |10|14l~424wf\5\5 A T S A A B
05- Impto. renta y compl. régimen of{dmamwle uradorelectronico
07- Retencion en la fuente a titulo de'rent /55 ~Anformante de Beneficiarios Finales
08- Retencion en la fuente en el imp

10- Obligado aduanero { Q \
14- Informante de exogena \_//
42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - | Q /

Usua“.'a,.as aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo 23
I ‘57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L [ | | | | | oo | '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Si |:| NO 60. No. de Folios: Ij

La informacién suminislrada a través del formulario oficial de inscripcicn, actualizacidn, suspensién Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios © de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984, Nombre  JIMENEZ CRUZ KATERINE
985, Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 27-01-2025 11:00:38AM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141004064421
?212439984(8020) 014100406442
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién saccional j4 Buzodn electrénico
9 0037 8¢855|8 Impuestos y Aduanas de Ibagué /(-\\ //}\9~//

Caracteristicas y formas de las organizaciones - \‘\_«”/ \/\:\\\)

/.
2N
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 b, nﬁlgggrg\%muzgg ddoes 0535}‘:31 slico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas ELSJG'&Qadewrgarmmos
68. Sin personer(a juridica 68. Otras organizaciones no clasificadas /}} E} gg%l; /\M 1
Constituclén, Raglstro y Ultima Reforma . \\‘\-_/ j ‘g\ \w /} Composiclén del Capital
Documento 1. Constitucién g,,jugﬁ*ra\ e

G555 0 4 01 Q 3 82. Nacional 100 %
72. Nimero © 00000O0 5 Q\ &s
0

73. Fecha 20100824 20,30 8 ,-2/,3\\}’ 83. Nacional piiblico 0. 0 %

74. Nimere de notarla > H
- N o

75. Entidad de registro 0 3 L3 <// 84. Nacional privado 1700. 0 %
— el

76. Fecha de registro 20100827 /\2\0 173000 0 8

77. No. Matricula mercantil 000020916866 él/:/j/\ﬁ [QJXQ‘»\‘] ﬁ; 6

78. Departamento 7 3 [/{"“\\\\/ { R

79. CiudadMunicipio 16 ‘;\‘\\j} Q 85. Extranjero 0 %

Vigencia /e . w 86, Extranjero publico 0.0 %
80. Desde 20100824\V /\;}}\?o 100824
81. Hasta 209091 2‘3\% 4/72 0991231 87. Extranjero privado 0. 0 %
%) NN
T N

Entidad de vigilancia y control

N
88. Enlidad de vigilancia y control %
Céamara de Comercio N \ \\/ f {’\\ 3 2

"{ / )f’//\ \\w/ Estado y Beneficio
Item 89, Estado actual \ O d,rechq cambio de'estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
f 8 0 |27071.8,0 1,0 1] 3

2 AN/ |

\\/z

3 Ty :
: | | :
1 Il
5 ‘ I :
1
Vinculacion econémica
Qséc\;lcigg%?gén 94, Nombre del grupo econdmico ylo empresarial ﬁaﬁ??g&?ﬁ; Ilgﬁtréhﬁcamdn Tributaria (NIT)dela g5 py.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacién tributaria | 171. Pais 172, Numero de identificacién tributaria
otoraado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 27-01-2025 11:00:38AM
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de

Pagina 3 e 5 Hoja 3

141004064421

formulario

MIVRRAELLR

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)
2 0037 8855

6. DV | 12. Direccién saccional
8 Impuestos y Aduanas de lbagué

?}4 Buzén slectronico
A LN

Representacién

NN NS

98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion / \\ / /
REPRS LEGAL PRIN 18 {2 010 9\3\2,4[ \\/j}j
100, Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién ;TG"«Q:\{[?& Umero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |6 5 7 6 0 3 6 0 \\\,?/W’ )\
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108, Prlmqf’r'ombre \\/\ //" \*w.../ 107. Otros nombres .
JIMENEZ |cRuzZ |KAT5R|NR/7 L |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
| /0 > A
98. Representacion 99. Fecha inicic ejercicio represan{a:\:i'én N &w
REPRS LEGAL SUPL 19 ﬁ\\\{;} AN 8.2 4]
P L
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién e / \\> 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 41 3 |5 1 7 7 1 6 5 2 \“/}
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108. aner\rmmbre 107. Otros nombres
FIERRO |GONZALEZ |MARIA
108. NOmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109, DV| 110. Razon %qu"mm&{dﬁ/
98. Representacion 9. melnlduﬂaurcm!é;eprz@@claﬂ
I N
100. Tipo de documento 101. Namero de idenuﬁcaiinu\ W 102, DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
104. Primer apellido 105, SQQW N 106. Primer nombre 107. Otros nombras
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) %Dv 1®smal representante legal
98, Representacion Il'-‘q._cl;g inicio ejercicio representacion
P |
> s
100. Tipo de documento '-01\£ggr de rj:lept;ﬂl:a:’, 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
4
104. Primer apellido f/ {Tﬁ' ~Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
NN/
108. Numero de ldentificacion Tributariz/ (T \\ 109. DV| 110. Razon social representante legal
i
/|
98. Representacién 99, Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 1
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacién 102. DV | 103. Nimere de tarjeta profesional
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal

Fecha generaciéon documento PDF: 27-01-2025 11:00:38AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. NtGmero de formulario

4 de 5 Hoja5-

141004064421

Pégina

UM

707212489984(8020)

|

014100406442 1

5.

Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

9 0037 88565

6.DV
8

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Ibagué

14 Buztm slactrénico

R N

AN NN

Revisor Fiscal y Contador

SN LN

124. Tipo de documento

125. Numero de identificacion

12(6.\%\}? Numer&.@?‘prahsmnal
\/ 1 341628T

Contador

El CéduladeCiudadania 1 3 |6 5 7 7 4 0 1 1
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nomhre \7 13]l. Dtros nombres
Zbaz - |DELGADO |DIANA g? RYURI
Q
£ |132. NGmero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
2 |
>
& |135. Fecha de nombramiento \,}
2014012 8|

136. Tipo de documento 137. NUmero de identificacién \'h\/DV 139. NUmero de tarjeta profesional
. / {
5 s
‘2 [140. Primer apellido 141. Segundo apellido 14‘2@&1mer r'\g\w/r 143. Otros nombres
| o é
g
& [144. Namero de Identificacidn Tributaria (NIT) 145, DV| 146. Socledad oﬁrm 4e%; naba \]
-]
2 I /‘3 AN /w
& |147. Facha de nombramiento /? &

1 1 1 ’\} %
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacién b 150. DV [ 151. Numero de tarjeta profesional
Cédula de Ciudadanfa 1 3 |1 1 1 0 5 0 ,/5~4.5 1 7 1 97 27 2T

152. Primer apellide
RAMIREZ

153, Segundn 's;J\ull d
|MESA\ V@)

154. Primer nombre

WKATHERIN

155. Otros nombras

PAOLA

156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

Tﬁg.,aomed* o f

a\...xes‘.lgnada
S \>

&7

159. Fecha de nombramiento

|20231m\1

/\|i

N

[

G
©
Q

Fecha generacién documento PDF: 27-01-2025 11:00:38AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

001

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Niumero de formulario

01 TN

Hoja 6
141004064421

14100406442

5. Numere de Identificacion Tributaria (NIT)

9 00378855

6.DV
8

12. Direccitn seccional
Impuestos y Aduanas de lbagué

14 {Buzén electrénico

\};

/\/(k_

N NS

Establecimientos, a uc sedes o negosios-aqtie, otros /7,
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica \ / /-\ /
Establecimiento de comerci g 2 |Explotacién mixta (agricola y pecuaria) /’:\ l\,o m‘ \//
162. Nombre del establecimiento NV AN ;
SERVICOMPETENTES 77 NS /2N
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio ‘Q_/// V 7
Tolima 7 3 | lbagué & 00

165. Direccion

CA 19 MZ B SEC | | URB PRADOS DEL NORTE

166. NUmero de matricula mercantil

002089206

~

167. Feché/d‘l

o r[&ﬂé\rﬂfgjl}‘\;?a

L :

168. Teléfono

266 06089

169. F i"qzde clerg”
O~ |

o b

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econémica @b

/'\

f\\\ }f |

162. Nombre del establecimiento

‘\\ fr’ A\

163. Departamento 164. cm&mm hzg i
2
165. Direccion \C{?‘/\/<v%
@ Pl
166. NUmero de matricula mercantil {C\i \\}" k \JTez/Fecha de la matricula mercantil
% | ]
168. Teléfono %\% 168. Fecha de cierre
2
{ ,
) | ]
180. Tipo de establecimiento 1/] MWud"?e[&;an
£
! |
162, Nombre del establecimiento: R

/f%i*/

163, Departamento

164. Ciudad/Municipio

N/
g Py
165. Direccién ‘\\\/J/

166. NUmero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

[ 1 I |

168. Teléfono

169, Fecha de cierre

Fecha generacién documento PDF: 27-01-2025 11:00:38AM
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GOBERNACION DEL TOLIMA
Secretaria De Salud Del Tolima

RESOLUCION N* 2 5 2 5 -nSEg

Por |a cual se modifica la resolucion 3683 de fecha 2014-12-12 por motive ¢ SE AMPLIA PARA EL SERVICIO
R OMIA

EL SECRETARIO DE SAL@QILL TOLIMA
En uso de sus facullades legales y en especial las conferidas por la Ley 1562 de 2012, la Resolucion 4502 del
28 de Diciembre de 2012 y

CONSIBERANDO,

Que la ley 1562 de 2012 en su articulo 23 prevé: " La expedicion, renovacion, wigilancia y control de las
licencias de salud ocupacional estard a cargo de las entidades departamentales y distrilales de saiud”.

Que la citada Ley fue reglamentada por la Resolucién 4502 de 2012 del Ministeric de Salud y Proteccion
Social, que sefala los requisitos para el clorgamiento y renovacién de Licencias de Salud Ocupacional en su
articulo 2. j

Cue el (la) sefor (a) KATERINE JIMENEZ CRUZ, idenlificado (a) con cédula de ciudadania N° 65760360 de
IBAGUE, obrando como representante legal de la empresa SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES
SAS con NIT N° 600378855 - 8, ubicada en MZ B CASA 19 PRADQ DEL NORTE Il, teléfono 2743911 con
regislro de existencia y representacién legal N* 00209166 expedido por CAMARA DE COMERCIO DE
IBAGUE de fecha 2010-08-27, ha solicitado Licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el
Trabaje adjuntando la documentacion exigida por la resolucion 4502 de 2012.

Que verificada la documentacion aportada por el representante legal de la empresa SERVICIOS
EMPRESARIALES COMPETENTES SAS por parte de la funcionaria de la Secretaria de Salud, Sandra Inés
Garzén, se delerminé que cumple con los requisitos exigidos por Ja norma en las siguientes dreas:

- Disefio, Administracion y Ejecucion de Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el trabajo.
- Educacion y Capacitacién,

- Ergonomia.

- investigacion,

- Investigacion del Accidente de Trabajo.

- Medicina Ocupacional

- Otras Areas.

PSICOLOGIA OCUPACIONAL

En meérlte de lo expuesio
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder la Licencia para prestacion de servicios en seguridad y salud en el trabajo a
la empresa SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES SAS con NIT N° 900378855 - 8, represeniada
legalmente por KATERINE JIMENEZ CRUZ, identificado (a) con cédula de ciudadania N° 65760360 de
IBAGUE, en el area de ~ Disefio, Administracion y Ejecucién de Sistema de Gestlon en Seguridad y Salud en
el trabajo - Educacion y Capacitacion - Ergonomia - Investigacion Area Técnica- Investigacién del Accidente
de Trabajo - Medigina Ocupacional PSICOLOGIA OCUPACIONAL.

ARTICULO SEGUNDQ: Los demas Artlculos de la Resolucion 3683 del 12-12-2014 No sufren ningan tipo de
madificacion.




GOBERNACION DEL TOLIMA
Secretaria De Salud Del Tolima

RESOLUCION N* ) 52 5 Aﬁ

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a la empresa SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES SAS
representada Jegalmente por KATERINE JIMENEZ CRUZ, identificade {a) con cédula de ciudadania N°
65760360 de IBAGUE, el contenido de la presente resolucién, en los términos del articulo 67 y s.s del Cadigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion ante el Secretario de

Salud del Tolima y el de apelacion ante ¢l Gobernador del Tolima dentro de los 10 dias siguientes a la fecha
de notificacién. b

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 12 SEP 2017

Elaboro: Luiana C Raviso: (Sandra Ines Garzon - Profesiunal
Bo.: Qhcing Juridic

w a\dudith Gamboa Mantilla - Diceclora De Oferm%.o

Soluciones que Transforman g T
Secretaria de Salud - Teléfono: 2611111 ext 610 info@saiu&Qlin}a',gbs_.'_.cm

oy




CONSTANCIA DE HABIL['!'ACIC')N EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD.

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL TOLIMA.
DIRECCION DE OFERTA DE SERVICIOS.
DIRECTORA DE OFERTA DE SERVICIOS.

HACE CONSTAR

Que el prestador de servicios de salud SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES "SERVICOMPETENTES" S.A.S., en su sede de prestado!
SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES "SERVICOMPETENTES” S.A.S del municipio de IBAGUE - departamento de TOLIMA, radicd e
formulario de inscripcién en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud de SECRET. ARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL
TOLIMA vy se considera inscrito como clase de prestador Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS y autorizado para prestar jos
siguisntss servicios habilitados:

IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.
iCSd ig;x_:s;,y:zﬂom bre:dal Prestador

. b300102253 - SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES "SERVICOMPETENTES™SAS.
Nombre o razén SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES "SERVICOMPETENTES”
social: S.ALS. ]

NI:Nit/ CC:Cédula NE:900373355-$

Fecha d
Fecha de inscripeion:2012/0413 | oo o oo 2023/08/31 IClase de prestador: |Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS

ivencimiento:

iNivei de Atencién del

Clase de persona: JURIDICO {Naturzleza Juridica: [PRIVADA
i Prestador:
Empresa Social del Estado: i Caréicter Territorial de la Entidad:
| Direccidn MANZANA B CASA 19 PRADOS DEL NORTE SECTOR
Representante Legal: {KATERINE JIMENEZ CRUZ e
| jadministrativa: Il
Telefono: 3183483386 Fax: 32740306 IEmaIl: ladminIstrativo@servicompetentes.com
Municipio: IBAGUE |E)eparbamento: OLIMA

ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD,
NOMBREACTO. | NUMERO ACTO FECHA ACTO ENTIDAD QUE EXPIDE CIUDAD QUE EXPICE .

MATRICULA MERCANTIL 41852 201100324 CAMARA'Y COMERCIO [BAGUE

FORMATO: FECHA ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.(AAAAMMDD)

SEDE PREN(:{PAL.
Cédigoy Nombre Sede Prindipal: | . [730010225301 - SERVIGIOS EMPRESARIALES COMPETENTES "SERVICOMPETENTES™ SA'S:
PRADOS DEL NORTE
Di on: M ; .
reccion ANZANA B CASA 18 Barrio SECTOR Ii
Centro Poblado: Tipo de Zona: URBANA

: —3'7%%’-




Telefono: ‘827439 11 Fax: 52740306 |Email: administrativo@servicompatentes.com
Gerente: KATERINE JIMENEZ CRUZ Fecha de Apertura: 2012/04/13
Municipio: IBAGUE Departamento: TOLIMA

SEDE CON S ERV!CIOS HABILITADOS.

Direceion: lMANZANA B CASA 1S Barrio: PRABOS DEL NORTE
SECTOR I

Centro Poblado: iTipo de Zona: URBANA

Telefono: 182743911 [Fax: 82740306  |[Emaik administrativo@servicompetentes.com

Gerente: KATERINE JIMENEZ CRUZ Fecha de Apertura: 2012/04/13

Municipio: IBAGUE Departamento: 'TOLIMA

ACREDlTACIéN EN SALUD PARA LA SEDE DEL PRESTADOR.

{:&ﬂjg i Nombre: Sede: / éhanumzzszzm SERV[C]OSEMPRESARIA CDMPE’I‘:'I\EFESSERVIGBMPEEENES“SAB

Direccién: MANZANA B CASA 19 IBarrio: PRADEGTIE. SRRiE
SECTOR Il

Centro Poblado: Tipo de Zaona: {URBANA

Telefono: 82743911 Fax: 82740306 |Email: ladminlst:aﬁvg@sewicompetentes.com

Gerente: KATERINE JIMENEZ CRUZ Fecha de Apertura: 2012/04/13

Municipio: lisBAGUE Departamento: OLIMA

= ** NO SE ENCONTRARON REGISTROS DE ACREDITACION EN SALUD PARA ESTA SEDE DEL PRESTADOR, ***

SERVICIOS DE SALUD HABILITADOS.

CONVENCIONES:
M-NT:Modalidad M-EXT:Modalidad M-UM :Modalidad Unidad M-DOM:Modalidad M-~JS :Modalidad Jomada M-TEL:Mcdalidad
Intramural Extraamural Movil Domiciliario de Salud Telemedicina
M-PRTNI:Modalidad M-PRTM:Modalidad
. M-PRTEModalid RTE: i 2
M-PR :Modalidad Prestador odalidad < Prestador Referencia- AERIEModalidad Prestador Referencia- M-PRE MOdaM_ad
) Prestador Refersncia~ e Prestador Referencia« y Prestador Remisor-
Referencia-Telemedicina Telemedicina No oK Telemedicina )
Telemedicina Interactiva R Telemadicina Telexperticia 2 Telemedicina
Interactiva Telemenitoree
RETE:Modalid:
M-PRETE:Modalidad HEFRETEMoaRdad )
Prestador Remisor Prestador Remisor- COMPL :Complejidad.
% . Telemedicina *SC:SIN COMPLEJIDAD
Telomedicina Telexperticia N
Telemonitoreo
SRUPO | oons OMBRE o ] e | M Ll e s
axi/ ER N SERVICIQ MaNT | MEXT | wum {mDoM| MIs | MTEL | MER IMPRTI oo | o |y | BPRE i | COMPL | APERTURA- | DRTNTVG
RET™ (ARAAKMBD)
SONSULTA | oy 'OPTOMETRIA s1 NO NO st NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20180302 DHES0271272
CORSTANGIADE HARHS .-'\{':.f.‘o £ BLRESIRTRO go9
Frostedor: TIOMINREES - BERVICIOS BN
Codigo ¥ -*.awt«- Sots 9] AIRaaeT T:}'\-v ,ue"aa\,.u i~ BERVICIOR £




CONSULTA
EXTERNA

PSICOLOGIA

st

KO NO:

NO

NO

NO

NO

NO

NO NO

NO NO

20140227

DHSSDZ71273

COKSULTA

407

MEDICINADEL TRABAJO Y
MEDICINA LABORAL

s

NO NO

NO

NG

NC

NO NO

NO NO

NO

20120413

DHSSDZI1Z74

APOYO
DIAGNOETL
coy
COMPLEME | 712
NTACION
TERAPEUTY
ca

TOMA DE MUESTRAS DE
LABORATORIO CLiNCO

st

No NO

No

NG

NO

NO

NO

No  |No

sC

20140227

DHBS0Z74776

APOYO
DIAGNOSTT

COMPLEME | 729
NTACION
TERAPEUTI

TERAPIA RESPIRATORIA

&)

NO NO

54

NO

NO

NO

NO NO

HO

20140227

DHSS027127¢

APOYO
DIAGNGETY
coy
COMPLEME | 740
NTACION
TERAPELUTI

FONCAUDIOLOGIA /O
TERAPIA DEL LENGUAJE

I £

NO o]

NO

NG

NO

NO No

NO NG

KO

20140227

DHSS0271277

SERVICIOS DE SALUD, RESCLUCION 1410 DE 2022,

CONVENCIONES:

ONC:Atencién paclente oncolégico
M-DOM:Modalidad Demiciliaria
C-BAJ:Complejidad Baja

No se encontraron sarvicios de saiud de ajcuurdd a lo normado en Ia Resolucidn 1410 de 2022,

|M-AMB:Modalidad Ambultoria
'M-OEX:Modalidad Qtras Extramural
CMED:Complejidad Media

M-HOP:Modalidad Hospitalaria

M-UMO:Modalldad Unidad M&vil

M-CRE:Modalidad Gentro de Refersncia M-IRE:Modalidad Institucién Remisora
C-ALT:Complefidad Akz

SERVICIOS DE SALUD CERRADOS TEMPORALMENTE, POR EL PRESTADOR, CON FECHA DE CIERRE DEL SERVICIC, INFERIOR A UN-ARO A LA FECHA DE
IMPRESION DE ESTE DOCUMENTO.

No se encontraroh servieios cerrados, por el prestador, confecha de cierre del servicio, inferior a un afio 2 |a fecha de impresién de este dacumento.

HORARIOS DE LOS SERVICIOS { FORMATO HORA MILITAR) DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

;sm:‘m:;:!' COD SER | NOMBRE SERVICIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGD

CONSULTA OT:60A%1:00- 07:00A11:00. C7:00A11:00- 07:00A11:00- 07:00A11:00-

ETRIA 08:00A10:30
EXTERNA R e 14:00A16:30 14:00A16:30 14:00A16:30 14:00A16:30 14:00A16:30
CONSULTA ! OT:B0AT4:30- 07:00A11:30- 07:00A11:30- 07:00A11:30- 07:00A11:30-

o 8:00A10:30
EXTERNA el PBIDOL G[pf 14:00A16:30 14:00A16:30 14:00A16:30 14:00A16:30 14:00A16:30 ?
CONSULTA o MEDICN; 3 B O7:00A11:30- 07:00A11:30- 07:00A11:30- 07:00A11:30- 07:00A11:30- ——
EXTERNA : B:30 “00A1B: :00A16; : - 14:00A16:30 ) ;

SRR R 14:00416:3 14:00A16:30 14;00A16:30 44:60A18:30 <00ATE:
APOYO
DIAGNOSTICC Y TOMA DE MUESTRAS
P ERENTA i3 BEIAROSATGRIG 07:00A11:00- 07:00A11:00- 07:00A11:00- 07:00A14:00- OT-00A1%:00- SR
i 14;00A16:30 14:00A16:30 14:00A16:30 14;00A16:30 14:00A18:30

1ON cLinico
TERAPEUTICA

pt ]
kel
43
‘
w
g
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€

..\.wa"Fa\"I;;\ .-x. HARILEY

écr 5
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TACY
2905
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*-l“?‘)'

Cida BN Bl REGIBT
-55“?\?

e sy
nz&
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B

%

IRE
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Pty
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APOYOQ

gr::;;n;;:c TERAPIA O7:00A11:00- 07:00A11:00- 07:00A11:00- 07:00A11:00= 0T:00A11:00- cHlATGEs
16N RESPIRATORIA 14:00A16:30 44:00A16:30 14:00416:30 14:00A16:30 14:00A16:30 z ;
TERAPEUTICA

APOYO

2:::5;11;::‘: 5?; : Aum?:g;_h 07:00A11:00- 07:00A11:00- 07:00A11:00- 07:00A411:00- 07:00A11:00- —
168 tENG 14:00A1E:30 14:00A16:30 14:00A18:30 14:00A16:30 14:00A16:30

TERAPEUTICA

ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

No se encontraron ssrvicios con especificidades,

APOYO PRESTADORES REFERENGIA PARA TELEMEDICINA DE LA SEDE DEL PRESTADOR.
No ss encontraron registros de apoyo de prestadores rafarencia para telemadicina de ka sede del prestador.

CABPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD.

GRUPO CAPACIDAD CONCEPTOQ CANTIDAD

CONSULTORIOS

CONSULTA EXTERNA

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD - RESOLUCION 1410 DE 2022.

No 3¢ encontraron registros de Capacidad Instalada Camas, Camilizs, Consultorlos, Salas y Slilas, Rescluclén 1410 da 2022,

DETALLE AMBULANCIAS,

No s sncontraron registros de Capacidad instzlada Ambulancias.

DETALLE UNIDADES MOVILES.

No se sncontraron regist

idad Instalada Am

bulancias.

La presente CONSTANCIA se expide previa revisién por parte de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL TOLIMA, de los formularios de
inscripcidn, novedades y medidas de seguridad diligenciados por el prestader SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES
"SERVICOMPETENTES" S.A.S., quien manifiesta haber efectuado la autoevaluacién de cumplimiento de las condiciones de habilitacién come
parte de las responsabilidades asignadas en el Decreto 730 de 2016, Resolucion 3100 de 2019 y la(s) norma(s) que la modifique o sustituya, segilr

correspenda.

=== NOTA: ** Sefior ENTIDAD DEPARTAMENTAL O DISTRITAL DE SALUD y PRESTADOR DE SERVCIOS DE SALUD, se ha generado Iz
informacidn para la CONSTANCIA DE HABILITAGCION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD-REPS para Iz
sede del prestador y se han encontrado las siguientes OBSERVACIONES:

COR

Chsige v nombes Sois ¢

o A
STANGIA TE

= HARH

b

SN EN S RECISTRO FEPESIAL

o S




NOMERGC DE OBSERVACK)

NES ENCONTRADAS: = 1 ™,

OBSERVACIONES

ORIENTACIONES

LA INFORMACION QUE SE REGISTRA EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD -REPS, FALTA INFORMACION EN LA VARIABLE: CENTRO POBLADO

VALIDAR LA ETS CON EL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD, LA INFORMACION DE
CENTRO POBLADOC DE SU PROCESO DE INSCRIPGION DE LA SEDE.

SEDE DEL PRESTADOR PRESENTA INFORMAGION INCOMPLETA.

Dada el dia miércoles 28 de junio de 2023 {3:13 a.m.).

Los anteriores datos tienen como fuenta de i
Elaborado por el usuario del ente tefritoria!: T73000REPS
impresa por el usuario del ente territorlal: 73000REPS

Versién 3.0.

fmacién, el Registro Especlal de Prestadores de Servicios de Salud -REPS

Fecha do impresién: midrcoles 28 de junio de 2023 (8:13 a.m.)

L2 "‘4’ < GOBERNACION DEL TOL S
- s Estampiila Departamen ——
- e N ) =B
Nimmero Estampilla | 7;-3@3@'59@‘5,34595 208543
Tipe Contratista | Servicios Empresari S a
N/A /
CLC.o N'u/"‘ *9\03788
Tipo Actué Traiyite
Nﬁmm’\Ac(o 2023
38.667,00

$ 8.000,00

Fecha Tmpresion

"El Tolima nos une”
Edificio do l2 Gobernacién del Tolima
Carrera 3 Calles 10 yddwhisand s e

0208543

ULN

TORSTANGIA BF HABIUITSCT




Estandares minimas SGSST [empresas riesgo |, I, 1l y menos —
e sura s
-7

SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENCIAS SAS

Fecha de Generacidn del documento: 27 de diciembre de 2022

Empresa: SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENCIAS SAS Identificacion de la empresa: 900378855

Sede: Municipio donde se presté el servicio:

Fecha de prestacion del servicio: 29/09/2022 Fecha de Elaboracién: 29/09/2022

Fecha de ultima modificacion: _27/12.’2022 Persona que modificé: DIANA CAMILA HURTADO

Estado del Informe: Terminado

Asesorado por

Tipo ldentificacién Nimero Identificacién Nombre Prestador
Cédula 1110497194 DIANA CAMILA HURTADO
Introduccién

La autoevaluacion de los Estandares Minimos es realizada por el empleador, segtn el articulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019, y los datos
que ingreses obedecen Unica y exclusivamente a tu criterio como Compafia. ARL SURA no suministra o diligencia informacidn, ni somos
responsables por los resultados que de ella se genaren. Una vez la completes, te entregaremos algunas recomendaciones para cumplir y/o

mejorar el nivel evaluado.
Esta evaluacidn aplica para empresas con clase de riesgo |, II, lll, que tengan menos de 10 trabajadores.

s
ARL SURA informa que la empresa referenciada en el encabezado del presente documento, en cumplimiento de la normatividad vigente,
actualmente se encuentra implementando el Sisterna de Gestidn de |z Seguridad y Salud en el Trabajo [SG-SST] y para ello, la empresa
aplico la herramienta diagnéstica de la Resolucién 0312 de 2019, cuyo resultado estd plasmado en este informe.

Pégina 1

28n de e sspedialidad




Estdndares minimos SGSST (empresas riesgo |, 1, [l y menos \::\__.\
Sura =

Nit 200378855
SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENCIAS SAS —7
Fecha de Generacidn del documento: 27 de diciembre de 2022
Resumen de Resultades
B Estandares minimos SGSST (empresas riesgo |, Il 1l y menos de 10 trabajadores)
Planear (25%)
ACHRI(ION) Hacor (60%)
Vaerificar {5%)
29/09/2022 Estandares minimos SGSST [empresas riesgo 1, 11, 11l y menos de 10 trabajadores)
Item evaluado % Calificacién Real Valor Ponderado [%) % Implementacién
Planear [25%) 100.0 25.0 25.0
Hacer (60%) 100.0 60.0 60.0
Verificar (5%]) 100.0 5.0 5.0
Actuar (10%)] 100.0 10.0 10.0
% Total implementacién 100.0
De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 100.0 su resultade es ACEPTABLE.
Pégina 2

on ol contenidas se ermten en razén de la aspeciatidad



Esténdares minimos SGSST [empresas riesgo |, 11, il y menos ‘}\\__
Nit 900378855 S U r a
SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENCIAS SAS -

Fecha de Generacicn del documento: 27 de diciembre de 2022

Detalle grifico

A continuacién podra encontrar el detalle grafice de cada uno de los aspectos evaluados y podré comparar el resultado obtenido respecto al

referente maximo a obtener

Estandares minimos SGSST lempresas riesgo |, II, 1l y menos de 10 trabajadores)

Planear (25%)
Recursos (10%)
& Obtenido
@ Maximo
Geslidn Integral del sistema ;
de gestion de la segu
0 25 50 75 100 125
Hacer (60%)
Geslién de la salud (20%)
& CObtenido

Gestién de peligros y |

) o s

et

Gestion de amenazas (10%) ﬁ
10

0 25 50 75 100 125




Estandares minimos SGSST [empresas riesgoe |, I, Il y menos S U ra ""\-\,

Nit 900378855 -
SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENCIAS SAS -7
Fecha de Generacion del documento: 27 de diciembre de 2022
Verificar (5%)
‘ N (" Obtenido
Verificacion del sg-sst (5%) ® Maximo
5
0 25 50 75 100 125
Actuar (10%)
Bidorarieciy Fitik ¢ Obtenido
mien .
cjoramiento (10%) ® Maximo
10
0 25 50 75 100 125
Estandares minimos SGSST [empresas riesgo |, I, 1l y menos de 10 trabajadores)
‘ PLANEAR (25%)
Recursos (10%)
i 4
Recursos financieros; ||
técnicos humanos y de otra | I4
¢ Obtenido
'"_‘.'?I @ Maximo
E !6
Capacitacion en el sistema... o
Is
0 25 50 75 100 125

© 2022. SURA. Tedos los derechos Pégina 4

i csente informe tieng el cardcter de un con

intervinieron en susea
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Estandares minimos SGSST [empresas riesgo |, I, Il y menos
Nit 200378855 S U ra

SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENCIAS SAS

Fecha de Generacion del documento: 27 de diciembre de 2022

PLANEAR (25%})
Gestion integral del sistema de gestién de la Seguridad
y Salud en el trabajo (15%)

Politica de sequridad y ‘ 1
salud en el trabajo (1%) |1

; i1
Objetivos del sistema de g... [ 4

Evaluacion inicial del E‘i
sg-sst (1%) 11

i2

Plan anual de trabajo (2%) i 2

Conservacion dela [12
documentacion (2%) l 2

T t2s (1%) & ) Obtenido
endgicion ge cuen T
7 @ Maxiro

Normatividad nacional :2
vigente y aplicable en mater lz

[}
Comunicacién (1%} i 1
Adquisiciones (1%) l :

E ]

2

Contratacion (2%) l .

Gestién del cambio (1%) l:

0 25 50 75 100 125

HACER (60%)
Gestion de la salud (20%)

Condiciones de saludenel 9
trabajo (9%) . g

. . e i (& Obtenido
Registro; reporte e invest... e .
ls @ Maximo

Mecanismos de vigilancia de
las condiciones de sal . 5

0 25 50 75 100 125

chico, Las
oy ne tiene




Estandares minimos SGSST (empresas riesgo |, I, [ll y menos ‘:;_\__
Nit 900378855 S U ra

SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENCIAS SAS

Fecha de Generacién del documento: 27 de diciembre de 2022

HACER (60%)
Gestién de peligros y riesgos (30%)

Identificacion de peligros; Ll
evaluacidn y valoracio - yis
! @ Oblenido

@ Maximo
Medidas de prevencion ¥ co... - ;
-
0 2 50 75 100 125
HACER (60%)
Gestidén de amenazas (10%)
Plan de prevencion; & Obtenido
preparacion y respuesta ante @ Maximo
10
0 25 50 75 100 125
VERIFICAR (5%)
Verificacion del SG-SST (5%)
i
B . i
Gestion y resultados def L] O Obtenido
sg-sst (5%} * @ Maximo
5
0 25 50 75 100 125
© 2022, SURA. Todos los derechos Pdgina 6
B for! iene e jaciones en el contenidas s armiten en razdén de la especiatidad

snales que in gaterie.



Estandares minimos SGSST (empresas riesgoe |, II, Il y menos

S

surd =

Nit 900378855 -

SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENCIAS SAS i

Fecha de Generacién del documento: 27 de diciembre de 2022

ACTUAR {10%)
Mejoramiento (10%)
Acciones preventivas y L.l © Obtenido
correctivas con base en los @ Maximo
10
0 25 50 75 100 125

© 2022. SURA, Tedos los derechos Pégina 7
inf i 1 card o kéenico. § nes en ¢l contenidas s ermitan an razdn de la especialidad

pacién v ne ti




o3 uft 8p

JORET Y , !
504I813p 50} SOPRL VHNS 2062 ©

(A A Al oBisai) eonde anb so) ua sosed
s0] Ua sajualpuadapul salopeleqel)
$0] ap sajeloqe] sobsal ap obey -

sajuaipuadapui salopeleqel)
s0] ap sajeJoqe) sobsaly e uoenyy - ajuawiejoy ajdwng

SOpEeINOUIA SaJopeleqel) S0 ap |eID0s
pepunbas ey ap obed 4 uoenyy -

:U02 SEPEUOIJE|3] SBIJUIPIAD
se) a)qiuodsip Jauajuew agaq

(%5°0) S®18i0qET) Sobsaly
3p BJ3UBE BWAISIS B UDDENYY ¥°|'|

155-9519p

uoinoala A ouasip ap pepljgesuodsal
e) eubise as anb ja ua cyuswnsog -
155-95

18 ejuawa)dw a euasip anb |55 ap
oBojouda| 1ap 155-95 12p se40Y 0 3p
051N }9p ugiaeqolde ap opedljilIa] -
155-95 12 ejuawajdwi @

euasip anb | 55 ap ofiojguda) yap soue
sop ap eppualladxa ap sopedynlay -
155-95 19 einaale 4 euasip

anb |55 ap obojouda) jap ugineWIO)
) ayodos anb ojuawnooq -
:S9IURIPUOESALIND SBIDUPIAD

[%G¢) Jeaueld

se) ajqiuodsip Jauajuell aqa( [%5°0) 155-95 oleqed).
. . ajuswielo] s)dwing 12 ua pnjes A pepunbag ap uolsag
155-95 19P op EWa1SIS [ap s)qesuodsay *|'|’

uoianaafa A ouasip ap peprjiqesuodsed
e] eubise as anb |a Ua ojuawnaoq -
155-95

12 eyawadwi 8 euasip anb |55 ap
obojousa] jap |55-95 13p seloy g 3p
0s.1nd Jap ugizeqoide ap opediiay -
155-95 19 juswe)dwi 3

euasip anb | 5G ap ofiojouda) jop soue
sop ap elpualiadxa ap SopedlIuaY -
155-95 12 eynaale £ eyasip

anb | g5 ap ofiojouda) jap ugleUIO)
g] apodos anb cjuawinoeq -
158)usIpudsallod SeIPUBpIAR

SE) ajqiuodsip Jauajuew agag

UQ|IBAIBSAQ peplioid SaU0|2EpUIWOIBY esandsay ejunbaug uo[333g

{sauope[eqel; pl, op sousw £ 1] ‘|1 *| ofse seseudwe) | §595 SOWUJW $0IEPURST S8UOKRAISS]() / $LDJEPUBLLIOIEY

ZZ0Z 3P 2JQUUBIDIP ap /7 0JUBWIN3OP |ap UgIDeJauag ap eysad

; SVS SYIONALIAN0D STTVIMVSIMUANT SOIDIAYAS
UL D m 59BBLE0D6 HN

souawi A || 1| ‘| oBsau seseddwe) [§595 SOWIULWL S8JEPURIST

AN




1919

& Buibgd 5012313p 50} 50001 "VHNS 2202 G

$8U0|DBAIB3SHO N SaUCjrepuaWwodal uebua) anb seyunbaud se) uedsiede eige; e)se ug iejoN

ECEIITNEEEE]
0 S2\B)JOW SOJUBAJ OSED UD

o0 oue |e zaa eun souaw o} Jod sofisars (%Y) esaidwa
$0] ap uglpesojeA A uoeness ‘solbijad ajuaw)ejo} aydwng e] ap Sa]9AIU S0] Sopoy ap ugidedidised
8p UOIDEDIJIJUBPI B] AP UOIDRZI|EN]DE uoa seufijad ap ugiesyiuap) 'Ly

] UOD SEPEUOIDEJA SBIDUIPIAD
se) a)qiuodsip Jausjuew aqag

SB2IpoLl SEUDIDEN|BAS 5B (%09] 422eH

9p SOPB)|NSaL 50| ap UQIIEDIUNLIOY -
sajeucpednao sealpaw

SBUDIDEN|EAR SB) 3P UDIDEZI|Bal

ap BIDUBNJ2J) B] UOD 0JUBWIND0Q - ajuawiejo] aydwiny
sajeuvoioednoo

so21paw s03dajuod so7 -

:UDD SEPEUDIIE|2] SBIDUSPIAD

se) a)qiuodsip Jaualuew agag

[%1) Jopeleqel|
12 UgIDRDIUNWIOY PEPIDIPOLIad
-sodfinad :sejeuoiednoo seaipaw
S3UOIIEN|BAD SB) 3P UDIDBZIESY ¥'|'C

]eI305 U0i39339]014
A pnjes ap olasiulp 18 Jod sepezliojne
sauolcelwalbe se| ap UQIZEDILIDA -
sajualpuadapul

salopeleqes) S0y ap |e120S

pepunbas ey ap ofied jap ugealjlIap -

ZZ0Z 9P 24qUJRIDIP 8P fZ :0IUBLINIOP |2p UDIDRIBUIL) ap eyda4

N

l

; SVS SYIONILIdW0D ST TVIMYSIHdINT SOIDIAMES
Dlh : m GE8BLE0D6 AN

souawl A ||| ‘|| ‘| obsal sesaudiua) |S59HS SOWIUL SBIEPUR)ST




Estandares minimos SGSST [empresas riesgo |, I, 1l y menos

Nit 200378855
SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENCIAS SAS

S

sura =

\
W

Fecha de Generacion del documento: 27 de diciembre de 2022

Tabla de referencia para valoracién:

VALORACION

Si el puntaje obtenido es menor al
60%

Si el puntaje cbtenido esté entre el
60y 85%

| vosERADAMENTE AcEPTACLE

Planes de mejora conforme al resultado de la autoevaluacién de los Estdndares Minimos. Los empleadores o contratantes con
trabajadores dependientes, independientes, cooperados, en misidn o contratistas y estudiantes deben realizar la
autoevaluacion de los Estandares Minimos, el cual tendra un resultado que

obligan o no a realizar un plan de mejora, asf:

ACCION

1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento de inmediato.

2. Enviar a la respectiva Administradora de Riesgos
Laborales a la que se encuentre afiliada el empleador
o contratante, un reporte de avances en el termino
maximo de tres (3) meses despues de realizada la
autoevaluacion de estandares Minimas.

3. Seguimiento anual y plan de visita a la empresa con
valoracion critica, por parte del Ministerio del trabajo.

~ [Trabajo un Plan de Mejoramiento.

|meses despues de realizada la autoevaluacion de
. ||Estandares Minimos.
3. Plan de visita por parte del Ministerio del trabajo.

1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del

2. Enviar a la Administradora de Riesgos Laborales un
reporte de avances en el termino maximo de seis (6]

Si el puntaje obtenido es mayor a
85%

. |1. Mantener la calificacién y evidencias a disposicién
. |del Ministerio del Trabajo, e incluir en el Plan de Anual

de Trabajo las mejoras que se establezcan de acuerdo
con la evaluacion.

© 2022. SURA. Tedos los derechos

Pégina 10
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SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. - ARL SURA =

Informa que la empresa SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENCIAS SAS con Nit 900378855 , se encuentrs afiliada a ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el
Trabajo [SG-SST) y para ello, SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENCIAS SAS aplicé la herramienta diagndstica de lz Resolucién 0312 de
2019 el 27/12/2022 cuyo resultado se presenta en este informe.

La autoevaluacién de los Esténdares Minimos es realizzda por el empleador segin el articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019, y los datos

ingresados obedecen (nica y exclusivamente a su criteric como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacion, ni es

responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenido es:

Item evaluado % Calificacién Real Valor Ponderado (%] % Implementacion
Planear [25%) 100.0 25.0 25.0
Hacer (60%) 100.0 60.0 60.0
Verificar (5%] 100.0 5.0 5.0
Actuar [10%)] 100.0 10.0 10.0
% Total implementacién 100.0

De acuerdo a su porcentaje de implementacién del 100.0 su resultado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a las requisitos normativos legales vigentes, al
monitoreo, disminucién y control de los riesgos como también a la implementacién total del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicacion se expide a solicitud de la empresa el 27/12/2022.

Atentamente

Gerencia Técnica Arl Sura
Cédigo transaccién: 2382041

VIGILADO
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HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E

LERIDA - TOLIMA
NIT. 800116719-8

CONTRATO No. 166 DE 2023

CONTRATO N° 166
FECHA 04 DE DICIEMBRE DE 2023
CLASE DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS
SBRTRATARTE E%ﬁ:lTAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL
N.LT. 800.116.719-8
CONTRATISTA SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S
N.L.T./C.C. 900.378.855-8
REGIMEN TRIBUTARIO | RESPONSABLE DE IVA
REPRESENTANTE KATERINE JIMENEZ CRUZ
LEGAL
C.C. 65.760.360 ,
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION
SEIETE DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES Y
DIAGNOSTICO DE CONDICIONES DE SALUD A LOS
EMPLEADOS DE PLANTA DEL HOSPITAL.
VEINTE (20) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA
PLAZO DEL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO.
UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
WALdE ($1.240.000).

Entre los suscritos la Dra. SANDRA LILIANA ROJAS CAMARGO, identificada con la
cédula de ciudadania No 28.542.576 expedida en Ibagué en su calidad de Gerente del
HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL, identificado con el NIT 800.116.719-
8 cargo para el cual fue nombrada segun decreto 0451 del 30 de abril de 2020, proferido
por el Sr. Gobernador del Tolima y para el cual se posesiond mediante Acta de fecha 30 de
abril de 2020, quiéen en adelante se denominara EL HOSPITAL; y de otra parte la Sra.
KATERINE JIMENEZ CRUZ, identificada con cédula de ciudadania No. 65.760.360, en su
calidad de representante legal de la empresa SERVICIOS EMPRESARIALES
COMPETENTES S.A.S, identificada con Nit 900.378.855-8 quien para los efectos juridicos
del presente acto se denominara EL CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el
presente contrato de prestacion de servicios , previas las siguientes consideraciones: 1 Que
el Hospital requiere Realizar el Examen Médico Ocupacional a los trabajadores de planta
asistenciales y administrativos. 2) Que el Hospital realizé estudio de conveniencia para
contratacién directa sin importar cuantia de acuerdo a lo establecido en el inciso 10
del literal B de articulo 17 del estatuto de contratacion del Hospital aprobado
mediante acuerdo 05 de 2014y acuerdo 05 de 2020, que avala, entre algunos aspectos
de importancia, la necesidad de la contratacién, su valor, modalidad. 3) Que la empresa
SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S, fue invitada a presentar
propuesta al Hospital ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E. 4) Que la empresa
SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S, presentd propuesta, en la cual
acredit6 la idoneidad y experiencia para ejecutar el presente contrato. 5) Que el Hospital

“Trabajamos por una atencion segura, humanizada y con calidad”

Avenida Via Iguacitos Km 1 Lérida, Tolima
Teléfonos: (8) 2890526-2890803-2890650 Fax: 2890634

www.hegranjelerida.org

SISTEMA GESTION DE LA CALIDAD
Codigo: FOR-CT-004

Version: 02

Fecha aprobacién: 29/12/2016

Péagina 1 de 4



LERIDA —- TOLIMA

*‘ HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E
NIT. 800116719-8

CONTRATO No. 166 DE 2023

coactiva. CLAUSULA NOVENA — VIGILANCIA Y CONTROL: La Vigilancia y control del

presente contrato sera ejecutado por el Profesional Universitario Unidad Talento Humano

y Contratacion del Hospital quién ejercera sus funciones de conformidad con las normas

legales vigentes sobre la materia y tendiendo siempre a exigir del CONTRATISTA el

cumplimiento de las clausulas del contrato. CLAUSULA DECIMA - APLICACION DE LAS

POTESTADES EXHORBITANTES _DE _TERMINACION, MODIFICACION E

INTERPRETACION: Se entienden incorporados al presente contrato Las potestades de

terminacién, modificacién e interpretacion de que tratan los articulos 15, 16 y 17 de la Ley

80 de 1.993; conforme lo dispuesto en el decreto 1876 de 1994 CLAUSULA DECIMA

PRIMERA - NATURALEZA DEL CONTRATO: Al presente contrato se le aplicaran las

normas que regulan los contratos de prestacion de servicios profesionales, por lo tanto no

generara ningun vinculo, ni prestacién o indemnizacion de caracter laboral a favor del

CONTRATISTA, ni entre las personas que este llegare a emplear. CLAUSULA DECIMA
— SEGUNDA - AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: El CONTRATISTA se obliga a
afiliarse y a mantenerse afiliado al Régimen de Seguridad Social (Salud, Pension y Riesgos
profesionales) previstos en la Ley segun lo dispuesto por las leyes 100 de 1993, 789 de
2002, 797 de 2003 y 828 de 2003; los decretos 1703 de 2002, 510 de 2003 y 860 de
2003, donde este pago debe hacerse como minimo sobre el 40% del valor mensual del
contrato so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las normas que
las regulan. CLAUSULA DECIMA TERCERA - CADUCIDAD: EL HOSPITAL declarara
la caducidad del presente Contrato mediante resolucién motivada cuando se presente
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucion del Contrato y evidencie
que puede conducir a su paralizacion. CLAUSULA DECIMA CUARTA- TERMINACION: El
presente contrato podra terminarse por mutuo acuerdo entre las partes o unilateralmente
por el incumplimiento comprobado del contratista con respecto a su gestion. CLAUSULA
DECIMA QUINTA - RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO SARLAFT: Para dar cumplimiento a la Circular No. 009 de 2016, emitida
por el Superintendencia Nacional de Salud, en lo referente al Sistema de Riesgos de Lavado
de Activos y Financiacion del Terrorismo, y el Manual del Sistema de Administracion del
Riesgo del Lavado de Activos y La Financiacién del Terrorismo (SARLAFT) del Hospital, 1)
EL CONTRATISTA, se obliga con el Hospital certificar que sus recursos no provienen ni se
destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado de
activos provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiaciéon del
terrorismo, en todo caso si durante el plazo del de vigencia del contrato, 2) Si EL
CONTRATISTA, llegare a ser (l) vinculado por parte de las autoridades competentes a
cualquier tipo de investigacion por delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de
activos, financiacion de terrorismo y administracion de recursos relacionados con
actividades terroristas y otros delitos relacionados con el lavado de activos y financiacion
del terrorismo. (Il) incluido en listas de control de lavado de activos y financiacion del
terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las listas
de la Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por la oficinas del Tesoro
de los Estados Unidos de Norte Ameérica, la lista de la organizacion de las Naciones Unidas
o (lll) condenado por parte de la autoridades competentes en cualquier tipo de proceso
judicial relacionado con la comision de los anteriores delitos; o (IV) llegare a ser sefialado

“Trabajamos por una atencion segura, humanizada y con calidad”

SISTEMA GESTION DE LA CALIDAD Avenida Via Iguacitos Km 1 Lérida, Tolima ‘
Codigo: FOR-CT-004 Teléfonos: (8) 2890526-2890803-2890650 Fax: 2890634 Pagina3 de 4

Version: 02, www.hegranjelerida.org
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SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES SAS

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

NIT 900.378.855

A 31 de Diciembre de 2023-2022

(Cifras expresadas en pesos Colombianos)

ACTIVOS
VARIACION %
Nota 2023 2022 ABSOLUTA
Activos Corrlentes
Efectivo y Equivalentes de Efectivo 4 320,968,462.36 297,191,771.26 23,776,691.12 8.00%
Deudores Comerciales 5 279,477,322.61 302,444,948.00 -22,967,625.39 -7.59%
Otras Cuentas por Cobrar 6 84,561,830.74 256,106,471.62 -171,544,640.88 -66.98%
Inventarios 7 0 301.000.00 -301,000.00 -100.00%
Total Activo Corriente 685,007,615.73 856,044,190.88 -171,036,575.15 -19.98%
Activos No Corrientes
Propiedad, Planta y Equipo 8 241,980,002.00 264,779,014.00 =12,799,012.00 -5.02%
Impuesto Diferido Activo 9 290,245.00 290,245.00 0.00 0.00%
0.00
Total Active No Corriente 242,270,247.00 255,069,259.00 -12,799,012.00 -5.02%
TOTAL ACTIVOS 927,277,862.73 1,111,113,449.88 -183,835,587.15 -16.55%
e
- f f .
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SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES SAS
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
NIT 900.378.855
A 31 de Diciembre de 2023-2022

(Cifras expresadas en pesos Colombianos)

TP 134168-T

TP 197272-T

VARIACION %

PASIVOS Y PATRIMONIO NETO 2023 2022 ABSOLUTA

Pasivos Corrientes

Obligaciones Financieras 10 6.094,282.96 77.,400,462.00 =71,306,179.04 -92.13%

Cuentas y Documentos por Pagar 11 76,581,740.78 184,109,509.42 -107,527,768.64 -58.40%

Impuestos Comrientes 12 56,051,461.00 58,473,982.16 -2.422,521.16 -4.14%

Beneficios de Ley a Empleados 13 22.501.814.00 32,586,823.00 -10,095,109.00 -30.97%

Total Pasivo Corriente 161,229,298.74 352,580.876.58 -191,351,577.84 =54.27%

Paslvos No Corrlentes

Impuesto Diferido Pasivo Credito 14 17,160,443.00 18,930,443.00 -1,750,000.00 -9.24%

Total Pasivo No Cerriente 17,180,443.00 18,930,443.00 -1,750,000.00 =9.24%

TOTAL PASIVOS 178,409,741.74 371,511,319.58 -193,101,577.84 -51.98%

PATRIMONIO NETQ 15

Capital Social 600,000,000.00 600.000,000,00 0.00 0.00%

Researvas 33,908,820.03 28,541,723.03 5,367,097.00 18.80%
] Resultado del Ejercicio 57,569,867.42 53,670,974.29 3,898,893.13 7.26%

Resultados Retenidos (Efecto de la Adopcidn) 57,389,433.54 57,389.432.98 0.56 0.00%

TOTAL PATRIMONIO NETO 748,868,120.99 739,602,130.30 9,265,990.69 1.25%

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETQ 927,277,862.73 1,111,113,449.88 -183,835,587.15 -16.55%

? f [r;: S i
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Representante Legal Revisor Fiscal Contador




SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES SAS
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES
NIT 900.378.855
Del 01 de Enero de 2023-2022 al 31 de Diciembre de 2023-2022
(Clfras expresadas en pesos Colomblanos)
VARIACION p
Nota 2023 2022 ABSOLUTA %o
Ingresos de Actividades Ordinarias 16 1,244,900,565.00 1,815,155,979.57 -570,255,414.57 -31.42%
Costos de Operacién 17 893,122,162.41 1.480,165,740.27 -587.043,577.86 -39.66%
Ganancla Bruta 351,778,402.59 334,990,239.30 16,788,163.29 5.01%]
GASTOS ADMINISTRATIVOS 243,364,708.03 271,106,588.58 -27,741,880.55 -10.23%
Gastos de Personal 18 53,090,384.00 58,540,411.00 -5,450,027.00 9.31%
Honorarios 18 28,058,001.00 17,705,450.00 10,352,551.00 58.47%
Impuestos 18 27,990,422.95 35,783,422,94 -7,792,999.99 -21.78%
Seguros 18 6,178,127.72 6,445,308.54 -267,180.82 4.15%
Arrendamientos 18 121,000.00 0.00 121,000.00 0.00%
Contribucicnes y Afiliaciones 18 1,524,731.00 1,746,344.00 -221,613.00 -12.69%
Servicios 18 73,266,970.58 118,653,426.91 -45,386,456.33 -38.25%
Gaslos legales 18 3,491,700.00 2,602,800,00 888,900.00 34.15%
Mantenimiento y Reparaciones 18 3,308,311.00 180,000.00 3,128,311.00 1737.95%
Adecuacion e Instalacion 18 3,210,807.00 273,900.00 2,936,907.00 1072.26%
Gastos De Viaje 18 454,630.25 386,000.00 418,630.25 1162.86%
Depreciaciones Y/O Amortizaciones 18 12,799,012.00 12,880,680.00 -81,668.00 -0.63%
Diversos 18 26,793,130.28 14,735,936.19 12,057,194.10 81.82%
Deterioro de Cartera 18 3,077,480.24 1,522,909.00 1,554,571.24 102.08%
UTILIDAD OPERACIONAL 108,413,694.56 63,883,650.72 44,530,043.84 69.70%.
Otros Ingresos 19 3,161,410.12 35,449,591.60 -32,288,181.48 -91.08%
Otros Gastos 20 2,820,504.00 5,284,378.00 -2,463,874.00 -46.63%
Gastos Financieros 21 8,165.633.26 8,511,890.03 -346.256.77 4.07%
jUtilidad Antes de Impuestos 100,588,967.42 85,536,974.29 15,051,993.13 17.60%,
Impuesto de Renta y Complementarios 43,019,100.00 31,866,000.00 11,153,100.00 35.00%
Impuesto Diferido 0 0.00 0.00 0.00%
utilidad Neta del Ejercicio 57,569,867.42 53,670,974.29 3,898,893.13 7.26%|
A (’“ .
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Representante Legal Revisor Fiscal Contadora Publica
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SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES SAS

NIT 900.378.855

FLUJO DE EFECTIVO POR EL METODO INDIRECTO
DEL 01 DE ENERO DE 2023-2022 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023-2022

ryr
i ~A Y
KLQLLL-&L [Wﬁ%ﬂ f

DIANA Mﬁ}'RYURI DIAZ' DELGADO
REVISOR FISCAL
TP 134168-T

DIC ICIEMBRE 31 DE
CONCEPTO IENERESIDE 'EIC VARIACION TOTAL  VARIACION %
2023 2022

Actividades de Operacién: provistos (usados)
Utilidad Del Ejercicio 57,569,867.42 53,670,974 -3,032,647 5%
Mas (menos) partidas que no afectaron el efective
Depreciacién y/o amortizacion acumulada 12,799,012.00 12,880,680 -81,668 -1%
Total generacién interna de recursos 70,368,879 66,551,654 -2,638,589 -4%
Actividades Operacionales
Aumento Cuentas Corrientes Comerciales 22,967,625.39 34,649,702 -11,682,077 -29%
Aumento Otros Deudores Comerciales 6,223,711.70 48,557,351 -42,333,639 -143373%
Inventarios 301,000.00 1,001,000 -700,000 0%
Disminucion Cuentas y Documentos Por Pagar -107,527,768.64 -102,150,492 -5,377,277 -29%
Disminucion Impuesto Diferido -1,750,000.00 1,750,000 -3,500,000 -222%
Aumento Impuestos corrientes -2,422,521.16 62,237,817 -64,660,338 3171%
Aumento Beneficios de Ley a Empleados -10,095,109.00 -46,559,895 36,464,786 -514%
Otros Pasivos 0.00 -22,000 22,000
Flujo De Efectivo en Actividades Operacionales -92,303,062 -536,517 -94,427,134 -186%
Actividades de Inversion
Propiedad planta Y equipo 0.00 0.00 0.00 0%
Flujo De Efectivo en Actividades De Inversion 0 0 0 0%
Disminucion Bancos Nacionales 45,710,873.12 64,301,458 -18,590,585 57%
capitalizacion accionistas 0.00 0 0 0%

* Distribucion de Utilidades 0 -65,913,137 65,913,137 -135%
Flujo de Efectivo en actividades de financiamiento 45,710,873 -1,611,679 -18,590,585 -23%
Aumento o Disminucion neta en el efectivo 23,776,690.83 64,403,459 -40,626,768 -105%
Saldo de efectivo al inicio del periodo 297,191,771.55 232,788,313 64,403,459 57%
Saldo de Efectivo al Final del Periodo 320,968,462 297,191,772 145,112,348 95%

L S
KATHE IME r4 KATHERIN PAQ Z MESA
GERENTE }¢ CONTADOR
774 TP 197272-T



SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES SAS

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

NIT 900,378,855

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO A 31 DE DICIEMERE DE 2023

Y 31 DE DICIEMBRE DE 2022

DICIEMBRE 31 DE DICIEMBRE 31 DE
CONCEPTO 2022 AUMENTO DISMINUCION 2023
Capital social 600,000,000.00 0.00 0.00 600,000,000.00
Reservas 28,541,723.03 5,367,097.00 0.00 33,908,820.03
Resultados del ejercicio 53,670,974.29 3,898,893.13 0.00 57,569,867.42
Resultados de ejercicios anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00
Resultades Retenidos 57,389,432.98 0.00 0.00 57,389,432.98
TOTAL 739,602,130 9,265,990 0 748,868,120
- -
KATERINE EZC F ['] c MESA
REPRESENTANTE LEGAL i 4 . M
LU p Ol | TP 197272-T
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REVISOR FISCAL
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" Declaracion de renta y complementario para personas juridicas
) i i f‘a N y asimiladas y personas naturales y asamlladpas no residentes PRIVADA
y sucesiones iliquidas de causantes no residentes, o de ingresos y
patrimonio para entidades otligadas a declarar
1.a70 [2]0]2]2] 29. Fracaién afio gravable siguisnte [ |
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 1117603649391
(415)7707212489984(8020) 000111760364939 1
& 5. No. Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV. |7. Primer apsllide 8. Segundo apellido 9 Primer ? 10 Otros nombres
o=
SE 900378855| 8 |
om . ‘[2 Cod. Direcc. | 24. Actividad
g F 11. Razén social { ; ‘Seccmnal econdmica principal
® |SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES S.A.S. H E\\ % ; 9 0D 1 5 0
o 25, 26. No Formulario 30. Renuncio a pertenecer al 31. Vinculado al pago de
Correccidn Cod. anterior Régimen Tributario Especial \\ obras por impu 2 og
Dal 33. Total costos 34. Aportes al sistema 35, Aportes al SENA] IC Q07,000
|nformat|vos gastos de nommg 684, 852 000 de sagundad social 80,105,000 Anaacompensaclon 7,507,
Efectivo y equivalentes al efectivo 36 297,192,000 " Rentaexenta S i 0
Inversiones e instrumentos financieros derivados 37 0 E Rentas grave:p.es /"““s\ \\ 78 0
[4
ggrngé?:s. documentos y arrendamientos financleros | g 558,551,000 Renta liquida gravable g 79 96,606,000
Inventarios 39 301,000 -l Ingresos pn{gananqaa\casmnalc's f 80 0
o J
-g Activos intangibles 40 0 §-‘é Cosles por ganancias ncasmnalss 81 e
=] S o
E Activos biclogicos 41 0 §g ({ananmangasaonale“ Qo gravad;(/y exentas 82 0
- oe
c ;rfea'selgﬁ% A}‘Planta ¥ equipo, propiedades de 42 157,641,000 |~ °|Ganunclas ocasionales gr.:\(a.:les 83 0
QOtros activos 43 0 /--,.\_\ th}r&-@ta liquida grqable 84 33,812,000
Total patrimonio bruto 44 1 .013,685.090 é 1 | Puntos am-r;m alas a Ia {anifa del impuesto renta B5 0
- ) TN R De div idondos y parlitijaciones grav, a a tarifa del 10% afio
Pasives 45 354,099,000/ | g5|%4V% T o zaz:év’smune%tes {ogsa casill 54) bé 0
o
Total patrimonio liquido 46 659,586,000 \/ -E,gf Eﬁgﬁ;ﬂﬂ"a"‘m“ggﬁ;s g,mad” alatarfadel | g7 a
Ingresos brutos de actividades ordinarias 47 | 935 000‘000 é% E%f’t‘ggi dg‘s g%’“}“m“’““ gravadesalatarifadel | gg 0
Ingresas financieros 48 1 ?98 000 \ E ﬂggodmfhrgris g; gﬁn:ﬂgamms gravdas ale tanfa delarticulo | gg 0
Dividendos y parliipaciones no consthulives de renta nf ganancia ocasional | 49 \ \0 ol %%g"ggggdg ) parf Darﬂupaclones gravadasa la tarfadel | gq 0
Dividond I i T al i St sabra las rentas liquidas
Qs Lo Gy e en acocasb e Bonon. oo \ Rl At ot 33,812,000
Dividendes 5{' pamnnpaunnae gr.muas 2 la tarifa general provenlentes de 51 / / \0 Valor a adicionar (VAA) 92 0
ﬂélgg:a?%mWNW ¥ g\aﬂgcﬂ:s?umm pRpesaL redev |y \\ \/ Descuentos tributarios 93 0
o [ I 1
o | Py e e pne s | 53 [\ / 0 heko de renta (sin impuesto adicionado) % e S
g dD'nv\Indumnﬁg; pagd’g%ag"g“‘im L 54 L \ St Impussto a adicionar (IA) a5 0
= rif | (EP Impuest -
< | iy e |55, \ ,/ 0 ImpUSELY v (con Impussio adicérade) % i
Divdandos  paricpacngs e L IE a 0 | § |impuesto de ganancias ocasionales 97 0
I/ & ; ; ‘
= |D t estos pagados en el exterior
s ingresos /| I ) 33,852,000 | £ (oareare o v o o8 ¢
Total ingresos brutos “. | s8 2 020,450,000 | § |Total impuesto a cargo 39 33,812,000
; : N 2 |valori ersién obras por impuestos hasta del 50%
Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas “S{ K/ / 169,844,000 = delvalor dala casﬂlag (Mo%alldad dapago 1)~ | 100 0
Ingresos no constitutivos de renta ni ganancia-.. 50 0 | & |Descuento efectivo inversion obras por impuestos 101 0
ocasional < 3 | (Modalidad de pago 2)
Total Ingresos netos / \ 61 \ / 1 .850,606,000 Crédito fiscal artfculo 256-1 E.T. 102 0
& |Costos / L+ 1,480,166,000 Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 103 k 0
e s
Saldo a favor afio gravable anterior sin sclicitud de
-§ Gastos de administracién & \‘\/ 163 | _M/ 260,649,000 e camggensacib 104 121,408,000
2 |Gastos de distribucién y ventas . 64 0 g |Autorretenciones 105 14,609,000
g .
3. |Gastos financleros \\\ \\§5 8,512,000 3 | Otras retenciones 106 75,846,000
@ \ s 2
% Otros gastos y deducciones \‘\, 66 4,673,000 & |Tetal retenclones afic gravable a declarar | 107 90,555,000
o
O |Total costos y gastos deducibles 67 1,754,000,000 Anticipo renta para el afio gravable sigulente 108 0
gﬁ: Inversiones efectuadas en el afio 68 0 Anticipo Puntos adicionales afio gravable anterior | 109 0
ik ¢ e 3 D
iy |Inversiores liquidsidas e periodat gravables 69 0 Anticipo Puntos adicionales afio gravable siguiente | 110 0
Renta por recuperacion de deducciones 70 0 Saldo a pagar por impuesto 111 0
ggfgﬁ_lgaswa ECE sin residencia fiscal en 71 0 Sanciones 112 0
- Renta liguida ordinaria del ejercicio 72 95,606,000 Total saldo a pagar 113 0
% |Pérdida liquida del ejercicio 73 0 Total saldo a favor 114 178,151,000
4
Valor impuesto exigible por obras por Impuestos
Compensaciones 74 0 valord dg e S p por Impi 115 0
iqui Valor impuesto exigible por obras por Impuestos
Renta liquida 75 96,606,000 | Yelor impuesic aago I8 por Imp 116 0
Renta prasuntiva 76 0 Aporte voluntario Art. 244-1 E.T 117 0
981. C4d. Representacion 997. Espacio exclusive para elsallo de Ja entidad recaudadora 5
Firma del declarante o de quien lo representa .i‘_)l /\N\ 980. Pago total $
982. Cadigo Contador o Revisor Fiscal 20 - 4 5:2 6
[ B azd o7 asizsPil 996. Espacio para ef nimero Intemo ce la DIAN / Achesivo
Firma Contador o Revisor Fiscal  994. Con salvedades D {«N“W**-ﬂ/-ﬂ,
» Firmado
983. No. Tarjeta profesional l Sl 91 001 00744751 8
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SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES SAS
NIT 900.378.855-8

CERTIFICA:

Que la empresa Servicios Empresariales Competentes SAS tiene la
siguiente composicion accionaria:

2024
ACCIONISTA c.Cc o DE
ACCIONES VALOR ACCION PARTICIPACION CAPITAL
AURA MARIA FIERRO 51,771,652 120,000.00 1,000.00 20 120,000,000.00
KATERINE JIMENEZ CRUZ 65,760,360 120,000.00 1,000.00 20 120,000,000.00
NOLLY MERCEDES BELTRAN 38,260,480 120,000.00 1,000.00 20 120,000,000.00
VANESSA CHARRY 1,110,530,544 120,000.00 1,000.00 20 120,000,000.00
BIBIANA AVENDANO ) 1,136,883,725 75,000.00 1,000.00 12.5 75,000,000.00
WALTER AVENDARNO 1.136.8892.416 45.000.00 1,000.00 75 45.000.000.00
TOTALES 600,000.00 100.00% 600,000,000.00

La siguiente certificacidn es expedida a los 03 dias del mes de Abril de 2024.

Ar 1
‘I\IMWM'MW/[W’

DIANA MAR\,/U RI DIAZ DELGADO
CC. 65.774.011
TP. 134168-T




oo JUNTA CENTRAL FG1D

ADMINISTRATIVA

esrecia. DE CONTADORES

Certificado No: -
PDRABEEEPEERADIPEBE
LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico KATHERIN PAOLA RAMIREZ MESA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1110505451 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 197272-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * *** ¥ ¥ ¥ xx&xxxsdsdmusrhxsornnw

I R R R R R R R R R A R EEEEE R R R R R R R R A R R R R R AR R R R R R R

IR R R R E R ERE R SRS R EE R R R RN SRR R R E R RN RN R R R R R R R

Dado en BOGOTA a los 18 dias del mes de Diciembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

. /.—-"'_\ \ k
\:;Gm:lm' < oS

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES

PARAFISCALES
(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo, KATHERIN PAOLA RAMIREZ MESA, identificada con cédula de ciudadania
Nro. 1.110.505.451 de Ibagué, y con Tarjeta Profesional No. 197272-T de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Contadora Publica de la
empresa SERVICOMETENTES SAS identificada con Nit. 900.378.855-8, certifico
que la empresa se encuentra a paz y salvo con los pagos de némina, los aportes de
seguridad social (pension, salud y riesgos profesionales) y los aportes parafiscales
(Caja de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), correspondiente a los dltimos seis
meses de todo el personal que labora, segun lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

Se expide a los (29) dias del mes de Enero de 2025.

S

KATHERIN E
CONTADORA PUBLICA T.P. 197.272-T
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

10:07:14
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 46 01
GENERAL DE LA RACION No. 264278636

Bogota DC, 13 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) KATERINE JIMENEZ CRUZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 65760360:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento oposesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las,
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://mww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMQ EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 29 de
febrero de 2024, a las 15:58:13, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ceédula de Ciudadania
No. ldentificacion 65760360
Cadigo de Verificacion 65760360240229155813

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D L? NO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR=
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

™ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Péagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



N POLICIA NACIONAL
49§ DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:09:18 AM horas del 13/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 65760360
Apellidos y Nombres: JIMENEZ CRUZ KATERINE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
C—astitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
apica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincidon de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional. '

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pma 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pafs: 018000910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de | Portal Unicode ¥ GOV.CO

oionte

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.



{@) Policia Nacional de Colombia i

(https://www.policia.gow.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/02/2025 10:09:03 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 65760360 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

— De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 110426712 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda B Imprimir J

515 3000

COLOMBIA

Policia Nacionai de Colombia

Direccién General - Cra. B9 N 26 - 21 (. POTENCA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C | V| D A

Linea de atencion: 018000-910112 ‘

e s -




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nUmero de identificacibn CC 65760360 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo v
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqul registrados.

Se expide en Bogota el 29/02/2024 04:29 PM

Codigo Verificacion: 1EFH4ZGTCS
Vélida hasta: 28/05/2024

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



29/2/24, 16:03 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:03:06 horas del 28/02/2024, el ciudadano identificade con cédula de ciudadania No. 65760360,
Apellidos y Nombres JIMENEZ CRUZ KATERINE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa servicompetentes, con NIT 900378855-8 y
su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2018 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1218 de 2078" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/cansulta

n



Hospital Especializade Granja Integral
E.S.E.

g i FORMULARTO UNICO SARLAEY
Lérida - Tolima

{9

Facha Diligenciamianto |

l

| Diligenciamiento:
..

SISTEMA DE GESTION DE CALYDAD

Cédigo: FOR-GC-029
Versibn: 02
Fecha de Aprobacion: 28/0872019

Junta directiva

Cludad [ BAGUE | Primeavez :] Actualizacién D
B R T T D Sl B AR R A e T RS TR e R A e e
EAPE ¢ aseguradora D Partjcular I:! c::':;":i‘:: D Funcionarlo D

DPcmnuJundiu

Persana Natural

Nombres'y Apellidos Comploton

CeduaCivdadanis [ ]  CetumEnrasjoria [ | ComntDiplomatieo [ | Pasapere [ ] mNe. [ ]
Facha y Lugar do Expadicién I 1 Sexo T
Nacionafidad [ | Direccion [ ]
o RS e W o S S e
Emsil I ] Profesion [ 1
Ocapacion u Oficio L ]
Empresa donde trabaja L J
Direccion | B |  Telsfono. [ |

TR WX D S0 iR B

AR MR A

RezénSocial [ SERVICIOS EMPRESARIALES COMPETENTES ] Nt [ 0003788555 ]

Nombres y Apellidos Rep Legal I KATHERINE JIMENEZ CRUZ ]

Cedula Ciudadania (K] cedulaxmnmera [T ] cametDiplomatico [ | Pasapota [ ] Mo
Focha y Lugar do Expedicién [ 27051392 ] Sexo [

|Nacicnalidad | COLOMBIANA ]

Direccion Empresa [ MZ B CASA 19 SECTOR | PRADOS DEL NORTE ]

|esiea Telétono Email  [COMERCIALDSERVICOMPETERTESCOM ]

Tipo de Emprasa; Pablica | S Privada =] Mixta =7

Actividad Econémica Y ST ]

&Maneja recursas publicos? !

ZObstenta de algun grade de po;dtr publico?
LGoza de !nco.nueimi-nmrpuhlicfu?

LEs Servidar publico? |

(Realiza operaciones internacianales?

En caso de relizar operacionds internacionales, marque con na (X)

HUun onnoee

importacianet [ | Inversionss ] Envio 6 recepecion degices
Expoctacianes E Prestameos |:| Pagos de sonicias
Qi I T3 Cusl [
2Pesee productes flnancicros cfru.'iulerinr? ]:I
LPosee cuentas en monsda extranjera? 1
Tipe de Producly Entidad Pals Cludad Meneda
Ingresos mensuales (8) [ 17248.081.975,12 | ‘Egrescs mensuales (S) [ 17180.482.107.70

Actives ($) 92727712088 1 Pasivos (5)

178.409.741,74




Otros ingreses (§) L |

Concoplo oros ingruses. [ ]

L T R G SR K TRE 2

Declars expresamente qua;

1. Tanto mi actividad, profesién u cficio es licita y fa ejorze dantro del mareo legal y los recurses que poseo no provi de actvidades llicitas da las mpladas en el Cédigd Penal
Colombiano. ’ )

2. La inforrmacidn que he suministrado en la solicitud y en'esta do o es veraz y verificable y me compromeio a actunlizaris anvalmente.

3. Los que e denven del de este vinculo ne-se destinaran a finenclacitn del terrorisma, grupes tgrrerdsias o achvidades terronistas,

4, Los recursos que naééo-provimen de fas sigufentes fuentes {detalio ocupacién, oficio, acividad o negotio):

Crigen:
INGRESOS DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE SALUD Y APOYO ADMINISTRTATIVO DE LAS EMPRESAS

De manera expresa autorizo of if L ido en.el p te formulario para al d
fin de dar cumplimionto-a las politicas y demds finog del Sislemna de Admin:

R R R T T G s e e NS
Como constancia de haber leido, sntendido y aceptado ko anterior, declaro que a infonmacidn que he suminisiraco es veridica y firmo el presenta decumenta
?’—D\U—E. %
Boella Firma Contraparte 3
{en caso de persona juridica sory el representante legal)
e e ) — i —
Nombra del Entrevistado i |
Norabre Celaborador [ 7
Duranie I entsevista encontro algoinusial o sospechoso?. si D NO I:t
Observeciones:
Valldacién de Soportes
Relecién y validacién de-documentos minimos idos que fa'ii i tanida en o
Presanto Soporte
Documento - Observacién
Si No
Persona Natoral
Fotocepia del documenta da identificatién
Constancla de Ingresos (Cerlificacion laboral, carilicade de ingresos y ratenciones o &
documenio que corresponda)
Derlaracién de renta dol ditimo perioda graveble-disponible (SI declara)
Pe: ridi
Camara de comarsio no mayar a 50 dlas. X
Estados financloros comparacos a ltimo corte contable X
Fotocapia del documenta da identificacion del represontante legal 4
[Declaracién de renta dol tlimo periodo gravable dispanible X
Copla del RUT X
N — o [
Los llegados por la ran la inft Hn y como ia do elio, &l
Nombray cargo de quien verifica J |
Firna
Obsarvacionas:




