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CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO NO. IMCTT-CMA-001-2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

OBJETO 
 
 

SELECCIÓN DE UN INTERMEDIARIO DE SEGUROS PARA LA FORMULACIÓN, 
GESTIÓN, ASESORÍA Y MANEJO DEL PROGRAMA DE SEGUROS Y ARL, EN LA 

ADMINISTRACIÓN DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO 
PARA LA ADECUADA ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS, LA PREVENCIÓN DE 
PÉRDIDAS Y DAÑOS MATERIALES DE LOS MUEBLES E INMUEBLES DE LA 

ENTIDAD Y LOS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA Y RESPONSABILIDAD 
Y AQUELLOS QUE EN EL FUTURO LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE, 

ASÍ COMO LOS RIESGOS QUE SE DERIVEN DE LOS ACTOS, ACCIONES Y 
OMISIONES IMPUTABLES A SUS SERVIDORES PÚBLICOS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
TENJO, FEBRERO 2025 
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CAPITULO I. 
RECOMENDACIONES INICIALES PARA LOS PARTICIPANTES 
 
Los proponentes deberán seguir en la elaboración de la propuesta la metodología señalada en los 
pliegos, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma índole lo cual permita una 
selección sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad. 
 
Es importante señalar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular que 
contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y por lo 
tanto, cumple una función social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma 
ley les otorga. 
 
Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que 
cumplen funciones públicas en todo lo concerniente a la celebración, ejecución y liquidación del 
contrato, por lo tanto, están sujetos a la responsabilidad que en esta materia señala la ley para los 
servidores públicos. 
 
Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este 
proceso, leer detenidamente el pliego de condiciones y cumplir con las exigencias previstas para el 
mismo. 
 
De igual manera los proponentes deberán leer detenidamente las siguientes recomendaciones: 
 
Examine rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que hacen parte de 
este, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratación Administrativa con entidades 
del Estado, así como la asignación de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad de 
pronunciarse en la etapa correspondiente.  
 
Verifique no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibiciones 
o conflicto de interés, para participar en el presente proceso de selección, ni para celebrar contratos 
con las entidades estatales según lo dispuesto en la normatividad legal vigente.  
 
 
Como el presente proceso pretende la contratación de los servicios de interventoría el proponente 
(persona natural, persona jurídica, estructuras plurales e integrantes de las estructuras plurales) 
deberá observar la prohibición legal prevista en el artículo 5º de la ley 1474 de 2011, la cual 
establece: 
 
“Quien haya celebrado un contrato estatal de obra pública, de concesión, suministro de 
medicamentos y de alimentos o su cónyuge,  compañero o compañera  permanente, pariente hasta 
el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil o sus socios en 
sociedades distintas de las anónimas abiertas, con las entidades a que se refiere el artículo 2° de la 
Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecución y hasta la liquidación del mismo, no podrán celebrar 
contratos de interventoría con la misma entidad.” (Subraya fuera de texto) 
 
Cerciórese que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 
 
Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que se deben 
allegar con las propuestas y verifique que contienen la información completa y vigente que acredite 
el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de condiciones.  
 
 
Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de selección.  
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Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboración de su 
propuesta. 
 
 
Tenga en cuenta que, mediante ADENDA o DOCUMENTO ESCRITO SUSCRITO POR EL 
ORDENADOR DEL GASTO expedido con anterioridad a la fecha de cierre del proceso, se podrán 
modificar los Pliegos de Condiciones. No obstante, lo anterior, la Entidad podrá expedir adendas 
para modificar el cronograma una vez vencido el término para la presentación de las ofertas y antes 
de la adjudicación del contrato. 
 
Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones.  
 
Tenga presente la fecha y hora límite para la presentación de las propuestas. En ningún caso se 
recibirán propuestas radicadas fuera del término previsto.  
 
Toda consulta deberá formularse por los canales establecidos en el presente pliego de condiciones; 
no se atenderán consultas personales ni telefónicas.  
 
Revise la garantía de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, 
la vigencia, amparos y el valor asegurado (aproximado al número entero superior), de acuerdo a lo 
exigido en el presente pliego de condiciones y tenga en cuenta que la garantía de seriedad de la 
oferta debe allegarse junto con la propuesta conforme lo indica la Ley 1882 de 2018.  
 
Los proponentes por la sola presentación de la propuesta autorizan a la entidad para verificar toda 
la información que en ella se suministre.  
 
La presentación de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron 
completamente las especificaciones, formatos y demás documentos del presente proceso; que 
recibió las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, que ha conocido 
y aceptado que estos pliegos de condiciones y sus adendas y que tales documentos están 
completos, claros y adecuados para identificar el alcance del servicio requerido por la entidad y que 
ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del 
contrato que se celebra.  
 
Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser 
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden 
integrados a ellos los formatos que los acompañan, anexos, apéndices y adendas que 
posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar.  
 
Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego de 
Condiciones serán de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el Instituto no será 
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretación u otros 
hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboración de su 
oferta.  
 
Será responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un 
ofrecimiento del objeto del presente proceso, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias 
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del 
negocio.  
 
Se recomienda al proponente, que obtenga asesoría independiente en materia financiera, legal, 
fiscal, tributaria, técnica, económica y de cualquier otra naturaleza que considere necesaria para la 
presentación de su propuesta. 
 
Tenga en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados de 
conformidad con lo indicado en este pliego de condiciones.  
 
La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberán estar redactados en 
idioma castellano.  
 
Los documentos que no estén en idioma castellano deberán presentarse por los proponentes 
acompañados de una traducción simple a dicho idioma. El proponente que resulte adjudicatario 
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deberá presentar la traducción oficial de todos los documentos antes de la firma del contrato. Dicha 
traducción deberá ser efectuada por un traductor debidamente registrado como tal en Colombia o en 
el país de origen del Proponente, y su firma debe ser legalizada en los términos que establece la 
normatividad vigente. Se deberá acreditar la calidad de traductor oficial en los términos señalados 
en la Ley Aplicable o de la ley vigente en el país de origen de la traducción.  
 
El proponente que ofrezca personal con títulos académicos otorgados en el exterior deberá 
convalidar estos títulos ante el Ministerio de Educación Nacional, para lo cual, deberá iniciar con 
suficiente anticipación los trámites requeridos.  
 
El proponente es el único responsable de la elaboración de su oferta y de la consecución de toda la 
información necesaria para ello, motivo por el cual no podrá efectuar reclamaciones, solicitar 
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, 
que se deriven de su falta de diligencia.  
 
Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta 
que el cálculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en 
sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.  
 
Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con 
la preparación y presentación de su propuesta, por lo cual el instituto no será responsable en ningún 
caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de selección y contratación.  
 
Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y 
contribuciones, así como los demás costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la 
celebración del contrato.  
 
Podrá consultar permanentemente los documentos del presente proceso de selección en la página 
web del SECOP www.colombiacompra.gov.co. 
 
Los documentos que se expidan con ocasión del proceso de selección serán comunicados mediante 
su publicación en el SECOP – www.colombiacompra.gov.co- con lo cual se presume su conocimiento 
por parte de los interesados, salvo que por la naturaleza del mismo requiera de una formalidad 
distinta para su comunicación.  
 
En caso de no presentar observaciones a los documentos del proceso de selección, se entenderá 
que acepta en su totalidad el contenido y las obligaciones que de allí se sustraen en caso de ser 
adjudicatario.  

 
 
 
I. INTRODUCCIÓN 
 

El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo, pone a disposición pone a disposición de los 
interesados el pliego de condiciones para la selección del contratista encargado de ejecutar el 
contrato de servicios de Interventoría cuyo objeto consiste en realizar SELECCIÓN DE UN 
INTERMEDIARIO DE SEGUROS PARA LA FORMULACIÓN, GESTIÓN, ASESORÍA Y MANEJO 
DEL PROGRAMA DE SEGUROS Y ARL, EN LA ADMINISTRACIÓN DEL INSTITUTO MUNICIPAL 
DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO PARA LA ADECUADA ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS, 
LA PREVENCIÓN DE PÉRDIDAS Y DAÑOS MATERIALES DE LOS MUEBLES E INMUEBLES 
DE LA ENTIDAD Y LOS QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA Y RESPONSABILIDAD Y 
AQUELLOS QUE EN EL FUTURO LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE, ASÍ COMO 
LOS RIESGOS QUE SE DERIVEN DE LOS ACTOS, ACCIONES Y OMISIONES IMPUTABLES A 
SUS SERVIDORES PÚBLICOS. 

Los estudios y documentos previos que incluyen análisis del sector, proyecto de pliego de 
condiciones y pliego de condiciones definitivo, así como cualquiera de sus anexos están a 
disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP–, en la siguiente 
dirección electrónica: http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-
publica , La selección del contratista se realizará a través de Concurso de Méritos 
  

http://www.colombiacompra/
http://www.colombiacompra/
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica
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1. ASPECTOS GENERALES. 
 
 
1.1 RÉGIMEN LEGAL APLICABLE 
 
Al presente proceso le son aplicables la constitución política, en especial, los principios en los que 
se fundamenta la función administrativa señalados en el artículo 209 superior; el estatuto general de 
la contratación de la administración pública contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la 
Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, y las demás leyes de la República y decretos 
reglamentarios que regulan la materia; así como las normas civiles y comerciales y las reglas 
contempladas en los pliegos de condiciones. 
 
1.2 MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Teniendo en cuenta la necesidad que se desea satisfacer, la Entidad requiere celebrar un contrato 
consultoría, tipificado en el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993 en los siguientes términos: 
“Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios 
necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, prefactibilidad o 
factibilidad para programas o proyectos específicos, así como a las asesorías técnicas de 
coordinación, control y supervisión. Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto 
la interventoría, asesoría, gerencia de obra o de proyectos, dirección, programación y la ejecución 
de diseños, planos, anteproyectos y proyectos. (…)”. 
 
De acuerdo con el numeral 3 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el Concurso de méritos es la 
modalidad de selección correspondiente para Ia selección de consultores o proyectos, en Ia que se 
podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificación. En este último caso, Ia 
conformación de Ia lista de precalificados se hará mediante convocatoria pública, permitiéndose 
establecer listas limitadas de oferentes mediante resolución motivada, que se entenderá notificada 
en estrados a los interesados, en Ia audiencia pública de conformación de Ia lista, utilizando para el 
efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organización de los 
proponentes, según sea el caso (…)”. 
 
Por consiguiente, de acuerdo con la naturaleza y cuantía del contrato a celebrar, y descartadas las 
demás modalidades de selección, es procedente adelantar el proceso de selección mediante un 
concurso de méritos. 
 
1.3 INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS.  
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, INSTITUTO 
MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO invita a todas las personas y organizaciones 
interesadas en hacer control social al presente proceso de contratación, en cualquiera de sus fases 
o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las 
audiencias y consulten los documentos del proceso en el SECOP. 
 
1.4 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 
 
Los proponentes deberán obrar con transparencia y moralidad, y adicionalmente deberán suscribir 
el compromiso anticorrupción, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado 
colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, 
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en 
su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminación anticipada del 
contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación de este, sin perjuicio de las 
demás acciones legales procedentes.  
 
1.5 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los documentos del 
proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las ofertas, la 
presentación de observaciones, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto 
relacionado con la participación en el proceso de contratación son de cargo exclusivo de los 
interesados y Proponentes. 
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1.6 COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO 
 
Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratación por medio electrónico a 
través de la plataforma SECOP II. 
 
Las respuestas se comunicarán a través de la plataforma del SECOP II, de acuerdo con el Manual 
de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II. 
 
Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a 
disposición el siguiente correo: institutodeculturayturismo@tenjo-cundinamarca.gov.co 
 
1.7 IDIOMA. 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por 
terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben 
ser allegados en español. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser 
presentados en su lengua original junto con la traducción oficial al español. 
 
Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, deberá realizarse 
en los términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que la 
modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traducción oficial se presentará el 
documento que certifique la aprobación de la prueba por parte del centro universitario que cuente 
con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES. 
 
1.8 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La 
Haya de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los 
documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla 
ni legalización, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo 
caso requieren apostille o legalización, en la forma indicada antes. 
 
Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la 
acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, las Entidades deberán aplicar los 
parámetros establecidos en las normas que regulen la materia. 
 
1.9 CONVERSIÓN DE MONEDAS. 
 
A. Monedas Extranjeras  
Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. 
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo 
en cuenta lo siguiente: 
 
I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en dólares de los Estados 
Unidos de América, los valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando el valor 
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del Contrato y la TRM de la fecha de 
terminación del Contrato. Para esto, el Proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado 
utilizada para la conversión de cada Contrato en el Formato – Experiencia; la TRM utilizada será la 
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.  
 
II. Si los valores del Contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a 
dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, 
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio 
del Contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminación del Contrato. Para tales efectos, se 
puede utilizar la información certificada por el Banco de la República.  
 
III. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en dólares de los 
Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendrán en cuenta la tasa representativa del 
mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de 
expedición de los Estados Financieros. 

mailto:institutodeculturayturismo@tenjo-cundinamarca.gov.co
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IV. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda 
diferente a dólares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a dólares 
de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de 
expedición de los Estados Financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los dólares 
de los Estados Unidos de América, el Proponente podrá utilizar la página web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederá en la forma señalada 
en el numeral III. 
 
B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) 
Cuando los Documentos del Proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos 
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso:  
 
I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal 
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para lo cual 
se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República 
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de 
terminación del Contrato. 
II. Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente 
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para 
valores menores a cero punto cinco (0.5). 
Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el día, sino solamente el mes y el año, 
se procederá así:  
 
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del Contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes 
señalado en la certificación.  
 
Fecha (mes, año) de terminación del Contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado 
en la certificación. 
 
1.10 DEFINICIONES. 
 
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser entendidas 
con el significado que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y 
en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados 
con mayúscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 
1082 de 2015. Los términos no definidos a continuación deben entenderse de acuerdo con su 
significado natural y obvio. 
 
 

DEFINICIONES 

Adjudicación. Es la decisión final del INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA 
Y TURISMO DE TENJO, expedida por medio de un acto 
administrativo, que determina el adjudicatario del presente 
Proceso de Contratación. 

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato 
objeto del presente Proceso de Contratación. 

Contrato Es el negocio jurídico que se suscribirá entre el instituto y el 
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes 
obligaciones recíprocas y se conceden derechos correlativos 
que instrumentan la relación contractual que se busca 
establecer a través del presente Proceso de Contratación 

Oferta Es la propuesta presentada al INSTITUTO MUNICIPAL DE 
CULTURA Y TURISMO DE TENJO por los interesados en ser 
el contratista del Proceso de Contratación objeto del presente 
Pliego de Condiciones. 

Pliego de Condiciones Es la propuesta presentada al INSTITUTO MUNICIPAL DE 
CULTURA Y TURISMO DE TENJO por los interesados en ser 
el contratista del Proceso de Contratación objeto del presente 
Pliego de Condiciones. 
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Primer orden de elegibilidad Es la posición que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, 
obtiene el puntaje más alto luego de efectuarse la evaluación 
prevista en el presente Pliego de Condiciones 

Primer orden de elegibilidad Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas 
y/o naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre sí 
mediante las figuras de consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el 
Proceso de Contratación. 

TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de dólares de 
los Estados Unidos de América certificada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia para una fecha 
determinada publicada en la página web 
www.superfinanciera.gov.co. 

 
 
2. DESCRIPCIÓN DEL PROCESO 
 
2.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 
 
El proceso de Contratación está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones 
Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la Tabla 1: 
 

CLASIFICACIÓN UNSPSC DESCRIPCIÓN 

80101500 
Servicios de consultoría de negocios y administración corporativa 
administración corporativa 

84131500 Servicios de seguros para estructuras y propiedades y posesiones 

84131600 Servicios financieros y de seguros 

Tabla 1 - Codificación en el sistema UNSPSC. 
 
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. 
 
El contrato resultante no causara erogación alguna para la INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA 
Y TURISMO DE TENJO de acuerdo con lo establecido en el artículo 1341 del Código de Comercio, 
la comisión del Intermediario de seguros será pagada directamente por la compañía de seguros que 
emita las pólizas que se contraten durante el período de vigencia del contrato con el Intermediario 
de seguros, de acuerdo con la relación que establezca el Intermediario y la compañía de seguros. 
 
2.3 FORMA DE PAGO. 
 
El Contrato de intermediación que se derive del resultado del presente proceso de selección de 
servicios de corredor o intermediario de seguros, no causa pago o erogación alguna para el 
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO , cualquier pago que genere la 
intermediación solicitada será por cuenta de las compañías de seguros, con las cuales se suscriban 
pólizas. 
 
 
2.4 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO.  
 
El contrato que se derive del presente proceso de selección tendrá un término de ejecución de UN 
(1) AÑO contados a partir de la firma del acta de inicio, no obstante, se extenderá hasta la expiración 
de la vigencia técnica de las pólizas que asesore el corredor y/o intermediario de seguros. 
 
2.5 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución lo comprenden las instalaciones del intermediario de seguro; solicitando 
disponibilidad y determinando la necesidad de presencialidad será en el INSTITUTO MUNICIPAL 
DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO ubicado en el Departamento de Cundinamarca,  
 
2.6 MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
De conformidad con la cuantía del proceso de selección a adelantar, la modalidad de selección a 
aplicar corresponde al CONCURSO DE MÉRITOS, cuya estructura se encuentra definida en el 
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numeral 3 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y reglamentada por el artículo 2.2.1.2.1.3.2 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
En materia de publicidad del proceso de selección se debe observar y cumplir lo dispuesto en el 
artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, referente a la convocatoria pública en los procesos 
de licitación, selección abreviada y concurso de méritos, así como lo dispuesto en los artículos 8 
(publicidad del procedimiento en el SECOP, Portal Único de Contratación Estatal), y 9 (publicidad 
proyecto de pliegos de condiciones y pliegos de condiciones definitivos) del mismo Decreto. 
  
2.7 CONVOCATORIA, PUBLICACIÓN Y CONSULTA DEL PROYECTO PLIEGO DE 
CONDICIONES 
 
El proyecto de pliego de condiciones podrá consultarse por los interesados, en la página WEB del 
Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II, http://www.contratos.gov.co. 
 
2.8 PARTICIPANTES. 
 
Bajo los parámetros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demás normas 
concordantes, podrán participar en el presente proceso, personas naturales o jurídicas, nacionales 
o extranjeras debidamente autorizadas para operar en Colombia, con o sin ánimo de lucro y 
consorcios o uniones temporales, que no se encuentren incursas en causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar, establecidas en la Constitución Política, las leyes y, en especial, las 
previstas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y en el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y que 
se encuentren debidamente autorizadas para prestar los servicios a que se refiere el objeto del 
contrato. 
 
Además, los proponentes no podrán estar reportados en el Boletín de la Contraloría General de la 
República (artículo 60 de la Ley 610 de 2000). 
 
 
2.9 INFORMACION INEXACTA 
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el 
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o instituciones 
respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la verificada por 
la Entidad, la información que se pretende demostrar se entenderá como no acreditada  
 
La Entidad remitirá copias a las autoridades competentes cuando la información aportada tenga 
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya 
demostrado lo contrario, y rechazará la oferta.  
 
 
2.10 INFORMACION RESERVADA 
 
Si la propuesta incluye información que conforme con la ley colombiana, tiene carácter de reservada 
o clasificada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisión en 
el “Anexo - Carta de presentación de la oferta”, identificando el documento o información que 
considera que goza de reserva, citando expresamente la disposición legal que la ampara. Sin 
perjuicio de lo anterior, para evaluar las propuestas la Entidad se reserva el derecho de enseñar esta 
información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores. 
 
En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están 
obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y 
que haya sido identificada por el Proponente. 
 
2.11 CAUSALES DE RECHAZO 
 
Una propuesta será rechazada, cuando se encuentre en alguno de los siguientes casos: 
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a. Cuando el proponente o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, 
se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés, 
establecidos en la Constitución Política, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en 
las demás disposiciones legales vigentes. 
 
b. Cuando se presenten varias propuestas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo 
nombre o con nombres diferentes, se admitirá la primera en orden de recepción y se rechazarán 
todas las propuestas siguientes donde aparezca el mismo oferente. 
 
c. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces. 
 
d. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona jurídica o los 
miembros del Consorcio o Unión Temporal que presentan oferta, pertenezcan a otro proponente que 
también haya presentado oferta para el presente proceso de selección. 
 
e. Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona jurídica o el de sus integrantes, 
tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato. 
 
f. Cuando la propuesta se presente extemporáneamente. 
 
g. Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus 
socios, aparezca reportado en el Boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría 
General de la República; o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría 
General de la Nación o aparezca reportado en la consulta en línea de antecedentes judiciales que 
realiza la Entidad en la página de la Policía Nacional de antecedentes judiciales, siempre y cuando, 
este reporte constituya causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo con la 
consulta en línea de antecedentes que realiza la Entidad. 
 
h. Si al consultar en línea las medidas correctivas en la página de la Policía Nacional, aparece 
reportado el proponente, o su representante, o alguno de los miembros del Consorcio o Unión 
Temporal y solicitadas la aclaración, el proponente no aporta el pago de las mismas antes de la 
adjudicación del presente proceso de selección. 
 
i. Si al verificar las condiciones de capacidad jurídica, requerimientos mínimos de contenido 
técnico y capacidad financiera no cumple con lo requerido por LA ALCALDÍA en el Pliego de 
Condiciones Definitivo y solicitadas las aclaraciones o subsanabilidad de los requisitos objeto de 
esta, estas no sean debidamente subsanadas en el término otorgado por la entidad. 
 
j. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el Proponente, 
por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la 
fecha prevista para el cierre del procedimiento de selección. La presente causal de rechazo no será 
aplicable de conformidad con lo dispuesto en la Nota 2 numeral 4.11 del presente proyecto de pliego 
de condiciones, la cual señala “Tratándose del trámite de renovación, la persona que haya 
presentado la información para renovar su registro a más tardar al quinto día hábil del mes de abril, 
cumpliendo con el requisito establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1, podrá participar en la presente 
licitación, debiéndose tener en cuenta la información «antigua». De esta manera, en el período 
comprendido entre el momento de la solicitud de renovación y el momento de la firmeza de la nueva 
información, se permite que haga valer la información del RUP que está en firme antes de iniciar el 
trámite de renovación, cuyos efectos no han cesado por encontrarse vigente”. 
 
k. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro 
Único de Proponentes (RUP), a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, o en la 
fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.  
 
l. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, 
se presente en forma parcial. 
 
m. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
 
n. Cuando se evidencia que existe inexactitud o inconsistencia entre la información, las 
declaraciones presentadas por el proponente y los soportes que acrediten tales situaciones y 
solicitadas las aclaraciones correspondientes esto no permita tener claridad. 
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o. Cuando la duración de la persona jurídica proponente sea inferior a la duración exigida en 
los requisitos de capacidad jurídica.  
 
p. Cuando la oferta sea enviada por correo electrónico, medio magnético o fax. 
 
q. Cuando se evidencie que la información contenida en la oferta no se ajusta a la realidad, o 
contenga enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no permitan 
determinar los aspectos sustanciales de la oferta o la verificación de requisitos habilitantes de las 
mismas o no se encuentren convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del proponente. 
 
r. Cuando no se esté al día en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas de 
Seguridad Social Integral y Riesgos Laborales, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, de conformidad con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
s. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los 
requisitos mínimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y 
autorizaciones, notas técnicas específicas y documentos técnicos adicionales, en condiciones 
diferentes a las establecidas por la Entidad en los requisitos técnicos. 
 
t. En los demás casos expresamente establecidos en el Pliego de Condiciones Definitivo y en 
la Ley. 
 
2.12 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
La Entidad podrá declarar desierto el Proceso de Contratación cuando:  
 
A. No se presenten ofertas. 
B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones. 
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 
D. Lo contemplado en la ley.  
2.13 PROPUESTAS PARCIALES 
 
En el presente proceso No se aceptarán propuestas parciales. 
 
2.14 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES 
 
Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 del 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, la información pública puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un daño a 
los siguientes derechos de las personas naturales o jurídicas: el derecho a la intimidad, a la vida, la 
salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales.  
De acuerdo con lo anterior, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella 
información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  
Por tanto, en la plataforma del SECOP I y II no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
o personas en procesos de reincorporación y/o reintegración o de la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento afecta el 
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.  
Además, de acuerdo con el artículo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos datos sensibles, como es 
el caso de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
diligencie el “anexo - Autorización para el tratamiento de datos personales” como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
2.15 RETIRO DE LA PROPUESTA 
 
Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podrán retirarla, 
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la 
fecha y hora del cierre. La oferta se devolverá al Proponente sin abrir, previa expedición de una 
constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribió la oferta o su apoderado.  
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Si la propuesta es retirada después del cierre del Proceso de Contratación, la Entidad debe siniestrar 
la Garantía de seriedad de la oferta. 
 
Si la oferta se presenta mediante el SECOP II, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la 
“Guía rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. En este sentido, basta el retiro en la 
oferta por la plataforma, sin necesidad de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla la 
fecha y hora de cierre del Proceso de Contratación, la plataforma del SECOP II bloquea a los 
proveedores la opción del retiro de ofertas.  
 
3. TRATADOS INTERNACIONALES Y ACUERDOS COMERCIALES.  VALORES A PARTIR 
DE LOS CUALES SE APLICAN LOS CUALES SE APLICAN LOS ACUERDOS COMERCIALES 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales 
deberán observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre 
Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual establecerán si la respectiva 
contratación a realizar se encuentra cobijada por los mismos. 
 
Migración Colombia determinó si un Acuerdo Comercial es aplicable de acuerdo a los parámetros 
establecidos en la guía que para el efecto publicó la Agencia Nacional de Contratación Pública – 
Colombia Compra Eficiente en el link: 
 
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_acuerdos_comerciales
_web.pdf . 
 

Acuerdo Comercial 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral Excepción aplicable 
Proceso de 
Contratación 
cubierto 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI 
Adquirir bienes y 
servicios a partir de 
$818.781.000 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 
14, 15, 16, 17, 19, 28, 
29, 32, 35, 37, 55, 61 

NO 

México NO NO NO NO 

Perú SI 
Adquirir bienes y 
servicios a partir de 
$818.781.000 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 
14, 15, 16, 17, 19, 28, 
29, 32, 35, 37, 55, 61 

NO 

Canadá NO NO NO NO 

Chile SI 
Adquirir bienes y 
servicios a partir de 
$818.650.000 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 12, 
14, 15, 16, 17, 19, 28, 
29, 32, 33, 34, 35, 36, 
37, 47 

NO 

Corea NO NO NO NO 

Costa Rica SI 
Adquirir bienes y 
servicios a partir de 
$1.481.116.000 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 
14, 15, 16, 17, 19, 28, 
29, 32, 35, 37, 57, 58, 
61 

NO 

Estados Unidos NO 
Adquirir bienes y 
servicios a partir de 
$1.481.116.000 

NO NO 

Estados AELC SI 
Adquirir bienes y 
servicios a partir de 
$818.600.000 

1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 
14, 15, 16, 17, 19, 28, 
29, 30, 31, 32, 33, 34, 
35, 36, 37 

NO 

México NO NO NO NO 

Triángulo 
Norte 

El 
Salvador 

NO 
Menor cuantía de la 
entidad 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 
20, 38, 48, 49, 59 

NO 

Guatemala SI 
Menor cuantía de la 
entidad 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 
20, 21, 50, 51, 52, 53, 
59 

SI 

Honduras NO NO NO NO 
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Acuerdo Comercial 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral Excepción aplicable 
Proceso de 
Contratación 
cubierto 

Unión Europea SI 
Adquirir bienes y 
servicios a partir de 
$818.660.000 

1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 
13, 14, 15, 16, 17, 19, 
23, 28, 
29, 31, 32, 34, 35, 37, 
49, 57 

NO 

Decisión 439 de 1998 SI 
Independientemente 
del valor 

Aplica para la 
adquisición de 
servicios (art. 4) 

NO 

 
 
4. ELABORACIÓN, PRESENTACIÓN DE LA OFERTA Y EVALUACIÓN 
 
 
4.1 ELABORACION Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
El Proponente deberá diferenciar los requisitos contenidos en el sobre único, de acuerdo con el 
cuestionario diligenciado por la Entidad Estatal en el SECOP II. 
 
Los documentos que conforman el Sobre único se adjuntarán de acuerdo con el orden requerido en 
el cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. 
 
La Entidad solo recibirá una oferta por Proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o 
grupos, cuando se haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varios Procesos 
de Contratación con la Entidad, el Proponente dejará constancia para qué proceso radica su 
ofrecimiento. La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación 
colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de todas las condiciones y obligaciones 
contenidas en el mismo, Adicionalmente el Proponente deberá cumplir con el Manual de Usos y 
Condiciones de la plataforma. 
 
Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su 
oferta y la Entidad en ningún caso será responsable de los mismos.  
 
Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos 
habilitantes o factores de evaluación de la oferta, debe estar salvado con la firma de quien suscribe 
el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste 
clara y expresamente la corrección realizada. 
 
Los sobres tienen que contener la siguiente información y, para su entrega, se deberán tener en 
cuenta las siguientes indicaciones: 
 
4.3.1 SOBRE UNICO 
 
Contiene los documentos e información de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se 
les asigne puntajes.  
 
El Sobre Unico debe tener las siguientes características:  
 
A. El Proponente debe presentar el Sobre Unico debe presentarse en el cuestionario destinado 
para ello en el Módulo de “Requisitos Habilitantes”. 
 
4.2 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 
 
Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II 
a la fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no 
permitirá recibir más propuestas por excederse del tiempo señalado en el Cronograma. 
 
Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la lista de 
oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona puede consultarlas. 
La Entidad dará a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratación haciendo clic en 
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la opción “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el 
proceso. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y 
en el plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendrán como recibidas las ofertas 
allegadas por medios distintos al SECOP II, para asegurar la efectiva transmisión de datos y 
garantizar el cumplimiento estricto de los términos y condiciones del uso del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP II, que haya sido confirmada por la 
Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de 
indisponibilidad, la Entidad podrá recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el 
“Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia 
Compra Eficiente determine para ello. [https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-
en-el-secop-ii] 
 
La Entidad no será responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificación 
adecuada. 
 
4.3 INFORME DE EVALUACIÓN 
En la fecha establecida en el Cronograma del Proceso, la Entidad publicará el informe de evaluación, 
el cual debe contener la valoración de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el Pliego 
de Condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje.  
El informe de evaluación permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los interesados 
durante tres (3) días hábiles, término hasta el cual los Proponentes podrán hacer las observaciones 
que consideren procedentes y entregar los documentos y la información solicitada por la Entidad en 
las condiciones señaladas en el Pliego de Condiciones.  
Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a más tardar el día antes 
de la adjudicación hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo señalado en el Cronograma del Proceso, 
la Entidad debe publicar el informe final de evaluación, en caso de que el inicial haya sufrido 
variaciones. 
 
4.4 ADJUDICACION  
 
En la fecha establecida en el Cronograma del Proceso, la Entidad mediante acto administrativo 
adjudicará el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya 
oferta económica esté acorde con el presupuesto del Proceso de Contratación.  
 
La Entidad procederá a instalar y desarrollar la audiencia para comunicar la respuesta a las 
observaciones frente al informe de evaluación y establecer el orden de elegibilidad. La Entidad 
iniciará la audiencia comunicando la respuesta a las observaciones frente al informe de evaluación, 
sin que ello implique una nueva oportunidad para presentar observaciones. Con posterioridad a ello 
se fijará el orden de elegibilidad a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas 
para cada uno de los criterios contenidos en el Pliego de Condiciones Definitivos, ordenados de 
mayor a menor. 
 
4.5 LIMITACIÓN A MIPYME 
 
Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la sección 
mensajes o en el módulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados 
deberán demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Teniendo en cuenta que se presentaron dos (02) manifestaciones de limitación a MiPymes durante 
el termino el Proyecto de Pliego de Condiciones, que acreditaron los requisitos legales, se informa 
que se limitara a MiPymes Nacionales. 
 
 
5. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 
 
5.1 FACTORES HABILITANTES DE VERIFICACIÓN JURÍDICA 
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Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades 
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones: 
 
A. Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, b) persona jurídica nacional 
o extranjera. 
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación 
previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Los Proponentes deben: 
 
A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del Contrato. 
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto 
de interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la ley. 
D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigentes publicado por la 
Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente e integrantes de un 
Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de Proponentes Extranjeros sin domicilio 
o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por actividades 
ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen 
inhabilidad para contratar con el Estado. 
 
La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en línea en los registros de las bases de datos, 
al igual que los antecedentes fiscales acorde con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, los 
antecedentes disciplinarios conforme con el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional 
de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana–. 
 
5.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
EL PROPONENTE debe anexar el formato - carta de presentación de su propuesta, la cual debe 
estar suscrita así: 
 
Si la propuesta es presentada por una persona natural la carta debe estar suscrita por este. 
Si la propuesta es presentada por una persona jurídica, en unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura deberá estar suscrita por el representante legal debidamente facultado en los 
términos de ley. 
 
Con la presentación de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin 
reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio previo, pliego de condiciones y propuesta 
presentada, a la vez que se declara hábil para contratar con el instituto y en general con entidades 
públicas, de acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia. 
 
5.3       DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 
 
EL PROPONENTE debe diligenciar, suscribir y aportar con su oferta el anexo según corresponda, 
en el evento que el proponente se presente como un Consorcio o unión temporal. 
 
El documento de constitución deberá contener como mínimo la siguiente información: 
 
a. Deben señalar si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal.  
b. Deben indicar los términos y porcentaje de su participación en la propuesta y en la ejecución 
del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la ENTIDAD. 
c. Designar la persona que para todos los efectos representará al Consorcio o Unión Temporal 
y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad o el poder 
otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural. Igualmente la 
designación de un representante legal suplente. 
d. La duración del Consorcio o de la Unión Temporal que como mínimo deberá ser por el 
término de ejecución del contrato y un (1) año más. 
 
5.4 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
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La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o integrantes de los 
Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
5.4.1 PERSONAS NATURALES  
 
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
 
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente. 
 
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 
 
D. Certificado de Inscripción en el Registro Mercantil, expedido por la Cámara de Comercio o 
autoridad competente, en el que se verificará: 
 
Las personas naturales, que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, deberán 
allegar certificado en original de inscripción de esté, expedido por la Cámara de Comercio dentro de 
los treinta (30) días anteriores al cierre del presente proceso de selección, en donde conste la 
determinación de su actividad directamente relacionada con el objeto de la presente contratación.  
 
Cuando el proponente no cumpla al momento de presentación de su propuesta con las condiciones 
de capacidad aquí exigidas, el oferente no se considerará hábil en los términos señalados en el 
presente pliego de condiciones. 
 
5.4.2 PERSONAS JURÍDICAS 
 
Deben presentar los siguientes documentos:  
 
A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
 
Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 
competente, en el que se verificará: 
 
Los oferentes deberán adjuntar a su propuesta original del Certificado de Existencia y 
Representación Legal, expedido con anterioridad máxima de treinta (30) días anteriores a la fecha 
de cierre del presente proceso de Selección.  El cual deberá encontrarse en firme y vigente. 
 
Las personas naturales ó jurídicas deberán acreditar a través del Certificado de Existencia y 
Representación Legal que su objeto social le permite ejecutar el objeto del presente proceso y que 
su duración no es inferior a 1 año mas. 
 
Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
Para los proponentes plurales (Uniones Temporales o Consorcios), cada uno de los miembros 
deberá acreditar su existencia y representación legal, donde conste que, de acuerdo con su objeto 
social, cuenta con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto 
de este proceso.  
 
En el evento en que el representante legal del oferente no tenga facultades para presentar la 
propuesta y suscribir el contrato, deberá anexar a la oferta copia del documento en que conste la 
decisión del órgano social correspondiente, que autorice la presentación de la propuesta y la 
suscripción del contrato en el evento de ser adjudicatario. 
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los Certificados de 
Existencia y Representación Legal y Registro Mercantil tanto de la sucursal como de la casa 
principal. 
 
En el caso de las personas jurídicas extranjeras, se acreditará su existencia y representación legal 
con la certificación de la autoridad competente de su país de origen, refrendada por el Cónsul 
Colombiano de la respectiva ciudad, debiéndose a su vez refrendar la firma de éste por la Cancillería 
de la República de Colombia bien sea Apostille y/o Legalización tal como lo consagra el tratado de 
la Haya del 05 de Octubre de 1961 adoptado por la Ley 455 de 1998 y la sentencia de 
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constitucionalidad proferida por la Corte Constitucional C-164 del 17 de Marzo de 1999 dictada por 
el Magistrado Fabio Morón Díaz.   
 
Cuando se requiera subsanar la fecha de expedición del certificado, no se tendrán en cuenta las 
modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre. 
 
5.4.3 PROPONENTES PLURALES 
 
El documento de conformación de proponentes plurales debe:  
 
A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unión Temporal o en Consorcio. 
En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el Proponente Plural. 
En caso de que no exista precisión sobre el tipo de asociación se solicitará aclaración. Los 
Proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en los anexos – Conformación de 
Proponente Plural (Consorcios) (Uniones Temporales). Los Proponentes podrán incorporar 
información adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso de 
Contratación, indicando: 
 
• Forma expresa de su participación si es a título de Consorcio y/o Unión Temporal  
• Objeto del cuerpo plural.  
• Duración por el término de la ejecución del contrato y un año más. 
• Persona, que para todos los efectos representará el Consorcio y/o Unión Temporal  
• Porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes, los cuales no podrán ser 
modificados durante la etapa de selección (precontractual) so pena de RECHAZO de la oferta, en la 
etapa contractual no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del Instituto. De todas 
maneras, la sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente al 100%. 
• Señalar en forma clara y precisa, los términos y extensión de la participación en la propuesta 
y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato 
(actividades), los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad 
contratante.  
• Responsabilidad solidaria por todas y cada una de las obligaciones derivadas de la 
propuesta y del contrato.  
• Los integrantes deberán manifestar bajo la gravedad de juramento no estar incurso en 
inhabilidades o incompatibilidades para contratar, de que trata el artículo 8 de Ley 80 de 1993, el 
artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011.  
• Fijar el domicilio judicial y extrajudicial.  
• Fijar domicilio electrónico de conformidad con la Ley 1437 de 2011. 
• Determinar el monto (representados en SMLMV) de las operaciones, actos y contratos que 
podrá suscribir el representante legal del Consorcio y/o Unión Temporal 
• Forma de darle solución a las controversias entre los unidos en Consorcio y/o Unión 
Temporal 
• Funciones claras y expresas del Representante Legal del Consorcio y/o Unión Temporal.  
• Funciones claras y expresas del Representante Legal Judicial del Consorcio y/o Unión 
Temporal.  
• Régimen tributario de los integrantes del Consorcio y/o Unión Temporal  
• Copia de los documentos de identificación del Representante Legal de los integrantes del 
Consorcio y/o Unión Temporal, en caso de extranjeros se aportará copia del Pasaporte o de su 
Cédula de Extranjería.    
 
B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de 
considerarlo conveniente, cuya designación deberá quedar definida en los anexos – Conformación 
de Proponente Plural (Consorcios) (Uniones Temporales). de las personas naturales y/o jurídicas 
asociadas. Estos tendrán facultades suficientes para la representación sin limitaciones de los 
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, suscribir y ejecutar el 
contrato, así como la facultad para firmar el acta de terminación y liquidación. 
 
Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso del 
integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de 
cualquiera de los anteriores. 
 
Para el proponente plural que sea adjudicatario del objeto licitado, deberá tramitar y obtener el 
número de identificación tributaria, para efectos de la suscripción del Acta de Inicio de labores.  
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5.4.4 PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS 
  
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar:  
 
a) Su existencia y representación legal, con documentos debidamente consularizados o apostillados, 
expedidos dentro de los tres (3) meses anteriores al Cierre del Concurso.  
 
La omisión del (de los) documento(s) que acredite(n) la existencia y representación legal, o el defecto 
en la fecha de expedición de dicho(s) documento(s) serán subsanables.  
 
b) Que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y 
ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberán mantener dicho 
apoderado, como mínimo, por el término de vigencia del Contrato que se desprenda del Concurso y 
cuatro (4) meses más.  
 
La falta de acreditación de que se tiene apoderado será subsanable. La acreditación de apoderado 
no eximirá de la obligación de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecución del 
Contrato, si ello es necesario de conformidad con la normatividad vigente.  
 
La omisión de la presentación de los documentos debidamente apostillados o consularizados, será 
subsanable.  
 
Documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal. En el documento de constitución de 
los consorcios y de las uniones temporales deberá indicarse lo siguiente: 
 
a) Expresar si la participación es a título de consorcio o de unión temporal y las reglas básicas que 
regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata de unión temporal deberán indicarse además 
los términos y extensión (actividades y porcentaje) de la participación en la propuesta y en la 
ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito 
del Instituto 
 
b) Indicar la duración del consorcio o de la unión temporal, que deberá ser como mínimo por el lapso 
comprendido entre el plazo de ejecución del contrato, su liquidación. 
 
c) Hacer la designación de la persona que tendrá la representación legal del consorcio o de la unión 
temporal, indicando expresamente sus facultades. 
 
d) Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta 
expresar que durante el tiempo de ejecución del contrato ningún miembro integrante de las mismas 
puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y 
aceptación de parte del Instituto. Sí en el documento de conformación del consorcio o unión temporal 
se le imponen limitaciones al representante legal de la misma para formular la propuesta y éste las 
excede, la propuesta será rechazada. 
 
5.4.5 REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES.   
 
Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, expedido dentro de los 30 días 
anteriores al cierre del presente proceso. 
 
5.4.6  GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 
Para garantizar la seriedad 
 de la Oferta y para que ésta pueda ser considerada, el Proponente adjuntará una Garantía de 
Seriedad de la Oferta equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto asignado 
en el PROGRAMA DE SEGUROS 2024-2025 previsto por la Entidad para el contrato de seguros. La 
garantía debe ser tomada a nombre del Proponente, tal como aparece en el documento que acredita 
la Existencia y Representación Legal. Cuando el Proponente sea Consorcio o Unión Temporal, la 
póliza se tomará a nombre del Consorcio o de la Unión Temporal y de todos y cada uno de los 
integrantes y así se hará constar en la póliza. La vigencia de dicha póliza no será inferior a noventa 
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(90) días contados a partir de la fecha de cierre del CONCURSO DE MERITOS y se constituirá a 
favor de la INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO 
 
La garantía será expedida por una Compañía de Seguros y deberá estar acompañada del recibo o 
constancia del pago del valor respectivo o constancia que la garantía no expirará por falta de pago 
o por revocación unilateral. 
 
5.4.7 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
 
En cumplimiento de lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificó el inciso 
segundo y el parágrafo 1° del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002, la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013, el oferente probará el cumplimiento de sus 
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral incluyendo los riesgos laborales y las de 
carácter parafiscal (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), así:  
 
a. Las personas jurídicas lo harán mediante certificación en original expedida por el revisor 
fiscal o representante legal, según corresponda, en la que se acredite el cumplimiento de las 
obligaciones en materia de seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y aportes 
parafiscales, en un plazo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la presentación (cierre del 
proceso) de la oferta. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
b. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna 
de las obligaciones mencionadas, deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día 
en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de pago 
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de 
selección. 
 
c. El proponente persona natural o jurídica sin personal vinculado laboralmente deberá 
expresar esta situación bajo la gravedad de juramento y presentar la última planilla de pago al 
Sistema de Seguridad Social Integral. 
 
d. Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal este requisito debe ser cubierto por cada 
uno de sus integrantes, sea persona natural o jurídica.  
 
e. Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la 
seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y parafiscales, según corresponda, o si 
presentándola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente pliego de 
condiciones, el Instituto requerirá al proponente a fin de que la aporte o subsane lo pertinente dentro 
del plazo que le señale para el efecto.  
 
NOTA 1: No obstante, es necesario resaltar que el proponente debe encontrarse al día en las 
cotizaciones realizadas al Sistema General de Riesgos Laborales, lo cual deberá certificar en la 
Constancia de Cumplimiento al Sistema General de Seguridad Social Integral incluyendo los Riesgos 
Laborales y Parafiscales.  
 
5.4.8 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO.   
 
El proponente debe allegar fotocopia del Registro Único Tributario - RUT, en el que indique a qué 
régimen pertenece. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, deberá acompañar el RUT de 
sus integrantes y en el evento de ser adjudicatario deberá aportar el RUT dentro los cinco (5) días 
hábiles siguientes a la adjudicación y para el caso de Promesa de Sociedad Futura dentro de los 
cinco (5) hábiles siguientes al registro de la sociedad ante la Cámara de Comercio respectiva. El 
RUT debe encontrarse actualizado ante la DIAN ante e último corte previsto, para efectos de que en 
él consten las actividades recientes de la persona jurídica, persona natural, integrantes Consorcio, 
Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura.  
 
5.4.9 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES FISCALES. 
 
Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloría General de la República del 
proponente si es persona natural; del representante legal y el proponente si es persona jurídica o del 
representante legal y los consorciados o unidos temporalmente. 
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5.4.10 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. 
 
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación del 
proponente si es persona natural; del representante legal y el proponente si es persona jurídica o del 
representante legal y los consorciados o unidos temporalmente. 
 
5.4.11 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES JUDICIALES. 
 
Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional del proponente si es persona 
natural o del representante legal si es persona jurídica o de los representantes legales de los 
consorciados o unidos temporalmente. 
 
5.4.12 VERIFICACIÓN DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RMNC) 
 
Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RMNC) del proponente si es persona 
natural o del representante legal de la persona jurídica o de los representantes legales de los 
consorciados o unidos temporalmente. 
 
5.4.13 CEDULA DE CIUDADANÍA DE LA PERSONA NATURAL Y/O DEL REPRESENTANTE 
LEGAL DE LA FIRMA OFERENTE.  
 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. Las 
personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia 
de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia 
de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente. 
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante legal 
y en el evento de Consorcio o Unión Temporal, copia del representante legal y de cada uno de los 
integrantes que la conforman.  
 
5.4.14 ACREDITAR LA SITUACIÓN MILITAR 
 
El proponente, en caso de ser persona natural o sociedad con representante legal hombre, menor 
de 50 años, deberá tener su situación militar definida, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1780 
de 2 de mayo de 2016; por tal motivo podrá acreditar tal situación con su propuesta, no obstante, lo 
anterior, la entidad verificará el cumplimiento de este requerimiento en coordinación con la autoridad 
militar competente. 
 
5.4.15 DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E 
INCOMPATIBILIDAD 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad establecidas en los Artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona 
Natural o el Representante Legal de la Persona Jurídica, o del Consorcio y/o Unión Temporal 
 
5.4.16 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
5.4.17 CERTIFICACIÓN DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS. 
 
5.4.18 DECLARACIÓN DE MULTAS Y SANCIONES 
 
 
6. FACTORES HABILITANTES DE VERIFICACIÓN TÉCNICA 
 
La experiencia se estima con base en la necesidad que el oferente cuente con conocimiento derivado 
de su participación previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato, 
así mismo se considera proporcional por cuanto tiene relación con el alcance, la cuantía y 
complejidad del contrato a celebrar, en este sentido se considera viable fijar los siguientes criterios: 
 
6.1 EXPERIENCIA PROPONENTE NO MIPYME 
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El proponente debe acreditar la experiencia mediante la presentación de tres (03) certificaciones de 
contratos ejecutados y terminados  cuyo objeto y/o actividades ejecutadas corresponda o estén 
directamente relacionadas con la asesoría como intermediarios de seguros,  y cuya sumatoria en 
primas debe ser igual o superior al cien por ciento (100%), del valor del presupuesto oficial del 
programa de seguros del INSTITURO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO 
contratado en la vigencia 2023, la cual correspondió a la suma de CIENTO TRES MILLONES 
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO CIENTO TRES 
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO 
(103.942.985), este valor será expresado en salario mínimos mensuales legales vigentes al año de 
terminación del contrato. 
 
En conjunto, los contratos aportados como experiencia deberán estar inscrito en el Registro Único 
de Proponentes en la totalidad de los siguientes códigos de clasificación de bienes y servicios hasta 
el tercer nivel. Los contratos deben encontrarse liquidados a la fecha de cierre de presentación de 
ofertas.  
 
Los contratos aportados como experiencia deberán estar clasificados en conjunto con los siguientes 
códigos: 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION 

80000000 80100000 80101500 
Servicios de consultoría de negocios y administración 
corporativa 

84000000 84130000 84131500 
Servicios de seguros para estructuras y propiedades y 
posesiones 

84000000 84130000 84131600 Servicios financieros y de seguros 

 
Con el propósito de validar información adicional que no está contenida en el Registro Único de 
Proponentes – RUP, el proponente deberá presentar certificaciones de los contratos presentados 
para acreditar su experiencia habilitante o también podrá presentar copia del contrato acompañada 
del acta de liquidación. Dichas certificaciones deben ser expedidas por la entidad contratante.  
 
Las certificaciones deben incluir como mínimo, la siguiente información: i) Nombre de la Empresa o 
Entidad Contratante; ii) Nombre del Contratista, si se trata de un Consorcio, de una Unión Temporal 
o promesa de sociedad futura se debe anexar el documento de conformación del mismo donde 
señala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros; iii) Número del contrato o número de factura (cuando aplique); iv) Objeto o descripción 
del objeto del contrato; v) Fecha de suscripción y/o inicio del contrato o fecha de librada la factura; 
vi) Fecha de terminación del contrato o constancia de aceptación y entrega en caso de factura; vii) 
Fecha de expedición de la certificación; viii) Nombre y firma de quien expide la certificación. 
 
En caso de presentar certificaciones en consorcio o unión temporal, será tenida en cuenta la 
Experiencia aportada por cualquiera de los miembros que lo integran. 
 
La experiencia válida será la adquirida correspondiente a contratos celebrados, ejecutados y 
terminados antes del cierre del proceso.  
 
Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar su experiencia, su 
oferta será considerada como NO CUMPLE. 
 
 
6.2 EXPERIENCIA DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MIPYME. 
 
El oferente MIPYMES, como criterio diferencial para promover su participación deberá acreditar la 
experiencia mediante la presentación de certificaciones de tres (3)  a cuatro (4) certificaciones de 
contratos ejecutados y terminados  cuyo objeto y/o actividades ejecutadas corresponda o estén 
directamente relacionadas con la asesoría como intermediarios de seguros,  y cuya sumatoria en 
primas debe ser igual o superior al cien por ciento (100%), del valor del presupuesto oficial del 
programa de seguros del INSTITURO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO 
contratado en la vigencia 2023, la cual correspondió a la suma CIENTO TRES MILLONES 
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO (103.942.985), este 
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valor será expresado en salario mínimos mensuales legales vigentes al año de terminación del 
contrato. 
 
En conjunto, los contratos aportados como experiencia deberán estar inscrito en el Registro Único 
de Proponentes en la totalidad de los siguientes códigos de clasificación de bienes y servicios hasta 
el tercer nivel. Los contratos deben encontrarse liquidados a la fecha de cierre de presentación de 
ofertas.  
 
Los contratos aportados como experiencia deberán estar clasificados en conjunto con los siguientes 
códigos: 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION 

80000000 80100000 80101500 
Servicios de consultoría de negocios y administración 
corporativa 

84000000 84130000 84131500 
Servicios de seguros para estructuras y propiedades y 
posesiones 

84000000 84130000 84131600 Servicios financieros y de seguros 

 
Con el propósito de validar información adicional que no está contenida en el Registro Único de 
Proponentes – RUP, el proponente deberá presentar certificaciones de los contratos presentados 
para acreditar su experiencia habilitante o también podrá presentar copia del contrato acompañada 
del acta de liquidación. Dichas certificaciones deben ser expedidas por la entidad contratante.  
 
Las certificaciones deben incluir como mínimo, la siguiente información: i) Nombre de la Empresa o 
Entidad Contratante; ii) Nombre del Contratista, si se trata de un Consorcio, de una Unión Temporal 
o promesa de sociedad futura se debe anexar el documento de conformación del mismo donde 
señala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros; iii) Número del contrato o número de factura; iv) Objeto o descripción del objeto del 
contrato; v) Fecha de suscripción y/o inicio del contrato o fecha de librada la factura; vi) Fecha de 
terminación del contrato o constancia de aceptación y entrega en caso de factura; vii) Fecha de 
expedición de la certificación; viii) Nombre y firma de quien expide la certificación; ix) Valor del 
contrato y x) Valor ejecutado del contrato.  
 
En el caso de contratos de orden privado, se deberá presentar además de la certificación expedida 
por el contratante, con el lleno de todos los requisitos de ley. 
 
En caso de presentar certificaciones en consorcio o unión temporal, será tenida en cuenta la 
Experiencia aportada por cualquiera de los miembros que lo integran. 
 
La experiencia válida será la adquirida correspondiente a contratos celebrados, ejecutados y 
terminados antes del cierre del proceso.  
 
Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar su experiencia, su 
oferta será considerada como NO CUMPLE. 
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  
 
Aclarando que el factor diferencial para las Mipyme es el número de contratos y los demás requisitos 
respecto a la experiencia serán de cumplimiento para todos los proponentes. 
 
6.3 EXPERIENCIA DIFERENCIAL HABILITANTE PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES. 
 
Como criterio diferencial para promover su participación deberá acreditar la experiencia mediante la 
presentación de certificaciones de tres (3)  a cuatro (4) certificaciones de contratos ejecutados y 
terminados  cuyo objeto y/o actividades ejecutadas corresponda o estén directamente relacionadas 
con la asesoría como intermediarios de seguros,  y cuya sumatoria en primas debe ser igual o 
superior al cien por ciento (100%), del valor del presupuesto oficial del programa de seguros del 
INSTITURO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO contratado en la vigencia 2023, la 
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cual correspondió a la suma de CIENTO TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS 
MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO (103.942.985), este valor será expresado en salario 
mínimos mensuales legales vigentes al año de terminación del contrato. 
 
En conjunto, los contratos aportados como experiencia deberán estar inscrito en el Registro Único 
de Proponentes en la totalidad de los siguientes códigos de clasificación de bienes y servicios hasta 
el tercer nivel. Los contratos deben encontrarse liquidados a la fecha de cierre de presentación de 
ofertas.  
 
Los contratos aportados como experiencia deberán estar clasificados en conjunto con los siguientes 
códigos:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION 

80000000 80100000 80101500 
Servicios de consultoría de negocios y administración 
corporativa 

84000000 84130000 84131500 
Servicios de seguros para estructuras y propiedades y 
posesiones 

84000000 84130000 84131600 Servicios financieros y de seguros 

 
Con el propósito de validar información adicional que no está contenida en el Registro Único de 
Proponentes – RUP, el proponente deberá presentar certificaciones de los contratos presentados 
para acreditar su experiencia habilitante o también podrá presentar copia del contrato acompañada 
del acta de liquidación. Dichas certificaciones deben ser expedidas por la entidad contratante.  
 
Con el propósito de validar información adicional que no está contenida en el Registro Único de 
Proponentes – RUP, el proponente deberá presentar certificaciones de los contratos presentados 
para acreditar su experiencia habilitante o también podrá presentar copia del contrato acompañada 
del acta de liquidación. Dichas certificaciones deben ser expedidas por la entidad contratante.      
 
Las certificaciones deben incluir como mínimo, la siguiente información: i) Nombre de la Empresa o 
Entidad Contratante; ii) Nombre del Contratista, si se trata de un Consorcio, de una Unión Temporal 
o promesa de sociedad futura se debe anexar el documento de conformación del mismo donde 
señala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros; iii) Número del contrato o número de factura; iv) Objeto o descripción del objeto del 
contrato; v) Fecha de suscripción y/o inicio del contrato o fecha de librada la factura; vi) Fecha de 
terminación del contrato o constancia de aceptación y entrega en caso de factura; vii) Fecha de 
expedición de la certificación; viii) Nombre y firma de quien expide la certificación; ix) Valor del 
contrato y x) Valor ejecutado del contrato.    
 
En el caso de contratos de orden privado, se deberá presentar además de la certificación expedida 
por el contratante, copia de la factura que se originó en el cobro para ese contrato, con el lleno de 
todos los requisitos de ley.    
 
En caso de presentar certificaciones en consorcio o unión temporal, será tenida en cuenta la 
Experiencia aportada por cualquiera de los miembros que lo integran.      
 
La experiencia válida será la adquirida correspondiente a contratos celebrados, ejecutados, 
terminados y liquidados antes del cierre del proceso.     
 
Aclarando que el factor diferencial para los emprendimientos de Mujeres es el número de contratos 
y los demás requisitos respecto a la experiencia serán de cumplimiento para todos los proponentes.    
 
Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar su experiencia, su 
oferta será considerada como NO CUMPLE. 
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de 
mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación igual o 
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  
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Aclarando que el factor diferencial para las empresas o emprendimientos de mujeres es el número 
de contratos y los demás requisitos respecto a la experiencia serán de cumplimiento para todos los 
proponentes.    
 
ASPECTOS COMUNES DE ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA    
 
Para acreditar dicha experiencia el proponente debe anexar las certificaciones de los contratos 
expedidas por la entidad competente, acta de liquidación, acta de recibo final, que contengan los 
datos básicos del contrato.   
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  
 
Aclarando que el factor diferencial para las Mypime es el número de contratos y los demás requisitos 
respecto a la experiencia serán de cumplimiento para todos los proponentes. 
 
En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural 
a través de Consorcio o Unión Temporal, únicamente se valorará como experiencia el monto 
equivalente al porcentaje de participación en el mismo.  
 
En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia será la sumatoria de las experiencias 
de los integrantes que la tengan. En el caso de las personas naturales, la experiencia se computará 
a partir de la fecha de expedición de la matrícula profesional. La acreditación de esta experiencia se 
sujetará a las exigencias establecidas en estos pliegos. 
En el caso de las personas naturales, la experiencia se computará a partir de la fecha de expedición 
de la matrícula profesional. La acreditación de esta experiencia se sujetará a las exigencias 
establecidas en estos pliegos. 
El contrato deberá estar terminado y liquidado en la fecha prevista para el cierre del término para 
presentar propuestas. 
 
Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto 
contractual, no será tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la 
experiencia requerida y su valor, y para su consideración el contrato deberá estar terminado de 
conformidad con lo señalado en el literal anterior. 
No será considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista. 
En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones solamente se 
aceptará como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato el contrato 
esté terminado. 
Para acreditar la experiencia especifica solicitada el proponente deberá acreditar los contratos 
presentados dentro del clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel, todos los códigos según 
la información que aparece en el RUP si no se acredita dicha clasificación se calificará como no 
habilitada.  
 
Se declarará CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en este numeral y 
las reglas establecidas para valoración de esta. Y Como NO CUMPLE a quién no demuestre la 
experiencia y/o las reglas establecidas para valoración de la experiencia. 
 
6.4 DOCUMENTOS CAPACIDAD TÉCNICOS ADICIONALES: 
 
CERTIFICADO DE IDONEIDAD EXPEDIDO POR LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE 
COLOMBIA O COMPAÑIAS DE SEGUROS LEGALMENTE RECONOCIDAS EN EL PAIS, SEGUN 
SEA EL CASO:   
 
El proponente Representante Legal de la firma oferente y/o persona natural, debe aportar certificado 
de Circular Externa No. 050 de diciembre de 2015, (Superintendencia Financiera de Colombia), por 
medio de cual se debe presentar certificación con por lo menos tres (3) aseguradoras legalmente 
establecidas en Colombia, en la cual se evidencie el cumplimiento de los requisitos establecidos en 
la circular en mención. 
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Para las firmas corredores de seguros a través de la certificación que acredite tal idoneidad y 
cumplimiento en lo establecido en la circular No. 050 de 2015 a través de organismos autorizados 
por la Superintendencia Financiera de Colombia. 
 
Se aclara que la idoneidad y autorización para operar como corredor de seguros o intermediario de 
seguros, bastara con presentación de la certificación expedida por la Superintendencia Financiera 
de Colombia. 
 
El proponente que es “Corredor de seguros”, deberá presentar con su propuesta, certificación 
expedida por la Superintendencia financiera donde se acredite la calidad de corredor de seguros y 
la indicación que no posee limitaciones o sanciones para el ejercicio de la función de intermediario 
se seguros, con fecha de expedición no mayor a dos (2) meses anteriores a la fecha límite de 
recepción de ofertas.  
 
Cuando se trate de agencias o agentes de seguros, el oferente deberá presentar mínimo tres (3) 
certificaciones expedidas por las Compañías de Seguros, donde acredite que tiene clave vigente, la 
fecha de su vinculación, en las que se debe incluir como requisito habilitante las aseguradoras que 
se encuentren debidamente registradas y autorizadas por Superintendencia Financiera. 
 
 
CERTIFICADO DE COMISIONES:  El proponente, (persona jurídica, consorcio o unión temporal) 
deberá presentar con la propuesta certificación suscrita por el contador y revisor fiscal (cuando 
aplique), por concepto de ingresos por comisiones en el año 2023, y que su valor sea igual o superior 
a 2000 SMMLV.  
 
En caso de consorcios o unión temporal, cada uno de sus integrantes anexara la respectiva 
certificación. 
 
LEGALMENTE ESTABLECIDOS EN EL PAIS: El proponente deberá estar debidamente establecido 
en el país, la verificación de este requisito se hará a través del certificado de existencia y 
representación legal. Así mismo el oferente deberá acreditar mediante certificado de cámara y 
comercio que cuenta con OFICINA PRINCIPAL en el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA y/o 
BOGOTA D.C 
 
Por otra parte, se solicita que el Representante Legal del oferente, cuente con la acreditación 
relacionados con la idoneidad en la intermediación de Riesgos Laborales 
 
TIEMPO DE CONSTITUCIÓN DEL PROPONENTE: El proponente deberá estar constituido por lo 
menos con cinco (5) años antes de la fecha de cierre del presente proceso. Así mismo deberá 
acreditar que su duración no es inferior al termino de duración de la intermediación a adjudicar y dos 
(2) años más, contados a parir de la fecha de presentación de la propuesta. 
 
 
6.5 PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO  
 
El oferente se compromete a mantener y garantizar en la ejecución del contrato el siguiente personal 
profesional y técnico, el cual debe cumplir con el siguiente perfil y experiencia para que sea 
considerado habilitado en el aspecto técnico:  
 

 
 
 
 
DIRECTOR 
DEL 
CONTRATO 
 

FORMACIÓN: Profesional en Derecho y/o Administración de empresas y/o Ingeniería, 
tendrá como responsabilidad la Dirección Integral del programa de seguros.  

EXPERIENCIA: Experiencia profesional mínima de doce (12) años, en compañía de 
seguros debidamente certificados por las diferentes empresas donde ha prestado sus 
servicios. 

 
 

FORMACIÓN: Profesional en Derecho, con especialización y/o maestría en derecho 
contractual y/o derecho de seguros y/o derecho comercial.  
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ABOGADO: 
 

EXPERIENCIA: Experiencia profesional mínima de dieciocho (18) años en firmas 
intermediarias de seguros y/o compañía de seguros, debidamente certificados 
por las diferentes empresas donde ha prestado sus servicios. 

 
Adicional a la hoja de vida, constancia del cumplimiento de la Circular Externa No 050 de 
diciembre de 2015 expedida por la Superintendencia Financiera de Colombia. 

EJECUTIVO 
DE CUENTA 

FORMACIÓN: Profesional en derecho o contaduría o administración de empresas y/o 
áreas afines con especialización y/o diplomado mínimo de 90 horas estudios 
relacionados en la Contratación Estatal y Desarrollo Directivo 

EXPERIENCIA: Experiencia profesional mínima de diez (10) años, y experiencia 
especifica mínima de cinco (5) años en actividades relacionadas mantenimiento de 
cuentas clientes estatales, en firmas intermediarias de seguros, debidamente certificados 
por las diferentes empresas donde ha prestado sus servicios. 

 
 
 
 
 
 
 
INSPECTOR 
DE RIESGOS: 
 
 

FORMACIÓN: Profesional en Derecho o Ingeniería o administración de empresas con 
diplomado en seguros generales, con formación en SG - SST (Curso, de mínimo 50 
horas) 

EXPERIENCIA: Experiencia profesional mínima de siete (7) años, en compañías de 
Seguros y/o firmas intermediarias de seguros, debidamente certificados 
por las diferentes empresas donde ha prestado sus servicios.  

 
 
ANALISTA DE 
SEGUROS 
 
 

FORMACIÓN: Tecnólogo en Gestión Integral del riesgo en seguros con diplomado en 
seguros generales  

EXPERIENCIA: Experiencia laboral mínima de cinco (05) años, en actividades 
relacionadas con seguros y/o intermediación de seguros en firmas intermediarias de 
seguros, debidamente certificados por las diferentes empresas donde ha prestado sus 
servicios. 

 

 
Para el cumplimiento de lo anterior se deberá acreditar una de las siguientes opciones:  
 
1. Constancia expedida con por lo menos una compañía de seguros, la cual debe encontrarse 
vigente.  
 
2. Constancia expedida por Corredor de Seguros, al cual debe encontrarse vigente  
 
Con el fin de acreditar las calidades y experiencia del personal, el oferente adjuntará los siguientes 
documentos en su propuesta: 
 
Acreditación de Formación y experiencia: 
 
a. Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la 
experiencia y se refieran los demás aspectos exigidos del equipo de trabajo; 
b. Copia de la Matrícula o Tarjeta Profesional de acuerdo a lo ordenado legalmente para 
acreditar la profesión de que se trate y certificación de la vigencia de la matrícula profesional vigente 
en las carreras de Derecho e Ingeniería.  
c. Copia de la cédula de ciudadanía. 
d. Para acreditar la experiencia especifica del personal se deberá presentar por parte del 
oferente Certificaciones de los Contratos en los cuales participó el profesional debidamente firmado 
por el Contratante que contenga como mínimo la siguiente información (en caso de que la 
certificación no contenga toda la información el oferente deberá presentar copia del contrato o 
documento que la soporte): - Nombre del Contratante. - Objeto del Contrato. – Cargo desempeñado 
y/o obligaciones desarrolladas. - Fechas de inicio y terminación del Contrato. - Firma del personal 
competente.  
e. Los estudios de Educación Superior (Pregrado y/o Posgrado), así como los estudios técnicos 
se acreditarán mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtención del título 
correspondiente. En el evento de que el título académico haya sido obtenido en el extranjero el 
proponente deberá acreditar la convalidación de dicho título ante el Ministerio de Educación 
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Nacional, de conformidad con el establecido en la Resolución No. 21707 del 22 de diciembre de 
2014 o norma que la modifique o complemente.  
f. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para 
participar en el Proyecto objeto del presente proceso y por ende en la ejecución del contrato, en los 
tiempos y dedicaciones respectivos.  
 
Durante la ejecución del contrato, el consultor sólo podrá sustituir algún miembro del equipo de 
trabajo si así lo autoriza el instituto, siempre que el nuevo personal propuesto cuente con calidades 
iguales o superiores a las presentadas en la oferta respecto del miembro del equipo a quien 
remplaza.  
 
El consultor seleccionado podrá continuar ejecutando fases subsecuentes de la consultoría, sujetas 
al acaecimiento de una condición previamente determinada, si ellas corresponden a tareas que se 
desprenden de los trabajos iniciales o son necesarias para el desarrollo del mismo proyecto.  
 
El Instituto se reserva el derecho de solicitar cambio de los profesionales en caso de verificar que 
los propuestos no tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado para el 
desarrollo del contrato por estar vinculados a otros proyectos.  
 
NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un consorcio 
deberán ser firmadas por el representante legal del mismo.  
 
 
Si el proponente no cumple con la capacidad técnica adicional solicitada será evaluado como NO 
CUMPLE TECNICAMENTE, lo que inhabilita la propuesta para ser evaluada.  
 
6.6.  FACTORES HABILITANTES DE VERIFICACIÓN FINANCIERA 
 
Para que la propuesta sea admitida, se deben cumplir los siguientes indicadores, los cuales serán 
verificados en la información certificada que sobre capacidad financiera obra en el Certificado de 
Inscripción, calificación y clasificación en el Registro Único de Proponentes:  
 
Con el fin de generar mayor pluralidad de oferentes y dando cumplimiento a los preceptos 
establecidos por el Gobierno Nacional para la reactivación económica se determinó los requisitos 
habilitantes de capacidad financiera y organizacional para tener en cuenta dentro del proceso así: 
 

DESCRIPCIÓN FORMULA INDICADORES 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ 
Activo Corriente / Pasivo 
Corriente 

Mayor o igual a 1,2 

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 
Pasivo Total / Activo Total * 
100 

Menor o igual a 91% 

RAZON DE COBERTURA DE 
INTERESES 

Utilidad o Pérdida Operacional 
/ Gastos Financieros  

Mayor o igual a 0,51 

 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 
 

Indicador =((∑_(i=1)^n▒〖〖Componente 1 del indicador〗_i) 〗)/((∑_(i=1)^n▒〖〖Componente 2 

del indicador〗_i) 〗) 

 
Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  
 
El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de 
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 
 
Los proponentes deberán aportar el certificado de Registro Único de Proponentes vigente, siempre 

que en él se contenga la información financiera en firme y los indicadores de capacidad 
operacional solicitados en el cuadro de indicadores. 

 
Con el fin de verificar la capacidad financiera a título de requisito habilitante, es decir, si cumple o no 
cumple, ésta se evaluará teniendo en cuenta la información que arroje el certificado de Registro 
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Único de Proponentes vigente, siempre que en él contenga la información financiera con corte a 31 
de diciembre de 2023 en firme.  
 
 
6.7 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados a 
continuación: 
 

DESCRIPCIÓN FORMULA INDICADORES 

Rentabilidad sobre Patrimonio 
(Roe) 

Utilidad o Pérdida Operacional 
/ Patrimonio 

Mayor o igual a 0 

Rentabilidad del Activo (Roa) 
Utilidad o Pérdida Operacional 
/ Activo Total  

Mayor o igual a 0 

 
 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así  
 

Indicador =((∑_(i=1)^n▒〖〖Componente 1 del indicador〗_i) 〗)/((∑_(i=1)^n▒〖〖Componente 2 

del indicador〗_i) 〗) 

 
Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
Los oferentes personas naturales o jurídicas deben cumplir con los índices requeridos para cada uno 
de los factores y adjuntar los Estados Financieros a corte de 31 de diciembre de 2023. 
 
La Capacidad financiera se verificará con base en la información reportada en el RUP vigente y en 
firme, el cual no podrá tener una vigencia superior a 30 días calendario de expedición. 
 
Para la verificación de los indicadores financieros solicitados los proponentes deberán aportar la 
siguiente información: 
 
 Certificado de Registro Único de Proponentes vigente, en firme y con fecha de expedición 
no superior a treinta (30) días calendario al cierre de la presente licitación. 
 La información financiera contenida en el RUP deberá presentarse con corte a 31 de 
diciembre del año anterior o el que corresponda según el corte financiero. 
 Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro 
Único de Proponentes (RUP) a más tardar el séptimo día hábil del mes de ABRIL de 2023. 
 Si se requiere ampliar la información reportada en el RUP la entidad podrá solicitar 
información adicional, para la cual solicitará un certificado del revisor fiscal o del contador, según el 
caso, en el cual conste cada uno de los valores de los indicadores tomados de la contabilidad, con 
fecha de corte al 31 de diciembre del año inmediatamente anterior al cierre del presente proceso. La 
información financiera deberá ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad 
contable por expresa disposición legal o en su defecto los estados financieros. 
 
NOTA: El Proponente cuyos indicadores de liquidez, índice de endeudamiento, razón de cobertura 
de intereses, rentabilidad operacional del patrimonio, rentabilidad operacional del activo no 
correspondan a los exigidos se considerarán como oferentes NO CUMPLE y su propuesta será 
RECHAZADA. 
 
 
7. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACIÓN: 
 
La Entidad debe evaluar y ponderar únicamente las ofertas de los proponentes que hayan acreditado 
los requisitos mínimos habilitantes. Dadas las características del objeto a contratar, la calificación de 
las propuestas se efectuará con base en la ponderación de aspectos de calidad y precio, sobre una 
puntuación máxima de mil (1.000) puntos, distribuidos de la siguiente manera 
 
La asignación de puntaje se realizará de la siguiente manera: 
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FACTOR DE PONDERACIÓN PUNTAJE 

A. Experiencia específica adicional del proponente 450 puntos 

B. Soporte técnico y de calidad 350 puntos 

C. Incentivo por apoyo a la industria nacional 100 puntos 

D. Criterios diferenciales para empresas de mujeres, emprendimientos 

y mipymes 

90 puntos 

E. Incentivo por apoyo a los trabajadores con discapacidad 10 puntos 

TOTAL 1000 puntos 

 
A. EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE – 450 PUNTOS. 
 
El proponente que acredite experiencia especifica adicional a la habilitante en la intermediación de 
programas de seguros recibirá hasta 450 puntos. Para ello podrá presentar máximo dos (2) 
certificaciones de experiencia y se asignaran 225 puntos por cada contrato adicional que haya 
ejecutado.   
 
Cada uno de los contratos acreditados como experiencia adicional debe tener por lo menos un (01) 
de los ramos que tiene suscrito el instituto actual, a saber: Todo Riesgo Daños Materiales, 
Automóviles, Responsabilidad Civil Extracontractual, Responsabilidad Civil Servidores Públicos, 
Manejo Global, SOAT, Cumplimiento (mínimo en una certificación). En caso de tener contratado el 
ramo Todo Riesgo Daño Material éste será tenido en cuenta como (1) uno sólo y para las 
certificaciones en el sector privado, serán válidas las certificaciones que acrediten ramos de 
Responsabilidad Civil directores y Administradores y Manejo Global Comercial. 
 
Se recuerda que el valor estimado para el programa de seguros asignado en el PROGRAMA DE 
SEGUROS 2024 previsto por la entidad asciende al valor de CIENTO TRES MILLONES 
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO 
 
Cada contrato presentado para obtener el puntaje debe estar registrado en el R.U.P, y clasificado 
con los códigos 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION 

80000000 80100000 80101500 
Servicios de consultoría de negocios y administración 
corporativa 

84000000 84130000 84131500 
Servicios de seguros para estructuras y propiedades y 
posesiones 

84000000 84130000 84131600 Servicios financieros y de seguros 

 
B. SOPORTE TÉCNICO Y DE CALIDAD – 350 PUNTOS 
 
Los aspectos Técnicos y de calidad adicional tiene un puntaje de hasta 350 PUNTOS, y se calculará 
de acuerdo con los siguientes criterios 
 

ITÉM CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTOS 

1 Formación y Experiencia adicional del equipo de trabajo 150 

2 Experiencia en el manejo de reclamaciones de siniestros 100 

3 Capacitación 50 

4 Soporte Técnico 50 

TOTAL, PUNTUACIÓN 350 

 
1. FORMACIÓN Y EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO: CIENTO CINCUENTA 
(150) PUNTOS. 
 
La experiencia específica adicional del equipo de trabajo tiene un puntaje de hasta CIENTO 
CINCUENTA PUNTOS (150) puntos, y se calculará de acuerdo con los siguientes criterios:  
 
 
 
 

FORMACIÓN ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO PUNTAJE 
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DIRECTOR DEL 
CONTRATO 

Especialización y/o maestría seguros, gerencia de Riesgos y 
Seguros, Seguros y Seguridad social, derecho de seguros o 
afines. 

50 

ABOGADO 

Especialización y/o maestría adicional a la requerida como 
requisito habitante en gerencia de Riesgos y Seguros, 
derecho de seguros, derecho de la responsabilidad o 
áreas afines. 

20 

EJECUTIVO DE 
CUENTA 

Especialización en Seguros y Seguridad Social 15 

TOTAL, PUNTUACIÓN 85 PUNTOS 

 

PERFIL Experiencia adicional del Equipo de Trabajo PUNTAJE 

 
DIRECTOR DEL 
CONTRATO 

Más de tres (3) años de experiencia especifica adicional a la 
solicitada en compañía de seguros y/o firma intermediaria de 
seguros. 

25 

De uno (1) a tres (3) años de experiencia especifica adicional a 
la solicitada en compañía de seguros y/o firma intermediaria de 
seguros. 

15 

 
 
ABOGADO 

Más de dos (2) años de experiencia especifica adicional a la 
solicitada en compañía de seguros y/o firma intermediaria de 
seguros. 

12 

De uno (1) a dos (2) años de experiencia especifica adicional a 
la solicitada en seguros y/o firma intermediaria de seguros 

7 

INSPECTOR DE 
RIEGOS 

Más de tres (3) años de experiencia especifica adicional a la 
solicitada en seguros y/o firma intermediaria de seguros 

6 

TOTAL PUNTUACIÓN 
65 
PUNTOS 

 
Nota: Las certificaciones aportadas para acreditar experiencia especifica adicional (puntuable) 
deberán reunir las mismas condiciones y requisitos que las requeridas para acreditar la experiencia 
habilitante. 
 
2. EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE RECLAMACIONES DE SINIESTROS – 100 PUNTOS 
        
El proponente deberá presentar (3) tres certificaciones de aseguradoras o de clientes, donde conste 
en cada certificación, que intervino como asesor en el pago de siniestros ocurridos en por lo menos 
uno (1) de los ramos que se pretenden contratar en el presente proceso, las cuales deben ser 
expedidas por la Aseguradora o por el tomador y/o beneficiario de la indemnización respectiva. Los 
siniestros y pagos respectivos deben haber sido efectuados en los últimos cinco (5) años. 
 
Como condición para acreditar este criterio, una (1) de las certificaciones debe contener el pago de 
una reclamación en la póliza de Responsabilidad Civil de Servidores Públicos dentro de los ramos 
exigidos por certificación. 
 
Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participó en unión temporal o consorcio, 
deberá anexar el documento donde certifique su participación porcentual en los mismos y se evaluará 
conforme al valor de esa participación. 
 

❖ Cuando la certificación no incluya todos los datos el proponente podrá adjuntar copia del 
contrato, acta de liquidación u orden y su respectiva acta de entrega a satisfacción y 
cumplimiento de la totalidad del objeto y sus obligaciones contractuales o certificación de la 
Aseguradora debidamente firmado por un funcionario y aclarando los ramos indemnizados. 
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO, se reserva el derecho de 
verificar la información suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que 
considere convenientes. 

 
LA ASIGNACIÓN DE PUNTAJE SE EFECTUARÁ DE LA SIGUIENTE MANERA: 
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NUMERO DE CERTIFICACIONES EN ATENCIÓN A SINIESTROS CON 
SERVICIOS SATISFACTORIOS 

PUNTAJE 

1 25 

2 50 

3 100 

 
3. CAPACITACIÓN – 50 PUNTOS 
 
Se otorgarán cincuenta (50) puntos al proponente que manifieste de manera expresa y por escrito 
su compromiso para la realización de tres (3) jornadas de capacitación a los funcionarios y 
contratistas de la Administración INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO, 
con los siguientes temas: Administración de riesgos y Administración de Seguros. 
 
Para la realización de las capacitaciones, estas tendrán como mínimo las siguientes temáticas:  a). 
formación básica de seguros para socializar el programa de seguros, dando a conocer las 
especificaciones técnicas, operativas y jurídicas incluidas en cada uno de los seguros y ramos 
contratados por el Instituto; b).  descripción, condiciones y alcance de las pólizas que conforman el 
programa de seguros de la Administración; c). Estimación, identificación y asignación de riesgos 
previsibles en la contratación; d). Formación en los procesos y procedimientos para el trámite de 
reclamaciones en cada uno de los seguros contratados por la INSTITUTO MUNICIPAL DE 
CULTURA Y TURISMO DE TENJO.  
 
Para obtener el puntaje se requiere además que el proponente presente con la propuesta un 
cronograma de ejecución de las capacitaciones, contenidos, intensidad horaria, y la descripción del 
material de consulta a entregar a los asistentes a la capacitación.      
 
4. SOPORTE TÉCNICO - 50 PUNTOS. 
 
Comprende el conjunto de recursos, distintos al humano, que el intermediario ofrece tener al servicio 
de la Entidad en función directa del objeto del contrato.  
 
Para que le sean asignado el puntaje al proponente este deberá certificar que cuenta con un Software 
actualizado (licenciado) para la correcta administración del programa de seguros, este debe certificar 
el funcionamiento como mínimo de los siguientes módulos: control de cartera, resumen de seguros, 
control de vencimientos. 
 
Para acreditar el requisito se deberá presentar junto con la oferta una certificación debidamente 
suscrita por el representante legal del proponente, en la cual señala que pondrá a disposición de la 
administración INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO el aplicativo de 
consulta durante el termino de ejecución del contrato y sin costo alguno para la entidad adjuntando, 
además la certificación deberá contener los siguientes datos: El nombre de la aplicación, la versión, 
fabricante, herramienta de desarrollo, garantizando su actualización, licencia y fecha de 
vencimientos de la misma. 
 
C. INCENTIVO POR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – 100 PUNTOS 
 
La Entidad asignará hasta 100 puntos al proponente que presente manifestación expresa y por 
escrito de que los bienes y servicios que ofrece son cien por ciento (100%) nacionales o aplica 
principio de reciprocidad. La asignación del puntaje se realizará de la siguiente manera: 
 

CRITERIO PUNTAJE 

Las ofertas de bienes y servicios 100% nacionales 100 

Las ofertas de bienes y servicios extranjeros con acuerdo comercial 
vigente en materia de compras estatales, suscritos con Colombia 

100 

Las ofertas de bienes y servicios extranjeros sin acuerdo comercial que 
incorporen bienes y/o servicios profesionales, técnicos y operativos 
nacionales colombianos. 

 
50 

Las ofertas de bienes y servicios extranjeros que no incorporen bienes y/o 
servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales colombianos, sin 
reciprocidad 

 
0 
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Dentro del presente proceso se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos 
bienes y servicios originarios de los países con los que Colombia ha negociado tratados comerciales 
en materia de compras estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios 
colombianos se le concede al proponente extranjero el mismo tratamiento y las mismas condiciones, 
requisitos, procedimientos y criterios de adjudicación que los concedidos a los proponentes 
nacionales, siempre que exista acuerdo o convenio celebrado entre el país de cualquier proponente 
del exterior y Colombia. En el evento en que se hubiese celebrado acuerdo, tratado o convenio, los 
proponentes de origen extranjero podrán participar en la presente convocatoria en las mismas 
condiciones y con los mismos requerimientos exigidos a los proponentes colombianos, siempre y 
cuando en sus respectivos países los proponentes nacionales gocen de igual oportunidad 
 
El proponente extranjero que solicite la aplicación del tratamiento establecido anteriormente deberá 
acreditar con su oferta la existencia de la reciprocidad, acompañada para tal efecto de un informe de 
la respectiva misión diplomática colombiana en el Exterior (parágrafo del artículo 1 de la Ley 816 de 
2003 modificado por el artículo 51 del Decreto Ley 019 de 2012). Para recibir el puntaje por la oferta 
de servicios nacionales se deberá aportar el documento de identidad del personal mínimo requerido. 
 
D. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRESAS DE MUJERES, EMPRENDIMIENTOS Y 
MIPYMES – 90 PUNTOS 
 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 3 del decreto 1860 de 2021 que adiciona los artículos 
2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1082 de 2015 como criterio diferencial ponderable para 
emprendimientos y empresas de mujeres y mipymes en el sistema de compras públicas se puntuará 
con un puntaje de 90 puntos de la siguiente manera: 
 
Para proponentes que dentro de sus propuestas acrediten emprendimientos y empresas de mujeres 
en los términos y condiciones del decreto 1860 de 2021 se le otorgará un puntaje de 50 puntos. 
Tratándose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 y que tenga una participación 
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
Para proponentes que tengan acrediten ser MIPYMES en las condiciones del decreto 1860 de 2021 
se le otorgará un puntaje de 40 puntos. 
 
Para los efectos de asignación de este puntaje, los criterios de clasificación empresarial son los 
definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.  
 
Para los proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual 
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. Los puntajes aquí previstos 
sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero 
no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 
2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 Al tratarse de un requisito que otorga puntaje y de conformidad con 
el Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 5 de la ley 1882 de 2018 estos 
documentos NO son SUBSANABLES y por lo mismo no se pueden otorgar los puntos propuestos si 
no se aportan o no se aportan de manera completa. De tal manera que debe ser clara e inequívoca 
las certificaciones que se presenten para acreditar los criterios puntuables o la documentación 
prevista en las normas citadas para la asignación de puntaje. 
 
E. INCENTIVO POR APOYO A LOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD – 10 PUNTOS. 
 
La Entidad asignará 10 puntos al proponente que acredite la vinculación de trabajadores con 
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 
 
1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 
2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá 
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
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Verificados los anteriores requisitos, se asignará 10 puntos a quienes acrediten el número mínimo 
de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
 
 

Número total de trabajadores de la 
planta de personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores 
con discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá 
en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación. 
 
8 FACTORES DE DESEMPATE 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas la Entidad utilizará las siguientes reglas 
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los 
compromisos internacionales vigentes. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad 
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el 
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por 
al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre 
cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica 
aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la 
madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas 
de los miembros del proponente plural. 
8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros 
del proponente plural 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 
12. Realizar un sorteo con balotas iguales para seleccionar el proponente. 
 
Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, 
priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá 
acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se 
tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la misma. 
 
8.1 ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS   
 
De conformidad con lo previsto en el artículo. y subsiguientes del Decreto 1510 de 2013, se procede 
a tipificar, estimar y asignar el riesgo parcial o total, que debido a los posibles hechos o circunstancias 
que por la naturaleza del contrato y la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, así: 
 
En documento adjunto al presente estudio y que hace parte integral del mismo 
 
Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para 
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo 
los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la 
propuesta fundamentada en su propia información, de manera tal que el Proponente está obligado 
a tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los cuales tienen que 
incorporar todas las obligaciones y asunción de Riesgos que emanan del contrato. 
 
Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 
información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad 
por la ejecución completa del contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o 
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 
 
9 GARANTÍAS. 
 
 
9.1 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA:  
 
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla 
con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la Garantía presentada será susceptible de aclaración 
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega 
de la Garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 
 
Las características de las Garantías son las siguientes: 
 
La garantía de seriedad de la oferta debe existir a la fecha de presentación de la propuesta, lo que 
significa que el oferente no puede pretender adquirir o complementar esta condición de participación 
durante el desarrollo del proceso de selección (Consejo de Estado, Sección Tercera, 12 de 
noviembre de 2014). De conformidad con ley 1882 de 2018, articulo 5, Parágrafo 3°. La no entrega 
de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de 
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esta. Los proponentes deberán otorgar garantía a favor de la Gobernación de Cundinamarca, que 
ampare la seriedad de sus ofrecimientos, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.3.1.9 
del Decreto 1082 de 2015, la cual podrá hacerse mediante alguna de las siguientes formas:  
 
● Contrato de seguro contenido en una póliza.  
● Patrimonio autónomo.  
● Garantía Bancaria. 
 
Las características de las Garantías son las siguientes: 
 
 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 

2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) patrimonio 

autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO 

(Cundinamarca)identificada con NIT. 800095174-2 

Amparos 
La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados 

en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

Valor asegurado 
Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto asignado en el 
PROGRAMA DE SEGUROS 2024-2025 previsto por la Entidad para el contrato 
de seguros. 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón 

social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación 

legal expedido por la cámara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a 

no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 

denominarse de esa manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los 

integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tendrá que relacionar 

claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación.  

 
9.2 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberá presentar la 
Garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (05) días hábiles siguientes 
contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta Garantía tendrá 
las siguientes características: 
 
 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades 
Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) Garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO 
(Cundinamarca)identificada con NIT. 800095174-2 

Amparos, vigencia 
y valores 
asegurados 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 
Cumplimiento general del contrato y 
el pago de las multas y la cláusula 
penal pecuniaria que se le 
impongan 

Por el término de 
ejecución del contrato 
y seis (6) meses más 
contados a partir de la 
expedición de la 
garantía. 

  
10% del valor total del 
presupuesto asignado 
en el PROGRAMA DE 
SEGUROS 2024-2025 
previsto por la Entidad 
para el contrato de 
seguros. 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e indemnizaciones 
laborales del personal que el 
Interventor haya de utilizar en el 

Durante el término del 
contrato y tres (3) 
años más contados a 
partir de la fecha de 

 
5% del valor total del 
presupuesto asignado 
en el PROGRAMA DE 
SEGUROS 2024-2025 
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Característica Condición 
territorio nacional para la ejecución 
del contrato 

expedición de la 
póliza. 

previsto por la Entidad 
para el contrato de 
seguros. 

Calidad del Servicio 
por los perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio 
prestado. 

Por el término de 
ejecución del contrato 
y seis (6) meses más 
contados a partir de la 
expedición de la 
garantía. 

10% del valor total del 
presupuesto asignado 
en el PROGRAMA DE 
SEGUROS 2024-2025 
previsto por la Entidad 
para el contrato de 
seguros. 

 
 
 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio respectiva, y no solo 
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. Cuando el Contratista sea 
una Unión Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura 
plural, el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unión Temporal, 
Consorcio): la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Interventor, para lo cual se deberá relacionar claramente los miembros, su 
identificación y el porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Interventor 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
9.3 SUPERVISIÓN 
 
Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción 
y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, el INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y 
TURISMO DE TENJO vigilará permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través 
de un supervisor.  
 
La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico 
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, la cual será ejercida por la SECRETARIA 
DESARROLLO INSTITUCIONAL y/o en su defecto, será ejercida por el/la servidor/a de nivel 
directivo y/o asesor que para tales efectos designe el Ordenador del Gasto; quienes podrán, a su 
vez, designar un apoyo a la supervisión.  
 
Los Supervisores se sujetarán a lo dispuesto en el numeral 1° del artículo 26 de la Ley 80 de 1993, 
artículos 83 y 84 Ley 1474 de 2011 y demás normas que regulen la materia 
 
 
10 CRONOGRAMA 
 
El Cronograma del Proceso de Contratación estatal es el diligenciado en la Plataforma Secop II. 
 
 
Tenjo Cundinamarca, 20 de febrero de 2025. 
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