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Ciudad y fecha: PUERTO SALGAR  11 DE FEBRERO DE 2025 

Dependencia generadora: CACOM-1-GRUAL-SEGEA 

1. ESTUDIO DE NECESIDAD 
 

1.1. JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD 
ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN. 

 

Los árboles y jardines constituyen en parte el capital natural del Cacom-1, el mismo 
que se está llamado a preservar, en obediencia a la Constitución y a los preceptos 
del Código Nacional de los Recursos Naturales, Decreto 2811 de 1974. 

Por tratarse de especies urbanas el Comando Aéreo de Combate No 1 requiere 
contratar el servicio de mantenimiento de prados y jardines de la unidad con el fin 
de garantizar el perfecto estado y presentación de esta, considerando que los 
jardineros que hacen parte del personal actualmente no son suficientes para cubrir 
el servicio del área total de la unidad. 

El mantenimiento locativo es una piedra angular en la administración eficiente del 
CACOM-1. Se trata de una serie de acciones que, de manera estratégica y 
metódica, buscan conservar y restaurar la infraestructura y los servicios de las 
edificaciones para garantizar su funcionalidad y seguridad. En este contexto, un 
enfoque proactivo es decisivo, ya que permite identificar y abordar problemas 
incipientes antes de que evolucionen en situaciones críticas que requieran 
intervenciones costosas y disruptivas. El ordenador del gasto, por tanto, no solo 
tiene la responsabilidad de resolver los problemas conforme surgen sino también 
de anticiparse a ellos mediante un monitoreo constante y una planificación 
detallada. 

Servicios de jardinería para la unidad son una necesidad fundamental para 
mantener la armonía y valor de estos espacios compartidos. Las áreas verdes, que 
actúan como pulmones y oasis de serenidad en la unidad, desempeñan un papel 
esencial en el bienestar general de sus residentes, estudiantes, visitantes y 
personal. Ya sea que se encuentren en la zona residencial, el colegio o en el estado 
mayor, un jardín bien cuidado es un testimonio de una Unidad que valora la estética, 
la sostenibilidad y la calidad de vida. 

Contratando la prestación del servicio con una empresa externa, se podrá mantener 
en buenas condiciones de orden, presentación y cuidado de las instalaciones del 
CACOM-1, conservando y manteniendo en buen estado sus zonas verdes y 
jardines.  
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Al mantener el prado corto en las áreas comunes se está evitando la proliferación 
de roedores, culebras y otras plagas que puedan atentar contra el bienestar del 
personal que conforma el Comando Aéreo de Combate No. 1 

El objetivo de este proceso es garantizar la presentación y el funcionamiento de la 
infraestructura de la Unidad, dado que al cortar periódicamente el prado tenemos 
diferentes beneficios como, por ejemplo: 

1. Higiene: destacamos la importancia de tener unos jardines limpios y cuidados. Y 
es que, este es un factor clave para mantener la limpieza de toda la unidad. El 
principal peligro de los jardines y zonas verdes son las plagas; son diferentes los 
tipos de plagas como, por ejemplo:  

 Zancudos 

 Roedores 

 Moscas 

 Hormigas 

 Babosas 

Estos aparecen en los jardines, poniendo en riesgos la salud tanto de las plantas, 
animales y de las personas. 

En muchas ocasiones es difícil prever la aparición de plagas en los jardines. Sin 
embargo, si contamos con personal que se ocupa habitualmente del cuidado de los 
jardines, es más probable localizar la plaga a tiempo y actuar para acabar con ella 
y evitar que se puedan producir mayores problemas en la unidad. 

2. Estético: En este sentido, cuidar nuestros jardines nos permitirá que luzcan de 
una forma impecable cada día. La imagen que ofrecen el césped, los árboles y 
las plantas dicen mucho de nuestra unidad. 

Los jardines requieren de mucho trabajo, por lo que para conseguir esta imagen 
debemos contar con personal cualificado que esté pendientes del estado de todos 
los elementos que forman el jardín. 

Cortar el césped, podar árboles o regar son algunas de las principales acciones que 
se tienen que realizar periódicamente para tener siempre los jardines en perfecto 
estado. 

Para garantizar el buen estado de nuestras zonas verdes, es sumamente necesario 
entre otros aspectos, Cortar el césped, esto se debe realizar de forma mecánica, su 
frecuencia depende en gran medida de la temporada del año y el flujo de 
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crecimiento, por lo cual consideramos que hacerlo con una aperiodicidad mensual 
estaría bien. 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE 

EJECUCIÓN. 
2.1. OBJETO A CONTRATAR 
 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CORTE DE JARDINES, PRADOS Y 
ARBOLES PARA EL CACOM-1 
 

2.2. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE 
SELECCIÓN. 

 

2.2.1. Modalidad 
 

SELECCIÓN ABREVIADA-MENOR CUANTIA 

2.2.2. Fundamento Jurídico. 

En acatamiento de las discrecionalidades del Decreto No. 1082 del 25 de mayo de 
2015, artículo 2.2.1.2.1.2.7. “Procedencia del Acuerdo Marco de Precios” y que 
ordena que “…las entidades estatales de la Rama Ejecutiva del Poder Público del 
orden nacional, obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las 
normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, están obligadas a 
adquirir Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes a través de los 
Acuerdos Marco de Precios vigentes”, se adelantó verificación en la página 
www.colombiacompra.gov.co (Colombia Compra Eficiente), encontrando que los 
bienes, obras y servicios a contratar, donde se encuentra el AMP con objeto Servicio 
Integral de Aseo y Cafetería IV, el cual una vez revisado por el comité estructurador 
técnico, se contempla que dentro del acuerdo marco las Entidades Compradoras no 
podrán generar órdenes de compra para contratar únicamente bienes de aseo y 
cafetería o el servicio especial de jardinería, indicando que los servicios de personal 
prevalecen en el desarrollo de la operación secundaria.  

El proceso que se surtirá será el de selección abreviada de menor cuantía de 
conformidad con la Ley 80 de 1993 y el Literal b) del numeral 2 del Artículo 2 de la 
Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 
de 2015. 

ARTICULO 2 LEY 1150 DE 2007. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. 

https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco#acuerdos_macro-page-7
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco#acuerdos_macro-page-7
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La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de 
Licitación Pública, selección Abreviada, concurso de méritos, contratación Directa y 
Mínima Cuantía con base en las siguientes reglas: 

(…) 2. Selección Abreviada. La selección abreviada corresponde a la modalidad de 
selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las características del 
objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación 
del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar 
la eficiencia de la gestión contractual”. 

(…) serán causales de selección abreviada las siguientes: 

(…) b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los 
valores que a continuación se relacionan, determinados en función de los 
presupuestos anuales de las entidades públicas expresados en salarios mínimos 
legales mensuales. 

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 
salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 1.000 salarios 
mínimos legales mensuales. 

Por lo anterior, el presente proceso de selección se adelantará bajo la modalidad de 
“SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA”, conforme lo contemplado en 
los artículos 11 y 32 numeral 1 de la Ley 80 de 1993, artículo 2 numeral 4 literal b) 
de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por 
medio del cual se expide el decreto único reglamentario del sector Administrativo de 
Planeación Nacional”, TÍTULO 1 “CONTRATACION ESTATAL”, CAPITULO 1. 
“SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIÓN PUBLICA”, SECCIÓN 2. 
“ESTRUCTURA Y DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN”, 
SUBSECCIÓN 2. “SELECCIÓN ABREVIADA”, artículo 2.2.1.2.1.2.20 
“Procedimiento para la selección abreviada de menor cuantía”. 
 

2.2.3. Tipo de Contrato. 
 

PRESTACION DE SERVICIOS 

2.3. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
 

Plazo 
Desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento 
y ejecución del contrato, que se estima desde la firma del acta 
de inicio hasta el 31 de Diciembre de 2025 

Lugar de 
ejecución 

El servicio se realizará en las instalaciones del Comando 
Aéreo de Combate No. 1ubicado en Puerto Salgar 
Cundinamarca. 
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Forma de pago 

FECHA DE CORTE MES PAC VALOR 

 
31 de Marzo de 

2025. 

Mayo de 2025 o dentro de 
los 45 días siguientes al 
acta de 
recibo a satisfacción del 
servicio. 

 
DE ACUERDO A 
FACTURACION 

 
 

30 de Abril de 2025. 

Junio de 2025 o dentro de 
los 45 días siguientes al 
acta de recibo a 
satisfacción 
del servicio. 

DE ACUERDO A 
FACTURACION 

 
31 de Mayo de 

2025. 

Julio de 2025 o dentro de 
los 45 días siguientes al 
acta de 
recibo a satisfacción del 
servicio. 

DE ACUERDO A 
FACTURACION 

 
 

30 de junio de 2025. 

Agosto de 2025 o dentro 
de los 45 días siguientes al 
acta de 
recibo a satisfacción del 
servicio. 

DE ACUERDO A 
FACTURACION 

 

 
31 de Julio de 2025. 

Septiembre de 2025 o 
dentro de los 45 días
 siguientes al acta 
de recibo a satisfacción 
del servicio. 

DE ACUERDO A 
FACTURACION 

 
 

31  de agosto de 
2025. 

Octubre de 2025 o dentro 
de los 45 días siguientes al 
acta de recibo a 
satisfacción del servicio. 

DE ACUERDO A 
FACTURACION 

30 de Septiembre 
de 2025. 

Noviembre de 2025 o 
dentro de los 45 días 
siguientes al acta de 
recibo a satisfacción del 
servicio. 

DE ACUERDO A 
FACTURACION 

31 de Octubre de 
2025. 

Diciembre o dentro de los 
45 días siguientes al acta 
de recibo a satisfacción del 
servicio. 

DE ACUERDO A 
FACTURACION 

30 de Noviembre de 
2025. 

Diciembre y/o Cuentas por 
pagar vigencia 2025 
pagaderas dentro del 
primer bimestre 2026. 

DE ACUERDO A 
FACTURACION 

 
 
31 de Diciembre de 

2025. 

 

CXP 2025 pagaderas I 
bimestre 2026. 

 

DE ACUERDO A 
FACTURACION Y 
HASTA POR EL 

SALDO RESTANTE 
DEL CONTRATO. 
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NOTA 1: El pago al Contratista se realizará previa presentación de la facturación, el acta de 
recibo a satisfacción suscrito por el Supervisor del Contrato y demás trámites administrativos 
a que haya lugar. Por lo tanto, la Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas 
en el trámite para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse 
incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones 
establecidas en el Contrato. 

NOTA 2: Para la realización de los pagos por parte del Ministerio de Defensa – Fuerza Aérea 
Colombiana se requiere la acreditación, por parte del revisor fiscal o del representante legal 
(según aplique), de que el contratista se encuentra al día en el pago de los aportes al Sistema 
de Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando a ello haya lugar, dentro de los últimos seis 
(06) meses. 

NOTA 3: Cuando de conformidad con lo establecido en el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, 
las personas jurídicas o las personas naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar 
los aportes al SENA e ICBF deberán presentar certificación en donde se manifieste dicha 
situación la cual se entenderá prestada bajo la gravedad del juramento. 

NOTA 4: La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con 
las disposiciones legales vigentes sobre la materia. 

NOTA 5: El pago en las fechas establecidas estará sujeto a la aprobación previa de PAC por 
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Público. 

NOTA 6: El ministerio pagará al contratista el valor de la factura, siempre y cuando se encuentre 
correctamente publicada en la plataforma SECOP II, así mismo, para efectos del pago, se 
deberá cumplir lo dispuesto en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 y la Directiva 
020 del 12 de abril de 2021 expedida por SIIF nación y el Ministerio de Hacienda, con respecto 
a la facturación electrónica. 
 
NOTA 7: De acuerdo con lo establecido en la Directiva Presidencial 9 de 2020 y en 
concordancia con los lineamientos emitidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 
todos los proveedores obligados a facturar electrónicamente a las entidades que hacen parte 
del Presupuesto General de la Nación, deberán registrar el siguiente correo: 
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co , como receptor único de las facturas 
emitidas a nombre de éstas, con el fin de que las envíen automáticamente, junto con el 
contenedor electrónico -Documento zip (PDF, XML), para efectuar la correspondiente 
validación ante la DIAN. 
 
Por regla general se debe diligenciar en la sección de la factura Notas u Observaciones, entre 
#$ el código de identificación de la entidad del Presupuesto General de la Nación (PGN) que 
está adquiriendo a la cual le va a enviar la factura. 
 
Dónde: 15-01-05-003 corresponde al Código SIIF de la Subunidad Ejecutora (UMA) 
así: 

 

NOTA 8: Este proceso es de obligatorio cumplimiento por ser esta una Entidad Ejecutora del 
Presupuesto General de la Nación, de tal forma que cuando se asignen contratos a favor de 
Proveedores o Contratistas (Emisor de la factura) que tengan identificado en el RUT la 
responsabilidad 52 – Facturador Electrónico, deben entregar en coordinación con el supervisor 
del contrato para el trámite del pago, la factura electrónica de venta por los bienes y/o servicios, 
así como también las notas débito y/o notas crédito a que haya lugar, a través del buzón 
dispuesto para tal efecto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, descrito en el punto 
anterior. 
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2.4. ADJUDICACIÓN 
 

Total oferta  X 

Parcial por lote  

Hasta agotar presupuesto oficial  

3. ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN EL PROCESO 
DE CONTRATACIÓN 

 
De conformidad con los artículos 2.2.1.2.4.1.1 al 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, y el Manual 
para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratación (CCE-EICP-MA-03), de 
Colombia Compra Eficiente, se determina que: 

Acuerdo Comercial 

 
 
 

¿Vigente? 
Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del 
proceso de 

contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

Alianza del 
Pacífico 

Chile SI SI NO NO NO 

México (*) SI SI NO NO NO 

Perú SI SI NO NO NO 

Canadá SI SI NO NO NO 

Chile SI SI NO NO NO 

Corea SI SI NO NO NO 

Costa Rica SI SI NO NO NO 

Estados AELC SI SI NO NO NO 

Estados Unidos SI SI NO NO NO 

México  SI SI NO NO NO 

Triángulo 
del Norte 

El Salvador SI SI NO NO NO 

Guatemala SI SI NO NO NO 

Honduras NO NO N/A N/A N/A 

Unión Europea SI SI NO NO NO 

Israel SI SI NO NO NO 

Reino Unido e Irlanda del 
Norte 

SI 
SI NO NO NO 

Comunidad Andina N/A N/A N/A NO NO 

En consecuencia, el MDN-FAC concederá trato nacional a Proponentes y servicios de dichos países. También está sujeto 
a la Decisión 439 de la Secretaría de la Comunidad Andina. Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el 
Gobierno Nacional haya certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato.  
 
Plazos mínimos para presentar las propuestas 10 días cuando hay publicidad en el Plan Anual de Adquisiciones. 

 

4. ESTUDIO TÉCNICO 
 

4.1. ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y/O LICENCIAS 
REQUERIDOS PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 

4.1.1. Ficha Técnica. 

 
1. Unidad de medida  

Mensual  
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2. Calidad Mínima / Patrones de Desempeño Mínimos  

 

1. Personal: El contratista destinará el número de personas necesarios (mínimo 
04 operarios) de tal forma que se dé cumplimiento al total de las áreas 
descritas, los cuales deben prestar sus servicios 48 horas a la semana y 
dependiendo del estado de la Unidad por invierno deberá incrementar el 
número de personal, el personal debe encontrarse en la Unidad de lunes a 
sábado. 

2. Maquinaria, Herramientas: Equipos, suministros e insumos contemplados 
en el presente anexo. 

3. Zonas a intervenir: Se deberá realizar el mantenimiento para las zonas verdes 

de los prados, jardines y árboles de la Unidad y residencial, con la frecuencia 

necesaria para mantener en perfecto estado la jardinería de la Unidad. 

 

ZONA 
Áreas M2 

Aproximados 

 

DESCRIPCIÓN 

Zona 1 940 Viviendas Diagonal TC Bernardo sarasti (10 Viviendas) 

Zona 2 10.400 Barracas 08 , 11 y 12 

Zona 3 11.055 Barracas 01,02,03,04,05,06,07, piscina y casino de Oficiales . 

Zona 4 5.325 Barraca 09 y 10 

Zona 5 9.550 Casino de Suboficiales, viviendas fiscales Suboficiales (27 viviendas) 

Zona 6 3.195 Casa Comando, parque infantil , astas 

Zona 7 2.860 Casas Fiscales Oficiales (51 viviendas) 

Zona 8 2.350 Casas Fiscales Suboficiales (83 viviendas) 

Zona 9 3.950 Piscina de Suboficiales y teatro 

Zona 10 4.500 Apartamentos Suboficiales y 04 viviendas 

Zona 11 6.502 GIMFA 

Zona 12 2.800 Planta de Tratamiento agua Potable y Almacén misceláneos 

Zona 13   2.600 Automotores y cancha múltiple 

Zona 14 1.490 Talleres GRUAL 

Zona 15 4.000 Antiguo Comando, Acción  social , juzgados y Capilla 

 

4. En el área residencial se debe realizar la poda de los prados desde el frente de la 
edificación hasta la vía, y en la parte posterior 4 metros desde la estructura. 

5. Altura del pasto: entre 05cm y 08cm, en todas las áreas dispuestas a ser podadas 

y durante todo el tiempo que dure el contrato. 

6. El corte de prado se deberá realizar con guadaña y yoyo, el uso de cuchilla no 

está autorizado. 

7. Para las actividades de poda de árboles se debe tener en cuenta las áreas que 
se vean afectadas por las ramas o raíces (obras, redes eléctricas/hidráulicas) y 
adicional, ramas que representen riesgos para la población que habita en esta 
unidad militar, adicional se deberán realizar podas de aclareo, podas de formación 
realce, podas de formación control altura.  
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8. La poda de árboles se realizará una vez de manera mensual y los arboles a 

intervenir será a solicitud del supervisor designado, es de aclarar que mínimo dos 

operarios deberán contar con curso de alturas actualizados y el día destinado 

para la poda se deberá contar con un profesional certificado en coordinación para 

trabajo en alturas. 

9. Cada operario debe contar con la maquinaria necesaria para el mantenimiento de 

jardines y prados la cual será suministrada por el contratista, tales como: Machete, 

guadaña, motosierra, corta seto, tijera, fumigadora, tanques para recoger el 

material de poda resultante, rastrillo y adicional debe tener a disposición una 

unidad de cada uno de los siguientes elementos: Podadora corta césped, escalera 

de tijera, surtidores y mangueras regaderas; así mismo cada uno deberá contar 

con una experiencia certificable de mínimo dos años en labores de jardinería. 

10. No está autorizado el uso de machete para los trabajos de mantenimiento de los 

jardines y arbustos “limones “de la unidad, esta labor solo se deberá realizar con 

equipo tipo cortaceto.  

11. El personal necesario para dicha tarea, debe encargarse del transporte dentro de 

la Unidad del material vegetal que se produzca durante las jornadas de 

mantenimiento, los cuales deben ser entregados al vehículo dispuesto por la 

unidad para tal fin. 

12. Para las viviendas fiscales el contratista deberá garantizar el servicio de poda y 

mantenimiento de los jardines de cada vivienda como mínimo 02 veces al mes. 

Por el cual deberá llevar un libro de minuta y ser firmado por el testigo del 

mantenimiento realizado y el supervisor del contrato. 

13. El contratista deberá contar con los insumos necesarios para el mantenimiento y 

arreglo de las zonas verdes tales como abono, fertilizante e insecticidas y 

reemplazo de matas ornamentales muertas durante la ejecución del contrato. 

14. Estar en completa coordinación con el Supervisor designado por CACOM-1, para 

garantizar el cumplimiento del contrato.  

15. El contratista se hace responsable por el mantenimiento de su maquinaria sin 

afectar las labores de jardinería y poda en el CACOM1. 

16. Proteger el buen estado y conservación de los bienes del CACOM-1 y responder 

por las pérdidas o daños imputables al personal designado por el contratista o 

que se hayan producido como consecuencia del servicio. 

17. Obtener la autorización del CACOM-1, en caso de requerir cambio parcial o total 

del talento humano presentado el día de la firma del acta de inicio. 
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18. El personal suministrado para esta labor deberá tener y utilizar los respectivos 

elementos de seguridad industrial como estar capacitados. 

19. El personal contratado debe contar con un uniforme del mismo color con el logo 

de la empresa. 

20. Será obligación del Contratista garantizar que el personal que realice los trabajos 

cuente con los elementos de protección personal mínimos necesarios para 

cabeza, oído, ojos, cara, manos, brazos, piel, tronco, abdomen, pies, piernas y 

vías respiratorias; los elementos de protección personal deben ser nuevos y estar 

respaldados por una norma de calidad expedida por una entidad autorizada en el 

país. 

21. EL CONTRATISTA es responsable de incorporar medidas de señalización 

(avisos, mallas, conos y/o mamparos), al momento de realizar los servicios 

contratados, para impedir la dispersión en el aire de residuos vegetales volátiles. 

22. EL CONTRATISTA no subcontratará a ningún personal militar ni civil de la 

Unidad para realizar ninguna labor para la cual fue contratada, durante la 

ejecución constituyendo esto falta grave para el funcionario. 

23. EL CONTRATISTA deberá garantizar la entrega y disposición final de los residuos 

vegetales resultantes de la jornada de mantenimiento, los cuales previa 

coordinación con el supervisor del contrato deberá ser entregado al servicio de 

suboficial logístico o quien haga sus veces y debidamente clasificado (para este 

caso solo material vegetal según resolución 2184 de 2019), en ningún momento 

se recibirá material vegetal mezclado con otro tipo de residuo. 

 

 

4.1.2. Obligaciones generales y particulares del  contratista. 
 

 

 

1. EL CONTRATISTA podrá iniciar la ejecución del contrato, una vez haya 
aportado las pólizas y documentos necesarios para el perfeccionamiento del 
contrato según los términos descritos en la minuta y éstas hayan sido 
aprobadas por parte del CACOM-1 de igual manera deberá mantener 
vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del 
mismo. 

2. El contratista después de firmado el contrato debe coordinar con el supervisor 

el diligenciamiento de los estudios de seguridad del personal que va a realizar 

los trabajos y tramitar los permisos necesarios para el ingreso del respectivo 

personal a la Unidad, según las normas de seguridad y salud en el trabajo. 
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3. EL CONTRATISTA deberá cumplir con lo establecido en el objeto 
contractual, en concordancia con la propuesta presentada, la cual hace parte 
integral del contrato que se celebre, en los términos del Decreto 1082 de 
2015. 
 

4. Para el recibo a satisfacción de los servicios se tendrán en cuentas todas y 
cada una de las características previstas en la ficha técnica respectiva y la 
oferta presentada, el no cumplimiento de alguna de las mismas será objeto 
de presunto incumplimiento. 
 

5. EL CONTRATISTA deberá asumir todos los riesgos que se deriven del objeto 
contractual, sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones que surjan del 
contrato. Circunstancia que acepta expresamente con la presentación de la 
oferta. EL CACOM-1, no aceptará ningún reclamo proveniente de estas 
circunstancias y no será causal para alegar posteriormente un desequilibrio 
económico del contrato. 
 

6. Suscribir las modificaciones acordadas entre las partes, para efectos de 
garantizar la ejecución y el cumplimiento idóneo y oportuno del objeto 
contratado, así como la modificación de las pólizas de garantía cuando a ello 
haya lugar. 
 

7. EL CONTRATISTA deberá suministrar al supervisor del contrato la 
información del personal y vehículos propios de la empresa que ingresaran 
a la Unidad a realizar la prestación de los servicios de acuerdo con el 
cronograma del contrato. Esta solicitud deberá requerirse (3) tres días antes 
de la entrada del personal o vehículos. 
 

8. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este y las consagradas en el Código de 
Comercio y demás normas vigentes. 
 

9. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley, 
con el fin de hacer u omitir algún hecho. 
 

10. Obrar con lealtad y transparencia en las distintas etapas contractuales, 
evitando dilaciones y demoras en las etapas y trámites contractuales. 
 

11. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el 

CACOM-1 por conducto del funcionario que ejercerá la supervisión. 
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12. El CONTRATISTA deberá asumir a todo costo los gastos que impliquen el 

transporte hasta la Unidad del personal y las herramientas requeridas para 

el cumplimiento del objeto del contrato, coordinando con el supervisor del 

contrato el día y hora de ingreso de este a las instalaciones del CACOM-1. 

 
13. El contratista deberá cumplir diversas normas y reglas dentro de la Unidad, 

que deberá acatar a cabalidad, las cuales el supervisor con ayuda del 

personal encargado de la seguridad se las hará saber antes de iniciar el 

objeto del proceso correspondiente.  

14. El contratista debe prever y contemplar todas las medidas de seguridad 

necesarias para que el personal de empleados se encuentre comprometidos 

en un 100% con la operación de los equipos de acuerdo con lo establecido 

en el contrato, garantizando siempre su seguridad física y bienestar. 

15. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, 
oportunidad, y obligaciones definidas en el contrato, incluyendo su Anexo 
Técnico. 
 

16. Garantizar que su personal se encuentre uniformado; el uniforme debe 
tener en forma vistosa el nombre del contratista y número del contrato. 

 
17. Cancelar el valor correspondiente al fichero de ingreso a la Unidad. Estos 

valores deben ser pagados en la tesorería de CACOM1 los primeros 5 días 
hábiles de la firma del contrato, para el ingreso a la Unidad es obligatorio 
realizar el ESP. 

 
18. Presentar al inicio del contrato y con los documentos requeridos para pago, a 

la supervisión del contrato copia de afiliación a Seguridad Social y Riesgos 
laborales de los trabajadores que ingresen a la Unidad y la correspondiente 
planilla de pago. 
 

19. De conformidad con la Directiva Presidencial 9 de 2020, a partir del 1º de abril de 

2021 todos los proveedores obligados a facturar electrónicamente deberán registrar 

el siguiente correo electrónico: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co 

como receptor único de las facturas emitidas a nombre de éstas, con el fin de que las 

envíen automáticamente, junto con el contenedor electrónico -Documento Zip (PDF, 

XML), para efectuar la correspondiente validación ante la DIAN. 

 
 
 

 

mailto:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
mailto:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
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DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE 

INICIO 

Para la suscripción del ACTA DE INICIO se requiere por parte del Contratista el 

aporte de los siguientes documentos: 

1. Deberá presentar las hojas de vida de los operarios que ejecutarán el 
servicio, anexando certificaciones que acrediten que cuentan con una 
experiencia como mínimo de (2) años en servicios de jardinería. 

2. Entregar los documentos requeridos para realizar el estudio de seguridad de 
las personas encargadas de las labores de jardinería, que ingresaran al 
CACOM-1, recordando que los costos para la realización de dicho estudio y 
el valor del fichero están a cargo del contratista. 

3. Presentar planillas de aportes a seguridad social (SALUD, PENSION Y ARL) 
o sus certificados de afiliación de cada uno de los operarios que ejecutarán 
las actividades. 

4. Deberá aportar al supervisor del contrato la constancia proferida por la ARL 
que indique la implementación del sistema de gestión de seguridad y salud 
en el trabajo en la cual se indique un cumplimiento igual o superior al 60% 
(moderadamente aceptable) de las fases de implementación del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas en la Resolución 
No. 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo. 

5. Certificado de curso de alturas actualizado de mínimo dos de los operarios. 
 

4.1.2.1. Obligaciones del sistema integrado de gestión 

4.1.2.1.1. Sistema de gestión de la calidad. 
NO APLICA 
 

4.1.2.1.2. Seguridad física y de la información. 
 

1. Cumplir con la Directiva Permanente No 056-2020 “Lineamientos para el 
desarrollo de estudios de seguridad en la FAC”, o aquellas que las 
adicionen, modifiquen o deroguen.  

2. Cumplir con la Directiva Permanente 004-2022 “Sistema de gestión de 
seguridad de la información (SGSI) para la FAC”, o aquellas que las 
adicionen, modifiquen o deroguen. 

3. Mantener reserva de la información o documentos que conozca con 
ocasión de la ejecución del contrato. 
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4.1.2.1.3. Seguridad y salud en el trabajo. 

 

Implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
establecidas en la Resolución No. 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo y/o lo 
establecido en el artículo 19 de la Resolución 0312 de 2019 que reza: “selección 
y evaluación de proveedores y contratistas: Dentro de los parámetros de selección 
y evaluación de proveedores y contratistas, el contratante podrá incluir criterios 
que le permitan conocer que el proveedor o contratista cuenta con los estándares 
mínimos establecidos en la presente norma para empresas con más del 50 
trabajadores clasificadas con riesgo I, II, III,IV O V y las de cincuenta (50) o menos 
trabajadores con riesgo IV o V”, en la cual se indique un cumplimiento igual o 
superior al 60% (moderadamente aceptable) de las fases de implementación del 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

Dar cumplimiento a la Guía del sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo SG-SSTFAC Versión 1, y la Guía Lineamientos Seguridad y Salud en el 
Trabajo para Contratistas y Proveedores al Servicio de la Fuerza Aérea 
Colombina, así como aquellas que las adicionen, modifiquen o deroguen. 

Tomar las medidas de seguridad y sanitarias necesarias de protección en las 
instalaciones, tendientes a evitar accidentes de trabajo, observar las disposiciones 
legales vigentes, ejercer control permanente; y, de ocurrir accidentes, responderá 
por los costos e indemnizaciones a que haya lugar. 

  

Suministrar o tener dispuesto en su lugar de trabajo las medicinas y elementos de 
botiquín que se requieran para sortear emergencias del personal a su cargo. Así 
mismo, responderá por la seguridad del personal y cuidará de los equipos, 
materiales y elementos necesarios para la ejecución del contrato. 
 
PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL  
Establecer y ejecutar en forma permanente el programa de salud ocupacional, 
según lo establecido en las normas vigentes (es responsable de los riesgos 
originados en su ambiente de trabajo). Se deberá entregar junto con los estudios 
de seguridad los certificados de trabajo en alturas de por lo menos dos (02) 
operarios los cuales deberán estar actualizados y vigentes, lo anterior será 
verificado por el supervisor del contrato para aquellos casos en que se realicen 
actividades que lo requieran. 
Equipos de Protección Personal:  
Los EPP comprenden todos aquellos dispositivos, accesorios y vestimentas de 
diversos diseños que emplea el trabajador para protegerse contra posibles 
lesiones. Los equipos de protección personal (EPP) constituyen uno de los 
conceptos más básicos en cuanto a la seguridad en el lugar de trabajo y son 
necesarios, por lo tanto, todo el personal del Contratista debe ser dotado con 
elementos para protección personal durante el trabajo; tales elementos deben 
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estar en perfecto estado y ser de buena calidad. En caso de daño o deterioro que 
reduzcan la protección que normalmente ofrecen, deben ser inmediatamente 
remplazados por otros de primera calidad sin que afecte el precio, duración y costo 
de cada actividad.  
Otros Elementos de Protección Personal:  
Gafas de Seguridad: Estos protegen contra el impacto de objetos en operaciones 
de corte, martilleo, rasqueteo o esmerilado. Se suministrarán a los trabajadores 
cuyo oficio lo exija.  
Guantes: Todo el personal que manipule materiales rugosos, ásperos con filos 
que puedan producir erupción en la piel y corte, debe usar guantes de cuero.  
Calzado de Seguridad: El personal debe estar dotado de botas impermeables 
para desempeñar todo trabajo en lugares húmedos. 

Y demás elementos que se requieran para para evitar posibles lesiones del 
personal tales como, protección auditiva, máscara con doble filtro para manejo de 
químicos. 
 

4.1.2.1.4. Gestión ambiental. 
 

El contratista deberá dar cumplimiento a la Guía de Gestión Ambiental código GA-
OFGEA-GUI-002, así como aquellas que las adicionen, modifiquen o deroguen. 
 
- CAPITULO 1. GESTION DE FLORA Y FAUNA 
 
 

4.1.3. Compras públicas sostenibles con el ambiente y socialmente 
responsables. 

 

NO APLICA 

4.1.4. Codificación en el Clasificador de Bienes y servicios. 

La clasificación UNSPSC del objeto del contrato a celebrar se encuentra 
plenamente detallada en el Certificado del Plan de Adquisiciones anexo al presente 
documento. 

4.1.4.1. Número de Material SAP: (Cuando aplique). 
 
 

Descripción del Elemento No. de Material SAP 

NO APLICA NO APLICA 

 
 
 



 

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA CÓDIGO: DE-DEAJU-FR-011 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA 

PÚBLICA  

VERSIÓN N°: 12 

VIGENCIA: 12-12-2024 

 

Página 19 de 80 

4.1.5. Catalogación OTAN 
 

 
 
 
 

4.1.6. Visita al lugar de ejecución.  
 

Sí X 

No  

N/A  

 
Condiciones de la visita: Se programa visita técnica no obligatoria a las instalaciones 
de la Unidad con el fin de que los oferentes tengan en claro las áreas a las cuales 
se les prestará el servicio. Para Coordinar el ingreso a las instalaciones del CACOM-
1, los interesados en realizar la visita deberán comunicarse hasta un día antes de la 
fecha de cierre,  con el señor T2. Guzmán Salamanca Edward al correo electrónico 
eduar.guzman@fac.mil.co. 
 

4.1.7. Cantidad del producto a contratar y adquisición últimos años en la 
FAC. 

 
 

Producto a 
contratar 

Cantidad 
autorizada 

CPA 

Adquisiciones últimos años en concordancia con la consulta SILOG 

2022 2023 2024 

CANT. 
VALOR 

UNITARIO 
CANT. 

VALOR 
UNITARIO 

CANT. 
VALOR 

UNITARIO 

Servicio de 
mantenimiento 
de prados y 
jardines del 
CACOM-1. 

1 global 1 $63.903.000 1 $104.406.335,97 1 $113.142.860,46 

 

Nota:  Se deberá anexar el pantallazo de consulta en el SILOG. En el caso que no se evidencien existencias, el 
almacenista deberá certificarlo. (SOLO APLICA PARA ADQUISICIONES DE BIENES). 

 

4.1.8. El bien o servicio a contratar, aumenta la vida útil del bien a intervenir 
(en tiempo y/o valor) 

 

 Incrementa el valor del bien:  

        SI: ____ NO: _X___ Valor del incremento: $________  

 Incrementa vida útil del bien:  

        SI: ____ NO: ___X_ Años a incrementar: _________  

Descripción Código NOC 

NO APLICA NO APLICA 

mailto:eduar.guzman@fac.mil.co
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Justificación:   

No aumenta la vida útil de ningún bien, el presente proceso de selección se 
requiere para contratar actividades de jardinería en general, las cuales se enfocan 
en mantener controlado el crecimiento de la vegetación; garantizando la seguridad 
y salubridad del personal e instalaciones, lo cual no requiere la intervención de los 
bienes de la Entidad. 

5. ANÁLISIS DEL SECTOR 
 

5.1. ASPECTOS GENERALES 

5.1.1. Económico  
 
En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de 
vista legal, comercial, financiero, organizacional y técnico, de acuerdo con la justificación sobre cada 
aspecto, en cumplimiento de lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015:  
 
“Deber de análisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de 
planeación el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación 
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Análisis de Riesgo. La 
Entidad Estatal debe dejar constancia de este análisis en los Documentos del Proceso”. 
 
Y el respectivo manual de análisis del sector GEES – VERSION 2 DEL 24 DE JUNIO DE  2022. 
 

IDENTIFICACIÓN DEL SECTOR ECONÓMICO AL CUAL PERTENECE LA NECESIDAD 
 
La actividad económica sobre la cual recae la prestación del servicio para el desarrollo del objeto de 
la presente contratación se encuentra enmarcada dentro del sector terciario de la economía o sector 
servicios. Como tal, el sector servicios o sector terciario “es el sector económico que engloba las 
actividades relacionadas con los servicios materiales no productores de bienes. Es decir, no genera 
bienes materiales de forma directa, sino actividades para satisfacer las necesidades de las personas 
u organizaciones” 
 
 
De acuerdo con la enciclopedia de Banrepcultural “La actividad económica está dividida en sectores 
económicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad económica cuyos elementos tienen 
características comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su división se 
realiza de acuerdo a los procesos de producción que ocurren al interior de cada uno de ellos.  
División según la economía clásica  
 
Según la división de la economía clásica, los sectores de la economía son los siguientes:  
 

 Sector primario o sector agropecuario: Se refiere a la producción básica y todo lo que tiene 
que ver con las actividades del agro.  

 Sector secundario o sector industrial: Se refiere a la producción de bienes y todo lo que 
produce la industria, construcción y manufactura.  

 Sector Terciario o sector de servicios: Se refiere al ofrecimiento de servicios que brinda el 
comercio, bancos, educación, etc. 
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Dichos sectores que se mencionan anteriormente se componen de estas actividades: 
 
Sector primario o agropecuario  
 
Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningún 
proceso de transformación. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganadería, la 
silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la minería y a la extracción de 
petróleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.  
 
Sector secundario o industrial  
 
Comprende todas las actividades económicas de un país relacionadas con la transformación 
industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancías, los cuales se utilizan como base 
para la fabricación de nuevos productos. Se divide en dos subsectores: industrial extractivo e 
industrial de transformación: Industrial extractivo: extracción minera y de petróleo. Industrial de 
transformación: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricación de abonos y 
fertilizantes, vehículos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.  
 
Sector terciario o de servicios 
 
Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancía en sí, pero que son necesarias 
para el funcionamiento de la economía. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los 
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios 
de educación, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. 
 
Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son 
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no 
produce bienes tangibles, sin embargo; contribuye a la formación del ingreso nacional y del producto 
nacional. 
 
Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoría económica menciona como 
sectores de la economía, es común que las actividades económicas se diferencien aún más 
dependiendo de su especialización. Lo anterior da origen a los siguientes sectores económicos, los 
cuales son: 
 

1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.  
2. Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.  
3. Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.  
4. Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio 
de transporte público, transporte terrestre, aéreo, marítimo, etc.  
5. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economía, e incluye comercio al 
por mayor, minorista, centros comerciales, cámaras de comercio, San Andresitos, plazas de 
mercado y, en general, a todos aquellos que se relacionan con la actividad de comercio de 
diversos productos a nivel nacional o internacional.  
6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas 
con actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantías, 
fiduciarias, etc.  
7. Sector de la construcción: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones 
relacionadas con la construcción, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas 
productoras de materiales para la construcción, etc.  



 

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA CÓDIGO: DE-DEAJU-FR-011 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA 

PÚBLICA  

VERSIÓN N°: 12 

VIGENCIA: 12-12-2024 

 

Página 22 de 80 

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la 
actividad minera y energética de cualquier tipo (extracción de carbón, esmeraldas, gas y 
petróleo; empresas generadoras de energía; etc.).  
9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensación 
familiar, las empresas solidarias de salud, entre otras.  
10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y 
organizaciones relacionadas con los medios de comunicación como (telefonía fija y celular, 
empresas de publicidad, periódicos, editoriales, etc.). 

 
El sector económico al que pertenecen las empresas dedicadas a la prestación del servicio objeto 
del presente proceso en el país, corresponde al sector servicios. 

 
El sector de servicios es el sector económico, que engloba las actividades relacionadas con los 
servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen 
para satisfacer las necesidades de cualquier población en el mundo. 
 
Incluye subsectores como comunicaciones, tecnología, centro de llamadas, finanzas, turismo, 
hotelería, ocio, cultura, espectáculo, la administración pública y los denominados servicios públicos, 
los presta el Estado o la iniciativa privada (sanidad, educación, atención a la dependencia), los 
servicios de educación, los servicios profesionales, etc. 
 
Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector primario y sector 
secundario). Aunque se lo considera un sector de la producción, propiamente su papel principal se 
encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad económica: la distribución y el consumo. 
 
En este sentido el presente proceso corresponde al sector terciario o sector servicios en donde se 
incluyen, "todas aquellas actividades que no producen una mercancía en sí, pero que son necesarias 
para el funcionamiento de la economía" (Banco de la República, 2014), ejemplo de ello son los 
servicios prestados por hoteles, los servicios de transporte, servicios bancarios y los diferentes 
servicios que presta el Gobierno. 
 
Este sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero contribuye a 
la formación del producto interno bruto (PIB).  
 
Según la encuesta mensual de servicios, en octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de 
servicios presentaron variación positiva en los ingresos totales, en comparación con octubre de 2023. 
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Producto Interno Bruto PIB tercer trimestre 20241 
 

PRODUCTO INTERNO BRUTO COLOMBIANO 
 

Las variables económicas colombianas que se tienen en cuenta para el presente análisis general 
son las que afectan el objeto a contratar, para nuestro caso son: Producto Interno Bruto (PIB); la 
inflación y el presupuesto general en el rubro de inversión pública. 

 
SECTOR DE SERVICIOS2:  
 

                                                 
1 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-

informacion-tecnica 

 
2 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IVtrim22_producion_y_gasto.pdf 
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En el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,0% respecto 
al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la 
dinámica del valor agregado son:  
• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales 
a la variación anual).  
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 
puntos porcentuales a la variación anual).  
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 2,1% (contribuye 0,3 
puntos porcentuales a la variación anual). 
En lo corrido del año 2024pr , respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto 
presenta un crecimiento de 1,6%. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica 
del valor agregado son:  
• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a 
la variación anual).  
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 
puntos porcentuales a la variación anual).  
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4 
puntos porcentuales a la variación anual). 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por 
efecto estacional y calendario crece 0,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades 
económicas relacionadas:  
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 3,6%.  
• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 2,5%.  
• Actividades financieras y de seguros crece 1,5%. 
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Actividades profesionales, científicas y técnicas 
En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y 
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5% en su serie original, 
respecto al mismo periodo de 2023pr.  
 
Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):  
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 1,2%.  
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,1%. Respecto al trimestre 
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado 
de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y 
de apoyo crece en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas 
relacionadas:  
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• Actividades profesionales, científicas y técnicas decrece 0,2%. 
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%. 
 

 
Industrias manufactureras  
 
En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece 
1,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinámica se explica por los 
siguientes comportamientos (ver tabla 4):  
• Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos de 
tabaco crece 0,3%.  
• Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; curtido y recurtido de 
cueros; fabricación de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, bolsos de mano y 
artículos similares, y fabricación de artículos de talabartería y guarnicionería; adobo y teñido de 
pieles decrece 1,5%. 
 
Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, excepto 
muebles; fabricación de artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, cartón y 
productos de papel y de cartón; actividades de impresión; producción de copias a partir de 
grabaciones originales decrece 1,1%.  
• Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla de 
combustibles; fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de productos 
farmacéuticos, sustancias químicas medicinales y productos botánicos de uso farmacéutico; 
fabricación de productos de caucho y de plástico; fabricación de otros productos minerales no 
metálicos decrece 3,3%.  
• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de metal, 
excepto maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; fabricación de 
productos informáticos, electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y equipo n.c.p.; 
fabricación de vehículos automotores, remolques y semirremolques; fabricación de otros tipos 
de equipo de transporte; instalación, mantenimiento y reparación especializado de maquinaria y 
equipo crece 0,6%.  
• Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras decrece 0,3%. 
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y 
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras crece en 0,2%, cuando se 
observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
• Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos de 
tabaco crece 2,7%. 
• Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; curtido y recurtido de 
cueros; fabricación de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, bolsos de mano y 
artículos similares, y fabricación de artículos de talabartería y guarnicionería; adobo y teñido de 
pieles decrece 1,2%.  
• Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, excepto 
muebles; fabricación de artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, cartón y 
productos de papel y de cartón; actividades de impresión; producción de copias a partir de 
grabaciones originales decrece 3,0%.  
• Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla de 
combustibles; fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de productos 
farmacéuticos, sustancias químicas medicinales y productos botánicos de uso farmacéutico; 
fabricación de productos de caucho y de plástico; fabricación de otros productos minerales no 
metálicos decrece 1,0%.  
• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de metal, 
excepto maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; fabricación de 
productos informáticos, electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y equipo n.c.p.; 
fabricación de vehículos automotores, remolques y semirremolques; fabricación de otros tipos 
de equipo de transporte; instalación, mantenimiento y reparación especializado de maquinaria y 
equipo decrece 2,0%.  
• Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras decrece 2,3% 
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Comercio al por mayor y al por menor 
 
 En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, 
reparación de vehículos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento 
y servicios de comida crece 1,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta 
dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):  
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas 
crece 3,4%.  
• Transporte y almacenamiento crece 1,6%.  
• Alojamiento y servicios de comida decrece 6,2%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior 
en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por 
mayor y al por menor, reparación de vehículos automotores y motocicletas; transporte y 
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,3%, cuando se observa el 
comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas 
crece 1,8%.  
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• Transporte y almacenamiento crece 0,6%  
• Alojamiento y servicios de comida decrece 1,4%. 
 

 
 

MERCADO LABORAL 
 

De acuerdo con el boletín del DANE publicado el día 27 de diciembre 2024, indica que, Para el mes 
de noviembre de 2024, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,2%, lo que representó una 
disminución de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (9,0%). La tasa global de 
participación se ubicó en 63,7%, mientras que en noviembre de 2023 fue 64,1%. Finalmente, la tasa 
de ocupación fue 58,5%  
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Fuente DANE3 - Fecha de consulta 14/01/2025 

 
En noviembre de 2024, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas 
fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La tasa global de participación se ubicó 
en 66,7% y la tasa de ocupación fue 61,4%. En noviembre de 2023 estas tasas fueron 67,3% y 
61,4%, respectivamente.. 
 

                                                 
I. 3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2023.pdf 

II.  
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Fuente DANE4 Fecha de consulta 14/01/2025 
 
También nos habla que, En el mes de noviembre de 2024, el número de personas ocupadas en el 
total nacional fue 23.605 miles de personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la 
variación de la población ocupada fueron Administración pública y defensa, educación y atención de 
la salud humana (0,8 puntos porcentuales); Industrias manufactureras (0,6 puntos porcentuales) y 
Alojamiento y servicios de comida (0,5 puntos porcentuales) 

                                                 
III.  

IV.  
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Fuente DANE5 - Fecha de consulta 14/01/2025 
 
Adicionalmente, se puede observar que el ranking de ciudades según tasa para el trimestre  

 
En conclusión, los indicadores de mercado laboral miden la ocupación, desocupación y población 
fuera de la fuerza laboral; adicionalmente de calcular las características de la población residente en 
Colombia: 

 
a. Ocupada: temporalidad, subocupación, rama de actividad, ocupación u oficio, posición 
ocupacional, informalidad, entre otras.  
b. Desocupada: tiempo de búsqueda de empleo, rama de actividad, ocupación u oficio que 
desempeñó en su empleo anterior, entre otras.  
c. Fuera de la fuerza laboral: las razones de retiro o no participación en el mercado laboral.  
 

                                                 
5 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2023.pdf 
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Además de generar información estadística relacionada con el ingreso de los hogares, y con los 
indicadores de pobreza monetaria y pobreza monetaria extrema de la población residente en 
Colombia. 

 
Adicionalmente mide las características sociodemográficas (sexo, estado civil, educación, salud y 
vivienda, entre otros) de la población residente en Colombia. 

 
 

Teniendo una participación importante el sector servicios en este crecimiento, dentro de sus diversas 
actividades. 

 
 
 
Índice de Precios al Consumidor (IPC):  

 
 
En el mes de diciembre de 2024, el IPC registró una variación de 5,20% en comparación con 
diciembre de 2023. En el último año, las divisiones Educación (10,62%), Restaurantes y hoteles 
(7,87%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (6,96%), Bebidas alcohólicas y 
tabaco (5,57%) y por último, Salud (5,54%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,20%). 
Entre tanto, las divisiones Transporte (5,19%), Bienes y servicios diversos (3,33%), Alimentos y 
bebidas no alcohólicas (3,31%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria 
del hogar (2,18%), Prendas de vestir y calzado (2,06%), Recreación y cultura (-0,21%) y por último, 
Información y comunicación (-0,93%) se ubicaron por debajo del promedio nacional. 
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Los mayores aportes a la variación anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y Alimentos y bebidas no 
alcohólicas, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,31 puntos porcentuales al acumulado anual 
de dicha variación 
SALARIO MÍNIMO 2025 EN COLOMBIA 
Según lo informado el 2024 de diciembre por parte de presidencia se informa el incremento del 9,54% 
en el salario mínimo para el año 2025, que ascenderá a UN MILLÓN CUATROCIENTOS 
VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS ($1.423.500) mensuales a partir de enero. Este ajuste 
también incluye el auxilio de transporte, el cual eleva la cifra total de UN MILLÓN SEISCIENTOS 
VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS ($ 1.623.500) mensuales. 
A continuación, se da a conocer el incremento que ha presentado el salario mínimo en los últimos 
años: 
Evolución del salario mínimo: 

AÑO SALARIO MINIMO INCREMENTO ACUERDO 

2025 $1.423.500,00 9,54% Decreto 

2024  $      1.300.000,00  12,07% Decreto 

2023  $      1.160.000,00  16% Consenso 

2022  $      1.000.000,00  10,07% Consenso 

2021  $         908.526,00  3,5% Decreto 

2020  $         877.806,00  6% Decreto 

2019  $         828.116,00  6% Consenso 

2018  $         781.242,00  5,9% Decreto 

2017  $         737.717,00  7% Decreto 

2016  $         689.455,00  7% Decreto 

2015  $         644.350,00  4,6% Decreto 

2014  $         616.000,00  4,5% Decreto 
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Fuente: https://www.mintrabajo.gov.co/presidente-decreto-salario-minimo-para-2025-quedo-en-
1.623.500-incluido-auxilio-de-transporte 
https://consultorsalud.com/aumento-del-salario-minimo-en-colombia-para-2025-un-incremento-del-
954/#:~:text=El%20presidente%20de%20Colombia%2C%20Gustavo,mensuales%20a%20partir%2
0de%20enero. 
https://www.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/El-salario-minimo-para-2025-aumentara-el-9-54-
porciento-y-queda-en-1423500-presidente-Gustavo-Petro-241224.aspx 

En cumplimiento del Artículo 33, de la Ley 2069 de 2020 por medio del cual se 
impulsa el emprendimiento en Colombia, del Decreto 18601 del 24 de diciembre del 
2021 y del Decreto 680 del 22 de junio de 2021 expedido por el Departamento 
Nacional de Planeación con relación a la promoción de la Industria Nacional en los 
procesos de contratación de bienes y servicios, la entidad realiza los análisis 
correspondientes para promover el emprendimiento, el acceso a las MiPymes y 
promoción de la Industria Nacional que podrían ser potenciales proveedores del 
presente proceso, en los siguientes términos: 
 
Como parte del Modelo de Abastecimiento Estratégico para la compra pública, 
desarrollado por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra 
Eficiente, en adelante ANCP-CCE, desarrolló dos herramientas de visualización 
para que las entidades puedan realizar el Análisis de la Oferta, entendido como el 
proceso de caracterización cuyo objetivo es entender las variables que impactan los 
sectores a los que pertenecen las categorías a evaluar. Acorde a esto, el propósito 
de la herramienta de análisis de oferta es: cómo ha sido la compra de una categoría 
a lo largo de los años y dentro de las plataformas transaccionales de la ANCP-CCE 
(SECOP I, SECOP II y TVEC), qué oferentes existen para esa categoría, qué 
características tienen y de donde son, bajo qué modalidad de contratación contratan 
y cuáles entidades han realizado contratos para esa categoría. De esta manera, se 
tendrá un panorama amplio y completo de qué sucede en el mercado. 

Conforme a lo anterior y de acuerdo con la codificación de segmento/familia/clase 

analizado s según clasificación de las UNSPSC para el presente proceso 

(70111703/70111503) durante los últimos años, en rango de contratación desde los 

$0 mil en adelante, la Fuerza Aérea Colombiana presenta lo siguiente: 

 

https://www.mintrabajo.gov.co/presidente-decreto-salario-minimo-para-2025-quedo-en-1.623.500-incluido-auxilio-de-transporte
https://www.mintrabajo.gov.co/presidente-decreto-salario-minimo-para-2025-quedo-en-1.623.500-incluido-auxilio-de-transporte
https://consultorsalud.com/aumento-del-salario-minimo-en-colombia-para-2025-un-incremento-del-954/#:~:text=El%20presidente%20de%20Colombia%2C%20Gustavo,mensuales%20a%20partir%20de%20enero
https://consultorsalud.com/aumento-del-salario-minimo-en-colombia-para-2025-un-incremento-del-954/#:~:text=El%20presidente%20de%20Colombia%2C%20Gustavo,mensuales%20a%20partir%20de%20enero
https://consultorsalud.com/aumento-del-salario-minimo-en-colombia-para-2025-un-incremento-del-954/#:~:text=El%20presidente%20de%20Colombia%2C%20Gustavo,mensuales%20a%20partir%20de%20enero
https://www.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/El-salario-minimo-para-2025-aumentara-el-9-54-porciento-y-queda-en-1423500-presidente-Gustavo-Petro-241224.aspx
https://www.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/El-salario-minimo-para-2025-aumentara-el-9-54-porciento-y-queda-en-1423500-presidente-Gustavo-Petro-241224.aspx
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FUENTE: Colombia Compra Eficiente 

5.1.2. Técnico 
 
El sector del paisajismo y jardinería depende en gran medida de la demanda 
pública. En este sentido, en los últimos años la administración pública ha 
demostrado una mayor preocupación por implementar proyectos de desarrollo 
urbano sostenible que respeten e integren la identidad ambiental, la protección de 
especies vegetales y la conservación y preservación del entorno ambiental.  
 
Las políticas establecidas por las Entidades gubernamentales también han influido 
a este proceso y al incremento de los programas públicos de apoyo al desarrollo de 
espacios verdes, a la biodiversidad del territorio, programas de seguimiento y 
gestión de la biodiversidad urbana, etc. Por lo tanto, para los gobiernos locales, la 
existencia de zonas verdes públicas figura entre los cinco indicadores principales 
obligatorios para la sostenibilidad de las ciudades.  
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Por otro lado, la situación y evolución de las empresas dedicadas al paisajismo y 
jardinería tiene una gran dependencia de la condición en la que se encuentren 
empresas del sector de la agricultura, así como del sector de la ordenación urbana 
y el ritmo de crecimiento/estancamiento de éstas. 
 
Por lo general, en estos tiempos de crisis económica, las empresas que brindan 
estos servicios pueden experimentar un crecimiento superior al de empresas de 
otros sectores. Esto se debe a factores como los siguientes: 
 

 Incremento de la externalización de la jardinería pública.  

 Crecimiento sostenido de las ciudades: mayor conservación de zonas verdes 
y dotación de nuevas zonas a diseñar y posteriormente conservar.  

 Mentalidad “verde” de los ciudadanos: mayor demanda de dichas zonas, de 
mayor calidad y sostenibilidad en el diseño de sus jardines.  

 Mejor calidad de vida: los particulares con jardín tienden a invertir más en sus 
jardines privados.  

 Diversificación: con frecuencia empresas de decoración de interiores tienden 
a diseñar también el exterior de las viviendas. 

 
Los procesos de CORTE DE PRADOS y JARDINERÍA periódicos juegan un papel 
importante, no sólo para mantener los visualmente agradables, sino para generar 
un ambiente más sano, tanto en aspectos de vulnerabilidad como en aspectos de 
salubridad, por ello, con el fin de que se brinde un excelente servicio en aspecto de 
funcionamiento y mantenimiento de los inmuebles que reúnan las condiciones 
óptimas de habitabilidad para el personal militar, sus familias y personal transeúnte, 
por cuanto, de no contratarse el servicio, causaría problemas de salubridad a causa 
de la maleza, plagas, serpientes y roedores, y debido a la mínima visualización en 
las zonas verdes, que afecta la seguridad de las instalaciones.  
 
De acuerdo a las necesidades manifestadas en el presente estudio previo se 
estableció el requerimiento de “SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CORTE DE 
JARDINES, PRADOS Y ARBOLES PARA EL CACOM-1”, teniendo en cuenta que 
se debe adquirir un servicio de alta calidad, el cual satisfaga las necesidades de la 
Base Aérea Comando Fuerza Aérea, así mismo en el citado análisis se tuvo en 
cuenta diversos aspectos orientados a la búsqueda del cumplimiento de las 
necesidades inmediatas y a corto plazo.  
Por lo anterior se deberá tener en cuenta lo establecido en el anexo ficha técnica 
del presente proceso.  
 
5.1.3. Regulatorio 
 
1.Constitución Política de Colombia. 
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2.Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de Contratación de la 
Administración Pública”. 
3.Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia 
y transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre 
la contratación con Recursos Públicos”. 
4.Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los 
mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la 
efectividad del control de la Gestión Pública”. 
5.Ley 1437 de 2011 “Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso 
Administrativo 
6.Ley 1564 de 2012 “Por medio de la cual se expide el Código General del Proceso 
y se dictan otras disposiciones”. 
7.Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en 
Colombia”. 
8.El Código de Comercio y el Código Civil y demás disposiciones concordantes. 
9.Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratación 
Pública – Colombia Compra Eficiente-, se determinan su objetivo y estructura”. 
10.Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar 
regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios existentes en la 
Administración Pública”. 
11.Decreto 1860 de 2021 por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con 
el fin de reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo 
relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones. 
12.Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 “Por el cual se expide el Decreto 
único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional”. 
13.Resolución de Delegación Ministerial No. 4223 del 23 de junio de 2022 
14.Resolución Ministerial 4130 del 16 de junio de 2022 “Por el cual se expide el 
Manual de Contratación y de Convenios”. 
NOTA: El anterior listado se presenta como referencia para los proponentes.  Al 
participar en el proceso de selección, los proponentes declaran conocer la 
legislación vigente para este tipo de procesos y trabajos en su totalidad, y por lo 
tanto la omisión de alguna norma en las presentes bases no eximirá al contratista 
de su cabal cumplimiento. 

 
5.2. ESTUDIO DE LA OFERTA 

5.2.1. ¿Quién ofrece el bien o servicio? 
 

Teniendo en cuenta el objeto del proceso contractual “SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO Y CORTE DE PRADOS, JARDINES Y ARBOLES DEL CACOM-
1”, se requiere mantener en óptimo estado las zonas verdes de la Unidad, 
realizando el servicio de la manera más rápida posible, pero con los más altos 
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estándares de calidad, por lo anterior se considera la necesidad de contratar con la 
empresa que tenga experiencia en el servicio a contratar. 
Los servicios que se pretenden adquirir son ofrecidos en su mayoría por personas 
jurídicas en Colombia, para efecto del presente proceso el oferente debe contar con 
la experiencia de haber ejecutado contratos de iguales o similares características al 
objeto del presente proceso; teniendo en cuenta lo anterior para el presente estudio 
previo existen empresas con la experiencia obtenida en el mercado indicado, 
obteniéndose como resultado que se cuenta con la experiencia idónea en el sector. 
Cualquier persona natural o jurídica que tenga experiencia en SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO DE PRADOS, Y JARDINES. Es importante que los oferentes 
evidencien, mediante la entrega de documentos soporte, los tiempos de constitución 
de las empresas y su participación en el mercado, donde se demuestre su 
participación en la ejecución de proyectos previos con objetos iguales o similares a 
la necesidad que se pretende satisfacer. De la misma manera, se debe tener 
evidencia de la calidad profesional y técnico que conforma la empresa. Según esto 
y el estudio del sector se pudo determinar que las empresas pequeñas y medianas 
que ofrecen sus servicios para la satisfacción de la necesidad descrita, cuentan con 
la estructura organizacional, el personal y los equipos requeridos para satisfacerla, 
lo que se traduce en no llegar a tener inconvenientes con el cumplimiento del objeto 
contractual. 

5.2.2. Cotizaciones, precios históricos, otros: 
 
Para efectos de contar con información del mercado respecto del valor requerido, la 
Fuerza Aeroespacial Colombiana solicito información a las siguientes empresas: 
 
 
PROHIDRAULICS 
 KAXA  
INNOVACION COLOMBIA 
SITM 
 
 
De las cuales solo se obtuvo respuesta por PRO HIDRUALICS y KAXA, se obtuvo 
el siguiente resultado: 
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 PROHIDRAULICS 

INGENIERIA  
 KAXA S.A.S.  

ITEM EQUIPO UNIDAD 
PORCENTAJE 

IVA  
Valor Unitario CON 

IVA SI APLICA 

Valor Unitario CON 

IVA SI APLICA 

1 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 
CORTE DE JARDINES, PRADOS Y 

ARBOLES PARA EL CACOM-1 
mensual 19%  $                      

11.900.000  
$ 18.504.500,00 

 
 
Fuente 1:PRO HIDRAULICS 
Fuente 2:KAXA 

 
 

Análisis individual de cada uno de los bienes o servicios, teniendo en cuenta que el precio de cada 
ítem incorpora todos los costos y gastos para prestar el servicio o suministrar el bien, puesto en 
sitio. 
 

b.  Dispersión de los valores cotizados y el valor del precio histórico actualizado con IPC Los 
precios históricos, fueron actualizados a valores presentes 2025, para lo cual se tomó el Índice 
de Precios al Consumidor IPC actual (AÑO 2024) de acuerdo a la guía de elaboración de 
estudios de sector GEES versión 2 del 24 de junio de 2022. 

 
c.    Confrontación entre el precio histórico actualizado con IPC ajustado a 2025 y las cotizaciones 

presentadas, con el fin de analizar la tendencia del mercado.  
d.    En ausencia de precio histórico actualizado, se compararon las cotizaciones presentadas, 

guardando el principio de correlación de los precios (menor dispersión) y dichos valores 
resultantes de aquellos ítems se compararon con los precios de páginas web de empresas 
distribuidoras a fin de establecer precios techo similares a precios de mercado evitando de esta 
forma volatilidad entre los precios cotizados.  

 
Luego de verificadas las cotizaciones, se procede a identificar el precio de referencia estableciendo 
el menor precio y el promedio entre las cotizaciones, para realizar las siguientes proyecciones que 
cuenta con la siguiente información: 
MENOR VALOR unitario entre los precios cotizados y el precio histórico cuando aplica.  
DESVIACION ESTANDAR: entre los precios cotizados y el histórico cuando aplica. 
PROMEDIO: promedio de cotizaciones 
DISPERSION: entre desviación estándar dividido por el promedio de cotizaciones  
PRECIO DE REFERENCIA: Precio Unitario que este Comité Económico, recomienda establecer 

 

 

 

 

 

 



 

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA CÓDIGO: DE-DEAJU-FR-011 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA 

PÚBLICA  

VERSIÓN N°: 12 

VIGENCIA: 12-12-2024 

 

Página 42 de 80 
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 $                       
12.571.429  

 $                          
13.225.143  

 $                      
11.900.000  

$ 
18.504.500,00 

 $                  
11.900.000  

 $         
13.225.143  

 $           
14.543.214  

 $               
14.280.439  

 $               
3.493.972  2

4
%

 

 

Después (ANALISIS DE COTIZACIONES) de los ítems a través de medidas de tendencia central 
(menor valor, deviación estándar, promedio cotizado y precios históricos, desviación estándar) con 
el fin de establecer los criterios de selección del precio de referencia así: 
 
Los precios de referencia se fijaron atendiendo el análisis realizado con las cotizaciones. 
 
El comité económico estructurador determina los siguientes criterios para determinar el precio de 
referencia: 
 Para los ítems que tienen precio histórico se tomará como precio de referencia el PROMEDIO 

entre los precios cotizados y el precio histórico 
 
 

ITEM EQUIPO UNIDAD 
PORCENTAJE 

IVA  

VALOR DE 
REFERENCIA 
UNITARIO  CON 
IVA SI APLICA 

PRECIO DE 
REFERENCIA 
TOTAL CON 
IVA SI APLICA   

CRITERIO  

1 

SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO Y 

CORTE DE JARDINES, 
PRADOS Y ARBOLES 
PARA EL CACOM-1 

mensual 19% 
 $                             

14.543.214,00  
 $                             

14.543.214,00  

PROMEDIO ENTRE 
EL PRECIO 
HISTORICO 

ACTUALIZADO Y 
LAS COTIZACIONES 

ALLEGADAS 
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5.3. ESTUDIO DE LA DEMANDA 

5.3.1. ¿Cómo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado el bien, obra y/o 
servicio? 

 
El crecimiento de empresas formalmente constituidas en la última década en 
Colombia se debe en gran parte a la cantidad de urbanizaciones, casas 
unifamiliares, parcelas con un jardín que diseñar, remodelar o mantener. Además, 
hay una gran cantidad de jardines públicos y zonas verdes que requieren el servicio 
de poda y mantenimiento de jardines, evitando así el deterioro de estas zonas 
físicas y socialmente, es por eso que las distintas instituciones privadas y públicas 
año tras año contrata los servicios de jardinería y poda del prado, para que realicen 
esta labor, ya que en la mayoría de los casos estas instituciones no cuentan en su 
nómina con este personal y es más rentable contratar el servicio. 

5.3.2. ¿Cómo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas el 
bien, obra y/o servicio? 

5.3.2.1. Procesos objetos similares. 
 

Entidad ICBF REGIONAL 
SANTANDER 

FUERZA AEREA 
COLOMBIANA- COMANDO 

AEREO DE 
COMBATE N°3 

FUERZA AEREA 
COLOMBIANA- COMANDO 

AEREO DE 
COMBATE N°3 

Plazo en días 38 210 150 
Modalidad de 

selección 
Mínima Cuantía  Mínima Cuantía  Mínima Cuantía  

Objeto del 
contrato 

PRESTAR EL SERVICIO 
DE MANTENIMIENTO 
DE JARDINERIA A TODO 
COSTO Y 
ELSUMINISTRODE 
ELEMENTOS E INSUMOS DE 
JARDINERÍA A LA 
REGIONAL 
SANTANDER ICBF DE 
CONFORMIDAD 

CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS REQUERIDAS 

Servicio de jardinería y 
poda de los árboles, en la 
Base Aérea MG 
ALBERTO PAUWELLS 
RODRIGUEZ 

Servicio de 
jardines y poda de 
los árboles del 
CACOM-3, servicio 
de mantenimiento 
limpieza y corte de 
los jardines en la 
zona 
administrativa, 
social y residencia 

Contratista VIVERO EL PALMAR HSG 
S.A.S 

ARIETE 
INGENIERIA & 

CONSTRUCCION S.A.S 

ECOGEST S.A.S 

Cantidad 
Adquirida 

1 Mensual 1 Mensual 1 Mensual 

Unidad de 
medida 

Global Global Global 

Valor unitario 
sin IVA 

$10.000.000 $8.186.500 $7.917.023 

Valor total sin 
IVA 

$10.000.000 $68.850.000 $39.585.116 

Forma de pago EL ICBF pagará al 
contratista el valor del 
contrato, previa 

Forma de pago: Corte 
a 31 mayo de 2019 de 
acuerdo con facturación 

PAC AGOSTO 2018: 
$19.792.558 
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suscripción del acta de 
inicio entre el contratista y 
el supervisor del 
contrato, de la siguiente 
manera: será pagado 
como una bolsa, mediante 
pagos mensuales, de 
acuerdo con los servicios 
prestados, según 
corresponda en el período 
respectivo. Previa 
presentación de la factura 
y 
expedición de l
a 
certificación
 
de cumplimiento por 
parte del supervisor del 
contrato. El
 contratista 
facturará el servicio una 
vez este haya culminado 
dentro de los treinta (30) 
días calendario siguientes 
a la 

terminación del mismo 

con cargo al PAC 
JULIO; Corte a 31 de 
Julio de 2019 de 
acuerdo con 
facturación con cargo 
al PAC 
SEPTIEMBRE; Corte a 
30 

de Septiembre de 2019 
de acuerdo con 
facturación con cargo 
al PAC NOVIEMBRE   
y 

Corte a 23 de 
noviembre o hasta 
agotar recursos, por el 
valor 

excedente, con cargo al 
PAC de diciembre y/o 
cuentas por pagar primer 
trimestre 2020 

PAC OCTUBRE 
2018: $19.792.558 

Oferentes 
participantes en 

el proceso 

1.ENGINNER SAS 
 

2.VIVERO EL PALMAR 

 
3.SIEN SAS 

1.ECOGET 
 
2.ARIETE INGENIERIA
 Y 
CONSTRUCCION 

1.ECOGEST S.A.S 
2.C&Z INGENIEROS 
CIVILES 
3.GRUPO GS 
SERVICIOS 
INTEGRALES 

Lugar de 
entrega 

instalaciones de la sede 
de la Regional 
Santander y los Centros 

Zonales del ICBF Regional 
Santander 

KM 3 VIA
 MALAMBO 

Malambo
 Atlántico 
COLOMBIA 

KM 3 VIA
 MALAMBO 

Malambo
 Atlántico 
COLOMBIA 

Garantías 
Solicitadas 

Valor del contrato 10% 

Pago de salarios 15% 

Calidad del servicio 10% 

Calidad y correcto 
funcionamiento de los 
bienes 10% 

Cumplimiento del 
contrato :20% 
 
Pago de salarios:30% 
 
Calidad del servicio:50% 
 
Responsabilidad 
extracontractual: 200 
SMMLV 

Cumplimiento del 
contrato :20% 

 
Pago de salarios:30% 

 
Calidad del servicio:50% 

 
Responsabilidad 
extracontractual: 200 
SMMLV 

Presentó 
incumplimiento 

No NO NO 
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6. ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y 
PRESUPUESTO OFICIAL 

 

El Ministerio de Defensa Nacional – Fuerza Aeroespacial Colombiana de acuerdo al estudio 
del mercado en donde las empresas que realizaron la cotización de acuerdo a la ficha 
técnica y tabla a cotizar suministrada en la cotización  para el presente estudio de mercado, 
pudo establecer que el valor promedio mensual corresponde a $14.543.214,00; por lo que 
el valor estimado del contrato ascenderá a la suma de $145.432.140,00, teniendo en cuenta 
que la ejecución del contrato será de 10 meses. 
 
Justificación:  la unidad tiene recursos disponibles por $150.000.000,00 y el estudio de 
mercado arroja un valor estimado de $145.432.140,00se puede realizar la convocatoria 
pública para satisfacer la necesidad.  
 

6.1. DETERMINACIÓN DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR. 

En Colombia existen impuestos a nivel nacional y regional. Los impuestos de 
carácter nacional aplican para todas las personas naturales o jurídicas residentes 
en el país y los impuestos de carácter regional son determinados por cada 
departamento o municipio conforme los parámetros fijados por la ley. 
 
Este análisis corresponde a las tarifas o tributos del IVA e impuestos al consumo. 
En referencia a las liquidaciones de Retenciones en la Fuente el funcionario revisor 
de los pagos o quien haga sus veces en el Departamento Financiero del CACOM-1 
procede a realizar la liquidación de las retenciones a que haya lugar. 
 
El Departamento Financiero del CACOM-1 liquidara los impuestos correspondientes 
de conformidad con la normatividad vigente a la fecha de la realización de los pagos 
al contratista seleccionado. 
 
Los oferentes deben tener en cuenta que: 

o A la firma del contrato se verá en la obligación de facturar electrónicamente 
al Comando Aéreo de Combate No. 1. 

 
o Las retenciones varían de acuerdo a la calidad de contribuyente que tenga al 

a hora del proceso de contratación y tener en cuenta el RÉGIMEN SIMPLE 
EN EL IMPUESTO DE RENTA. 

 
o Si tiene el deber formal de emitir nominas electrónicas a la fecha de la 

suscripción del contrato. 
 

o Si se presenta como no responsable de IVA y en la ejecución por cualquier 
motivo cambia de régimen a responsable de IVA tendrá que asumirlo. 
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6.2. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA 
LA CONTRATACIÓN. 

 

 
 
 
 
 

 

7. FACTORES DE SELECCIÓN 
 
El procedimiento de selección del futuro contratista está sometido a los principios 
de transparencia, selección objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los 
que se deriva la obligación de someter a todos los oferentes a las mismas 
condiciones definidas en la Ley y en el Pliego de Condiciones. 
 
Conforme a ello, la FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA establecerá los 
siguientes factores de verificación y ponderación de que trata el artículo 5 de la Ley 
1150 de 2007.  
 

7.1. CRITERIOS DE VERIFICACIÓN, CUMPLE / NO CUMPLE  
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 
2007 y los artículos 2.2.1.1.1.5.3, 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 
2015, la Entidad procederá a verificar y evaluar las condiciones jurídicas, financieras 
y técnicas de los interesados en participar, con el propósito de habilitar las 
propuestas presentadas. 
 
 
 

7.1.1. Requisitos jurídicos habilitantes 
 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar (i) personas jurídicas, 
nacionales o extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para 
obligarse por sí mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales o promesas de 
sociedad futura conformados por las personas naturales o jurídicas en las 
condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el 
objeto del Contrato. La duración de esta asociación debe ser por lo menos por la 
vigencia del Contrato y un año más.   
 

 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Expedido por 
la cámara de comercio del domicilio del Proponente singular o de cada uno de 
los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura si el 

CDP No. 2525 del 13/01/2025 

Oficio de 
autorización 
de vigencias 
futuras No. 

NO APLICA 
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Proponente es plural, con fecha de expedición igual o inferior a treinta (30) días 
calendario anteriores a la presentación de la oferta. Donde acredite que: 

 
a) Su duración será igual a la del plazo de ejecución del contrato y un año 

(1) más, contados partir de la fecha de cierre del presente proceso de 
selección de conformidad con lo establecido en el Artículo 6 de la Ley 80 
de 1993. 

 
b) El objeto social de la empresa deberá contener las actividades 

principales objeto del presente proceso de selección. 
 

c) La cantidad e identidad de cada uno de los socios que conforman la 
persona jurídica, con excepción de las sociedades anónimas abiertas 
inscritas en el Registro Nacional de Valores e Emisores. Cuando el 
oferente esté conformado por personas jurídicas bajo la modalidad de 
SAS, deberá allegar prueba idónea a la partir de la cual se pueda 
establecer la cantidad e identidad de los socios. Lo anterior con el fin de 
verificar si la persona jurídica se encuentra incursa en el régimen de 
inhabilidades en los términos establecidos en el literal j) del artículo 8 de 
la Ley 80 de 1993 adicionado por el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1474 de 2011 y el artículo 
2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015. 

 
d) Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima 

colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada. 
 

Nota 1: Las personas naturales acreditan su capacidad jurídica con la mayoría de 
edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadanía, para los nacionales 
colombianos, y con la cédula de extranjería o el pasaporte para los extranjeros. 
Para el caso de las personas naturales con establecimiento de comercio, deberán 
allegar el certificado de matrícula mercantil expedido dentro de los treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de presentación de la oferta o subsanación. 

 
Para este caso la actividad comercial de la persona natural deberá estar 
directamente relacionada con el objeto del contrato. 

 
Nota 2: En el evento que el proponente se presente en calidad de profesión liberal, 
no estarán obligados en presentar ningún documento que acredite su existencia, 
pero sí deberán allegar junto con su oferta la tarjeta o matrícula profesional 
expedida por la autoridad correspondiente. 
 
Nota 3. Los proponentes extranjeros deberán acreditar su existencia y 
representación legal con el documento idóneo expedido por la autoridad 
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competente en el país de domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de 
presentación de la oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene 
limitaciones para contraer obligaciones   en   nombre   de   la   persona jurídica o   
aportando   la autorización o documento correspondiente del órgano social directo 
que lo faculta. 

 
OBJETO SOCIAL: Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se 
encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que le 
permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato, teniendo en 
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones 
que adquiere cuando su objeto sea indeterminado. 

 
ACTA ORGANO SOCIAL COMPETENTE: De conformidad con el certificado de 
existencia y representación legal, cuando el proponente sea persona jurídica y su 
representante legal se encuentre limitado en razón de la cuantía u otro factor 
para representar debidamente la sociedad en este proceso, deberá presentar el 
acto del órgano social competente, en la cual se le otorga facultades para 
comprometer y representar a la empresa tales como presentar la oferta y celebrar 
el correspondiente contrato. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, 
cada sociedad integrante de los mismos, deberá comprobar su existencia y 
representación, así como su facultad para comprometer la empresa, mediante 
certificado expedido por la Cámara de Comercio o Acta del órgano social 
competente si se requiere. 

 

 PROPONENTE PLURAL: Copia del acuerdo para conformar el consorcio, 
unión temporal o promesa de sociedad futura, en el cual debe constar la 
participación de cada uno de los miembros del Proponente plural, la 
representación legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe 
los documentos en nombre del Proponente plural.     
   
El       objeto       social       de       las       personas       jurídica integrante de un 
proponente plural debe permitir la ejecución del contrato, bien por ser parte de 
su objeto social principal o por ser una actividad conexa al mismo, y sus 
representantes legales deben estar plenamente facultados para comprometer a 
la persona jurídica y deberá contener: 

 
a) Designación de las personas naturales o jurídicas que conforman el 

consorcio o unión temporal, con sus respectivos documentos de 
identidad. 

b) Para el caso de personas jurídicas, se indicará el nombre e identificación 
del representante legal, así como la manifestación expresa de estar 
debidamente facultado para actuar en nombre de la persona jurídica que 
representa, lo cual será verificado de acuerdo con el Certificado de 
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Existencia y Representación legal o en su defecto con el acta del órgano 
social competente. 

c) Deberá señalarse el nombre del consorcio o unión temporal. 
d) Se designará la persona que representará a los integrantes del consorcio 

o unión temporal. 
e) Indicar los términos y extensión de la participación de cada uno de sus 

integrantes. 
f) Domicilio del consorcio o unión temporal o Las reglas básicas que regulen 

las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad. 

 
De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del Artículo 7 de la Ley 80 de 
1993, en caso de que el proponente sea unión temporal, se indicará a la Entidad 
los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución de 
cada uno de sus integrantes, los cuales no podrán ser modificados sin 
consentimiento previo y escrito de la entidad. 

Como quiera que los integrantes de los consorcios y uniones temporales debe 
permanecer bajo la figura asociativa durante el tiempo que subsistan las 
obligaciones contractuales una de las cuales corresponde a la liquidación del 
contrato, y que la obligación de liquidar de mutuo acuerdo subsiste hasta antes del 
término de caducidad de la acción contractual, en el documento de constitución se 
dejará constancia del tiempo de vigencia del acuerdo, el cual no podrá ser inferior 
al plazo de ejecución y liquidación del contrato. 

 
La responsabilidad de los miembros del consorcio o la unión temporal se regirá 
por lo dispuesto en el artículo 7 de la ley 80 de 1993 y demás reglamentarias. 
 
 FORMATO PARA ACREDITAR REQUISITOS HABILITANTES 

PROPONENTE EXTRANJERO: En caso de ser una persona Jurídica pública 
o privada extranjera aportar el documento idóneo expedido por la autoridad 
competente en el país de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la 
fecha de presentación de la oferta, en el cual conste su existencia, objeto y 
representación, que el representante legal no tiene limitaciones para contraer 
obligaciones en nombre de la persona jurídica, o aportando la autorización o 
documento correspondiente al órgano social directo que lo faculta,  

 
Acreditar un término mínimo remanente de duración de la sociedad, de un (1) 
año, contado a partir del vencimiento del plazo de ejecución del contrato, más 
el plazo previsto para su liquidación.  
 
Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado 
con el objeto del contrato 
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Las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la 
República de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar 
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 
471 y 474 del Código de Comercio. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia podrán acreditar 
un apoderado domiciliado en el país, debidamente facultado para actuar dentro 
del proceso. 

 
 APODERADO, PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA 

 
Las personas jurídicas extranjeras SIN DOMICILIO EN COLOMBIA deberán 
acreditar en el país un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 
facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su 
representado en las diferentes instancias del presente proceso de selección, 
suscribir los documentos y declaraciones que    se    requieran    así    como    
el    contrato     ofrecido,     suministrarla información que le sea solicitada, y 
demás actos necesarios de acuerdo con lo establecido en el presente proceso, 
así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de 
personas extranjeras que participen en consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura, y en tal caso bastará para todos los efectos, la 
presentación del poder común otorgado por todos los participantes del 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura. 
 

CONSULARIZACIÓN: De conformidad con lo previsto por el artículo 480 del 
Código de Comercio que señala: “Los documentos otorgados en el exterior se 
autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país, y 
la firma de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, a falta 
de éste, por el de una nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en 
convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Al autenticar los 
documentos a que se refiere este artículo los cónsules harán constar que 

existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país.” 
Los proponentes deberán dar cumplimiento a lo señalado en el citado artículo, 
respecto a los documentos otorgados o expedidos en el exterior, así como a 
la existencia de la respectiva sociedad. 

 

NOTA 1: Las disposiciones, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, 
regirán sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. 
Cuando el proponente extranjero, sin domicilio o sucursal en Colombia, 
provenga de un país que hace parte de la Convención de la Haya, sobre la 
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“abolición de requisitos de legalización para documentos públicos extranjeros”, 
no se requiere de la consularización a que se refiere en el párrafo anterior, sino 
que será suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de 
“apostille”, por parte de la autoridad competente del país donde se origina el 
documento. Anexo a este poder deberá allegarse copia de la cédula de 
ciudadanía del representante legal de la firma apoderada. 

 
 PERSONA JURÍDICA DE NATURALEZA PÚBLICA: En el evento de ser una 

persona jurídica de naturaleza pública, deberá acreditar su existencia y 

representación legal. Para el efecto, deberán citarse los documentos y actos 
administrativos que conforme con la Ley sean expedidos en cada caso por la 
autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia 
y oponibilidad ante terceros.  

 
El acto de creación de la entidad estatal puede ser ley, decreto, ordenanza, 
acuerdo o certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de 
contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, 
funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la entidad 
estatal 
 
En todo  caso, deberá citarse el documento mediante el cual se dio la autorización 
para ofertar, impartida por el órgano competente, sin perjuicio de lo cual, será 
responsabilidad de la persona jurídica correspondiente, asegurarse de haber 
cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos necesarios 
para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones 
que contrae mediante la presentación de la propuesta.  
 
Acreditar que el ente público contratante tiene capacidad legal para la celebración 
y ejecución del contrato. Acreditar la suficiencia dela capacidad del representante 
legal para la presentación de la propuesta y para la suscripción del contrato, 
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes 
obligaciones   que adquiere.     
 
Los municipios y las entidades públicas de creación constitucional o legal no deben 
acreditar su existencia. No se deberá acreditar la representación de la Nación, 
departamentos, municipios y distritos. Para el caso de las Entidades Públicas que 
no son de creación constitucional o legal se podrá presentar el o los actos(s) 
administrativo(s) donde se pueda verificar la información antes solicitada. 
 

 INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR: Para el caso de Instituciones de 
Educación Superior se deberá dar aplicación a lo establecido en el artículo 44 del 
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Decreto 2150 de 1995, articulo 1 de la Ley 537 de 1999 y artículo 124 del Decreto 
266 de 2000. 
 

 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD del representante legal o de 
quien firma la propuesta. 

 
 FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE EXTRANJERÍA del Representante Legal o de 

quien firma la propuesta para los casos de oferentes extranjeros. En caso de que 
no se cuente con dicho documento deberá allegar copia del Pasaporte. 

 
 VERIFICACION DE ANTECEDENTES, NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES 

O INCOMPATIBILIDADES: 
 
El Ministerio de Defensa Nacional-Fuerza Aeroespacial Colombiana también 
revisará que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, 
incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el 
contrato. Para ello, revisará el boletín de responsables fiscales, el certificado de 
antecedentes disciplinarios, consulta de inhabilidades por delitos sexuales, el 
certificado de antecedentes judiciales y en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas con el fin de verificar que no se encuentren en deuda de más de seis 
(6) meses por la imposición de multas para verificar que no haya sanciones 
inscritas. 
 
Para todos los casos anteriormente mencionados, cuando el proponente se 
presente como consorcio o unión temporal, se deberá hacer dicha verificación a 
cada uno de los integrantes que conforman la asociación. 
 
Para las personas jurídicas en todos los casos anteriormente que generen 
consulta del Representante legal del proponente, se verificaran los del suplente 
cuando este último sea quien firme la propuesta en su reemplazo; 

 
 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL 

INTEGRAL Y PARAFISCALES 

Allegar constancia de cumplimiento de Aportes a Seguridad Social y Parafiscales 
dentro de los últimos seis meses, para personas jurídicas y naturales, cuando a 
ello haya lugar, así: 
 

a) Las personas jurídicas lo harán mediante certificación expedida por el revisor 
fiscal o representante legal, según corresponda donde se declare que se 
encuentra a paz y salvo con el pago de los aportes a seguridad social integral 
y aportes parafiscales durante los últimos seis meses anteriores a la fecha 
de presentación de la oferta. 
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Si la certificación la expide el Revisor fiscal debe allegar; copia de la cédula, 
certificado de antecedentes ante la Junta Central de Contadores y tarjeta 
profesional. 

 

b) Cuando se trate de persona natural deberá acreditar la afiliación y el pago de 
sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. (últimas 6 planillas de 
aportes al sistema de Seguridad social, según corresponda) 

 

c) Las personas naturales empleadoras lo harán mediante certificación 
expedida donde se declare que se encuentra a paz y salvo con el pago de 
los aportes a seguridad social integral y aportes parafiscales durante los 
últimos seis meses anteriores a la fecha de presentación de la oferta y las 
planillas de pago de los últimos seis (6) meses. 
 

d) Cuando se trate de personas naturales que nunca han contratado con el 
estado, y/o que nunca han estado afiliadas al Sistema de Seguridad Social, 
deberán acreditar el certificado de afiliación de la EPS, AFP y ARL. 

 

e) Cuando se trate de personas con asignación de retiro, la cotización del 12,5% 
por salud deberá efectuarla al FOSYGA por tratarse de ingresos adicionales 
(artículo 279 ley 100/93, Concepto 20131120-1062071 del 15 de agosto del 
2013). No deberán hacer aportes a pensión (artículo 4 ley 797/03) y tampoco 
será obligatorio aportar al sistema de riesgos laborales (ley 1562 de 2011). 

 
NOTA 1: En todo caso la Entidad podrá requerir los documentos que soporten las 

afirmaciones presentadas por el representante legal, revisor fiscal y/o persona 

natural según el caso. 

 
NOTA 2: Este requisito también será exigible además para la firma del contrato y 

para los pagos. 

 

NOTA 3: Cuando de conformidad con lo establecido en el Art. 114-1 del Estatuto 

Tributario adicionado por la Ley 1819 de 2016 en su Art. 65, las personas jurídicas 

o las personas naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los 

aportes al SENA e ICBF deberán presentar certificación en donde se manifieste 

dicha situación, la cual se entenderá prestada bajo la gravedad del juramento. 

 
 CARTA DE PRESENTACION: El proponente debe firmar el anexo por el 

representante legal o quien esté firmando la propuesta. 

 
 COMPROMISO ANTISOBORNO Y ANTICORRUPCION: El proponente debe 

firmar el anexo por el representante legal o quien esté firmando la propuesta. 
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 PACTO DE INTEGRIDAD: El proponente debe firmar el anexo por el 

representante legal o quien esté firmando la propuesta. 
 

 MANIFESTACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O 
CONFLICTO DE INTERESES: El proponente debe firmar el anexo por el 
representante legal o quien esté firmando la propuesta. 

 
 REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES: El 

proponente debe firmar el anexo por el representante legal o quien esté firmando 
la propuesta. 
 

 PACTO DE TRANSPARENCIA: El proponente debe firmar el anexo por el 
representante legal o quien esté firmando la propuesta. 

 
 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS: El proponente 

deberá entregar el certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos. 
 

 SITUACION MILITAR: De conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la 
ley 1780/2016, el Comité Jurídico Evaluador, en su momento, verificará el estado 
de la situación militar de las personas que deseen celebrar contratos con el 
Estado por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas 
Militares de Colombia a través del siguiente link: 
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation. 
 

 IMPLEMENTACION DE LA RESOLUCION 0312 DE 2019: El oferente y/o cada 
uno de los miembros de la estructura plural deberán presentar constancia 
proferida por la ARL o Entidad competente, en la cual se indique un cumplimiento 
igual o superior al 60% de las fases de implementación del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas en la Resolución No. 0312 de 
2019 del Ministerio de Trabajo y/o lo establecido en el artículo 19 de la Resolución 
0312 de 2019 que reza:  

 
“selección y evaluación de proveedores y contratistas: Dentro de los parámetros 
de selección y evaluación de proveedores y contratistas, el contratante podrá 
incluir criterios que le permitan conocer que el proveedor o contratista cuenta 
con los estándares mínimos establecidos en la presente norma para empresas 
con más de 50 trabajadores       clasificadas con riesgo I, II, III, IV O V y las de 
cincuenta (50) o menos trabajadores con riesgo IV o V”. 
 
 
 

https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation
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• RUP: El oferente debe presentar el Certificado del RUP del Proponente singular 
o de cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura si el Proponente es plural, documento que no podrá ser superior 
a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de su presentación o 
subsanación, documento que deberá estar en firme, dentro del mencionado 
documento se verificará que el proponente no se encuentre en curso en 
inhabilidad por incumplimiento reiterado (Articulo 90 ley 1474 de 2011) 

 
Los proponentes deberán presentar el RUP que se encuentre renovado y en firme 
a la fecha de presentación de su oferta, correspondiente al año fiscal 2023 o 2024 
según corresponda.  
 

• REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. En 
aplicación del artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, el comité jurídico debe reportar 
al evaluador económico las multas o cláusulas penales impuestas al oferente 
durante el último año, con la finalidad de efectuar la disminución del 2% del total 
de los puntos establecidos en el proceso. 

 
NOTA: Durante el plazo de evaluación, el Comando Aéreo de Combate No. 1 podrá 
solicitar aclaraciones y/o que se subsanen los documentos que verifiquen las 
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no 
constituyan factores de escogencia. 
Para tal efecto, en la publicación de evaluación del informe preliminar se fijará el 
plazo perentorio dentro del cual el oferente podrá subsanar y/o aclarar la 
información solicitada so pena de rechazo de la oferta. 

En desarrollo de la previsión anterior, el Comando Aéreo de Combate No. 1 no permitirá 
que se subsane la falta de capacidad para presentar la oferta, en que se acrediten 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, ni que se adicione o mejore 
el contenido de la oferta en consecuencia, el proponente no podrá completar, adicionar, 
modificar o mejorar su propuesta 

7.1.2. Requisitos técnicos habilitantes  

7.1.2.1. Aval de la propuesta. 
 

No aplica 

7.1.2.2. Experiencia Mínima Habilitante. 
 
Para el presente proceso, la entidad verificará la experiencia a través del RUP en 
contratos ejecutados o liquidados que se encuentren clasificados en el código de 
Clasificación UNSPSC 70111706 cuya sumatoria de ellos sea por un valor igual o 
superior a $150´000.000,00 (105,37 SMMLV) y donde uno de los contratos 
ejecutados sea mínimo por un valor de $75´000.000 (52,69 SMMLV) 
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Código del Clasificador 
de Bienes 

Descripción Cuantía en 
S.M.M.L.V. 

70111706 Parques, jardines y huertos 105,37 

 
NOTAS 
 1: La FAC-CACOM-1, comité evaluador técnico verificará la experiencia solicitada en este numeral en el RUP 
y NO se tendrá en cuenta experiencia que no esté inscrita en el mismo. 
2: La FAC-CACOM-1, comité evaluador técnico   podrá solicitar aclaraciones o información que estime 
pertinente, dentro de un término perentorio y no se tendrán en cuenta las certificaciones por administración 
delegada. 
3: La FAC-CACOM-1, comité evaluador técnico   bajo el más estricto tratamiento igualitario a los proponentes, 
podrá solicitar a todos o a cualquiera de ellos, aclaraciones o información que estime pertinente, relacionadas 
con aspectos del contenido de la experiencia, dentro de un término perentorio.  
4: A las sociedades recién conformadas, el sistema de compra pública permite que las personas jurídicas que 
tengan un tiempo de conformación inferior a tres (3) años acrediten la experiencia a través de sus accionistas, 
socios o constituyentes (Decreto 1082 de 2015, numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2.)”. 

 
TABLA No. 1 – EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO MENSUAL LEGAL  

 
PERÍODO MONTO MENSUAL 

Enero 1 de 2002 a Dic. 31 de 2002 $ 309.000,00 

Enero 1 de 2003 a Dic. 31 de 2003 $ 332.000.00 

Enero 1 de 2004 a Dic. 31 de 2004 $ 358.000.00 

Enero 1 de 2005 a Dic. 31 de 2005 $ 385.500.00 

Enero 1 de 2006 a Dic. 31 de 2006 $ 408.000.00 

Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de 2007 $ 433.700.00 

Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 $ 461.500.00 

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $ 496.900.00 

Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $ 515.000.00 

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $ 535.600.00 

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $ 566.700.00 

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $ 589.500.00 

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $ 616.000.00 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $ 644.350.00 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $ 689.455.00 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $ 737.717.00 

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $ 781.242.00 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $ 828.116.00 

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $ 877.803.00 

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $ 908.526.00 

Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $ 1.000.000.00 

Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $ 1.160.000.00 

Enero 1 de 2024 a Dic 31 de 2024 $1.300.000,00 

Enero 1 de 2025 a Dic 31 de 2025 $ 1.423.500,00 

 

EXPERIENCIA ADQUIRIDA EN MODALIDADES ASOCIATIVAS (Consorcios, 
Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura): 
 
En relación con los criterios establecidos para verificar la experiencia del proponente 
plural, se deben seguir los lineamientos establecidos por Colombia Compra 
Eficiente para su verificación, los cuales se encuentran en el “Manual para 
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determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación de 
Colombia Compra Eficiente”. 
 
La experiencia del proponente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura), corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de 
los integrantes del proponente plural. Cuando un proponente adquiere experiencia 
en un contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de 
este contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el porcentaje 
de participación. 
  
EL MINISTERIO ejercerá el deber legal de verificar y solicitar durante la evaluación 
y hasta la adjudicación, la información y soportes que considere necesarios para 
constatar la veracidad de la información allegada por el proponente. 
 
EXPERIENCIA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS - NO obligados a tener 
RUP.- 
 
Deberá adjuntar certificaciones de experiencia en el objeto a contratar, emitidas por 
la entidad contratante, en las que se certifique la realización del objeto contractual, 
cuya sumatoria de ellos sea por un valor igual o superior a $150´000.000,00 (105,37 
SMMLV) y donde uno de los contratos ejecutados sea mínimo por un valor de 
$75´000.000 (52,69 SMMLV) 
 
 
NOTAS:  

 Las certificaciones de experiencia deberán corresponder solamente a contratos 
terminados. NO se aceptarán actas parciales o contratos en ejecución para acreditar 
experiencia.  
Para efectos de la acreditación de experiencia no se aceptarán subcontratos, no se 
tendrán en cuenta los contratos de administración delegada.  
Los contratos válidos para acreditar la experiencia serán aquellos celebrados por 
EL PRIMER CONTRATANTE (Entidad pública o privada) y PRIMER 
CONTRATISTA (persona natural, persona jurídica, Consorcio o Unión Temporal), 
cualquier otra derivación de estos se entenderá para efectos del proceso como 
subcontrato.  
Serán válidos aquellos contratos de primer orden celebrados en cumplimiento de 
convenios y/o contratos interadministrativos con entidades Estatales. 
 
 
 
 
. 
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EXPERIENCIA PARA EL PRESENTE PROCESO COMO MYPIME:  
 
En atención a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre 
de 2021, por el cual se modifica el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. referente a los 
Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas, se tiene que, 
de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los 
resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales establecerán condiciones 
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los 
procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.   
 
Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, para el 
presente proceso, las Mypimes acreditarán la experiencia anteriormente indicada 
donde cuya sumatoria debe ser equivalente al 70% del presupuesto oficial asignado.   
 
En caso de presentarse como proponente plural, el criterio diferencial solo se 
aplicará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene 
una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 
temporal.  
 
EXPERIENCIA PARA EL PRESENTE PROCESO COMO EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES:  
 
En atención a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre 
de 2021, por el cual se modifica el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS 
DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN 
EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS en los procesos de licitación pública, 
selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, las Entidades incluirán 
condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del 
Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales. 
 
Para el efecto, en función de los criterios de clasificación, para el presente proceso, 
los emprendimientos de mujeres acreditarán la experiencia la experiencia 
anteriormente indicada donde cuya sumatoria debe ser equivalente al 70% del 
presupuesto oficial asignado.   
 
En caso de presentarse como proponente plural, el criterio diferencial solo se 
aplicará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de 
emprendimiento y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
Tratándose de proponentes plurales nacionales y/o extranjeros, los criterios 
diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los 
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integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios 
dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación igual o superior 
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 

7.1.2.2.1. Verificación de experiencia adicional que no reposa en el RUP. 
 
No aplica 

7.1.2.3. Capacidad residual. 
 

NO APLICA 

7.1.2.4. Otros. (Personal Mínimo Requerido – experiencia del personal, etc) 
 
NO APLICA 
 

7.1.3. Requisitos económicos habilitantes  

7.1.3.1. Personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras con domicilio 
en Colombia (inscritas en el RUP) 

Los interesados en el presente proceso de contratación y que sean personas 
naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, deberán 
estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP) con el fin que la entidad 
realice la verificación de los requisitos habilitantes de carácter financiera de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 
y el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 
019 de 2012. 
 

7.1.3.1.1. Capacidad financiera. 
 
Los oferentes deberán cumplir con los requisitos mínimos, que demuestren la 
solidez financiera y económica, brindando la certeza de su estabilidad, 
permanencia, sostenibilidad económica, financiera y organizacional, lo cual incide 
directamente en el desarrollo óptimo del alcance del objeto a contratar.  
 
Para el presente proceso de contratación se manejarán los indicadores establecidos 
en los numerales 3 y 4 del Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Reglamentario 1082 
del 26 mayo de 2015. 
 
Se verificó el análisis del sector realizado en el SIREM, con el fin de determinar los 
requisitos de Capacidad financiera para el presente proceso así: 
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El interesado en participar en el presente proceso de contratación deberá presentar 
el Registro Único de Proponentes con la información financiera que compone la 
capacidad financiera así: 
 

Indicador Índice requerido 

Índice de Liquidez Mayor o igual a 2 

Índice de Endeudamiento Menor o igual a 0.50 

Razón de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 2.5 

 
 

Los proponentes deberán presentar el RUP que se encuentre renovado y en firme 
a la fecha de presentación de su oferta, correspondiente al año fiscal 2023 o 2024 
según corresponda.  
 

Nota 1:  En caso de que el proponente en su RUP presente el componente del 
indicador denominado Cobertura de intereses con valor cero (0), es decir que no 
posea gastos de intereses, se determinará que cumple con el indicador de Razón 
de Cobertura de intereses. 
 

7.1.3.1.2. Capacidad organizacional. 
 
Los oferentes deberán cumplir con los requisitos mínimos, que demuestren la 
solidez financiera y económica, brindando la certeza de su estabilidad, 
permanencia, sostenibilidad económica, financiera y organizacional, lo cual incide 
directamente en el desarrollo óptimo del alcance del objeto a contratar.  
 
Para el presente proceso de contratación se manejarán los indicadores establecidos 
en los numerales 3 y 4 del Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Reglamentario 1082 
del 26 mayo de 2015. 
 
Se verificó el análisis del sector realizado en el SIREM, con el fin de determinar los 
requisitos de Capacidad financiera para el presente proceso así: 
 
El interesado en participar en el presente proceso de contratación deberá presentar 
el Registro Único de Proponentes con la información financiera que compone la 
capacidad organizacional así: 
 

Indicador Índice requerido 

Rentabilidad sobre el patrimonio 
ROE 

Mayor o igual a 0,05 

Rentabilidad sobre activos ROA Mayor o igual a 0,05 
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Los proponentes deberán presentar el RUP que se encuentre renovado y en firme 
a la fecha de presentación de su oferta, correspondiente al año fiscal 2023 o 2024 
según corresponda 

7.1.3.2. Capacidad financiera y organizacional para consorcios y uniones 
temporales 

 
Si el Proponente es un consorcio o una unión temporal acreditará los indicadores 
de capacidad financiera de la siguiente manera: 
Para los indicadores que provienen de la división de cuentas de los estados 
financieros:  
Ponderación de los componentes de los indicadores: 
En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada 
componente del indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente 
plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). 
La siguiente es la fórmula aplicable para los indicadores que son índices en la 
opción 1: 

 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio 
o promesa de sociedad futura).  
Esta opción incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores 
indicadores tenga una mayor participación en dicho proponente plural. 
 

7.1.3.3. Información financiera y organizacional para proponentes extranjeros 
sin domicilio o sucursal en Colombia. 

 

Para el caso de los proponentes extranjeros persona jurídica con sucursal y persona 
natural con domicilio en Colombia, la verificación de la capacidad financiera se 
realizará con base en la información financiera contenida en el RUP, de acuerdo a 
la fecha de corte establecida en los países de origen o en sus estatutos sociales. Así 
mismo, la inscripción en el RUP deberá estar vigente y la información financiera en 
firme. 
Todos los proponentes, sea proponente singular o todos los integrantes del 
proponente plural, persona natural extranjera sin domicilio y la persona jurídica 
extranjera sin sucursal en Colombia, deberán diligenciar el Anexo DE 
INFORMACIÓN FINANCIERA, el cual deberá estar soportado en el último balance 
de acuerdo con el cierre fiscal en el país de origen o en el balance de apertura si son 
sociedades nuevas, para lo cual aportarán certificación de un contador público con 
inscripción profesional vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia en 
la que certifique la fecha del cierre en el país de origen y avale dicha información, 
acompañada de fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de 
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inscripción y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de 
Contadores, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso y 
no deberá tener sanciones durante el periodo certificado. 
 
Para efectos de lo previsto en el párrafo anterior, el Anexo INFORMACIÓN 
FINANCIERA deberá presentarse firmado por el Representante Legal y contador 
público con inscripción profesional vigente ante la Junta Central de Contadores de 
Colombia, acompañado de traducción simple al idioma español, con los valores 
expresados en la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio representativa 
del mercado de la fecha de corte de la información financiera, de conformidad con 
los artículos 259 y 260 del Código de Procedimiento Civil y con el artículo 480 del 
Código de Comercio. 
 
Todos los indicadores financieros habilitantes establecidos en este pliego de 
condiciones, deberán ser cumplidos por todos los proponentes, sin excepción. 
Los oferentes extranjeros sin domicilio en Colombia deben diligenciar el Anexo 
Formato para acreditar los requisitos habilitantes de los Proponentes extranjeros sin 
domicilio o sucursal en Colombia. 
 
El Ministerio de Defensa – Fuerza Aeroespacial Colombiana ejercerá el deber legal 
de verificar y solicitar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información y 
soportes que considere necesarios para constatar la veracidad de la información 
allegada por el proponente. 
 

7.1.3.4. Otros documentos económicos objeto de verificación. 
 

 RUT: Los proponentes nacionales o extranjeros con sucursal en Colombia: deberán 
presentar con la oferta fotocopia del RUT vigente. En el caso de proponente plural 
deberá presentar junto con la oferta el documento por integrante, y una vez se notifique 
de la adjudicación, este deberá inscribirse ante la DIAN y presentar documento a la 
Entidad. 

 

 INFORMACIÓN PARA EL SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIÓN FINANCIERA 
(SIIF) (CERTIFICACIÓN BANCARIA y CREACIÓN BENEFICIARIO DE CUENTA): 
Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integrado de Información Financiera “SIIF 
NACIÓN”, Los proponentes nacionales y extranjeros del presente proceso deberán 
allegar debidamente diligenciado el Formato Beneficiario Cuenta, con la información allí 
requerida junto con la certificación bancaria, en la cual se indique el nombre de la 
entidad financiera y el número de la cuenta de ahorros o corriente que posea, indicando 
que la cuenta está activa y vigente. Así mismo, se debe verificar que su expedición no 
sea mayor a 30 días calendario. 

 
 RUP: Los interesados en el presente proceso de contratación y que sean personas 

naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, deberán estar 
inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP) con el fin que la entidad realice la 
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verificación de los requisitos habilitantes de carácter financiera de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 6 de la Ley 
1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. 

 

Los proponentes deberán presentar el RUP que se encuentre renovado y en 
firme a la fecha de presentación de su oferta, correspondiente al año fiscal 2023 
o 2024 según corresponda. 
  

OFERTA ECONOMICA: El proponente deberá presentar su oferta económica de acuerdo a 
lo requerido por la Entidad.  

 
El proponente no podrá superar el valor unitario de referencia, ni el presupuesto oficial 
asignado so pena de incurrir en causal de rechazo 

 

7.2. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

7.2.1. Factor Económico.  200 puntos 
 

Las ofertas que cumplan con la totalidad de las especificaciones técnicas y 
requisitos de carácter jurídico y financiero, serán evaluadas ECONÓMICAMENTE. 
 
 

 Menor valor. 
 

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función 
de la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de 
aplicar las fórmulas que se indican en seguida. Para la aplicación de este método el 
Ministerio de Defensa – Fuerza Aeroespacial Colombiana -CACOM-1 – Comité 
Económico, procederá a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y se 
procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

 
 
En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el 
valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
Para los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del 
valor obtenido como puntaje. 
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7.2.2. Factor Técnico. 
 

El puntaje máximo que puede obtener el oferente es de 150 puntos así: 
 

Ofrecimiento Puntos 

Realizar el mejoramiento de dos jardines durante la ejecución del 
contrato a solicitud de supervisor designado el cual deberá contar con 
400 plantas ornamentales comúnmente conocidas como  ixora , 
duranta, corona de cristo, lengua de suegra, palma bismarckia  y 
barquito; adicional de realizar su respectivo abono. 

150 

 
NOTA 1: En todo caso, el ofrecimiento será incorporado al contrato como 
obligación del contratista una vez sea seleccionado el oferente que los haya 
ofertado.  
NOTA 2: Se aclara que las condiciones técnicas adicionales, antes enlistadas, 
deben ser ofertadas a título gratuito. 
 

7.2.2.1. Puntaje por consulta y análisis de las anotaciones vigentes de 
personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con 
sucursal en Colombia, en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas 
(DIARI). (Aplica para Contratos de Obra sin consideración a la cuantía) 

 
Nota: Aplica únicamente para contratos de obra e interventoría. 
 

7.2.3. Estímulo a la industria nacional. 
 

La Fuerza Aeroespacial Colombiana, con el objetivo de promover la industria 
nacional de conformidad con lo establecido en el decreto 680 de 2021 que modificó 
y adicionó los artículos 2.2.1.1.1.3.1. y 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, 
incluirá dentro del presente proceso de contratación medidas para la promoción de 
bienes, servicios o mano de obra nacional. Esta promoción incluye la asignación de 
un puntaje para: (i) la promoción de bienes y servicios nacionales; y, (ii) la promoción 
de la incorporación de componente nacional en bienes y servicios extranjeros. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente 
tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20 

Incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros 

5 
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7.2.3.1. Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
Según el artículo No 1 del Decreto 680 del 2021, por el cual se modifica parcialmente 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, en 
relación con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Pública, se 
tiene: 
 

“En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además 
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) 
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo 
de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda.  
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y 
estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación 
de personal colombiano.  
 
Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera 
singular o mediante la conformación de un proponente plural, podrán definir en su oferta si 
aplican la regla de origen aquí prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables según 
el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que 
no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal deberá evaluar la 
oferta de acuerdo con la regla de origen aquí prevista"  

 
Asimismo, según el artículo No 2 del Decreto 680 del 2021, por el cual se modifica 
parcialmente el artículo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9. al 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional, en relación con la regla de origen de servicios en el Sistema 
de Compra Pública, se tiene: 
 

"Artículo 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios.  

 
La Entidad Estatal en los Procesos de Contratación de servicios, otorgará el puntaje de que 
trata el inciso primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios 
Nacionales o servicios extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen 
aplicable. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definirá de 
manera razonable y proporcionada los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta: 

 
1. El análisis del sector económico y de los oferentes, y, toda aquella información adicional 

con la que cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeación del Proceso de Contratación;  
 
2. El porcentaje de participación de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratación; 

y  
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3. La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los 

términos del Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o 
sustituyan.  

 
En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes 
colombianos relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de 
Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal otorgará el puntaje de que trata el inciso 
primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje mínimo 
establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, que no podrá ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados 
al cumplimiento del contrato.  

 
La Entidad Estatal documentará este análisis y dejará constancia en los Documentos del 

Proceso." 

 
7.2.3.2. Identificación de bienes relevantes en el proceso y verificación en el 

Registro de Productores de Bienes Nacionales. 

Atendiendo a la naturaleza del objeto a contratar teniendo en cuenta que no hay 
existencia de bienes relevantes en el proceso de contratación, así como de su 
registro en el RPBN, se asignará el puntaje de que trata el inciso primero del artículo 
2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule un porcentaje de empleados o 
contratistas colombianos, no inferior al 40% del total de empleados y contratistas 
asociados) a la ejecución del contrato.  
 
Nota: Tenga en cuenta que el Comité Estructurador deberá dejar constancia en este 
numeral de la identificación o no de bienes relevantes en el proceso de contratación, 
así como de su registro en el RPBN. En caso de no evidenciarse el cumplimiento 
de las dos condiciones anteriores, deberá dejar constancia e indicar que se asignará 
el puntaje de que trata el inciso primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al 
proponente que vincule un porcentaje de empleados o contratistas colombianos, no 
inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados). 
 

7.2.3.3. Incorporación de Componente Nacional 

La entidad asignará un puntaje del 5% sobre la sumatoria del factor económico y 
técnico; a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen 
a la ejecución del contrato más del 90% del personal calificado de origen 
colombiano.  
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el 
representante legal o apoderado del proponente deberá diligenciar el Formato – 
Puntaje de Industria Nacional, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento 
que, en caso de resultar adjudicatario, incorporará a la ejecución del contrato más 
del 90% del personal calificado de origen colombiano. Dentro de ese porcentaje se 
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tendrá en cuenta a todo de personal calificado de origen colombiano, vinculado a la 
ejecución del contrato, sin perjuicio de que en razón de estas u otras calidades que 
ostente, su vinculación también sea imputable al cumplimiento de otras obligaciones 
derivadas del Pliego de Condiciones o el Contrato, que impliquen la contratación de 
personas con determinadas calidades y en ciertos porcentajes.  
 
Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un 
título universitario otorgado por una institución de educación superior, conforme a la 
Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesión. 
 
El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del contrato 
mediante la entrega de alguno de los documentos requeridos y el título universitario 
de las personas con las cuales se cumple del porcentaje de personal nacional 
calificado ofertado.  
 
Adicionalmente, el contratista, a partir de la ejecución del contrato, deberá presentar 
mensualmente una declaración expedida por su representante en la que conste que 
se mantiene el porcentaje de personal nacional calificado y adjuntar el soporte de la 
vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.  
 
La entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el proponente que presente el Formato – Puntaje de 
Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional.  
 
El Formato – Puntaje de Industria Nacional únicamente debe ser aportado por los 
proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 
personal calificado colombiano.  
 
Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con 
derecho a trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional 
podrán optar por la Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 
de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.  
 
El Proponente no podrá subsanar estas circunstancias para la asignación del 
puntaje por incorporación de componente nacional.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero 
(0).  
 
NOTA: El comité técnico verificará el cumplimiento de este requisito y porcentaje a 
asignar, informando en su evaluación para que el comité económico realice el 
consolidado final del puntaje establecido 
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7.2.4. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. 

No aplica 

7.3. CRITERIOS DIFERENCIALES. 
 

7.3.1. Acreditación de los criterios diferenciales. 
 
EXPERIENCIA PARA EL PRESENTE PROCESO COMO MIPYMES: 
 
En atención a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, 
por el cual se modifica el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. referente a los Criterios diferenciales 
para Mipyme en el sistema de compras públicas, se tiene que, de acuerdo con el numeral 
1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, las 
Entidades Estatales establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y 
faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme 
domiciliadas en Colombia. 
 
Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, para el presente 
proceso, las MIPYMES acreditarán la experiencia con el RUP en las condiciones 
anteriormente referidas requerida para el proceso, no obstante, la sumatoria de la 
experiencia podrá ser igual o superior al 70% del presupuesto oficial asignado. 
En caso de presentarse como proponente plural, el criterio diferencial solo se aplicará si por 
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
EXPERIENCIA PARA EL PRESENTE PROCESO COMO EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES: 
 
En atención a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, 
por el cual se modifica el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS 
PÚBLICAS en los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y 
concurso de méritos, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el 
efecto, los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes 
diferenciales. 
 
Para el efecto, en función de los criterios de clasificación, para el presente proceso, los 
emprendimientos de mujeres acreditarán la experiencia con el RUP en las condiciones 
anteriormente referidas frente a la experiencia requerida para el proceso, no obstante, la 
sumatoria de la experiencia podrá ser igual o superior al 70% del presupuesto oficial 
asignado. 
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En caso de presentarse como proponente plural, el criterio diferencial solo se aplicará si por 
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresas de 
mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o 
la unión temporal. 
Tratándose de proponentes plurales nacionales y/o extranjeros, los criterios diferenciales y 
los puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita 
que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 
precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 
 
PUNTAJE ADICIONAL:  
 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad otorgará un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento 
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o 
documentos equivalentes, a los proponentes que acredite la calidad de 

emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente.  

 
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

La Entidad otorgará un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento 
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o 
documentos equivalentes, a los proponentes que acredite la calidad de Mipyme 

domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, 
o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 

 
NOTAS:  
 
1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 
temporal. La acreditación de la calidad de Mipyme será definida por el evaluador 
Jurídico que se designe.  
 
2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 

adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que 
es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el 
artículo precedente y que tiene una participación igualo superior al diez por 
ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. La acreditación de la calidad 
de emprendimiento y empresa de mujeres será definida por el evaluador Jurídico 
que se designe.  
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7.4. FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE 
DE POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA 
VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O 
REINCORPORACIÓN Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCIÓN 
CONSTITUCIONAL. 

 

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el decreto 1860 de 2021, frente al deber 
que tienen las Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos de fomentar en los pliegos de condiciones o documento equivalente 
que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la 
provisión de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o 
reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, garantizando 
las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales 
vigentes. 

La participación de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecución del 
contrato se fomentará previo análisis de su oportunidad y conveniencia en los 
Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el 
alcance de las obligaciones. 

El presente estudio tiene por finalidad establecer la aplicabilidad y 
procedencia de estudio la conveniencia y oportunidad con respecto a lo 
reglado en el artículo en comento, ha habida cuenta que el estudio de análisis 
de oferta y demanda se realiza a nivel nacional, así: 

 
Artículo 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecución de contratos estatales por 
parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, 
personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional. En los Procesos de Contratación, las Entidades 
Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos fomentarán en los pliegos de condiciones o 
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del 
objeto contractual la provisión de bienes o servicios por parte de población en 
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de 
reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección 
constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los 
Acuerdos Comerciales vigentes. 

La participación de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecución del 
contrato se fomentará previo análisis de su oportunidad y conveniencia en los 
Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el 
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alcance de las obligaciones. Esta provisión se establecerá en un porcentaje 
que no será superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) 
de los bienes o servicios requeridos para la ejecución del contrato, de manera 
que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado. 

Previo análisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporará 
esta obligación en la minuta del contrato del pliego de condiciones o 
documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del 
incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que 
estime pertinentes. 

El supervisor o el interventor, según el caso, realizará el seguimiento y 
verificará que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecución del 
contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente. 

Parágrafo 1. Para los efectos previstos en el presente artículo, los sujetos de 
especial protección constitucional son aquellas personas que debido a su 
particular condición física, psicológica o social merecen una acción positiva 
estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta 
categoría se encuentran, entre otros, las víctimas del conflicto armado interno, 
las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condición 
de discapacidad, así como la población de las comunidades indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Estas circunstancias se 
acreditarán en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando 
en lo pertinente lo definido en el artículo 2.2. 1.2.4.2. 17 del presente Decreto. 
En ausencia de una condición especial prevista en la normativa vigente, se 
acreditarán en los términos que defina el pliego de condiciones o documento 
equivalente. 

 
Parágrafo 2. Para efectos de los Procesos de Contratación regidos por 
documentos tipo, con sujeción a la potestad prevista en este artículo, la 
Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente 
regulará el porcentaje de sujetos de especial protección constitucional que el 
contratista destinará al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para 
incorporarlos a la ejecución del contrato y las sanciones pecuniarias producto 
del incumplimiento injustificado de la obligación. 
 
Énfasis propio 

Por lo anterior el suscrito comité procede a analizar estadísticas de fuentes 
oficiales como se refleja a continuación: 
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Por lo anterior, el comité técnico estructurador, ingresó a revisar las estadísticas 

que reportan Pacto Colombia para el año 2023 donde se puede indicar lo 

siguiente: 

 

Pobreza monetaria extrema Ciudades  

 

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) permite desagregar la información 

de pobreza monetaria extrema para 23 ciudades capitales. En 2023, la ciudad que 

experimentó el mayor aumento en su incidencia de la pobreza monetaria extrema 

fue Valledupar, donde pasó de 15,9% a 18,0%. Las ciudades que sobresalieron por 

la reducción de la pobreza monetaria extrema fueron Cúcuta A.M, donde decreció 

de 12,0% a 7,7%, y Barranquilla A.M., donde cayó de 10,9% a 6,9%. 

Tomado de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/pobreza-y-
condiciones-de-vida/pobreza-monetaria Consultado 21/01/2024 
 

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/pobreza-y-condiciones-de-vida/pobreza-monetaria
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/pobreza-y-condiciones-de-vida/pobreza-monetaria
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Una vez verificado el análisis, oportunidad y conveniencia por el comité técnico 
estructurador determina que, no es viable solicitar obligación al contratista de la inclusión 
de personal en población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en 
proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional; 
toda vez que, los cálculos en porcentajes (del 5% al 10%) podría generar un riesgo en la 
ejecución del contrato. 

7.5.  REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 

Durante la evaluación de las ofertas se reducirá el dos por ciento (2%) del total de 
los puntos establecidos en el proceso, a los proponentes que se les haya impuesto 
una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la 
fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin 
perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de 
sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 
 
La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a 
través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la 
modifiquen, adicionen o sustituyan, lo cual deberá ser demostrado por parte del 
proponente. 
 
La entidad realizará la verificación correspondiente en el Registro Único de 
Proponentes RUP, y/o en el RUES, donde se puede evidenciar la información 
concerniente a los contratos, su cuantía, cumplimiento, multas y sanciones 
relacionadas con los contratos que hayan sido adjudicados, los que se encuentren 
en ejecución y los ejecutados. 

7.6. CUADRO RESUMEN ASIGNACIÓN DE PUNTAJE FACTORES 
PONDERABLES 

Criterio de Evaluación Puntaje Comité evaluador 
encargado de 

asignar el puntaje 

Factor Económico 200 puntos  Económico 

Factor Técnico 150 puntos Técnico 

Apoyo a la Industria Nacional  Bienes o servicios nacionales o con 
Trato Nacional, recibirán un puntaje 
adicional de 20% sobre la sumatoria del 
factor económico y técnico.  
 
Bienes o servicios extranjeros con 
incorporación de componente nacional, 
recibirán un puntaje adicional de 5% 

Técnico 
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sobre la sumatoria del factor económico 
y técnico. 

Reducción de puntaje por 
incumplimiento de contratos 

-2% Puntaje total Jurídico  

Mipymes  (Cuando se acredite) 

Un puntaje adicional de cero punto 
veinticinco por ciento (0.25%) del valor 
total de los puntos establecidos en los 
pliegos de condiciones o documentos 
equivalentes. 

 
Jurídico  

Emprendimiento y empresas 
de mujeres (Cuando se 
acredite) 

Un puntaje adicional de cero punto 
veinticinco por ciento (0.25%) del valor 
total de los puntos establecidos en los 
pliegos de condiciones o documentos 
equivalentes. 

 
Jurídico 

Total Factor Económico + Factor Técnico + 
Apoyo a la Industria Nacional Ley 816 de 
2003 y el Decreto 680 del 22 de junio de 
2021 + Mipymes (Cuando se acredite) + 
Emprendimiento y empresas de mujeres 
(cuando se acredite) Decreto 1860 de 
2021 – Reducción de puntaje por 
incumplimiento de contratos. 

Económico 

 

7.7.  FACTORES DE DESEMPATE. 

En caso de presentarse empate en el puntaje total de dos o más ofertas el Ministerio 
tendrá en cuenta de manera sucesiva y excluyente los criterios de desempate 
establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, modificado por 
el artículo 3º del Decreto 1860 de 2021. 

8. ESTIMACIÓN DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS. 
 

Anexo matriz de riesgo implementada por Colombia Compra Eficiente. 

9. GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL EXIGIRÁ EN EL 
PROCESO DE CONTRATACIÓN 

GARANTÍA DE 
SERIEDAD DE LA 
OFERTA 

% VIGENCIA 

Seriedad de la Oferta 
10% del 

valor de la 
oferta 

Desde la presentación de la oferta en el 
SECOP II, y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato. 

 
Seriedad de la Oferta: El oferente debe otorgar garantía de seriedad de la oferta 
amparando los siguientes eventos: 1) No ampliación de la vigencia de la garantía 
cuando el plazo para la adjudicación o suscripción del contrato sea prorrogado, 
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siempre que esa prórroga no exceda de tres (3) meses. 2) Retiro de la oferta 
después de vencido el plazo para su presentación. 3) No suscripción del contrato 
sin justa causa por parte del adjudicatario. 4) La no constitución de la garantía de 
cumplimiento del contrato por parte del adjudicatario.  
  
Nota: Si quien presenta la oferta es un consorcio o unión temporal, deben aparecer 
los nombres de sus integrantes, la garantía de seriedad de la propuesta deberá ser 
expedida a nombre del consorcio o unión temporal, incluyendo a cada uno de sus 
integrantes y su porcentaje de participación. Los nombres deben figurar completos, 
tal como aparezcan en el certificado de la Cámara de Comercio.  
 
Intervinientes: 

Asegurado/Beneficiario. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- FUERZA 
AEREA COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE COMBATE No.1 con NIT. 
800.141.624-2 

Tomador. 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con 
su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 

• Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de la misma. 

El proponente debe adjuntar el clausulado de la póliza de seriedad de la oferta 
debidamente suscrito por el representante legal o quien esté presentando la 
propuesta. 

Cuando la propuesta la presente un Consorcio o Unión Temporal o promesa de 
sociedad futura o cualquier otra forma legal de asociación, la Garantía deberá ser 
otorgada por todos sus integrantes acuerdo dispone el artículo 2.2.1.2.3.1.4 
“Garantía del oferente plural” del Decreto 1082/15, indicando en el cuerpo de la 
misma las personas naturales o jurídicas que la componen y de proceder su 
porcentaje de participación. 

NOTA 1: De conformidad con el artículo 5º de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, 
parágrafo tercero por medio del cual se modificó el artículo 5º de la Ley 1150/2017, 
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el participante debe tener en cuenta que la no entrega de la garantía de seriedad 
junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de la misma. 
 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

AMPARO EXIGIBLES % VIGENCIA 

Cumplimiento del contrato 20 
Desde la firma electrónica del contrato en SECOP II, 

durante la ejecución del mismo y hasta el término 
previsto para su liquidación . 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

legales e indemnizaciones 
laborales 

5 

Desde la firma electrónica del contrato en SECOP II, 
durante la ejecución del mismo y tres (03) años 
más contados a partir del vencimiento del plazo 

de ejecución. 

 
Cumplimiento del contrato: Para garantizar a la Entidad la cobertura de los 
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial del contratista 
respecto de sus obligaciones contractuales, así como de su cumplimiento tardío o 
defectuoso y el pago de las multas y de la cláusula penal pecuniaria pactadas.  
 
 Pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones laborales: El 
amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales 
cubre a la entidad de los perjuicios que se puedan ocasionar, como consecuencia 
del incumplimiento por parte de la empresa contratante de las obligaciones 
laborales, derivada de la contratación del personal utilizado para la ejecución del 
contrato.  
 
Calidad del servicio: Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios 
derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. 
 
Intervinientes: 

Asegurado/Beneficiario. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- FUERZA 
AEREA COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE COMBATE No.1 con NIT. 
800.141.624-2 

Tomador: El contratista deberá tener la calidad de tomador 
 
La póliza debe contener como mínimo la siguiente información: 
• Número y año del contrato 
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
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El proponente debe adjuntar el clausulado de la póliza de cumplimiento 
debidamente suscrito por el representante legal o quien esté presentando la 
propuesta. 
  

GARANTÍA DE 
RESPONSABILIDAD CIVIL 

EXTRACONTRACTUAL 
SMMLV 

 
VIGENCIA 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

200 
SMLMV 

Desde la firma electrónica del 
contrato en el SECOP II, y hasta el 

plazo de ejecución. 

 
Responsabilidad civil extracontractual: Artículo 2.2.1.2.3.2.9. Decreto 1082 de 2015 
Requisitos del seguro de responsabilidad civil extracontractual. El amparo de 
responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos: 

1. Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo 
en la modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede 
establecer términos para presentar la reclamación, inferiores a los términos de 
prescripción previstos en la ley para la acción de responsabilidad correspondiente. 

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de 
asegurado respecto de los daños producidos por el contratista con ocasión de la 
ejecución del contrato amparado, y serán beneficiarios tanto la Entidad Estatal como 
los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o 
sus subcontratistas. 

3. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener: 
3.1. Cobertura básica de predios, labores y operaciones, mínimo los siguientes 
amparos. 
3.2. Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante 
3.3. Cobertura expresa de perjuicios extra-patrimoniales 
3.4.  Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de 
contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de 
responsabilidad extracontractual, con los amparos aquí requeridos 
3.5. Cobertura expresa de amparo patronal 
3.6. Cobertura expresa de vehículos propios y no propios 

NOTA 1: En todo caso, el contratista deberá realizar la actualización de las 
vigencias una vez se reciba a satisfacción final y entregarla al supervisor. 

INTERVINIENTES: 
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Asegurados. Asegurado/Beneficiario. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- 
FUERZA AEREA COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE COMBATE No.1 con 
NIT. 800.141.624-2 Y EL CONTRATISTA deben tener la calidad de asegurado 
respecto de los daños producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del 
contrato amparado. 

Beneficiarios. Serán beneficiarios tanto la Entidad Estatal (MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL- FUERZA AEREA COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE 
COMBATE No. 1) y TERCEROS AFECTADOS 

NOTA: En todo caso, el contratista deberá realizar la actualización de las vigencias 
una vez se reciba a satisfacción final y entregarla al supervisor, y en el evento en 
que se realicen modificaciones o prorrogas al contrato garantizado. 
 

10. LIMITACIÓN A MIPYMES 

INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES 

¿El Proceso de 
selección es inferior a 
ciento veinticinco mil 

dólares de los 
Estados Unidos de 

América 
(US$125.000)? 

 
 
 

 
SI 

 
 

 

 
X 

 
 
 

 
NO 

 

 

De conformidad con lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 al 2.2.1.2.4.2.4 del 

Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, 

se debe verificar que el monto del proceso de selección sea inferior a ciento 

veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados 

con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de 

Comercio, Industria y Turismo y que se hayan recibido solicitudes de por lo menos 

dos (2) MiPyme colombianas para limitar la convocatoria a MiPyme colombianas. 

Teniendo en cuenta que la cifra límite según conversión vigente para el año 2025 

se cumple el primer requisito por lo tanto el presente proceso es susceptible de ser 

limitado a MiPymes colombianas con mínimo un (1) año de existencia, para lo cual 

se podrá recibir solicitudes de MiPymes colombianas en el plazo establecido en el 

pliego de condiciones. 

Que como quiera que dentro de lapso previsto en el cronograma general del 

proceso para la recepción de solicitudes de limitación a MiPymes se podrán recibir 

solicitudes para limitar el presente proceso a MiPymes quedará pendiente una vez 
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se cumpla este plazo si el proceso se limita o no. 

De conformidad al parágrafo 2º del artículo 2.2.1.2.4.2.4. del decreto 1082 de 2015, 

para efectos de la limitación a MiPymes, los proponentes aportarán la copia del 

registro mercantil (si es persona natural), o del certificado de existencia y 

representación legal o Registro Único de Proponentes (si es persona jurídica), con 

una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 

cronograma del indicado en el pliego de condiciones para el inicio del plazo para 

solicitar la convocatoria limitada.  

Las personas jurídicas o naturales que soliciten la limitación de convocatoria a 

MiPymes colombianas, deberán acreditar que su objeto social les permite ejecutar 

el contrato relacionado con el presente proceso contractual. Dichas actividades 

económicas deberán estar registradas en la cámara de comercio y RUP (cuando 

estén obligadas a llevar este último) en un lapso no inferior a 05 años. 

 

11. ANEXOS. 

No. DOCUMENTO SI N/A 

1 
Acto de designación del Gerente del Proyecto, Comité 
Estructurador y supervisor  

X  

2 Certificado del Plan de Adquisiciones X  

3 Ficha EBI  X 

4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal – SIIF Nación X  

5 Oficio de autorización de vigencias futuras  X 

6 Documentos Soportes Estudio del Sector X  

7 Matriz de riesgos X  

8 
Pantallazo consulta SILOG o Certificación Almacenista cuando no 
hay existencias en los  inventarios 

 X 

9 Cotizaciones X  
 

12. FIRMAS: 
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