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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

Mireya Gamboa Pinzén

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1309134
PROFESIONAL G04

Coordinadora de formacién

Centro industrial del disefio y la manufactura
Floridablanca

Referencia: No 1309134 del afio 2020

Leyson Fabian Castafio Perez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.309.025 de Cricasia
Quindio, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de

Floridablanca Santander, 30 de Julio de 2020

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes

Julio del afio 2020

la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de Cuarenta Millones Novecientos Veinte Mil
Pesos moneda corriente ($ 40.920.000,00), esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos iguales
mensuales por valor de Tres Millones Setecientos Veinte Mil pesos moneda corriente ($ 3.720.000,00) y c)

un pago final proporcional al tiempo restante de la duracion del contrato, por un periodo de 11 meses.

Plazo:

Sera hasta el 25 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como disefiador web para la construccion de
documentos de hipertexto disefio de interfaces para contenidos web creacion de piezas gréficas y
material de apoyo multimedia que se requieran en la implementacién de recursos educativos digitales
de los programas en las diferentes modalidades de formacion de acuerdo con el modelo pedagdgico
del sena los lineamientos del sistema de gestion integral y de calidad y la normatividad vigente.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

estratégico de la organizacion,

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. | Elaborar propuesta visual y definir el | Se elaboro las propuesta https://docs.google.
lenguaje grafico a usar en un recurso | visual para los programas de com/spreadsheets/d
educativo digital (esquema cromaético, | Legislacion turistica, 1P0SL AKmMETPf14
recursos  digitales de identidad, | Formacién de lideres con .
iconografia, diagramacién, estilos de | talento, integrales y mMWDQZlm
texto) competitivo, Productividad y | 4Wedhb/edit#gid=1

competitividad en el marco | 131237936
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Proceso Integral de Disefio de
un Producto, Economia
solidaria, Reconocimiento vy
Presentaciéon de Informacion
Financiera para
Microempresas segun NIIF,
Médulos, estructura de
almacenamiento y POO
utilizando el lenguaje de
programacion C++ (Nivel 1),
Evaluador de competencias
laborales en el area técnica de
su dominio y Salud
Penitenciaria

Realizar el disefio UI/UX de las paginas
web asociadas a un recurso educativo
digital, usando sistemas de
diagramacion basado en 12 columnas y
entregar al desarrollador front-end un
prototipo (wireframe} en adobe XD o en
Sketch, donde se describa la
arquitectura del contenido, la
interactividad y los estados de los
componentes del recurso web.

No se realizaron actividades
de este tipo durante el periodo.

No aplica.

Cargar y/o actualizar los contenidos
(textos, imagenes, videos} en formato
HTML y los estilos CSS de las paginas
web que hagan parte de un recurso
educativo digital.

Se realizo la entrega cargando
en drive de todos los
programas de Junio al equipo
de gestores de repositorio

Generar graficas de apoyo
(digitalizacion, vectorizacion,
colerizacion, retoque digital, ilustraciéon}
al contenido de los recursos educativos
digitales.

No se realizaron actividades
de este tipo durante el periodo.

No aplica.

Disefio de diapositivas y material de
apoyo usadas en las producciones
audiovisuales de un recurso educativo
digitales.

No se realizaron actividades
de este tipo durante el periodo.

No aplica.

Produccion de documentos PDF y/o
libros electrénicos que sirvan como
material de apoyo en la construccién de
un programa de formacion.

No se realizaron actividades
de este tipo durante el periodo.

No aplica.

Disefio de material infogréfico interactivo
y contenido multimedia.

No se realizaron actividades
de este tipo durante el periodo.

No aplica.

Realizar la propuesta grafica de las
actividades didacticas de un programa
de formacion segun el guion

Se realizd la propuesta grafica
para las actividades didacticas
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proporcionado por la disefiadora

instruccional.

y materiales de formacién de
los programas en produccion.

9. | Construir actividades didacticas No aplica.
interactivas mediante el- uso de plantillas | No se realizaron actividades
web o herramientas que generan codigo | de este tipo durante el periodo.
html a través de interfaces de arrastrar y
soltar.

10. | Elaboracién de piezas graficas para No aplica.
realizar la ambientacion de la semilla de | No se realizaron actividades
un programa de formacion. de este tipo durante el periodo.

11. | Revisidon y retroalimentacién de los No aplica.
recursos digitales entregados por los | No se realizaron actividades
disefiadores web pares, con el objetivo | de este tipo durante el periodo.
de verificar el cumplimiento de
estandares de calidad.

12. | Resolver los requerimientos de ajustes | Se realizaron ajustes a
que se determinen en la revision de las | programa de Manejo de | https://drive.google.
piezas y recursos gréficos elaborados. Sustratos y Fertilizacion en | ~om/drive/u/1/folde

Agricultura Urbana y Variables 1 TcvHINO
y estructuras de control en la =
programacion orientada a CleefY\_NkU'
objetos: JAVA euDTvhQyi

13. | Participar en actividades de revision, | No se realizaron actividades
retroalimentacion y actualizacién del | de este tipo durante el periodo. | No aplica.
procedimiento de desarrollo curricular y
sus documentos asociados; asi como en
las actividades de transferencia
establecidas por la Direccion de
Formacion Profesional.

14. | Presentar informes de actividades y | Se informa por correo https://drive.google.
demas documentos requeridos por el | electrénico la finalizacién de com/drive/u/1/folde
responsable de disefio y desarrollo | las actividades realizadas. Se :
digital, a fin de entregar avances de las | registra en actas los avances LSH‘M[&M&M
responsabilidades asignadas en | realizados, las tareas _4LMBVo0sD4qi>8
coherencia con el plan operativo | asignadas y terminadas y se | pPRZ6t2
establecido y los cronogramas de | suben a Drive.
trabajo.

15. | Asistir a las reuniones y demas jornadas | No se realizaron actividades
que se adelanten o sean requeridas | de este tipo durante el periodo. | No aplica.
desde la Direccion de Formacion
Profesional de la Direccion General.

16 | Afiliarse al sistema general de | Pago del mes de Junio del | Planilla pagada
pensiones, empresa promotora de salud | 2020.

y aseguradora de riesgos profesionales
ARP.

17 | Presentar informe mensual de metas, | Desarrollo informe de | Informe de
indicadores y ejecucion técnica de | actividades del mes de Julio | actividades.
proyectos de acuerdo al objeto del | 2020.
presente contrato.

18 | Las demas que se hagan necesarias | Disponibilidad de reuniones de https://drive.google.
para el cabal cumpliento del objeto | grupo citadas por skipe. com/drive/u/1/folde
contractual. 10Wi05lalY68M
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
No DE LA ORDEN LUGAR DE

M DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago
de aportes a salud, pensiones y ARL, 44833421 expedido por ARUS el mes de Junio del afio 2020.

Evidencias en ( 7)) folios

Cordialmente,

Firma

Leyson Fabian Castafio Perez
Contratista

C.C. No. 1098309025

Recibi a satisfaccion:

Firma

Mireya Gamboa Pinzén

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1309134
PROFESIONAL G04

Coordinadora de formacién
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Evidencias
Ii Facebook x M Recibidos (88) - mimv2000@gr X M CAPACITACION TERRITORIUN @ webwhatsapp.com
& c @ teams.microsoft.com/_#/calling/19: ZDIOL

D Boca

@ Registradur

A& Se inicié Ia grabacién. Esta reunién se ests grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad

Temas a Desarrollar

Perfil del Tutor

Personalizacion del Disefo del Curso.

Tipos de Contenido (contenidos del curso, edicién de contenidos)
Anuncios

Foros

Gamificacion

Portafolio de Evidencias

Antiplagio

Rubricas de evaluacion

Herramientas de comunicacion(Blogs, Chat, Web Conference,Correo
electronico) N

Libro de calificaciones (esquemas de calificacion)

« Evaluaciones

+ Seguimiento —(Reglas, reportes, alertas, acciones corectivas,
notificacioens)

Grupos (creacion, modificacion,edicion)

[ (1) Laisla Centro Comercial - In X | ™M Recibidos (88) - mi

& (¢ @ teams.microsoft.com/_#/callin

Pruebas

© ot4rn
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Reunion con Francisco
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fproducc:on-audwvlsual ik @ ——

=9 Afadir un tema
2 Hilos de conversaciones £ 3 St Martes, 19 de mayo v

y reaccione
Miércoles, 15 de julio v

£% Leyson Fabian Castafio Perez 14

se ha unido z

#produccion-audiovisual

Personas &
LA £ Leyson Fabian Castaiio Perez 1223
Aplicacione @l Compaiieros productores audiovisuales.

Les comparto a continuacion el excel donde debemos registrar la solicitud de los audios en el cual encontraran solo 5 campos los cuales son:

Fecha peticion: fecha en que se ingresa el registro

Solicitante: Nombre y apellido de quien solicito los audios

URL: Donde se encuentra el guion y donde se van a ubicar los audios
Productor: quien va hacer el audio

Fecha entrega: fecha de cuando finalizan los audios y los carga el productor.

Con base en esto van hacer la revisién de las cuentas de cobro a partir de ahora para quienes hacen audios y videos por favor tener mucho orden con esto.

enlace: https:/docs.google.com/spreadsheets/d/1xCntkcrD-omtV-dDuj5n1g5ugjCKF 1nE/edit#gid=108971122

¥+ Menciones sin leer
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4 T Mas mensajes sin leer 3

odolog

#asignaciones 1

@ Informacién
fir un tema

Miércoles, 15 de julio ~

4= Leyson Fabian Castafio Pérez
Added a new item #  Paso 2. Portacremallera to the checklist Pasos on VIDEO cod.
52450391 - Disefic y Patronaje de Complementos. BOLSO TIPO PINZA.

& Leyson Fabian Castaiio Pérez

Added a new item » Paso 3. Ubicacién de chapetas en el molde patron to the
checklist Pasos on VIDEO cod. 52450391 - Disefio y Patronaje de Complementos.
BOLSO TIPO PINZA.

4= Leyson Fabiin Castafio Pérez
Added a new item o Paso 4. Bocacremallera to the checklist Pasos on VIDEO cod.
52450391 - Disefic y Patronaje de Complementos. BOLSO TIPO PINZA.

& Leyson Fabiin Castafio Pérez
Added a new item # Paso 5. Molde del forro to the checklist Pasos on VIDEO cod.

52450391 - Disefio y Patronaje de Complementos. BOLSO TIPO PINZA. @ @ & N0
11:06 | g Leyson Fabidn Castafio Pérez
Added a new item » Paso 6. Refuerzo de la base to the checklist Pasos on VIDEO
cod. 52450391 - Disefio y Patronaje de Complementos. EOLSO
| T s oa o uoa.
g B I & «» & & i & ¢ Aa @ @ 0
eve Skype
leyson fabian castafio perez
LCHQ_Sustratos o L &
a
7 participantes Galeria | < Buscar
Q
Artic/IE_AA1
) & 8] Q
N ® )
4 Reunion [4 Nuevo chat
Mauricio?

CHATS RECIENTE

4} 21230065 - Manejo de s...
X, :

LCHQ_Sustratos

e LCHQ_Sistemas de Inf

Q tatis villamil
@ <

A= 12150003 - Sistemas de...
Ll Y i

:\ Vinculacion Semillas

Edilson Laverde Molina
L J

@ 92130085 - Frutas y Verduras

Reunion con Francisco

estamos Edilson Ricaro y yo inge

&
+
&

me equivoque de nuevo

@todos notifico el cargue de los archivos multimedia en OVA y DocArtic de los materiales 1, 2, 3y 4 del
programa de sustratos

. Ricardo lo que notifica Leyson se debe revisar y proceder a actualizar en el Repositorio. Por favor.

v v o) v/
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