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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° §§-CPS-571-2024

Iinforme Parcial { No. Del Informe & { Informe Final X

Periodo del Informe: Del 01.01.2025 hasta el 31.01.2025

Fecha en la que se rinde en informe : [ 20.02.2025

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATQ O CONVENIO

Contratista: KATHERINE ALEJANDRA RODRIGUEZ
NIT/C.C. 7000987649
Supervisor: SANDRA MILENA DUARTE ROA
Cargo: Jefe Oficina Asesora Salud
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
Objeto del Contrato o Convenio: LA ASESORIA EN ASUNTOS DE ORDEN JURIDICO AL DESPACHO

DE LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA.
Fecha de Suscripcidn de Contrato o Convenio: [18.06.2024

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 19.06.2024

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100052517, 7100057248, 7100059979

Registro Presupuestal [4800023037, 4700009617, 4700009826

Valor Inicial del Contrato o Convenio ?QSH 548,218

| Adicion $4,429,175

Vigencia Futura $10,221,174 2D

;Va!or Total del Contrato $75.977.393

|Plazo de Ejecucién Inicial 6 MESES

'Prorroga No. 1

Plazo de Ejecucién Final 7 MESES Y 13 DIAS "

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio |30.01.2025

Suspensidn ( segun aplique) NO

Fecha De suspension (si se llsvd a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevo a cabo}

Cesion / Terminacion Anticipada [NO .
Aseguradora [NJA 1
Garantia de Cumplimiento N/A

Pdliza de Responsabilidad Civil NIA

Extracontractual

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
Porcentaje de avance: 100%

1.Asesorar juridicamente en asuntos de carécter juridice judicial y extrajudicial gue surjan del desarrollo de 1as funciones

de la secretaria de salud
9 ~JONTE -
*Declaracion Alerta por Brote de Fiebre Amarilla 0 F E B 20?5

«Plan Operativo Anual de las ESE de fa red
*Supervisién de contratistas
+Memorando de entendimiente suscrito entre ASTRAZENECA COLOMBIA S.A.S y Secretarfa Departamental De Salud

La contratista Asesoré en los Siguientes Temas:
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Z.Realizar el seguimiento de planes, programas, politicas informes de gestidn y demas requeridos por la Secretaria de
Salud en el tema de sus competencias y responsabilidades

Se esta atenta a designacion seguimiento de planes, programas, politicas informes de gestion y demas requeridos por la
Secretaria de Salud

En el lapso del presente informe no se designd seguimienio a la contratista

3.Proyectar y revisar acuerdos decretas proyectos de ley, resoluciones, reglamentos y demés actos administrativos que e
sean asignados

La coniratista realizd la revision de:

-Orientacicnes y directrices para contratacion oportuna del talento humano para la coordinacion y/o direccién en el area de
salud publica y del Plan de Intervenciones Colectivas para la vigencia 2025

-Actualizacién de referente del programa de tecno vigilancia

-Socializacién de instructivos para registro de supervisores y aprabacién de cuentas en SECOP ||

-Actualizacién de datos de referentes de calidad y seguridad del paciente

-Programacidn anual reuniones referentes de calidad y seguridad del paciente

-Orientaciones en sexualidad, derechos sexuales y derechos reproductivos para planes operativos de acciones en salud
-Cumplimiento conformacian, funcionamiento y reporte de actas de comité de ética hospitalaria

-Garantizar e| Talento humano para el desarrcllo de las actividades del Programa Ampliade de Inmunizaciones 2025}
-Invitacién a I Congreso de enfermedad de Hansen de Cundinamarca

-Programacion de actividades trabajo articulado  Vigencia 2025 del Programa Ampliado de inmunizaciones Departamento
de Cundinamarca 2025

-Invitacion al primer Comité de Vigilancia Epidemialégica Departamental de Cundinamarca 2025 {COVE). Lineamientos
Nacionales y Departamentales para la Vigilancia en Salud Piblica 2025.

-Seguimiento y resultados vigencia 2024 - inspeccion, vigilancia y control establecimientos farmacéuticos

-Como vamos en inspeccién, vigilancia y control a establecimientos farmacéuticos

-Gestién y aulorizacion de tratamientos programa de tuberculosis.

-Gestion y autcrizacion de tratamientos programa de HANS

-Comité de Referencia y Contrareferencia

-Prevencidon del dafio antijuridico - suministre de  alimentos en eventos institucionales

-Lineamientos Técnicos y Operativos del Programa Ampliado de Inmunizaciones 2025.

-Verificacién de planes de accion del programa ampliade de inmunizaciones para la vigencia y el seguimiento a la
peblacién susceptible para fiebre amarilla

-Socializacién de procedimiente para radicacién y aprobacion de cuentas vigencia 2025 en concordancia con la circular na.
002 de 2025,

4.Revisar juridicamente las respuestas a los requerimientos judiciales y pqrs que deban ser expedidos por la secretaria de
salud..

La contratista realiz6 la revision de las siguientes respuestas:

*FABIO AUGUSTO PARRA BELTRAN Seguimientc al Estado del Reporte de los Listados Censales Presentades en Cerp
{Q) y con Inconsistencias

*FIRMANTES EL ACUERDOQ FINAL DE PAZ Y MILITANTES DEL PARTIDG COMUNES DE CUNDINAMARCA respuesta
informe de seguridad de Cundinamarca, construyendo paz desde el territorio

*MARIA VICTORIA HERRERA ROA Seguimiento actividades Resolucién 2471 de 2022. Programa IAAS-RAM

*CARMEN ELISA QJEDA JURADO Solicitud conceptos INVIMA de uso o no uso de los bioldgicos reportados como
excursionados en el departamento de Cundinamarca

*ASAMBLEA: Respuesta Proposicién No. 04

5.Coordinar las actividades entre las diferentes dependencias de la secretaria de safud en el tema de comunidades de
conocimiento

En el lapso del presente informe no se asigne actividades entre |as diferentes dependencias de la secretaria de salud en el
tema de comunidades de conocimiento a la contratista

6.Realizar el seguimiento de los compromisos adquiridos en las juntas directivas de las ESES del departamento de
Cundinamarca

La contratista realizé matriz de seguimiento de informes de delegacion de delegados de la Secretaria de Salud en Juntas
Directivas,

3.PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO QO CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

3300140624 19.07.2024 $4,088,470
3300142056 09.08.2024 $10,221,174
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13300144549 ) 11.00.2024 _ $10.221,174 ]
3300147321 07.10.2024_ - i‘l 0,221,174

3300150253 05.1 12024 $10.221,174 o
3300154446 04.12.2024 $10,221,174 |
:3300161958 120.12.2024 $6,132,704

13300161960 |20.12.2024 - $4,429,175

4. BALANCE FINANCIEROQ DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

CONCEPTO DEBE HABER
Valar inicial del Contrato / $71.548.218
Valor Adicion $4.429.175
Valor Efecutado $65.756.219
Saldo a favor del Contrafista $10.221.174
Saldo a favor de la Entidad 30
Sumas iguales $75.077.393 $75.977.393

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)
NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

LA CONTRATSI \ANEXA CD CON LAS ACTIVIDADES DE LAS OBLIGACIONES CORRESPONDIENTES

SANDRA MILEN&E’SARTE ROA
Jefe Oficina Asesora Salud

2 0 FEB 2005
Reasaach



