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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Febrero de 2025

Sefior(a)

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7432361

Coordinador Académico Artes Graficas

SISTEMAS

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Febrero del aino 2025

Referencia: No 7432361 del aflo 2025

LEIRIS DE JESUS SILVERA TORRES, identificado con la cédula de ciudadania No. 32894891 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en SISTEMAS, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a). un pago correspondiente al mes de Febrero de 2025 por valor
de (2184768). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta AHORROS No. 027670023129 DAVIVIENDA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 23 de Diciembre de 2025.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de OFIMATICA

BASICA, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, participando en los equipos de

disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
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tecnologias de la informacién y la comunicacién que brinda la entidad, atendiendo las

politicas institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Formular proyecto
formativo, planeacién
pedagdgica del proyecto y
recursos didacticos (guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacidn y material de
apoyo) para el desarrollo de
las competencias del
programa de formacién
segln lineamientos del
procedimiento y guia de
desarrollo curricular.
Planificar el desarrollo
curricular del programa de
formacién a impartir de
acuerdo con los
procedimientos de
formacién profesional de la
entidad.

Elaboracién de guias de
aprendizaje por cada
tematica. Localizacion y
atencién de grupos de
manera presencial y
virtual, en las diferentes
competencias. Impartir
formacion. Desarrollar
actividades de
apropiacién del
conocimiento.
Implementar estrategias
para desarrollar y
facilitar el aprendizaje.
Participar en reuniones,
capacitaciones realizadas
por el centro de
aprendizaje. Realizar
proceso de evaluacién
de acuerdo con los
resultados de
aprendizaje y criterios de
evaluacién. Subir
evidencias y material de
formacidn en la
plataforma Territorium.
Emitir juicios valorativos.

Impartir formacién
profesional en las
competencias: Utilizar
herramientas
Informaticas de
acuerdo con las
necesidades de
manejo de
informacién y Operar
herramientas
informaticas y
digitales de acuerdo
con protocolos y
manuales técnicos
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1069366352 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,
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LEIRIS DE JESUS SILVERA TORRES
Contratista

C.C. No. 32894891

Recibi a satisfaccion:

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
Supervisor(a) Contrato 7432361 de 2025

Coordinador Académico Artes Graficas
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EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
MES: FEBRERO
A continuacion, se relacionan las actividades desarrolladas por:

LEIRIS DE JESUS SILVERA TORRES - C.C.32.894.891
Coordinacién de Sistemas

COMPETENCIA DESARROLLADA:
Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y manuales
técnicos.
Ficha 2998576 - TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS
Acciones: [Desarrollar actividades de apropiacion del conocimiento. Implementar

estrategias para desarrollar y facilitar el aprendizaje.

Subir evidencias y material de formacion.

Realizar proceso de evaluacion de acuerdo con los resultados de aprendizaje y criterios
de evaluacion

Evidencias:

PANTALLAZO, FOTOS de las actividades y acciones realizadas.

s c o e F (5 @
5 [ ] iee:

3 SEEA Reporte de Aprendices )

5 7 \! SENA Centro Industrial y de Aviacidn

5

i

8 LISTADC DE ASISTENCIA - GRUPO ETAPA LECTIVA

¥ PAOGRAMA:  TECNICOEN SISTEMAS TELEINFORMATICOS WSTRLCTCR |LENWS SILVERA TORRES

T FICHA: e HORAR VERNES 700 A M. -12:00M.

2 : [r— [ERp— [re—

- ~ » TECNSISTEMASTELEL. > splicaciones = & Eue Actividad

i

PEA AP EEEEER B E R

H

— En grupos de trabajo colaborativo de 3 aprendices, busque tres (3) casos recientes
de Ciberataques en Colombia y realice una presentacién en donde exponga:

v Nombre de la Empresa.
v Sector

¥ Tipo de ciberataque.

¥ Tiempo de recuperacion
v Qué afectd

v Responsable
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COMPETENCIA DESARROLLADA:

Utilizar herramientas Informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de
informacion.

Ficha 2825918 - TECNOLOGO MEDIOS GRAFICOS VISUALES

Acciones: Desarrollar actividades de apropiacion del conocimiento.

Implementar estrategias para desarrollar y facilitar el aprendizaje.

Subir evidencias y material de formacion.

Realizar proceso de evaluacion de acuerdo con los resultados de aprendizaje y
criterios de evaluacion

PANTALLAZO, FOTOS de las actividades y acciones realizadas.

: sEtua Reporte de Aprendices

; /Ay SENA Centro Industrial y de Aviacién o

; 4 Innovaciones
.

)

.

LISTADO DE ASISTENCIA - GRUPO ETAPA LECTIVA QUE CAMBIARON EL MUNDO

FROGRAMA:  TECNOLDGO MEDIOS GRAFICOS VISUALES NETFLCTCR: LEIRIS SILVERA TORRES.
3 2529 HORARD.  LUMES B0 AM.

FiCHA:
COMPETENCIA. Unikzar

1. ELAVION
Ackusiments, ol svi6n s uno de l0s medios e bansporte mas

Welos en 10do el Mundo.
Lieonardo c Vinci fue uno de los primercs en desarmolar ef

aire,
3l ngkés Wilkam Samusl Honson, qua patentd ol prmer
Prototpo en 1842 Aquel esbazo de avién estaba equipdo con
un 2 3, Mélices.y Un Mofor 66 VapoX, y SupuSa 100 Lna

amigo John Stringfellow recred un pequenio avion capaz de

Evidencias:

& o Q Buscaranive = CRCNCREN ]
Miunidad > 2025 » FICHA 2825918 TGOME.. - & C=[=) e )
oo + | [ Persanss + || Moditcado « | rueme |

I
i

La mayor estafa las criptomonedas

reesorece
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COMPETENCIA DESARROLLADA:

Utilizar herramientas Informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion.

Ficha 2928668 - TECNOLOGO MEDIOS GRAFICOS VISUALES

Acciones: Desarrollar actividades de apropiacion del conocimiento.

Implementar estrategias para desarrollar y facilitar el

aprendizaje.

Subir evidencias y material de formacion.

Realizar proceso de evaluacion de acuerdo con los resultados de aprendizaje
y criterios de evaluacién

-
seha Reporte de Aprendices
AN SENA Centro Industrial y de Aviacién

LISTADO DE ASISTENCIA - GRUPO ETAPA LECTIVA

© PROGRAMA,  TECNOLOGO MEDIOS GRAFICOS VISUALES HETRUCTOR, LEIFSS SILVERA TORRES: MUNDO
3 PICHA . HORAFIC  MARTES 240 AM.

Evidencias: | :

n e
# na
* [prmaco leammcs IS
* L T (6 ¥ S

- Miunidad > 2025 - GE[mle ©

Regional Atlantico /Centro Industrial y de Aviacién
Calle 30 # 3E- 164, Barranquilla Atlantico . - PBX 57 601 5461500

© 6 vy off

@SENAComunica

www.sena.edu.co
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manejo de informacion.

Utilizar herramientas Informéaticas de acuerdo con las necesidades de

Ficha 2998915 - TECNOLOGO MEDIOS GRAFICOS VISUALES
Acciones: Desarrollar actividades de apropiacion del conocimiento.
Implementar estrategias para desarrollar y facilitar el

aprendizaje.

Subir evidencias y material de formacién.

y criterios de evaluacién

Realizar proceso de evaluacion de acuerdo con los resultados de aprendizaje

A B c [ E £ & Ho 1 4 K

snpun Reporte de Aprendices
TN\ SENA Gentro Industrial y de Aviacién

LISTADO DE ASISTENCIA - GRUPO ETAPA LECTIVA

0 PROGRAMA:  TECHOLOGO MEDIDS GRAFICOS VISULES WSTRUCTOR.  LEIRAS SILVERA TORRES
1 FicHA 25933 HORARD.  MARTES B9 AR
3 . Uk seerdo sen
B
wade || Nimerode
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COMPETENCIA DESARROLLADA:

Utilizar herramientas Informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion.

Ficha 3064401- TECNOLOGO PRODUCCION MULTIMEDIA

Acciones: Desarrollar actividades de apropiacion del conocimiento.

Implementar estrategias para desarrollar y facilitar el

aprendizaje.

Subir evidencias y material de formacion.

Realizar proceso de evaluacion de acuerdo con los resultados de aprendizaje
y criterios de evaluacion

a8 2 o E F G H DK
3 [ )
4 SENA Reporte de Aprendices
s . P
5 7A SENA Centro Industrial y de Aviacién
i
8 LISTADO DE ASISTENCIA - GRUPO ETAPA LECTIVA
9
0 PROGRAMA:  TECNOLOGO PRODUCCION MULTIMEDIA ISTRUCTOR: LEIRIS SILVERA TORRES
I FiCHA: 3064401 HORARI:  VIERNES 2:00 AM.
2| COMPETENCIA: Utilizar informatioas de i
ko
“
B 1]
| 2 | SROOMEZ CANTILLD
s EZECUEL GAVD KAMELL EARRIDS
s 007155525 [KAFOLAYJANTZA  |CASTROSANCHES
8 s ALEJANDAD ANTGNG | RIVERAOSPIND
20 & | cc [iiastevess [FESUSCAVD DE AVILA CAMARGD FEPCEErCr] ]
21[ 9 cc JORGE ANDRES. PATIFIO BERMAL NO
22 T 1043135777 | JOSE DARNEL |EARFIDS BARFIOS 3116807202 sI
23 12| o[ 1osssrisas [WANDAVD [VANES OEHOA aamosssaz] ol
. . 24 35| _cc | 1osroasare |JUANANDHES [GARAUTO GOENAGR 001630556
EV I d en C I aS . 2512 3 1052655153 | ANA VURAN. [DEL CASTILLO MOSCOTE m sisesesaat| s |
. 28 CC__| 1002024552 |AAMANDO FODAGUEZPRERDS 05328014
27 CC [ 10a343757e [CARLOG ALGERTD __[LOPEZKOLS EEZE D N
E S TEVDERDAVD [BARRIDS SOLAND o |
2 CC_[ 1043147705 [PAULA ANDRER. Soameeroez| S|
e oc SEBASTIAN 5]
El CC [ 1153556503 [WILLAMALFREDD Soozrecas]
E ccTioaseoote: [CRASTANIESDS oseszen] 5|
ES CC__ [ 1002030175 [AYRA ALEJANGRR N e G|
N Cc__ [ 1001880557 [SEEASTIAN 7y Soaasssio| S|
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8 fssrmome = co8n@
Miunidad » 2026 > FICHA306a401 TGGPR. + = vEujo O Innovaciones que cambiaron en el mundo
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COMPETENCIA DESARROLLADA:
11/]
Utilizar herramientas Informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion.
Ficha 3064513 - TECNOLOGO MEDIOS GRAFICOS VISUALES
Acciones: Desarrollar actividades de apropiacion del conocimiento.
Implementar estrategias para desarrollar y facilitar el
aprendizaje.
Subir evidencias y material de formacion.
Realizar proceso de evaluacion de acuerdo con los resultados de aprendizaje
y criterios de evaluacion
. Reporte de Aprendices
7AV SENA Centro Industrial y de Aviacién =
LISTADO DE ASISTENCIA - GRUPO ETAPA LECTIVA i ’j i’ii
WWMM
cC DEMAR [CAMACHOPOLO E 2 ‘-IU-}? .:' nicuapdnes _e:x;:c;x_ ;@Eﬁéﬂ_‘l
T [omesce e ems el Els e d it pas e Mdj
Evidencias: | = el 2

1068135031 |DANIELA [CONZALEZ LEDEZMA
1042251479 |GINETH SARAI RAMIREZ VILLALBA
1129538830 |JOSE DANIEL |HiDAGO MARTINEZ

1043140074 |VICTORDANILO PACHECHO MONTENEGRO

1143235757 |VALERINVALERIA

1001945740 |DANNAUSETH [SEGURA GUTIERREZ
1140836845 [BAYRON JOSE [NAVARRO MOLA
1002230808 _|GISSELL MARIA |oE LAHOZ ARIZA
15 |

r

-1 kel ety loribdjal ¢ mmuob.

Tladel 41 .lum,,; e e m
desde 1o mediding hasto o eohicacon pey
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Regional Atlantico /Centro Industrial y de Aviacién
Calle 30 # 3E- 164, Barranquilla Atlantico . - PBX 57 601 5461500
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COMPETENCIA DESARROLLADA:

Utilizar herramientas Informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion.

Ficha 3064565 - TECNOLOGO MEDIOS GRAFICOS VISUALES

Acciones: Desarrollar actividades de apropiacion del conocimiento.

Implementar estrategias para desarrollar y facilitar el

aprendizaje.

Subir evidencias y material de formacion.

Realizar proceso de evaluacion de acuerdo con los resultados de aprendizaje
y criterios de evaluacion

A B = o 3 ¥ a

seman Reporte de Aprendices

7A SENA Centro Industrial y de Aviacion

LISTADO DE ASISTENCIA - GRUPO ETAPA LECTIVA

PROGRAMA:  TECHOLDGO MEDIDS GRAFICDS VISUALES. WETFLCTOR:  LEIRIS SILVERA TORRES
30645ET FORARID: JUEVES 1900 A.M.

9|20 e |l el e~

samasx

Evidencias: |

v
KENCH UARESA.
HLOEBRANDD (AL
JISMELLY JUOTTH

Regional Atlantico /Centro Industrial y de Aviacién
Calle 30 # 3E- 164, Barranquilla Atlantico . - PBX 57 601 5461500
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