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MEDIANTE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA CON LA E.S.E, HOQPII
“GABRIEL JARAMILLO PIEDRAHITA"

1439 del 19 de dlClembre de 2023, mediante el cual se delegan unas funciones y competen
en algunos servidores publlcos del nivel directivo y las Leyes 80 de 1993 136 de 1994:

del 13 de noviembre de 2024,
CONSIDERANDO
Que la Ley 1150 de 2007 “por medic de la cual se mtroducen medidas para la efi icieh a:y fa transparencia en la ley 80

de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”, establece en su Articulo
2? una de sus modalidades para la seleccidn de contratistas denominzda CONTRATACION DIRECTA.

Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 consaf i bilga;:mn de expedir acto administrativo de
justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacubn _dgr_g_cta' vo.&t-1os casos del contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién y para-los: tratan los literales {(a) y (b) del arliculo
2.2.1.2.1.4.3 del citado decreto, que no s necesario.

Que el literai c) del numeral 4, articulo 2 de la Ley 1150 de 200?':}" 40 10. modificado por el articuio 92 de la Ley 1474
de 2011), asi como el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de'2015 establecieron como causal de contratacion
directa Convenios o contratos interadministrativos Yque expresa: ‘La modalidad de seleccién para la contratacion entre
Entidades Estatales es la contralacién d.'re "en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto”

Que la contratacién directa se justifica De’ ctynformldad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 (modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 DE 2011) deliArt cdiu,zsm Ja Ley 80 de 1993, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1
e estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para
_erv:c:o ‘obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de

del Decreto 1082 de 2015, las Entidades, 'E__' :

Sea preciso comenzar estable¢[
parte del municipio, temende :en'

el Articulo 113, se eslablece que los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero

ridnicamente para la realizacién de sus fines asi: “"Son Ramas del Poder Publico, la legislaliva, la ejecutiva,

.. Ademd3s de los 6rganos que las inlegran existen otros, auténomos e independientes, para el cumplimiento

4s funciones del Estado. Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
camente para la realizacién de sus fines”.

Si*bien el Estado se concibe como un solo centro de impulsidn politica, se reconoce la autonomia de las entidades
territoriales, siendo fundamental, a fin de hacer presencia estatal a lo largo y ancho de todo el territorio, fa adopcion de
algunas medidas administrativas legalmente establecidas; como lo es la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion administrativa.

El articulo 209, el cual estipula. "ARTICULOQ 209. La funcién administrativa esté af servicio de los iptere;es gen'er'afes y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
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admrmstranvas deben coordinar sus actuacrones para el adecuado cumplimiento de los fi nes.'t'
administracién publica, en todos sus 6rdenes, tendrd un control interno que se ejercera en fos térmi;

£l Municipio de Itagif dentro de su estructura administrativa definida mediante el Oecc,
Secretaria de Salud y Proteccién Social, cuyo objetivo segun el articulo 41 esiYi
general de seguridad social de salud en el Municipio, facilitando fas condiciones i
de salud y la integracién de fa red de servicios bajo principios de eficiencia,

promocién de la salud y fa prevencién de fa enfermedad’; y con la Subsecretaria de Safud"Pub!ica cuyo cbjetivo, segun
el articulo 43 es ( ) d:ngrr planificar, coord:nar y efecular las politrcas para &l me;oramremo def estado de salud de la

la enfermedad, enfrentar los retos del envejecimiento poblacional y?!

frs:c;én.demograﬂca como también disminuir
las inequidades territoriales en salud."

De manera que, dentro del contexto de la necesidad que se e ;
formulacion, ejecucién y evaluacion de planes, programa §t proygctos en salud, en armonia cen las politicas y
disposiciones del orden nacional y departamental, estas son- 2} fbnes que desempeﬁa la Subsecretaria de Salud
Publica de conformidad con el articulo 43 del Decreto 1545 de 2023 1. Formular, ejecular y evaluar planes, programas
y proyectos en Salud Publica, en armonia con las politicas y disposiciones del orden nacional y departamental. 2. Dirigir,
" planificar, coordinar y ejecutar las politicas para el mejoramiento de la situacién de Salud Publica de la poblacién del
municipio. 3. Dirigir, coordinar y controlar las acgiones de Salud Publica a partir de la participacion y concertacion de
las instituciones, los distintos sectores, la comumdati‘ 'y realizar las de su compelencia para :mpac(ar en forma positiva
el estado de Salud de la pob!ac:én del mumcrp:o 4 Dfng:r coordinar y conrro!ar fas acc:ones de Salud Puablica

S acer con la contratacion, y en atencion a fa

......

o“& _Cumphr % hacer cumplir las normas de orden sanitario previstas por ia
Ley y fas normas sanitarias vige adgs-a la Secretarfa. 7. Evaluar el funcionamiento e impacto de planes,
" programas y proyectos para ef"aja‘ Yidireccionamiento de las politicas en Salud Pablica. 8. Coordinar, controfar,
evaluar y ajustar las acc:onescde,wgr_ancra epidemiolGgica en aquellas situaciones que sean factor de riesgo para el
bieneslar de la comunidad, 9‘;Di iry & rdinar la ejecucion de fos programas y proyectos de promocién y prevencion
del Plan Nacional de Satuﬂ‘.. _1_3._ Promover e implementar la ejecucion de acciones de Safud Publica, conforme
lo defina fa ley y las ones éslabiecidas en el Plan Nacional de Salud Publica y/o en el ordenamiento Juridico.
11.Controlar, superwsar amcu!ar los programas de Promocidn de la salud y Prevencién de la enfermedad de las
diferentes EPS cof Pia acaﬂ‘le Salud, seguon directrices impartidas por el Plan Nacional de Salud Publica. 12.Definir
dédes para celebrar contratos de Salud Fublica y realizar el sequimiento y control de dicha
Briry:realizar sequimiento a los planes de mejoramiento que se deriven de las acciones del drea
f)rqg:r y coordinar la elaboracion del diagnéstico y prondstico del estado de salud de la poblacion
‘ N coordinacion con el érea Sistemas de Informacién en Salud y Proteccién Social y la de
c;{os de salud. 15.Dirigir, superviser, promover y/o participar en los estudios e investigaciones
recer y solucionar los problemas de salud de fa comunidad. 16.Rendir los informes periédicos de
oficiten por el Alcalde y dependencias sl interior de la administracion municipal y demas autoridades
7.Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la nalturaleza de los procesos de la

y evaluar periédicamente su cumpfrm é

contratacion. 13.R
de Salud RuGHcH.

49 de la Constitucién politica de 1991 (modificado por el articuto 1 del Acto Legislativo 2 de 2009) consagra:

"La:dtencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios piblicos a cargo del Estado, Se garantiza a todas
las personas el acceso a los servicios de promocién, proteccitén y recuperacién de la salud. Corresponde al

Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacidn de servicios de salud a los los habitantes y Y de saneamiento
ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas

para fa prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asf mismo, establecer
las competencias de la Nacibn, las entidades lerritoriales y los particulares y determinar los aportes a su cargo en los
términos y condiciones sefialados en fa ley.
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Los servicios de salud se organizaran en forma descentralizada, por niveles de atencién y con partici]
comunidad. La ley seflalara los términos en los cuales la atencién basica para todos los habitantes.
obligatoria. Toda persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y de su comunjg'
En coherencia con lo anterior, el articulo 2° de la ley 1751 de 2015 (Naturaleza y contenido del D
a |a Salud) establece: "El derecho fundamental a la salud es auténomo e irrenunciable en lo individi:
Comprende el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con calidatf:para:

rehabilitacién y paliacién para todas las personas. De conformidad con el articuio’49 de ld€onstitucion Politica,
Su prestacién como servicio publico esencial obligatario, se efecuta bafo la inteléqgable diréccion, supervision,
organizacién, requlacién, coordinacién y control del Estado”.

Esta competencia se concreta de manera especifica en el articulo 5° (Obligaciones:#el:Estado) de Ia Ley en comento,
segun el cual el Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce eféetivo del derecho fundamental 3
la salud, fijandole para tal proposito una serie de deberes encaminados a evitar afectaciones que lo limiten o impidan
el acceso de la poblacién en igualdad de trato y oportunidades y a__.f@f?‘hq_lar y adoptar politicas que propendan por la
promocion de la salud, prevencion y atencion de la enfermedad y é%abi{ltacién de sus secuelas, mediante acciones
colectivas e individuales: A

frite:del derécho fundamental a la salud, de adoptar

a} Abstenerse de afectar directa o indirectamente en éf ¢ '
e realizar cualquier accién u omision que pueda resultar

decisiones que lleven al delerioro de la salud de la poblaciory;
en un dafio en la salud de las personas; :

b} Formular y adoptar politicas de salud dirigidas a garantizar ¢! goce efectivo dsl derecho en igualdad de lralo y
oportunidades para toda la poblacitn, asegurando*para ello fa coordinacién arménica de las acciones de todos los
agentes del Sistema; '

¢) Formular y adoptar politicas que propenq’ | por la'f

promocién de la salud, prevencién y atencion de la enfermedad y
rehabilitacion de sus secuelas, medianig.acclanes colg

tivas e individuales;
d) Establecer mecanismos para evitl: acién del derecho fundamental a la salud y determinar su régimen
sancionalorio; S

e) Ejercer una adecuada inspé gitancia y control mediante un érgano y/o las entidades especializadas que se
determinen para el efecto; . = .

4 '::.;phr;cipios del derecho fundamental a la salud en todo el territorio nacional, segin
fa poblacion; : '

§ y principios de! derecho fundamental a la salud) por su parte, establece que el dergcho
lud incluye los siguientes elementos esenciales e interrelacionados: disponibilidad, aceptab'ilndad,
ad e idoneidad profesional. Asl mismo, el derecho fundamental a la salud comporta los §igu1entes
alidad, pro homine, equidad, continuidad, oportunidad, prevalencia de derechos, progresividad del
ccién, sostenibilidad, solidaridad, eficiencia, interculturalidad, proteccion a los pueblos indlgenas,

fi‘?{é_'r'ma, en el articulo 10°, enuncia como deberes de las personas frente a ese derechg fu.ndament.ai. los de
tope ter por su aulocuidado, el de su familia y ef de su comunidad' y de "actuar de manera solidaria ante situaciones
“que "pongan en peligro la vida y la salud de las personas”.

La Ley 9 de 1979 dicta medidas sanitarias y al tenor del Titulo Vi resalta que correspoqde gil Estadg,‘como regulgdor
en materia de salud, expedir las disposiciones necesarias para asegurar una adgzcuada situacién de higiene y seguridad
en todas las actividades, asi como vigilar su cumplimiento a través de las autoridades de salud.

Esta responsabilidad radicada en el Estado sélo puede cumplirse efactivamente si como lo sefala el literal b, del grﬂculo
5° de la ley 1751 de 2015, éste asegura la coordinacion arménica de las acciones de todos los agentes del Sus_l.erlw_a_.
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funcionamiento del Sistema de Salud. Asi lo sefiala la Ley 715 de 2001, en sus articulos 44 y 46,.q¢€:ps
respectivamente: Articulo 44. Competencias de los municipios. Corresponde a los municipios diri ir' go I}

jurisdiccion, Subrayado ajeno a texto original.

Consecuente con lo anterior el Ministerio de Salud y Proteccion Social, expidié las sigt
Resolucién 1035 de 2022 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, que tiene por:
Salud Publica 2022-2031, contenido en el documento anexo que forma parte integ
publica incluye la hoja de ruta que, a partir del consenso social y ciudadano, est;
estrategias para afrontar ios desafios en salud publica para los proximos 10 afios,

Avanzar en |a garantia del derecho fundamental de la salud. Avanzar:hacia las mejoras de las condiciones de vida,
bienestar y calidad de vida de los habitantes. Reducir la mortatidad eyltable y su impacto en los afios de vida perdidos.
Avanzar hacia la garantia del goce efectivo de un ambiente sano y.da'mejira de la salud ambiental.

Este instrumento de planeacién de caracter nacional, departamen unigipal compromete a los diferentes niveles
de gobierno y a todos los actores del sistema de salud, en el Marco ggﬁwpelencias, a que orienten sus acciones
y esfuerzos para dar respuestas efeclivas a las necesida@é’é‘.“‘&é@}/‘a; pobtacion y alcanzar los resultados en salud
deseados. Se realiza a través de un proceso amplio de??,iﬁ‘éct_icipé’c@h que conlleva a definir las acciones, metas,
recursos, responsables, indicadores de seguimiento y mecanismos dafevaluacion.

Descendiendo al campo normativo, en la Resolucion 518 de febrera 24 de 2015 Por 1a cual se dictan disposiciones en
relacion con la Gestidn de la Salud Publica y se establecen directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC; modificada en sus articulos 3, 8, 11, 14, 16, y 18, mediante
Resolucion 295 del 27 de febrero de 2023; ¢B*1elagion a la necesidad de la presente contratacion, establece en su
articulo 3 "Definiciones®, numeral 3.1 "Acciongs indivi&’gales de alta externalidad en salud: Se refiere a aquellas acciones
costo efectivas que al ser ejecutadas a nivel #idjvidual fectan positivamente a la poblacién, mejorando sus capacidades
o condiciones, atenuando riesgos colettivos eir:salud, protegiendo a la comunidad en su conjunto de un riesgo en
salud”, numeral 3.2 “Autoridad sanitafia Ei,rf_tfideigi de caracter publico del orden nacional o territorial con atribuciones
para ejercer funciones de rectorlg/ifegulacion’g-inspeccion, vigilancia y cantrol de los sectores publico y privado en
salud y adoptar medidas de prevencion’y seguimiento que garanticen la proteccién de la salud publica” numeral 3.7
: f

afectar la salud humana®zumeral: 38"
actividades para la profifecion deid ud y la gestion de! riesgo dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso
los:diferentes entornos de desarrollo o &mbitos de la vida cotidiana tales como el entorno

hogar, comunitario:eseoiar “indtitucional v laboral, definidas con fundamento en la evidencia disponible y en las
prioridades de saftid:deicaga’territorio que permitiran la configuracién de micro territorios o zonas de intervencion de
séﬁ;:pl-que ejecutaran dichas intervenciones”; numeral 3.9 "Micro territorios de salud: Espacio
tado principalmente por un nuimero de hogares, que podra ajustarse dependiendo de Ia
fitre viviendas y concentracion poblacional Para su configuracion se tienen en cuenta los
Gas comunitarias, caracteristicas poblacionales, sociales, culturales y geograficas, ambientales e
tenidas en dicho nivel territorial; alli se identifican condiciones de vida, de riesgo y situaciones a
al 3.13 "Transectorialidad: Proceso de articulacién e integracion de acciones individuales y colectivas
ores institucionales, sociales y privados alrededor de la construccién colectiva de las respuestas que

idit con mayor eficacia y eficiencia sobre los determinantes sociales para promover el desarrollo de la salud

A i0"a lo anterior, en el TITULO Il Aspectos generales sobre [a Gestion de la Salud Publica; en su articuto 5
*ProéBsos para la Gestion de la Salud Piblica”, se establece en el numeral 5.13. “Inspeccidn, Vigilancia y Control -
IVG”, el objetivo de identificar, eliminar o minimizar riesgos, dafios e impactos negativos para la salud humana por el
uso 0 consumo de bienes y servicios.

Reconociendo 1a Gestion de [a salud publica en el marco de lo previsto en el Plan Decenal de Salud Publica, se
constituye en un procesa dindmico, integral, sistematico y participativo que bajo el liderazgo y conduccion de fa
autoridad sanitaria, esté orientado a que las politicas, planes, programas y proyectos de salud publica se realicen de
ma[:]%Ea efectiva, coordinada y organizada, entre los diferentes actores del SGSSS junto con otros sectores del
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Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el propésito de alcanzar los;
salud. Se enmarca en el ejercicio de |a rectoria y apunta a la generacion de gobernanza en salud, con.¢
que las respuestas secloriales, intersectoriales y comunitarias se desarrollen de manera articulada y.gf
de resultados en salud. :

En este orden de ideas resulta pertinente, oportuno y necesario llevar a cabo contratacion a travéside:
contratacion directa, causal “contrato interadministrativo” con la ESE HOSPITAL DEL SURIMGABR!
PIEDRAHITA", entidad que cumple con los requisitos indicados, toda vez que cumple con ¥
relacionada, el personal {coordinador} y con evaluacion satisfactoria en la ejecucioniféente Meiera del ultimo
contrato suscrito con la entidad, asl como con la idoneidad para desarrollar Procesos par Gestidn de 1a Salud
Publica”, correspondientes a las actividades de Inspeccién, Vigilancia y Controb®™IVG -verifi€ida por el Municipio
documentos que reposan en la carpeta del contrato, velando asl por saivaguardar:1os de

por conexidad con el derecho fundamenta! de [a vida.

3 directamente

Sumado a lo anterior, dispone el articulo 14 de la Ley 489 de 1898, que la delegacibn'e‘nﬁe entidades publicas debera
acompafiarse de la celebracidén de convenios en los que se fijen los derechos y obligaciones de las entidades
delegantes y delegataria, los cuales estaran sujetos unicamente a logiféquisitos que la ley exige para los convenios o

contratos entre entidades publicas o interadministrativos, P
/,%, e
" ,4' . i

La Corte Constitucional en analisis de exequibilidad de.la

’geﬁalaﬁ\que la misma °(...) tiene como soporte
constitucional el precepto contenido en el articulo 209, in e 03]

Giindo'd8 la Carta, que impone como un deber I

reguiado en el articulo 2, numeral 4 literal ¢) de la Ley 1150 de 2607°que a su tenor sefiata que podrén llevarse a cabo
los {...} “Contratos interadministrativos, siempre que las cbligaciones derivadas de los mismos tengan relacién
directa con ef objato de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reqlamentos. Se exceptian fos conlratos
de obra, suministro, encargo fiduciario y fiducig:piblica cuando las instituciones de educacion superior publicas sean
Ias ejecutoras. Estos contratos podran ser efegtiladas:por las mismas, sfempre que participen en procesos de licitacion
publica o de seleccién abreviada de acuerdoicon lo dispuesto en los numerales 1y 2 del presente articulo”.

La norma transcrita fue modificada por’ \

istrativos. Modificase el inciso primero del literal ¢) del numeral 4 del articulo 2
edaraisi:

ARTICULO 92. Contratos intgradm
de 1z Ley 1150 de 2007, el cua

rativos gerﬁbre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién directa con el
ora seflglado en la lay 0 en sus reglamentos.

Era. suministro, prestacién de servicios de evaluacién de conformidad respecto de las
cos, encargos fiduciarios y fiducia piblica cuando las instituciones de educacién superior

Sdas por la asociacion de entidades publicas, o las federaciones de entidades territoriales sean
S:contratos podran ser ejecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de licifacion

gllos eventos en que el régimen aplicable a la contratacion de |2 entidad ejecutora no sea el de la Ley 80 de

ejecucion de dichos contratos estara en todo caso sometida a esta ley, salvo que la entidad ejecutora desarrglle
Suactividad en competencia con el sector privado o cuando la ejecucion del contrato interadministrativo tenga refacion
directa con el desarrollo de su actividad.

Las obligaciones que se derivan del contrato interadministrativo a celebrar tienen relacién directa con el objeto. de la
entidad ejecutora ESE HOSPITAL DEL SUR "GABRIEL JARAMILLO PIEDRAHITA", consistente en la: "Prestaqrdn de
servicios de salud entendido como un servicio publico esencial a cargo del Estado y como parte integrante del Sistema
de Seguridad Social en Salud. En dessrrollo de este objeto, podra adelantar y contratar con fos dirgrentes actores del
sistema de seguridad social en salud, la_realizacién de las_acciones de promoci6n, prevencion, {ratamienlo v

==
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acuden las partes con diversidad de intereses. En el contrato se pueden identificar con to; .contratista, y el
segundo, aunque persona piblica, tiene intereses y esté en un mercado de forma similgr-a csif o?o Hhace of particular™.

{Subrayado ajeno a texto original).

Ef contrato interadministrativo se llevara a cabo en el marco legal indicado y ateg&(
entidad y con el fin de desarrollar la gestidn de la salud publica, enfocado en®
control, segun lineamientos nacionales, departamentales y municipales, claro estd;:sfiizdesconocer los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economla, celeridad, imparcialidad y publicidad, establédidos en el articulo 209 de la
Constitucion Paolitica. igualmente, las reglas propias de la planeacibn -2l presupuesto publico, entre otros.

6°de inspeccidn, vigilancia y

Para e! logro de los antenores comehdos la ESE HOSPITAL DE U}'i:"‘GABRIEL JARAMILLO PIEDRAHITA se

objetive del mumc:lplo es el cumplimiento de aquellos fines, qu . .,.s}on otros que servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, defechos y deberes consagrados en la Conshtuc:én

Que, el OBJETO del contrato es: CONTRAT ;I:NTERADMINISTRATIVO PARA DESARROLLAR ACCIONES DE
INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL;
ABIERTOS O NO AL PUBLICO, ENCAMINADAS Af;BARANTIZAR LA INOCUIDAD E IDENTIFICAR, ELIMINAR O
MINIMIZAR RIESGOS, DANOS E IMP/}CT@ NEGaﬁivos PARA LA SALUD HUMANA Y EL FORTALECIMIENTO
DE LA SALUD PUBLICA. _

Que el valor lotal del contrato es_p ,ﬂma 'NBVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES CIENTO NOVENTA
Y NUEVE MIL. SETECIENTOS N NfA PESOS MIL ($945.199.790), excluidos del IVA en virtud del numeral 1 del
articulo 476 del Estatuto Tribtitari N@TA Conforme oficic No. 000290 de 2018 de la DIAN, se entiende por servicio
para la salud humana ".., todd aguelios que en forma directa recaen sobre la persona humana, en sus facetas
prevenliva, reparadora y* FIHIG ybrcéndose dentro de la exclusion, todos aquellos servicios destinados a ia
atencioén de la salud huimana, presfados por profesionales debidamente registrados y autorizados por la entidad a quien
la ley ha confiado su .co ol y wgn‘ahc:a Plazo: Diez (10) meses contados a partir de la fecha que se establezca en el
acta de inicio de! Gortrato’y establecrdo en la plataforma SECOP il y en todo caso sin sabrepasar el 31 de diciembre
de 2025,

$ previos se podran consultar en la Secretaria de Salud y Proteccion Social del Municipio de

RESUELVE:

G- PRIMERO: Tener por justificada la contratacién directa con E.S.E. HOSPITAL DEL SUR GABRIEL
;;%MM}LLO PIEDRAHITA, con NIT 811017810-6 por las razones antes expuestas, cuyo OBJETO es: CONTRATO

ERADMINISTRATIVO PARA DESARROLLAR ACCIONES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
“SANFTARIO Y SALUD AMBIENTAL A LOS ESTABLECIMIENTOS ABIERTOS O NO AL PUBLICO, ENCAMINADAS A
GARANTIZAR LA INOCUIDAD E IDENTIFICAR, ELIMINAR O MINIMIZAR RIESGOS, DANOS E IMPACTOS
NEGATIVOS PARA LA SALUD HUMANA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA SALUD PUBLICA. VALOR:
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS NOVENTA
PESOS M/L ($945.199.790), excluidos del IVA en virtud del numeral 1 del articulo 476 de! Estatuto Tributario.’Y PLAZO:

! Consideraciones sobre los contratos y convenios interadministrativs- Jorge Enrique Santos Rodriguez®
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= Q‘
- . DIRECTA e
: a de aprobacidi
Alcaldia de Itagui ‘ mozo L

Diez (10} meses contados a pa#
plataforma SECOP It y en

dela fecha que se establgzca en el acta de inicio del contrato yio es}@ '
odo caso sin sqbrepasar el 31 dé diciembre de 2025,

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resoludign rige a partir de la fecha de su expedicion.

- (amplase.

ARIO MUNOZNASQUEZ
NABOR\DEL GASTO

3

Proyectd: JUAN A NANDEZ RESTREPO
i r Orientar OFE)
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