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SECRETARIA GENERAL GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO EN LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Y DE SOPORTE QUE SE REQUIERAN.

1. Introduccioén.

La Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria General del Departamento del
Atlantico, tiene como funcién principal planear la formulacién, implementacion de politicas
y estrategias en materia de administracién del Talento Humano, dentro del cual se
encuentran la liquidacion de la némina y la seguridad social de la planta de personal de la
Gobernacion y sus pensionados.

Teniendo en cuenta lo anterior, la entidad cuenta con un software para la administracion de
la némina el cual requiere de mantenimiento, actualizacién y soporte para su correcto
funcionamiento.

Tomando como referente estos antecedentes y en virtud de las funciones que son propias
de la Subsecretaria de Talento Humano, se hace necesario contratar los servicios de una
persona que brinde soporte para el desarrollo de las actividades requeridas.

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificaciéon UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

1.1. DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL
CONTRATO:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente
manera:
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La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los
procesos de produccidn que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:
» Sector primario 0 sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
» Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Cinematogréficas y programas de television

Educacién superior privada

Desarrollo de sistemas informéaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacién y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas

VVVVVVVVVVVVVVYVYY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales
como lo es el DANE.
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2. Analisis del Mercado

Principales indicadores del mercado laboral
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo may 20.pdff

2.1. Total nacional

La tasa de desempleo nacional del trimestre movil marzo - mayo 2020 fue 17,8%, lo que
significé un aumento de 7,2 puntos porcentuales comparado con el trimestre moévil marzo -
mayo 2019 (10,6%). La tasa global de participacion fue 55,4%, lo que representé una
disminucion de 7,4 puntos porcentuales frente al mismo trimestre movil del 2019 (62,8%).
Finalmente, la tasa de ocupacion se ubico6 en 45,5%, lo que significé una reduccién de 10,7
puntos porcentuales respecto al mismo periodo en el 2019 (56,2%).

Grafico 4. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional
Marzo - mayo (2011 - 2020)
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Fuente: DAME, GEIH.

3.1. Total nacional

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 18.106
miles de personas. Las ramas de actividad econdmica que concentraron el mayor nimero
de ocupados fueron: Comercio y reparacion de vehiculos; Agricultura, ganaderia, caza,
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silvicultura y pesca y Administracién publica y defensa, educacion y atencion de la salud
humana. Estas tres ramas captaron el 47,2% de la poblacion ocupada.

La Unica rama que presentd crecimiento, frente al trimestre moévil marzo - mayo 2019 fue
suministro de electricidad gas, agua y gestion de desechos con 28,2%. Entre tanto, las
ramas que mas cayeron fueron Actividades inmaobiliarias con 32,4%, Actividades artisticas,
entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios con 30,1% e Industrias
manufactureras con 27,2%.

Las ramas que mas restaron a la variacion de la poblacion ocupada fueron Comercio y
reparacion de vehiculos; Industrias manufactureras y Actividades artisticas,
entretenimiento, recreacién y otras actividades de servicios con 3,3, 3,2 y 2,8 puntos
porcentuales, respectivamente.

Grafico 9. Distribucidon porcentual, variacidon porcentual y contribucion a la variacion de la
poblacién ocupada seglin rama de actividad”

Total nacional

Marzo - mayo (2020/2019)

Parma de sctivided Disttribuscian (%) Varkscidn (%) Contribucidn (pop)
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Fuente: DAME, GEIH.
*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacion del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales.
Mota: La distribucidn porcentual de la poblacidén ocupada puede diferir del 100% por la no inclusidn de la categoria

“Ma informa”.

3. Técnico

La Subsecretaria de Talento Humano, adscrita a la Secretaria General del Departamento
del Atlantico, requiere la contratacion de una persona natural, con titulo profesional en
Ingenieria de Sistemas, que cuente con una experiencia laboral de minimo doce (12)
meses, para brindar apoyo en las actividades administrativas y de soporte que se requieran
en esta Dependencia.
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Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liguidacién para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales.

Cumplir de buena fe el objeto contratado.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.
Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

o g s wD

Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o0 maneje en ejercicio de
las actividades u obligaciones.

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

9. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11.Y demas actividades encomendadas por la Secretaria, de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

Obligaciones Especificas

1. Apoyar en el soporte de sistemas en la liquidacion de la nébmina y seguridad social.

2. Apoyar en el mantenimiento y/o implementacion del software de némina en la
Subsecretaria de Talento Humano.

Apoyar en el soporte de sistemas en el proceso de SIGEP.
Apoyar en el soporte de sistemas en el proceso de evaluacién del desempefio.

Apoyar en el soporte de sistemas de todas las areas de la Subsecretaria de Talento
Humano.
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4. Andlisis Econémico

El valor estimado de la contratacion es de VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000,00) y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendré un plazo para ejecucion de cinco (05) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista seré la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 20 de Julio de 2020.

005NN

MARIA CAMILA RODRIGUEZ

Asesora Externa
Secretaria General
Departamento del Atlantico
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