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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTIÓN, O PARA LA EJECUCIÓN DE TRABAJOS ARTíSTlCOS QUE sóL0 PUEDAN ENCOMENDARSE A

10. Obligaciones especificas del
Contratista:

11. Plazo de Ejecución:

DETERMINADAS PERSONAS NATURALES
3. Cumplir de buena fé el objeto del contrato.
4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia

responsabilidad.
5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.
7. Guardar reserva de la información que le sea suministrada o maneje en ejercicio de las

actividades u obligaciones.
8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen

previamente.
10. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo su propia

responsabilidad.
11. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.
12.Y demás actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y eficiente o por
el supervisor del contrato o persona que este designe.

CONTRATISTA
INDIVIDUAL(relacionar las
obligaciones especifica las
cuales deben ser concordantes
con la propuesta)

CONTRATISTAS PLURALES
(diligenciar cuadro anexo)

CONTRATISTA INDIVIDUAL
(indicar el plazo del contrato el
cual deberá expresarse en meses
contados a partir de la fecha de
cumplimiento de requisitos de
ejecución).

CONTRATISTAS PLURALES
(diligenciar cuadro anexo)

1.

2.

3.

4.

5.

NIA

Apoyar en el soporte de sistemas en la liquidación de
la nómina y seguridad social.
Apoyar en el mantenimiento y/o implementación del
software de nómina en la Subsecretaría de Talento
Humano.
Apoyar en el soporte de sistemas en el proceso de
SIGEP.
Apoyar en el soporte de sistemas en el proceso de
evaluación del desempeño.
Apoyar en el soporte de sistemas de todas las áreas
de la Subsecretaría de Talento Humano.

(4) meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecución del artículo 41 de la ley 80 de
1993.

12. Lugar de Ejecución (indicar el sitio o
sitios donde el contratista prestará sus La ejecución del contrato será realizada en la ciudad de Barranquilla
servicios):

13. Modalidad de Selección:

NIT: 890102.006-1

Codtgo Dcstal: 080003

Cod.tgo OANE: 08-000

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de selección para la escogencia del contratista será la de contratación directa, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribirá de manera directa con el contratista que se encuentre
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o experiencia

lle r co Tel.
nea acuitao 000 4258 gobernador@atl oco.gov.co

tiláptico para a Gente atlantico.gov o
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