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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 9048 DE 2025

CONTRATANTE INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO “ITM”

NIT 800.214.750-7

CONTRATISTA UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA

NIT 890.902.922-6

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS COMO ENTIDAD TUTORA EN

EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
NO.553 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
TECNOLOGICO METROPOLITANO - ITM Y LA AGENCIA
DE EDUCACION POSTSECUNDARIA DE MEDELLIN -
SAPIENCIA, PARA LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DE LAS RUTAS FORMATIVAS “MAQUILLAJE PARA
INDUSTRIAS CREATIVAS -NIVEL INICIAL”,

VALOR Noventa millones doscientos mil pesos. ML ($90.200.000)

PLAZO Noventa y nueve (99) dias sin superar la fecha de
terminacion del Convenio interadministrativo.

Entre los suscritos, de una parte, OLGA LUCIA GOMEZ HOYQOS, con c.c. 21.873.758, actuando en
calidad de Jefe de Oficina Unidad Estratégica de Negocios del Instituto Tecnolégico Metropolitano,
segin ResolucionRectoral de nombramiento No. 0470 del 3 de mayo de 2022 y la resolucion
rectoral 202302107 del 19 de diciembre de 2023 por medio de la cual se delegan funciones en materia
de contratacion, en el marco de la ley 80 de 1993, leyes modificatorias y decretos reglamentarios
del INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO — INSTITUCION UNIVERSITARIA, adscrita al
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin con NIT. 800.214.750-7,
debidamente autorizado por el Acuerdo 004 de 2011 del Consejo Directivo y Normas concordantes,
previo acto de justificacion de contratacion directa No 04 del 28 de junio de 2024, que en adelante se
denominard INSTITUTO y de otra parte DIEGO ALONSO MARULANDA DIAZ mayor de edad,
identificado (a) con Cédula de Ciudadania 98.543.054 y actuando como representante legal de
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA, institucion legalmente constituida,identificada con el NIT.
890.902.922-6 y que en adelante se denominara el CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el
presente contrato, que se regird por las siguientes clausulas:

PRIMERA. -OBJETO DEL CONTRATO. Prestacion de servicios como Entidad Tutora en el marco
del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.553 DE 2024 suscrito entre el INSTITUTO
TECNOLOGICO METROPOLITANO - [TM y la AGENCIA DE EDUCACION POSTSECUNDARIA DE
MEDELLIN - SAPIENCIA, para la implementacion y ejecucion de las Rutas formativas
‘MAQUILLAJE PARA INDUSTRIAS CREATIVAS -NIVEL INICIAL”.

PARAGRAFO. ALCANCE DEL OBJETO. El contratista debera cumplir integralmente con el plan de
trabajo de la ruta formativa objeto del contrato, asi como los compromisos adquiridos de conformidad
con la propuestapresentada.

SEGUNDA. - ESPECIFICACIONES TECNICAS. Para efectos del cumplimiento del contrato el
contratista deberd cumplir con las siguientes especificaciones técnicas

RUTA FORMATIVA CUPOS | VALORRUTA | YALOR ~ TOTAL
MAQUILLAJE PARA
INDUSTRIAS CREATIVAS - | 44 $90.200.000 $.90.200.000
NIVEL INICIAL.
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1. PLAN DE ESTUDIOS

1.1. Distribucién de fase lectiva

Nl\éElkL HSS ES TOTAL
Habilidades blandas o transversales 12 12 24
Inglés especializado 24 24 48
Componente tecnoldgico 27 16 43
TOTAL, FASE LECTIVA 63 52 115
Componente practico o emprendimiento 64 64 128
TOTAL, FASE LECTIVA Y PRACTICA 243

1.1.1. RUTA FORMATIVA: MAQUILLAJE PARA INDUSTRIAS CREATIVAS -NIVEL INICIAL.
a. Habilidades blandas

HABILIDADES BLANDAS NIVEL1 INNOVACION TRABAJO ACADEMICO
UNIDAD | TEMA SINCRONIC | ASINCRON | TOT
0 ICO AL
1 Unidad 1: Introduccion a la Innovacion.
TRABAJO SINCRONICO
Conceptos de innovacion, Historia. 1 1 2

TRABAJO EN PLATAFORMA
Liderazgo y Gestion del Cambio.

2 TRABAJO SINCRONICO
Pensamiento Creativo.
TRABAJO EN PLATAFORMA 1 1 2
Modelo Design Thinking.

3 TRABAJO SINCRONICO

Fuentes donde se Originan las Innovaciones.
TRABAJO EN PLATAFORMA 1 1 2
Fuentes donde se Originan las Innovaciones.

4 TRABAJO SINCRONICO

Aspectos Claves de la Organizacion para la Innovacion.
TRABAJO EN PLATAFORMA 1 1 2
Pensamiento disruptivo como elemento esencial en la
identificacion de oportunidades no evidentes e
innovaciones més radicales.

5 Unidad 2: Innovacion aplicada.

TRABAJO SINCRONICO

La importancia de la innovacion en la creacion de modelos | 1 1 2
de negocio.

TRABAJO EN PLATAFORMA
El modelo Business Canvas.
6 TRABAJO SINCRONICO
Estrategia de la Innovacion.

1 1 2
TRABAJO EN PLATAFORMA
Estrategia de la Innovacion.
7 TRABAJO SINCRONICO
Herramientas de Analisis Competitivo desde la
Innovacion. 1 1 2

TRABAJO EN PLATAFORMA
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El concepto multidimensional de innovacion en el &mbito
empresarial.

8 TRABAJO SINCRONICO

Revision critica de los factores clave en el éxito de las
empresas innovadoras. 1 1 2
TRABAJO EN PLATAFORMA

Revision critica de los factores clave en el éxito de las
empresas innovadoras.

9 Unidad 3: Innovacion de productos y Servicios
TRABAJO SINCRONICO

Conceptos basicos de la cadena de valor de la innovacion | 1 1 2
TRABAJO EN PLATAFORMA
Métodos y Herramientas de Gestion.

10 TRABAJO SINCRONICO
Innovacion en Procesos
TRABAJO EN PLATAFORMA 1 1 2
Innovacién en Procesos

11 TRABAJO SINCRONICO

El uso delValue Stream Mapping para innovar en
procesos. 1 1 2
TRABAJO EN PLATAFORMA

Integracion de técnicas para optimizar la innovacion de
procesos

12 TRABAJO SINCRONICO

Gestion del Talento desde a Innovacion.

TRABAJO EN PLATAFORMA
Gestion del Talento desde a Innovacion.

TOTAL 12 12 24

b. Ingles especializado
INGLES ESPECIALIZADO NIVEL 1 TRABAJO
ACADEMICO

SINCRONI | ASINCRONI | TOTA
co co L

NE TEMATICAS

- Introduccién al inglés

TRABAJO SINCRONICO

Unit 1

Lesson A

Vocabulary Practice (3 and 4)

Listening Practice (1 and 2)

Lesson B

Infographic Presentation and Comprehension (1 and
1 2). 3 3 6
Language Presentation and Practice (1 - 4)
TRABAJO EN PLATAFORMA

1A. Do you like country music?

Listening. My Passion for Music.

Exercise A.1.2. Philip Jones is a musician. Watch and
choose the music instruments he owns.

Exercise B.1.2. Watch again and complete the
sentences.

TRABAJO EN PLATAFORMA

1B. What's your favorite?
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Exercise B. (1.5). Two people are talking about the
information. Watch and highlight the correct
words.

Exercise D. Match each question to the best
response.

Exercise F 1.7. Complete the information and highlight
the correct words. Listen and check your answers.

TRABAJO SINCRONICO

Socializacion de actividades

Personal information questions

Music and movies

TRABAJO EN PLATAFORMA

Lesson  C.Blue  Grass for a New
Generation

Pre-reading:

A. Skim the reading. Choose the correct answer
Exercise. 1.8.

Understanding main ideas

Understanding details

Understanding sequence

Building Vocabulary

TRABAJO EN PLATAFORMA
Lesson D
Viewing (1 and 2).

TRABAJO SINCRONICO

Likes and dislikes: music, movies, food and hobbies
My favorite person’s information

TRABAJO EN PLATAFORMA

Actividades complementarias de la plataforma

Communicative Task: 30%

You are going to become a member of an English
student website, where you can exchange information
and practice English with students from around the
world. One of the requirements is to upload a video
telling about you and your family’s personal information
(full name, origin, age, occupation, marital status,
children /siblings, residence, likes, dislikes and
hobbies.

TRABAJO SINCRONICO

Unit 2

Lesson A

Vocabulary Practice (3 and 4)

Listening Practice (1 and 2)

Lesson B

Infographic Presentation and Comprehension (1 and 2)
Language Presentation and Practice (1 - 4)
TRABAJO EN PLATAFORMA

Lesson 2A — What do you like to buy?

Listening. How | spend my money.

A 2.2 Stella Hekker is a student. Watch and choose the
things that she spends a lot of money on.

B 2.2 Watch again. What does Stella say her friends
spend a lot of money on? Why is Stella different?

TRABAJO EN PLATAFORMA

Lesson 2B - Do you ever shop online?

2.4 Listen to the information and answer the question.
B. 2.5 Listen to two people talking about their spending
habits. Choose T for true or F for false.
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C 2.6 Watch and study the language in the chart.

D. Unscramble the words to make questions.

F. 2.6. Complete the information. Highlight the correct
words. Listen and check your answers.

TRABAJO SINCRONICO

Lesson D

Viewing (1 and 2)

TRABAJO EN PLATAFORMA

9 Lesson 2C — Buy nothing new 2 2 4
Exercise 2.8

Understanding main ideas

Understanding examples

Building vocabularY

"SUMMATIVE WRITING PRODUCTION
(30%) — ESTIMATED TIME (1 HOUR) -
Communicative Task:

Now that you are a member of the English student
website, you are asked to upload additional information
10 about one of your family members’ daily routine, | 1 2 3
spending habits, and favorite store(s) or mall(s). (50-75
words)

Communicative Task:

Record a voice message inwhich you tell about
your week and weekend routines.

TRABAJO SINCRONICO

Unit 3

Lesson A

Vocabulary Presentation and Practice (2 - 4)
Listening practice (1 and 2)

Lesson B

Infographic Presentation and Comprehension (1-2).
Language Presentation and Practice (1 -4)
TRABAJO EN PLATAFORMA

3A — What do you do?

Listening — Interview with a TV presenter

A. 3.3 Richard Lenton is a journalist and TV presenter.
Watch and choose the topics that Lenton talks about.
B. 3.3 Watch again. Highlight the correct words.
TRABAJO EN PLATAFORMA

3B - What job would you like?

B. 3.6 Two people are talking about their jobs. Watch
and complete the sentences.

12 C. 3.7 Watch and study the language in the chart. 2 1 3
D. Match each question to the best response.

E. 3.8 Complete the information. Highlight the correct
words. Listen and check your answers.

FINAL ORAL PRODUCTION

TOTAL 24 24 48

11

c. Componente tecnoldgico
COMPONENTE TECNOLOGICO NIVEL*** Incluye kit de maquillaje TRABAJO ACADEMICO

por estudiante.

Ne TEMA SINCRONICO|ASINCRONICO[TOTAL
11 Maquillaje piel madura 4 2 6

12 Técnica smokey 4 2 6

13 Técnica contorno abierto 4 2 6

14 Piel oscura 4 2 6
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Magquillaje glam y tendencia 4 4 8
Perfeccionamiento y entrega final. A A 8
Analisis de resultados 3 3
TOTAL 27 horas 16 horas 43Horas
d. Etapa practica, plan de actividades

FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO

ACTIVIDAD TRABAJO ACADEMICO

N° DESCRIPCION SINCRONICO |ASINCRONICO [TOTAL

Nivel 1: Emprendimiento

Objetivo: presentarse a cualquier entidad del
1 ecosistema para recibir acompafiamiento en etapa de|64 64 128
pre-incubacion para la estructuracion y/o formalizacion
de su empresa, asi como para recibir capital semilla.

TERCERA. -DURACION DEL CONTRATO. El presente contrato tendra una duracién de Noventa (99)
dias sin superar la fecha de terminacion del Convenio interadministrativo, contados a partir de la
suscripcion del contrato a través de la plataforma SECOP II-,

CUARTA. - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El valor del presente contrato se fija en la
suma de Noventa millones doscientos mil pesos. ML ($90.200.000) El I.T.M. cancelard al
CONTRATISTA, en pagos parciales de acuerdo con la ejecucion del contrato; asi: El 60% una vez
ejecutado el 80 % del contrato y el 40% restante a la culminacion de la fase lectiva y practica. Lo anterior
previo recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato, previa presentacion de la factura o
cuenta de cobro, adjuntando el comprobante del pago de aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales.No habra lugar a anticipos. El pago se surtird con sujecién a los procedimientos de la
Institucion. EI CONTRATISTA autoriza expresamente a la INSTITUCION, para descontar de sus
pagos emolumentos facturados, las sumas de dinero que por error le sean pagadas. Asi mismo,
autoriza la deduccion correspondiente a impuestos y similares que las normas establezcan para este tipo
de pagos. Los impuestos, tasas, retenciones y contribuciones que surjan del contrato seran asumidas
por el contratista, para cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se cumpliran las obligaciones
fiscales determinadas en la Ley.

QUINTA. -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA OBLIGACIONES
GENERALES.1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma dentro del plazo establecido en el contrato,
de conformidad con las especificaciones técnicas sefialadas en los estudios previos y la propuesta
presentada. 2.Cumplir con laprestacion del servicio requerido en el sitio acordado con el supervisor del
contrato, segun las especificaciones técnicas indicadas en los estudios previos y la propuesta
presentada.3.Contar con la infraestructura necesaria para el cumplimiento del contrato.4.Presentar junto
con la factura o cuenta de cobro, el certificado del pago de aportes a la seguridad social y parafiscal del
personal utilizado para la ejecucion del contrato.5.Acatar las recomendaciones del supervisor, como
enlace directo entre el ITM y el Contratista.6.Presentar facturas correspondientes al cobro de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato. Junto con la factura, allegar el certificado del pago
de aportes a la seguridad social y parafiscal del personal.7. Abstenerse de facturar por encima del
presupuesto disponible, de acuerdo con el valor del contrato.8. Garantizar la prestacion delservicio,
en las condiciones previamente estipuladas entre el contratista y el supervisor.9. Garantizar que la
prestacion del servicio cumpla con las especificaciones técnicas, de acuerdo con las drdenes que
emite elsupervisor del contrato.10.Informar por escrito al supervisor, las quejas, dudas, reclamos y demas
inquietudes que puedan surgir en el desarrollo del objeto contractual.11.Atender los requerimientos que
sean formulados por el supervisor y para efectos de ejecutar en debida forma el contrato.12.Toda
comunicacion entre el ITM yel contratista debera constar por escrito con copia al supervisor del
contrato.13.El contratista y/o empleadordebera dar cumplimiento al decreto 1072 de 2015 que establece
el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST en lo que aplique.14.El contratista
y/o empleador debera dar cumplimiento a la normaNTC-ISO 14001 de 2015, que establece el Sistema
de Gestion Ambiental SGA en lo que aplique. 15. Las demas inherentes al objeto contractual.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS. 1.Administrar, de acuerdo con lasdisposiciones legales en materia
de proteccion de datos personales, la informacion que el ITM suministre para el desarrollo del acuerdo.
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2.Guardar absoluta reserva de la informacion que en la ejecucion de sus compromisos llegue a conocer.
Cualquier suministro de informacion que se realice para propdsitos no autorizados por parte del ITM, sera
sancionado de acuerdo con el régimen legal vigente, so pena de los perjuicios que por estos actos se
lleguen a causar a la entidad y/o a terceros.3.Dictar minimo 115 horas de formacion con base en los
lineamientos técnicos establecidos, acorde a la propuesta presentada.4.El contratista asume
especiales obligaciones de cuidado y custodia de la informacion que el ITM le llegue a entregar para el
debido desarrollo de sus compromisos a cargo y en consecuencia estard obligado a hacer el
correspondiente reintegro en especie 0 en dinero cuando por su culpa se produzca dafo o perdida, sin
que esto excluya la indemnizacién de perjuicios. Lo anterior al margen de las acciones civiles, penales
0 de cualquier otro tipo que del hecho se puedan predicar. 5.Acompafar proceso de convocatoria
adelantado por Sapiencia, teniendo en cuenta loscursos y cupos ofertados.6.Realizar el registro de
matricula en las plataformas y libros reglamentarios para la formacion ofrecida y remitir el listado al
ITM.7.Establecer estrategias y mecanismos para promover la permanencia y prevenir la desercion de
los beneficiarios del programa; presentando las mismas al ITM a lafirma del contrato.8.Cumplir con el
pago de honorarios o salarios y demas obligaciones laborales, asi como los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, a sus docentes o contratistas, conforme a lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y normas reglamentarias.9.Ejecutar el proceso de formacién de acuerdo con las rutas
formativas y planes de estudio avalados (Fase lectiva y practica).10.Realizar la fase lectiva con un
cumplimiento de minimo 115 horas tematicas, distribuidas de manera sincrénica y asincronicas y en
cada una de ellas los 3 componentes: habilidades blandas, ingles especializado y componente tecnoldgico;
la institucion tutora debe ofrecer sesiones de clase de manera sincronica utilizando una plataforma
adecuada para tal fin, de acuerdo con las siguientes especificaciones: 24 horas de habilidades blandas,
48 horas de inglés especializado y 43 horas para el componente tecnolégico asi como un
cumplimiento de 128 horas en el componente practico o de emprendimiento. De la misma manera la
entidad tutora deberd disponer en la plataforma o LMS material suficiente para complementar de manera
asincronica las tematicas desarrolladas en cada sesion.11.Contar con la infraestructura tecnoldgica
(plataforma tecnoldgica) necesaria para el desarrollo de los programas de formacién, por el periodo de
duracion del contrato.12.Tener una plataforma o LMS con material suficiente para apoyar el trabajo
académico asincronico o independiente, deacuerdo con lo expresado en el plan de estudios para
cada unidad de la fase lectiva.13.Expedir las certificaciones o constancias de estudio.14.Asignar un
enlace que responda oportunamente las inquietudes y requerimientos del supervisor designado por el
ITM.15.Atender todas las consultas que el ITM o el supervisor hagan sobre el trabajo y su desarrollo, asi
como todos los requerimientos técnicos y administrativos relacionados con la ejecucion del objeto
contractual.16.Rendir informes mensuales al ITM sobre la ejecucion del convenio.17.Presentar al ITM un
informe final detallado cuantitativo de acuerdo con los cupos asignados a cada institucion tutora,
indicando cantidad de personas que culminaron el proceso formativo, (Fase Lectiva).18.Reintegrar los
recursos no ejecutados que hayan sido desembolsados por el ITM.19.Realizar las gestiones en la
plataforma transaccional SECOP I, tendientes al perfeccionamiento, ejecucion y modificaciones del
contrato. Asi como firmar acta de inicio y liquidacion y tramitar oportunamente las facturas, de acuerdo con
las politicas financieras del ITM.20. Mantener indemne al ITM frente a cualquier reclamacion que resultare
del cumplimiento de las obligaciones contractuales o que esté relacionado con el objeto del contrato. Asi
como de reclamaciones por obligaciones laborales de personal a cargo del contratista.21. Dar
cumplimiento al valoragregado para cada participante, de acuerdo con la oferta presentada al ITM y
aprobada por Sapiencia. 22. Asegurar un minimo del 70% de beneficiarios graduados y certificados.
Esto incluye adjuntar todos los soportes que evidencian el cumplimiento de esta obligacion. 23. El
contrato debe liquidarse bilateralmente dentro de los 5 meses siguientes a la finalizacion. 24.
Presentar un informe final de ejecucion con detalles técnicos, financieros y juridicos, incluyendo la
cantidad de beneficiarios que completaron el programa. 25. Las entidades tutoras deberéan
matricular un 20% adicional de estudiantes sobre el namero acordado inicialmente, con el fin de
crear un colchon de seguridad. Este grupo extra de beneficiarios asegurara el cumplimiento del
porcentaje minimo de graduacion y permanencia requerido en el convenio, ayudando a mitigar el
impacto de posibles abandonos o deserciones durante el proceso formativo. Los costos de matricula
para estos estudiantes adicionales deberan ser gestionados de manera que no afecten el
presupuesto acordado en el contrato y permitan un control del efectivo de los recursos. asignados.
OBLIGACIONES DEL ITM COMO CONTRATANTE. 1.Realizar la supervision del contrato, velando
por lacorrecta ejecucion de la ruta formativa contratada.2.Realizar los pagos a las entidades tutoras, de
acuerdo con la factura y la forma de pago establecida.3.Realizar las retenciones legales a las que haya
lugar.4.Verificar que se realice con el primer desembolso, el objeto contemplado como valor agregado
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para cada estudiante; de acuerdo, con la oferta presentada a Sapiencia para la evaluacion de las
rutas formativas.5.Informar oportunamente y por escrito al contratista frente a la ocurrencia de situaciones
de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del contrato, incluyendo las
recomendaciones que procedan segln el caso.6.Todas las demas obligaciones requeridas para el
cumplimiento del objeto contractual.

SEXTA. -DERECHOS Y DEBERES. Las partes declaran conocer y desarrollar los derechos y
deberes consagrados en la Ley 80 de 1993 y cumplir las obligaciones especificas consagradas en este
contrato.

SEPTIMA. -MODIFICACION, INTERPRETACION Y TERMINACION DEL CONTRATO. EL INSTITUTO
tendra la direccion general y la responsabilidad de ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato. En
consecuencia, este contrato se rige por los principios de modificacion unilateral, interpretacion y terminacion
unilaterales por parte del Instituto Tecnologico Metropolitano conforme a las disposiciones contenidas en
los Articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 (modificado por ley 1150 de 2007), la cual para todos los
efectos legales hace parte integral de este contrato.

OCTAVA. -CADUCIDAD. EL INSTITUTO, podré declarar la caducidad si se presentan algunos de los
hechos constitutivos del incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecta de manera
grave y directala ejecucion del contrato, y evidencie que puede conducir a su paralizacion. La Entidad
por acto administrativo debidamente motivado lo dard por terminado y ordenara su liquidacion en el
estado en que se encuentre.

NOVENA. -EFECTOS DE LA CADUCIDAD. Declarada la caducidad, no habra lugar a la indemnizacion
para el contratista, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley 80 de
1993, y las normas que la reglamentan y adicionan, Decreto 1082 de 2015.

DECIMA. -MORA O INCUMPLIMIENTO PARCIAL. En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, de acuerdo con las clausulas del presente contrato,
podra EL INSTITUTO, mediante Resolucién motivada, imponer multas, las cuales deberan ser
directamente proporcionales al valor del contrato y a los perjuicios que sufra EL INSTITUTO, sin exceder
del cinco por mil (5 x 1.000) del valor del contrato cada vez que se impongan.

DECIMO PRIMERA -CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. Sin perjuicio de lo dispuesto en las clausulas
anteriores, EL INSTITUTO podra imponer al CONTRATISTA, en caso de declaratoria de caducidad
0 de incumplimientocomo pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. El
valor de la clausula penal que se haga efectiva se considera como pago parcial pero definitivo de los
perjuicios causados al INSTITUTO.

DECIMA SEGUNDA. -DE LA APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
Una vez ejecutoriados los actos administrativos que la imponen podran ser tomados dichos valores del
saldo a favor del CONTRATISTA o de las garantias constituidas. Si no fuere posible lo anterior, se cobrara
por jurisdiccion coactiva.

DECIMA TERCERA. -DEL PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE LA MULTA: De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con los articulos 29 de la
Constitucion Politica y 17 de la Ley 1150 de 2007 reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, el
procedimiento en caso de imposicion de multas, sanciones o declaratoria de incumplimiento sera el previsto
en el articulo 86 de la ley.

DECIMA CUARTA. -CESION DEL CONTRATO. Los contratos de prestacion de servicios estatales son
"intuitu personae"y, en consecuencia, una vez celebrados no podran cederse, salvo los casos en que
medie autorizacién expedida por la Rectoria de la entidad, en acto administrativo debidamente
sustentado.
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DECIMA QUINTA. -NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO. El presente contrato esta
fundamentado en el contenido del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2, numeral 4, literal h) y
articulo tercero de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Decreto 1082 de 2015; la Ley 527 de 1999,
Decretos 417 del 17 de marzo de 2020 y 457 del 20 de marzo de 2020 y las Resoluciones del
Ministerio de Salud y Proteccion Social No. 385y 407 de 2020 y demas normas afines con la materia.
Ademas, se celebra en consideracion a las calidades personales del CONTRATISTA, para el desempefio
de actividades transitorias, toda vez que el objeto de este no es posible llevarlo a cabo con personal de
la planta de cargos. EL CONTRATISTA se obliga por su cuenta y riesgo, a titulo de contratista
independiente. EL CONTRATISTA se obliga por su cuenta y riesgo, a titulo de contratista
independiente. EL INSTITUTO en consecuencia no adquiere ningin vinculo de carécter laboral ni
administrativo con él.

DECIMA SEXTA. -INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El presente contrato esta sujeto
a las inhabilidades e incompatibilidades contempladas en la Ley 80 de 1993 (modificada por ley 1150 de
2007) y EL CONTRATISTA, para todos los efectos legales de este contrato, declara que no esta incluido
dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades legales.

DECIMA NOVENA. -SUPERVISION: La Supervision de este contrato estara a cargo del JEFE DE
OFICINA PROYECTOS INTERINSTITUCIONALES o quien el INSTITUTO delegue, quien ejercera
actividades de supervision y vigilancia técnica, administrativa y financiera del contrato. Es
responsabilidad del supervisor verificar que EL CONTRATISTA haya adecuado sus afiliaciones al
Sistema Integral de Seguridad Social enSalud y Pensiones, conforme a lo establecido en el presente
contrato.

VIGESIMA. -APROPIACION PRESUPUESTAL. El pago de las sumas de dinero que el INSTITUTO
queda obligado en razon de este contrato se subordina a la apropiacion presupuestal que de ella se haga
en el respectivo presupuesto.

VIGESIMA PRIMERA. -IMPUTACION DE GASTOS. Los gastos que demanden la legalizacion del
presentecontrato correran a cargo del CONTRATISTA, y los que impliquen para el INSTITUTO el
cumplimiento de este durante la presente vigencia fiscal se hace con cargo al certificado de compromiso
No. 9048 de 205, el cual hace parte integral de los Anexos de este contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. -AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. Con el
objeto de dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993 y el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, el Decreto 1273 de 2018 y al concepto 0124 de enero de 2005 del Ministerio de la
Proteccion Social, el CONTRATISTA, debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familia cuando corresponda. Esta informacion debera ser acreditada por el
CONTRATISTA para cada pago derivado del CONTRATO, situacion que debera ser verificada por el
SUPERVISOR del contrato, so pena de incurrir en causal de mala conducta. El incumplimiento de
esta obligacion seré causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento,
previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora.

PARAGRAFO: El no cumplimiento de los aportes mensuales al Sistema General de Seguridad Social
es causal de suspension inmediata del contrato de prestacion de servicios. En caso de persistir la
conducta, se dara por terminado de manera unilateral. (Articulo 17 de la ley 80 de 1993).

VIGESIMA. TERCERA -CLAUSULA DE INDEMNIDAD. El contratista mantendra indemne al
Instituto, de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones
del contratista, de conformidad con la normatividad vigente. Igualmente, la UNIVERSIDAD PONTIFICIA
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BOLIVARIANA se obliga a titulo de contratista independiente, el ITM en consecuencia, no adquiere
con ella ni con las personas que ocupe,ningln vinculo de caracter laboral, legal, ni reglamentario y
ante cualquier reclamacion de esta indole, deberd mantener indemne al ITM.

VIGESIMA CUARTA. -SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las diferencias que surjan entre las
partes con ocasion del presente contrato seran dirimidas de conformidad con los mecanismos
establecidos en las normas vigentes sobre la materia, teniendo prelacion el arreglo directo y la
conciliacion, en su orden, agotadas infructuosamente estas, se acudird ante la jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

VIGESIMA QUINTA. - GARANTIA. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO. EL CONTRATISTA se
obliga a constituir a su cargo y en favor del INSTITUTO una Garantia unica de Cumplimiento, que deberé
ser otorgada por una entidad bancaria 0 compafiia de seguros legalmente constituida en Colombia,
debidamente aceptada por ELINSTITUTO en forma y contenido satisfactorios para ésta y que
ampare los riesgos que a continuacion se enumeran:

e De Cumplimiento del Contrato: Cubrira al ITM de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total oparcial
de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al contratista garantizado. Este amparo comprende ademas siempre el pago de las multas y de la clusula penal
pecuniaria que se hayan pactado en el contrato por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato
y con una vigencia igual a su plazo y seis (6) meses mas.

e Decalidad del servicio: Cubrirdal ITM por los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia de los perjuicios imputables
al contratista garantizado que se deriven de la mala calidad del servicio prestado de acuerdo con las obligaciones del contrato, por
el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y con una vigenciaigual a su plazo y seis (6) meses mas.

e Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Cubrird al ITM de los perjuicios
ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion del personal
utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del contrato por el equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del
convenio, con una vigencia igual a su plazo y tres (3) afios mas.

Beneficiarios. INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO -ITM y terceros.

VIGESIMA SEXTA. -TERMINACION DEL CONTRATO. - Ademas de las causales contempladas en la Ley
80 de 1993, el presente contrato podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos:

Por vencimiento del plazo.

Por el cumplimiento del objeto.

Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion.
Por mutuo acuerdo de las partes

Por incumplimiento grave del CONTRATISTA en las obligaciones del contrato.

Por agotamiento de los recursos, si previamente no es adicionado.

© Uk~ w b

PARAGRAFO: Si el convenio se da por terminado de forma anticipada tal hecho deberé constar por escrito.

VIGESIMA SEPTIMA. -LIQUIDACION. El presente convenio sera objeto de liquidacion contractual
de conformidad con la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con elarticulo 217del Decreto 019 de 2012.

VIGESIMA OCTAVA. -PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato se entendera
perfeccionada una vez haya sido suscrito por las partes a través de la plataforma SECOP Il 'y, para su
ejecucion se requerira del perfeccionamiento y la firma del acta de inicio. Para todos los efectos
legales se entienden incorporados al presente contrato la Ley 80 de 1993, sus Decretos
reglamentarios, Leyes modificatorias y las deméas normasconcordantes, asi mismo los siguientes
documentos anexos: 1) Propuesta econdmica; 2) Certificado de Disponibilidad Presupuestal; 3)

www.itm.edu.co

Direccion: Calle 73 No. 76A - 354, Via al Volador
Teléfono: (+604) 440 51 00 Fax: (+604) 440 51 02 / Medellin - Colombia / Cédigo Postal: 050034 Alcaldia de Medelli
TUCION UNIVERSITARIA ADSCRITA AL MUNICIPIO DE MEDELLIN [R{ClIWSIN XTI o1 o Xl le 1] caldia de vieaellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién




Institucion

Universitaria

Reacreditada en Alta Calidad

0 Univarsidiad y Humaniofodf

Acto de justificacion de contratacion directa; 4) Compromiso presupuestal; 5)Certificado de Existencia
y Representacion Legal, 6) Certificacion del pago de seguridad social y Parafiscales; 7) Poder general

otorgado mediante escritura piblica 8) Cedula del apoderado; 9) Registro Unico tributario (RUT); y
10) Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales.

7

VIGESIMA NOVENA. -DOMICILIO. Para todos los efectos legales las partes fijan como domicilio la
ciudad de Medellin.

TRIGESIMA. -PUBLICACION. El presente Contrato, debera ser publicado por parte del ITM en el
Sistema Electronico para la Contratacion Publica ~SECOP II- que administra la Agencia Nacional de
Contratacion Publica- Colombia Compra Eficiente, en el portal www.colombiacompra.gov.co.

El contrato sera perfeccionado a través de la plataforma SECOP
|
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