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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES

Generalidades:

1. El objetivo del formato es viabilizar la suscripcion de objetos iguales por las
actividades que se desarrollan en cada area.

2. El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento
Contratacién de servicios personales diferentes a instructor

3. El formato debera ser diligenciado por el ordenador del gasto, Director de Area/
Secretaria General/ Jefe de Oficina/Director Regional/Subdirector de Centro, una
vez valide que dentro de la contratacidn proyectada para la proxima vigencia
cuenta con objetos iguales

4. Elformato es diligenciado cada vez que se presente la necesidad contractual.

5. El formato debera ser suscrito por el ordenador del gasto, Director de Area/
Secretaria General/ Jefe de Oficina/Director Regional/Subdirector de Centro.

6. El formato no requiere impresiéon y deberd ser suscrito digitalmente por el
ordenador del gasto, Director de Area/ Secretaria General/ lJefe de
Oficina/Director Regional/Subdirector de Centro.

7. El formato debera ser cargado en la plataforma SECOP |l una vez se suscriba un

futuro proceso.
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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES DE, Subdirector (E) del Centro
Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

CONSIDERANDO

Que el ordenador del gasto, Subdirector (E) del Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
del SENA, segun Estudios Previos, tramita la autorizaciéon para contratar cuarenta y tres (43)
instructores campesena con el siguiente objeto igual: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a
la gestion, en la planeacion y ejecucion de la formacidn, asi como la evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y
competencias técnicas de la poblacion campesina, aportando al fortalecimiento de la economia
popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la
Direccidn del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencidn
Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular - CampeSENA.

Que el tramite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el articulo 32 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el
articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5; en concordancia
con la Resolucion No. 751 de 2014, la Resolucion No. 0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014-
000115 de 2014, Directiva Presidencial No. 08 de 2022.

Que teniendo en cuenta la justificacion expuesta por el ordenador del gasto, Subdirector (E) del
Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir en los estudios previos, la asignacion
presupuestal realizada para ese fin por la Direccién de Planeacion y el aval de la Subdirector de
Centro que lidera el proceso o programa en la Direcciéon General del SENA; es procedente tramitar
la autorizacidn solicitada, la cual se encuentra respaldada en el CDP No.4525

En consecuencia, esta area el Subdireccidon de Centro.

AUTORIZA

A contratar los servicios de Cuarenta y tres (43) Instructores de campesena con el siguiente objeto
igual: “Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacién y ejecucion de la
formacion, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
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curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacion
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria, en
concordancia con lineamientos establecidos por la Direccion del Sistema Nacional de Formacion para
el Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencion Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia
popular - CampeSENA.

Dada en Monteria.

20 de febrero de 2025 /%

MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ

Subdirector (E) del Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

VoBo. Carlos Hoyos Suarez- Coordinador Administrativo %
Revisé: Carlos Hoyos Suarez- Coordinador Administrativo 7

Proyecté: Saydi Serna Soto — Apoyo Contratacién.
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8. Control de cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V05 Noviembre Cambios de imagen institucional, inclusion de

generalidades
Cambios en el complemento del titulo
Cambios en el primer parrafo del titulo AUTORIZA

Se elimind la NOTA: la regional aqui autorizada deberd
garantizar que cuenta con los recursos disponibles para
proceder S se autoriza siendo la Unica responsable de dicho
proceso
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