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ACTA No. 070 de Comité de Verificación y Evaluación Banco de Instructores 2025 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Revisar y Evaluar las hojas de vida de las postulaciones 

publicadas en el Banco de Instructores 2025 

CIUDAD Y FECHA: Quibdó, 03/02/2025 HORA INICIO: 10 am HORA FIN: 

11|:30 am 

LUGAR: CRNIB DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO – 

REGIONAL CHOCÓ - CRNIB 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

• Revisión y Evaluación Hojas de Vida Banco de Instructores 2025 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Revisar y Evaluar las hojas de vida de los inscritos en las postulaciones 

publicadas en el Banco de Instructores 2025, de acuerdo con la Circular 212 del 3 de noviembre de 

2023 y circular 3-2024-000278, para seleccionar los perfiles que cumplen con los criterios de 

verificación. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Continuando con el cumplimiento a lo dispuesto en la circular en la circular 3-2024-000278, donde 

ratifica las directrices emanadas en la circular3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023, se reunieron 
en el Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad SENA -Regional Chocó, los integrantes del 

Comité de Verificación, para la contratación de instructores, con el fin de revisar la implementación de 

las Circulares. Mediante la presente se imparten directrices y lineamientos para el proceso de 
contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2025 Artículos 9 (numeral 17) y 22 
(numeral 14) del Decreto 249 de2004, la contratación de Instructores se debe realizar utilizando el 

Banco de Instructores. 

 
Las verificaciones y evaluaciones de las hojas de vidas, se realizaran sobre las inscripciones realizadas 
en el Banco de Instructores 2025, para suplir las necesidades de contratación que se requieren durante 
la vigencia 2025, dando así cumplimiento al numeral 3 de la circular 3-2023-000212 del 3 de noviembre 
de 2023 “Revisión de hojas de vida: Con base en la información y los documentos que haya migrado, 

registrado o aportado cada persona en el módulo web del Banco de Instructores al hacer su aspiración, 

el comité del respectivo Centro marcará en el aplicativo “Para verificación HV” a los Inscritos que hayan 
aspirado en cada necesidad de contratación que vaya a tramitar. A partir de lo anterior, el Comité de 

verificación y evaluación de Hojas de Vidas del Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad, 
procederá a revisar las hojas de vida y los soportes, de cada persona que se inscribió, para la respectiva 
necesidad de contratación, y determinará si cumple o no el perfil de idoneidad y experiencia 
establecidos en el diseño curricular y los demás criterios definidos previamente en la necesidad de 

contratación publicada. 

 
Conforme con lo anterior, se establecieron los siguientes criterios de verificación y evaluación de las 
Hojas de Vidas inscritas en el Banco de Instructores 2025. 

 
Criterios objetivos de verificación 
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El subdirector del Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad-SENA Regional Chocó y los 
coordinadores académicos, definieron los siguientes criterios de verificación o evaluación para el 
Comité Verificador de Hojas de Vida: 

 
1. Perfil a Contratar 

2. Número de vacante en el Banco de Instructores 
3. Perfil Profesional 

4. Experiencia Técnica o relacionada 

5. Experiencia Docente 
6 Experiencia como Instructor SENA 

7. Arraigo o municipio de residencia 
7. Protección constitucional especial soportada (Al aspirante que se le reconozca esta condición, no se 

le aplicaran los demás parámetros de verificación establecidos en este documento 

8. Certificado en el uso de herramientas TIC´S. 
9. Experiencia práctica en el oficio (aplica sólo para la Estrategia CampeSENA) 

10. Nota: La experiencia técnica o relacionada, la experiencia docente y experiencia como Instructor 

SENA, debe tener: Fecha inicio, fecha final, cargo y funciones desarrolladas. 

 
La persona designada por el director para conformar el Comité de Verificación y Evaluación de Hojas de 
Vida del Área Temática producción agropecuaria, dando cumplimiento a las Circulares -2023-000212 
del 3 de noviembre de 2023 y circular 3-2024-000278, son los instructores: Leyson Valderrama, Harry 
Martínez, Rafael Copete y Yilse Aleida Ruiz, los coordinadores académicos: Wilber Giovanny Quezada 
Herrera, Candida Asprilla Jaramillo y Elsa Romaña Romaña, y el funcionario delegado por la Dirección 
Regional Claudia Paz Romaña. 

 

Así mismo, se realizó el análisis de las hojas de vida, de acuerdo con los lineamientos dados, para el caso 
del área temática producción agropecuaria, y se evaluaron cinco (5) hojas de vida. 

 
CONCLUSIONES 

 

 Se asignan las tareas al Comité de Verificación y Evaluación de Hojas de Vida para el Banco de 

Instructores 2025, de acuerdo con los lineamientos que dicta la circular3 2023-000212 del 3 de 

noviembre de 2023 y circular 3-2024-000278; el comité es informado por el director referente 

al cronograma y la confidencialidad. 

 Se realizó la verificación de cinco (5) hojas de vida de las personas postuladas en el perfil 
producción agropecuaria teniendo en cuenta que solo se analizará la documentación enviada al 
Banco de Instructores por los candidatos. 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar la verificación y evaluación de los 

requisitos de las hojas de vida de las 

convocatorias en el Banco de Instructores 

2025, de acuerdo con los lineamientos 

que dicta la circular3 2023-000212 del 3 

de noviembre de 2023 y circular 3-2024- 

000278, para suplir las necesidades de 

contratación que aún persisten del Banco 

de Instructores 2025 del Centro de 

Recursos Naturales, SENA Regional Chocó 

y entregar al ordenador del gasto. 

 

 

 

 

 
Comité de Verificación 

 

 

 

 

 
27/01/2025 

Suministrar al Subdirector del Centro de 

Recursos Naturales, Industria y 

Biodiversidad, SENA Regional Chocó, los 

resultados de la verificación y evaluación 

de las hojas de vida de las convocatorias 

en el Banco de Instructores 2025 (actas 

de verificación y formato Excel 

Evaluación hojas de vida); con la 

observación de “CUMPLE” o “no 

CUMPLE”, conforme con los 

lineamientos que dicta la circular3 2023- 

000212 del 3 de noviembre de 2023 y 

circular 3-2024-000278 para el Banco de 

Instructores. 

 

 

 

 

 

 

 
Líder Comité de verificación 

 

 

 

 

 

 

 
03/02/2025 

ANEXO 1. LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS 

ÍTEM PROGRAMA CODIGO NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 

CUMPLE – 
NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA 
CUAL NO CUMPLE 

 

 

 
1 

 
Producción 

agropecuaria 

 

 

36580 

SIRLETH 
SAMIRA 
MORENO 
QUINTERO 

 

 

 
35586722 

 
CUMPLE 

 

 

 

 

 
2 

 
Producción 

agropecuaria 

 

 

36580 

JHOANA 
MIRLEY 
HINESTROZA 
ROMAÑA 

 

 

 
1078856993 

 
CUMPLE 

 

 

 

 

 

 

 

 
Producción 

agropecuaria 

 

 

36580 

ANDRES 
MAURICIO 
PALOMEQUE 
ORTIZ 

 

 

 

 
NO 
CUMPLE 

Presenta 
experiencia técnica 
en el área de solo 6 
meses, no tiene 
experiencia como 
instructor y la 
experiencia docente 

yaruiz
Resaltado

yaruiz
Resaltado
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3 1077468653 

      es no relacionada 
(informática) 

 

 

 

 
4 

 
Producción 

agropecuaria 

 

36580 

PETRONIO 
ARIAS 
LLOREDA 

 

 
79501080 

 
CUMPLE 

 

 

 

 

 

 

 

 
5 

 

 

 
Producción 

agropecuaria 

 

 

 

36580 

 

CARLOS 
JHOSIMAR 
MOSQUERA 
MOSQUERA 

 

 

 

 

 
1026278486 

 
NO 
CUMPLE 

No presenta 
experiencia en 
docencia, ni como 
instructor y una de 
las experiencias 
profesionales no 
tiene firma y la otra 
no se relaciona con 
lo agropecuario 
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