
 

FORMATO 

VERSIÓN: 0 

CÓDIGO: E-DE-FP-F-034 

CERTIFICACIÓN REGISTRO BPPID (modificación) FECHA: 23/Ago/2019 
 

 
MODIFICACIÓN 

 

CERTIFICACIÓN No. 2024 00415 0230–   A1 
MODIFICACIÓN A PROYECTO DE INVERSIÓN 

 
 

LA SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

 
 

C E R T I F I C A: 
 
 

1. Que el proyecto identificado con el código BPIN No. 2024 00415 0230 denominado “FORTALECIMIENTO DE 
LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS A TRAVÉS DE LA ASISTENCIA EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y 
MISIONALES EN LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DEPARTAMENTO BOYACÁ”, presentado por la 
Secretaría de Educación, fue registrado inicialmente en el Banco de Proyectos del Departamento en fecha 11 
de septiembre de 2024, cuyo valor original fue de $1.135.319.295,30  
 

2. Que el proyecto NO ha tenido modificaciones anteriores. 
 

3. Que la Secretaría de Educación, ha solicitado MODIFICACIÓN al proyecto, de acuerdo al Manual de Proyectos 
de la Gobernación, teniendo en cuenta las siguientes causales. 

 
  3.1.  Actualización por cambios en los documentos del proyecto 
   

  3.2.  Actualización de precios por cambio de vigencia 
   

  3.3.  Actualización de estudios y diseños (parciales o finales) 
   

  3.4.  Actualización por cambio en los beneficiarios 
   

 X 3.5.  Ajuste por cambio o variación en costos o actividades 
   

  3.6.  Ajuste por ejecución parcial o cambio en las etapas del proyecto 
   

  3.7.  Ajuste por corrección aritmética 
   

 X 3.8.  Ajuste por cambios en las fuentes de financiación 
 

4. Que mediante esta modificación se aprueba el ajuste o actualización de lo siguiente: Ajuste por cambio o 
variación en costos o actividades, Ajuste por cambios en las fuentes de financiación. 
 

5. Que, una vez revisadas las fuentes de financiación, el proyecto, luego de su modificación quedará financiado 
así: 
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FUENTE Ultimo Valor aprobado Modificación actual Presupuesto Final  
Propios Depto. (Libre Inversión) $1,135,319,295.30  

 
$1.480.401.112,85  

 
$2.615.720.408,15   

    
TOTAL $1,135,319,295.30   $1.480.401.112,85  

 
$2.615.720.408,15   

 
6. Que la solicitud de la sectorial viene motivada y justificada por el profesional EDDYE YARIK REYES 

GRISALES Secretario de Educación, documento de fecha 26 de diciembre de 2024. 
 

7. Que los documentos que forman parte de la modificación fueron revisados y ajustados de acuerdo a las 
normas y procedimientos vigentes, en sus componentes técnico, legal, ambiental, requisitos de formulación y 
pertinencia, cumpliendo con las condiciones y requisitos para la refrendación por parte de la sectorial, de la 
viabilidad técnica FAVORABLE, la cual ha sido expedida por el profesional EDWARD HERNANDO 
CONTRERAS BOLIVAR  Director Administrativo y Financiero de la Secretaría de Educación, documento de 
fecha 26 de diciembre de 2024. 
 

8. Que el proyecto en mención continúa enmarcándose dentro del Plan Departamental de Desarrollo, de acuerdo 
a la certificación expedida por el Secretario de Planeación de Boyacá, de fecha 26 de diciembre de 2024. 
 

El registro de los proyectos, o la aprobación de su modificación por parte del Banco de Proyectos, NO implica la 
asignación de recursos por parte de la Gobernación de Boyacá. 
 
Se expide en el municipio de Tunja, a los nueve (09) días del mes de enero de 2025. 
 
 
 

 
 
 

JAIRO ALEXANDER NEIRA SANCHEZ 
Secretario de Planeación – Departamento de Boyacá 

 
Revisó: Zamir Sotelo Monroy/Director de Inversión Pública Departamental-Secretaria de Planeación 
Verificó Control Posterior: Martha Teresa Pedraza Vargas - Profesional Especializado   
Elaboró: Martha Pedraza 
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CERTIFICACIÓN  

VALIDACIÓN DEL CONCEPTO DE VIABILIDAD  
PARA MODIFICACIÓN A UN PROYECTO DE INVERSIÓN 

[1] MODIFICACIÓN 

 
EL SUSCRITO “DIRECTOR ADMINISTRATIVO”  

DE “SECRETARIA DE EDUCACION” 
 

CERTIFICA: 
 
 

1. Que con fecha 11 de septiembre de 2024, fue registrado originalmente en el Banco de Proyectos del 
Departamento de Boyacá, el proyecto con código 2024 00415 0230, denominado FORTALECIMIENTO  DE 
LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS A TRAVÉS DE LA ASISTENCIA EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y 
MISIONALES EN LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DEPARTAMENTO   BOYACÁ, formulado por un 

valor total de MIL CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL 
DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS CON TREINTA CENTAVOS $ 1.135.319.295,30  
MCTE., y con plazo de ejecución de tres (3) Meses. 
 

2. Que previamente el proyecto NO ha sido modificado, siendo esta, la modificación NÚMERO UNO 
 

3. Que el proyecto requiere ser modificado, de acuerdo a la solicitud de EDDYE YARIK REYES GRISALES 
secretario de Educación, quien presenta los documentos que sustentan y justifican la necesidad de la 
modificación. 

4. Que de acuerdo al manual del Banco de Proyectos, a continuación se identifica(n) el (los) tipo(s) de 
modificación: 
 

 3.1. Actualización por cambios en los documentos del proyecto. 
  

 3.2.  Actualización de precios por cambio de vigencia 
  

 3.3.  Actualización de estudios y diseños finales 
  

 3.4.  Actualización por cambio de beneficiarios 
  

X 3.5.  Ajuste por cambio o variación en costos o actividades. 
  

 3.6.  Ajuste por ejecución parcial o cambio en las etapas del proyecto 
  

 3.7.  Ajuste por corrección aritmética 
  

X 3.8.  Ajuste por cambios en las fuentes de financiación 

 

5. Que el proyecto será modificado en los ítems: Ajuste por cambio o variación en costos o actividades Y Ajuste por 
cambios en las fuentes de financiación 

 
6. Que las razones por las cuales se requiere hacer la modificación son:  En atención a 

la Circular C-2024- 
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005122-CIR emitida por la Secretaría de Planeación Departamental, mediante la cual se establece el techo 
presupuestal aprobado por la Asamblea Departamental en el Presupuesto para la Vigencia 2025, se presenta 
el presente ajuste con el objetivo de optimizar la asignación de recursos en función de las prioridades 
estratégicas del departamento. 
 
Este proyecto responde a la necesidad de garantizar una inversión eficiente y alineada con las políticas de 
desarrollo planteadas en el Plan Departamental de Desarrollo 2024-2027, con énfasis en áreas clave como la 
educación. La disponibilidad de recursos definida en el techo presupuestal permite planificar acciones 
concretas que aseguren el cumplimiento de los objetivos establecidos para esta iniciativa. 
 
Asimismo, se busca maximizar el impacto de los recursos asignados mediante una planeación técnica y 
estratégica que responda a las necesidades identificadas por la Secretaría de Educación. El proyecto se 
fundamenta en los principios de eficiencia, eficacia y equidad, asegurando que cada intervención prevista 
contribuya al fortalecimiento de las capacidades de los grupos de trabajo y al logro de los resultados 
esperados. 
 
Con este enfoque, el proyecto no solo se alinea con los objetivos departamentales establecidos en el marco 
del Plan de Desarrollo, sino que también refuerza el compromiso adquirido ante la Asamblea Departamental 
para garantizar la correcta ejecución del presupuesto aprobado. 
 

 
7. Que de acuerdo con la metodología establecida en el Manual de Procedimientos del Banco de Programas y 

Proyectos de la Gobernación de Boyacá, el proyecto ha sido revisado para modificación: 
 

FUENTE Ultimo Valor 
aprobado 

Modificación actual Presupuesto Final 

Propios Depto (Libre Inversión) $1,135,319,295.30            $1.480.401.112,85 $2.615.720.408,15 

    

    

    

TOTAL  

$1,135,319,295.30 

                      

$1.480.401.112,85 

 

 $2.615.720.408,15 

 
8. Que, con la modificación, el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2024 – 2027 

9. Que una vez revisados los documentos presentados como soporte para la modificación del proyecto de 
acuerdo a las normas legales, requisitos de formulación, pertinencia, criterios de evaluación técnica, legal, 
institucional, socioeconómica vigentes, cumplen con las condiciones y requisitos para que a la modificación se 
le otorgue VIABILIDAD FAVORABLE. 
 

 
1 Si la modificación al proyecto incrementa o disminuye el valor total del proyecto, o hay variación de las metas, se 

debe tramitar nueva certificación de plan de desarrollo 

"Nuestro Gran Plan es Boyacá” de acuerdo con el certificado expedido por el Departamento Administrativo de 
Planeación en fecha 26 de Diciembre de 2024. 1   
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10. Que el viabilizador ha revisado los documentos para la modificación del proyecto de acuerdo con los 
procedimientos exigidos en el manual del Banco de Proyectos del Departamento de Boyacá, los cuales ha 
evaluado técnicamente de forma integral, así como su pertinencia y conveniencia; así mismo, manifiesta que 
conoce y asume la responsabilidad que se pudiera derivar de la emisión del concepto de viabilidad, en especial 
cuando no se hubieran observado los requisitos exigidos para el tipo de proyecto.   
 

11. El formulador, ejecutor y/o diseñador del proyecto conserva su responsabilidad sobre la calidad y el contenido 
de los documentos técnicos que se aportan con el proyecto. 
 
 
 

 Director Administrativo y Financiero 
 

 
 

Vo. Bo. EDDYE YARIK REYES GRISALES 

                           Secretario de Educación 
 

Revisó: NAZLY  NATALIA DIAZ  MARIÑO 
       Jefe Oficina Asesora para la Gestión Estratégica 
 
 

Proyectó: Jorge Amado Diaz. Molano - Profesional de Apoyo seb 
 

Tunja; 26 de Diciembre de 2024 
 
 

                                                     EDWARD HERNANDO CONTRERAS  BOLIVAR                         



2024

2025

ID
 AÑO BASE DE LOS 

PRECIOS 
2024

1073108
 1er AÑO DE LOS 

RECURSOS 
2025

ITEM DESCRIPCIÓN FUENTE DE PRECIOS UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
DIFERENCIA 

CANTIDAD

CANTIDAD 

FINAL

DIFERENCIA VR 

UNITARIO
VR UNITARIO  FINAL VR MODIFICACIÓN  VR. TOTAL %

1 TIPO:

1,01

Apoyar a las actividades y procesos

que exigen el desarrollo de procesos

y procedimientos en labores técnicas

misionales y de apoyo en los

diferentes grupos de trabajo de la

Secretaria de  Educacion.  

Perfil: Bachiller

Numero de Personas Requeridos: 

18

Experiencia: Más de 36 meses de

experiencia  laboral

Tabla Honor. Número 50,4 2.229.950,00$                        112.389.480,00$                    9,90% +67,2 117,6

  

149.852.640,00$                          262.242.120,00$                              10,03%

1,02

Apoyar en el desarrollo de las

labores tecnicas que exigen las

actividades de apoyo en los

diferentes grupos de trabajo de

la   Secretaria de  Educacion.

Perfil: Tecnico

Numero de Profesionales

Requeridos: 12

Experiencia: Más de 36 meses de

experiencia  laboral

Tabla Honor. Número 33,6 2.911.810,00$                        97.836.816,00$                      8,62% +44,4 78

  

129.284.364,00$                          227.121.180,00$                              8,68%

1,03

Apoyar en el desarrollo de las

labores tecnicas que exigen las

actividades de apoyo en los

diferentes grupos de trabajo en

la Secretaria de Educacion que

requieren desplazamiento. 

Perfil: Tecnico

Numero de Profesionales

Requeridos: 2

Experiencia: Más de 36 meses de

experiencia  laboral

Tabla Honor. Número 5,6 10 2.911.810,00$                        17.936.749,60$                      1,58% +7,4 13 291.181,00$               3.202.991,00$                 23.702.133,40$                            41.638.883,00$                                1,59%

1,04

Apoyar en los procesos y

actividades tecnológicas que surjan

de las actividad asignadas por los

diferentes grupos de trabajo en la

Secretaria de  Educación. 

Perfil: Tecnólogo

Numero de Profesionales

Requeridos: 2

Experiencia: Más de 36 meses de

experiencia labora

Tabla Honor. Número 5,6 3.160.040,00$                        17.696.224,00$                      1,56% +7,4 13

  

23.384.296,00$                            41.080.520,00$                                1,57%

NOMBRE DEL PROYECTO:

PRESUPUESTO GENERAL 

Construcción y adquisición de bienes y/o servicios

AÑO BASE DE LOS PRECIOS DE LA MODIFICACIÓN

AÑO EN QUE SE HACE LA MODIFICACIÓN

MODIFICACIÓN

DE CANTIDADES DE PRECIOS UNITARIOS

FORMATO

VERSIÓN:  3

CODIGO:E-DE-FP-F-009

FECHA:   28/Ago/2024

PRESUPUESTO FINAL AJUSTADO
FORTALECIMIENTO DE LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS A TRAVÉS DE LA ASISTENCIA EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y 

MISIONALES EN LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ

Brindar  Apoyo Tecnico  y profesional  a los  procesos  de la   Secretaria   de  Educacion SERVICIOS
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PRESUPUESTO GENERAL 

Construcción y adquisición de bienes y/o servicios

AÑO BASE DE LOS PRECIOS DE LA MODIFICACIÓN

AÑO EN QUE SE HACE LA MODIFICACIÓN

FORMATO

VERSIÓN:  3
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1,05

Apoyo profesional para la ejecución

de diversas actividades y la aplicación

de conocimientos propios de

cualquier carrera profesional, de

acuerdo con las necesidades de los

diferentes grupos de trabajo de la

Secretaría de Educación. 

Perfil: Profesional

Numero de Profesionales

Requeridos: 16

Experiencia: De 3 a 5 meses de

experiencia  profesional

Tabla Honor. Número 44,8 3.408.270,00$                        152.690.496,00$                    13,45% +59,2 104

  

201.769.584,00$                          354.460.080,00$                              13,55%

1,06

Apoyo profesional para la ejecución

de diversas actividades y la aplicación

de conocimientos propios de

cualquier carrera profesional, de

acuerdo con las necesidades de los

diferentes grupos de trabajo de la

Secretaría de Educación que

requieren desplazamiento. 

Perfil: Profesional

Numero de Profesionales

Requeridos: 14

Experiencia: De 3 a 5 meses de

experiencia  profesional

Tabla Honor. Número 39,2 10 3.408.270,00$                        146.964.602,40$                    12,94% +51,8 91 340.827,00$               3.749.097,00$                 194.203.224,60$                          341.167.827,00$                              13,04%

1,07

Apoyar en el desarrollo y ejecución

de diversas actividades, aplicando

conocimientos de diferentes carreras

profesionales según las necesidades

de los distintos grupos de trabajo de

la Secretaría de Educación.

Perfil: Profesional

Numero de Profesionales

Requeridos: 38

Experiencia: De 5 a 7 meses de

experiencia profesional.

Tabla Honor. Número 106,4 3.891.340,00$                        414.038.576,00$                    36,47% +136,8 243

  

532.335.312,00$                          946.373.888,00$                              36,18%

1,08

Apoyar en el desarrollo y ejecución

de diversas actividades, aplicando

conocimientos de diferentes carreras

profesionales según las necesidades

de los distintos grupos de trabajo de

la Secretaría de Educación que

requieran desplazamiento.

Perfil: Profesional

Numero de Profesionales

Requeridos: 4

Experiencia: De 5 a 7 meses de

experiencia profesional.

Tabla Honor. Número 11,2 10 3.891.340,00$                        47.941.308,80$                      4,22% +14,8 26 389.134,00$               4.280.474,00$                 63.351.015,20$                            111.292.324,00$                              4,25%
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1,09

Apoyar en el análisis y ejecución de

las diferentes actividades

especializadas, según el

conocimiento de su perfil profesional,

de acuerdo con las necesidades de

los diferentes grupos de trabajo de la

Secretaría de Educación

Perfil: Profesional con

especialización

Numero de Profesionales

Requeridos: 3

Experiencia: De 7 a 16 meses de

experiencia profesional.

Tabla Honor. Número 8,4 4.089.100,00$                        34.348.440,00$                      3,03% +11,1 20

  

45.389.010,00$                            79.737.450,00$                                3,05%

1,10

Desarrollar y acompañar en la

articulación y ejecución de diversas

actividades especializadas, de

acuerdo con las necesidades de los

diferentes grupos de trabajo de la

Secretaría de Educación

Perfil: Profesional con

especialización

Numero de Profesionales

Requeridos: 6

Experiencia: De 16 a 25 meses de

experiencia profesional

Tabla Honor. Número 17,4 4.338.360,00$                        75.487.464,00$                      6,65% +21,6 39

  

93.708.576,00$                            169.196.040,00$                              6,47%

1,11

Coordinar, programar y ejecutar

actividades en conjunto con los

grupos de trabajo, bajo la articulación

y directrices de la parte misional, de

acuerdo con las necesidades de la

Secretaría de Educación

Perfil: Profesional con

especialización

Numero de Profesionales

Requeridos: 1

Experiencia: De 34 a 43 meses de

experiencia profesional 

relacionada

Tabla Honor. Número 2,8 5.578.480,00$                        15.619.744,00$                      1,38% +3,7 6,5

  

20.640.376,00$                            36.260.120,00$                                1,39%
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1,12

Riesgo 5: La probabilidad de que un

evento favorable o adverso ocurra

dentro del Apoyo y seguimiento a las

visitas de campo con la ejecución de

los procesos del Plan de

Infraestructura Educativa en cuento a

adecuación o mejoramiento las

instituciones Educativas.

Nota:  

salario 1:  $ 3.749.097,00

cantidad de  personas: 3 

salario 2: 4.280.474

cantidad  de  personas: 4

El tiempo para el salario 1 es de

9 meses y para el 2 de 12 este

calculo se realiza sobre el 40%

del valor total de los ingresos y

para este riesgo 5 se calcula de

acuerdo a la tabla de riesgo con

el  6,96%. 

Tabla Honor. Número 1 2.369.394,50$                        2.369.394,50$                        0,21%

 

2.780.581,65$            5.149.976,15$                 2.780.581,65$                              5.149.976,15$                                  0,20%

COSTO DIRECTO GRUPO 1.135.319.295,30$                 100,00% COSTO DIRECTO GRUPO 1.480.401.112,85$                       2.615.720.408,15$                           100,00%

          

          

          

1.480.401.112,85$        2.615.720.408,15$           100,00%

-$                                     

Bienes -$                                   -$                                         -$                                             

Servicios 1.135.319.295,30$       1.480.401.112,85$              2.615.720.408,15$                  

Obra Pública -$                                   -$                                         -$                                             

-$                                    -$                                       0,00%

Administración -$                                   Administración -$                                    -$                                             

imprevistos -$                                   imprevistos -$                                    -$                                             

Utilidad -$                                   Utilidad -$                                    -$                                             

Otros Costos Seleccione de la lista… -$                               

Otros Costos Seleccione de la lista… -$                               

Otros Costos Seleccione de la lista… -$                               

SUBTOTAL 1.480.401.112,85$        2.615.720.408,15$           100,00%

INTERVENTORIA -$                                             0,00%

1.480.401.112,85$        2.615.720.408,15$    100%

TOTAL 

PRESUPUESTO
100%

Revisión: : Nasly  Natalia Diaz Mariño   - Jefe Oficina Asesora para la Gestión Estrategica  del   Sector  Educacion

INFORMACIÓN CONSOLIDADA

PRESUPUESTO FINAL

INFORMACIÓN CONSOLIDADA

FORMULACIÓN INICIAL

0,00%COSTO INDIRECTO 0

TOTAL MODIFICACIÓN

INTERVENTORIA

-$                               

0,00%

TOTAL COSTOS DIRECTOS MODIFICACIÓN

AIU

COSTO DIRECTO 1.135.319.295,30$                                  100,00%

100,00%

AIU

INFORMACIÓN CONSOLIDADA

MODIFICACIÓN

TOTAL PRESUPUESTO 1.135.319.295,30$                                  100%

        EDDYE YARIK REYES GRISALES   

        Secretario de Educación 

2.615.720.408,15$         

SUBTOTAL 1.135.319.295$                                       

Bienes

Servicios

Obra Pública



No No
Año de inicio de 

ejecución

2025 2026 2027 2027 en adelante

N/A 1.480.401.112,85$               

 

 

 

 

1.480.401.112,85$               -$                                      -$                                      -$                                      

Itém
Codigo 

Interno

Codigo 

Catalogo
Producto Según Catalogo de Productos MGA

B = VALOR 

SEGÚN PDD 

(meta 2024-

2027)

Medido a 

través de

TIPO DE 

META

A=Line

a Base

Valor de Meta Plan 

Abrigo

1 48 220108900 Servicio de asistencia técnica 115

Número de 

asistencias 

técnicas

Mantenimie

nto_1
115

2       

3       

4       

5       

NOMBRE

Modificación
Ultimo Valor Aprobado

Seleccione de la Lista..

Seleccione de la Lista..

Fuente de financiación

Vo. Bo. Elaborado por Vo. Bo. 

NAZLY  NATALIA DIAZ  MARIÑO EDDYE YARIK REYES G

Jefe Oficina Asesora para la Gestión Estratégica del Sector 

Educativo
Secretario de  Educación de Boyaca Director(a) de Seguimiento y Planeación Territorial

 

 

3.  PROGRAMACION

 

 

 

 DESCRIPCION DEL INDICADOR  SEGÚN PLAN DE DESARROLLO

Realizar asistencia técnica a los procesos misionales de la Secretaría de Educación.

-$                                                                                                        

 

 

Revisó

Nota: Mediante la firma del presente documento, el secretario y/o gerente  de donde nace la necesidad da fe y testimonio de la veracidad de la información consignada, especialmente en lo relacionado con las vigencias del proyecto.

Seleccione de la Lista..

Seleccione de la Lista..

%   
C = APORTE DEL 

PROYECTO

1.135.319.295,30$                   

100,000%

 

 

115,00

 

Cargo:

-$                                                                                                        

-$                                                                                                        

TOTAL

Fecha:

Registro No. _______________________

Asistencias Técnicas Realizadas 

 

 

2. PLANEACION 

INDICADOR  (Ind. Producto)

2.615.720.408,15$                                                                                 

NOMBRE

-$                                                                                                        

Nombre del proyecto:

FORTALECIMIENTO DE LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS A TRAVÉS DE LA ASISTENCIA EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y MISIONALES EN LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ

Propios Dpto libre destinación 2.615.720.408,15$                                                                                 

22-Educación

Sector según Plan de Inversiones del PDD

Sectorial
1.  COMPONENTES DEL PLAN DE DESARROLLO

Secretaría de Educación

Estrategia de Desarrollo

1.135.319.295,30$                   

1. Para la modificación de este proyecto, ¿es necesario contar con vigencias futuras y están en trámite? 20252. Para la formulación de este proyecto, ¿fue necesario contar con vigencias futuras o están en trámite?

¿Cual?

FORMATO DE ARMONIZACIÓN

VERSIÓN: 11

FORMATO: E-DE-FP-F-030

CERTIFICACIÓN PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO – (Modificación) FECHA:  05/Sept/2024

Valor Ajuste

1. Tierra del conocimiento

Programa según Catálogo de Productos
Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, prescolar, 

básica y media - 2201

Objetivo de la Apuesta 

Generar procesos dinámicos en enfoques específicos de bienestar del 

personal de la planta central de la secretaría, personal administrativo, 

directivo docente y docente, fortaleciendo los diversos talentos, 

competencias y habilidades de los funcionarios

Dimensión de Desarrollo
1.3 Educación preescolar, básica y media integral para consolidar la 

Boyacá grande.

Apuesta para el Desarrollo Territorial
1.3.5  Dinamización y fortalecimiento del talento educativo, por una Boyacá 

Grande.

DPT-845

26/12/2024 LUZ AMANDA GUTIERREZ
GIOVANNA 
LOBATON



CODIGO INTERNO

48

2.

x

CERTIFICACIÓN 

AJUSTE AL ALCANCE DE LAS METAS DEL 

PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO 2024 – 2027
(“NUESTRO  GRAN  PLAN  ES  BOYACAl”) 

MODIFICACIÓN [1]

CÓDIGO BPIN NOMBRE PROYECTO

FORMATO
VERSIÓN: 11

CÓDIGO: E-DE-FP-F-030

CERTIFICACIÓN PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO – (Modificación) FECHA: 05/Sept/2024

No $1.135.319.295,30 $1.480.401.112,85 $2.615.720.408,15

EL SUSCRITO SECRETARIO
DE PLANEACIÓN DE BOYACÁ

2024 00415 0230 FORTALECIMIENTO DE LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS A TRAVÉS DE LA ASISTENCIA EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y MISIONALES EN LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ

EN EJECUCIÓN VALOR ANTERIOR VALOR MODIFICACIÓN VALOR FINAL

Apuesta para el Desarrollo Territorial
1.3.5  Dinamización y fortalecimiento del talento educativo, por una Boyacá Grande.

Sector según Catálogo de Productos Educación

Programa según Catálogo de Productos Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, prescolar, básica y media - 2201

CERTIFICA:

1.    Que el proyecto se encuentra incluido en el Plan Departamental de Desarrollo (“Nuestro  Gran  Plan es  Boyaca”) – 2024 – 2027”  así: 

Estarategia de Desarrollo 1. Tierra del conocimiento

Dimensión de Desarrollo 1.3 Educación preescolar, básica y media integral para consolidar la Boyacá grande.

Objetivo Apuesta  según PDD: Generar procesos dinámicos en enfoques específicos de bienestar del personal de la planta central de la secretaría, personal administrativo, directivo docente y docente, fortaleciendo los 
diversos talentos, competencias y habilidades de los funcionarios

INDICADOR  SEGÚN CATALOGO DE 
PRODUCTOS META

Meta:

Asistencias Técnicas Realizadas 115

 

 

 

 

 

  

  

 DESCRIPCION DEL INDICADOR  SEGÚN CATALOGO DE 
PRODUCTOS

Producto Según Catalogo de Productos 
MGA

Realizar asistencia técnica a los procesos misionales de la 
Secretaría de Educación.

Fecha: NOMBRE NOMBRE
Cargo Cargo: Director(a) de seguimiento y planeación territorial

Articulación o sinergia institucional, que permita armonizar los proyectos de las diferentes sectoriales, afianzando propósitos y apuestas comunes para lograr un mayor impacto en el departamento. (Marque X en la opción que
corresponda )

a.    Que el proyecto es resultado de una mesa de articulación Interinstitucional    ____(Nombre de la mesa) ______________                   (Se Anexa Acta de Mesa).

 b. Que el proyecto se articula por decisión propia de las Sectoriales.

 c. Que el proyecto  no  se articula con otra dependencia de la Gobernación de Boyacá.

Registro No. _______________________ Revisado por Aprobado por

Servicio de asistencia técnica

  

  

  

LUZ AMANDA GUTIERREZ
Profesional Universitario

DPT-845
26/12/2024 Giovanna Mayelle Lobatón Piñeros



Año 2025 Año 2026 Año 2027 Año 2028
 $     2.615.720.408,15 

 $     2.615.720.408,15  $                                -  $                              -  $                                - 

JAIRO ALEXANDER  NEIRA SANCHEZ
Secretario de Planeación

________________________________
Revisó: Nasly Natalia Diaz Mariño    –Jefe Oficina Asesora para la Gestión Estratégica  del Sector Educativo

Secretario de Educación Proyectó: Jorge Amado  Diaz  – Profesional de  Apoyo  Seb

Seleccione de la Lista..
22-Educación

Seleccione de la Lista..

3. Recursos: los recursos departamentales para la presente modificación del proyecto, serán tomados con cargo a las siguientes fuentes.

Sectorial Sector Valor ($)
Secretaría de Educación 1.480.401.112,85$                                                                   

Fuente Ultimo Valor Aprobado Modificación actual Presupuesto Final
Propios Dpto libre destinación  $                                            1.135.319.295,30  $                                          1.480.401.112,85  $                              2.615.720.408,15 

Seleccione de la Lista..
 Total: 1.480.401.112,85$                                                                   

4. Que la sectorial Secretaría de Educación, está tramitando una modificación que afecta el valor total del proyecto, así:

Propios Dpto libre destinación

5. Que la sectorial Secretaría de Educación, está tramitando una modificación a las vigencias de financiación del proyecto, así:

Fuente Presupuesto Total Final

Seleccione de la Lista..  $                                                                       -  $                                                                     -  $                                                        - 
Seleccione de la Lista..  $                                                                       -  $                                                                     -  $                                                        - 

Fecha:

_________________________________________________

Vo. Bo.  EDDYE YARIK REYES GRISALES

Dependencia

Registro No. _______________________ Revisado por Aprobado por

NOMBRE NOMBRE
Cargo Cargo: Director(a) de seguimiento y planeación territorial

Total:  $                              2.615.720.408,15 
Seleccione de la Lista..  $                                                        - 

 $                              2.615.720.408,15 

Seleccione de la Lista..  $                                                        - 
 $                                                        - Seleccione de la Lista..

Total:  $                                            1.135.319.295,30  $                                          1.480.401.112,85  $                              2.615.720.408,15 
Seleccione de la Lista..  $                                                                       -  $                                                                     -  $                                                        - 

LUZ AMANDA GUTIERREZ
Profesional Universitario

DPT-846
26/12/2024 Giovanna Mayelle Lobatón Piñeros

5



 

FORMATO 
VERSIÓN: 2 

CÓDIGO: E-DE-FP-F-022 

CERTIFICACIÓN DE REGISTRO BPPID FECHA: 28/Ago/2024 

 

   

CERTIFICACIÓN No. 2024 00415 0230 
Proyectos Generales con recursos del Departamento de Boyacá 

 
 

EL SECRETARIO DE PLANEACIÓN  
DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

 
  

C E R T I F I C A: 
 

1. Que el Proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS A TRAVÉS DE LA ASISTENCIA EN 
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y MISIONALES EN LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DEPARTAMENTO 
DE BOYACÁ”, presentado por la Secretaría de Educación, ha sido revisado de acuerdo a las normas y 
procedimientos vigentes en materia de proyectos del Banco de Proyectos del departamento, en sus componentes 
técnico, legal, ambiental, requisitos de formulación y pertinencia. 
 

2. Que el proyecto cumple con las condiciones y requisitos para otorgarle viabilidad técnica FAVORABLE, la cual ha 
sido expedida por la Secretaría de Educación, suscrita por EDWARD HERNANDO CONTRERAS BOLÍVAR Director 
Administrativo y Financiero, en la fecha 30 de Agosto de 2024. 

 
3. Que el proyecto tiene un plazo de ejecución de TRES (03) MESES, y ha sido aprobado por un valor total de “MIL 

CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO 
PESOS CON TREINTA CENTAVOS ($ 1.135.319.295,30) MCTE, de acuerdo a las fuentes de financiación, así:  

 

2024 2025 2026 2027
Propios Dpto libre destinación  $                           -  $       1,135,319,295.30  $                        -  $                        -  $       1,135,319,295.30 
Seleccione…  $                           -  $                              -  $                        -  $                        -  $                              - 
Seleccione…  $                           -  $                              -  $                        -  $                        -  $                              - 
Seleccione…  $                           -  $                              -  $                        -  $                        -  $                              - 
TOTALES  $                           -  $       1,135,319,295.30  $                        -  $                        -  $       1,135,319,295.30 

FUENTE / AÑO Vigencias Presupuestales TOTAL

 
 

4. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2024 – 2027 “NUESTRO GRAN PLAN ES 
BOYACA” así:  

 
Estrategia de Desarrollo 1 Tierra del conocimiento 
Dimensión de Desarrollo 1.3 Educación preescolar, básica y media integral para consolidar la Boyacá 

grande. 
Apuesta para el Desarrollo 
Territorial 

1.3.5 Dinamización y fortalecimiento del talento educativo, por una Boyacá Grande 

Objetivo apuesta Generar procesos dinámicos en enfoques específicos de bienestar del personal de la planta 
central de la secretaría, personal administrativo, directivo docente y docente, fortaleciendo 
los diversos talentos, competencias y habilidades de los funcionarios 

Meta PDD 115 Asistencias Técnicas Realizadas Aporte del proyecto 115 



 

FORMATO 
VERSIÓN: 2 

CÓDIGO: E-DE-FP-F-022 

CERTIFICACIÓN DE REGISTRO BPPID FECHA: 28/Ago/2024 

 

   

   
SECTOR DE INVERSIÓN 22 EDUCACIÓN 
PROGRAMA 2201 Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, prescolar, básica y 

media 
 

5. Que el proyecto cumple los requisitos documentales y técnicos para su Registro en el Banco de Proyectos del 
Departamento de Boyacá1. 
 

6. El presente proyecto se encuentra en fase de factibilidad. 
 

 
Se expide en la ciudad de Tunja, a los once (11) días, del mes de septiembre de 2024. 
 
 
 
 
 
 

JAIRO ALEXANDER NEIRA SANCHEZ 
Secretario de Planeación – Departamento de Boyacá 

 
Aprobó Certificación: Zamir Sotelo Monroy / Director de Inversión Pública -Secretaria de Planeación. 
Revisó Control Posterior: Martha Teresa Pedraza Vargas - Profesional Especializado  
Proyectó Control Posterior: Henry Suesca – Profesional Externo 
Elaboro: Marxcela Rodríguez – Profesional Universitario (E) 
 

 
1 El registro del proyecto que otorga el BPIN tiene validez de tres (3) años desde la fecha que le sea otorgado el registro por primera vez.  La 
expedición de certificación a una modificación al proyecto, NO cambia y NO amplía el plazo inicial. Con cargo al registro inicial se podrá 
validar la certificación hasta la fecha de expiración del registro inicial, siempre y cuando se cumpla con los documentos exigidos por el 
manual del Banco de Proyectos.  Luego del tercer año desde el registro inicial, para validar el registro del proyecto, se debe revisar 
integralmente el proyecto y hacer la actualización de todos los componentes a que haya lugar.   
 



ID
 AÑO BASE DE LOS 

PRECIOS 
2024

1073108
 1er AÑO DE LOS 

RECURSOS 
2025

ITEM DESCRIPCIÓN FUENTE DE PRECIOS UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %

1 TIPO:

1,01

Apoyar a las actividades y procesos

que exigen el desarrollo de procesos y 

procedimientos en labores técnicas

misionales y de apoyo en los

diferentes grupos de trabajo de la

Secretaria de  Educacion.  

Perfil: Bachiller

Numero de Personas Requeridos: 

18

Experiencia: Más de 36 meses de

experiencia  laboral

Tabla Honor. Número 50,4 2.229.950,00$                         112.389.480,00$                     9,90%

1,02

Apoyar en el desarrollo de las

labores tecnicas que exigen las

actividades de apoyo en los

diferentes grupos de trabajo de la

Secretaria de  Educacion.

Perfil: Tecnico

Numero de Profesionales

Requeridos: 12

Experiencia: Más de 36 meses de

experiencia  laboral

Tabla Honor. Número 33,6

2.911.810,00$                         97.836.816,00$                       8,62%

NOMBRE DEL PROYECTO:

PRESUPUESTO GENERAL 

Construcción y adquisición de bienes y/o servicios

FORMATO

VERSIÓN:  3

CODIGO:E-DE-FP-F-009

FECHA:   28/Ago/2024

FORTALECIMIENTO DE LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS A TRAVÉS DE LA ASISTENCIA EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y 

MISIONALES EN LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ

Brindar  Apoyo Tecnico  y profesional  a los  procesos  de la   Secretaria   de  Educacion SERVICIOS



PRESUPUESTO GENERAL 

Construcción y adquisición de bienes y/o servicios

FORMATO

VERSIÓN:  3

CODIGO:E-DE-FP-F-009

FECHA:   28/Ago/2024

1,03

Apoyar en el desarrollo de las

labores tecnicas que exigen las

actividades de apoyo en los

diferentes grupos de trabajo en la

Secretaria de Educacion que

requieren desplazamiento. 

Perfil: Tecnico

Numero de Profesionales

Requeridos: 2

Experiencia: Más de 36 meses de

experiencia  laboral

Tabla Honor. Número 5,6 10 2.911.810,00$                         17.936.749,60$                       1,58%

1,04

Apoyar en los procesos y

actividades tecnológicas que surjan

de las actividad asignadas por los

diferentes grupos de trabajo en la

Secretaria de  Educación. 

Perfil: Tecnólogo

Numero de Profesionales

Requeridos: 2

Experiencia: Más de 36 meses de

experiencia labora

Tabla Honor. Número 5,6 3.160.040,00$                         17.696.224,00$                       1,56%

1,05

Apoyo profesional para la ejecución

de diversas actividades y la aplicación

de conocimientos propios de cualquier

carrera profesional, de acuerdo con

las necesidades de los diferentes

grupos de trabajo de la Secretaría de

Educación. 

Perfil: Profesional

Numero de Profesionales

Requeridos: 16

Experiencia: De 3 a 5 meses de

experiencia  profesional

Tabla Honor. Número 44,8

3.408.270,00$                         152.690.496,00$                     13,45%



PRESUPUESTO GENERAL 

Construcción y adquisición de bienes y/o servicios

FORMATO

VERSIÓN:  3

CODIGO:E-DE-FP-F-009

FECHA:   28/Ago/2024

1,06

Apoyo profesional para la ejecución

de diversas actividades y la aplicación

de conocimientos propios de cualquier

carrera profesional, de acuerdo con

las necesidades de los diferentes

grupos de trabajo de la Secretaría de

Educación que requieren

desplazamiento. 

Perfil: Profesional

Numero de Profesionales

Requeridos: 14

Experiencia: De 3 a 5 meses de

experiencia  profesional

Tabla Honor. Número 39,2 10

3.408.270,00$                         146.964.602,40$                     12,94%

1,07

Apoyar en el desarrollo y ejecución de

diversas actividades, aplicando

conocimientos de diferentes carreras

profesionales según las necesidades

de los distintos grupos de trabajo de

la Secretaría de Educación.

Perfil: Profesional

Numero de Profesionales

Requeridos: 38

Experiencia: De 5 a 7 meses de

experiencia profesional.

Tabla Honor. Número 106,4

3.891.340,00$                         414.038.576,00$                     36,47%

1,08

Apoyar en el desarrollo y ejecución de

diversas actividades, aplicando

conocimientos de diferentes carreras

profesionales según las necesidades

de los distintos grupos de trabajo de

la Secretaría de Educación que

requieran desplazamiento.

Perfil: Profesional

Numero de Profesionales

Requeridos: 4

Experiencia: De 5 a 7 meses de

experiencia profesional.

Tabla Honor. Número 11,2 10

3.891.340,00$                         47.941.308,80$                       4,22%



PRESUPUESTO GENERAL 

Construcción y adquisición de bienes y/o servicios

FORMATO

VERSIÓN:  3

CODIGO:E-DE-FP-F-009

FECHA:   28/Ago/2024

1,09

Apoyar en el análisis y ejecución de

las diferentes actividades

especializadas, según el conocimiento 

de su perfil profesional, de acuerdo

con las necesidades de los diferentes

grupos de trabajo de la Secretaría de

Educación

Perfil: Profesional con

especialización

Numero de Profesionales

Requeridos: 3

Experiencia: De 7 a 16 meses de

experiencia profesional.

Tabla Honor. Número 8,4

4.089.100,00$                         34.348.440,00$                       3,03%

1,10

Desarrollar y acompañar en la

articulación y ejecución de diversas

actividades especializadas, de

acuerdo con las necesidades de los

diferentes grupos de trabajo de la

Secretaría de Educación

Perfil: Profesional con

especialización

Numero de Profesionales

Requeridos: 6

Experiencia: De 16 a 25 meses de

experiencia profesional

Tabla Honor. Número 17,4

4.338.360,00$                         75.487.464,00$                       6,65%

1,11

Coordinar, programar y ejecutar

actividades en conjunto con los

grupos de trabajo, bajo la articulación

y directrices de la parte misional, de

acuerdo con las necesidades de la

Secretaría de Educación

Perfil: Profesional con

especialización

Numero de Profesionales

Requeridos: 1

Experiencia: De 34 a 43 meses de

experiencia profesional 

relacionada

Tabla Honor. Número 2,8

5.578.480,00$                         15.619.744,00$                       1,38%



PRESUPUESTO GENERAL 

Construcción y adquisición de bienes y/o servicios

FORMATO

VERSIÓN:  3

CODIGO:E-DE-FP-F-009

FECHA:   28/Ago/2024

1,12

Riesgo 5: La probabilidad de que un

evento favorable o adverso ocurra

dentro del Apoyo y seguimiento a las

visitas de campo con la ejecución de

los procesos del Plan de

Infraestructura Educativa en cuento a

adecuación o mejoramiento las

instituciones Educativas.

Nota:  

salario 1:  $ 3.749.097,00

cantidad de  personas: 3 

salario 2: 4.280.474

cantidad  de  personas: 4

El tiempo para el salario 1 es de 9

meses y para el 2 de 12 este

calculo se realiza sobre el 40% del

valor total de los ingresos y para

este riesgo 5 se calcula de

acuerdo a la tabla de riesgo con el

6,96%. 

Tabla Honor. Número 1

2.369.394,50$                         2.369.394,50$                         0,21%

COSTO DIRECTO GRUPO 1.135.319.295,30$                  100,00%

    

    

    



PRESUPUESTO GENERAL 

Construcción y adquisición de bienes y/o servicios

FORMATO

VERSIÓN:  3

CODIGO:E-DE-FP-F-009

FECHA:   28/Ago/2024

Bienes -$                                 

Servicios 1.135.319.295,30$       

Obra Pública -$                                 

Administración -$                                 

imprevistos -$                                 

Utilidad -$                                 

Otros Costos Seleccione de la lista… -$                              

Otros Costos Seleccione de la lista… -$                              

Otros Costos Seleccione de la lista… -$                              

Revisión: : Nazly  Natalia Diaz Mariño   - Jefe Oficina Asesora para la Gestión Estrategica  del   Sector  Educacion

INFORMACIÓN CONSOLIDADA

FORMULACIÓN INICIAL

0,00%COSTO INDIRECTO 0

INTERVENTORIA

-$                              

0,00%

AIU

COSTO DIRECTO 1.135.319.295,30$                                     100,00%

100,00%

TOTAL PRESUPUESTO 1.135.319.295,30$                                     100%

        EDDYE YARIK REYES GRISALES   

        Secretario de Educación 

SUBTOTAL 1.135.319.295$                                          



 

FORMATO 

VERSION: 2 

CODIGO: E-DE-FP-F-018 

CONCEPTO DE VIABILIDAD TÉCNICA FECHA: 28/Ago/2024 

 

 

CERTIFICACION  
CONCEPTO DE VIABILIDAD 

 
EL SUSCRITO “DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO”  

DE LA “SECRETARIA DE EDUCACION” 
 

CERTIFICA: 
 

1. Que de acuerdo con la metodología establecida en el Manual de Procedimientos del Banco de Proyectos de la 

Gobernación de Boyacá, el proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LAS LÍNEAS 
ESTRATÉGICAS A TRAVÉS DE LA ASISTENCIA EN PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS Y MISIONALES EN LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ , formulado por un valor total de MIL CIENTO TREINTA Y 
CINCO MILLONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO 
PESOS CON TREINTA CENTAVOS $ 1.135.319.295,30   M/CTE PESOS MCTE, con plazo de 
ejecución de TRES  (3 ) meses. 

 
2. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2024-2027 Nuestro  Gran Plan Es Boyacá 

Que una vez revisado el proyecto de acuerdo a las normas legales, requisitos de formulación, pertinencia, criterios 
de evaluación técnica, legal, institucional, socioeconómica vigentes, cumple con las condiciones y requisitos para 
que se le otorgue VIABILIDAD FAVORABLE. 
 

3. Que el viabilizador ha revisado el proyecto de acuerdo con los procedimientos exigidos en el manual del Banco de 
Proyectos del Departamento de Boyacá, ha evaluado técnicamente el proyecto de forma integral y manifiesta que 
conoce y asume la responsabilidad que se pudiera derivar de la emisión del concepto de viabilidad, en especial 
cuando no se hubieran observado los requisitos exigidos para el tipo de proyecto.   
 
El formulador y/o diseñador del proyecto conserva su responsabilidad sobre la calidad y el contenido de los 
documentos técnicos que se aportan con el proyecto. 

 
 

Tunja, 30 de Agosto de 2024 
 
 

EDWARD HERNANDO CONTRERAS  BOLÍVAR 

Director Administrativo y Financiero 
 

 

EDDYE    YARIK REYES GRISALES      

      Secretario de Educación  
  
  
 
Proyectó: Jorge Amado Diaz – Profesional de Apoyo 
 
  

Reviso: Nazly  Natalia Diaz  Mariño 
Jefe Oficina Asesora para la Gestión Estratégica   del       
Sector Educativo 
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