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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Ronald Taborda Galvez

Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR.7472414
Periodo: FEBRERO de 2025

Supervisor de contrato: Clara Ximena Bolaios Betancour

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de
febrero de 2.025:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

A. Impartir formacién a aprendices en el programa de formacion presencial y con el
apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion.

Se realizaron sesiones de formacion profesional integral y de acompanamiento de
los siguientes programas de formacion, haciendo uso de las plataformas como Sofia
plus.

Ficha: 2825860

Programa: Mecanizacién agricola

Competencia: NIVELAR EL LOTE CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS
Resultado de aprendizaje: OPERAR MAQUINAS Y EQUIPOS DE NIVELACION DE
TIERRAS CON O SINTECNOLOGIA LASER, SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL LOTE Y RECOMENDACIONES TECNICAS DEL FABRICANTE,
APLICANDO LAS
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Fecha 1: 17 de febrero del 2025

Actividad: Identificacion de implementos disponibles para la nivelacion de suelos
en el Sena CAB.

Descripcion de la sesion: se hace revision general de implementos disponibles y
se propone acciones de mejora para la reparacion de estos implementos.

Registro de asistencia:

Registro fotografico collage:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
REPORTE IMPLIMENTOS NVELACION

Guadalajara de Buga, 17 de febrero del 2025
Implementos nivelacién

iseth Martinez, ' Jhoan Mauricio Mejia, Sebastian Alarcn,
Yhois Dario Ibarra

FICHA: ON AGRICOLA

A continuacién, se presenta un resumen fotogréfico de los implementos inspeccionados,
indicando su estado:

EVIDENCIA FOTOGRAFICA.

(

NOTA: PALA NVELADORA LASER,ESTADO ACTUAL NO FUNCIONAL
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Ficha: 2996179

Programa: Mecanizacion agricola

Competencia: PREPARAR EL TERRENO PARA LA SIEMBRA, TIPO
CONVENCIONAL, LABRANZA

REDUCIDA O MINIMA O LABRANZA CERO, SEGUN LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS.

Resultado de aprendizaje: PREPARAR SUELOS PARA LA SIEMBRA TENIENDO
EN CUENTA LOS CRITERIOS AGROECOLOGICOS DEL SUELO LA APLICACION
DE METODOS DE LABRANZA TRADICIONAL Y LABRANZA DE CONSERVACION,
SEGUN NORMAS DESEGURIDAD Y MANUALES TECNICOS.

Fecha 1: 18 de febrero del 2.025

Actividad: Identificacion de implementos disponibles para la preparacion de
suelos disponibles en el Sena CAB.
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Descripcion de la sesion: se realiza identificacion de los equipos disponibles en el
Sena CAB para la preparacion de suelos, teniendo en cuenta el cultivo a
establecer.

registro de asistencia:

registro fotografico collage:
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Competencia: OPERAR TRACTORES PARA REALIZAR LABORES AGRICOLAS DE ACUERDO CON
LAS NORMAS Y LOS MANUALES TECNICOS

Resultado de aprendizaje:

CONDUCIR EL TRACTOR CON Y SIN IMPLEMENTO, POR CARRETERA Y VIAS INTERNAS,
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

Fecha 1: 20 de febrero del 2025
Actividad: reconocimiento del desplazamiento seguro en vehiculo agricola.

Descripcidon de la sesion: se realiza alistamiento del vehiculo agricola, ejecutada por
aprendices bajo la supervision del instructor, adicionalmente se realiza reconocimiento de
desplazamiento seguro en vehiculo agricola con y sin implemento en vias internas el Sena
CAB.

Registro de asistencia:
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Registro fotografico collage:

Ficha: 2929911
Programa: Mecanizacion agricola
Competencia: ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL

CULTIVO
Resultado de aprendizaje: OPERAR EQUIPOS PARA RIEGO DE PRESION SEGUN
PARAMETROS TECNICOS NORMAS DE SEGURIDAD Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS BPA

Fecha 1: 19 de febrero del 2.025
Actividad: reconocimiento de equipos de riego disponibles en el Sena CAB

Descripcion de la sesion: se realiza operacion de equipos remolcados con tractor,
con el fin de identificar destreza en la ubicacion de los equipos de riego.

Registro de asistencia:
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Registro fotografico collage:

B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas
y/o redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, la elaboracion de planeaciones pedagogicas, el instrumento de
evaluaciéon, material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y
ejecucidon de la formacion profesional integral de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Fecha 1: 18 de febrero del 2.025
Actividad: Reunion de area agroambiental

Lider que convoca: Coordinacion académica
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F. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi
como del informe final de gestion y demas documentos necesarios para la
liquidacion del contrato.

Se realiza verificacion de funcionalidad de plataforma Secop Il para el cargue de
informe contractual.
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G. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo.

Certificado induccion SST:

- SERVICIO MACTIOMNAL DE APRENDIZAIE - SEMA

=Erao S i Q

Hace constar:

Que el Sr{a) RONALD TABORDA GALVEZ Identificadola) con cédula de ciudadania
1115084774 realizda el dia 17/02/2025 la induccion en Seguridad v Salud en &l
Trabajo de la entidad vy aprobd la respectiva evaluacidn.

La presente constancia tiene validez para aplicacién vy use al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso S3T:

Yo RONALD TABORDA GALVEZ Identificadola) con cédula de cudadania
1113084774 me compromets a dar cumplimiento a las ohligaciones en Seguridad v
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015]):

1. Procurar el cuidade integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo v
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad v Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Firra

Dependencia de Seguridad v Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Dimafade por Crup s Gewsds de lon 5 = - (i da 5

L. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
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Se adjunta certificado curso de integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion.

’Eﬁ" Funcién Puiblica

Varificados los resultados del participante an &l cursa virtual
Funcién Pablica certifica que:

Ronald Taborda Galvez

Particips yw completd el cursao wirtual:

Integridad, transparencia y lecha contra la corrupcidn.
Can urda duracesdn de 20 horas,

il ., 15 Zhi Pl 0L

amﬂﬂﬂ
Aura Isabal Mora
Directara de FParticipacidn Tramspansrncia y Sarvicsa of Chuaidadano
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