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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

ETAPA CONTRACTUAL 

FORMATO 
INFOME DE SUPERVISIÓN 

 
 

INFORME DE SUPERVISIÓN No. # 006 de la 
fecha 30/07/2024 

DIRECCIÓN, ÁREA, REGIONAL 
O CENTRO ORDENADORA DE 
GASTO: 

Servicio Nacional de Aprendizaje-Sena, Regional Antioquia, 
Centro Textil y de Gestión Industrial, Emily Elisa Coronado 
Garcés 

SUPERVISOR 
CONTRATO: 

DEL 
Emerio Correa Correa 

APOYO A LA SUPERVISIÓN: N/A 

CONTRATO No: 5846061 

TIPO DE CONTRATO: Prestación de servicios personales 

 
OBJETO: 

PRESTAR SERVICIOS DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR 
FORMACIÓN EN LA ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 
TÉCNICA EN EL CTGI. 

VALOR: $ 46,739,371.00 

CONTRATISTA: LAURA KATALINA LOPEZ ECHAVARRIA 
NIT: 43843823 

LUGAR DE EJECUCIÓN: 
Centro Textil y de Gestión Industrial  

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 31/01/24 

FECHA DE INICIO: 01/02/24 

PLAZO INICIAL 
CONTRATO: 

DEL 
11 meses y 14 días  

VALOR INICIAL 
CONTRATO: 

DEL 
$ 46,739,371.00 

VALOR ACTUAL 
CONTRATO: 

DEL 
$ 46,739,371.00 

PRÓRROGA No x: N/A 

ADICIÓN No. : N/A 

SUSPENSIÓN: N/A 

 

FORMA DE PAGO: 

Cuarenta y seis millones setecientos treinta y nueve mil 
trescientos setenta y un PESOS M/CTE. ($46.739.371). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) Seis (10) pagos iguales correspondiente a los meses 
de febrero hasta noviembre por valor de cuatro millones 
cuatrocientos sesenta y cinco mil quinientos cuarenta y cinco 
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PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno, b) un (1) ultimo pago 
correspondiente al mes de diciembre de 2023 por valor de dos 
millones ochenta y tres mil novecientos veintiún PESOS M/CTE. 
($2.083.921), este plan de pago se proyecta para 340 días de 
contrato sin exceder el 15 de diciembre de 2024, este plan de 
pago está sujeto a modificaciones de acuerdo con la fecha de 
inicio del contrato.  
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Obligaciones  Acciones realizadas  Evidencias  

Apoyar en la recepción, 
registro y verificación 
de los documentos de 
los aspirantes y al 
diligenciamiento del 
formato de matrículas 
del programa de 
articulación con la 
educación media.  

Documentos de matrículas de 
la IE escaneado y subido a la 
carpeta – “Matriculas 2024” de 
cada IE.  
Los documentos se deben 
entregar físico la líder de la 
articulación  
Registro aprendices Sena  
Sofía Plus  
Verificación registro Sena  
Sofía Plus  

Acta de reunión docente par, 
Formato Novedad de ambiente, 
Formato Articulación  del 
currículo.  
Acta sensibilización reunión con 
padres,  
Registro de asistencia  
Listado de aprendices inscritos  

Participar en la 
planeación de los 
procesos de inducción 
y formación de los 
aprendices 
matriculados en las 
fichas de los programas 
de formación técnicos 
de la articulación del 36 
Sena con la educación 
media.  

Elaborar la presentación de la 
inducción  
Realizar cronograma de 
inducción y seleccionar los 
temas a tratar en la misma  

Presentación  de  la  
inducción  
Plan de trabajo concertado  

Realizar, proceso de 
inducción, reinducción 
e impartir formación a 
los aprendices 
matriculados en las 
fichas de los programas 
técnicos de la 
articulación del Sena 
con la educación 
media.  

Presentación, historia, valores 
SENA  
Manual de aprendiz  
Sena Sofía, Portafolio, 
Programa técnico, etapa 
productiva, Sennova  

Lista de asistencia de los 
aprendices y evidencias de 
actividades realizadas en la 
inducción.  
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Impartir formación Técnica y 
transversal a los aprendices en 
las instituciones educativas de 
acuerdo con los programas 
técnicos matriculados en la 
articulación del Sena con la 
educación media.  

Utilizar las herramientas y 
las plataformas sugeridas 
que garanticen la 
comunicación eficiente y 
oportuna que dé cuenta del 
seguimiento a los 
aprendices en la articulación 
del Sena con la educación 
media.  
Utilizar estrategias según el 
enfoque por Proyectos 
Formativos de la ruta de 
aprendizaje y las 
competencias asignadas.  

Guías, concertación y 
planeación al inicio de la 
formación.  
Talleres y evaluación 
según los R. A. 
conocimientos de 
proceso y saberes 
específicos.  
Formatos diligenciados 
con observaciones al 
proceso del aprendiz, 
actas y plan de 
mejoramiento cuando se 
requiera.  

Efectuar los procesos 
evaluativos y de seguimiento de 
la etapa lectiva y productiva de 
los aprendices matriculados.  

Emitir juicio evaluativo para 
los aprendices matriculados 
en la articulación del Sena 
con la educación media en el 
Programa de análisis de  
Muestras químicas  

Reporte de Juicios 
emitidos en plata forma  
Sofia Plus  

Reportar al gestor del programa  
de articulación y en la plataforma 
definida, las novedades del 
proceso de formación de los 
aprendices.  

Reportar al gestor del 
programa de articulación 
según los periodos 
académicas establecidos 
por cada institución 
educativa las novedades del 
proceso de formación de los 
aprendices.  

Juicios evaluativos 
reportados a las 
instituciones educativas   

Registrar los juicios de 
evaluación de los resultados de 
aprendizaje y competencias 
técnicas, transversales y etapa 
práctica.  

Emitir juicio evaluativo para 
los aprendices matriculados 
en la articulación del Sena 
con la educación media en el 
Programa de análisis de  
Muestras químicas  

Reporte de Juicios 
emitidos en plata forma  
Sofia Plus  
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Realizar, sensibilización de la 
comunidad educativa de las 
instituciones articuladas e 
interesadas, verificación de 
ambientes de formación, 
transferencia y  

Ejecutar capacitaciones a la 
comunidad educativa de las 
instituciones articuladas e 
interesadas, verificación de 
ambientes de formación, 
transferencia y  

Listas de asistencia a la 
sensibilización.  
Formatos de novedad de 
ambiente.  

acompañamiento técnico 
pedagógico a los docentes 
pares.  

acompañamiento técnico 
pedagógico a los docentes 
pares.  

Actas de reunión con el 
docente par.   

Apoyar en la recepción y 
verificación de los documentos 
de aprendices en los procesos  
de certificación y 
encadenamiento y demás 
procesos administrativos 
requeridos en la gestión del 
proceso.  

Recibir y verificar los 
documentos de aprendices  
en los procesos de  
certificación y  
encadenamiento y demás 
procesos administrativos 
requeridos en la gestión del 
proceso.  

Documentos requeridos 
en el proceso de 
certificación de los 
aprendices.  

 
 
 

FECHA No. DE 

FACTURA 

VALOR A 

CANCELAR 

VALOR 

EJECUTADO 

SALDO DEL 

CONTRATO 

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN FÍSICA 

No. de días 

ejecutados 

% 

30/06/2024 5 $ 4,465,545.00 $22,327,725.00 $24,411,646.00 
 

47.77% 
 

150 
 

47.77% 
 

30/07/2024 6 $ 4,465,545.00 $26,793,270.00 
 

$19,946,101.00 
 

57.32% 
 

180 57.32% 
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OBSERVACIONES 

 
 El instructor realiza las actividades acordes al objeto del contrato. Entrega los reportes de las 
actividades realizadas en la ejecución de la Formación Profesional Integral, asistió a cada una de las 
reuniones de equipos ejecutores; asimismo, ejecuto con puntualidad y eficacia la formación.  
 
 
El instructor presenta a tiempo los informes GC y GF para el pago de honorarios del mes objeto de 
cobro.  
 
Elaboró: Emerio Correa Correa , Supervisor de contrato.  


