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Cartagena de Indias D. Ty C., febrero 20, 2025

Oficio AMC-OFI1-0018010-2025

Doctora

MARISOL JIMENEZ CASTRO

profesional especializado Cadigo 222 Grado 41 asignado al Grupo Organizaciones Sociales
Adulto Mayor de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social.

Ciudad

Asunto: OFICIO POR MEDIO DEL CUAL SE PROCEDE A LA DESIGNACION DE LA SUPERVISION AL
CONVENIO PC- SPDS- 003-2025 GRUPO 1

Cordial saludo:

INTERVINIENTES DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE
CARTAGENA DE INDIAS
Nit No 890.480.184-4,

HOGAR SAN PEDRO CLAVER
NIT. 890.480.145-7

OBJETO «AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
GENERAR ASISTENCIA INTEGRAL A ADULTOS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
DEL DISTRITO DE CARTAGENA, EN EL MARCO
DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO
“APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL DE
PERSONAS MAYORES EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD, MALTRATO, ABANDONO Y
SITUACION DE CALLE DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS”» LOTE 1

VALOR DEL CONVENIO El valor del presente convenio se estima en la suma
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($
1.399. 800.000), de los cuales el Distrito aportara la
suma equivale a MIL CIENTO DIECINUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS MCTE ($ 1.119.840.000), y un aporte por
parte de la ESAL equivalente a DOSCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA MIL PESOS MCTE ($ 279.960.000), para
cubrir la atencién de 50 cupos. Valor que comprende
todos los gastos en el marco del desarrollo del
proyecto objeto del convenio.

PLAZO El convenio sera de OCHO (8) MESES, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién
del convenio, esto es, (i) la aprobacion de las
garantias, (ii) la expedicion del Registro Presupuestal
y (iii) suscripcién del Acta de Inicio.
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Conforme al Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la Alcaldia Mayor de Cartagena D.T. y
C., se comunica la designacion a usted como supervisor del contrato de la referencia, a fin de ejercer el seguimiento
que se requiera en el desarrollo de este.

Por lo que, atendiendo a que la comunicacion de la designacion del funcionario debe ser escrita, entendiéndose
también, la realizada a través de correo electronico y a efecto de reposar en el expediente electronico, la suscrita
procede a dar alcance de lo expuesto.

Que en virtud de la clausula Octava del convenio No PC- SPDS- 003-2025 cuyo objeto consiste en: AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GENERAR ASISTENCIA INTEGRAL A
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE CARTAGENA, EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO “APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL DE
PERSONAS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD, MALTRATO, ABANDONO Y SITUACION DE
CALLE DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS” GRUPO 1, SUPERVISION se establece:

“...)

CLAUSULA. SUPERVISION

SUPERVISION. La Supervisién, control y vigilancia del convenio sera ejercida por parte del DISTRITO, por el
profesional especializado Cédigo 222 Grado 41 asignado al Grupo Organizaciones Sociales — Adulto Mayor de la Secretaria
de Participacion y Desarrollo Social.

Dentro de las funciones principales del funcionario de vigilancia y coordinacion estan las de:

Velar por el cabal cumplimiento del objeto del convenio.

Facilitar los medios necesarios para el buen desarrollo del convenio;

Dar el Visto Bueno a los informes que sobre la ejecucion;

Requerir a la ESAL sobre el cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en el convenio;
Informar a la Entidad, respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones de la ESAL.

En caso de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos juridicos especializados, de los
cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber a la Oficina Asesora Juridica de la Alcaldia
Mayor, con miras a lograr la mejor decision para las partes.

7. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del convenio,
conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo
siempre el equilibrio contractual.

Proyectar y tramitar el acta final.

Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio.

0. Las que correspondan a la naturaleza del servicio y aquellas establecidas por la Resolucién 335 de 2021
y/ las que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
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PARAGRAFO 1. El Supervisor no esta facultado en ningin momento para adoptar decisiones que impliquen
modificacién de los términos y condiciones previstos en este convenio, tal facultad sera ejercida unicamente por el
representante legal del Distrito o su delegatario, a través de modificaciones suscritas por las partes.

PARAGRAFO 2. En el evento de cambio del supervisor, no sera necesario modificar el Convenio, y la designacién se
efectuara mediante comunicacion escrita por parte del ordenador del gasto.

PARAGRAFO 3. El supervisor del convenio debera dejar constancia escrita de todas las actuaciones que adelante en
desarrollo de las labores de supervision y mantener el archivo correspondiente organizado y custodiado.

Al tenor de lo transcrito, la supervision resulta ser entonces, el seguimiento integral que debe efectuar la Entidad
Estatal a la ejecucion de un contrato para asegurar su propésito.
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Se le designa como supervisor del contrato No PC- SPDS- 003-2025, cuyo objeto consiste en AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GENERAR ASISTENCIA INTEGRAL A ADULTOS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE CARTAGENA, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO “APOYO PARA LA ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS
MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD, MALTRATO, ABANDONO Y SITUACION DE CALLE DEL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CORRESPONDIENTE AL GRUPO 1.

Teniendo en cuenta que para desarrollar la labor de SUPERVISION deben ser conocidos los documentos que
hacen parte del contrato designado y a la obligatoriedad de implementacién del Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica — SECOP; se solicita que todas las actuaciones y tramites a su cargo, sean gestionados a
través de la plataforma en el siguiente link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7572316&isFromP
ublicArea=True&isModal=False

Por lo anterior, es responsabilidad del supervisor (a), revisar y estudiar los documentos en su integralidad
suministrados, con el proposito de establecer criterios claros y precisos sobre las actividades a realizar por HOGAR
SAN PEDRO CLAVER, que le permitan la consecucion oportuna y satisfactoria de lo convenido.

Las obligaciones que debera cumplir como supervisor (a) del contrato en cuestion, se encuentran contempladas en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y en especial el Decreto 903 de 2017 (Manual de Supervision) y demas normas
afines.

SESGRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL

C}Miud& cabrera
Proyecto: Claudia Cristina Gueto Cabrera, AJE SPS

Reviso: Keyla Ortega Leones, AJE-SPDS
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