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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, febrero 20 de 2025

Sefior (a)

ELKIN PERTUZ RADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7338591

Coordinador de Automatizacién

Automatizacion

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Febrero del afio 2025.

Referencia: No. 7338591 del afio 2025

VIVIANA MARGARITA SIERRA DE LEON, identificado con la cédulade ciudadania No. 32789833 de Barranquilla,
en mi calidad de Contratista del SENA, en automatizacion, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

cobro.

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de (S 2.913.023). Los
honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la Direccidén General, en la cuenta de Ahorros No. 40027105006 Bancolombia,

cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBJETO: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacién profesional titulada y
complementaria en el drea de gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud

ocupacional de acuerdo con la programacion académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar el desarrollo de las | 1. Formacién presencial al Evidencia
actividades de Aprendizaje grupo Csig-2. Nivelatorio fotografica a
promoviendo el aprendizaje en las diferentes formacién
significativo, la solucién creativa de competencias. presencial con la
problemas, el desarrollo de ficha Csig. 2
estrategias para el aprendizaje | 2. Formacién presencial en
auténomo, el uso de las Tic, el la ficha Tsig 30 Se Evidencia
trabajo colaborativo, planteando actividad para revision fotografica a
acciones de refuerzo, por la direccion. formacién
mejoramiento y apoyo que motiven presencial con la
y fundamenten al aprendiz para el ficha Tsig 30.
desarrollo de sus competencias | 3. Formacién presencial en
segin lo establecido en el la ficha Diam 33 Se realiza Evidencia
procedimiento de ejecucién de la taller sobre a evolucién de Fotogriafica en
formacién profesional integral. la calidad. formacién

presencial con la
ficha Diam 33.

2 Utilizar herramientas tecnolégicas | Uso de la biblioteca virtual Consulta de
que El SENA brinda para la gestién | Sena, para consultar biblioteca virtual
del aprendizaje y apoyo a los | normas ISO 9001:2015, ISO Sena ISO
procesos formativos, para | 14001:2015EISO 45001:2018. 9001:2015
organizar y desarrollar actividades | 1SO 31000:2018.
de aprendizaje y llevar el registro
del portafolio de evidencias.

3 Registrar oportunamente en | Registro deinasistencia en en
aquellos casos de inasistencias, | Excel de los grupos Csig 2, Evidencia de
deserciones, condicionamientos de | Tsig 30 y Diam 33. registro de

matricula, cancelacién de matricula
en el aplicativo SOFIA plus de
acuerdo con lo establecido en el
Reglamento del Aprendiz vigente

inasistencia en
excel.
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Presentar informes mensuales en
los cuales se evidencie los avances
respecto al cumplimiento de los
indicadores, metas u objetivos
propuestos para el area y/o
proceso en el que interviene; y un
informe final al terminar Ila
ejecucion del contrato.

Utilizar y Cuidar los ambientes,
maquinaria, materiales, vehiculos,
equipos y/o herramientas que
disponga pararealizar la formacién.
Y una vez finalizado el contrato
reintegrar y/o  devolver los
elementos y bienes que, a manera
de inventario, el Centro de
Formacidn ponga a su disposicion,
uso y custodia para la cabal
ejecucion del contrato

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto elinforme en el Formato Informe Legalizacién

Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucidén contractual, deberdreportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite dela cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9481735615 de la
planilla, Aportes en Linea del periodo de febrero de 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Cordialmente,

/L/JLUCLUC? U

VIVIANA MARGARITA SIERRA DE LEON
Contratista
C.C.No. 32.789.833

Recibi a satisfaccion:
A7
(ot

ELKIN DAVID PERTUZ RADA

Supervisor(a) Contrato 5768000 del afio 2024

Coordinador Automatizacion
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EVIDENCIAS FEBRERO

1. EVIDENCIA 1- Formacién presencialficha Csig- 2.

Formacién presencial al grupo Csig-2. Nivelatorio en las diferentes competencias.
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2. Evidencia formacion presencial ficha Tsig- 30.

Formacién presencial en la ficha Tsig30 Se actividad para revisién por la direccion.
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3. Evidencia formacion presencial ficha Diam 33.

Formacidn presencial en la ficha Diam 33 Se realiza taller sobre a evolucién de la calidad.
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4. Consulta virtual a Biblioteca norma 1SO 9001:2015
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Fecha Ratificacion
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Secundario
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5. Inasistencia en Sofia plus del grupo Csig-2

na Margarita Sierra De Leon WM
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SENA - Centro Nacional Colombo Alemén
VIVIANA SIERRA

PERIODO: 10 DE FEBRERO A 25 DE ABRIL DE 2025 FECHA:

Fokk

HORARIO
6:30a7:30

7:30a8:30

8:30a9:30

9:30a10:30

10:30a11:30

12:30a13:30

13:30 a 14:30

14:30 a 15:30

15:30 a 16:30
16:30a 17:30
17:30 a 18:30
18:30 a 19:30

19:30 a 20:30

20:30a21:30

HORAS PROGRAMADAS 40








