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1. DATOS GENERALES
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¢ Se reporta algun desempefio deficiente o a Sl NO

mejorar? I:]

PORCENTAJE DE EJECUCION FSICA PRESUFUESTAL
88% 65%

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisor/interventor

NOMEBRE DEL SUPERVISOR

HECTCR FABIO RODRIGEZ BARRERO

DEPENDENCIA SUBDIRECCION LOCAL DE SUBA
CARGO SUBDIRECTOR LOCAL
LOCALIDAD SUBA
Daniel Eduarde Pefialoza Bedoya
Martha Cecilia Sanchez Veloza
APOYO A LA SUPERVISION Ivonne Janeth Ospina Suarez

Angela Marcela Torres Barrios
Karen Johana Forero Espejo
Erika Alexandra Ramirez Socha

Datos del contrato supervisado e intervenido

NUMERO DE CONTRATO

8010

FECHA DE CONTRATO

30/07/2018

CONTRATISTA

FUNDACION CELESTIN FREINET o

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

830.142.249-7

1096 ‘DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA

PROYECTO GESTAC[CN HASTA LA ADOLECENCIA™ — 1098
"BOGOTA TE NUTRE"

VALCR $3.404.111.563

PLAZO 12 MESES

FECHA ACTA DE INICIO 13/08/2018

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATOQ | 12/08/2019

ADICION N/A

PRORROGA N/A

SUSPENSION 15/12/2018 HASTA EL 20/01/2019
OBJETO:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES, PARA
GARANTIZAR LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS Y NINOS
EN PRIMERA INFANCIA, UBICADOS EN LOS BARRIOS ADSCRITOS A LAS LOCALIDADES DEL DISTRITO
CAPITAL A TRAVES DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTOS DE UN JARDIN INFANTIL.
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3.

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETS:
El Asociado cumple con el objeto del Convenio por medio de las da i3

s actividades realizadas en el mes verificado:

=
N

NUMERO D
ORLIGACIO

OBLIGACION

]

GRADC DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

DEFICIENTE

A MEJORAR

SATISFACTORIO

NO APLICA

OUBSERVACIONES

GENERALES

)

& P

[}

0| SOBRESALIENTE

B =

OBSERVACIONES

Aporiar en dinero o especie el valor

establecido en la propuesta presentada en |

el proceso competitive

4

| sguivale a

Para el mes verificado se evidencio
sue el Asoclado, realizé aportes por
un valor de $27.442.061, que
un  porcentaje de
gjecucién de 7%, representados en
los sigulentes conceptos:

Espacio fisico funcional por valor de
$6.637.567

Vigilancia por valor de $3.488.400.
Desgaste v usc de los bienes
muebles, equipos industriales vy
dotacién por valor de $17.315.004.

Cumplir con los compromisos adgquiridos
en virtud de la  suscripcién  del
CONVENIO, de conformidad con lo
sefialado en el estudio previo, ANEXQ
TECNICO, Estandares Técnicos para la
calidad de Iz Educacién Inicial, Ia
normatividad vigente vy las directrices
impartidas por la SDIS.

En el componente de Ambientes
Adecuados y Seguros se realizan
observaciones por: Las cintas
antideslizantes fueron cambiadas
parcialments, pero debido a mala
calidad del insumo ya se ven
nuievamenie desprendidas.

La griferia de accionamiento no |
manual fue reemplazada en el area
de lavado de loza, |a de cocina esta
comprada, pero falta instalacion.

Falta de ifluminacioén en espacios en
general, especialmente  aulas

| posteriores Prejardin 8,8,12.7.

Se evidencia vidric rofo en saldn
Parvulos 14

El piso de cocina v alacenas no
cuenta con caracteristicas
antideslizantes ni cintas, las medica
caftas de piso se encuentran en mai
estado de pintura.

En ef comedor 2 se observan tejas

frasiucidas en  mal  estado
(cristalizadas). !
Se requiere cambic de cintas

antideslizantes nuevamente.
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En el area de gestion ambiental, se
subsand observacion presentada,
se evidencid la instalacién de
sistemas push en todos los orinales
del jardin. Asi mismo se da cierre al
requerimiento 52019049748 del 30
de mayo del 2019.

En el presente mes se presento
observacion a mejorar debido a que
no se realizé entrega de aceite
vegetal en la fecha indicada para
este trimestre.

En el componente proceso
pedagobgico se evidencio
seguimiento en el reporte de
novedades de los accidentes
presentados subsanando
observacién, perc continué a
mejorar lo relacionado con el pacto
de corresponsabilidad.

En visita cel componente de
nutricion y salubridad del 26 de
junio de 2019 se genero
observacion e mejorar debido a que
se evidenciaron tablas de picado de
alimentos con grietas y
desgastadas y las tapas de las ollas
no coniaban con soportes de
agarre, ademds, se proyectd
requerimientc, toda vez, que se
encontraron 42.55 kg. de papaya en
proceso de descomposicion en el
area de bodega de alimentos.

En el componente administrativo
subsano la observacién a mejorar
ya que cusnta con un lugar
adecuado para el archivo y se
evidencio organizado en estantes y
estibas.

3 Suscribir en un término no mayor a tres (3) X
dias habiles contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion del
CONVENIO, el acta de inicio del
CONVENIO conjuntamente con elfla
supervisorfa o interventor /a del mismo,
previo el cumplimiento de los siguientes
requisitos.

Acta de Inicio firmada el
13/08/2018.

4 Suscribir las actas que se requieran para X
el desarrollo del CONVENIO, v el acta de
liguidacion del mismo.

Suscribio las actas
correspondientes a las visitas de
supetrvision realizadas durante el
mes.
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5 Presentar al supervisor y/o interventor del X Se evidencio radicado del informe
CONVENIC los informes de ejecucion v del mes verificado, radicado en la
los demds informes, con ios sopories i Subdireccion Loecal de Subz con
respectivos, de acuerdo con lo establecido ‘ E2019033327, faecha del
en el ANEXO TECN?CO. ! 08/07/2018.

Cumplir con los requerimientos que hags | X En el componente det procese
- el supervisor o intervenior pedagégico se dio ciere &l
‘ requerimiento emitido con
52018038382 del 25/04/2019 ya
gue mediante correo elecirénico del
12 de abril del 2019 se recibit queja |
; andnima por el ftrato de Ia
responsable del servicio haciz el
falento humano; el Asociado radicé
respuesta el 08/05/2018 bajo el
E2019022812; perc se emitido una
respuesta no  satisfactoria bajo |
2012051407 del 04/06/2018, toda
vez que Asociado no presentd
soportes o las  aclaraciones
respecio de los dias en que estaria
suspendida la Responsable del
Servicio de su carge v quien realizé
- &l respectivo reemplazo, tampoco
relacionan las fechas de las
capacitacicnes de manejo de
personal, el Asociadoc radico
respuesta ef 12/06/2018 bajo el
£2018028833 aclarando los dias de
la suspension de fa responsable del
servicio, quien fue su remplazo:
adicionalmente aclaro los cursos a
realizar en manejo de personal.

(2]

En visita del 26 de junio de 201¢ del
componente  de  nutricién vy
salubridad, se proyectd
requerimiento foda vez, gue se |
encontrarcn 42.55 kg. de papaya en
proceso de descomposicién en el
area de bodega de alimentos.

En el ares de gestidn ambiental
subsand el requerimiento |
S2018049748 del 30 de mayo del
2019, dado gue se evidenciaron
todos los orinales de los bafios de
nifios vy de adultos con sistemsz
ahorrador de agua.

7 Dar respussia a los reguerimienios X ] En el drea de gestién ambiental, el
realizados por el supervisor y/o interventor L ascciade  presentd  respuesta
por escrito, en un término no mayer g fres | ; | satisfactoria con radicado
(3) dias habiles £2010028836 el 12 de junio con
2018, al requerimiento con radicado
8201949748 del 30 de mayo de
| | 2019, se dio cierre al requerimienio.
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El requerimiento proyectado en
visita del componente de nutricion y
salubridad del 26 de junio de 2019
se encuentra en tramite.

8 Responder por los documentos fisicos © X Se observé que la documentacion
magnéticos que le sean entregados o que tanto fisica como magnética se
elabore para |a ejecucion del CONVENIO, encontraba organizada.
asi como responder por la seguridad y el
debido manejo de documentos y registros
propios del ASOCIADO.

9 Presentar los soportes y evidencias X El asociado presentdé soportes y
fisicas, que den cuenta del cumplimiento evidencias que dieron cuenta del
de las obligaciones especificas del cumplimiento de las obligaciones y
convenido y mantenerios disponibles en se encontraron disponibles en las
las instalaciones del Jardin Infantil. instalaciones del jardin infantil.

10 | Permitir la labor de la supervision y/o X Se facilito el acceso a la informacion
interventoria, asi como la articulacién con y documentacion requerida por la
los equipos técnicos y administrativos de supervision para la verificacion del
la SDIS con el proposito de orientar el cumplimiento de las obligaciones
cumplimiento de los Estandares Tecnicos para la ejecucién del convenio.
para la Calidad de Ia Educacion Inicial.

11 Informar de manera inmediata y por X Se evidenci6 visita de inspeccion y
escrito a la supervision y/o interventoria vigilancia el dia 26 de junio del
del CONVENIO, sobre las visitas 2019.
practicadas al Jardin Infantil por los Entes
de control.

12 | Implementar los lineamientos (Procesos, X El asociado implementd los
procedimientos, documentos asociados) procedimientos y procesos en el
vigentes del manual del Sistema Integrado desarrollo de las actividades diarias
de Gestion de la SDIS, relacionados con con los nifios y nifias en el servicio.
las actividades a desarrollar durante la
vinculacién, permanencia y egreso de las
nifias y nifios al servicio social de jardines
infantiles.

13 | Asistir a las reuniones que programe la La responsable del servicio refiere
SDIS dirigida a los Jardines Infantiles que no han sidc convocados a

reuniones programadas por la SDIS
‘ en el mes verificado.

14 | Cumplir con la Resolucion 967 de 2007, X Presto el servicio en concordancia
expedida por la Secretaria de Integracion con la Resoluciéon 967 de 2007,
Social SDIS, por la cual se establece la expedida por la Secretaria de
gratuidad en el servicio de educacion Integracion Social SDIS.
inicial en los Jardines Infantiles del Distrito
Capital. .

No | COMPONENTE NUTRICION Y D|A|S | S OBSERVACIONES
SALUBRIDAD: ‘M

1 Implementar acciones y estrategias para X En la unidad operativa se lleva

la promocién de Practicas de Cuidado de
acuerdo con lo establecido en los
Estandares Técnicos para la calidad de la
Educacion Inicial y las Guias técnicas de
Nutricién y Salubridad

registro de asistencia de los nifios y
nifias al programa de crecimiento y
desarrollo, servicios odontolégicos
y esquema de vacunacion, quienes
no tenian cumplimiento en
asistencia se les genero
compromiso por escrito a padres y
madres de familia.
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Se observgd disponibilidad de
implementos  para realizar  ios
procesos de aufo cuidade como
jabén de manos, tcallas de manos,
ceplile de dientes, crama de dental;
asi como protectores para los
cepilios de dientes de los nifios —
nifias.

Se realizaron  actividades de
socializacién de los falieres de
praciicas de auto cuidado.

La coordinadora informa que a
fecha de visita del mes de junic de
2018 no se habian reportado casos
de EDA, ERA o brotes.

Garantizar gue sl {alento humano gue
interactia de forma directa con las nifias y

los nifios realice practicas higiénicas, asf |

come el favado de marios de las nifias y
los nifios, de zcuerdo con lo establecido
en ios Estandares Técnicos para ia
calidad de la Educacion |nicial, y ias Guias
técnicas de Nutricién v Salubridad
emitidos por la SDIS

Se observé que las docentes
realizan la practica del lavado de |
manos con los nifics y nifias antes
del consumo de los alimenios vy
posterior al usc de las unidades
sanitarias. Se observd
disponibilidad de jabon liguido v
tcallas de papel para manos.

Disponer de un espacio para a operacion
de la Sala Amiga de la Laciancia Materna
en los ¢asos en que se aiiendan nifias v
nifios menores de dos (2) afios.

Ne se dispone de Sala Amiga para
la Familia Lactante, dado que no
cuenta con nifias y nifios menores
de dos afios matriculados.

Apoyar con las maestras titularas v
auxiliares pedagégicas, la foma de
medidas anfropométricas peso v talla a la
totalidad de nifias v nifics del Jardin
infantil.

Se dio cumplimiento a2 la toma de
medidas antropométricas peso y
talla a los nifios y nifias del jardin
infantil, segln ias fachas
establecidas por la SDIS.

Realizar el reporte, mansjo y seguimiento
de nifias y nifios  con riesgoe nutricional,
dependiendo de las particularidades de
cada caso, segin las orientaciones de la
SDIS. En  case de evidenciarse
situaciones de malnutricidn, se deberd
implementar ia Ruta de Atencién integral
a la Desnutricion.

Presentd el reporie del estado
nutricional, acorde a lo establacido
por la SDIS.

Contar con concepto higiénico sanitaric
favorable emitido por la Secretaria Distrital
de Szlud como autoridad competente, con
fecha no mayor a un afio de expadicion.
Este debe reposar en las instalaciones del
| Jargin Infantil, y estar a disposicién de Ia
| SDIS. En caso en caso que &l mismo ests
préximo a cumplir un afic de emisidn se

Se observo que el jardin infantl
cuenia con concepto sanitario
FAVORABLE emitido el 22 de mayo
de 2018, con nimeros de actas

| SBOBN2526823 y AS02N014100.

Presentd carta de solicitud de visita
para emision de concepio higiénice
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debe radicar con dos (2) meses de
antelacion ante la Subred Integrada de
Servicios de Salud, la solicitud de visita
para la actualizacion del concepto
higiénico sanitario, en todo caso durante
la ejecucion del convenio se debe contar
con concepto favorable.

sanitario radicado - namero
20193210110712 del 06 de mayo
de 2019 y 20193210144152 del 12
de junio de 2019, ante la Subred
Norte ESE.

Realizar las acciones que sean
necesarias para dar cumplimiento a las
exigencias 0 recomendaciones
registradas en las actas realizadas por la
autoridad sanitaria competente e informar
de manera inmediata al Supervisor del
CONVENIO sobre las visitas que se
adelanten por parte de la Autoridad
Sanitaria o cualquier Ente de Control.

Se observé que no contaban con
exigencias o recomendaciones
registradas en las actas realizadas
por la autoridad sanitaria.

Se realiz6d radicado a Subdireccion
Local de Suba de concepto
sanitario niimero ENT-48054 de 08
de octubre de 2018.

Documentar e implementar el Plan de
Saneamiento Basico de acuerdo a lo
establecido en la Resolucion 2674 de
2013, Guia técnica para la construccion
del Plan de Saneamiento Basico en los
Jardines Infantiles en el Distrito Capital y
Modelo de Plan de Saneamiento Basico
de la SDIS. Los mismos deberan
mantenerse a disposicion de los entes de
control y del talento humano que presta el
servicio en el Jardin Infantil.

Se evidencidé que se documenta e
implementa el Plan de
Saneamiento Basico con los cuatro
programas correspondientes, y lo
mantienen a disposicion de los
entes de control y del talento
humano que presta el servicio.

Se evidencio soporte de fecha de
higienizacién del tanque de
almacenamiento de agua potable
de 6 de julio de 2019 por la empresa
Servicios Integrales de Colombia y
Fumigaciones SAS.

Documentar e implementar un protocolo
de Buenas Practicas de Manufactura
respecto a los procesos de compra,
transporte, recepcion, almacenamiento,
preparacion y servido o distribuciéon de
alimentos, de acuerdo con la normatividad
vigente y los Estandares Técnicos para la
calidad de Educacion Inicial.

En visita del 26 de junio de 2019 se
proyectd requerimiento, toda vez,
que se encontraron 42.55 kg. de
papaya en proceso de
descomposicion en el éarea de
bodega de alimentos.

El plan de compras se encuentra
acorde a lo requerido y se evidencio

adecuado manejo y
almacenamiento de los alimentos,
se encontraron limpios,

organizados y rotulados. Se
observaron formatos de verificacion
y control diligenciados
oportunamente.

El personal manipulador cuenta con
dotacion acorde a lo requerido y en
adecuado estado de limpieza.
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|10 | Contar con equipos, uiensilios y menaje X | Se evidenciaron tablas de picado de |

de acuerdo a ia coberiura, en adecuado alimentos con grietas Y
estado de funcionamiento, segin o ! i desgastadas y las tapas de las ollas
establecido en los Estandares Técnicos ; no contabar con sopories de

para la calidat de la Educacién Inicial v |
del anexo {écnico. |

agarre.

El resto de los equipos, utensilios y
menaje se enconiraron completos
en adecuado estado, |
funcionamiento, orden y limpieza,
se observé uso adecuado del
menaje acorde al alimenio servido,
facilitando  la  manipuiacion  del
alimento por parte de los nifios y
nifias.

11 Adaguirir los productos alimenticios de X

primera calidad, en establecimientos ‘
habiiitados vy controlades por la autoridad
sanitaria competenie de acuerdo con los
parametros establecidos en el presente
ANEXQ TECNICO.

Se observé adquisicién  de
alimentos  cuyos  proveedores
cumplen con los parémetros de
calidad establecidos de acuerdo
con la normatividad, contando con
conceptos sanitarios favorables vy
vigentes.

12 | Cumplir con la minuta pairdn v el ciclo de X
ments establecidos por la Secretaria |
Distrital de Integracion Social, teniendo en
cuenta las recomendaciones nutricionales
del profesional asignade al Jardin Infantil.

| De acuerdo con la documentacion |

verificada, la  disposicion  de |
alimenios coincide con la minuta
patrén.

13 | Cumplir las recomendaciones
nutricionales del profesional asignado
para &l Jardin Infantil, en los casos de
malnutricién ¢ condiciones  médicas
aspecificas de nifias y nifics, debidamente
| soportados con prescripcidn médica.

No se presentaron
recomendaciones nutricionales |
especiales.

14 | Entregar al padre, madre o cuidador, los X
alimenios  eguivalentes 2 la Jomada
pedagégica, Jornada liberada y/o paguete
alimentario de contingencia {(cuando
apiique) de acuerdo con los parametros
establecidos en el presente ANEXO
TECNICO, dejando registro de la entrega.

Se verificaron soportes de entrega
de 405 paquetes alimentarios en
jormada liberada, 165 a parvuios
(187 a padres de familia o
acudientes y 8 con autorizacion), v
240 a prejardin (232 a padres de
familia ¢ =acudientes y 8 con
autorizacion).

Paquetes alimentarios entregados
en jornada pedagégica 421, de los
cuales 168 fueron para parvulos
(160 a padres de famiia o
acudientes, 6 con auforizacién), v
255 a prejardin (237 a padres de
familia o acudientes v 13 con
autorizacion).
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No

COMPONENTE AMBIENTES
ADECUADOS Y SEGUROS

OBSERVACIONES

Realizar el mantenimiento preventivo y las
adecuaciones locativas conforme los
Estandares Técnicos para la calidad de la
Educacion Inicial, cuando sean
requeridos.

X2 P

Se observa suministro completo de
redes de -~ servicios publicos,
condiciones suficientes de
ifluminacion y ventilacién,
sefializacion en busn estado, en
cuanto a infraestructura se observa:
Las cintas antideslizantes fueron
cambiadas parcialmente, pero
debido a mala calidad del insumo ya
se ven nuevamente desprendidas.
La griferia de accionamiento no
manual fue reemplazada en el area
de lavado de loza, Iz de cocina esta
comprada, pero falta instalacion.

Falta de iluminacién en espacios en
general, especialmente aulas
posteriores Prejardin 8,9,12,7.

Se evidencia vidrio roto en salén
Parvulos 14

El piso de cocina y alacenas no
cuenta con caracteristicas
antideslizantes ni cintas, las medica
cafias de piso se encuentran en mal
estado de pintura.

En el comedor 2 se observan tejas
traslucidas en mal estado
(cristalizadas).

Se requiere cambio de cintas
antideslizantes nuevamente.

Elaborar e implementar un plan escolar de
gestién de riesgos y cambio climatico de
acuerdo a lo establecido en Ia
normatividad vigente y conforme a las
directrices emitidas por a SDIS, durante el
primer trimestre de la ejecucion del
CONVENIO

Se observé que el jardin cuenta e
implementa el Plan Escolar de
Gestion del Riesgo y Cambio
Climatico acorde con la
normatividad vigente, botiquines
con la dotacion completa de
elementos, directorio de
emergencias completo y
actualizado, plano de evacuacion,
areas sefializadas, registro de
visitantes, al igual presenta
extintores con recarga vigente,
sefializados y asegurados

Elaborar e implementar un plan de gestion
de riesgos de accidentes de acuerdo a lo
establecido en la “Guia Técnica Gestion
de riesgos de accidentes en los jardines
infantiles del Distrito Capital’, durante los
primeros 10 dias de la etapa de
alistamiento.

Presentd el Plan de Gesticn de
Riesgos de Accidentes de acuerdo
con lo establecido en la guia
técnica. Realizé la socializacion de
este con el talento humano, acorde
a lo programado, se evidenciaron
acciones de implementacion.
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4 Elaborar e implementar los protocolos de X | Presents los documentos que
las esirategias de seguridad de acuerdo a contenian los protocolos de las
lo establecido en los Estdndares Técnicos estrategias de seguridad acorde a
para la calidad de la Educacidon inicial, lo establecido. Se evidencid la
duranie los primeros 10 dias de la etapa | implementacién de las medidas de
de glistamientc. ’ seguridad v sociaiizacién con el

| talento humano
H

5 Garantizar Iz atencidn inmediata de Ia X | La responsable de ia unidad
niia o el nific accidentado, de manifesté gue, en junio de 2019, no
conformidad con lo esiablecido en ef se presentaron accidenies con las
“Procedimiento de atencién de accidentas nifias o los nifios.
en instituciones vy establecimientos de Se evidencié que el talento humano
atencién integral a la primera infancia” de concce v tiene dispenible la péliza
la SDIS v en el proiocolo de activacion de ; de seguros de accidentes v conoce
poliza de accidentes personales con que ? el Procedimiento de respuesta a

| cuenta la Entidad. accidentes.

8 Presentar el conceptc Técnico vigente | X i Se evidencié concepto técnico de
expedido por ia UNIDAD ¢ bomberos con vigencia del 01 de
ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPQ agosto de 2018 al 31 de julio de
OFICIAL DE BOMBEROS, gue certifica el 2018,
cumplimientc de las condiciones de
seguridad vy proteccidn contra incendios.
O el reciboc de pago gue soporta Ia
solicitud de iz visita para la expedician del
mismo, durante los primeros 10 dias de la
atapa de alistamianio.

7 Presentar al supervisor del convenio af X Presento el Cerlificado de Riesgos

- Cerlificade de Riesgos v Amenazas 'y Amenazas expedide por el

expedido por el IDIGER, duranie los dos IDIGER, en el que se especifica que
meses siguientes a lz suscripcién del acia el predio no presenta
de inicio del convenio, en el caso en que calegorizacion de amenaza por
ei certificade de SINUPOT del inmueble | movimientos en masa ni  por
en el gue presia el servicio refleje riesgo inundacién por desbordamiento.
nivel de amenaza media o aliz.

No | AREA DE GESTION AMBIENTAL DA 8 8 OBSERVACIONES

M

4 Crear y utilizar un correo electrénico para X Presentd correo elecirénico para el
el manejo de la informacién ambiental, de envio de la informacién ambiental a
conformidad con el ANEXQO TECNICO. la SDIS, creado bajo el dominio de

Gmail
icpiedraverdesga@gmail.com, en el
cual se evidencio acceso al Drive y
| las carpetas de acuerdo con lo
; solicitado.
2 Contar con carpetas fisica y magnética, de X Presentaron las carpeias fisica v

conformidad con el ANEXQO TECNICO

magnética, denominadas
Subsistema de Gestién Ambientai,
organizadas y ditigenciadas
oportunamente.
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3 Elaborar un cronograma de actividades X Presenté el cronograma de

ambientales que incluya los periodos
programados para la divulgacion de la
totalidad de lineamientos ambientales y de
cumplimiento a las frecuencias exigidas
por cada componente ambiental, durante
los primeros 10 dias de la etapa de

actividades ambientales,
incluyendo la programacion de la
socializacién de los lineamientos
ambientales, con metodologia de
pre-post, campafias y demas
actividades relacionadas con el

alistamiento. diligenciamiento y envic de la
informacion en las frecuencias
establecidas.
Campafias semana ambiental, se
evidencia registro fotografico vy
participacion padres de familia.
4 Contar con el informe de condiciones X Present6 el informe de condiciones

ambientales, de conformidad con el
ANEXO TECNICO

ambientales, realizado el 25 de abril
del 2019, el cual refleja la
implementacion de! PIGA.

5 Implementar la gestién integral de los X
residuos ordinarios aprovechables y no
aprovechables conforme a lo establecido
en el Plan de Accidon Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Solidos.

Presenté adecuada dotacion de
canecas y bolsas en cantidad
suficiente, se observd correcta
clasificacion de residuos sdlidos,
separando los aprovechables de los
no aprovechables y diligenciaron
los documentos de manera
oportuna.

6 Realizar la gestion integral de los
colchones que se generen de acuerdo a lo
establecido en el Instructivo para el
manejo y disposicion final de colchones.

El Jardin no contd con colchones ni
se realizd disposicion de
colchonetas.

7 Dotar las instalaciones con los X
contenedores y canecas conforme a lo
sefialado en el ANEXO TECNICO y el
Plan de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Solidos.

Presentaron canecas en buen
estado, en cantidad suficiente,
rotuladas en la parte frontal con los
logos disefiados por la SDIS y

dotadas de las bolsas
correspondientes al color de las
canecas. Realizé adecuada

separacion de residuos.

8 Cumplir con las caracteristicas locativas y X
operacionales del cuarto de
almacenamiento temporal e residuos
ordinarios segun lo sefialado en el Plan de
Accion Interno para el Aprovechamiento
Eficiente de los Residuos Solidos y el
Decreto 2981 de 2013 o norma que lo
modifique o sustituya.

El cuartc de almacenamiento
temporal de residuos presenté
dotacion adecuada de canecas con
tapa hermética, rotuladas en la
parte frontal con los logos
disefiados por la SDIS.

Realiz6 adecuada separacién en la
fuente, contdé con la ruta de
recoleccion interna de residuos
solidos publicada, entregd los
residuos sblidos aprovechables a
un reciclador de oficio y contd con
una balanza para el pesaje de
dichos residuos.
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9 Realizar el diligenciamiento de los | X Realizd el diligenciamiento de los j
formatos y formularios establecidos en of formatos y  formularios  del |
Plan de Accion Internc para & | PAIPAERS, de manera oporiuna v |
Aprovechamiento Eficiente  de  los adecuada. Se presentaron:
Residuos Solidos, dentre de los plazos
sstablecidos en ef ANEXC TECNICO. Flan de accién intemo para el

aprovechamientc  eficiente  de
. residuos  sélidos, politica cero

residuocs y politica cero pape! y guia
para manejo v disposicién final de
colchones.
Se presentd la ruta de recoieccidn
interna  por cada piso de
conformidad con el PAIPAERS.
Se presentaron los formatos de
Registro, medicién y control de
residuos y Ceriificado entrega de
rasiduos sodlidos generados
diligenciados a la fecha.

| Se presentd accion afirmativa
firmada y vigenie.
Las socializaciones ds PAIPAERS
fue ejecutada la primera fecha el 19
de octubre del 2018 v 12 segunda se
enconiré programada para abril del
2018
Se realizé diligenciamiento  del
reporte  irimestral de residuos
aprovechables el 2 de abril de 2018.

10 | Implementar la gestiér integral de los bt Todas las sustancias utilizadas
residucs peligrosos  conforme =2 o presentaron ficha técnica y hojz de
establecido en el Plan de Gestién Integral seguridad, vy los empaques de las
de Residuos Peligrosos. mismas, presentaron efiquetado

indicando los elementos necesarios
en caso de derrame,

11 | Entregar los residuos peligrosos de pos Mo  se generaron  residuos
consumo en fa Areas de peligrosos de pos consumo comoe
Almacenamiento Temporales de luminarias, pilas v bombillas, enire
Residuos Peligrosos de fa Entidad, en ; otros.
cumplimiento con las condiciones de !
embalaje v rotulado establecidas en el !

Plan de Gestién Integral de Residuos 1
| Peligrosecs.

12 | Gestionar ios residuos peligrosos gue n No se generd este tipe de residuc
Son pos consume a través de emprasas para el mes verificado,
gestoras auforizadas, conservando los
respectivos certificades vy remitir al Ares
de Gestidn Ambiental los primeros 5 dias
habiles de los meses: enero, abril, julic v i
octubre durante la  vigencia del
CONVENIO.
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13 | Implementar el Instructivo Gestion Integral Dado que no se genaro este tipo de
de Residuos de Construccion vy residuo, no fie necesario
Demolicion — RCD en el momento que se implementar el Instructivo Gestién
realicen obras nuevas, reparacién de Integral de Residuos de
infraestructura, entre otras. Construccion y Demolicion —~ RCD.

14 | Dar cumplimiento a lo establecido en la Dado que no se genero este tipo de
Resolucion 1115 de 2012, Resolucién 932 residuo, no fue necesaric aplicar la
de 2015 y Decreto 586 de 2015 o las normatividad relacionada con el
normas que modifiquen o sustituyan, las manejo de los Residuos de
cuales establecen ia Gestion Integral de Construccion y Derrolicion — RCD.
los RCD para los predios ubicados en el
Distrito. De igual forma, para los predios
ubicados fuera del Distrito, deberan dar
cumplimiento a lo establecido en la
Resolucion 472 de 2017 o la norma que
modifiquen o sustituya.

156 | Garantizar el porcentaje de Dado que no se realizo
aprovechamiento de RCD (Residuos de construccion  locativa, no fue
Construccién y Demolicion) vy/o la necesario aplicar el porcentaje de
reutilizacion de los residuos generados aprovechamiento de RCD.
por las etapas constructivas y de
desmantele, de acuerdo a lo establecido
en el Instructivo Gestion Integral de
Residuos de Construccion y Demolicion —

RCD dela SDIS y la normativa ambiental
vigente.

16 | Contar con los certificados de disposicion Dado que no se genero este tipo de
final, aprovechamiento de los RCD y/o residuo, no fue  necesario
soporte de recoleccion de los RCD, implementar el Instructivo Gestion
emitidos por el gestor autorizado, segun Integral de Residuos de
aplique de acuerdo a lo establecido en el Construccion y Derolicién — RCD
Instructivo Gestion Integral de Residuos
de Construccion y Demoalicién — RCD de la
SDIS y la normativa ambiental vigente.

17 | Implementar y divulgar el Plan de Gestion X Se inciuyo dentro d=l cronograma la
Integral de Aceite Vegetat Usado y Grasas divulgacion del Plan de Gestién
de la SDIS, de conformidad con el ANEXO Integral de Aceite Vegetal Usado y
TECNICO. Grasas para garantizar las dos

veces solicitadas durante la
vigencia del convenio.

La socializacion fue ejecutada el 19
de octubre del 2013.

18 | Dar cumplimiento al Acuerdo 634 de 2015 X Dio cumplimiento al Acuerdo 634 de
respecto a la gestion del aceite vegetal 2015 respecto a la gestion del
usado. aceite vegetal usado.

Present6 recipiente sellado
herméticamente con embudo (con
filtro) para el encapsulamiento del
aceite vegetal usado (AVU) y
presentd la sefializacion respectiva
en la zona de almacenamiento del
mismo.

Socializacion realizada el 12 de
abril del 2019.
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1¢ | Entregar a la Secretaria Distrital de | x | | No se realizé entrega de aceite
integracidn Social el acsite vegetal usado, | i vegetal en la fecha indicada para
de acuerdo a lo establecido en el Plan de | este frimestre, se indicd no contar
Gestion Integral de Aceite Vegetal Usado | con aceite vegetal usado por
v Grasas, ? haberse presentando un accidente

ambiental. No, se evidencio informe
de investigacion de accidente
ambiental i las medidas
correctivas usadas,

20 Enviar el soporie del registro como X La Unidad Operativa presentd
generador de aceite vegetal usado registro como generador de AVLU
otorgado por la Secrstariz Distrital de No. GN270 | el cual fue enviado
Ambiente por corres elecirdnico g ! corren

| procesosgambientai@sdis.gov.co. ! | procesosgambientsi@sdis.gov.co.

21 | Contar con los soportes de los informes X Presentd el certificado trimestral de
irimestrales de la gestidon del aceiis recoleccion N 37011 emitido por e
vegelal usado efecivados a la Secrelaria ransportador Trasatlantic
Distrital de Ambiente. Grentrade v los ceriificados de

aprovechamiento y/o tratamiento N
19671 del AVU emitidos por el
gestor Greenful, emitidos ef 05 de
mayo per la recoleccion de 2.5 kg
| de aceite vegetal usado realizado el
29 de marzo del 2019.
Presentd reporte del informe
trimestral de la generacion de AVU,
ante la secretaria de ambiente, con
namero de radicado
2019ER2019ER7834 efectuado el
28 de marzo del 2018.
22 | Garantizar lz limpiers, desinfeccién y | X Ala campana exiractora de vapores
| manienimiento de las rampas de grasa se le realizd limpleza vy |
ylo campanas de extraccion, que tenga ef | | desinfeccién.
Jardin Infantil. !
23 | Implementar vy divulgar el Programa uso X Presentd cronograma de
eficiente del zgua v ia politica cero actividades ambientales,
| desperdicio de agua. incluyendo socializaciones, con test |
pre y post, del Programa uso |
eficiente de agua, la politica cero
desperdicic de agua vy divulgacion
del instructive para mejorar Ia
calidad del vertimiento.
Sccializacién realizada el 19 de
ociubre del 2018,
Se realizé en el mes de abril la
actividad de fuges, enviada a
gestién ambiental, con un consumo
| promedio de 20 mi3, sin evidencia
i de escapes o fugas ocuitas.
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24 | Contar con la totalidad de sisiemas X Se subsané observacion

hidrosanitarios y luminicos ahorradores. presentada, se evidencié la
instalacion de sistemas push en
fodos los orinales del jardin. Asi
mismo se da cierre al requerimiento
52019049748 del 30 de mayo del
2019.
Presentaron sistemas ahorradores
en la totalidad de puntos luminicos

25 | Implementar y divulgar Programa uso X Presentd cronograma de
eficiente de la energia, la politica Cero actividades ambientales,
Desperdicio de Energia. incluyendo socializaciones con test

pre y post, del Programa uso
eficiente de energia, la politica cero
desperdicios de energia.

26 | Contar con la matriz de aspectos e X Presenté la matriz de aspectos e
impactos ambientales e implementar impactos ambientales precisando
acciones preventivas y correctivas las  acciones preventivas Yy
respecto a los impactos ambientales correctivas implementadas ante los
negativos que se generen en la prestacion impactos negativos generados por
del servicio. el servicio.

Se realiz6 divulgacion de la matriz
con el personal de la unidad,
desarrollada con la identificacion de
los aspectos e impacto por cada
uno de los roles del personal de la
unidad, con pre y post {est el 05 de
abril del 2019.

27 | Gestionar el registro de publicidad exterior X Se realizd seguimiento al registro
visual (PEV) ante la Secretaria Distrital de de publicidad exterior visual con
Ambiente. radicado No 2019ER80249

efectuado el 13 de marzo del 2019.
Seguimiento telefonico en el mes de
Junio.

No | COMPONENTE PROCESO | D | A | S | S OBSERVACIONES
PEDAGOGICO M

1 Implementar el proyecto pedagégico X Se observd que las practicas
avalado por la SDIS acorde al proceso de pedagégicas se  encontraban
desarrollo de las nifias y los nifios. enfocadas a implementar las

estrategias del proyecto
pedagogico, con  actividades
coherentes a las edades de los
nifios y las nifias.

2 Tener a disposicion en el Jardin Infantil los X Presentan planeaciones para cada
planeadores que contengan las préacticas nivel, describen claramente las
pedagogicas, en coherencia con las actividades a realizar y estas eran
crientaciones definidas en los Estandares coherentes con el proceso de
Técnicos de Calidad para la Educacién desarrollo de los nifios y las nifias
Inicial. de cada nivel.
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| implementar mecanismos e insirumenios

que den cuenta del seguimientc al
desarrollo de las nifias v los nifios que
permitan  registro, caracterizacion, vy
seguimienio de informacion oportuna,
suficiente, perlinente y relevante acerca

| del quehacer pedagégico v los procesos
. de desarrolio de potencialidades de nifias
y nifios a quienes se presta &l servicio. |
Esios instrumentios seran: ! observador, |

informes a familias v los que el Jardin
infantil  considere  pertinentes  en
coherencia con su apuesta pedagogica.

Se evidenciaron observadores del

i mes mayo de 2018 de los niveles de

parvulos 1 vy pre jardin 5, en los
cuales muestra el proceso de
desarrollo de cada nific v nifia de
forma integral.

Registrar e informar 2 padres, madres v
cuidadores, las novedades v situaciones
especiales gue se presentan con nifas y
nifics (salud, esiado fisico v emocional,
asistencia, entre otros eventos). Ei
registro deberz rsalizarse de manera
individual, soporiado con la firma del
padre, madre y/o cuidador, conforme aj
formato establecido por la SDIS.

X

El Asociado presenis registro de
novedades por cada nific y nifa,
dando cuenta de las situaciones
que se presentan a diario, pero se
recomendé en los niveles de
parvulos 7, pre jardin 4 y pre jardin
7. diligenciar tcdos los espacios
requeridos en el formato de
novedades (nombre del padre,
nombre del acudiente, nivel efc.).

33

/

Entregar un (1) informe trimestral 2 los

. padres, madres o cuidadores, segun lo

establecide en los Esténdares Técnicos
para la calidad de la Educacién inicial, que
dern cuenta de las caracteristicas,
procesos, potencialidades y desarrolio
integral de las nifias y los nifios del Jardin
infantil.

Ls entrega del informe trimestral a

| los padres, madres o cuidadores,

no estaba programada para el mes
de junio de 2019.

Asistir y participar en las Jornadas de
Comité Ampliado, desarrolladas una vez
al mes, en la localidad, de acuerdo a la
prograrmacion establecida por la SDIS.

' Lz responsable  del
| participd en el comité ampliado el

servicio

18 de junio de 2012 en el jardin
infantil Mega Aures, presenté actay |
copia de la planilia de asistencia de |
la actividad realizada

Realizar una Jornada Pedagégica por
mes, conforme al cronograma y las
orientaciones establecidas por la SDIS,
donde patticipe el talentc humanc del
Jardin infantil e implementar las acciones
definidas en dicha jornada.

La jornada pedagogica se realizéd &l

| 21 de junic de 2012 acorde a la
| agenda de iz SDIS “Estrategias

Fedagégicas  Ilnnovadoras”  se
verificé acta v firmas del eguipo
docenie, los sopories fueron
entregada el 25/06/201¢ en la 3DIS
a la profesional Julie Andrea,

Promover & implementar en
corresponsabilidad con 2l talento humano
¥y con madres, padres y/o cuidadores,
acciones de cuidado calificado a través de
estrategias de buen frato, prevencién del
mealirato infantil, prevencidn y deteccidn
de la violencia sexual infantil v prevencidn
del abuso sexual infantil.

El 30 de mayo de 2019 realizaron
sensibilizacién a las familias por
medio de un folleto sobre manejo de
fiebre vy brotes.
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9 Brindar espacios para el acompafamiento X El 29, 30 y 31 de mayo de 2019 la

interdisciplinario que incentiven la
participaciébn de los padres, macres y
cuidadores en acciones que contribuyan
al desarrollo y cuidado calificade de nifias
y nifios.

enfermera y la psicdloga de la SDIS
realizaron formacién a las familias
sobre tipologia de violencia,
activacion de rutas distritales,
alimentacion comolementaria y
promocion de alimentacion.

El 18 de junio de 2019 la enfermera
de la SDIS realizé formacion a las
familias de los nivelzs de pre jardin
2 y pre jardin 7, sobre estilos de
vida y habitos alimentarios.

El 25 de junio de 2019 la enfermera
de la SDIS realiz6 actividad ludica
con los padres de familia sobre
actividad fisica y promocion de
estilos saludables.

Presentan acta, fotos y planillas de
asistencia de estas actividades.

10 Informar a la SDIS de forma inmediata X
situaciones de presunto maltrato fisico y/o
psicologico, violencia, abuso o©
explotacion que afecte a nifias y nifios
participantes del Jardin Infantil.

La responsable del servicio
manifest6 que no se han
identificado ni reportado situaciones
de violencia o abuso en contra de
las nifias y de los nifios del jardin en
el mes supervisadc.

El caso de la nifia Elaine Luciana
Villalobos Sierra cel nivel de pre
jardin 8, por presunta violencia
intrafamiliar y por presentas
conductas inadecuadas por parte
del padre de la nifia, la responsable
del servicio refiere que la nifa esta
asistiendo normalmente a terapias.

Se realizd seguimiento a los
accidentes presentados:

El accidente que se presento el 28
de abril de 2018 del nifio Alan
Santiago Quintero del nivel de
parvulos 7, en el bafio, se observd
seguimiento con fecha del 29 de
abril y el 30 de mayo de 2018,
acerca que no presentd ningun
sintoma frente a la caida.

El accidente que se presento el 02
de mayo de 2019 con el nifio Johan
Felipe Carvajal Rojas del nivel de
pre jardin 5, durante la rutina del
cepillado de dientes, se observd
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seguimiento con fecha del 03 de
mayo vy el 28 de mayo de 2019,
acerca gue no presenid ningln
sintoma frente a la caida.

El accidente gue se presentd el 08
de mayo de 2019 con el nific
Santiago Alexander Rincén en el
salén de clase, oonié con
seguimiento e 08, 10 vy 28 de mayo,
acerca que no presentd ningun
sintoma frente a ia caida.

El accidente que se presentd el 28
de mayo de 2018 con la nifia Valery
Yuliana Murillo del nivel de pre
jardin 1, en el salén de clase, contd
con seguimiento del 04 de junio.
Pendiente reporie de cierre.

' Durante el mes supervisado se

presentaron los siguientes !
accidentes, perc los padres de
familia no aceptaron la activacion
de la pdliza:

El nific Dilan Santiago Vergara del
nivel de pre jardin 13, el 25 de junio
de 2018, se reshalo en el aula de |
clase, realizéndose una laceracion |
en el labio; se realizé la activacion
de la poliza bajo el codigo 121498 y
fue remitido & la Clinica Juan N.

' Corpas; pero al llegar el padre al

jardin y observo al nifics manifestd
“No es necesario desplazarse ya
que no es mayor cosa”. La docente
dejo la pdliza abierta y estd en
seguimiento.

Lz nifia Sara Valeniina Rincén del
nivel de parvulos 2, el 20 de junio de
2019, durante Iz actividad
pedagdgica, la nifia se encontraba
jugando con un compafierc y éi la
mordié en el pémulo izquierdo; se
realizd la activacién de la poliza
bajo el cddige 121194 y fue remitida
a la Clinica Juan N. Corpas; pero al
tamar a la mama, ella refirid “que
estd trabajando v que no le dan
permiso” |, la docente dejo la poliza
abierta y se observo seguimiento e
25, 26 y 27 de junic acerca de la

evolucidn del mordisco. -
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El nifio Thiago Rincon del nivel de
parvulos 8, el 30 de mayo de 2019,
al estar ingresando al saldén de
clase se tropez6 y se golpe en el
labio inferior, el padre al llegar al
jardin infantil no acepta la activacién
de la poliza, se observod
seguimiento del 31 de mayo acerca
de la evolucion del golpe. Pendiente
novedad de cierre.

Se observd seguimiento en el
reporte de novedades acerca de la
evolucion de los accidentes
sucedidos; subsanada observacién
del mes anterior; pero se
recomendd a la responsable del
servicio continuar con este proceso;
adicionalmente se observé que
diligencian e! formato de pélizas con
todos los espacios requeridos.

Pendiente informar a la SDS los
accidentes que se presentaron el
mes de junio y porque los padres de
familia no aceptaron la poliza.

11

Construir € implementar un cronograma X
que proyecte fos encuentros necesarios
para la elaboracién participativa del pacto
de corresponsabilidad con padres,
madres y/o cuidadores. Debe contener los
acuerdos de convivencia, derechos y
deberes para promover la armonia,
conforme a lo establecido en los
Estandares Técnicos para la Calidad de la
Educacion Inicial.

No se han realizado los respectivos
ajustes del pacto de
corresponsabilidad; donde  se
evidencie los encuentros
necesarios para realizar los ajustes
a este documento con los padres de
familia y talento humano.

12

Consolidar, sistematizar y socializar el X
pacto de corresponsabilidad construido de
forma participativa con padres, madres y/o
cuidadores y el talento humano del Jardin
Infantil.

La responsable del servicio aclara
que el pacto de corresponsabilidad
no se encuentra en la agenda y
presenta otro documento; al cual se
le realizaran los respectivos ajustes
de acuerdo a la capacitacion del 13
de junio de 2019.

Pendiente contar con los soportes
de la participacion de los padres de
familia y con el talento humano
acerca de la construccion del pacto
de corresponsabilidad.

13

Acompafar y hacer seguimiento al
proceso de Transiciones Efectivas y
Armonicas de nifias y nifios a grado jardin
y grado transicién de la SED.

Del proceso de transiciones del afio
2018, no se tiene otro reporte
diferente al registrado en el mes de
mayo de 2019.
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14

Contar con la dotacion, material didactico |
y material de consumc, acorde a las |
necesidades de las practicas pedagégicas |
proyecio |
pedagogico del Jardin Infantl vy o |

2 implementacion del

sefialado en el ANEXO TECNICO.

X

En el mes supervisado se registrd el
ingreso de material de consumo
bajo la siguiente factura:

Factura No. 380 del 20/06/2019 por
valor de 7.65%.852 por concepio de
papeleria.

Se dio el viste bueno a las facturas
que se encontraban pendientes:
Factura No. 336 del 17/05/2018 por
valor de $3.584.980 va que &l
asociado sclicito el cambio de los
taros de escarcha.

Factura No. 348 del 28/05/2019 por

i valor de $18.847.000 ya que el
i ascciado solicito el cambic de las

carpetas didacticas por otras.

La responsable del servicio refiere
gue e kardex se encuentra
actualizado; perc no se logrd
gvidenciarlo ya gue no tenian
sistema en el frascurso de la visita,

15

Poner a disposicidén de nifias y nifios &l
material didactico, de manera permanente
dentro del aula y ofros espacics
pedagbgicos del Jardin Infantil.

El material didactico con el que
cuenta e! jardin infantil es acordé a
las edades de los nifics y se
encuenira a disposicion para su uso
en cada unc de los espacios
pedagodgicos.

16

| Garantizar espacios enriguecides que

conlfeven a potenciar el desarrollc infaniil,
en diferentes escenarics donde s
implementen acciones pedagdgicas, que
sean coherenies y pertinentes con las
esirategias e
proyecto pedagogico.

infencionalidades  del

Para el mes supervisado se
evidencio ambientacién en los
salones de acuerdo al interés de los
nifios v de las nifias, con elementos
de la caja magica.

17

informar oporiunaments a la supervision
yfo interventoria det CONVENIO, sobre
las circunstancias de tiempo, modo y lugar
de realizacion de salidas pedagogicas de

conformidad con el protocolo definido por

el Jardin infantil v de scuerdo con ia

propuesta presentada en el proceso |

competitivo.

El asociado informo a la SDIS sobre
iz salida pedagogia el 21/08/2018
bajo el ENT 43154 al club Laverdieri
para los dias 23,24 y 25 de octubre
de 2018.

La valoracion de la salida realizada
fue entregada 2 lg SDIS e
07/11/2018 bajo el ENT 509886.

18

Reslizar una (1) salida pedagogica
dirigida a las niftas v los nifios del Jardin
Infantil, durante a2 ejecucion  del
CONVENIC, de conformidad con o
sefialado en el ANEXO TECNICO.

La salida pedagogica se realizé al
club Laverdieri los dias 23,24 y 25
de octubre de 2018 teniendo en
cuenia lo sefialadoc en &l anexo
técnico y a la propuesta presentada.

Dar cumplimients & los ofrecientos
adicionales presentados en iz oferta.

E

Del 15 al 17 de abrii de 2018 |
realizaron las “Mini Olimpiadas” e
informaron a iz SDIS ef 12/04/2019
baijo el E2019018841.

Realizaron la entrega de &
valoracion de las Mini Olimpiadas &l
18 de junio de 2019 baijoc el radicado

| E2018030117 ante [a SDIS.
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No

COMPONENTE TALENTO HUMANO

=r

> Z

OBSERVACIONES

Garantizar que el talento humano
propuesto para la prestacion del servicio
del Jardin Infantil, conozca todos los
documentos que forman parte integral del
proceso competitivo y demas lineamientos
que forman parte integral del servicio.

Realizo socializacion sobre
ambientes enriquecidos simulacro
de terremoto el dia 10 de junio de
2019, se evidencic acta vy
asistencia.

Garantizar el perfil, proporcion vy
permanencia del talento humano
requerido para la operacién del Jardin
Infantil.

Se evidencid que el asociado
cumplio con el perfil, proporcion y
permanencia de! talento humano
para la prestacion del servicio, los
cuales se encontraron acordes con
la estructura de costos.

Reemplazar el talento humano que por
fuerza mayor o caso fortuito durante dos
(2) dias calendario de operacidn
consecutivos no preste sus servicios en el
Jardin Infantil, el reemplazo debera
cumplir con los requisitos de formacion y
experiencia pertinentes.

En la visita realizada el dia 10 de
junio de 2019 la sefiora Martha
Cecilia Pardo Cardenas del area de
servicios generales no asistid al
servicio, se encontraba en
urgencias, le dieron 3 dias de
incapacidad, el 10, 11y *2 de junio
2019, envio soporte de incapacidad
meédica por medio cé& correo
electronico, no se aplico descuento.

ta auxiliar pedagbgica Maria
Camila Valbuena se encontraba
incapacitada por 14 dias desde el
31 de mayo de 2019 hasta el 13 de
junio de 2019, conto con reemplazo
desde el dia 06/06/2019 la sefiora
Alyssa Jineth Herrera Vaca, se
evidencio radicado de ka hoja de
vida E2019027882 del 06/06/2019,
presento copia de la epicrisis, no
contaba con reemplazo para el dia
05/06/2019, por lo tanto, se aplicd
descuento por un dia

En la visita realizada el 27 de junio
de 2019 la auxiliar pedagogica Dora
Ochoa no asistid a trabajar y no
contaban con soporte de su
ausencia; procede a descuento.

La auxiliar pedagdgica Rosabel
Zarate incapacitada del 26 de junio
al 10 de julio; pendiente verificar
remplazo.

La sefiora de servicios generales
Rosa Isabel Bonilla incapacitada
del 25 de junio al 24 de julio;
remplazo Graciela Pifieros, cuenta
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con aval de la hoja de vida del
23/05/201S bajo E2619025505.

En visita realizada el 4 de junio de
201© del componente de nutricién y
salubridad se evidencié ausencia
de la auxiliar pedagégica Camila
Valbuena Fidrez por incapacidad
meédica, no aplica descuento.

En visita realizada el 26 de junio de
2018 del componente de nutricion y
salubridad se evidencié ausencia
de iz maestra Emilse Claviio por
incapacidad médica, de la awxiliar
pedagogica Dora Ochoa guien se
encontraba en terapia y de ia |

i auxiliar de servicios generales Rosa

isabel Bonilla por incapacidad
médica, en este dliimo caso se
contaba con reemplazo, en ningln
caso aplica descuenio.

4 Garantizar las estrategias necesarias para X Se evidencic acta y asistencia del
solucionar las controversias o talento humano a la socializacién
inconvenientes gue se presenien con el del protocole de resolucidn de

‘talento humano, respecic del no confliclos  realizada & dia |
cumplimienio de funciones o la indebida G2/05/2019.
ejecucién de las obligaciones.
No | COMPONENTE ADMINISTRATIVO Bl A 8 8N OBSERVACIONES
M A

1 Mantener en las instalaciones del Jardin CX Se revisaron las hojas de vida del
infantil las hoias de vida del talenio ' talentc humano v se evidenciaron
humano contratado para la prestacion del | con la documentacion completa.
servicio en las condicionas descritas en el !
componente  administrative  de  los ]

Estandares Técnicos para la Calidad de la
Fducacion inicial.

2 Realizar seguimienic z padres, madres PX Se revisaron 14 historias sociales
y/o cuidadores para verificar la efectiva | : de los nifios y niflas del nivel
condicién de aseguramisnio en salud de Parvulos 7, de los cuales se
nifias y nifios participantes del servicio. encontraron 13 con documentacion

completa v 1 con documentacién
incompleta, seguidamente  se

' evidencio compromisos vigentes
come mecanismo de seguimiento a
los  padres por faita de
documentacion de los nifios v las
nifias,

3

3 Radicar deniro de los dos (2) dias hébiles X Se evidencic radicado de 4

siguientes a la identificacidn de nifias y novedades de egreso de nifios v

| nifios la ficha SIRBE v anexos, formato | | nifias del nivel de Parvulos v Pre i
critica & la ficha SIRBE y/o las novedades | ! jardin. |
en la Subdireccién Local corraspondiente.
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4 Mantener actualizada la informacion X Se evidenciaron los reportes diarios

correspondiente a las asistencias diarias y
mensuales de nifias y nifios en el formato
“Seguimiento mensual a la asistencia” (F-
PS-CU- 01 version vigente) y en el
aplicativo de asistencia dispuesto por la
SDIS.

de asistencias de nifias y nifios
debidamente diligenciados  y
cargados en el aplicativo RAJ.

5 Garantizar el manejo responsable de la X
informacion referida a nifias, ninos,
madres, padres yf/o cuidadores, de
acuerdo con lo establecido en el articulo
33 del Cédigo de Infancia y Adolescencia.

Se evidencio organizacion de la
informacion y  documentacion
relacionada a los nifios, nifias y sus
familias, como lo establece en el
articulo 33 del Codigo de Infancia y
Adolescencia.

8 Garantizar la dedicacion exclusiva del X
talento humano del Jardin Infantil durante
la jornada de atencion, de acuerdo a lo
definido en el ANEXQ TECNICO.

Se evidencié adecuada atencién de
los nifios y nifias, por parte de todo
el personal. :

No | GESTION DOCUMENTAL D | AM

w
w

NA

OBSERVACIONES

1 Archivar la correspondencia y todos los X
documentos asociados al Jardin Infantil
conforme a lo descrito en el ANEXO
TECNICO.

Se evidencid que las carpetas y
cajas utilizadas para archivar ia
documentacion asociada al
convenic cumplen con los criterios
del Anexo Técnico.

2 Guardar y custodiar con absoluta reserva
de la informacion que maneje o a la que
tenga acceso durante la ejecucion del
CONVENIOQ, evitando su destruccién o
utilizacién indebida; en caso de cualquier
dafo generado, pérdida parcial o total de
la documentacion, informando de forma
inmediata a la Supervision o Interventoria
con copia a con copia al Subsistema
Interno de Gestion Documental y Archivo
de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, efectuando sin costo adicional
para la SDIS, la reconstruccion de los
documentos y/o expedientes respectivos,
y realizar las demas acciones sefialadas
en los procedimientos definidos por la
SDIS y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia.

No se presentd pérdida o dafio de
la documentacion durante el
periodo verificado.

3 Entregar a la supervision y/o interventoria,
durante la ejecucion del CONVENIO todos
los archivos en soporte fisico y magnético
que se hayan producido o recibido con
ocasion de la ejecucion del CONVENIO.

A la fecha de la visita no habian
radicado el Informe de Gestion
correspondiente al mes de mayo
2019.

4 Entregar las historias sociales de nifias y X
ninos a la  Subdireccion  Local
correspondiente al finalizar el plazo de
ejecucién del CONVENIQ, de acuerdo a lo
estipulado en la Ley 594 de 2000 y el
Decreto 1080 de 2015 en los articulos
2.8.2.2.4 y 2.8.2.5.3 particularmente con

No se realizé entrega de
expedientes de nifias y nifios a la
Subdireccion Local.
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los procedimientos disefiados por la |

Entidad en el marco del Subsistema
Internc  de  Gestibn  Documental,
correspondencia vy archivo,  dicha
documentacién solo serd recibida si |
cumple con todos los lineamientos |
definidos por el SIGA para Ia

administracién

documental v la !

normatividad legal vigente aplicable a la |

investigacién & Informacién de la SDIS,
los incidentes de Seguridad de s
Informacion, al  momentc de  su
ccurrencia.

materia. }

5 Asignar a un responsable documental que | Z La persona encargada del control y
dé cumplimiento a las responsabilidades | manejo de los expedientes y demas
establecidas para este rol de acuerdo a2 la | documentos asociados al convenio

. nermatividad interna vigente emitida por la | s Erika Johana Boyacé Vergara.
Secretaria Distrital de Integracién Social. 1’
Ho | SEGURIDAD DE LA INFORMACION A1 8 8N OBSERVACIONES
. M A
i Centar con acta v planilla de asistencia, en X Se evidencio planilla de asistencia a |
| donde se evidencie |a socializacion de las la  sociglizacion  de  gestidn
Politicas de Gestién Documental por parte documentat convocada por la SDIS,
de la SDIS, ztendiendo los lineamientos el dig 20/03/201¢.
definides por e SIGA para la
administracién documental y o ia
normatividad legal vigente aplicable 2 Ia
materia, las cuales deberan ser
implementadas durante la ejecucisn del
convenio. Esta socializacion se deberd
reglizar durante los primeros 30 dias
calendario a partir de |z firma del actz de
inicio.

2 Disponer de éreas adecuadas para X Se dio solucion con referente a gue
almacenar la documentacién gue tiene cuenta con un lugar adecuado para
bajo custodiz en atencién a Iz el archivo, se svidencic que &l
normatividad legal vigente, las cuales archivo se encuentra organizado en
comec minimo deben cumplir con las estantes v estibas.
condiciones ambientales v de seguridad
establecidas por la entidad.

3 Firmar entre las paries un acuerdo da ¥ | No cuenta con aplicativo SIRBE.
confidencialidad. Sclo para el caso en que

i el operador cuenten con el aplicativo
SIRBE en la unidad operativa. _
1

4 Cumplir con la Politica de Seguridad de la X No cuenta con aplicative SIRBE.
Informacién — Resolucién 0635 del 12 de
abrii de 2017.

5 Reportar & iz Subdireccion de ¥ | No cuenta con aplicativo SIRBE.
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Garantizar el diligenciamiento de los
instrumentos correspondientes a  “ficha
SIRBE informacion basica y transversal,
ficha SIRBE variables especifica para el
servicio y formato genérico de novedades”
establecidos por la SDIS, teniendo en
cuenta los principios de: calidad,
oportunidad, confiabilidad, integridad vy
disponibilidad

Diligencio los instrumentos de ficha
SIRBE de acuerdo a lo establecido
en el procedimiento de la entidad.

Garantizar que el registro de informacion
Misional, en los instrumentos dispuestos
se lleve de acuerdo a los lineamientos
técnicos y operativos oficiales emitidos
por la SDIS

La informacion se registré de
acuerdo a las especificaciones de la
SDIS.

No

ASPECTOS FINANCIEROS

=r

> Z

OBSERVACIONES

Registrar su actividad financiera vy
contable de acuerdo con lo establecido en
las Normas internacionales de
Informacion Financiera (NIIF).

El Asociado presentd libro auxiliar
contable del mes verificado en
dénde se evidencid el registro de
los soportes de ejecucion de los
conceptos de Talento humano,
Espacio fisico funcional, Vigilancia,
Desgaste y uso de los bienes
muebles, equipos industriales y
dotacién, Aseo perscnal, Aseo
institucional, Papeleria, Material
didactico y Alimentos.

Realizar el pago de todas las obligaciones
adquiridas para el funcionamiento del
Jardin Infantil, durante el término de
ejecucion del convenio.

Se evidencia pago oportuno de las
obligaciones adquiridas y se
cancela El Asociado presento
soportes en los que se logro
evidenciar la causacién de las
obligaciones adquiridas en virtud de
ta suscripcién del Convenio.

Pagar dentro de los 10 primeros dias
habiles del mes el salario u honorarios
(segin sea el caso) y a través de
transferencia electronica en la cuenta de
ahorros o corriente suministrada por el
talento humano al momento de ser
contratado, los salarios, honorarios, y
prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales, estas Uultimas cuando haya
fugar al talento humano acorde con los
valores establecidos en la propuesta
establecida para el presente proceso
competitive, efectuando los pagos de
derechos laborales y parafiscales a que
haya lugar.

De acuerdo a lo establecido en la
estructura de costos, el talento
humano asignado para el Jardin
opcién 3 - Zona 5, corresponde a: 1
responsable del servicio, 28
docentes (de las cuales 27 son
docentes profesionales y 1 es
docente técnica), 9 auxiliares
pedagogicas, 3 apoyo
administrativo, 6 manipuladores de
alimentos, 6 servicios generales;
para un total 53 personas.

El personal se encuentra vinculado
por contrate a término fijo.

El pago de la némina
correspondiente al mes de junio se
realizo en fecha 10/07/2019, segun
transferencia elecirénica del banco
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; } L Av. Villas, presentada por el
‘ | Asociado.
! Seguridad Social y Parafiscales: se
i evidencio page con fecha
i f 12/06/201¢  con  planilla No
i | 8494258438 que corresponde 2 la
| salud del mes julio/18 pensién, ARL
y parafiscales del mes junio/18.

4 Presentar a la finalizacién del convenio log | ‘ 3| No aplica. Ef convenio se encuentra
paz y salvos emitidos porcada uno de sus | i an su etapa de sjecucion.
proveedores.

5 Destinar sxclusivamente los recursos | X Se evidencié para el mes verificado

piblicos gque reciba en razon del
respectivo convenio, para los gastos que |
demande el cumplimienio del objeto del |

una ejecucion de los recursos s
cargo de ta SDIS por un valor total
de $253.270.027, representados

mismo y acorde con la propuesta objeto | I ! en:
dei presente proceso competitivo. Talento Humano $127.844.509,
Espacio fisico funcional

$17.953.633, desgaste v uso de los
bienss muebles $13.270.505, aseo
personal $6.796.800, aseo
institucional $5.345.600, papeleria
$10.780.032, material didactico

| $17.928 448 y alimentos
i | $49.250.500. .
& Suministrar los soportes que evidencien ia | X Les documentos presentados por el
adecuada ejecucion de los recursos Asociado, como soportes de la
econdmicos aportados por el ASOCIADO ejecucion de los recursos fanto de
y aportados por la SDIS de acuerdo a las ia SDIS comc del Asociade
directrices dadas por la SDIS y acorde con cumplieron con todos los requisitos
| la propuesta objeto de! presente proceso ! legales y se encontraron acordes a
| competitive. ; = fas directrices de la SDIS.

1 8 |80 0 | 20 | ElAsociado presentd una ejecucién
aceptable, por lo cual debe |
implementar acciones de mejora,
| _‘ que permita el cumplimiento de ia
i E totalidad de obligaciones.

Concepto general del cumplimiento de las
obligaciones

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

COMPONENTE ADMINISTRATIVO
Se debe tener ias hojas de control actualizadas en las historias sociales de los nifios ¥ nifias.

COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD

Se recomiends realizar adecuados procesos de almacenamiento de alimentos y rotacion de materia prima.

Se recomienda realizar el cambio de los utensilios o implementos de cocina por aguellos que se encuentren libres de
defectos.

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS ¥ SEGUROS

Falta de iluminacion en espacios en general, especialmente aulas posteriores prejardin 8,8,12,7, se recomienda pinta
de blanco dichas 4reas incluyendo muros y placas.

Se evidencia vidrio roto en salén Parvuios 14 se requisre cambio.

El piso de cocina vy alacenas 1o cuenia con caracteristicas antidesiizantes ni cintas, las medica cafias de piso se
encuentran en mal estado de pintura, se requieren los mantenimientos respectivos.

En el comedor 2 se observan tejes traslucidas en mal estado (cristalizadas), se requiere cambio de las mismas.
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Se requiere cambio de cintas antideslizantes nuevamente y tener en cuenta la calidad del insumo.

AREA DE GESTION AMBIENTAL
Realizar investigacion de accidente ambiental, realizar el reporte correspondiente al area de gestion ambiental.
Garantizar la adecuada implementacion de! plan de gestién de aceite vegetal usado y grasas.

COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO

Es importante continuar realizando seguimientc a los accidentes presentados.

La bodega de material didactico y de consumo se encontro desorganizada, es importante organizarla para efectos de
la supervision.

Es necesario realizar los ajustes al cronograma del pacto de corresponsabilidad.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

COMPONENTE ADMINISTRATIVO
Seguiremos trabajando para mejorar las observaciones.

COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD
“Se tendran en cuenta todas las observaciones”.

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGURQOS
“Se iniciara la pintura segun lo acordado y se seguira con los arreglos faltantes”

AREA DE GESTION AMBIENTAL
“Se tendran en cuenta todas las recomendaciones”

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

Se evidencia planilla de pago de seguridad social N° 8494258436

ITEM PERIODO DE PAGC FECHA DE PAGO VALOR
ANO - MES ANO - MES - DIA
PENSION ; 2019-06 11/07/2019
SALUD 2019-07 11/07/2019 $21.462.731
RIESGOS PROFESIONALES 2019-06 11/07/2019
PARAFISCALES 2019-06 11/07/2019

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:
Cumplimiento de las obligaciones y el objeto del Convenio.
RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Se verifica en la visita financiera la ejecucion de los rubros estipulados en la estructura de costos.
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Ejecucidn Financiera:
EJECUCION SDIS EN JUNIO DE 2019 $253.266.792.

Talento Humano: Para este concepto se verificaron los dias laborados del mes, por el valor dia de cada perfil segin
estructura de costos. )

Para el mes verificado se proyectd ejecucion para este concepto por valor de $128.081.400, se llevo a la ejecucion los
valores descritos de la siguiente forma: Subtotal de Salarios menos los descuentos de talento humano, ($140.126 Valor
total descuentos de TH), para un total de salarios u honorarios de $78.162.816, provisiones por valor de $18.418.226
y Seguridad Social por valor de $31.360.232, para un total ejecutado $127.941.274.

Descuentos de talento humano.

A. Se realiza descuento de 1 dia (17 de junio) de servicios generales no contratada por renuncia de Martha Pardo.
Valor descuento $48.943.

B. Se realiza descuento de 1 dia (12 de junio) de manipuladora de alimentos Pérez Ocho Maribel, quien no se presentd
a trabajar y el asociado realizo el respectivo descuento. Valor descuento $50.853.

C. Se realiza descuento de un dia (27 de junio) de Auxiliar pedagégica Dora Ochoa, De acuerdo al reporte de
componente pedagdgico no asistié s trabajar, no contaba con reemplazo. Valor descuento $40.330.

Espacio Fisico funcional: valor proyectado para el mes verificado el valor de $17.953.633, que corresponde a 30 dias
calendario por valor nifioc mes $38.037,36 por la cobertura autorizada segtin estructura de costos, se llevé a la ejecucién
el valor de $17.953.633.

Se evidencid certificado de Revisor fiscal por un valor de $17.953.633, distribuido de la siguiente manera:
Mantenimiento $3.211.437 e Inmueble (Factura de venta N°668 por valor de $7.371.098 (valor bruto mas {VA) y Factura
de venta N°752 por valor de $7.371.098 (valor bruto mas [VA)).

Desgaste y uso de los bienes muebles, equipos industriales y dotacion: valor proyectado para el mes de junio el
valor de $13.270.506, que corresponde a 18 dias habiles por valor dia nifio $1.561,97 por la cobertura autorizada, se
llevo a la ejecucion el valor de $13.270.505.

Se evidencié certificacion con firma de Revisor Fiscal valor total de $13.270.505 con inventario adjunto, certificando
desgaste y uso de la dotacién.

Aseo personal: El valor proyectado para el mes verificado era de $6.796.800, que corresponde a 18 dias habiles por
valor dia nifio $800 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos, se llevo a la ejecucion el
valor de $6.796.800.

El asociado presenta factura No 328 del proveedor SUMINISTROS Y DOTACIONES SAN JOSE S.A.S con Nit
901.201.636-5 de fecha 10/05/19 por valor total de $8.326.806, en el mes de mayo se reconocio un valor de $8.246.583,
se lleva a la ejecucién del mes de junio el valor de $80.323.

El asociado presenta factura No 369 del proveedor SUMINISTROS Y DOTACIONES SAN JOSE S.A.S con Nit
901.201.636-5 de fecha 05/06/19 por valor total de $7.156.541, se lleva a la ejecucion del mes de junio el valor de
$6.716.477, guedando un valor pendiente de reconocer de $440.064.

Se evidenciaron facturas con verificacion del componente de nutricion.

Aseo institucional: El valor proyectado para el mes verificado era de $9.345.600, que corresponde a 18 dias habiles
por valor dia nifio $1.100 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos, se llevo a la ejecucion
el valor de $9.345.600. ]

El asociado presenta factura No 326 del proveedor SUMINISTROS Y DOTACIONES SAN JOSE S.A.S con Nit
901.201.636-5 de fecha 10/05/19 por valor total de $7.570.161, el cual presenta una nota crédito por un valor total de
$2.402.220, valor total de la factura $5.167.941, en el mes de mayo se reconocié un valor de $5.066.518, selleva a la
ejecucion del mes de junio el valor de $101.423. ]

El asociado presenta factura No 371 del proveedor SUMINISTROS Y DOTACIONES SAN JOSE S.A.S con Nit
901.201.636-5 de fecha 05/06/12 por valor total de $9.430.786, se lleva a la ejecucion del mes de junio el valor de
$9.244 177, quedando un valor pendiente de reconocer de $186.608.

Se evidenciaron facturas con verificacién del componente de nutricion.
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Papeleria: El valor proyectado para el mes verificado era de $7.646.400, que corresponde a 18 dias habiles por valor
dia nifio $900 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos. se llevd a la ejecucion el valor
de $10.780.032, que corresponde a los siguientes sopories: )

El asociado presenta factura No 336 del proveedor SUMINISTROS Y DOTACICNES SAN JOSE S.AS con Nit
901.201.636-5 de fecha 17/05/19 por valor iolal de $3.504.980, se enconiraban pendientes de verificacion del
componente pedagogice, de los cuales se toma un valor de $3.133.832 correspondiente a la ejecucion del mes de
mayo v se lleva a la ejecucion del mes de junio ef valor de $561.348

E! asociade presenta factura No 380 del proveedor SUMINISTROE Y DOTACIONES SAN JOSE S.AS con Nit
801.201.636-5 de fecha 20/08/18 por valor total de $7.559.852, se lieva a Iz ejecucion del mes de junio el valor de
$7.085.052, guadando un valor pendiente de reconocer de $574.800.

Se svidenciaron facturas con verificacion del componente de pedagoégico.

Waterial didactico: El valor proyectado para el mes verificado era de $11.044.800, gue corresponde & 18 dias habiles
por valor dia nific $1.300 por la cobertura autorizada para el convenio segin estructura de costos, se llevo a la ejecucion
el valor de $17.928.448, gue corresponde a los siguientes sopories:

E| asociado presenia factura No 348 del proveedor SUMINISTROS Y DOTACIONES SAN JOSE S.AS con Nit
201.201.836-5 de fecha 28/05/19 por valor total de $18.847.000, se encontraban pendientes de verificacion del
componente pedagdgico, de los cuales se toma un valor de $6.883.648 correspondiente a la ejecucion del mes de
mayo vy se lleva a la ejecucion del mes de junio el valor de $11.044.800, quedando un valor pendiente de reconocer de
$918.552.

Se evidenciaron faciuras con verificacion del componente de pedagogico.

Alimentos: valor proyecitado para el mes verificado $55.224.000, gue corresponde a 18 dias habiles por valor dia nifio
$6.500 por la cobertura autorizada para el convenic segun estructura de costos menos los descuentos de coberfura.,
se lievd a la ejecucion el valor de $48.250.500.

El asociado presenta factura No PVYFLU-1115558 del proveedor COOPERATIVA COLANTA con Nit 820.804.478 de
fecha 15/06/18 por valor total de $384.238, se lieva g ia sjecucion del mes de junic el valor de $40.408, debido a gue
superaba el valor presupuestado del mes.

Se evidenciaron faciuras con verificacion del componente nutricidn.

EJECUCION ASOCIADD EN JURIO DE 2018 $27.442.061
Espacio Fisico funcional:

Valor proyectado para el mes verificado el valor de $6.637.567, que corresponde a 30 dias calendario por valor nifio
mes $14.062,64 por la cobertura auiorizada segin estructura de costos, se llevd a la ejecucion el valor de $6.837.567.
Se evidencié certificado de Revisor fiscal por un valor de $6.637.567, distribuido de la siguiente manera: Mantenimiento
$8.637.567.

Yigilancia: Se svidencia certificade de revisor fiscal para este concepio por valor de $3.483.400 toda vez que el servicio
es prestado por INVERSIONES CELEFREY S.A.S quien asume el vaior pagado por este servicio.

Desgaste v uso de los bienes muebles, equipos industriales y dotacidn: Valor proyeciade para el mes de junio el
valor de $17.315.084, que corresponde a 18 dias habiles por valor diz nifio $2.038,03 por la cobertura autorizada, se
llevd 2 la ejecucién el valor de $17.315.094.

Se evidencié ceriificacion con firma de Revisor Fiscal valor tofal de $17.315.084 con inventario adjunto, ceriificando
desgaste v usc de la dotacion.

ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

8i NO
X

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

Formatio Seguimiento Mensual a la Asistencia F-PS-CU-01
i Formato Registro Diario de Asistencia FOR-P8S&-160

| Novedades Asistencia
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SUPERVISOB

Novedades SIRBE

Actas de Reuniones y/o Actividades

Planilla de entrega de Paquete Alimentario.

Planilla de Pago de Seguridad Social y Parafiscales
Certificado de Aportes Pzrafiscales

PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?
sI X | NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE
INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE
ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

El Convenio aporta a las metas de los proyectos 1096 "“DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA
LA ADOLECENCIA" — 1008 “BOGOTA TE NUTRE" peor medio de la atencion integrai a los nifios y las nifias
beneficiarios del servicio.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD

Presento requerimiento $2019063222 del 03 de julio de 2019, generado en la visita realizada el dia 26 de junio de
2019, se evidenciaron almacenados en la alacena, 42.6 kilos de papaya en proceso de descomposicion, con presencia
de hongos.

AREA DE GESTION AMBIENTAL
Subsano el requerimiento $2019049748 del 30 de mayo del 2018, dado que se evidenciaron todos los orinales de los
baros de nifios y de adultos con sistema ahorrador de agua.

COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO

En el componente del proceso pedagoégico se dic cierre al requerimiento emitido con $2019038382 del 25/04/2019 ya
que mediante correo electrénico del 12 de abril del 2019 se recibié queja anonima por el trato de la responsable del
servicio hacia el talento humano: el Asociado radicé respuesta el 08/05/2019 bajo el E2019022812; pero se emitido
una respuesta no satisfactoria bajo $2019051407 del 04/06/2019, toda vez que Asociado no presentd soportes o las
aclaraciones respecto de los dias en que estaria suspendida la Responsable del Servicio de su cargo y quien realizé
el respectivo reemplazo, tampoco relacionan las fechas de las capacitaciones de manejo de personal; el Asociado
radico respuesta el 12 i 2019028833 aclarando los dias de la suspension de la responsable del servicio,
quien fue su Plazo; adicionalmente aclgro los cursos a realizar en manejo de personal.

FECHA DE

HECTOR FABIO RODRIGUEZ BARRERO

et EIE I ICSE,

<~ DANIEL EDJARDO PENALOZA BEDOYA

APOYO A LA SUPE_RVISlON
M ribc Sorches L

MARTHA CECILIA SANCHEZ VELOZA
APOYO A LA SUPERVISION
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APOYO A LA SUPERVISION
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APOYO A LA SUPERVISION

1 \ r

lobera SO0 S
KAREN JOHANA FORERO ESPEJO
APOYQ A A SUPERVISION

T y oy
et W@S i@j&iw"

ERIKA ALEXANDRA RAMIREZ SOCHA
APOYQ A LA SUPERVISION




e

R

T

&

N

ASOCIADO:

CONVENIO N°:
UNIDAD OPERATIVA:

LOCALIDAD:
PERIODO:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C-

SECRETARIA OE INTECRATION SOCIAL

CERTIFICADO DE DESCUENTO POR COBERTURA Y TALENTO HUMANO.

FUNDACION CELESTIN FREINET

ZONA5-QPCION 3
C.C. PIEDRA VERDE

8010/2018

SUBA

Del 01 al 30 de junio de 2019

A continuacidn se detallan los descuentos de cobertura no atendida de acuerdo a lo establecido en ia estructura de costos, una vez revisada la metafisica

COBERTURA POR| COBERTURA COBERTURA NO
MES | DIAS HABILES NIVEL KIVEL: EsTABLECIDA | ASISTENCIA |7 oipa | TOTAL DESCUENTO ALIMENTOS
MATERNAL 0 0 0 0 50
CAMINADORES 0 0 0 0 50
e PARVULOS 161 3.438 2,896 442 $ 2.873.000
= 18 PRE_JARDIN 281 5.058 4587 477 $3.100.500
= JARDIN 0 0 0 0 50
TOTAL 472 8.496 7.677 919 $5.973.500

Asi mismo se relacionan los descuentos de talento humano no contratado, ausencias del personal en visitas de supervision sin justificacion acorde a lo establecido
en el anexo técnico y la diferencia de honorarios de las maestras profesionales y maestras técnicas y/o normalistas.

PERSONAL NO DIFERENCIA OTROS
MES ALSENCIATH CONTRATADO | PERFIL MAESTRA | DESCUENTOS TOTAL QESERVACIONES

Ausencia: Maribel Perez (manipuladora de alimentos).
Del 12 de junio sin reemplazo sin soporte $50.853

Dora Ochoa (auxiliar pedagogica). Del 27 de junio sin

Jun-18 $01.183 $:48.943 $0 $0 140126 soporte sin reemplazo $40.330
Personal no contratado: servicios generales del 17 de
junio $48.943
VALOR TOTAL DESCUENTOS: / $ 6.113.626

Elaboro:
Reviso:
Reviso:

//

Liria Yesenia Quifiones Cabanzo ~ Subdireccién para la infagcia
Johana Isleny Huertas Torres - Subdireccion para ia Infancia

N

Paula Andrea Solano Rey - Subdireccion para ia Infancia

/\(ﬁa & B

FUNDACION GELESTIN FREINET

Nombre:




