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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 28 de febrero 2025

Sefior (a)

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

SUPERVISOR DE CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7350561
Coordinador de Programas Especiales

Centro Comercio y Servicios

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes

febrero del afio 2025.

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 7350561 de 2025

SARA ISABEL PUENTES DE ALBA, identificado con la cédula de ciudadania No. 22551581
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en PROGRAMAS ESPECIALES,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de cuarenta y cuatro
millones seiscientos quince mil doscientos cincuenta y siete pesos moneda legal $
44.615.257,00 Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 1
pagos inicial de $3.221.221,56 correspondiente al mes de febrero, 8 pagos iguales de $
4.599.833,00 a partir del mes de marzo a octubre y un pago final correspondiente a $

4.595.371,47. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
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cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta de AHORROS No. 029670025864 DAVIVIENDA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el (30) de (noviembre) de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional
Integral, En ARTICULACION CON LA MEDIA Para el Programa Formacién INTEGRACION DE

OPERACIONES LOGISTICAS

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar actividades de Se da inicio a la formacién en las | Se realiza proceso
formacion profesional en los | fichas grado 11 de la IED hogar | formativo segun horarios
programas definidos por el Mariano 2905182 — 2905197 y en | propuestos por la
centro la IED José Eusebio Caro grado 10 | coordinacién de la

siguiente forma ficha
2905182 (Lunes y Jueves);
ficha 2905197 (Miércoles
y Viernes) grado 10 José
Eusebio caro (Martes y
Sédbado)

2 Entregar al equipo de Sofia | Se hace entrega de | Asignacion Rol Instructor
plus, la informacién | documentacion requerida | aplicativo Sofia plus
requerida para la asignacion | para el asignacion del Rol en
deroly plataforma Sofia Plus.
disponibilidad en el
aplicativo

3 Hacer la evaluaciéon | Procesos de evaluacién Evaluacion diagnostica
correspondiente a los cursos | diagnostica fichas grado 11
asignados.

4 Garantizar que se realicen los | Revisidon de juicios evaluativo | Juicios revisados en
juicios evaluativos de las | aprendices grado 11 aplicativo Sofia plus
competencias y  fichas
asignadas
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(Tituladas y
complementarias), dentro de
los 8 dias siguientes a la
terminacién de las

competencias a cargo que
demuestre el resultado de
aprendizaje alcanzado por el

aprendiz.

En virtud del principio de
coordinacién, se podran fijar
reuniones, capacitaciones e
inducciones a las que debera
asistir el contratista, en aras
de lograr un adecuado
cumplimiento de los
objetivos y la calidad de la
formacion.

Asistencia a reunién de
induccién y equipo ejecutor,
reuniones con instituciones
educativas

Actas y evidencias
fotograficas.

Aplicar los recursos
didacticos establecidos en el
desarrollo curricular del
programa de formacién.

Recursos didacticos aplicados
en las secciones de formacion

segun planeacién pedagogica.

Recursos didacticos
aplicados en ambiente
formativo.

Coadyuvar en las acciones
de Retencidn de las fichas de
formacion que le han sido
asignadas a fin de cumplir
con las metas de retencién.

Revision de asistencia en
fichas grado 11, fichas grado
10 validacién de listados de
aprendices en matricula.

Listados de asistencias
validados en ambiente de
formacién.

Implementar los procesos de
gestion documental
adoptados por la entidad

Se aportan documentos
solicitados en la contratacion
y cuentas inicial.

Documentos aportados
segun lineamientos de la
coordinacion de articulacion
con la educacion media.

Apoyar en las demas
actividades asignadas por el
supervisor que permitan el

Asistencia reuniones de
equipo ejecutor y reunion de
equipo de apoyo a la
coordinacion.

Asistencia reuniones
programadas.
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adecuado seguimiento de la
etapa lectiva y/o productiva.

10 | En virtud del principio de Programacién de fichas mes Ejecucion de la formacion
coordinacién entre las de febrero 2905182 (Lunesy | profesional integral segun
partes, se debera dar Jueves); ficha 2905197 agenda.
cumplimiento a la (MiércS)Ies y Yiernes) grado

. . 10 José Eusebio caro (Martes
programacion de las fichas y Sébado)
de formacion que le sean
asignadas en cada periodo,
bien sea en formacién
titulada o complementaria
en las modalidades
presencial y virtual.

11 | Aplicar los formatos Formatos aplicados seglin Formatos diligenciados y
dispuesto en la plataforma procesos establecidos por la enviados a la entidad estatal.
compromiso en el marco del | entidad.

Sistema de Gestidn
integrado de la entidad.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y la planilla de pago de seguridad social expedido por Aportes en Linea
correspondiente al mes de 9480803456 diciembre del afio 2024, (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

Sara Isabel Puentes De Alba
Contratista

C.C. No. 22.551.581 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

C.C 6763555

Supervisor(a) Contrato 7350561 de 2025
Coordinador de Programas Especiales
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ANEXO EVIDENCIAS EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Asistencia reunidon de induccion
2025

Reunidn Equipo Ejecutor

Asignacién rol de instructor
aplicativo Sofia plus

Aspurants .
Aprendiz
Asperante

Equipo desarmollo curmcukar

Instructor

Usuano

Reunién apoyo a los procesos de
coordinacién
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Proceso de matricula IED José
Eusebio Caro grado 10
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS - COORDINACION POBLACIONES ESPECIALES

DOCENTE:

C.C.

SARA ISABEL PUENTES DE ALBA

22.551.581

CURSOS PROGRAMADOS:

MES: FEBRERO

TEL: 3013567074

INTEGRACION OPERACIONES LOGISTICAS

. Desde Hasta Desde Hasta Horas .
No. Orden [ Nombre Curso Largo o Corto Médulo de Formacion 122 120 Amia Wmia | Curso Mes L{M|M Ambiente
PREPARA LA ARGA DE
INSTITUCION EDUCATIVA
INTEGRACION DE ACUERDO A SU NATURALEZA . .
OPERACIONES LOGISTICA |  MEDIO DE TRANSPORTE Y 12:00 18:00 10/02/25 | 24/02/25| 33 | X DISTRITAL HOGAR MARIANO
2905182
DESTINO
PREPARA LA ARGA DE
INSTITUCION EDUCATIVA
INTEGRACION DE ACUERDO A SU NATURALEZA . .
2 OPERACIONES LOGISTICA |  MEDIO DE TRANSPORTE Y 12:00 18:00 12/02/25 | 28/02/25 | 33 X DISTRITAL HOGAR MARIANO
2905197
DESTINO
. INSTITUCION EDUCATIVA
3 OPE G A INDUCCION 12:00 18:00 | 11/02/25 | 250225 | 27 X X DISTRITAL JOSE EUSEBIO
CARO GRADO 10
INSTITUCION EDUCATIVA
INTEGRACION DE SEGUIMIENTO A ETAPA : .
4 OPERACIONES LOGISTICA PRODUCTIVA 7:00 12:00 13/02/25 | 27/02/25 15 X DISTRITAL;(C));Q? MARIANO
INTEGRACION DE SEGUIMIENTO TECNICO : .
5 OPERACIONES LOGISTICA PEDAGOGICO 7:00 11:00 11/02/25 | 25/02/25 12 X GRADO 10
TOTAL 120
OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)
Activ. Desde Hasta Desde| Hasta Lim{mlal v s D F o
D/M/A D/M/A 1-24 1-24 Actividad:
Seguimiento a Alumnos
Preparacion de Sesiones
Induccién General
Total SOFIA Participacion Comités Evaluacion Alumnos

Participacion Equipo Pedagoégico del Centro

Atencién Alumnos fuera de Sesiones Principales

Permiso Sindical

Reconocimiento y/o autorizacién de programas

©ONDOAON =S

Centros Provinciales

10. Puntos de Atenciéon Empresarial

11. Acciones de Ley 344

12. Eventualidades

13. Capacitacion de Equipos Técnicos

14. Caracterizacion Ocupacional

15. Mapa Funcional

16. Elaboracion de Normas de Competencia Laboral

17. Verificacion de Normas de Competencia Laboral

18. Evaluacion del Desempefio de Trabajadores

19. Auditoria al Proceso de Evaluacién del Desempefio

20. Orientacion de Actividades Culturales

21. Actividades Administrativas

22. Compensatorio por Trabajo Dominical

23. Giras Educativas

24. Incapacidad

25. Licencia

26. Permiso

27. Evaluacion de Competencias

28. Homologacion

29. Tutorias

30. Tutorias al Emprendedor

31. Validacion
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