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1. DATOS GENERALES
E ] pd e A 7
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL 1 " 18 25 00 19
INFORME _ 01 v
; Se reporta algin desempenio deficiente o a Sl NO
P !
mejorar?
A FISICA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION 35% 72%
2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
Datos del supervisorf/interventor
NOMBRE DEL SUPERVISOR HECTOR FABIO RODRIGEZ BARRERO
DEPENDENCIA SUBDIRECCION LOCAL DE SUBA
CARGO SUBDIRECTOR LOCAL
LOCALIDAD SUBA
Daniel Eduardo Pefialoza Bedoya
) Martha Cecilia Sanchez Veloza
APOYO A LA SUPERVISION lvonne Janeth Ospina Suarez
Angela Marcela Torres Barrios
Karen Johana Forero Espejo
Datos del contrato supervisado e intervenido
NUMERO DE CONTRATO 8010 o ‘
FECHA DE CONTRATO 30/07/2018 -~ /

z

'CONTRATISTA

FUNDACION CELESTIN FREINET 7

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

830.142.249-7

1096 “DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA
PROYECTO GESTACION HASTA LA ADOLECENCIA" — 1098
"BOGOTA TE NUTRE’
VALOR $3.404.111.563
PLAZO 12 MESES
| FECHA ACTA DE INICIO 13/08/2018
FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO | 12/08/2019 -
ADICION N/A
PRORROGA N/A |
SUSPENSION 15/12/2018 HASTA EL 20/01/2019
OBJETO:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES, |

PARA GARANTIZAR LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS Y

NINOS EN PRIMERA INFANCIA, UBICADOS EN LOS BARRIOS ADSCRITOS A LAS LOCALIDADES DEL i

DISTRITO CAPITAL A TRAVES DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTOS DE UN JARDIN INFANTIL.
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3.

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
El Asociado cumple con &l objeto del Convenio por medic de las de las actividades realizadas en el mes verificado:

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

en virtud de la suscripcion del
CONVENIO, de conformidad con lo
sefialado en el estudio previo, ANEXO
TECNICO. Estandares Técnicos para la
calidad de la Educacion Inicial, la |
normatividad vigente y las directrices |
impartidas por la SDIS.

a3 | o ¥
g3 £ 3 5@ §
O ; 5|l ol3d| F
5 3 OBLIGACION g 2| & @ |z OBSERVACIONES
Z0 Ll s\ aug| o
0o <« ‘:{ g <
| [45] (/2]
No GENERALES D A | S| 8 N OBSERVACIONES
| M A
1 Aportar en dinero o especie el valor | X Para el mes verificado se evidencio
establecido en la propuesta presentada gue el Asociado, realizé apories
en el proceso competitivo por un valor de $27.641.233, que
equivale a un porceniaje de
ejecucion de 6%, representadas en
los siguientes concepios:
Espacio fisico funcionai por valor
de $7.018.894
Vigilancia por valor de $3.591.014.
Desgaste y uso de los bienes
muebles, equipos industriales v
) dotacion por valor de §17 031 325,
2 Cumplir con los compromisos adquiridos | X En el componente de Nulricicn v

Salubridad se presento
observacion a mejorar debidc a
gue el jardin infanlii presenid
concepto higiénico saniarc
favorable con requerimientos con
nimero de acta SBOSNOUT194
emitido en visita del 15 de juiio de
2019, ademas, se evidencio
suministro de alimento en cantidad
menor a lo estabiecido y nc se
solicitd autorizacion para realizar
intercambio de alimentos.

En e componente ambientss
adecuados y seguros subsanaron

las observaciones a mejora’

presentadas desde junio de 2019,

debido a que  finalizaron |
correctamente el mantenimienio |
locativo, se encontraron bateiias

sanitarias de los bafios para
adultos en funcionamienio
adecuado, realizd pintura del jardin

infantii  mejorando la iluminacién |
de las areas, cambiaron ias cinias |

antideslizantes en bafios nifos v
ninas, despensa, cocing v
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comedor, realizd mantenimiento
requerido en bateria sanitaria 1 y
se cambiaron las tejas en mai
estado del area de comedor, razén
por la cual se proyecté cierre al
requerimiento con radicado
S2019088391 de!  30/08/2019,
generado en visita realizada ef dia
21 de agosto de 2019.

Se presentaron observaciones a
mejorar debido a que no
presentaron soportes de
socializacion con todo el talento
humano, del Plan Escolar de
Gestion del Riesgo y Cambic
Ciimatico, el Plan de Gestion de
Riesgos de Accidentes y los
protocolos de las estrategias de
seguridad.

En el area de gestion ambiental,
subsanaron las observaciones a
mejorar presentadas desde junio
de 2019, ya que dio cumplimiento
al Acuerdo 634 de 2015 respecto a
la gestion del aceite vegetal usado,
contd con recipiente sellado
herméticamente con embudo para

el almacenamiento del aceite |

vegetal usado, presento el informe
aclarando el accidente del derrame
de aceite vegetal usado —-AVU-,
realizo socializaciones con el
personal de manipulacion de
alimentos sobre el plan de aceite
vegetal usado, implemento
medidas de control y mitigacion
ante el accidente del derrame del
AVU y se realizd la entrega de
aceite vegetal usado.

En el componente proceso
pedagbgico subsanod la
observacion referente al registro de
los informes f{rimestrales ya que
realizaron los registros en el
observador de cada uno de los
nifos y de las nifias; sin embargo,
presenté una observacion a
mejorar por el registro de las
novedades.

En el componente administrativo
dio solucidn con referente at
cargue de los reportes diarios de
asistencia de los nifios y niflas en
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el aplicativo RAJ, se evidenciaron |
actualizados y se evidencio la |
certificacion bancaria del Banco |
Av. Villas de la  auxiiar |
administrativa Michel: Esteffany |
Vargas Cabrera, sin embargo, |
continua en observacién a mejorar |
ya que no contaron con reemplazo |
para tres auxiliares pedagogicas
que se encontraban zusentes sin
justificacion el dia 09/09/201%.
Adicicnalmente contaba con  un |
reemplazo para e area de |
manipulacién de alimentos, pero
no radic¢ la hoja vida, por tanic, s&
procede a descuento.

Suscribir en un términc no mayor a tres

(3) dias habiles contados a partir del |
cumplimienfo de ios requisitos de |
perfeccionamiento y legalizacion del |
CONVENIO, el acta de inicio del
CONVENIO conjuntamente con elfla |
supervisor/a o interventor /fa del mismo, |
previc el cumplimiento de los siguientes |

requisitos.

Acia de Inicic firmada el
13/08/2018.

Suscribir las actas que se reguieran para |

el desarrolio det CONVENIO, y el acta de
liquidacion del mismo.

Suscribio las acias
correspondientes a las visitas de
supervision realizadas durante el
mes.

| Presentar al supervisor y/o interventor dei
| CONVENIO los informes de ejecucion y
los demas informes, con los soportes
respectivos, de acuerdo con o
establecido en el ANEXQ TECNICO.

| del mes verificado, radicado en ia
| Subdireccion Local de Suba con

Se evidencio radicado del informe

E2018050475, fecha del
07/10/2018.

Cumplir con los requerimientos que haga
el supervisor o interventor

| respuesta satisfactoria media
| radicado numero E2019042627 de
| 26 de agosto de 2019, debido a
| que el asociado no volvié a realizar
| jornadas de pintwra a &
| infraestructura del Jardin infantil en
i dias de prestacion de servicio, por

fque genero el requerimiento, se
| proyecto cierre.

El requerimiento 52019075914 de
1 de agosto de 2019, presenid

e

tanto, se subsand la observacidn

El requerimientc S2015088381 de
30 de agosto de 2019, presentd |
respuesta satisfactoria, mediante
radicado namero E2019045572 de
9 de septiembre de 2019, debide &
que el asociado dic respuesia al
requerimiento 52019075914 de
de agosto de 2019, se subsano el
motivo del reguenimienic vy s¢

proyecto cierre. {
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Presentd requerimienio mediante
radicado 52019101773 del
26/09/2019, generado en visita del
Componente Nutricion y
Salubridad, realizada el dia 06 de
septiembre de 2019, dado que se
evidenciaron las siguientes
observaciones:

- Suministro de alimentos en
cantidad menor a la establecida en
las nueves reforzadas del menu
20, para el grupo de edad 3 a &
afics 11 meses, para los alimentos:
queso y mango.

- El talento humano: nusve
auxiliares pedagogicas y tres
auxiliares de servicios generales,
ingresaron a la Unidad Operativa,

| después de las 09:00 a.m., cuando

el horario de atencién a los nifios y
nifias, establecidc en el Anexo
Técnico, es de 7:00 am. a 500
p.m.

- No contd con reemplazo ni
soporte de ausencia del talento
humanoc ausente.

Presentd requerimiento mediante
radicado 52019105910 del
04/10/2019, generado en visita
realizada el dia 12 de septiembre
de 2019 por el compenente
Nutricion y Salubridad, dado que
no presento la autorizacion para la
realizacion del intercambic de la
preparacion Carne de res molida
guisada indicada en el menu 4, por
la preparacion pollo guisado.

En el componente ambientes
adecuados y seguros, subsané el
requerimiento 52019088391 de 30
de agosto de 2019, generado en
visita realizada el dia 21 de agosto
de 2019, presentd respuesta
satisfactoria mediante radicado
numero E2019045350 de 9 de
septiembre de 2019, debidc a que
se realizaron los mantenimientos
locativos requeridos mejorando la
iluminacion en el jardin, se
instalaron o cambiaron las cintas
antideslizantes deprendidas en
bafios nifios y nifas, despensa,
cacina y comedor, se realizé
mantenimiento requerido en
bateria sanitaria 1, y se cambiaren
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i las tejas que se enconltraban en
! mal estado en el area de comedor.

| En el area de gestion ambiental,
i subsand el requerimienic  con
. radicado S2019076840 del 02 ds
| agosto de 2019, generado en visita
| de 23 de julio del 2019, Ia unidad
- presento

investigacion de
accidente del derrame de aceiie
vegetal usado y socializacionss
con el personal de manipulacion de
alimentos sobre el plan de aceite
vegetal usado, se  presenid
respuesta E2019047532 del 18 de
septiembre, en medida de gue la
unidad realizé todas ‘as medidas
de control y mitigacion ante el
accidente y se realizd entrega de
aceite vegetal usado en mes de
septiembre, se dio respuesia
satisfactoria y cierre al
requerimiento.

Ei requerimiento bajo el
S2019066712 del 11/07/2019;
la inasistencia de la auxiiar
administrativa Angélica Gonzaiez,
la auxiliar pedagégica, Piedad
Lopez y la auxiliar pedagogica
Diana Esperanza Obandc y no
contabkan con el respectivo soporte
y remplazo; el asociado dio
respuesta bajo el E20719037145 ded
25/07/2019, aclarando las medidas
tomadas.; sin embargo. continua &n
seguimiento.

El requerimiento proyectado &i 12
de agosto de 2019 bajp &l
$2019085327 del 26 de agosio de
2019 porque se evidencid duranis
el primer recorridc que nc se
encontraban 6 aUxiliares
pedagogicas, de las 9 esiablecidas
en la estructura de costos, ias
cuales llegaron en el rascursc de
la visita sin el respecivc sof :
el asociado dio respuesta bap &
E2018045349 del 09/09/2019; s
embargo, se emitid unsa respuesia
no satisfactoria; toda vez, gue no
fueron claras las acciones a tamar
frente a la proporcion de las
auxiliares pedagogicas.
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En la visita realizada el 11 de
septiembre de 2019 se emitid
requerimiento, debido la cantidad
de accidentes presentados en los
meses de julio y agosto de 2019 y
por no informar oportunamente a la
SDIS las diversas situaciones que
se presentan con los nifios y las
ninas.

En visita realizada el dia 9 de
septiembre de 2019 por el
componente  administrativo, se
proyectd requerimiento debido a
que se evidencié que las de las
auxiliares  pedagobgicas Yamile
Martinez, Rosabel Zarate y Sandra
Patricia Motato presentaron
ausencia sin  justificacion, no
contaron con el respectivo
reemplazo el dia de la visita,
afectando asi la calidad de la
prestacion del servicio en el Jardin.

Dar respuesta a los requerimientos X
realizados por el supervisor y/o
interventor por escrito, en un término no
mayor a tres (3) dias habiles

Componente nutricion y salubridad:
Los requerimientos con radicado
$2019101773 del  26/09/2019,
generado realizada el dia 06 de
septiembre de 2019 y el

requerimiento con radicado |

52019105910 del  04/10/2019,
generado en visita realizada el dia
12 de septiembre de 2019, se

encuentran en tramite de |

respuesta.

El requerimientc con radicado
52019076840 del 02 de agosto de
2019, generado en visita realizada
el dia 23 de julio 2019, por el area
de gestion ambiental presentd
repuesta satisfactoria
E2019047532 del 19 de
septiembre del 2019.

El requerimiento  S$S2019066712
52019072895 del 11/07/2019 y
25/07/2019; por la inasistencia de
la auxiliar administrativa Angeélica
Gonzalez, la auxiliar pedagdgica,
Piedad Lopez y la auxiliar
pedagogica Diana  Esperanza
Obando y no cantaban con el
respectivo soporte y remplazo; el
asociado dio respuesta bajo el
E2019037146 del 25/07/2019
aclarando las medidas tomadas;

sin embargo, continta en |

seguimiento.
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El  requerimiento  S2018068712
82019072895 de! 11/07/2018 vy
25/07/2019; por la inasistencia de
la auxiliar administrativa Angelica
Gonzélez, la auxiliar pedagogica,
Piedad Lépez vy la auxiiar
pedagogica Diana  Esperanza
Cbando y no cantaban con el
respectivo soporte v remplazo; el
asociado dio respuesta bajo el

| E2019037146 del  25/07/2019
| aclarando las medidas tomadzas;
i sin  embargo, sin  embargo,
i continua en seguimiento.

| El requerimiento proyectade 15 de
| agosto de 2019  bajo el
- §2019085327 del 26 de agosto de
| 2019; el asociado dio respuesia
| bajo el E2019027146  del
| E2019045349 del  (09/09/2019
- aclarando las medidas tomadas;

sin  embargo, sin  embaigo,

i continua en seguimiento.

i El requerimienio proyeciado ei &
i de septiembre de 2019 en visila
| del componente adminisirative se
|_encuentra en trémite.

Responder por los documentos fisicos o X
magneéticos que le sean entregados o
que elabore para la ejecucion del |
CONVENIO, asi como responder por la

seguridad y el debidc manejo de
documentos vy registros propios del |
ASQCIADQ. '

"Se observé que la documentacion
| tanto fisica como magnélica se
| encontraba organizada.

Presentar los scportes y evidencias | X
fisicas, que den cuenta del cumplimiento |
de las obligaciones especificas del |
convenido y mantenerlos disponibles en
fas instalaciones del Jardin Infantil.

Dio solucién con referente &

cargue de ios reportes diarios ds
asistencia de los nifias y nifas en
el aplicativo RAJ, se zsvidencaron
actualizados y se evidencid la
certificacion bancaria dei Banco
Av. Villas de a  auxiliar
administrativa Michell Esteffany
Vargas Cabrera, sin embargo,
continua en observacion & mejorar
ya que no contaron con reemplaza
para tres auxiliares pedagogicas
que se encontraban ausentes sin
justificacion el dia 089/09/201¢.
Adicionaimente contaba con un
reemplazo para el area de
manipulacion de alimentcs, 3
no radicé la hoja vida, por tan
procede a descuento.

pero
o, 52




PROCESO ADQUISIONES

FORMATO INFORME DE SUE’ERViSIGN YO
INTERVENTORIA

Codigo; FOR-GEC-002

1

Version: 0

Fecha: Memo
12019031434 - 12/07/2019

Pagina: 9 de 41

|
|
|

|

10 | Permitir la labor de la supervision y/o X Se facilito el acceso a la|
interventoria, asi como la articulacién con informacion  y  documentacion
los equipos técnicos y administrativos de | requerida por la supervisién para la
ja SDIS con el propdsito de orientar el verificacion del cumplimiento de las
cumplimiento de los Estandares Técnicos obligaciones para ia ejecucion del
para la Calidad de la Educacion Inicial. convenio.

11 Informar de manera inmediata y por En el periodo verificado no se
escrito a la supervision y/o interventoria evidencié visita de Entes de
del CONVENIO, sobre las visitas Control.
practicadas al Jardin Infantil por los Entes
de control.

12 implementar los lineamientos (Procesos, X El asociado implemento los
procedimientos, documentos asociados) procedimientos y procesos en el
vigentes del manual del Sistema desarrollo de las actividades
Integrado de Gestion de la SDIS, diarias con los nifios y nifas en el
relacionados con las actividades a Servicio.
desarrollar  durante la  vinculacion,
permanencia y egreso de las nifias y
nifos al servicio social de jardines
infantiles. -

13 | Asistir a las reuniones que programe la La responsable del servicio refiere
SDIS dirigida a los Jardines Infantiles que tienen programado comité

ampliado el 17 septiembre de
2018,

14 | Cumplir con la Resolucion 967 de 2007, X Presto el servicio en concordancia
expedida por la Secretaria de Integracion con la Resolucidn 967 de 2007,
Social SDIS, por la cual se establece la expedida por la Secretaria de
gratuidad en el servicio de educacion Integracion Social SDIS.
inicial en los Jardines Infantiles del
Distrito Capital.

No | COMPONENTE NUTRICION Y A | S OBSERVACIONES
SALUBRIDAD: M

1 Implementar acciones y estrategias para X En la unidad operativa se lleva

la promocion de Practicas de Cuidado de
acuerdo con lo establecido en los
Estandares Técnicos para la calidad de la
Educacion Inicial y las Guias técnicas de
Nutricién y Salubridad

registro de asistencia de los nifios

y nifias al programa de crecimiento |

y desarrollo, SErvicios |
odonfologicos y esquema de
vacunacion, quienes no tenian

cumplimiento en asistencia se les |

generé compromiso por escrito a
padres y madres de familia.

Se observé disponibilidad de
implementos para realizar los
procesos de auto cuidado como
jabén de manos, toallas de manos,
cepillo de dientes, crema denial;
asi como protectores para los
cepillos de dientes de los nifios —
ninas.

Se realizaron actividades de
socializacion de los f{alleres de
practicas de auto cuidado.
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. La coordinadora informa que &
| fecha de visita del mes de
. septiembre de 2019 no se habian
| reportado casos de EDA, ERA ©
| brotes.
Garantizar que el talento fumano que X | Se observd que las docentss
interactiia de forma directa con las niitas | ' realizan la practica del lavado de
y los nifios realice practicas higiénicas, | manos con [os nifios y nifias antes
asi como el lavado de manos de las . del consumo de tos alimenios v
nifias y los nifics, de acLerde con lo | i posterior al uso de las unidades
establecido en los Estandares Técnicos | | sanitarias. Se observo
para la calidad de la Educacién Inicial, y | disponibilidad de jabén liguido vy
las Guias técnicas de Nutricion y . toalias de papel para manocs
Salubridad emitidos por la SDIS | o
Disponer de un espacio para la operacion - No se dispone de Sala Amiga para
de la Sala Amiga de la Lactancia Materna . la Familia Lactante, dado que no
en los casos en que se atiendan nifias y | cuenta con nifias y nifos menoies
niflos _menores de dos (2) afios. | de dos arfios matriculados. B
Apoyar con las maestras titulares vy X | Se dio cumplimiento & ia toma de
auxiliares pedagédygicas, la toma de | medidas antropoméiricas peso vy
medidas antropométricas peso y talla a la ! talla a los nifios y niflas del jardin
totalidad de nifias y ninos del Jardin i infantil, segun tas fechas
Infantil. ! establecidas por la SDIS.
Realizar el reporte, manejo y seguimiento X | Presentd el reporte del esiado
de nifas y nifios con riesgo nutricional, | nutricional, acorde a ic establecido
dependiendo de las particularidades de | por la SDIS.
cada caso, segun las orientaciones de la |
SDIS. En caso de evidenciarse
situaciones de malnutricion, se debera
implementar la Ruta de Atencion Integral |
a la Desnutricion. e
Contar con concepto higiénico sanitario X Se observé que el jardin infanii
favorable emitido por e Secretaria | cuenta con concepto higiénico
Distrital de Salud como autoridad sanitario favorable lotaly
competente, con fecha no mayor a un requerimientos con nurnero de acla
afio de expedicion. Este debe reposaren | SBOBNO01194 y para el area de
las instalaciones del Jardin Infantil, y | preparacion de alimenios conceplo
estar a disposicién de la SDIS. En caso | higiénico sanitaric Favorable con
en casc que el mismo este proximo a nimero de acta ASGZN049830
cumplir un afic de emisidn se debe emitidos el 15 de julic de 2018
radicar con dos (2) meses de antelacion
ante la Subred Integrada de Servicios de
Salud, fa solicitud de visita para la
actualizacién del concepto higiénico
sanitario, en todo caso duranie la ;
gjecucion del convenio se debe contar
con concepto favorable. 3 |
Realizar las acciones que sean X Las exigencias generadas por a
necesarias para dar cumplimiento a las autoridad sanitaria al Jardin infanti
exigencias o] recomendaciones son:
regisiradas en las actas realizadas por la
autoridad sanitaria competente e informar Colocar canaleia de proteccion en
de manera inmediata al Supervisor del cables, garantizar iluminacion en
CONVENIO sobre las visitas que se bafos, colocar seperadores en
adelanten por parte de la Autoridad orinales y que sea de maiera de
Sanitaria o cualquier Ente de Control. ¢ facil limpieza, garantizar bmpieza |
i constante en bafios, iimpiar dxidc |
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en paredes de orinales, recargar el
Gnico extintor que se observa
vencido.

Se evidencid que se dio
cumplimiento a las exigencias
establecidas por la autoridad
sanitaria al retirar los cables
expuestos, se realizé cambio de
bombillo ahorrador en bafios, se
instalaron separadores en orinales
de material de facil limpieza, los
bafos se han encontrado limpios,
se limpio el oxido las paredes de |
los orinales y se recargo el extintor |
que se encontraba vencido.

El plazo para el cumplimiento de

las exigencias es de 22 dias, los

cuales vencen el 15 de agosto de |
2019.

Se evidencié saolicitud de visita al

hospital de Suba mediante

radicado numero 2019321021793

de 18 de septiembre de 2019.

Se realizé radicado a Subdireccicn
Local de Suba de concepto
sanitario namero de radicado
E2019035830 de 18 de julio de
2019.

| establecido en la Resolucion 2674 de
| 2013, Guia técnica para la construccién

i Modelo de Plan de Saneamiento Basico
i de la SDIS. Los mismos deberan

Documentar e implementar un protocolo | X

Documentar e implementar el Plan de X
Saneamiento Basico de acuerde a lo

del Plan de Saneamiento Basico en los
Jardines Infantiles en el Distrito Capital y

mantenerse a disposicion de los entes de
control y del falento humano que presta
el servicio en el Jardin Infantil.

Se evidencié que se documenta e
implementa el Plan de
Saneamiento Basico con los cuatro
programas correspondientes, y lo
mantienen a disposicion de los
entes de control y del talento
humano que presta ef servicio.

Se evidencid soporte de fecha de
higienizacion de!l tanque de
almacenamiento de agua potable
de 6 de julio de 2019 por la
empresa Servicios Integrales de
Colombia y Fumigaciones SAS.

de Buenas Practicas de Manufactura
respecto a los procesos de compra,
transporte, recepcion, almacenamiento,
preparacidn y servido o distribucion de
alimentos, de acuerdc con la
normatividad vigente y los Estandares
Técnicos para la calidad de Educacion
Inicial.

Presentd requerimiento mediante
radicado $2019105910 del
04/10/2019, generado en visita
realizada el dia 12 de septiembre
de 2019, dado que no presentd la
autorizacién para la realizacion del
intercambio de la preparacion
Carne de res molida guisada
indicada en el mend 4, por la
preparacion pollo guisado,
suministrada al nifo Kumar Rahit
Florez, identificado con NUIP
1019132035, del nivel pre jardin 3, |
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en razon a que, et padre del nifo
mencionado, el sefior Rakesh
Kumar identificado con ceduia ds
extranjeria nimerc 328845, solicitd
intercambiar la came de res por
otro tipc de carne, dada su
procedencia de India, en donde la
vaca es considerada un animal
sagrado. El Asociado no reporto al
Supervisor del Convenic dicha
solicitud.

Documenté e implements el
protocolo de Buenas Practicas da
Manufactura respecto & Ios
procesos de alimentac:én, acordss
a la normatividad.

El plan de compras se encuentra
acorde a lo requeridc. Se
observaron formatos dle
verificacion y control diligenciados
oportunamente.

El personal manipulador cuenia
con dotacion acorde a lo requerido
y en adecuado estado de limpieza,

10

Contar con equipos, utensilios y menaje X
de acuerdo a la cobertura, en adecuado
estado de funcionamienio, segun lo
establecido en los Estandares Técnicos
para la calidad de la Educacion Inicial y
del anexo técnico.

Los equipos, utensiios y menaje
se encontraron compietos  en
adecuado estado, funcionamienio,
orden y limpieza, se observd uso
adecuado del menaje acorde al |
alimento servido, facilitande ia
manipulacién del alimento por
parte de los nifics y nifias.

11

Adguirir los productos alimenticios de X
primera calidad, en establecimientos
habilitados y controlados por la autoridad
sanitaria competente de acuerdo con los |
parametros establecidos en el presente |
ANEXO TECNICO. ‘

Se observé adguisicion  de
alimentos  cuyos  proveedores
cumplen con los parametros de
calidad establecidos de acuerdo
con la normatividad, contando con
conceptos sanitarios favorables v
vigentes

12

Cumplir con la minuta patron y el ciclo de | X
ments establecidos por la Secretaria |
Distrital de Integracién Social, teniendo |
en cuenta ias recomendaciones
nutricionales del profesional asignado al
Jardin Infantil.

| en cantidad menor a la estabiecida

Presentd requerimienio mecia
radicado S2019101773

26/09/2019, generado en visila
Componente Mutricion ;
Salubridad, realizada ei dia 08 de
septiembre de 2019, dado gue se
evidencid suministro ce aiimenics

en las nueves reforzadas def ment
20, para el grupo de edad 3 a
afics 11 meses, mediantz ia
verificacion de una muesira
aleatoria de trece platos servidos,
obteniendo los siguisntes
resultados para los alimentes:

v

2




Codigo: FOR-GEC-002
PROCESO ADQUISIONES
Version: 0
okl FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O | F5cha: Memo
OOGOTADC i
- INTERVENTORIA | 12019031434 - 12/07/2018 ;
Pagina: 13 de 41 fl
§ Queso: 17, 15, 15, 12, 13, 16, 17. |
18, 16, 15, 14, 16 y 9 gramos, el |
peso establecido en la Minuta |
Patrén para esta preparacion, es |
de 16 a 17.6 gramos por porcién. |
Mango: 57, 67, 38, 37, 64, 58, 48,
93, 72, 71, 76, 72 y 78 gramos, el
peso establecido en la Minuta
Patron para esta preparacion, es
de 63 a 77 gramos por porcion.
De acuerdo con la documentacion
verificada, la disposicion de
alimentos coincide con la minuta
patrén.

13 | Cumplir las recomendaciones No se presentaron
nutricionales del profesicnal asignado recomendaciones nutricicnales por
para el Jardin Infantil, en los cascs de prescripcion médica.
malnutricion o condiciones médicas
especificas de nifas y  nifios,
debidamente soportados con
prescripcion medica.

14 | Entregar al padre, madre o cuidador, los Se verificaron soportes de entrega
alimentos equivalentes a la Jornada de 430 paquetes alimentarios en
pedagogica, Jomada liberada ylo jornada  pedagogica, 175 a

i paquete alimentario de contingencia parvulos (169 a padres de familia o

| (cuando aplique) de acuerdo con los acudientes y 6 con autorizacion), y

parametros establecidos en el presente 255 a pre jardin (250 a padres de

ANEXO TECNICO. dejando registro de la familia o acudientes y 5 con
entrega. autorizacion).

En jornada liberada se entregaron

402 paquetes alimentarios de la

siguiente manera: 164 a parvulos

(158 a padres de familia o

acudientes y 6 con autorizacion), y

238 a pre jardin (233 a padres de

familia o acudientes y 5 con
autorizacion).

No | COMPONENTE AMBIENTES A OBSERVACIONES

| ADECUADOS Y SEGUROS M
1 Realizar el mantenimiento preventivo y Subsand el requerimiento con

las adecuaciones locativas conforme los
Estandares Técnicos para la calidad de la
Educacion Inicial, cuando sean
requeridos.

radicado 52019088391 del
30/08/2019, generado en visita
realizada el dia 21 de agosto de
2019, dado que se evidencio la
terminacién del mantenimiento
locativo; se encontraron baterias
sanitarias de los bafios para
aduitos en funcionamiento
adecuado, realizd el proceso de
pintura del Jardin Infantil para
mejorar #uminacion en el jardin, se
cambiaron las cintas

antideslizantes en bafios nifios y
nifas, despensa, cocina vy
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del area de comedor.

comedor, realizé mantenimiento
requerido en bateria sanitaria 1 y
cambiaron las tejas en mai estado

Elaborar e implementar un plan escolar X
de gestion de riesgos y cambio climatico
de acuerdo a lo establecido en la
normatividad vigente y conforme a las
directrices emitidas por la SDIS, durante
| el primer trimesire de la ejecucion del
CONVENIO

. El Pian Escolar de Cestion dei
. Riesgo y Cambio Climatico no se
i encontraba  socializado & ia
i totalidad del talentc humano del
| jardin infantil.

Se observo que el jardin cuenta ¢
implementa el Plan Escolar de
Gestion del Riesgo y Cambic
Climatico acorde con la
normatividad vigente. boliquines
con la dotacion compleita de
elementaos, directorio e
emergencias completo y
actualizado, planc de evacuacion.
areas senalizadas, registro de
visitantes, al igual presentd
extintores con recarga vigenie, |
sefalizados y asegurados. i

Elaborar & implementar un plan de | X
gestibn de riesgos de accidentes de
acuerdo a lo establecido en la “Guia
Técnica Gestion de riesgos de accidentes
en los jardines infantiles del Distrito
Capital”, durante los primeros 10 dias de
la efapa de alistamiento.

[ a io programado, se evidenciaron
I acciones de implementacion. ;

No se ha realizado sociaiizacion
del Plan de Gestion de Riesgos de
Accidentes a la totalidad del talenio |
humano.

En visita  del componenis
Pedagdgico realizada e 11 de |
septiembre de 2019, se proyecid
requerimiento  debido a que sl
asociado no implemenis el Pian de |
Gestion de Riesgos de Accidentes |
evidenciado por la activacion de
polizas.

Presenté el Plan de Gestion de
Riesgos de Accidentes de acuerdo
con lo establecido en la guiz
técnica. Realizé la socializacion de
este con el talento humano, acorde

Elaborar e implementar los protocolos de X
las estrategias de seguridad de acuerdo
a lo establecido en los Estandares
Técnicos para la calidad de la Educacion
Inicial, durante los primeros 10 dias de la
etapa de alistamiento.

No se ha realizado socializacién de
los protocolos de ias estrategias de
seguridad a la totalidad del talenic
humano.

4]

Presentd los documentos qu
contenian los protocolos de
esfrategias de seguridad acorde
lo establecido.

jay]

m oW
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Se evidencid que el talento

5 Garantizar la atencion inmediata de la X |
nifia o el nifo accidentado, de i humano conoce y tiene disponible
conformidad con lo establecido en el la poliza de seguros de accidentes
“Procedimiento de atencion de y conoce el Procedimiento de
accidentes en instituciones y respuesta a accidentes.
establecimientos de atencion integral a la
primera infancia” de la SDIS y en el A fecha de la visita 27 de
protocolo de activacion de podliza de i septiembre de 2019, la
accidentes personales con que cuenta la i responsable de! servicio informd
Entidad. 5 sabre la activacion de poliza de

accidentes personales en dos
£asos.

6 Presentar el concepto Técnico vigente X El Jardin Infantil presentd conceptc

expedido por ta UNIDAD técnico de seguridad humano y
ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO sistemas de proteccidn contra
OFICIAL DE BOMBEROS, que certifica incendio CT No. 2019 — 23833 con
el cumplimiento de las condiciones de vigencia del 16 de julio de 2019 al
seguridad y proteccién contra incendios. 16 de julio de 2020.
O el recibo de pago que soporta la
solicitud de la visita para la expedicion
del mismo, durante los primeros 10 dias
de la etapa de alistamiento.

7 Presentar al supervisor del convenio el X Presento el Certificado de Riesges
Certificado de Riesgos y Amenazas y Amenazas expedido por el
expedido por el IDIGER, durante los dos IDIGER, en el que se especifica
meses siguientes a la suscripcion del que el predio no presenta
acta de inicio del convenio, en el caso en categorizacion de amenaza por
que el certificado de SINUPOT del movimientos en masa ni por
inmueble en el que presta el servicio inundacion por desbordamiento.
refleje riesgo nivel de amenaza media ©
alta.

No | AREA DE GESTION AMBIENTAL D A} S|S OBSERVACIONES

M

1 Crear y utilizar un correo electrdnico para X Present¢ correo electrénico para el
el manejo de la informacién ambiental, de envio de la informacién ambiental |
conformidad con el ANEXO TECNICO. a la SDIS, creado bajo el dominio |

de Gmail |
jcpiedraverdesga@gmail.com, en |
el cual se evidencié acceso al |
Drive y las carpetas de acuerdo |
con lo solicitado.

2 Contar con carpetas fisica y magnética, X Presentaron las carpetas fisica y
de conformidad con el ANEXO TECNICO magnética, denominadas |

Subsistema de Gestion Ambiental, |
organizadas y diligenciadas
oportunamente. .

3 Elaborar un cronograma de actividades X Presentd el cronograma de

ambientales que incluya los periodos actividades ambientales,

programados para la divulgacién de la
totalidad de lineamientos ambientales vy
de cumplimientc a las frecuencias
exigidas por cada componente ambiental,
durante los primeros 10 dias de la etapa
de alistamiento.

incluyendo la programacion de la
socializacion de los lineamientos
ambientales, con metodologia de
pre-post, campafias y demas
actividades relacionadas con el

diligenciamiento vy envio de la |
informacion en las frecuencias

establecidas. |

|
|
|
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Campafias semana ambiental, se |
evidencia registro fotografico v
] participacion padres de familia. |
4 Contar con el informe de condiciones X Presento el informe de condicicnes |

ambientales, de conformidad con el
ANEXQO TECNICO

ambientales, realizado el 23 de |
abril del 2019, el cual refiela Ia |
implementacién del PIGA.

5 Implementar {a gestion integral de los X
residuos ordinarios aprovechables y no
aprovechables conforme a lo establecido
en el Plan de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente  de los
Residuos Sdlidos.

Presentd adecuada dotacidn de |
canecas y bclsas en caniidad |
suficiente, se observgé correcta
clasificacion de residucs solidcs, |
separando los aprovechables de |
los no aprovecnabies Vo
diligenciaron los documentos de !
manera oportuna

6 Realizar la gestion integral de los
colchones que se generen de acuerdo a
lo establecido en el Instructivo para el
manejc y disposicién final de colchones.

El Jardin no conté con coichones |
ni  se realizd disposicién de |
colchonetas. |

7 Dotar las instalaciones con los X
contenedores y canecas conforme a lo
sefalado en el ANEXQ TECNICO y el
Plan de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente  de los
Residuos Solidos.

Presentaron canecas en buen |
estado, en cantidad suficients, |
rotuladas en la parte frontai con los
logos disefiados por ta SGIS v |

dotadas de ias bolsas |
correspondientes al color de las
canecas. Realizo adecuads

separacion de residuos.

8 Cumplir con las caracteristicas locativas y X
operacionales del cuarto de
almacenamientc temporal e residuos
ordinarios segun o sefalado en el Plan
de Accion interno para el
Aprovechamientc  Eficiente de los
Residuos Solidos y el Decreto 2981 de
2013 o norma que lo modifique ©
sustituya.

El cuarto de almacenamiento
temporal de residuos presenic
dotacion adecuada de canecas oo
tapa hermética, rotuladas en ia |
parte frontal con los  logos |
disefiados por la SIS, |

Realizd adecuada separacion ar |
fuente, conté con la ruta d
recoleccion interna de residus
solidos publicada, entregé  ios |
residuos solidos aprovechables a |
un reciclador de oficio y contd con |
una balanza para el pesaje dg
dichos residuos.

9 Realizar el diligenciamiento de los X
formatos y formularios establecidos en el
Plan de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de  los
Residuos Solides, dentro de los plazos
establecidos en el ANEXO TECNICO.

i guia para manejo y disposicion
| final de colchones.

Realizd el diligenciamiento de ios
formatos y  formularios  2el
PAIPAERS, de manera oportuna v
adecuada. Se presentaron:

Plan de accién interno para gl
aprovechamiento  eficiente  de
residuos solidos, poiitica cero
residuos y politica ceroc papsl v

Se presentd la ruia de recoleccion
interna  por cada pisc  de
conformidad con el PAIPAERS.
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Se presentaron los formatos de
Registro, medicion y control de
residuos y Certificado entrega de

residuos solidos generados
diligenciados a la fecha.
Se presentd accién afirmativa

firmada y vigente.

Las socializaciones de PAIPAERS
fue ejecutada la primera fecha el
19 de octubre del 2018 y la
segunda se encontrd programada
para abril def 2019.

Se realizé diligenciamiento  del
reporte trimestral de residuos
aprovechables el 2 de julio de
2019

10 Impiementar la gestién integral de los X Todas las sustancias utilizadas
residuos peligrosos conforme a lo presentaron ficha técnica y hoja de
establecido en el Plan de Gestion Integral seguridad, y los empaques de
de Residuos Peligrosos. estas, presentaron  etiquetado |

indicando los elementos |
necesarios en caso de derrame. '

11 Entregar los residuos peligrosos de pos No se generaron  residucs
consumo en las Areas de peligrosos de posconsumo como
Almacenamiento Temporales de luminarias, pilas y bombillas, entre
Residuos Peligrosos de la Entidad, en otros.
cumplimiento con las condicicnes de
embalaje y rotulado establecidas en el
Plan de Gestion Integral de Residuos
Peligrosos. o

12 | Gestionar los residuos peligrosos que no No se generod este tipo de residuo
son pos consumo a través de empresas para el mes verificado.
gestoras autorizadas, conservando los
respectivos certificados y remitir al Area
de Gestion Ambiental los primeros 5 dias
habiles de los meses: enero, abril, julio y
octubre durante ia vigencia del
CONVENIOQ. ) |

13 Implementar el Instructivo  Gestion Dado que no se generé este tipo |
Integral de Residuos de Construccion y de residuo, no fue necesario
Demolicion — RCD en el momento que se implementar el instructive Gestion
realicen obras nuevas, reparacion de Integral de Residuos de
infraestructura, entre ofras. Construccion y Demolicion — RCD.

14 | Dar cumplimiento a lo establecido en la Dado que no se genert este tipo

Resolucidon 1115 de 2012, Resolucion
932 de 2015 y Decreto 586 de 2015 o las
normas que modifiquen o sustituyan, las

cuales establecen la Gestion Integral de |
los RCD para los predios ubicados en el |

Distrito. De igual forma, para los predios
ubicados fuera del Distrito, deberan dar
cumplimiento a lo establecido en la
Resolucion 472 de 2017 o la norma que
modifiquen o sustituya.

de residuo, no fue necesario
aplicar la normatividad relacionada
con el manejo de los Residuos de
Construccion y Demolicion - RCD.
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15

Garantizar el porcentaje de
aprovechamiento de RCD (Residuos de
Construccion  y  Demolicién) y/o la
reutilizacion de los residuos generados
por las etapas constructivas y de
desmantele, de acuerdo a lo establecido

en el Instructivo Gestion Integral de |
Residuos de Construccién y Demolicion — |
RCD dela SDIS y la normativa ambiental |

vigente.

Dado que no se  realizs |
construccién  locativa, no  fug
necesario aplicar el porceniaje de
aprovechamiento de RCD

16

Contar con los certificados de disposicién |

final, aprovechamiento de los RCD vy/o
soporte de recoleccion de los RCD,
emitidos por el gestor autorizado, segun
aplique de acuerdo a lo establecido en el
Instructivo Gestién Integral de Residuos

de Construccion y Demolicién — RCD de |

la SDIS y la normativa ambiental vigente.

Dado gue no se generd este tpo
de residuo, no fue necesaric ‘:
implementar el Instructivo Gestion
Integral de Residuos de
Construccion y Demolicion - RCD

17

implementar y divulgar el Plan de Gestion
integral de Aceite Vegetal Usado y
Grasas de la SDIS, de conformidad con
el ANEXO TECNICO.

Se incluyo dentro del cionograma |
la divulgacion del Plan de Gestion |
Integral de Aceite Vegetal Usadc v |
Grasas para garantizar las dos |

veces solicitadas durante  ia |
vigencia del convenio. {

La socializacion fue ejecuiada e
19 de octubre del 2018.

18

Dar cumplimiento al Acuerdo 634 de
2015 respecto a la gestion del aceite
vegetal usado.

Se subsana observacicn, s
presentd recipiente seliado |
herméticamente con embudo para |
el almacenamiento del aceits
vegetal usado.

19

Entregar a la Secretaria Distrital de |

integracién Social el aceite vegetal
usado, de acuerdo a lo establecido en el
Plan de Gestion Integral de Aceite
Vegetal Usado vy Grasas

Subsandé el requerimiento con
radicado 52016076840 dei 02 de
agosto de 2019, generado en a
realizada ef dia 23 de julic 2019, |
dado gue el Asociado presenid ai |
informe aclarando ef accidente dei
derrame de aceite vegstal usado v |
socializaciones con el personal de |
manipulacion de alimentos sobire i |
plan de aceite vegeial usado, |
presentd respuesta satisfactona |
mediante radicado E2019047532 |
del 19 de septiembre, teniendo en |
cuenta que el Asociado realizé |
todas las medidas de control v
mitigacioén ante el accidenie y ss
realizo la entrega de aceite vegeia!
usado en mes de septiembre de
2019 ante subdireccién iccal..

20

Enviar el soporte del registro como
generador de aceite vegetal usado
otorgado por la Secretaria Distrital de
Ambiente por correo electronico a

o~ e it AN e Ao o -~
SEa aiedis.gov.co.

La Unidad Operativa presenit
registro como generador de AVU
No. GN270 , el cual fue enviadc
coreo

YEg
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Contar con los soportes de los informes ’ X
trimestrales de la gestidon del aceite
vegetal usado efectuados a la Secretaria
Distrital de Ambiente.

Presentd el certificado trimestral de
recoleccion N 37011 emitido por el
transpertador Trasatiantic
Grentrade y los certificados de |
aprovechamiento y/o tratamiento N |
19971 del AVU emitidcs por el
gestor Greenful, emitidos el 05 de
mayo por la recoleccion de 2.5 kg
de aceite vegetal usado realizado
el 29 de marzo del 2019.

Presentd reporte del informe
trimestral de la generacidn de
AVU, ante ta secretaria de
ambiente, con numero de radicado
2019ER2019ER7634 efectuado el
26 de marzo del 2019

Garantizar ia limpieza, desinfeccion y X
mantenimiento de las trampas de grasa
y/o campanas de extraccion, que tenga el
Jardin Infantil

A la campana extractora de
vapores se le realizd limpieza y
destnfeccion.

La trampa de grasas presento
mantenimiento 03 de agosto del
2019.

23

Implementar y divulgar el Programa uso X
eficiente del agua y la politica cero
desperdicio de agua.

Presentd cronegrama de
actividades ambientales,
incluyendo  socializaciones, con |
test pre y post, del Programa uso
eficiente de agua, la politica cero
desperdicio de agua y divulgacion
del instructivo para mejorar la
calidad del vertimiento.

Socializacién realizada el 19 de
octubre del 2018.

Se realizé en el mes de abril ia
actividad de fugas, enviada a
gestién ambiental, con un consumo
promedio de 20 mt3, sin evidencia
de escapes o fugas ocultas.

Contar con la totalidad de sistemas X
hidrosanitarios y luminicos ahorradores.

Los sanitarios, orinales,
lavamanos, duchas, lavacolas,
lavaplatos y pocetas presentaron
sistemas de bajo consume de
agua. |

Presentaron sistemas ahorradores
en la totalidad de puntos luminicos

25

Implementar y divulgar Programa uso X
eficiente de la energia, la politica Cero
Desperdicio de Energia.

Presento cronograma de
actividades ambientales,
incluyendo socializaciones con test
pre y post, del Programa uso
eficiente de energia, la politica
cero desperdicios de energia.
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26 | Contar con la matriz de aspectos e X Presentd la matriz de aspecios ¢
impactos ambientales e implementar impactos ambientaies precisando
acciones preventivas y correctivas las  acciones  preventivas v
respecto a los impactos ambieniales correctivas implementadas anie los
negativos que se generen en la impactos negativos generados por
prestacion del servicio. el servicio.

Se realizé divulgacion de la matiz
con el personal de [a unidad.
desarrollada con la identificacion
de los aspectos e impacto por cada
uno de los roles del personal de la
unidad, con pre y post test ei G5 de
B abril del 2019,

27 | Gestionar el registro de publicidad X Se realizd seguimiento al registro
exterior visual (PEV) ante la Secretaria de publicidad exterior visual con
Distrital de Ambiente. radicado No 2019ER8B0245

efectuade el 13 de marzo def 2018,
Seguimiento telefonicc en & mas
de junio.

Se evidencio radicado en la pagina
acorde a indicaciones dadas por la
secretaria de ambiente, radicado
2019ER177001 del 27 de agesiv

, del 2019. - |

Nc | COMPONENTE PROCESO | D A S | § | N OBSERVACIONES
PEDAGOGICO M A |

1 Implementar el proyecto pedagogico X La practica pedagégica &ra |
avalado por la SDIS acoerde al proceso de coherente con las actividades |
desarrollo de las nifias y los nifios. planeadas en cada uno ds iog |

niveles. i
La responsable del sewvicio refiers |
gue a la fecha de la visita no han |
recibido alguna respuesta del avai |
. deil proyecto pedagogico.

2 Tener a disposicion en el Jardin infantil X Cuentan con planeacicnes paia
los planeadores que contengan las cada nivel, en estas describen las
practicas pedagogicas, en coherencia experiencias a realizar; donde las
con las orientaciones definidas en los actividades eran acordes a las
Estandares Técnicos de Calidad para la caracteristicas de los nifios y de
Educacion Inicial. las nifias.

3 Implementar mecanismos e instrumentos X En la visita realizada el 11 de
que den cuenta del seguimiento &l septiembre de 2019 se cbservd
desarrollo de las nifias y los nifilos que que en el nivel de parvuios 2. nc s8 |
permitan registro, caracterizacion, y realizd el alcance de ‘os registros |
seguimientoc de informacion oportuna, de los observadores del mes
suficiente, pertinente y relevante acerca agosto de 2016 de acuerdo con o |
dei quehacer pedagogico y los procesos observado en los quince ;
de desarrolio de potencialidades de nifias faltantes.
y nifios a quienes se presta el servicio. ;
Estos instrumentos seran: el observador, En la visita realizada el 30 de |
informes a familias y los que el Jardin septiembre de 2019 la resporsatle |
Infantii  considere  pertinentes  en del servicio presentd ef aicance ds |
coherencia con su apuesta pedagogica. los registros de los observadores |

del nivel de parvulcs 2, resaitando |
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los avances de cada uno de los
nifios y de las nifias de acuerdo
con las experiencias pedagogicas
realizadas.

Registrar e informar a padres, madres y X
cuidadores, las novedades y situaciones
especiales que se presentan con ninas y
nifios (salud, estado fisico y emocional,
asistencia, entre otros eventos). El
registro deberd realizarse de manera
individual, soportado con la firma det
padre, madre y/o cuidador, conforme al
formato establecido por la SDIS.

Se evidencié que se realiza un
registro oportuno de las

situaciones especiales |

presentadas con los nifios y con

las nifas; sin  embargo, se |
recomendd que estas sean mas |
descriptivas y con su respectivo !

seguimiento.

Entregar un (1) informe trimestral a los X
padres, madres o cuidadores, segun lo
establecido en los Estandares Técnicos
para la calidad de la Educacién Inicial,
que den cuenta de las caracteristicas,
procesos, potencialidades y desarrollo
integral de las nifias y los nifios del
Jardin Infantil.

Subsand observacidn del mes
anterior; toda vez, que realizaron
en los registros de los
observadores de cada uno de los
nifios y de Ias nifias el reporte de la
entrega de informes a los padres
de  familia, resaltando las
caracteristicas de los nifios y de
las nifas.

Asistir y participar en las Jornadas de
Comité Ampliado, desarrolladas una vez
al mes, en la localidad, de acuerdo a la
programacion establecida por la SDIS.

La jornada de comité ampliado se
tenia programada en fecha
posterior a la visita de supervision.

Realizar una Jornada Pedagodgica por X
mes, conforme al cronograma y las
orientaciones establecidas por la SDIS,
donde pariicipe el talento humano del
Jardin Infantil e implementar las acciones
definidas en dicha jornada.

Se verificaron los soportes de la
jornada pedagogica del mes de
agosto de 2019, la cual se realizo
en Servita por organizacion por
parte de la SDIS; se trabajo el
siguiente tema “Neurociencia”,
presentd acta y ficha SIRBE; sin
embarga, nc se evidencid la
participacion de las auxiliares
pedagogicas.

La jornada pedagoégica del mes de
septiembre de 2019, se tenia
programada en fecha posterior a la
visita de supervisién.

Promover e implementar en X
corresponsabilidad con el talento humano
y con madres, padres y/o cuidadores,
acciones de cuidado calificado a través
de estrategias de buen trato, prevencién
del maltrato infantil, prevencién y
deteccion de la violencia sexual infantil y
prevencion del abuso sexual infantil.

El 28 de agosto de 2019 realizaron

| socializacion con las familias sobre

infecciones agudas e IRA, por
medio de un folleto.

El 06 de septiembre de 2019
realizaron socializacion con las
familias sobre el proceso de
activacion de poéliza.

Presentaron actas y planillas de
asistencia de las actividades
realizadas.
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g Brindar espacios para el X Del 09 al 16 de septiembre de
acompafiamienic interdisciplinario que 2019 la psicéloga, la educadoera
incentiven la participacion de los padres, especial y la nulricionista de ia |
madres y cuidadores en acciones que SDIS realizaron reunion con las |
contribuyan al desarrollo y cuidado familias sobre el pacto de
calificado de nifias y nifios. corresponsabilidad, TEA y habitos
saludables.

10 | Informar a la SDIS de forma inmediata La responsable del servicio

situaciones de presunto maltrato fisico
ylo psicolégico, violencia, abuso o
explotacion que afecte a nifias y nifios
participantes del Jardin Infantil.

i ante la SDIS el 27 de agosio dz
i 2019 bajo el E2018043033.

| El 19 de julic de 2G139 se reailizo
| activacion de ruta por Comisaria de
. Familia Suba 4 por presunia

manifesté que se encuentra en
seguimiento el caso del nifio LAGO
ya desde el 12 de abril de 2019 s¢
realizd el primer reporie 4
SISVECOS por ideacion e intento
suicida de la sefora Sandia
Patricia de la Ossa progenitora del
nifo por medic de los siguientes

correos elecironicos E:
sisvecossua@gmail.com  y &l
sisvecoshch@gmail .com; sin

embargo, esta situacion se informs
ante la SDIS el 27 de agosto de
2019 bajo el E2019043033.

El 12 de julio de 2019 se realizd un
segundo reporte a SIVIM por
presunta negligencia por parte de
los padres por medio de cores
electronico a la siguiente direccion
sivimsuba@gmail.com: sin
embargo, esta situaciéa se informs

Violencia Sexual por parie del
sefor Luis Alfredo Garaviic {padre;
y del adolecente DRDLG
(nermano) hacia al niflo; esta
situacion se informé a la SDIS &
19/97/2019 bajo el E2019036051.
El 04 de septiembre de 2016 bajc
el radicado E2019044534
informaron a la SDIS sobie iz
activacion de ruta por presunta
viclencia sexual hacia la nina
HPBS:; esta informacion fue dada
por una fuente andnima y no se&
tiene mayor conocimients ya gue
los padres de la nifia no brindan
informacion  para  realizar el
respectivo  seguimignfo vy |
aceptaron asistir a las asesc
con la profesional de psicoicgi:
ia SDIS.
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El caso del nifio DRA se encuentra

reportado ante el ICBF desde el 06 |

de mayo de 2019 por presunta |

negligencia por parte de sus
padres en cuanto a sus certificades
médicos de medicina
dermatologica y por odontologia.
El 05 de junio de 2019 se realizd
un segundo reporte ante el ICBF
por un presunto maltrato de la
cuidadora hacia al nifio; el 02 de
agosto de 2019 la psicdloga realizo
un alcance al informe radicado por
presunta negligencia ante el ICBF.
La docente del nivel registra en el
formato de novedades cualquier
situacion que se presente con el
nifo y el 09 de septiembre de 2019
el nifo ingreso al jardin infantil con
un ‘rasguio” en su mano derecha
donde el refiere que se lo realizo
con un "cuchillo”.

El caso de la nifia ELVS del nivel
de prejardin 8, por presunta
violencia intrafamiliar 'y  por
presentas conductas inadecuadas
por parte del padre de la nifia, la
responsable del servicio informo a
la Subdireccion Local por escrito
acerca de la activacion de ruta por
parte de la sefiora Paula Andrea
Sierra Torres (madre de la nifia)
por presunta violencia sexual por
parte del padre hacia la nifia, bajo
el E2019043042.

La docente refiere que la nifa |

continla asistiendo a las terapias
asignadas por el I{CBF.

Es importante que el Asociado |

informe de forma inmediata
cualquier situacion que se presente
con los nifios y las nifias a la SDIS,
ya que el caso del nific LAGC del
12 de abril de 2018 se notificod
hasta el mes de agosto de 2019.

En el mes agosto y septiembre se
presentaron los siguientes
accidentes con fos nifios y con las
nifias:

La nina MFIC identificada con el |

NUIP 1028955301 del nivel de
parvulos 9, el 22 de agosto de
2019 en el parque exierno del
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jardin infantil, se golped con una
banca en su frente, nuimeroc de
activacién de la poliza 12961 3.

El nifio EJMH identificadc con el
NUIP 1027291014 del nivel de
prejardin 3, el 27 de agosto de
2019 se reshalo en €l salon con
una ficha y se golped en la parte
derecha de su frente realizandose
un  hematoma, namero de
activacion de la poliza 130486.

El nifio JDRQ identificado con &l
NUIP 1031891017 del nivel ds
; prejardin 9, el 27 de agosto de
1 2019 se tropezd en el saldn y se
machuco con una silia
lastimandose el cuarto dedc de ia
mano  derecha;, ndmero de
activacion de la péliza 130531,

La nifia AYS identificada con &l
NUIP 1233803757 del nivel de
parvulos 2, una compafiera &
rasguic el lado izquierde de la |
nariz; nimero de activacion de la
poliza 131885.

Se realizé ssguimientc a los |
accidentes presentados en meses |
anteriores:

Ei accidente presentado el 09 de |
julio de 2019 con ia nifia SVAM ael
nivel de preiardin 11, se realizé ef |
respectivo cierre; toda vez, gue se
observo seguimiento en las fechas
de 11, 12,16 y 22 de julic y &l nifiv
no presentd ninguna molesia |
frente al accidente. |
El accidente preseniade el 09 de |
julio de 2019 con el nifio 1ISGH dei |
nivel del nivel de prejarcin 12 se |
realizé el respectivo cierre; foda |
vez, que se observéd seguimieno
en las fechas de 11, 12,15y 15 de

molestia frente al accidente.

El 15 de julio de 2019 se presenid |
un accidente con el nifio DMBF del |
nivel de prejardin 1, se realizé & |
respectivo cierre; toda vez, gue se |
observo seguimienio en {as fechas |
de 15, 16,17 y 18 de juiio y €l nific |
no presentd ninguna molestia
frente al accidente.
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| El accidento presentado el 25 de
| agosto de 2019 con el nifioc ANRC
| del nivel de parvulos 7, pendiente
el respetivo cierre.

El accidente presentado con el
nific SDAA del nivel de prejardin 5,
el 25 de julio de 2019, se observd
i seguimiento en el reporte de
novedades, frente a la evolucion |
del golpe y estd pendiente el |

cierre.

El accidente presentado con la
nifia ELVS del nivel de prejardin 8,
el 30 de julio de 2019, se observo
seguimiento en el reporte de
novedades frente a la evolucion del
mordisco.

El accidente que se presentd con
el nifio JAJM del nivel de parvulos
8; el 01 de agosto de 2019 ya que
g introdujo el 3 y 4 dedo de la mano
' derecha en la puerta principal del
jardin infantil. Pendiente cierre.

La nifia HAGJ del nivel de parvulos
7, se accidento el 06 de agosto de
2019, se observd seguimiento en
el reporte de novedades donde el
nifo no ha presentado ninguna
molestia en el rasguio.

El accidente que se presenté con
el nific NSM el 14 de agosto de
2019; se cbservd seguimienic en
el reporte de novedades donde el
nifo no ha presentado ninguna
molestia de salud.

El accidente que se presenté con
la nifia SNMG de! nivel de parvulos
3, el 14 de agosto de 2019, se
observd seguimiento el 22 y 30 de
agosto de 2019 frente a Ia
evolucién del golpe.

El accidente que se presento el 20
de junio de 2019 de la nifia Sara
Valentina Rincon del nivel de
parvulos 2, se realizd el respectivo
cierre; toda vez, que se observo
seguimiento en las siguientes
fechas 25 y 26 de junio y el 08 de
julio de 2019, dcne no presentd
ninguna molestia  frente al
accidente.
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El accidente que se presenté el 3C
de mayc de 2019 con el nific
Thiago Rincon del nivel de
parvulos 8, se realizé el respectivo
cierre a que no presento ninguna
malestia frente al golpe.

El accidente que se prasenic ei 02
de julio de 2019 con el nifio SAT,
se realizd el respectico cierre va
que el nifio no presentd ninguna
molestia frente ai goipe.

11

Construir ¢ implementar un cronograma
que proyecte los encuentros necesarios
para la elaboracion participativa del pacto
de corresponsabilidad con padres,
madres y/o cuidadores. Debe contener
los acuerdos de convivencia, derechos y
deberes para promcver la armonia,
conforme a lo establecido en los
Estandares Técnicos para la Calidad de

El Asociado cuentz con el
cronograma para la construccion
participativa del pacto de |
corresponsabilidad.

12

Consolidar, sistematizar y socializar el
pacto de corresponsabilidad construido
de forma participativa con padres,
madres y/o cuidadores y el talento
humano del Jardin Infantil.

El 16 de agosto de 2019 realizaron
trabajo con las docentes: donde |
respondieron tres pregunias
enfocadas al pacto de
corresponsabilidad:  ;Come e
gustaria que fuera el jardin infantl? |
;Qué le gustaria que wviera el
jardin infantil? ‘
¢ Qué cambiaria del jardin infantil?

La psicologa de la SDIS realizé
trabajo con los padres de familia
del 09 al 16 de septiembre de 2019 |
enfocadas al nacto de i
corresponsabilidad.

13

Acompafar y hacer seguimiento al
procesc de Transiciones Efectivas vy
Armonicas de nifias y nifios a grado
jardin y grado transicion de la SED.

El  Asociado contc con el
seguimiento  al proceso  de |
Transiciones Efectivas Vv |
Armoénicas; de los 278 nifios v |
nifias matriculados en el nivel de |
pre jardin, 214 cuentan con el |
namero de inscripcién en SED 43
padres de familia reportaron por
medio de carta que no aceptaba
proceso a SED y faltaren 16 nifics
y nifias por confirmar. )
Contaban con carpeta de cada |
nivel con los sopories requeridos.

5 0

8i |

14

Contar con la dotacion, material didactico
y maierial de consumo, acorde a las
necesidades de las practicas
pedagogicas e implementacion del
proyecto pedagogico del Jardin infantil y
lo sefialado en el ANEXO TECNICO.

Cuentan con material didactice y
de consumo para el desarroilc de .
las actividades pedagdgicas.

Se dio el wvisio buenc & ias |
siguientes facturas:
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|

Factura No. 429 del 05/08/2019 |

por vafor de $962.710 por |

concepto de material didactico.
Factura No. 410 del 09/07/2012
por valor de $13.965.311 por
concepto de material de consumo
ya que ingreso el material faltante.
Factura No. 412 del 09/07/2019
por valor de $21.484.328, por
concepto de material didactico; la
cual se realizd el respectivo
descuento de: 5 juegos de aros, 1
casco de constructor, 1 paquete de
fichas de enhebrar, 7
rompecabezas medianos, 18 armo
todos y el valor de las tortugas se
debe ajustar de acuerdo con la
nota crédito No. C001-38.

Es importante organizar la bodega |
de material didactico y ajustar el |

kardex de material de consumo y
didactico desde la ejecucion del
convenio.

Poner a disposicion de nifias y nifios el

| material didactico, de manera
| permanente dentro del aula y otros

aspacios pedagogicos del Jardin Infantil.

Fi material se encontraba a
disposicion de los niflos y de las
nifias en los salones y este es
distribuido de acuerdo con las
actividades programadas en cada
nivel,

16

Garantizar espacios enriquecidos que
conlleven a potenciar el desarrollo
infantil, en diferentes escenarios donde
se implementen acciones pedagodgicas,
que sean coherentes y pertinentes con
las estrategias e intencionalidades del

_proyecto pedagégico.

Para este periodo verificado se
evidencié ambientacion de salones
de acuerdo con las actividades
programadas en cada nivel.

Informar oportunamente a la supervision
y/o interventoria del CONVENIO, sobre
las circunstancias de tiempo, modo y
lugar de realizacion de salidas
pedagogicas de conformidad con el
protocolo definido por el Jardin Infantil y
de acuerdo con la propuesta presentada

_en el proceso competitivo.

El asociado informo a la SDIS |

sobre la salida pedagogia el
21/08/2018 bajo el ENT 43154 al
club Laverdieri para los dias 23,24
y 25 de octubre de 2018.

La valoracion de la salida realizada
fue entregada a la SDIS el
07/11/2018 bajo el ENT 50986

Realizar una (1) salida pedagogica
dirigida a las nifias y los nifios del Jardin
Infantil, durante la ejecucion  del
CONVENIO, de conformidad con lo
sefialado en el ANEXO TECNICO.

La salida pedagodgica se realizo al
club Laverdieri los dias 23,24 y 25
de octubre de 2018 teniendo en
cuenta lo sefalado en el anexo
técnico y a la  propuesta
presentada.

19

. Dar cumplimiento a los ofrecientos
| adicionales presentados en la oferta.

El asociado realizd dio
cumplimiento a los ofrecimientos
adicionales presentados en la

oferta en cuanto a las Mini- |

Olimpiadas y a la actividad familiar
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No | COMPONENTE TALENTO HUMANO DA OBSERVACIONES i
M \
1 | Garantizar que el talento humano Realizo induccion  al  talento 1
| propuesto para la prestacion del servicio humano el 26 de agosio y Z de ‘
| del Jardin Infantil, conozca todos los septiembre de 2019, se evidercio 1
| documentos que forman parte integral del actas y asistencia.
| proceso competitvo y  demas |
| lineamientos que forman parte integral |
| del servicio. i
2 | Garantizar el perfil, proporcion y X El 6 de septiembre en visita del |

permanencia del talento  humano
requerido para ta operacion del Jardin
infantil.

componente de  Nutricidn vy
Salubridad se proyectd |
requerimiento porgue se evidencio
que al ingreso a la Unidad
Operativa no se encontraron ias |
auxiliares pedagdy
establecidas en la estructure d=
costos, de las nueve coniratadas
siete ingresaron después de ias
de la mafiana sin e respec
soporte, dos no se prasentaroc
trabajar sin motivo referide por i
coordinadora; ademas, dos de |
auxiliares de servicios generales ;
establecidas en la estruciura dg |
costos, tampoco se enconwaban |
en la Unidad ingresaron a ia |
Unidad después de fas @ de la
mariana sin soporte de ausencia. |

El requerimiento emitido ef 15 de |
agosto de 2018 bajo el
S$2019085327 del 26 de agosto de
2019 porque se evidencio duranie |
el primer recorrido que na se |
encontraban 6 auxitiares |
pedagogicas, de las 9 esiabiecidas :
en la estructura de cosics, ss
emitid una respuesta I
satisfactoria ya que no aciara
cuales son las acciones pars
garantizar la proporcion del talenic |
humano durants la prestacion dei :
SErvicio.

En visita realizada e & d
septiembre de 2019 se evidss
gue fres auxiliares pedagoy i
Yamile Martinez, Rosaoe! Zarate v .
Sandra Patricia Mot '
presentaron ausernicia
justificacién, no contaron con
respectiva reemplazo, afecia
asi la calidad de la presiacion del
servicio en el Jardin, sz procede 3 |
descuento y se proyecia

reguerimiento.
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Adicionalmente contaba con un
reemplazo para el érea de
manipulacion de alimentos, sin
embargo, no radicé la hoja vida,
por tanto, se procede a descuento.

Cambios en Talento Humano:

-La docente Maricela Escobar
labord hasta el dia 12/08/2019 e
ingreso Alejandra Herran & partir
del 13 de agosto de 2019, cumple
con el perfil, radicado de hoja de
vida E2019040545 del 13/08/2019.
-Las docentes Claudia Véasquez y
Laura Bohérquez laboraron hasta
el dia 12/08/2019 e ingreso Karen
Lizeth Millan Pachon y Lady
Carolina Ospina Lopez a partir del
13 de agosto de 2018, cumplen
con el perfil, radicado de hojas de
vida E2019040545 del 13/08/2018.
-La sefora Nereida de la Cruz del
area de manipulacién de alimentos
renuncio el 13 de agosto de 2019,
del 14 de agosto hasta el 26 de
agosto 2019 realizd reemplazo la
sefiora Jesica Hernandez, cumplio
con el perfil, radicado de hoja de
vida E2019040790 del
14/08/2019; del 27 de agosto 2019
hasta el 5 de septiembre 2019
realizd reemplazo la sefora
Yonadis Rivera, cumplié con el
perfil, radicado de hoja de vida
E2019039541 del 08/08/2019 vy
para el dia 6 der septiembre de
2019 realizé reemplazo la sefiora
Inés Ramos Gutiérrez, cumple con
el perfil, radicade hoja de vida
E2019039541 del 08/08/2019.

Reemplazar el talento humano que por | X
fuerza mayor o caso fortuito durante dos
(2} dias calendario de operacion
consecutivos no preste sus servicios en
el Jardin Infantil, el reemplazo debera
cumplir con los requisitos de formacion y
experiencia pertinentes.

En las visitas realizadas del |

componente  de  nutricion y
salubridad se evidencio:

El 6 de septiembre de 2019:
ausencia de la maestra Carolina
Diaz por permisc personal, de las
auxiliares pedagogicas Dora
Ochoa y Yamile Martinez sin
soporte ni reemplazo, por tanto, en
los tres casos aplicd descuento, la
auxiliar de nufricién Yonadis Rivera
renuncic a partir del 6 de
septiembre no presentaron
documentacion soporte, se
proyectod requerimiento.
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El 12 de septiembre de 2019 se |
evidenci6 ausencia por |
incapacidad médica de la maestia |
Diana Patricia Sanchez, de la |
auxiliar de nutricion Sandra Yaneth
Rodriguez, no aplicd descuenio; de
la auxiliar de servicios generales
Angela Milena Lugue de guien se
contaba con reemplazo, la hoja da
vida no se encontraba radicaca,
por tanto, aplict descuento.

El 27 de septiembre de 2015
ausencia por incapacidad medica
de las maestras Maria Alejandra
Herran, Olga Patricia Rey y Yuil |
Rocio Vargas, en ningun caso |
aplico descuento. i

En la visita realizada e 11 de
septiembre de 2019 la sefora
Sandra Rodriguez del are
manipulacién de alin
incapacitada del 09 al 15 de
septiembre de 2019; contaba con
remplazo Jazmin Liliana Roas

La sefiora Angela Luque del area
de servicios generales
incapacitada del 10 al 12 de
septiembre de 2013, no aplica
descuento.

En la visita realizada el 2 d
septiembre de 2019, Ia auxiliar
pedagogica Yamile Martinez se
i encontraba ausente, '
| responsable del servicio refier
| que llamo a recursos hun
i para avisar que no pedia asistir po
i un asunto familiar, no conié con
| reemplazo y tampoco justificacion,
| se procede a descuerito.

| La auxiliar pedagb6gica Rosabal
| Zarate, se encontraba ausenie, ig
| responsable del servicio refiere
que llamo a recurscs humanos
informando  que  se  senta
indispuesta, no  contd ¢
reemplazo y tampoco justificacién, |
se procede a descuento. !
La auxiliar pedagogica Sandra
Patricia Motato, se encontraha |
ausents, la responsable el |
servicio no dio razdn, no conté con
reemplazo y tampoco justificacion |
de ausencia, se procede &
descuento.
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Adicionalmente contaba con un
reemplazo para el érea de
manipulacion de alimentos, sin
embargo, no fue radicada la hoja
vida, por tanto, se procede a
descuento.

Garantizar las estrategias necesarias
para solucionar las controversias o©
inconvenientes que se presenten con el
talento humano, respecto del no
cumplimiento de funciones o la indebida
gjecucion de las obligaciones.

Se evidencid acta y asistencia del
talento humano a la socializacion
del protocolo de resolucién de
conflictos  realizada el dia
15/08/2019.

No

COMPONENTE ADMINISTRATIVO

=2r

OBSERVACIONES

Mantener en las instalaciones del Jardin
infantil las hojas de vida del talento
humano contratado para la prestacion del
servicio en las condiciones descritas en
el componente administrativo de los
Estandares Técnicos para la Calidad de
la Educacion Inicial.

Se evidencio archivada en la hoja
de vida la certificacion bancaria del
Banco Av. Villas de la auxiliar
administrativa  Michell Esteffany
Vargas Cabrera, subsand la
observacion a mejorar del mes
anterior.

Realizar seguimiento a padres, madres
y/o cuidadores para verificar la efectiva
condicion de aseguramiento en salud de
nifias y niflos participantes del servicio.

Se revisaron 15 historias sociales
de los nifios y nifias del nivel
Parvulos 9, de los cuales se
encontraron 12 con documentacion
completa y 3 con documentacion
incompleta, seguidamente  se
evidencio compromisos vigentes
como mecanismo de seguimiento a
los padres por faita de
documentacion de los nifios y las
ninas.

Radicar dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la identificaciéon de nifias y
nifios la ficha SIRBE y anexos, formato
critica a la ficha SIRBE y/o las novedades
en la Subdireccién Local
correspondiente.

El dia 03/09/2019 se radicaron 33
fichas SIRBE para inscripcion de
nifios y ninas (25 nivel parvulos, 7
pre jardin y un caminador) y 2
novedades de egreso.

El 5 y 6 de septiembre de 2019
radicaron una novedad de
activacion y 2 egresos.

Mantener actualizada la informacién
correspondiente a las asistencias diarias
y mensuales de nifas y nifios en el
formatc “Seguimiento mensual a la
asistencia” (F-PS-CU- 01 version vigente)
y en el aplicativo de asistencia dispuesto
por la SDIS.

Subsand la observacion a mejorar
ya que se evidencio el cargue de
los reportes diarios de asistencias
de los nifios y ninas actualizados.

Garantizar el manejo responsable de la
informacién referida a nifas, nifos,
madres, padres y/o cuidadores, de
acuerdo con lo establecido en el articulo
33 del Cddigo de Infancia vy

| Adoclescencia.

Se evidencio organizacion de la
informacion  y  documentacion
relacionada a los nifios, nifias vy
sus familias, como lo establece en
el articulo 33 del Cédigo de

infancia y Adolescencia.
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6 Garantizar la dedicacion exclusiva del | X En visita realizada el 2 de
talento humano del Jardin Infantil durante septiembre de 2019 se evidencio
la jornada de atencion, de acuerdo a lo que tres auxiliares pedagégicas |
definido en el ANEXO TECNICO. Yamile Martinez, Rosabel Zarate y

Sandra Patricia Motato

presentaron ausencia sin |
justificacion, no contaron con &f
respectivo reemplazo, afeciande

asi la calidad de Ia prestacién cel
servicio en el Jardin, se procede a |
descuento y se  proyecta
requerimiento. !

No | GESTION DOCUMENTAL D| A N OBSERVACIONES !

M A !

1 Archivar la correspondencia y todos los | Se evidencio la correspondencia y |
documentos asociados al Jardin Infanti | demas documentos asociados al !
conforme a lo descrito en el ANEXO | convenio organizados y archivados |
TECNICO. | conforme a lo descrito en ef Anexo |

i Técnico.

2 Guardar y custodiar con absoluta reserva | ¥ | No se presento pérdida o dafic de
de la informacion que maneje 0 a la que { la documentacion durante &l |
tenga acceso durante la ejecucion del | periodo verificado. !
CONVENIO, evitando su destruccion o ;
utilizacién indebida; en caso de cualquier ;
dafio generado, pérdida parcial o total de
la documentacion, informando de forma ‘
inmediata a la Supervisién o Interventoria
con copia a con copia al Subsistema |
Interno de Gestién Documental y Archivo
de la Secretaria Distrital de Integracion |
Social, efectuando sin costo adicionat '

! para la SDIS, la reconstruccion de los

| documentos y/o expedientes respectivos,

i y realizar las demas acciones sefialadas

i en los procedimientos definidos por la
| SDIS y la normatividad legal vigente i
| aplicable a la materia. -

3 | Entregar a la  supervision y/o Se evidencid radicado dei infor

| interventoria, durante la ejecucion del de Gestidn correspondiente al mes
| CONVENIO todos los archivos en de agosto, en la Subdireccion
i soporte fisico y magnético que se hayan Local mediante

| producido o recibido con ocasion de la E2019044938

| ejecucion del CONVENIO. 05/09/2013.

4 | Entregar fas historias sociales de nifias y X ! No se realizo enirega de

nifiocs a la  Subdireccion  Local i expedientes de nifias y nifios & 2 |
| correspondiente al finalizar el plazo de Subdireccion Local.
“ ejecucion del CONVENIO, de acuerdo a

io estipulado en la Ley 594 de 2000 vy el

Decreto 1080 de 2015 en los articulos

28224y 28253 particularmente con

los procedimientos disefiados por la

Entidad en el marco del Subsistema |

Interno  de  Gestion  Documentat,

correspondencia _y  archivo,  dicha R
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i administracion documental vy la
i normatividad legal vigente aplicable a la

documentacién solo sera recibida si
cumple con todos los lineamientos
definidos por el SIGA para la

materia.
5 Asignar a un responsable documental X La persona encargada del control y

| que deé cumplimiento a las manejo de los expedientes vy
. responsabilidades establecidas para este demas documentos asociados al
| rol de acuerdo a la normatividad interna convenio es Erika Johana Boyaca
. vigente emitida por la Secretaria Distrital Vergara.

de Integracion Social.

No | SEGURIDAD DE LA INFORMACION D/A|S|S N OBSERVACIONES
M A

Contar con acta y planilla de asistencia, X Se evidencio planilla de asistencia
| en donde se evidencie la socializacion de a la socializacion de gestion
| las Politicas de Gestion Documental por documental convocada por la
' parte de la SDIS, atendiendo los SDIS, el dia 20/03/2019.

lineamientos definidos por el SIGA para
‘ la  administracion documental y la
. normatividad legal vigente aplicable a la
| materia, las cuales deberan ser
| implementadas durante la ejecucion del

convenio. Esta socializacion se debera

realizar durante los primeros 30 dias

calendario a partir de la firma del acta de

inicio.

2 Disponer de areas adecuadas para X Se evidencio que cuenta con un

almacenar la documentacion que tiene lugar adecuado para el archivo
| bajo custodia en atencibn a la cumpliendo con las condiciones
. normatividad legal vigente, las cuales ambientales y de seguridad
| como minimo deben cumplir con ias establecidas por la entidad.
condiciones ambientales y de seguridad

| establecidas per la entidad.

3 Firmar entre las partes un acuerdo de X No cuenta con aplicativo SIRBE.
confidencialidad. Solo para el caso en
que el operador cuenten con el aplicativo
SIRBE en la unidad operativa.

4 Cumplir con la Politica de Seguridad de X | No cuenta con aplicativo SIRBE.
la Informacion — Resolucion 0635 del 12
de abril de 2017,

5 Reportar a la  Subdireccion de X No cuenta con aplicativo SIRBE. i
Investigacion e Informacion de la SDIS, \'
los incidentes de Seguridad de |la |
Informacién, al momento de su
ocurrencia.

) Garantizar el diligenciamiento de los X Diligenci6 los instrumentos de ficha

instrumentos correspondientes a  “ficha
SIRBE informacion basica y transversal,
ficha SIRBE variables especifica para el
servicio y formato genérico de
novedades” establecidos por la SDIS,
teniendo en cuenta los principios de:
calidad, oportunidad, confiabilidad,
integridad y disponibilidad

SIRBE de acuerdo a lo establecido
en el procedimiento de la entidad.
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habiles del mes el salario u honorarios
{segun sea el caso) y a través de
transferencia electrénica en la cuenta de
ahorros o corriente suministrada por el
talento humanc al momento de ser
contratado, los salarios, honorarios, y
prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales, estas ultimas cuando haya
lugar al talento humano acorde con los
valores establecidos en la propuesta
establecida para el presente proceso
competitivo, efectuando los pagos de
derechos laborales y parafiscales a que
haya lugar.

| salud del mes octubre/ 1§ pensid:

INTERVENTORIA
| Pagina: 34 de 41
7 Garantizar que el registro de informacion X La informacion se registro de
Misional, en los instrumentcs dispuestos acuerdo con las especificacicnes
se lleve de acuerdo a los lineamientos de la SDIS. 1
técnicos y operativos oficiales emitidos
por la SDIS
No | ASPECTOS FINANCIEROS A | 8 OBSERVACIONES
M
1 Registrar su actividad financiera vy X El Asociado presenté libro auxiliar |
contable de acuerdo con lo establecido contable del mes verificado en
en las Normas Internacionales de | donde se evidencio ¢ registro de
Informacion Financiera (NHF). | los soportes de ejecucién de los |
conceptos de Talento humano, |
Espacio fisico funcional, Vigilancia, |
Desgaste y uso de los bienes -
muebles, equipes indusiriales i
dotacion, Asec personal, Aseo .
institucional, Papeleria, Malerial
didactico y Alimentos.
2 Realizar el pago de todas |Ilas ) 4 Se evidencia pago oportuno de las |
obligaciones  adquiridas  para et obligaciones adguiridas y se
funcionamiento  del Jardin  Infantil, cancela E! Asociade presentd
durante el término de ejecucién del soporles en los que se jourd
convenio. evidenciar la causacion de las
obligaciones adquiridas en virtud |
| de la suscripcion del Convenic.
3 Pagar dentro de los 10 primeros dias X De acuerdo a lo establecido en la

estructura de costos, el talenio
humano asignado para el Jardin
opcion 3 - Zona 5, carresponds &
1 responsable del servicio, 28
docentes (de las cuales 27 son
docentes profesionales y 1 =as
docente técnica), 9 auxiliares
pedagoégicas, 3 aPOYC
administrativo, 6 mampulaaases de
alimentos, 6 servicios generales
para un total 53 personas.

o

El personal se encuentra vinculado
par contrato a términe fijo

El pago de la nomina |
correspondiente ai  mes  de
septiembre se realizd en fecha
04/10/2019, segun transferencia
electronica del banco Av. villas,
presentada por el Ascciada.

Seguridad Social y Parafiscales: se
evidenci6 pago conn fecha
09/10/2019 con  planilla No
8465808588 que corresponde & 8 |

ARL y nparafiscales del mes%
septiembre/19. 5
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4 Presentar a la finalizacion del convenio X { No aplica. El convenio se

los paz y salvos emitidos por cada uno de encuentra en su etapa de
I sus proveedores. ejecucion.
5 Destinar exclusivamente los recursos X Se evidencib para el mes
publicos que reciba en razon del verificado una ejecucion de los
respectivo convenio, para ios gastos que recursos a cargo de la SDIS por un
demande el cumplimiento del objeto del valor total de $248.566.700,
mismo y accrde con la propuesta objeto representados en:
del presente proceso competitivo. Talento Humano $127.542.437,
Espacio fisico funcional
$17.572.306, desgaste vy uso de
los bienes muebles $18.651.874,
aseo personal $7.929.600, aseo
institucional $10.803.200,
papeleria $8.920.800 y alimentos
$57.049.483.
6 Suministrar los soportes que evidencien X Los documentos presentados por
la adecuada ejecucion de los recursos el Asociado, como sopories de la
economicos aportados por el ASOCIADO ejecucién de los recursos tanto de
y aportados por la SDIS, de acuerdo a las la SDIS como del Ascciado
directrices dadas por la SDIS y acorde cumplieron con todos los requisitos
con la propuesta objeto del presente legales y se enconfraron acordes a
proceso competitivo. las directrices de la SDIS.
6 9 | 75 19 | Presenta comportamiento
aceptable de las obligaciones de
Conceptoe general det cumplimiento de fas las obligaciones del Convenio,
obligaciones debe subsanar las observaciones
del mes verificado, se hacen los

| compromisos pertinentes.

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD

Se recomienda suministrar las porciones de alimentos a los nifios y nifias segun lo establecido en la minuta patron.
Se recomienda contar con la totalidad del talento humano contratado en la Unidad Operativa.

Se recomienda informar de manera inmediata y oportuna las situaciones presentadas con los nifios — nifias en el

Jardin infantil.
Se recomienda realizar solicitud para el intercambio de alimentos al Supervisor del Convenio cuando sea requerido.

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Se recomienda realizar socializacién del plan de gestion de riesgo de accidentes, las medidas para reducir el riesgo y

los protocolos de las estrategias de seguridad de los nifios y nifias a todo el talento humano.

COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO

Es importante continuar realizando seguimiento a los accidentes presentados y que el registro de novedades sea

mas descriptivo.
Es necesario organizar la bodega de material didéactico.

Es importante que el Asociado realice una revision del Plan De Gestion De Riesgos De Accidentes, del Jardin Infantit

en atencion a las situaciones presentadas durante los meses de julio y agosto de 2019.
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COMPONENTE ADMINISTRATIVO
Se recomienda contar con el talento humano contratado completo en el servicio.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD

o

“En varias ocasiones se le ha solicitado al equipo de apoyoc nutricicnal gue por favor realice el radicado de
intercambio en la Subdireccitn, pero adn no se cuenta con el mismo, se realizara la debida radicacion”.

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGURQOS

“Se tendran en cuenta las observaciones generadas para no volver a incurrir en las mismas”
COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO

“Firmo el Acta con desacuerdo a los 2 requerimientos proyectados, el dia de hoy™

COMPONENTE ADMINISTRATIVO
“Ninguna”

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

Se evidencia planilla de pago de seguridad social N° 8495898588 .

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO - MES ANO - MES - DIA
PENSION 2019-09 2019/10/09 - :
SALUD ~2019-10 2019/10/09 $21.446.279
RIESGOS PROFESIONALES 2019-09 2019/10/09
PARAFISCALES ] 2019-09 2019/10/09

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATOG:
Cumplimiento de las obligaciones y el objeto del Convenio.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:
Se verifica en la visita financiera la ejecucion de los rubros estipulados en la estructura de costos.
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HYERSICNDE LOS RECURSOS LEL

No Aclx

v
CUCICH

IN FREINET {ZONA 5- OPCION 3} CONTRATO N°

IVERDE Fecha

BI10:2018,

YALOR ESECUTADC PARA GASTOR DL MES

CONCERTOS DE GASTO APORT S ASOLIALIC
APQRTE S48
APORTE BN ESPECE APORTE SN DINERD
COSTOS FHIOS
127.542.437 .

TALENTO HUMANG

% DEEJECUCION

17.572.306 | 701829

s DE EJECUCION

VIGILANCIA - 1 351014 |

*+ DERJECUCION

'DESGASTE Y UiSO DE LOS BIENES

18.651.874 !
|

MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES Y 17031325
DOTACION

%, DE EJECUCION
ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL 7.929.500 | :
T % DE EJECHICION
ELEMENTOS OF ASEC INSTITUCIONAL )

10.803.208 .

10803200

*» DE EJECYUCION

8.920.800

834800
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MATERIAL DIDACTICO w -]

% DE EJECULION

COSTOS VARIABLES

ALIMENTOS 57.048.485 | |l
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COSTOS POR REALIZACION

'SALIDAPEDAGOSICA w il | ]
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EJECUCION SEPTIEMBRE DE 2019 POR VALOR DE $276.210.933

EJECUCION SDIS $248.569.700

Talento Humano: Para este concepto se verificaron los dias laborados del mes, por el vaior dia de cada perfil segin
estructura de costos.

Para el mes de septiembre se proyecté ejecucion de $128.081.400, se lisvaron los valores descrilos de la siguiente
forma: Subtotal de (Salarios y/o honorarios) menos los descuentos de talento humano, (Valor total descuentos de TH
$538.963) para un total de salarios u honorarios de $77.802.963, provisiones por valor de $18.403.280 y Seguridiad
Social por valor de $31.336.194, para un total ejecutado de $127.542.437.

Espacio Fisico funcional: El valor proyectado para el mes verificado es de $17.572.306, que correspende a 30 dias
calendario por valor nifio mes $37.229,46 por la cobertura autorizada segun estructura de costos.

Se llevé a la ejecucion certificado de Revisor fiscal por un valor de $17.572.306, distribuido de la siguiente manera:
Mantenimiento $1.355.890 e inmueble (Factura de venta N°721 por valor de $8.108.208 (vaior bruto més VA] v
Factura de venta N°800 por valor de $8.108.208 (vaior bruto mas IVA)).

Desgaste y uso de los bienes muebles, equipos industriales y dotacién: El valor proyectado def mes as de
$18.651.874, que corresponde a 21 dias habiles por valor dia nifio $1.881,75 por la cobertura autorizada.

Se evidencio certificacion expedida por el Revisor Fiscal por valor de $18.651.874 con inventario adjunto, certificandc
mantenimiento y/o desgaste y uso de la dotacion.

Elementos de Aseo Personal: Ef valor proyectado del mes es de $7.929.600, que corresponde a 21 dias habiles
por valor dia nifio $800 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

El Asociado presento 2 facturas. De la factura N° 420 del proveedor SUMINISTROS Y DOTACIONES SAN JOSE
S.A.S con NIT 901.201.636-5, se tomo el valor de $42.653 y de {a factura N°453 del proveedor SUMINISTROS
DOTACIONES SAN JOSE S.A.S con NIT 901.201.636-5, se tomé el valor de $7.886.847, llevando a la gjecucian
valor de $7.923.600.
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Elementos de Aseo Institucional: El valor proyectado del mes es de $10.903.200, que corresponde a 21 dias
habiles por valor dia nifio $1.100 por ia cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costes.

El Asociado presentd 2 facturas. De la factura N° 421 del proveedor SUMINISTROS Y DOTACIONES SAN JOSE
S.A.S con NIT 801.201.636-5, se tomd el valor de $120.391 y de la factura N°454 dei proveedor SUMINISTROS Y
DOTACIONES SAN JOSE S.A.S con NIT 901.201 638-5, se tomo el valor de $10.782.809, llevando a la ejecucicn &l
valor de $10.903.200.

Papeleria: El valor proyectado del mes es de $8.920.800, que corresponde a 21 dias habiles por valcr dia nifio $500
por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

De la factura N°® 470 del proveedor SUMINISTROS Y DOTACIONES SAN JOSE S.A.S con NIT 801.201.636-5, se

tomd el valor de $8.920.800.

Material Didactico: valor El valor proyectado del mes es de $12.885.600, que corresponde a 21 dias habiles por
valor dia nifio $1.300 por la cobertura autorizada para el convenio segin estructura de costos.

El asociado presenta la factura N°293 del proveedor PARQUES MAGICOS COLOMBIA S.A.S, con Nit 801.145.249-2
de fecha 14/09/2019, por un valor total de $24.715.800, el cual se encuentra en procesoc de verificacion det
componente pedagogico. se deja pendiente para el proximo mes.

Alimentos: El valor proyectado del mes es de $64.428.000, que corresponde a 21 dias habiles por valor dia
$6.500 por la cobertura autorizada para el convenio segin estructura de costos menos los descuentos de cobertt
El Asociado presentd 25 facturas por valor de $57.049.483.
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EJECUCION ASOCIADO $27.641.233

Vigilancia: El valor proyectado del mes es $3.519.884, que corresponde a 30 dias calendario por el valor dia

$117.329.
Se evidencio certificacion expedida por el Revisor Fiscal por valor de $3.591.014, el cual se llevo a la gjecucion.

Espacio Fisico funcional: El valor proyectado para el mes verificado es de $7.018.894, que corresponde a 30 dias
calendario por valor nifio mes $14.870,53 por la cobertura autorizada segun estructura de costos.
Se ilevo a la ejecucion certificado de Revisor fiscal por un valor de $7.018.894, distribuide en mantenimiento.

Desgaste y uso de los bienes muebles, equipos industriales y dotacion: El valor proyectado del mes es de
$17.031.325. que corresponde a 21 dias habiles por valor dia nifio $1.718,25 por la cebertura autorizada.

Se evidencio certificacion expedida por el Revisor Fiscal por valor de $17.031.325 con inventario adjunto, certificando
mantenimiento y/o desgaste y uso de la dotacion.

RELACION DE DESCUENTOS POR PERIODO DE DESEMBOLSO

« Descuentos de cobertura septiembre: 962 nifios y nifias no asistentes en los 21 dias habiles del mes
verificado, por el valor unitario de $6.500, lo que equivale al valor total de $6.253.000.

e Descuentos de talento humano: Se realiza descuentos de talento humano por un valor total $3.049.004
discriminados asi
A. Se realiza descuento de 2 dias (8 y 9 de septiembre) de manipuladora de alimentos no contratada. Valer
descuento $101.707.
B. Se realiza descuento de menor valor pagado a reemplazo de reemplazo de manipulacion de alimentos
realizado por la sefiora Barbara Ramos, correspondiente a 2 dias (6 y 7 de septiembre). Valor descuento
$2.707
C Se realiza descuento de 1 dia (12 de septiembre) de la sefiora Lugue Vanegas Angela Mariela de
servicios generales, de acuerdo al reporte del componente nutricional, presento incapacidad de 3 dias det 10
al 12 de septiembre, el tercer dia no conto con reemplazo. Valor descuento $32.958
D. Se realiza descuentc de 1 dia (20 de septiembre) de la Docente Boyaca Vergara Erika. presento
incapacidad de 3 dias del 18 al 20 de septiembre, el tercer dia no conto con reemplazo. Valor descuento
$66.647
E. Se realiza descuento de 1 dia (13 de septiembre) de la Docente Sanchez Gonzales Diana, presento
incapacidad de 3 dias del 11 al 13 de septiembre, el tercer dia no conto con reemplazo. Valor descuento
$66.647
F. Se realiza descuento de 1 dia (6 de septiembre), de la Docente Carolina Diaz, de acuerdo con el reporte
del componente nutricional se encontraba en permiso personal, no contaba con reemplazo. Valor descuento
$66.647
G. Se realiza descuento de 1 dia (6 de septiembre), de la Auxiliar pedagogica Dora Ochoa, de acuerdo con
el reporte del componente nutricional no presento soporte de ausencia y no contaba con reemplazo. Valor
descuento $40.330
H. Se realiza descuento de 1 dia (6 de septiembre), de la Auxiliar pedagogica Yamile Martinez, de acuerdo
con el reporte del componente nutricional no presento soporte de ausencia y nc contaba con reemplazo.
Valor descuento $40.330
1. Se realiza descuento de 1 dia (9 de septiembre), de la Auxiliar pedagogica Yamile Martinez, de acuerdo
con el reporte del componente administrativo no presento soporte de ausencia y no contaba con reemplazo.
Valor descuento $40.330
J. Se realiza descuento de 1 dia (9 de septiembre), de la Auxiliar pedagogica Rosabel Zarate, de acuerdo
con el reporie del componente administrativo no presento soporte de ausencia y no contaba con reemplazo.
Valor descuento $40.330
K. Se realiza descuento de 1 dia (9 de septiembre), de la Auxiliar pedagogica Sandra Patricia Motato, de
acuerdo con el reporte del componente administrativo no presento soporte de ausencia y no contaba con
reemplazo. Valor descuento $40.330
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RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:
Formato Seguimiento Mensual a la Asistencia F-PS-CU-01
Formato Registro Diario de Asistencia FOR-PSS-160
Novedades Asistencia
Novedades SIRBE
Actas de Reuniones y/o Actividades
Planilla de entrega de Paquete Alimentario.
Planilla de Pago de Seguridad Social y Parafiscales
Certificado de Aportes Parafiscales

PROCEDE PAGC EN ESTE PERIODO?

St X NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE
INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE
ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

El Convenio aporta a las metas de los proyectos 1096 “DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA
LA ADOLECENCIA” — 1088 “BOGOTA TE NUTRE” por medio de la atencion integral a los nifics y las nifias
beneficiarios del servicio.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD

Presentd requerimientc mediante radicado S2019101773 del 26/09/2019, generado en visita del Componrs:
Nutricion y Salubridad, realizada el dia 06 de septiembre de 2019, dado que se evidenciaron ‘as siguienies
cbservaciones:

e  Suministro de alimentos en cantidad menor a la establecida en las nueves reforzadas det menu 20, parz el grupo
de edad 3 a 5 afics 11 meses, mediante la verificacién de una muestra aleatoria de frece platos servidos,
obteniendo los siguientes resultados para los alimentos:

e Queso: 17, 15, 15, 12, 13, 16, 17, 18, 16, 15, 14, 16 y 9 gramos, el peso establecido en la Minuta Patror para
esta preparacion, es de 16 a 17,6 gramos por porcion.

s Mango: 57, 67, 38, 37, 64, 58, 48, 93,72, 71, 76, 72 y 78 gramos, el peso establecido en fa Minuia Patron para
esta preparacion, es de 63 a 77 gramos por porcién.

e Eltalento humano relacicnado a continuacion ingresé a la Unidad Operativa, después de las 08:00 a.m., cuango
el horario de atencién a tos nifios y nifias, establecido en el Anexo Técnico, es de 7:00 a.m. a 5:0C p.m:

s Auxiliares pedagogicas Sandra Caballero, Angélica Lorena Gonzalez, Piedad Lopez, Sandra Patricia Castre,
Rosabel Zarate, Sandra Patricia Motato, Patricia Baron, Dora Ochoa y Yamile Martinez.

e Auxiliares de servicios generales Olga Lucia Cetina, Keila Rueda y Claudia Basilio Florez.

s No contd con reemplazo ni soporte de ausencia de las auxiliares pedagégicas Yamile Martinez y Dora Ochoa, de
quienes la responsable del servicio informé que desconace el motivo de su inasistencia.
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COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO

E! requerimiento bajo el S2019066712 del 11/07/2019; por la inasistencia de la auxiliar administrativa Angélica
Gonzalez, la auxiliar pedagogica, Piedad Lopez y la auxiliar pedagégica Diana Esperanza Obando y no contaban con
el respectivo soporte y remplazo; el asociado dio respuesta bajo el E2019037146 del 25/07/2019, aclarando las
medidas tomadas; sin embargo, continua en seguimiento.

Ei requerimiento proyectado el 15 de agosto de 2019 bajo el S2019085327 del 26 de agosto de 2019 porque se
evidencié durante el primer recorrido que no se encontraban 6 auxiliares pedagogicas, de tas 9 establecidas en la
estructura de costos, las cuales llegaron en el trascurso de la visita sin el respectivo soporte; el asociade dio
respuesta bajo el £2019045349 del 09/09/2019; sin embargo, se emitid una respuesta no satisfactoria; toda vez, que
ne fueron claras las acciones a tomar frente a la proporcion de las auxiliares pedagogicas.

En la visita realizada el 11 de septiembre de 2019 se emitid requerimiento, debido la cantidad de accidentes
presentadeos en los meses de julio y agosto de 2019 y por no informar oportunamente a la SDIS las diversas
situaciones que se presentan con los nifios y las nifas.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO

En visita realizada el dia 9 de septiembre de 2019, se proyectd requerimiento debido a que se evidencio que las de
las auxiliares pedagoégicas Yamile Martinez, Rosabel Zarate y Sandra Patricia Motato presentaron ausencia sin
justificacion, no contaron con el respectivo reemplazo el dia de la visita, afectando asi la calidad de la prestacion del
servicio en el Jardin.
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CERTIFICADO DE DESCUENTOQ POR COBERTURA Y TALENTO HUMANO.

ASOCIADO: FUNDACION CELESTIN FREINET
CONVENIO N 8010/2018 ZONAS - OPCION 3
UNIDAD OPERATIVA: C.C. PIEDRA VERDE

LOCALIDAD: SUBA -
PERIODO: Del 01 al 30 de septiembre de 2019

A continuacion se detallan los descuentos de cobertura no atendida de acuerdo a lo establecido en la estructura de costos, una vez revisada la metafisica.

COBERTURA POR | COBERTURA COBERTURA NO
MES | DIAS HABILES NIVEL SAVEL EsTABLECIDA | ASISTENCIA STENDIDA TOTAL DESCUENTO ALIMENTOS
i WMATERNAL 0 0 0 0 30
z CAMINADORES 0 0 0 0 5 0]
= PARVULOS 161 3011 3.506 415 5 2.607.500
i 21 PRE-JARDIN 281 5.901 5354 547 5 3.555.500
E JARDIN 0 0 0 0 50 >
0 TOTAL 472 9.912 8.950 962 $6.253.000 7

Asi mismo se relacionan los descuentos de talento humano no contratado, ausencias del personat en visitas de supervision sin justificacion acorde a lo establecido
en el anexo técnico y la diferencia de honorarios de las maestras profesionales y maestras técnicas yfo normalistas.

PERSONAL NO DIFERENCIA OTROS TOTAL OBSERVACIONES

MES | AUSENCIATH CONTRATADO | PERFIL MAESTRA | DESCUENTOS

Personal no contratado: Manipulador de alimentos det 08
al 09 de septiembre $101.707

Otros Descuentos: menor valor pagado en reemplazo
manipulador de alimentos $2.707

Ausencia: Angela Luque (servicios generales). Del 12 de
septiembre $32.958

Erika Boyaca (maestra). Del 20 de septiembre S66.647
Diana Sanchez (maestra). Del 13 de septiembre $66.647
sep-19 $ 434.549 $101.707 $0 $2.707 $ 538.963 [Carolina Diaz (maestra). Del 06 de septiembre $66.647
Dora Ochoa (auxiliar pedagégica). Del 06 de septiembre
$40.330

Yamile Martinez (auxiliar pedagogica). Del 06 de
septiembre $40.330

Yamile Martinez (auxiliar pedagogica). Del 09 de
septiembre $40.330

. Rosabel Zarate (auxiliar pedagégica). Del 09 de
g septiembre $40.330

Sandra Motato {auxiliar pedagogica). Del 09 de

/ septiembre $40.330

// ff"’f
VALOR T@TAL DESCUENTOS: ,,,/s 6791.963

Sonia Sauaies

FUNDACION CELESTIN FREINET

Nombre: 4 Crvy CAe0OR PV

Elaboid. Liria Yesenia Quifiones Cabanzo — Subdireccidn para
Rewiso Johana Isleny Huertas Torres - Subdireccian para la In|
Revisd: Paula Andrea Soiana Rey - Subdireccicn para la Infancia



